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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΚΒ IMPULS 
HELLAS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ, το 
διακριτικό τίτλο Κ.Β.Ι. HELLAS A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 3358201000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
43050/01NT/B/99/303(2011)). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 28/08/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1831278, η με αριθμό 848/2019 - 28/08/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής 
με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 19 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την 
επωνυμία «ΚΒ IMPULS HELLAS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3358201000, σύμφωνα με την από 26/07/2019 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382213 
Fax: 2103617217 
E-mail: aargyropoulos@acci.gr 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΚΒ IMPULS HELLAS AE 

Αριθμός ΓΕΜΗ 3358201000 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΣΥΣΤΑΣΗ–ΕΠΩΝΥΜΙΑ–ΕΔΡΑ–ΣΚΟΠΟΣ–ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 
 

ΑΡΘΡΟ 1ο 
 
Σύσταση-Επωνυμία:  1) Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την 
επωνυμία KB ΙMPULS HELLAS ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
και τον Διακριτικό Τίτλο Κ.Β.Ι. HELLAS A.E. 
2) Για τις διεθνείς σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας 
ολόκληρη η επωνυμία της μπορεί να αποδίδεται και σε πιστή 
μετάφραση σε ξένη γλώσσα ή με Λατινικά στοιχεία.  

 
 

«ΑΡΘΡΟ 2ο  
 

1.  Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος  Λαυρεωτικής Αττικής. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας μπορεί να ιδρύει 
υποκαταστήματα σε όλη την Ελληνική Επικράτεια και το 
εξωτερικό. 

2.  Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 
ιδρύονται υποκαταστήματα, πρακτορεία ή παραρτήματα της 
εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του 
εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους 
λειτουργίας, καθώς και την έκταση και τη φύση των εργασιών 
των υποκαταστημάτων, πρακτορείων και παραρτημάτων 
καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφασή του 
για την ίδρυσή τους ή μεταγενέστερες αποφάσεις.   Κάθε διαφορά 
της εταιρείας και των μετόχων της ή τρίτων υπάγεται 
αποκλειστικά στη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 
εταιρείας, ακόμα και στις ειδικές δωσιδικίες, εκτός αν άλλως ο 
νόμος ορίζει.  
 

 
 

ΑΡΘΡΟ 3ο 
 
1.  Σκοπός:  Σκοπός της Εταιρείας είναι:   

α. Η παροχή τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών στο κοινό και η 
εμπορία τηλεπικοινωνιακού υλικού.  
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β. Ο έλεγχος, επισκευή, συντήρηση, εγκατάσταση πάσης 
φύσεως τηλεπικοινωνιακών δικτύων.  
γ. Η σχεδίαση, μελέτη, εγκατάσταση, επισκευές, πάσης 
φύσεως υποστήριξη (τεχνική, τηλεφωνική, απομακρυσμένη) 
και συντήρηση έργων που αφορούν ανανεώσιμες πηγές 
ενέργειας.  
δ. Η σχεδίαση, ανάπτυξη και το εμπόριο λογισμικού.  
ε. Η σχεδίαση, μελέτη, εγκατάσταση, επισκευές και 
συντήρηση συστημάτων πληροφορικής και συστημάτων 
αυτομάτου ελέγχου.   
στ.  Το εμπόριο συστημάτων πληροφορικής, αυτοματισμών 
και μηχανημάτων ανανεώσιμων πηγών ενέργειας 
 

2.  Για να επιτύχει  τους παραπάνω σκοπούς της η εταιρεία 
μπορεί:  
α. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση που επιδιώκει 
παρεμφερή σκοπό και έχει οποιοδήποτε τύπο, φυσικό ή 
νομικό πρόσωπο και με οποιοδήποτε τρόπο ή να συνεργάζεται 
με τοιαύτη επιχείρηση. 
β. Να ιδρύει υποκαταστήματα, παραρτήματα ή πρακτορεία 
οπουδήποτε στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή και να προβαίνει 
σε εισαγωγές-εξαγωγές.  
γ.  Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρεία που 
επιδιώκει συναφή σκοπό στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή. 

 
ΑΡΘΡΟ 4ο 

 
Διάρκεια: Η διάρκεια της Εταιρείας αρχίζει από την καταχώρηση 
στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της οικείας Νομαρχίας του 
παρόντος καταστατικού, μαζί με την άδεια συστάσεως αυτής και 
την διοικητική έγκριση αυτού από τον οικείο Νομάρχη και λήγει 
στις 31 Δεκεμβρίου 2050 (31-12-2050) έτους .  
Η διάρκεια της Εταιρείας είναι δυνατό να παραταθεί ή 
συντομευθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και με 
τροποποίηση του παρόντος με την απαρτία δε και πλειοψηφία 
του άρθρου 15 του παρόντος.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 
1) Το μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται σε δραχμές 
πενήντα εκατομμύρια (50.000.000),  είναι ολοσχερώς 
καταβεβλημένο σύμφωνα με το άρθρο 35 του καταστατικού 
και διαιρείται σε πέντε χιλιάδες (5.000) ονομαστικές μετοχές,  
αξίας της καθεμιάς δραχμών δέκα χιλιάδων (10.000).  
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Με την από 12/10/2000 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της Εταιρείας,  αυξήθηκε το μετοχικό της κεφάλαιο, 
με καταβολή μετρητών, κατά ποσό είκοσι οκτώ εκατομμυρίων 
εκατόν τριάντα χιλιάδων (28.130.000) δραχμών και με την 
έκδοση δύο χιλιάδων οκτακοσίων δέκα τριών (2.813) νέων 
κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα 
χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία. Κατόπιν τούτου, το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εβδομήντα οκτώ 
εκατομμύρια εκατόν τριάντα χιλιάδες (78.130.000) δραχμές 
και διαιρείται σε επτά χιλιάδες οκτακόσιες δέκα τρεις (7.813) 
κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 
χιλιάδων (10.000) δραχμών η κάθε μία.  
Με την από 30/06/2002 Γενική Συνέλευση των μετόχων 
αποφασίσθηκε η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της 
ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ καθώς και η αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά είκοσι τρία Ευρώ 
και είκοσι δύο Λεπτά (23,22) με κεφαλαιοποίηση αντίστοιχου 
ποσού από το αποθεματικό «Διαφορές από έκδοση μετοχών 
υπέρ το άρτιο» . Μετά από αυτά , το μετοχικό κεφάλαιο της 
Εταιρείας ανήλθε σε διακόσια είκοσι εννέα χιλιάδες 
τριακόσια έντεκα Ευρώ και πενήντα πέντε λεπτά (229.311,55) 
διαιρούμενο σε επτά χιλιάδες οκτακόσιες δέκα τρεις (7.813) 
ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας είκοσι εννέα Ευρώ 
και τριάντα πέντε λεπτών (29,35) η κάθε μία.  
Με την από 27/04/2004 Γενική Συνέλευση των μετόχων 
αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρίας κατά το ποσό των ευρώ 49.513,45 ευρώ , με την 
έκδοση 1.687 νέων μετοχών με ονομαστική αξία 29,35 ευρώ 
και τιμή διάθεσής τους υπέρ το άρτιο 231,466 ευρώ κάθε μία 
από αυτές, με μεταφορά του ποσού της διαφοράς των 
390.486,55 ευρώ σε ειδικό αποθεματικό .   
Με την από 30/06/2009 Γενική Συνέλευση των μετόχων 
αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρίας κατά το ποσό των Ευρώ 396.225, με την έκδοση 
13.500 νέων μετοχών με ονομαστική αξία 29,35 ευρώ και τιμή 
διάθεση τους υπέρ το άρτιο 296,25 ΕΥΡΩ κάθε μία από αυτές, 
με μεταφορά του ποσού της διαφοράς των 3.603.150€ σε 
ειδικό αποθεματικό. 
    
Με την από 1.8.2012 Γενική Συνέλευση των μετόχων 
αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 
εταιρίας κατά το ποσό των 4.696 ΕΥΡΩ με την έκδοση 160 
νέων μετοχών με ονομαστική αξία 29,35 ευρώ και τιμή 
διάθεσή τους υπέρ το άρτιο 2000 ΕΥΡΩ κάθε μία από αυτές 
με μεταφορά του ποσού της διαφορά των 315.304€ σε ειδικό 
αποθεματικό.     
Μετά από αυτά , το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται 
σήμερα στο ποσό των ευρώ 679.746 καταβεβλημένο τοις 
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μετρητοίς, διαιρούμενο σε 23.160 μετοχές ονομαστικής αξίας 
29,35 Ευρώ εκάστης.  
 
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο με την επιφύλαξη της 
παραγράφου 5 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της 
πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της Εταιρείας, έχει το 
δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται 
πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου 
των μελών του: αα) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά 
ή ολικά με έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να 
υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο.  ββ) να εκδίδει 
ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρεψίμων 
σε μετοχές,  για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  Στην περίπτωση αυτή 
εφαρμόζονται οι  διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 3α 
του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει .  
3) Οι παραπάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο 
Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920.  Στην 
περίπτωση αυτή το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα 
με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται η παραπάνω 
πλειοψηφία να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μέχρι το ποσό 
του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την 
ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 
λόγω εξουσία, να εκδίδει  ομολογιακό δάνειο το ύψος του 
οποίου δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία.  Οι 
παραπάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 
ανενεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 
που δεν υπερβαίνει  την πενταετία για κάθε ανανέωση και η 
ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 
Οι αποφάσεις αυτές των Γενικών Συνελεύσεων υπόκεινται 
στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει .  
4) Η Γενική Συνέλευση με την επιφύλαξη της παραγράφου 5 
του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 
από τη σύσταση της εταιρεία, έχει το δικαίωμα με απόφασή 
της,  για την οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του 
άρθρου 14, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά 
με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 
μετοχικού κεφαλαίου. 

5) Εάν όμως, τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 
τέταρτο (1/4)  του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε 
απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, με την 
απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και 
ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού. 
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6) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 
τις παραγράφους 2, 3 και 4 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν 
τροποποίηση του Καταστατικού. 
7) Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του 
παρόντος μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής 
Συνέλευσης κατά την παράγραφο 4 του παρόντος.  
8) Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση 
μετοχικού κεφαλαίου ή για έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει 
να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή 
το ύψος του ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 
αριθμό και το είδος των μετοχών ή των ομολογιών που θα 
εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και 
την προθεσμία κάλυψης. 
9) Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη του αρχικού 
κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις 
μετοχών με προορισμό την μελλοντική αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 
λογαριασμό επ΄ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα. 

 
ΑΡΘΡΟ 6ο 
Μετοχές:  

 
1) Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος 
του, οριζόμενο από αυτό.   Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 
ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές.  Τα λοιπά σχετικά 
με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 
Συμβούλιο.  
2) Για την μετατροπή των μετοχών σε ανώνυμες ή των ανωνύμων 
σε ονομαστικές απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων κατά την απλή απαρτία του άρθρου 29 παρ. 1 και 2  και 
την πλειοψηφία του άρθρου 31 του Κωδ.Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύουν και ανάλογη τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
3) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι  οποίοι 
ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους μετοχών αμέσως με 
την έκδοσή τους.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 
ΜΕΤΟΧΟΙ – ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 7ο  
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Μέτοχοι:  1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της 
Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στη 
Γενική Συνέλευση. 
2) Σε κάθε μετοχή παρέχεται δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. 
3) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δε 
γίνεται με εισφορά σε είδος καθώς και έκδοσης ομολογιών με 
δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές,  για το νέο κεφάλαιο και 
το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους 
κατά την εποχή της έκδοσης μετόχους της Εταιρείας, σύμφωνα 
με τον λόγο της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο, 
κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920. 
Με τους πριορισμούς των παρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 
2190/1920, το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης μπορεί να 
περιορισθεί ή και να καταργηθεί.  
Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι  μετοχές της εταιρείας είναι 
ονομαστικές,  η δημοσίευση της πρόσκλησης για την ενάσκηση 
του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να αντικατασταθεί 
με συστημένες “επί αποδείξει” επιστολές που θα στέλνονται 
στους μετόχους.  
Στη Γενική Συνέλευση, εφόσον παρίστανται όλοι οι μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 
γνώση της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για το αν θα ασκήσουν 
ή όχι  το δικαίωμα προτίμησης, ή πρόσκληση για την ενάσκηση 
του δικαιώματος προτίμησης, μπορεί να παραλειφθεί.  
Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την ενάσκηση του 
δικαιώματος προτίμησης, που ορίζεται από το όργανο της 
Εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη απο ένα μήνα, οι  μετοχές που δεν αναλήφθηκαν 
από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από 
το Διοικητικό Συμβούλιο.  Σε περίπτωση κατά την οποία το 
όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 
του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 
παράταση αυτής,  ορίζει  με απόφασή του το Διοικητικό 
Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κωδ. 
Ν.2190/1920, όπως ισχύει , χρονικά όρια.  
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης 
στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 
οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα δημοσιεύεται στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών 
και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης.  
 

 
ΑΡΘΡΟ 8ο  
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Δικαιώματα Μειοψηφίας:  1) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 
υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει  
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που 
επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  
Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το 
αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης.  
2) Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο 
Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 
μία μόνο φορά την λήψη αποφάσεων για όλα ή ορισμένα θέματα 
από την έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημέρα συνέχισης 
της συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην 
αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 
περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες απο την χρονολογία της 
αναβολής. 
Η μετά την αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί  συνέχιση της 
προηγουμένης και δεν απαιτείται επανάληψη των διατυπώσεων 
δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των 
διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύουν. 
3) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η 
οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 
Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο:  
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που μέσα 
στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από 
την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 
Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη 
παροχή της Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία 
με τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει  τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 
σχετικά με τις υποθέσεις της Εταιρείας,  στο μέτρο που είναι 
αυτές χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 
ημερήσιας διάταξης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται γ ια 
αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 
πρακτικά.  
4) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία 
υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο,  το Διοικητικό 
Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά τη 
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Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμούν, πριν από αυτή σε εκπρόσωπό 
τους,  πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 
υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας.   Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 
αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
5) Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της 
παρ. 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με 
το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των 
πληροφοριών, λύνεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο 
της έδρας της Εταιρείας με απόφασή του, που εκδίδεται με τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  Με την ίδια απόφαση το 
Δικαστήριο υποχρεώνει  την εταιρεία να παράσχει τις 
πληροφορίες που αρνήθηκε. 
6) Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η 
λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης 
της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
7) Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, 
οφείλουν να έχουν καταθέσει,  σύμφωνα με το άρθρο 12 του 
παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 
δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 
επίδοσης της αίτησής τους και:  
α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως και 4 του παρόντος άρθρου 
μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  
β) Στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την 
έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου. 
8) Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, 
έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρείας από το 
Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει  η 
Εταιρεία, που δικάζει  κατά την διαδικασία της Εκουσίας 
δικαιοδοσίας.  
Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 
καταγγέλονται  παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του 
Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης.  Οι 
πράξεις που καταγγέλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 
δεν υπερβαίνει  τη διετία από τη χρονολογία της έγκρισης των 
ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία 
τελέστηκαν.  
9) Μέτοχοι της Εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 
του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα 
να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το,  κατά την προηγούμενη 
παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο,  εφόσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των 
εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλει η χρηστή και 
συνετή διαχείριση.  Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές 
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η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό 
Συμβούλιο της Εταιρείας.  
10) Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παρ. 8 
και 9 πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους 
παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 
Δανείων στην Τράπεζα Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε 
αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα ή σε άλλη Τράπεζα χώρας της 
Ευρωπαϊκής Ενωσης, μέχρι να εκδοθεί η απόφαση, πάντα όμως 
για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών 
από την υποβολή της αίτησης. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 9ο  
 

Αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης: 1) Η Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της Εταιρείας συγκροτούμενη σύμφωνα με το 
καταστατικό και το νόμο εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και 
είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και δικαιούται να 
αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά στην Εταιρεία.  Οι 
νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 
απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 
αναβίωση ή διάλυση της Εταιρείας. 
β) Τροποποίηση του Καταστατικού 
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από την 
περίπτωση της παραγράφου 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος,  
καθώς και τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων. 
δ)  Εκδοση δανείου με ομολογίες,  πλην της περιπτώσεως της παρ. 
2 και  3 του άρθρου 5 του παρόντος.  
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 
περιπτώσεις του άρθρου 22 του παρόντος. 
στ) Εκλογή Ελεγκτών 
ζ) Διορισμό Εκκαθαριστών 
η) Διάθεση καθαρών κερδών 
θ) Εγκριση των Ετησίων Οικονομικών Καταστάσεων. 
ι)  Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον Νόμο ή το παρόν 
καταστατικό. 
3) Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγεται η 
κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφηση της 
παρούσης εταιρείας από άλλη Ανώνυμη Εταιρεία που κατέχει  το 
100% των μετοχών της.  
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ΑΡΘΡΟ 10ο  
 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης:  1) Η Γενική Συνέλευση των 
μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 
συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία 
φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο απο τη λήξη 
κάθε εταιρικής χρήσης.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
συγκαλεί  σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο, εξ ιδίας αυτού πρωτοβουλίας ή 
αν τη σύγκληση ζητήσουν μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το ένα 
εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, κατά 
το άρθρο 8 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού. 
2) Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση 
και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια 
της αρμοδίας Εποπτεύουσας Αρχής, στην οποία θα καθορίζονται 
και οι  όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια.  H άδεια αυτή 
δεν απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει  στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
3) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 
συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει  να 
συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 
οριζομένη για την συνεδρίασή της.   Διευκρινίζεται ότι  
συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες.  Η ημέρα 
δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 
ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο  
 

Πρόσκληση-Ημερησία Διάταξη Γενικής Συνέλευσης:  
1) Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση 
αναφέρονται η χρονολογία,  η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, που 
θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης με σαφήνεια.  Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλείται ή σε 
εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας είκοσι (20) 
πλήρεις ημέρες πριν την οριζομένη για την συνεδρίασή της και 
δημοσιεύεται:  α)  προ (10) τουλάχιστον ημερών στο τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδος της Κυβερνήσεως β) προ είκοσι (20)  ημερών σε μία 
από τις ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες,  που εκδίδονται στην 
Αθήνα και που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου 
κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα, επιλέγεται από τις 
εφημερίδες του άρθρου 3 του ΝΔ 3757/57, όπως ισχύει σήμερα, 
καθώς επίσης και γ) προ είκοσι (20) ημερών σε μία ημερήσια 
οικονομική εφημερίδα, από αυτές που αα) εκδίδονται 6 ημέρες 
την εβδομάδα και επί  τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά 
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οικονομικές εφημερίδες ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον 
πέντε χιλιάδων (5000) φύλλων την ημέρα καθ’ όλην την τριετία 
και γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή 
απόφαση των αρμοδίων αρχών, προκειμένου για το 
χαρακτηρισμό εφημερίδας ως οικονομικής.  
Για τις οικονομικές εφημερίδες, οι οποίες θα έχουν την 
δυνατότητα να δημοσιεύουν προσκλήσεις,  αποφασίζει  ανά 
εξάμηνο η αρμοδία αρχή, με βάση έγγραφο του Υπουργού Τύπου 
και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, που θα βεβαιώνει την 
συνδρομή των, κατά τα παραπάνω εδάφια αα, ββ και γγ 
προϋποθέσεων. 
Αν η εταιρεία δεν εδρεύει  σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού 
Αττικής, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία 
ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 
εκδίδονται στην έδρα της ή στην Πρωτεύουσα του Νομού στον 
οποίο η εταιρεία έχει  την έδρα της.  Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες 
τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια του 
άρθρου 1 του Ν.Δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του Νόμου 
4286/1963 αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν 
ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια.   
2) Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται 
στην περίπτωση, κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίησή της και στην λήψη αποφάσεων. 
3) Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας έχει την υποχρέωση, 
δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση να 
δίνει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει,  τις ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού 
Συμβουλίου, καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών πάνω σ’ 
αυτές.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο  
 

Κατάθεση Μετοχών – Αντιπροσώπευση: 1) Οι μέτοχοι που 
επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 
καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της 
Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 
οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, έναντι αποδείξεως, 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την 
οποία ορίσθηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 
Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτή από πρόσωπα 
που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 
3) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 
νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να 
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καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
4) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί  με τις διατάξεις των 
παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν 
μέρος στη Γενική Συνέλευση, μόνο μετά από άδειά της.  

ΑΡΘΡΟ 13ο 
Πίνακας των Μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου: Σαράντα 
οκτώ ώρες (48) πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, τοιχοκολλάται 
σε εμφανή θέση του Καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα 
συνταγμένος Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 
στη Γενική Συνέλευση.  Ο Πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα 
τα στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 
του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 
αντιπροσώπων τους.  
 

 
ΑΡΘΡΟ 14ο  

 
Απλή Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 
1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν 
εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) 
του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
2) Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20)  ημέρες 
από την χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 
πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν.  Η επαναληπτική 
συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  εγκύρως 
επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε 
και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 
που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 
3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 15ο  
 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης:  
1) Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης,  
εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του 
καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 
αποφάσεις που αφορούν: 
α) Παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας.  
β) Μεταβολή της Εθνικότητας της Εταιρείας.  
γ)  Μεταβολή του αντικειμένου της Επιχείρησης της Εταιρείας.  
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δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις 
αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 , 3 και 4 του παρόντος,  ή 
επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων ή μείωση του μετοχικού 
κεφαλαίου. 
ε) Εκδοση ομολογιακού δανείου, πλην της περιπτώσεως του 
άρθρου 5 παρ. 2, 3 και 4 του παρόντος.  
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
η) Σγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση. 
θ) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο 
για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου 
σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 5 του παρόντος.  
ι) Η ίδια ως άνω απαρτία απαιτείται σε κάθε άλλη περίπτωση 
κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι  για την λήψη ορισμένης 
αποφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται απαρτία της 
παρούσης παραγράφου. 
2) Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου 
στην πρώτη συνεδρίαση αυτή συνέρχεται εκ νέου εντός είκοσι 
(20) ημερών και ύστερα απο πρόσκληση πριν δέκα (10)  πλήρεις 
τουλάχιστον ημέρες, πρώτη επαναληπτική συνέλευση που 
βρίσκεται σε  απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου.  
3) Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι 
μέσα σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με 
πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν,  που 
βρίσκεται σε  απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων 
της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου. 
4) Ολες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 
εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 16ο  
 

Πρόεδρος-Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης:  
1) Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν αυτός κωλύεται, ο αναπληρωτής 
του.  Χρέη Γραμματέα εκτελεί  προσωρινά αυτός που ορίζεται 
από τον Πρόεδρο. 
2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της 
και ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτου. 
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ΑΡΘΡΟ 17ο  
 

Θέματα Συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης: 1) Οι 
συζητήσεις και οι  αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 
περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια 
διάταξη. 
2) Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 
Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 
Πρόεδρο και τον Γραμματέα της.  
3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 
επικυρώνονται μόνο από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο ή ειδικώς εξουσιοδοτημένο 
σύμβουλο. 
4) Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, αυτήν 
παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρμοδίας Αρχής ή 
Συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, ο οποίος 
προσυπογράφει τα πρακτικά της συνελεύσεως. 

ΑΡΘΡΟ 18ο  
 

Απόφαση Απαλλαγής Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 
Ελεγκτών: 
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η 
Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 
ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη 
για αποζημίωση.  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και  οι 
υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους.  Η 
απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.2190/1920, όπως ισχύει .  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
ΑΡΘΡΟ 19ο  

 
Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου:  
 
1) Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 
από τέσσερις (4) έως (7) συμβούλους.  
2) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται απο τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 
εκπροσωπούνται σ’ αυτήν, για θητεία τεσσάρων (4) χρόνων που 
παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση 
μετά τη λήξη της θητείας του, η οποία δεν μπορεί να υπερβεί  την 
πενταετία.  
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3) Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να είναι 
μέτοχοι ή μη μέτοχοι, μπορούν πάντοτε να επανεκλεγούν και 
ελεύθερα να ανακληθούν. 
4) ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ-ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 
Αντί διοικητικού συμβουλίου, η εταιρία μπορεί να διοικείται από 
μονομελές διοικητικό όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής),  ο 
οποίος εκλέγεται από τη γενική συνέλευση. Ο σύμβουλος-
διαχειριστής είναι πάντοτε φυσικό πρόσωπο. Η διάρκεια της 
θητείας του Συμβούλου είναι δύο (2) χρόνια και παρατείνεται 
αυτόματα μέχρι την εκλογή, από την πρώτη μετά την λήξη της 
θητείας του Γενική Συνέλευση του νέου Συμβούλου  για την 
επόμενη διετία, χωρίς η παράταση να μπορεί να υπερβεί την 
τριετία. Ο Σύμβουλος που έληξε η θητεία του μπορεί να 
εκλέγεται και πάλι και είναι ελεύθερα ανακλητός. Στην 
περίπτωση που πεθάνει ή παραιτηθεί ή από οποιοδήποτε λόγο 
χάσει την ιδιότητα του Συμβούλου ή πεθάνει πριν από την 
αποδοχή του διορισμού του, τότε συγκαλείται αμελητί Έκτακτη 
Γενική Συνέλευση για διορισμό νέου Συμβούλου. Όπου υπάρχει 
υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενημέρωση 
των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να 
ενημερώνει τους μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και 
ατομικά, με τήρηση της αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η 
αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης συμβάσεων του 
συμβούλου-διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 
99, ανήκει στη γενική συνέλευση. Στο βιβλίο πρακτικών 
καταχωρίζονται οι  αποφάσεις του συμβούλου-διαχειριστή που 
δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πράξεις 
καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει 
αναλογικά και το άρθρο 95. Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά 
στο παρόν Καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο νοείται και ο 
σύμβουλος-διαχειριστής ανώνυμης εταιρείας κατά το παρόν 
άρθρο.».  
 

ΑΡΘΡΟ 20ο  
 

Εξουσία-Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου: 
1) To Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρικής 
περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας.   Αποφασίζει  για 
όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρεία μέσα στα 
πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα 
με τον Νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 
αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2) Η εταιρεία με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, 
αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός 
ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
κοντά στην εταιρική επωνυμία. 
3) Το Διοικητικό Συμβούλιo μπορεί, αποκλειστικά και μόνο 
εγγράφως, να αναθέτει  την άσκηση όλων των εξουσιών και 
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αρμοδιοτήτων του ή μέρους αυτών, καθώς και την εκπροσώπηση 
την Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα  
πρόσωπα, μέλη του ή όχι ,  καθορίζοντας συγχρόνως και την 
έκταση αυτής της ανάθεσης. 
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν 
υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10, 20,  22, 23, και 23α του Κωδ. 
Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο  
 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου: 1) Το Διοικητικό 
Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας κατά την πρώτη μετά την 
εκλογή του συνεδρίαση τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο 
αυτού. 
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να εκλέγει ένα ή δύο 
διευθύνοντες συμβούλους,  από τα μέλη του και μόνο, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους, ως και ότι 
αυτοί θα εκπροσωπούν την εταιρεία εν γένει  ή μόνο σε 
ορισμένου είδους πράξεις.  
3) Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει  τις 
συνεδριάσεις.  Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται,  
αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 
Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του 
Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 22ο  
 

Αναπλήρωση Μέλους Διοικητικού Συμβουλίου. 
Αν, για οποιοδήποτε λόγο, εκενωθεί θέση συμβούλου 
επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον έχουν 
την νόμιμη απαρτία,  να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 
το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται.  Η 
εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη 
τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  Οι πράξεις του 
συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική 
Συνέλευση. 

 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 23ο  
 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου: Το Διοικητικό 
Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία 
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φορά τον μήνα.  Εξαιρετικώς επιτρέπεται να συνεδριάζει εκτός 
της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή, είτε στην 
αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 
στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 
τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από την συνεδρίαση.  Στην 
πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και 
τα θέματα  της ημερησίας διάταξης,  διαφορετικά η λήψη 
αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 
και κανείς δεν αντιλέγει  στη λήψη αποφάσεων. 
Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 
δύο (2) από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, 
ο οποίος υποχρεώνεται να συγκαλέσει Διοικητικό Συμβούλιο 
μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της 
αίτησης.  Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει 
το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή 
εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 
τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα 
σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, 
γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους, πρέπει  με ποινή 
απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία 
θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 
 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο  
 

Αντιπροσώπευση Μελών-Απαρτία-Πλειοψηφία. 
1) Σύμβουλος που απουσιάζει  μπορεί  να εκπροσωπείται απο 
άλλο σύμβουλο.  Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα 
μόνο σύμβουλο που απουσιάζει .  
2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται 
σ’ αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε 
όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί 
να είναι μικρότερος των τριών (3).   Προς εξεύρεση του αριθμού 
της απαρτίας παραλείπεται τυχόν κλάσμα που θα προκύψει.  
Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με 
απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και 
εκείνων που αντιπροσωπεύονται,  εκτός από την περίπτωση της 
παρ. 2 και 3 του άρθρου 5 του παρόντος.  
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Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 25ο  
 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου: 1) Για τις συζητήσεις και τις 
αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται πρακτικά, 
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που μπορεί να 
τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα.  Υστερα από 
αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος 
υποχρεώνεται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη 
της γνώμης του.  Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 
κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη 
συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2) Αντίγραφά πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 
Συμβουλίου για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής 
τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7α 
του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στην αρμόδια Εποπτεύουσα 
Αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την 
συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
3) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 
Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 26ο  
 

Αποζημίωση Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου: 
1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 
αποζημίωση, που το ποσόν της ορίζεται από την τακτική Γενική 
Συνέλευση με ειδική απόφαση.  
2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου βαρύνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση 
της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
3) Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνειο, εγγυήσεις κλπ) απο 
την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, στους 
ιδρυτές της, σε Γενικούς Διευθυντές,  Διευθυντές της ή και σε 
συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ 
αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη.  
Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους,  καθώς και η παροχή 
εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς 
μετοχών της εταιρείας,  απαγορεύονται απολύτως και είναι 
άκυρα. 
4) Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρείας και των 
προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της 
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Γενικής Συνέλευσης.  Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις 
εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους.  
 
 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
 
Απαγόρευση Ανταγωνισμού: 1) Απαγορεύεται στα μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές της 
Εταιρείας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει 
η Εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 
που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  
2) Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία 
έχει δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 
και 3  του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει.  
3) Οι διοριζόμενοι πρώτοι Σύμβουλοι της Εταιρείας μπορούν 
μέχρι της πρώτης, τακτικής ή εκτάκτου Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της Εταιρείας, να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή 
για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται στους 
επιδιωκόμενους από την Εταιρεία σκοπούς ή να μετέχουν ως 
ομμόρυθμοι εταίροι εταιριών που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  
4) Οι αξιώσεις της Εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου εκ της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων 
ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η Γενική 
Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή ζητήσουν τούτο από το 
Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 
(1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  Η αίτηση της 
μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνον εάν βεβαιωθεί ότι  οι 
αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες προ της 
αιτήσεως.  Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην 
περίπτωση που η ζημία οφείλεται σε δόλο των μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 28ο  
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Ελεγκτές: 1) Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει  κάθε χρόνο 
δύο τακτικούς και δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές,  
Πτυχιούχους Ανωτάτων Σχολών που έχουν άδεια άσκησης 
οικονομολογικού επαγγέλματος απο το Οικονομικό 
Επιμελητήριο της Ελλάδος σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
2 του Π.Δ. 475/91 ΦΕΚ 176Α, οι οποίοι δεν μπορούν να 
επανεκλεγούν για περισσότερες απο πέντε εταιρικές χρήσεις, 
ορίζοντας και την αμοιβή τους.  
2) Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρείας ιδρυτές, 
μέλη Διοικητικού Συμβουλίου, υπάλληλοι της εταιρείας,  ή 
εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας,  δημόσιοι υπάλληλοι, 
υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ.,  Τραπεζών και Επιχειρήσεων Κοινής 
Ωφελείας.  
3) Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 
αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί Ελεγκτές.  
Πάντως, εφόσον γίνεται υπέρβαση ορίων της παραγράφου 6 του 
άρθρου 42α σε συνδυασμό με τα άρθρα 111 και 112 του 
Κ.Ν.2190/1920 ως ισχύει , η εκλογή των Ορκωτών Ελεγκτών 
είναι υποχρεωτική. 
4) Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνελεύσεως, που όρισε τους ελεγκτές,  πρέπει να γίνει από την 
Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε 
περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό τους αυτό μέσα 
σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι  έχουν αποδεχθεί 
το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του 
άρθρου 37 και του άρθρου 43α παρ. 3 εδ.  γ. και παρ. 4 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει .  

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 
ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 29ο  
 

Εταιρική Χρήση: Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας 
και αρχίζει  την 1η Ιανουαρίου και λήγει  την 31η Δεκεμβρίου 
κάθε χρόνου.  Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από 
την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 
Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της 
παρούσας Εταιρείας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού 
και θα λήξει  την 31η Δεκεμβρίου 2000.  

 
 

ΑΡΘΡΟ 30ο  
 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και οι δημοσιεύσεις τους 
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Ισολογισμός: 1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό 
Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
πάντοτε σύμφωνα με τον Νόμο και επομένως σύμφωνα και με τις 
διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43,  43α, 43β, 111 
και 112 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως ισχύουν. 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κλπ), 
υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική Γενική Συνέλευση και 
συνοδεύονται: α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 
Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα καθοριζόμενα στο 
άρθρο 43α παρ. 3 εδ. α και β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει  και β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 
2) Οι  ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (Ισολογισμός κλπ) εκτός 
απο το προσάρτημα μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου 
εφόσον ο έλεγχος γίνεται από Oρκωτούς Eλεγκτές,  
δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
συνέλευσης σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στον νόμο, στις 
εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 43β παρ. 1 και 5 του 
Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την ισχύ του Νόμου 
2339/1995. 
3) Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις πρέπει να έχουν ελεγχθεί  από τους 
ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν εγκριθεί  υπό του 
Διοικητικού Συμβουλίου και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από τρία 
διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  
α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 
του, β) Τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε 
περίπτωση που δεν υπάρχει  τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του 
συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 
Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό και γ) τον 
υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 31ο  
 

Διάθεση Κερδών: 1) Με την επιφύλαξη των διατάξεων του 
άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν η  διάθεση των 
καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού, για το σχηματισμό του 
τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει  ο Νόμος, δηλαδή για το 
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σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των 
καθαρών κερδών.  Οπως είναι γνωστό σύμφωνα με το Νόμο η 
αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε 
ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού 
κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 
καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι επί τοις 
εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κωδ. Νόμου 
2190/1920, όπως ισχύει  σε  συνδυασμό προς τις διατάξεις του 
Α.Ν.148/1967 και του Ν.876/1979. γ) Η Γενική Συνέλευση 
διαθέτει ελεύθερα και το υπόλοιπο. 
2) Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση 
από την Γενική Συνέλευση των ετησίων Λογαριασμών 
(οικονομικών καταστάσεων), το δε προς διανομή εγκριθέν ποσό 
αυτών καταβάλλεται σ’ αυτούς μέσα σε δύο (2) μήνες από την 
απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που ενέκρινε τις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις.  
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 
ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
 
Λόγοι Λύσης της Εταιρείας: Η εταιρεία λύεται: α) Μόλις περάσει 
ο χρόνος διάρκειάς της,  εκτός αν προηγουμένως αποφασιστεί 
από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάκειάς της.  
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 29 παρ.3 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύει  και  
γ)  Οταν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών, σε ένα πρόσωπο δεν 
αποτελεί λόγο για τη λύση της Εταιρείας.  
3) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 
εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που 
προβλέπεται από το άρθρο 42γ Κωδ. Νόμου 2190/1920, όπως 
τροποποιήθηκε από το άρθρο 39 του Π.Δ. 409/1986, γίνει 
κατώτερο από το μισό (1/2) του Μετοχικού Κεφαλαίου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 
Συνέλευση,  μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 
χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή την 
υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
 



 23

Εκκαθάριση: 1)  Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη 
λύση της Εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της.  
Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ.1 του άρθρου 32 του 
παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 
μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της ίδιας ως άνω παραγράφου 
του ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 
ορίζει και τους εκκαθαριστές.  Οι εκκαθαριστές που ορίζει  η 
Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις,  μέτοχοι ή 
όχι , και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 
της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 
όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, 
με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 
συμμορφώνονται.  
Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την 
παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
2) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 
οφείλουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους,  να κάνουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 
Τύπο και στο Τεύχος των Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 
Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως 
ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, του οποίου αντίτυπο 
υποβάλλεται στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή.  Επίσης 
δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με την περίπτωση 
ιβ του άρθρου 7α του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει 
σήμερα. 
3) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει  η 
εκκαθάριση. 
4) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 
της κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης.  
5) Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 
Συνέλευση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την 
απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
6) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση τα 
αποτελέσματα της εκκαθάρισης,  με έκθεση των αιτίων που 
παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης.  
7) Για τους εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι  διατάξεις 
για το Διοικητικό Συμβούλιο.  Οι συζητήσεις και αποφάσεις των 
εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο 
πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 
8) Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την 
πενταετία,  από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης,  οπότε 
η εταιρεία διαγράφεται από το Μητρώο Α.Ε. Για την συνέχιση 
της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται ειδική άδεια 
της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής.  Το στάδιο όμως της 
εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να υπερβεί τη 
δεκαετία.   Τα λοιπά σχετικά με την διαδικασία και το πέρας 
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εκκαθάρισης ρυθμίζονται από το άρθρο 49 του Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως ισχύει  μετά την τροποποίησή του με τον νόμο 2339/1995. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 
 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει  το παρόν καταστατικό ισχύουν οι 
ρυθμίσεις του Κωδ. Νόμου 2190/20, όπως αυτός τροποποιηθείς 
ισχύει σήμερα. 
 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
 

Κάλυψη και καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου 
 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας όπως αναφέρεται στο 
άρθρο 5 του καταστατικού, αναλήφθηκε ολόκληρο από τους 
ιδρυτές της εταιρείας,  με τον ακόλουθο τρόπο: 
Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται σε πενήντα 
εκατομμύρια (50.000.000) δρχ.  και διαιρείται σε πέντε χιλιάδες 
μετοχές,  αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ.  η κάθε μια και 
αναλήφθηκε ολόκληρο, από τους ιδρυτές της εταιρείας, ως εξής: 
α) Ο Βλάχος Νικόλαος του Σπυρ. αναλαμβάνει δύο χιλιάδες 
(2.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων (10.000) δρχ. 
εκάστης, συνολικής αξίας είκοσι εκατομμυρίων (20.000.000) 
δρχ.  
β) Ο Βλάχος Αλέξανδρος του Σπυρ. αναλαμβάνει χίλιες 
πεντακόσιες (1.500) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.000) δρχ. εκάστης, συνολικής αξίας δέκα πέντε 
εκατομμυρίων (15.000.000) δρχ.  
γ) Ο Μπαλατσός Δημήτριος του Ευαγγ. αναλαμβάνει χίλιες 
πεντακόσιες (1.500) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 
(10.000) δρχ. εκάστης, συνολικής αξίας δέκα πέντε 
εκατομμυρίων (15.000.000) δρχ.  
Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν σε τραπεζικό 
λογαριασμό, στο όνομα της εταιρείας, άμεσα σε μετρητά, 
ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 36ο 

 
Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων του άρθρου 18 του καταστατικού, 
το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικήσει την εταιρεία, 
μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων, που 
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θα συγκληθεί το πρώτο εξάμηνο του έτους 2001, απαρτίζεται από 
τους:  
α) ΒΛΑΧΟΣ ΣΠΥΡ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ, ιδιωτικός υπάλληλος,  
κάτοικος Φιλοθέης Αττικής, οδός Καποδιστρίου 3 γεννημένος 
στην Αθήνα το έτος 1967, Ελληνικής υπηκοότητας, κάτοχος του 
δελτίου ταυτότητος με αριθμό Μ.126915/1983, (ΑΦΜ 
054125441),  
β) ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΕΥΑΓΓ. ΜΠΑΛΑΤΣΟΣ, μηχανικός 
τηλεπικοινωνιών, κάτοικος Αλσούπολης Αττικής, οδός 
Ελευθερίας 32, γεννημένος στην Χαλκίδα Ευβοίας,  το έτος 1966, 
Ελληνικής υπηκοότητας, κάτοχος του δελτίου ταυτότητος με 
αριθμό Μ.585225/1983, (ΑΦΜ 076889612) 
γ) ΒΛΑΧΟΣ ΣΠΥΡ. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ, μηχανικός 
τηλεπικοινωνιών, κάτοικος Δάφνης Αττικής,  οδός Δερβενακίων 
10, γεννημένος στην Αθήνα, το έτος 1969, Ελληνικής 
υπηκοότητας,  κάτοχος του δελτίου ταυτότητος με αριθμό 
Μ.126914/1983, (ΑΦΜ 053488579),  
δ) ΒΛΑΧΟΥ ΔΑΝΑΗ συζ. ΣΠΥΡΙΔΩΝΟΣ, το γένος Αλέξανδρου 
και Παναγιώτας Κωνσταντινίδη, έμπορος, κάτοικος Δάφνης 
Αττικής,  οδός Δερβενακίων 10, γεννημένη στην Αθήνα, το έτος 
1938, Ελληνικής υπηκοότητας,  κάτοχος του δελτίου ταυτότητος 
με αριθμό Η.239269/1965, (ΑΦΜ 084035354),  
ε) ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΥ ΡΗΓΑΣ ΤΟΥ ΜΙΧΑΗΛ, γεωπόνος,  
κάτοικος Γλυφάδας Αττικής,  οδός Επαμεινώνδα 84, γεννημένος 
στην Τένεδο Τουρκίας, το έτος 1945, Ελληνικής υπηκοότητας, 
κάτοχος του δελτίου ταυτότητος με αριθμό Π.054321/1990, 
(ΑΦΜ 009250761).  

 
ΑΡΘΡΟ 37ο 

 
Ελεγκτές της πρώτης χρήσης:  Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική 
χρήση ορίζονται: Α) Τακτικοί οι: 1) Ιωάννης Γεωργακόπουλος 
του Γεωργίου και της Ελένης, λογιστής, γεννημένος στο Ράφτη 
Αρκαδίας το έτος 1949, κάτοικος Αθηνών, οδός Αμέδ Χαν 
αριθμός 1 (Ελληνορώσων),  πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π.,  κάτοχος του 
υπ’ αριθμόν Ν.083728/1984 δελτίου ταυτότητος του Λ’ Π.Α. 
Αθηνών, με αριθμό αδείας οικονομικού Επιμελητηρίου 
9996004327. 
2) Παναγιώτης Καλαμπόκης του Θεοδώρου και της Αριστούλας,  
λογιστής, γεννημένος στην Κληματιά Ιωαννίνων το έτος 1949, 
κάτοικος Γαλατσίου Αττικής, οδός Παπαφλέσσα αριθμός 56β, 
κάτοχος του υπ’ αριθμόν Η.633780/1966 δελτίου ταυτότητος του 
ΣΤ’ Π.Α. Αθηνών, με αριθμό αδείας οικονομικού Επιμελητηρίου 
9995002636. 
Και Αναπληρωματικοί Ελεγκτές οι κκ. 1) Αντώνιος Αλεξόπουλος 
του Αλεξίου και της Θεοδώρας, λογιστής, γεννημένος στο 
Κρυονέρι Αρκαδίας το έτος 1945, κάτοικος Αθηνών, οδός 
Ωρωπού αριθμός 105 (Λαμπρινή), κάτοχος του Ξ.383133/1985 
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δελτίου ταυτότητος του Α.Τ. Ν.Λιοσίων, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε. 
με αριθμό αδείας Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996018958 και 
2) Μαρία θυγατέρα Γεωργίου και Αικατερίνης Δερμονόσογλου, 
λογίστρια, γεννημένη στην Κωνσταντινούπολη το έτος 1954, 
κάτοικος  Γαλατσίου Αττικής, οδός Παπαφλέσσα αριθμός 56β, 
κάτοχος του υπ’ αριθμόν Ξ.080799/1988 δελτίου ταυτότητος του 
ΚΘ’ Τ.Α. Αθηνών, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε. με αριθμό αδείας 
Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996003650. 
Οι παραπάνω έχουν ήδη συμπληρώσει το 30ο έτος της ηλικίας 
τους και έχουν γίνει πτυχιούχοι Α.Σ.Ο.Ε.Ε. ή Α.Β.Σ.Π. πριν από 
πέντε (5) χρόνια και πλέον και είναι όλοι ελληνικής ιθαγενείας. 
Η αμοιβή του καθενός από τους παραπάνω ελεγκτές που θα 
χρησιμοποιηθεί ορίζεται σε εκατό χιλιάδες (100.000) δραχμές.  
Για τις υπόλοιπες εταιρικές χρήσεις η αμοιβή των ελεγκτών θα 
καθορίζεται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα τους 
διορίζει.  
 

Ακριβές αντίγραφο 
του κωδικοποιημένου καταστατικού της εταιρίας όπως αυτό 
ισχύει μετά την Έκτακτη Γενική Συνέλευση της 26.07.2019 

Παιανία, αυθημερόν 
Ο Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος 

 
 
 
 

Χαράλαμπος Βασιλόπουλος  
 


