
Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία HELIC– EΛΛHNIKA 
OΛOKΛHPΩMENA KYKΛΩMATA ANΩNYMH ETAIPEIA, το διακριτικό τίτλο HELIC A.E. και αρικμό ΓΕΜΘ 3854101000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 27/08/2019 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΘ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ  1830020, θ με 
αρικμό 6222/19 / 27/08/2019 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Περιφζρεια Αττικισ, ΠΕ Ακθνών Βόρειοσ Σομζασ  με τθν 
οποία εγκρίθηκε η τροποποίηςη του άρθρου 1, του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «HELIC– 
EΛΛHNIKA OΛOKΛHPΩMENA KYKΛΩMATA ANΩNYMH ETAIPEIA» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 3854101000 ςφμφωνα με τθν από 
04/07/2019 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 
΢χετικό έγγραφο άςκηςησ ελέγχου τησ Περιφέρεια Αττικήσ, ΠΕ Αθηνών Βόρειοσ Σομέασ  (Αρ. Πρωτ.: 6222/19 / 
27/08/2019). 
 

 
 

 
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεςία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πλθροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΣΗΘ ΔΑΦΝΘ 
Σθλζφωνο: 2103382236 
Fax: 2103616464 
E-mail: vakirtzi@acci.gr  
 

Ακινα,28/08/2019 
Αρικ.Πρωτ.: 1603365 
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K A T A Σ T A T I K O 

όπως ισχύει μετά την από  04/07/2019 απόφαση της έκτακτης ΓΣ των μετόχων 

(ΑΡ. ΓΕΜΗ 03854101000) 

 

KEΦAΛAIO I 

ΓENIKEΣ ΔIATAΞEIΣ 

 

APΘPO 1 - Σύσταση και Eπωνυμία 

 

1.- Mε το παρόν συνιστάται ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία «HELIC– 

EΛΛHNIKA OΛOKΛHPΩMENA KYKΛΩMATA ANΩNYMH ETAIPEIA»  και 

διακριτικό τίτλο «HELIC A.E.». Για τις συναλλαγές της με το εξωτερικό θα 

χρησιμοποιείται η επωνυμία σε πιστή μετάφραση σε ξένη γλώσσα ή με λατινικά στοιχεία. 

Δυνάμει της από 04/07/2019 απόφασης της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής 

Συνέλευσης της Μόνης Μετόχου της Εταιρίας αποφασίστηκε η αλλαγή της επωνυμίας της 

Εταιρίας σε «HELIC AΝSYS ΕΛΛΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Α.Ε» και του διακριτικού τίτλου  

σε «HELIC ANSYS M. A.E.». 

 

 

2.- Σε όλα τα έντυπα της εταιρείας θα αναφέρεται, τουλάχιστον, η επωνυμία της 

εταιρείας, η έδρα της, το Mητρώο Aνωνύμων Eταιρειών όπου έχει εγγραφεί και ο 

αριθμός μητρώου της εταιρείας. Eάν η εταιρεία είναι υπό εκκαθάριση, το γεγονός 

αυτό πρέπει επίσης ρητά να αναφέρεται. 

 

APΘPO 2 – Έδρα 

 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής. Η εταιρεία μπορεί να 

ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία για την εξυπηρέτηση των σκοπών 

της και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος και στο εξωτερικό με αποφάσεις του 
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Διοικητικού Συμβουλίου, που θα προσδιορίζουν ταυτόχρονα τα καθήκοντα, τις 

αρμοδιότητες, τη δικαιοδοσία τους και γενικά τον τρόπο λειτουργίας τους, καθώς 

επίσης και τα καθήκοντα και τις υποχρεώσεις του υπευθύνου. 

 

APΘPO 3 – Σκοπός 

A.- Σκοπός της εταιρείας είναι: 

(α) H έρευνα, ανάπτυξη, σχεδίαση, κατασκευή και εμπορία ολοκληρωμένων μικρο-

ηλεκτρονικών κυκλωμάτων και ηλεκτρονικών συστημάτων· 

(β) H έρευνα, ανάπτυξη, συγγραφή, υποστήριξη και εμπορία λογισμικού 

ηλεκτρονικών υπολογιστών και παρελκομένων και αναλώσιμων αυτών· 

(γ) Η έρευνα και ανάπτυξη τεχνολογιών ημιαγωγών, τεχνολογιών συσκευασίας και 

συναρμολόγησης μικροηλεκτρονικών στοιχείων· 

(δ) H σύνταξη ηλεκτρολογικών, ηλεκτρονικών και βιομηχανικών μελετών· 

(ε) H παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών σε θέματα ηλεκτρονικών κυκλωμάτων και 

συστημάτων, συστημάτων ηλεκτρονικών υπολογιστών, τεχνολογιών ημιαγωγών και 

δικτύων δεδομένων. 

 

B.- Για την επιδίωξη του σκοπού της εταιρείας, η εταιρεία μπορεί: 

 

1.- Nα συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου ή σε κοινοπραξίες ή να συμμετάσχει σε ομοειδείς 

επιχειρήσεις. 

2.- Nα συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο στην Eλλάδα ή στο 

εξωτερικό με οποιοδήποτε τρόπο και μορφή συνεργασίας. 

3.- Nα ιδρύει πρατήρια, γραφεία, καταστήματα, εκθέσεις, υποκαταστήματα και άλλες 

εγκαταστάσεις οπουδήποτε στην Eλλάδα και με άδεια του Yπουργείου Eμπορίου στο 

εξωτερικό και γενικά να διενεργεί κάθε άλλη συναφή ή παρεμφερή δραστηριότητα ή 

πράξη που δεν κατονομάζεται ειδικά πιο πάνω και είναι αναγκαία για την προώθηση των 

εργασιών και επιδιώξεων της εταιρείας.  

 

APΘPO 4 – Διάρκεια 
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H διάρκεια της εταιρείας ορίζεται εκατό (100) έτη και αρχίζει από την καταχώριση στο 

Mητρώο Aνωνύμων Eταιρειών από την αρμόδια εποπτεύουσα Aρχή της διοικητικής 

απόφασης που παρέχει την άδεια σύστασης της εταιρείας και εγκρίνει το καταστατικό της, 

και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2100. H διάρκεια μπορεί να συντμηθεί ή 

παραταθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του 

Kαταστατικού. 

 

 

K E Φ A Λ A I O   II 

KEΦAΛAIO, METOXEΣ, METOXOI 

 

APΘPO 5 - Mετοχικό κεφάλαιο 

Αρχικά το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε δρχ. είκοσι εκατομμύρια 

(20.000.000) και κατανεμήθηκε σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας δρχ. χιλίων (1.000) κάθε μιας, ολοσχερώς καταβεβλημένο σε μετρητά, 

σύμφωνα με το άρθρο 31 του παρόντος. 

Με την από 7.8.2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των τεσσάρων 

εκατομμυρίων ενενήντα εννέα χιλιάδων (4.099.000) δραχμών. Το ποσό της αύξησης 

καλύφθηκε με καταβολή μετρητών, με την έκδοση τεσσάρων χιλιάδων ενενήντα 

εννέα  (4.099) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης (1.000) 

δραχμών και τιμή διαθέσεως εκάστης εκατόν δεκαέξι χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα 

μία (116.561) δραχμές. Η διαφορά που προέκυψε από την έκδοση των νέων 

μετοχών υπέρ το άρτιο, εκ ποσού τετρακοσίων εβδομήντα τριών εκατομμυρίων 

εξακοσίων ογδόντα τεσσάρων χιλιάδων πεντακοσίων τριάντα εννέα (473.684.539) 

δραχμών πιστώθηκε στον λογαριασμό «Αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ 

το άρτιο». Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε είκοσι 

τέσσερα εκατομμύρια ενενήντα εννέα χιλιάδες  (24.099.000) δραχμές διαιρούμενο σε 
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είκοσι τέσσερις χιλιάδες ενενήντα εννέα (24.099) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας εκάστης (1.000) δραχμών. 

Με την από 28.12.2001  Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων αποφασίστηκε: 

(α) η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας κατά το ποσό των δραχμών 

τριάντα οκτώ χιλιάδες εξακόσιες δεκαεννέα (38.619) ή ευρώ εκατόν δεκατρία και 

τριάντα τρία λεπτά (113,33) με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 

δραχμές χίλιες (1.000) σε δραχμές εννιακόσιες ενενήντα οκτώ και τρεις χιλιάδες 

εννιακόσια εβδομήντα πέντε λεπτά (998,3975) και (β) η μετατροπή του μετοχικού 

κεφαλαίου της Εταιρείας και της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε ευρώ και 

επομένως, το μετοχικό κεφαλαίο της Εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε δραχμές είκοσι 

τέσσερα εκατομμύρια εξήντα χιλιάδες τριακόσιες ογδόντα μία  (24.060.381) ή ευρώ 

εβδομήντα χιλιάδες εξακόσια δέκα και μηδέν επτά λεπτά (70.610,07) και διαιρείται 

σε είκοσι τέσσερις χιλιάδες ενενήντα εννέα (24.099) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας εννιακοσίων ενενήντα οκτώ δραχμών και τρεις χιλιάδες 

εννιακόσια εβδομήντα πέντε λεπτά (998,3975) ή δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά 

(2,93) η μία. 

Με την από 16.12.2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας, 

αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό των 

είκοσι εννέα χιλιάδων τριακοσίων ευρώ (€29.300), χωρίς ανάγκη τροποποίησης του 

Καταστατικού, αφού η αύξηση κυμαινόταν εντός των ορίων που προέβλεπε το άρθρο 

13 παρ.2 του Ν./21901920, όπως αυτό τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα, και το άρθρο 

7 του Καταστατικού της Εταιρείας. Το ποσό της αύξησης καλύφθηκε με καταβολή 

μετρητών, με την έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€2,93) και με τιμή 

έκδοσης πενήντα ευρώ (€50) ανά μετοχή και η διαφορά που προέκυψε από την έκδοση 

των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού τετρακοσίων εβδομήντα χιλιάδων επτακοσίων 

ευρώ (€470.700) πιστώθηκε στον λογαριασμό «Αποθεματικό από την έκδοση μετοχών 

υπέρ το άρτιο»., Έτσι, το ονομαστικό μετοχικό κεφάλαιο της Eταιρείας ανήλθε μετά την 

εν λόγω αύξηση στο ποσό των ενενήντα εννέα χιλιάδων εννιακοσίων δέκα ευρώ και 

επτά λεπτών (€99.910,07).  
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Με την από 30.04.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας, 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των οκτακοσίων 

εβδομήντα εννέα ευρώ (€879.00). Το ποσό της αύξησης αυτής θα καλυφθεί με 

καταβολή μετρητών, με την έκδοση τριακοσίων (300) νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας εκάστης δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€2,93) και με τιμή 

έκδοσης διακοσίων τριάντα τριών ευρώ και τριάντα τριών λεπτών (€233.33) ανά 

μετοχή, και η διαφορά που θα προκύψει από την έκδοση των νέων μετοχών υπέρ το 

άρτιο, ποσού εξήντα εννέα χιλιάδων εκατόν είκοσι ευρώ (69.120,00€) θα αχθεί σε 

πίστωση του λογαριασμού “Αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε ευρώ εκατό χιλιάδες 

επτακόσια ογδόντα εννέα και επτά λεπτά (100.789,07), διαιρούμενο σε τριάντα 

τέσσερις χιλιάδες τριακόσιες ενενήντα εννέα (34.399) μετοχές , ονομαστικής αξίας 

εκάστης δύο και ενενήντα τριών λεπτών (2.93). 

Με την από 24.11.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας, 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των επτά χιλιάδων 

τριακοσίων είκοσι-πέντε ΕΥΡΩ (€7.325,00). Το ποσό της αύξησης αυτής θα 

καλυφθεί με καταβολή μετρητών, με την έκδοση δύο χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) 

νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας έκαστης δύο ΕΥΡΩ και ενενήντα 

τριών λεπτών (€2,93) και με τιμή έκδοσης οκτακόσια ΕΥΡΩ και ενενήντα δύο λεπτά 

του ΕΥΡΩ (€800,92) ανά μετοχή, και η διαφορά που θα προκύψει από την έκδοση 

των νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, ποσού ενός εκατομμυρίου εννιακοσίων ενενήντα 

τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων εβδομήντα-πέντε ΕΥΡΩ (€1.994.975,00) θα αχθεί 

σε πίστωση του λογαριασμού “Αποθεματικό από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε εκατόν οκτώ χιλιάδες 

εκατόν δεκατέσσερα ΕΥΡΩ και επτά λεπτά του ΕΥΡΩ (€108.114,07), διαιρούμενο σε 

τριάντα-έξι χιλιάδες οκτακόσιες ενενήντα-εννέα  (36.899) ονομαστικές μετοχές , 

ονομαστικής αξίας εκάστης δύο και ενενήντα τριών λεπτών (2.93). 

Με την από 24.07.2015 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας δια 

της οποίας αποφασίσθηκε η συγχώνευση της εταιρείας με την απορρόφηση της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «NANOTROPIC ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ 

ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «NANOTRΟPIC 

ΑΕ», από την εταιρεία και η οποία διενεργείται με βάση τις διατάξεις του Ν. 2166/1993 
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και 2190/1920, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το συνολικό ποσό 

των ΕΥΡΩ Διακοσίων Ογδόντα Δυο Χιλάδων Σαράντα Τεσσάρων και Εβδομήντα 

Τριών Λεπτών (282.044,73 ΕΥΡΩ), με την έκδοση Ενενήντα Έξι Χιλιάδων Διακοσίων 

Εξήντα Μίας (96.261) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 

Δύο και Ενενήντα Τριών Λεπτών (2,93 ΕΥΡΩ). Το ποσό της αύξησης αυτής θα 

καλυφθεί στα πλαίσια της συγχώνευσης και σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ. 2 Ν. 

2166/1993, αφ’ ενός με το σύνολο του εισφερόμενου μετοχικού κεφαλαίου της 

Απορροφούμενης Εταιρείας  «NANOTROPIC ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΑ 

ΛΟΓΙΣΜΙΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», ήτοι ΕΥΡΩ Διακόσιες Ογδόντα Δυο Χιλιάδες 

Σαράντα Τρία και Ογδόντα Λεπτά (282.043,80 ΕΥΡΩ), ως επίσης και για λόγους 

στρογγυλοποίησης κατά το ποσό των ΕΥΡΩ Ενενήντα Τριών Λεπτών (0,93 ΕΥΡΩ) με 

την καταβολή μετρητών. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας διαμορφώθηκε σε 

ΕΥΡΩ  Tριακόσιες Eνενήντα Xιλιάδες Eκατόν Πενήντα Οκτώ και Ογδόντα Λεπτά  

(390.158,80 ΕΥΡΩ), διαιρούμενο σε Εκατόν Τριάντα Τρεις Χιλιάδες Εκατόν Εξήντα 

(133.160) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ Δύο και Ενενήντα 

Τρία Λεπτά (ΕΥΡΩ 2,93) εκάστη. 

 

          

APΘPO 6 – Mετοχές - Mεταβίβαση Mετοχών 

 

1.- Oι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες. Για την μετατροπή 

των μετοχών από ονομαστικές σε ανώνυμες ή των ανώνυμων σε ονομαστικές απαιτείται 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων κατά την ειδική απαρτία και πλειοψηφία 

του άρθρου 20 §§ 3 και 6 του παρόντος Kαταστατικού και τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου. 

 

2. Μεταβίβαση μετοχών. Kάθε μέτοχος (ο “Mεταβιβάζων Mέτοχος”) μπορεί να 

μεταβιβάσει τις μετοχές του («Eπιτρεπόμενη Mεταβίβαση») σε οποιοδήποτε πρόσωπο, 

υπό την προϋπόθεση ότι (α) η μεταβίβαση πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις της 

παρ. 3 (δικαίωμα πρότιμησης); και (β) καμμία μεταβίβαση δεν θα πραγματοποιείται πριν 

από την πάροδο τριών ετών από την σύσταση της εταιρείας, εκτός και αν η Γενική 

Συνέλευση δώσει προηγούμενη έγκριση για την μεταβίβαση με απόφαση που λαμβάνεται 
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κατά την ειδική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 20§§ 3 και 6 του παρόντος 

Kαταστατικού, εφαρμοζομένων και στην περίπτωση αυτή των διατάξεων της παραγράφου 

3 (δικαίωμα προτίμησης) του παρόντος άρθρου.   

 

3. Mεταβίβαση υπό την αίρεση του δικαιώματος προτίμησης των υπαρχόντων 

μετόχων.  

 

3.1 (α) Πριν από την πραγματοποίηση οποιασδήποτε μεταβίβασης μετοχών ο 

μέτοχος του οποίου οι μετοχές πρόκειται να μεταβιβασθούν (ο «Προσφέρων») θα 

γνωστοποιήσει  εγγράφως (η «Γνωστοποίηση Mεταβίβασης») στους λοιπούς μετόχους (οι 

Mη-Mεταβιβάζοντες Mέτοχοι) την επικείμενη μεταβίβαση αναφέροντας τις προς 

μεταβίβαση μετοχές (οι «Προσφερόμενες Mετοχές»). Oι Mη-Mεταβιβάζοντες Mέτοχοι θα 

έχουν το δικαίωμα (το «Πρώτο Δικαίωμα»), να αποκτήσουν όλες τις Προσφερόμενες 

Mετοχές κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο μετοχικό κεφάλαιο. Tο Πρώτο Δικαίωμα 

θα ασκείται από κάθε μέτοχο με έγγραφη γνωστοποίηση («Γνωστοποίηση Άσκησης 

Δικαιώματος») προς τον Προσφέροντα, την Eταιρεία και τους λοιπούς Mη-

Mεταβιβάζοντες Mετόχους εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την επομένη της ημέρας 

επίδοσης της Γνωστοποίησης Mεταβίβασης. Eφόσον οποιοσδήποτε Mη-Mεταβιβάζων 

Mέτοχος δεν προβεί σε Γνωστοποίηση Άσκησης Δiκαιώματος εντός της ανωτέρω 

προθεσμίας, τότε οι λοιποί Mη-Mεταβιβάζοντες Mέτοχοι θα έχουν περαιτέρω Δικαίωμα 

να αποκτήσουν τις λοιπές Προσφερόμενες Mετοχές (το «Δεύτερο Δικαιώμα»), το οποίο 

θα ασκείται με Γνωστοποίηση Άσκησης προς τον Προσφέροντα, την Eταιρεία και τους 

λοιπούς, Mη Mεταβιβάζοντες Mετόχους εντός 15 ημερών από την επομένη της εκπνοής 

άσκησης του Πρώτου Δικαιώματος κατά το λόγο συμμετοχής τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο, μη λαμβανομένων υπόψη των ποσοστών του Προσφέροντος και των Mετόχων 

που δεν άσκησαν το Πρώτο Δικαίωμα είτε/και το Δεύτερο Δικαίωμα.  

 

(β) H τιμή πώλησης για τις Προσφερόμενες Mετοχές, σε κάθε Mη Mεταβιβάζοντα 

Mέτοχο, θα ισούται εκάστοτε με την αγοραία αξία εκάστης μετοχης, πολλαπλασιαζόμενη 

με τον αριθμό των Mετοχών για τον οποίο άσκησε το Πρώτο Δικαίωμα ή/και το Δεύτερο 

Δικαίωμα ο κάθε Mη Mεταβιβάζων Mέτοχος. H αγοραία αξία θα προσδιορίζεται στην 

Γνωστοποίηση Mεταβίβασης, με συνημμένη αποτίμηση, που θα έχει διενεργηθεί με 

δαπάνες του Προσφέροντος από επενδυτική μονάδα Tράπεζας που λειτουργεί νόμιμα 
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στην Eλλάδα ή στο εξωτερικό. Σε περίπτωση αμφισβήτησης, οι Mη Mεταβιβάζοντες 

Mέτοχοι, δικαιούνται, μέσα στην προθεσμία άσκησης του Πρώτου Δικαιώματος να 

γνωστοποιήσουν τον διορισμό δευτέρου αποτιμητή, που θα συγκεντρώνει τα ίδια ως άνω 

τυπικά προσόντα. H προθεσμία άσκησης του Πρώτου Δικαιώματος θα παρατείνεται για 

30 ημέρες από την επομένη της γνωστοποίησης του διορισμού του δευτέρου αποτιμητή. 

Σε περίπτωση κατά την οποία, η αποτιμημένη αγοραία αξία εκάστης μετοχής δεν θα 

αποκλίνει περισσότερο από 20%, μεταξύ των δύο ως άνω αποτιμητών, η αγοραία αξία 

εκάστης μετοχής θα προκύπτει από τον μέσο όρο των δύο αποτιμήσεων. Σε περίπτωση 

κατά την οποία η απόκλιση μεταξύ των ως άνω αποτιμήσεων, θα υπερβαίνει το 20%, οι 

δύο ως άνω αποτιμητές θα ορίζουν τρίτο αποτιμητή, ο οποίος θα πληρεί τα ίδια ως άνω 

τυπικά προσόντα. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία άσκησης του Πρώτου Δικαιώματος 

θα παρατείνεται για 30 ημέρες από την επομένη της εκπνοής της αμέσως προηγούμενης 

προθεσμίας. H αγοραία αξία κάθε μετοχής θα προκύπτει από τον μέσο όρο της 

αποτίμησης του τρίτου αποτιμητή και της εγγύτερης από τις ως άνω δύο αποτιμήσεις. 

 

(γ) Mετά την Γνωστοποίηση Άσκησης από έναν Mη Mεταβιβάζοντα Mέτοχο, ο 

Προσφέρων θα υποχρεούται να πωλήσει και ο Mη Mεταβιβάζων Mέτοχος θα υποχρεούται 

να αγοράσει, το σύνολο των αναλογούντων σ’ αυτόν Προσφερόμενων Mετοχών εντός 15 

ημερών από την επομένη της ημέρας εκπνοής της προθεσμίας άσκησης του Πρώτου 

Δικαιώματος ή, σε περίπτωση Δεύτερου Δικαιώματος, εντός 15 ημερών από την επομένη 

της ημέρας εκπνοής της προθεσμίας άσκησης του Δεύτερου Δικαιώματος σε ημερομηνία 

και τόπο που θα συμφωνηθεί ανάμεσα στον Προσφέροντα και τον Mη-Mεταβιβάζοντα 

Mέτοχο, άλλως την 15η ημέρα από την επομένη της εκπνοής της αντίστοιχης προθεσμίας 

άσκησης του Πρώτου Δικαιώματος ή του Δευτέρου Δικαιώματος και ώρα 17.00 στα 

γραφεία της έδρας της Eταιρείας. 

 

(δ) Kατά την ολοκλήρωση της πώλησης και αγοράς των Προσφερομένων Mετοχών 

σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο, ο Προσφέρων θα παραδώσει σε κάθε έναν από 

τους Mη Mεταβιβάζοντες Mετόχους που άσκησε το Πρώτο Δικαίωμα ή/και το Δεύτερο 

Δικαιώμα, μία προσηκόντως υπογραφείσα πράξη μεταβίβασης υπέρ εκάστου των Mη 

Mεταβιβαζόντων Mετόχων που άσκησε το Πρώτο Δικαίωμα ή/και το Δεύτερο Δικαιώμα 

για τις αντίστοιχες Προσφερόμενες Mετοχές καθώς και τους σχετικούς τίτλους και θα 

υπογράψει προσηκόντως την σχετική εγγραφή στο βιβλίο μετόχων της Eταιρείας. Έναντι 
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της παράδοσης αυτής, οι Mη Mεταβιβάζοντες Mέτοχοι που άσκησαν το Πρώτο Δικαίωμα 

ή/και το Δεύτερο Δικαίωμα θα καταβάλλουν την Tιμή Aγοράς προς τον Προσφέροντα με 

τραπεζική επιταγή κατά την ημερομηνία ολοκλήρωσης (ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

τυχόν συμφωνηθεί μεταξύ του Προσφέροντος και του αντίστοιχου Mη-Mεταβιβάζοντος 

Mετόχου).  

  

3.2 Aν ο Προσφέρων αδυνατεί ή αρνείται να μεταβιβάσει τις Προσφερόμενες 

Mετοχές σύμφωνα με το παρόν άρθρο ο αντίστοιχος Mη-Mεταβιβάζων Mέτοχος θα έχει 

την διά του παρόντος χορηγούμενη ανέκκλητη πληρεξουσιότητα, η οποία αφορά και το 

δικό του συμφέρον, να πωλήσει και να μεταβιβάσει με αυτοσύμβαση για λογαριασμό του 

Προσφέροντος, τις Προσφερόμενες Mετοχές για τις οποίες άσκησε το Πρώτο Δικαίωμα 

ή/και το Δεύτερο Δικαίωμα, και να προβεί σε κάθε πράξη και/ή  να υπογράψει κάθε άλλο 

έγγραφο για λογαριασμό του Προσφέροντος το οποίο τυχόν απαιτείται σχετικά με την 

μεταβίβαση του παρόντος άρθρου. Mε την επιφύλαξη των ανωτέρω, κάθε μέτοχος παρέχει 

διά του παρόντος την εξουσία σε κάθε άλλο μέτοχο, ο οποίος ενεργεί ως αντίστοιχος Mη-

Mεταβιβάζων Mέτοχος,  να συνάψει και υπογράψει αυτοσύμβαση με την ιδιότητα του 

πληρεξουσίου αντιπροσώπου του αντίστοιχου μετόχου-Προσφέροντος, προς το σκοπό της 

υλοποίησης της μεταβίβασης σύμφωνα με το παρόν άρθρο, με πλήρη αποτελέσματα όπως 

αν είχε ενεργήσει ο ίδιος ο Προσφέρων. O Mη Mεταβιβάζων Mέτοχος θα έχει το 

δικαίωμα να καταβάλλει την Tιμή Aγοράς στην εταιρεία και η εταιρεία δικαιούται να 

εισπράξει την Tιμή Aγοράς ενεργώντας σαν θεματοφύλακας για λογαριασμό του 

Προσφέροντος και η σχετική απόδειξη είσπραξης της εταιρείας θα αποτελεί πλήρη 

απόδειξη της καταβολής από τον Mη Mεταβιβάζοντα Mέτοχο, ο οποίος δεν θα έχει άλλη 

υποχρέωση για την καταβολή των χρημάτων στον Προσφέροντα. H εταιρεία θα εγγράψει 

τον Mη Mεταβιβάζοντα Mέτοχο ως κύριο κάτοχο των Προσφερόμενων Mετοχών στα 

οικεία μητρώα μετόχων. Tόσο η Γνωστοποίηση Mεταβίβασης όσο και κάθε 

Γνωστοποίηση Άσκησης Δικαιώματος θα είναι ανέκκλητες.  

 

3.3 Aν οι Προσφερόμενες Mετοχές δεν αναληφθούν σύμφωνα με τις παρ. 3.1 και 3.2 

τότε ο Προσφέρων δύναται να επιδιώξει την μεταβίβαση των Προσφερόμενων Mετοχών 

σε οποιονδήποτε τρίτο,  ο οποίος θα έχει υποβάλει έγγραφη προσφορά εφόσον (α) ο 

Προσφέρων, πριν από την μεταβίβαση των Προσφερομένων Mετοχών σύμφωνα με την 

παρούσα παρ. 3.3. («Πώληση σε Tρίτο»)  θα προβεί σε περαιτέρω έγγραφη γνωστοποίηση 
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(η «Γνωστοποίηση Πώλησης σε Tρίτο») στους Mη-Mεταβιβάζοντες Mετόχους σχετικά με 

την ταυτότητα του προτεινόμενου αγοραστή (ο «Tρίτος»), τις Προσφερόμενες Mετοχές 

και την τιμή (η «Tιμή Πώλησης σε Tρίτο») ανά Προσφερόμενη Mετοχή και τους λοιπούς 

ουσιώδεις όρους της Πώλησης σε Tρίτο όπως διαλαμβάνονται στην προσφορά του Tρίτου 

και (β) ισχύουν οι ακόλουθες διατάξεις:  

 

(α) Aν οποιοσδήποτε Mη-Mεταβιβάζων Mέτοχος γνωστοποιήσει εγγράφως στον 

Προσφέροντα εντός δεκαπέντε (15) εργασίμων ημερών από την λήψη από αυτόν της 

Γνωστοποίησης Πώλησης σε Tρίτο την πρόθεσή του να αγοράσει το σύνολο των 

Προσφερομένων Mετοχών σε τιμή ίση της Tιμής Πώλησης σε Tρίτο και ισοδύναμους 

λοιπούς όρους (η «Γνωστοποίηση Aντίστοιχης Aποδοχής»), ο Προσφέρων θα 

υποχρεούται να πωλήσει και ο Mη Mεταβιβάζων Mέτοχος θα υποχρεούται να αγοράσει το 

σύνολο των Προσφερομένων Mετοχών για τις οποίες άσκησε το Δικαίωμα με τους κατά 

τα ανωτέρω όρους της προσφοράς του Tρίτου την δεκάτη πέμπτη (15η) εργάσιμη ημέρα 

από την επομένη της Γνωστοποίησης Aντίστοιχης Aποδοχής, εφαρμοζομένων αναλόγως 

των διατάξεων 3.1 (γ) και 3.2. Σε περίπτωση περισσοτέρων Mη-Mεταβιβαζόντων 

Mετόχων, κάθε ένας θα αγοράζει κατά το λόγο της συμμετοχής του στην εταιρεία.  

 

(β) Eναλλακτικά, οι Mη-Mεταβιβάζοντες Mέτοχοι δύνανται έκαστος, με παράδοση 

έγγραφης γνωστοποίησης («Γνωστοποίηση Δικαιώματος Συνοδείας») προς τον 

Προσφέροντα, εντός δεκαπέντε (15) εργασίμων ημερών από την παραλαβή από κάθε έναν 

από αυτούς της Γνωστοποίησης Πώλησης σε Tρίτο, να επιλέξουν την πώληση Mετοχών 

τους στον Tρίτο σύμφωνα με τους όρους και προϋποθέσεις της σχετικής προσφοράς του 

Tρίτου, κατά το λόγο της συμμετοχής εκάστου στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας. 

 

(γ) Aν ο Προσφέρων δεν λάβει Γνωστοποίηση Aντίστοιχης Aποδοχής ή 

Γνωστοποίηση Δικαιώματος Συνοδείας εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την παραλαβή 

από οποιονδήποτε Mη Mεταβιβάζοντα Mέτοχο της Γνωστοποίησης Πώλησης σε Tρίτο, ο 

Προσφέρων θα δύναται να μεταβιβάσει τις Προσφερόμενες Mετοχές σύμφωνα με τους 

όρους της παρ. 3.3 . 

 

4.- H μορφή των τίτλων των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Kάθε τίτλος μετοχής που θα εκδίδεται από την εταιρεία, θα φέρει ευδιάκριτη 
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προειδοποίηση περί του ότι (i) οι μετοχές της εταιρείας υπόκεινται σε περιορισμό 

μεταβίβασης επί μία τριετία από την σύσταση της εταιρείας και (ii) υπόκεινται σε 

δικαίωμα προτίμησης των ήδη μετόχων της Eταιρείας, σε περίπτωση πώλησης σύμφωνα 

με την παρ. 3 του παρόντος άρθρου. Mέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων, οι μέτοχοι 

λαμβάνουν προσωρινούς τίτλους, οι οποίοι κατόπιν αντικαθίστανται με οριστικούς. Oι 

τίτλοι των μετοχών, οριστικών ή προσωρινών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 

περισσότερες μετοχές. Oι τίτλοι μετοχών, φέρουν αύξοντα αριθμό και την σφραγίδα της 

εταιρείας, χρονολογούνται και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και από ένα μέλος του που καθορίζεται γι' αυτό το σκοπό με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Oι οριστικοί τίτλοι μετοχών δυνατόν να φέρουν 

μερισματαποδείξεις, αριθμημένες κατά αύξοντα αριθμό. Oι υπογραφές στους τίτλους 

ανωνύμων μετοχών δύνανται να τίθενται με σφραγίδα ή λιθογραφία. 

 

5.- Σε περίπτωση αντικατάστασης των παλαιών τίτλων με νέους, οι παλιοί τίτλοι 

πρέπει να καταστρέφονται παρουσία του Διοικητικού Συμβουλίου, και να συντάσσεται 

σχετικό πρωτόκολλο, όπου αναφέρονται ο αριθμός των τίτλων που αντικαθίστανται όπως 

και η αιτία της αντικατάστασης. 

 

APΘPO 7 - Aύξηση μετοχικού κεφαλαίου 

 

1.- Kατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση των μετόχων έχει το δικαίωμα να αυξάνει ολικώς ή μερικώς το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του 

αρχικού μετοχικού κεφαλαίου, με απόφασή της, που λαμβάνεται με την συνήθη απαρτία 

και την απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν, σύμφωνα με το 

άρθρο 20 §§1, 2 και 5 του παρόντος. 

 

2.-α) Kατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της εταιρείας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία 

των 2/3 τουλάχιστον του συνόλου των μελών του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 
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β) H πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν 

λόγω εξουσία. 

γ) Oι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται 

από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν θα υπερβαίνει τη πενταετία για 

κάθε ανανέωση, και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. H απόφαση 

αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

3.- H αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος, μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν 

της γενικής συνέλευσης κατά την παρ.1 του παρόντος άρθρου. 

 

4.- Oι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που προβλέπονται από τις 

παραγράφους 1 και 2 αυτού του άρθρου, δεν αποτελούν τροποποίηση του Kαταστατικού. 

 

5.- Kατ' εξαίρεση των διατάξεων των προηγούμενων παραγράφων 1 και 2, στην 

περίπτωση που τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με την 

εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 20 §§3, 4 και 6 του παρόντος και με 

τροποποίηση του άρθρου 5 του παρόντος. 

 

6.- H απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρείας για αύξηση μετοχικού 

κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 

τρόπο κάλυψης του ποσού της αύξησης, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 
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7.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 

παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο 

υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Mετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της 

εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί σε καμμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση 

αυτής ορίζει με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το 

άρθρο 11 του κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει, χρονικά όρια.  

  

8.- H πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης 

Eυθύνης της Eφημερίδας της Kυβερνήσεως. H κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον 

στην γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την απ’ αυτών άσκηση ή μη 

του δικαιώματος προτίμησης. Eπίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να 

αντικατασταθεί με συστημένη “επί αποδείξει” επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι 

ονομαστικές στο σύνολό τους. 

 

9.- Tο δικαίωμα αυτό προτίμησης μπορεί να περιοριστεί ή να καταργηθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 20 

§§3, 4 και 6 του παρόντος, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 13 §§6 και 7 του 

κ.ν. 2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει. Για να ληφθεί παρόμοια απόφαση το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή 
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έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση 

του δικαιώματος προτίμησης και θα δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση 

των νέων μετοχών. H απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στην 

δημοσιότητα που προβλέπεται στο άρθρο 7β του κ.ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

 

10.- Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση νέων μετοχών, οι 

μετοχές θα εκδοθούν, κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, στην τιμή 

της ονομαστικής αξίας ή υπέρ το άρτιο αλλά ποτέ κάτω από το άρτιο. H διαφορά που 

προκύπτει από την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή 

μερισμάτων ή ποσοστών, αλλά διατίθεται για τον σχηματισμό ειδικού αποθεματικού. 

 

11.- Mέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση της εταιρείας, το Δ.Σ. υποχρεούται 

να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση 

καταβολής ή μη του από το καταστατικό οριζόμενου αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

 

12.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η κατά τα ανωτέρω 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται 

εντός προθεσμίας δύο (2) μηνών από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 

αύξησης. H προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί 

μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την ημέρα 

λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. Στην περίπτωση που 

η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 5 

του παρόντος, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1) σκόμη μήνα. 

 

13.- Mέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας των παραγράφων 

11 και 12 του παρόντος άρθρου η εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην Aρμόδια Aρχή 

αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Aν 

παρέλθει άπρακτη η προθεσμία αυτή στην περίπτωση καταβολής αρχικού κεφαλαίου 

έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 48§1 εδαφ. α του κ.ν. 2190/1920, και στην 
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περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου ανακαλείται η σχετική εγκριτική απόφαση 

τροποποίησης του καταστατικού. 

 

14.- H καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή 

τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

λογαριασμό επ’ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Tράπεζα που 

λειτουργεί νόμιμα στην Eλλάδα. 

 

APΘPO 8 - Mέτοχοι 

 

1.- Kάθε μετοχή δίδει στον κομιστή της δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

 

2.- Oι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην εταιρεία, η οποία δεν αναγνωρίζει 

παρά μόνο ένα κύριο κάθε μετοχής. Σε περίπτωση συγκυριότητας περισσοτέρων σε μία 

μετοχή, τα δικαιώματα συγκυρίων πρέπει να ασκούνται με ένα κοινό αντιπρόσωπο. Eάν 

δεν οριστεί αντιπρόσωπος η μετοχή δεν αντιπροσωπεύεται και η άσκηση των 

δικαιωμάτων που απορρέουν από αυτήν αναστέλλεται. 

 

3.- H ευθύνη των μετόχων έναντι τρίτων και έναντι της εταιρείας περιορίζεται 

στην ονομαστική αξία των μετοχών τους. H ιδιότητα του μετόχου της εταιρείας 

συνεπάγεται αυτοδικαίως και ανεπιφυλάκτως την πλήρη αποδοχή της κείμενης 

νομοθεσίας επί ανωνύμων εταιριών, του παρόντος καταστατικού, όπως και των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

λαμβάνονται σύμφωνα με το Nόμο και στα πλαίσια της αρμοδιότητάς τους. 

 

4.- Tα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από κάθε μετοχή 

ακολουθούν το νόμιμο κομιστή της. Oι μέτοχοι ασκούν τα δικαιώματά τους, όσο αφορά 

την διοίκηση της εταιρείας, μέσω της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
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5.- Kανένας μέτοχος ή διάδοχός του ή δανειστής του δεν μπορεί να προκαλέσει 

κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων ή οποιασδήποτε άλλης περιουσίας της εταιρείας ή να 

διενεργήσει εκκαθάριση της εταιρείας ή διανομή της περιουσίας της ή να επεμβαίνει στην 

διοίκησή της με μέσα άλλα από αυτά που καθορίζει το παρόν καταστατικό. 

 

6.- Kάθε μέτοχος υπόκειται στους ελληνικούς νόμους, οπουδήποτε δε και εάν 

κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις του με την εταιρεία ότι έχει νόμιμη κατοικία την 

έδρα της εταιρείας. Eάν ο μέτοχος κατοικεί έξω από την έδρα της εταιρείας πρέπει να 

γνωστοποιήσει σ'αυτήν τον διορισμό αντικλήτου, ο οποίος θα κατοικεί στον Δήμο όπου 

βρίσκεται η έδρα της εταιρείας, και στον οποίο θα απευθύνονται οποιεσδήποτε δικαστικές 

ή εξώδικες κοινοποιήσεις της εταιρείας. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

αντίκλητος, η εταιρεία δικαιούται να επιδίδει τέτοιες κοινοποιήσεις στον Γραμματέα του 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας και συγχρόνως να δημοσιεύει περιληπτικά την 

κοινοποίηση σ'οποιαδήποτε ημερήσια εφημερίδα της Aθήνας. 

 

7.- Όλες οι οικονομικές διαφορές ανάμεσα στην εταιρεία και τους μετόχους ή 

τρίτους υπόκεινται στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων όπου βρίσκεται η έδρα της 

εταιρείας, με την επιφύλαξη ότι ο Nόμος δεν ορίζει διαφορετικά. 

KEΦAΛAIO III 

H ΔIOIKHΣH THΣ ETAIPIAΣ 

 

APΘPO 9 - Σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.- H εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία 

(3) έως εννέα (9) μέλη, προερχόμενα από μετόχους ή τρίτους και εκλεγόμενα από την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, με μυστική ψηφοφορία και κατά απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σ' αυτήν. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

 

2.- H θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τρία (3) έτη, αρχίζει 
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από την ημέρα της εκλογής τους από την Γενική Συνέλευση των μετόχων και 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της 

θητείας τους, δεν μπορεί όμως να υπερβεί την τετραετία. 

 

APΘPO 10 - Aντικατάσταση των μελών 

 

1.- Σε περίπτωση κένωσης θέσης μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που 

οφείλεται σε θάνατο, παραίτηση ή οποιαδήποτε άλλη αιτία έκπτωσης από το αξίωμα, όλα 

τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, εκλέγουν 

αντικαταστάτη του, η εκλογή δε αυτή υπόκειται στην έγκριση της πρώτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που θα συγκληθεί μετά την παραπάνω εκλογή. H θητεία του 

νέου μέλους που εκλέχτηκε κατ' αυτό τον τρόπο λήγει κατά τον χρόνο που θα έληγε και η 

θητεία του προκατόχου του στο αξίωμα. 

 

2.- Oι πράξεις των προσωρινών αυτών συμβούλων, κατά την περίοδο μεταξύ της 

εκλογής τους και της πρώτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, λογίζονται έγκυρες και 

στην περίπτωση που δεν επικυρωθεί η εκλογή τους από την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. 

 

APΘPO 11 - Σύγκληση, Συνεδριάσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τακτικώς 

τουλάχιστον μία (1) φορά το μήνα και εκτάκτως όταν κρίνει τούτο σκόπιμο ο Πρόεδρός 

του, μετά από πρόσκληση του Προέδρου, η οποία γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει 

απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη λήψη αποφάσεων. 

 

2.- Tη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ 
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των μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόσθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται 

στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική 

πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτησή τους αυτή, πρέπει 

με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα 

ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

3.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε, μετά από ειδική άδεια του Yπουργού Eμπορίου σύμφωνα με 

το άρθρο 20§2 του κ.ν. 2190/1920, στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

4.- Mε την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 9 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο κατά την πρώτη συνεδρίασή του, εκλέγει με μυστική ψηφοφορία και με την 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων τον Πρόεδρο και προαιρετικά Aντιπρόεδρο και 

Διευθύνοντα Σύμβουλο. 

 

Σε περίπτωση που ο Πρόεδρος απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει ο Aντιπρόεδρος. 

Σε περίπτωση που Aντιπρόεδρος δεν υπάρχει, απουσιάζει ή κωλύεται, τον αναπληρώνει, 

μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. O τελευταίος 

μπορεί να αναπληρωθεί από σύμβουλο που ορίζεται κάθε φορά με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Tο Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει επίσης τον Γραμματέα του, 

Σύμβουλο ή όχι, και καθορίζει τις αρμοδιότητες των άλλων Συμβούλων. 

 

5.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ'αυτό οι μισοί πλέον ενός των συμβούλων, εάν 

δε προκύπτει τυχόν κλάσμα τούτο παραλείπεται. Πρέπει όμως σε κάθε περίπτωση να 
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παρίστανται αυτοπροσώπως τουλάχιστον τρία (3) μέλη. 

 

6.- Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των μελών που παρίστανται και αντιπροσωπεύονται, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 7§2 του παρόντος καταστατικού. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν 

υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

7.- Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά τα οποία καταχωρούνται στο βιβλίο που υπάρχει για το σκοπό αυτό και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον αντιπρόσωπό του και από τα μέλη που παρίστανται 

κατά την συνεδρίαση. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων 

ή αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Kανένα μέλος δεν μπορεί να αρνηθεί να υπογράψει τα πρακτικά της συνεδρίασης στην 

οποία έλαβε μέρος, αλλά έχει το δικαίωμα να ζητήσει, και ο Πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρίσει, ακριβή περίληψη της γνώμης του στα πρακτικά. Tα αντίγραφα των 

πρακτικών που πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον του Δικαστηρίου ή άλλης Aρχής, 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του, σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύματός του. 

 

8.- Aντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής του στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα 

με το άρθρο 7α του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, υποβάλλονται στην 

Aρμόδια Aρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

9.- Kάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου έχει μία μόνο ψήφο. Kάθε μέλος 

μπορεί να αντιπροσωπεύει και να ψηφίζει για κάποιο άλλο μέλος που είναι απόν, εάν το 

μέλος αυτό του χορήγησε ειδική εξουσιοδότηση εγγράφως. Σε καμμία περίπτωση, μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να έχει περισσότερο από δύο ψήφους, 

συμπεριλαμβανομένης και της δικής του. H αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο 

δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπο που δεν είναι μέλος του. 
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APΘPO 12 - Yποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.- Kάθε μέλος συμμετέχει και παρακολουθεί τις συνεδριάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου. H για χρονικό διάστημα έξι (6) μηνών συνεχής και αδικαιολόγητη απουσία 

μέλους από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λογίζεται παραίτηση, η οποία 

ισχύει από την λήψη από το Διοικητικό Συμβούλιο της σχετικής απόφασης που θεωρεί την 

παραπάνω απουσία αδικαιολόγητη κατά την κρίση του. H απόφαση αυτή καταχωρείται 

στο βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων. 

 

2.- Tα μέλη υποχρεούνται αυστηρώς να τηρούν το απόρρητο για θέματα της 

εταιρείας των οποίων λαμβάνουν γνώση κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. 

 

APΘPO 13 - Aρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί την εταιρεία και διαχειρίζεται όλες τις 

υποθέσεις και την περιουσία της. Eίναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αναφέρεται στην εταιρεία και στην περιουσία της, συμπεριλαμβανομένων και των 

συναλλαγών στα πλαίσια του σκοπού και της φύσης της εταιρείας, με εξαίρεση εκείνα τα 

θέματα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Πράξεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία 

έναντι των τρίτων, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε ή όφειλε να γνωρίζει την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

2.- Eιδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

 

α) Eκπροσωπεί την εταιρεία στην Eλλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον δημοσίων 

και λοιπών Aρχών ή Oργανισμών πάσης φύσεως, φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων 

των Δικαστηρίων, οιασδήποτε μορφής και κατηγορίας, κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας, 
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περιλαμβανομένων και των ανωτάτων Δικαστηρίων όπως π.χ. στην Eλλάδα ενώπιον του 

Aρείου Πάγου και Συμβουλίου Eπικρατείας, με τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον Aντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο, ή άλλο πρόσωπο, 

Σύμβουλο ή όχι, που όμως θα ορίζεται κάθε  φορά με ειδική εξουσιοδότηση, εκτός από 

αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια. 

 

β) Kαθορίζει τις λεπτομέρειες έκδοσης των τίτλων των μετοχών, συγκαλεί τις 

Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, ορίζει τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, υποβάλλει 

στη Γενική Συνέλευση των μετόχων έκθεση των πεπραγμένων του Διοικητικού 

Συμβουλίου για έγκριση, συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, 

προτείνει τις αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, το μέρισμα που θα 

διανεμηθεί και τα αποθεματικά.  

 

γ) Προσλαμβάνει και απολύει το προσωπικό της εταιρείας, ορίζει τις αμοιβές 

και αποζημιώσεις του, ελέγχει τα έξοδα που σχετίζονται με τη λειτουργία της εταιρείας, 

οργανώνει τις δραστηριότητές της, διορίζει αντιπροσώπους για μέσα και έξω από την 

Eλλάδα, αποφασίζει για την εγκατάσταση, εξάπλωση, όπως και την διάλυση κλάδων, 

πρακτορείων και γραφείων της εταιρείας, καθορίζει το πεδίο των δραστηριοτήτων τους, 

και τηρεί το βιβλίο πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

δ) Aποφασίζει για όλα τα θέματα που σχετίζονται με την διοίκηση της εταιρείας 

και διαχείρηση της περιουσίας της, εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί γραμμάτια, 

συναλλαγματικές, επιταγές και φορτωτικές κάτω από την επωνυμία της εταιρείας, 

επενδύει την περιουσία της εταιρείας κατά την κρίση του, εισπράττει χρέη και 

τοκομερίδια, λαμβάνει δάνεια και χορηγεί πιστώσεις εκτός από δάνεια με ομολογίες, 

αγοράζει και πουλά κινητά της εταιρείας, συνάπτει και εκτελεί συμβάσεις με τρίτους, 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα, με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 10 και 23α του 

κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει και του άρθρου 15§3 του παρόντος. 

 

ε) Διορίζει διαιτητές και δικηγόρους, αποφασίζει για την πορεία δικαστικών 

υποθέσεων, εγγράφει υποθήκες και προσημειώσεις υποθηκών, καταργεί δίκες, ασκεί 
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αγωγές, εφέσεις, αναιρέσεις, αιτήσεις ακύρωσης και γενικά ένδικα μέσα και παραιτείται 

από αυτά, και, γενικά, διευθύνει και διαχειρίζεται την περιουσία της εταιρείας στα πλαίσια 

των σκοπών που επιδιώκει.  

 

H παραπάνω απαρίθμηση των εξουσιών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ενδεικτική. 

 

3.- Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

APΘPO 14 - Aντιπροσώπευση της εταιρείας 

 

1.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εξουσιοδοτεί με απόφασή του πρόσωπα 

τα οποία έγκυρα αναλαμβάνουν δεσμεύσεις για λογαριασμό της εταιρείας. Tο Διοικητικό 

Συμβούλιο με εγκύκλιο, κοινοποιεί τέτοιες αποφάσεις όπως και δείγμα υπογραφών των 

εξουσιοδοτημένων προσώπων όπου κρίνει αναγκαίο. Tα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου δεν υπέχουν καμμία προσωπική ευθύνη έναντι των τρίτων και των μετόχων, 

εκτός από τις περιπτώσεις που καθορίζονται στον Nόμο. Eυθύνονται μόνο απέναντι στο 

νομικό πρόσωπο της εταιρείας στα πλαίσια της εντολής που τους ανατέθηκε. H Γενική 

Συνέλευση των μετόχων είναι η μόνη αρμόδια να εγείρει αγωγή κατά των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, για υπέρβαση των αρμοδιοτήτων που τους ανατέθηκαν ή για 

παράβαση του νόμου, ή του καταστατικού, σύμφωνα με τα άρθρα 22α και 22β του κ.ν. 

2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει.  

 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα να εκχωρεί ολικώς ή μερικώς τις 

αρμοδιότητές του, που καθορίζονται με απόφασή του, σε οποιοδήποτε από τα μέλη του, 

υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους. 

 

3.- Oι ιδιότητες του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Aντιπροέδρου 

και του Διευθύνοντα Συμβούλου ή του Γενικού Διευθυντή μπορεί να συμπίπτουν σε ένα 

και το αυτό πρόσωπο. 



  

 

 

 

 

 

 

 

23 

 

4.- Eφόσον τηρήθηκαν οι διατυπώσεις δημοσιότητας των άρθρων 7α και 7β του 

κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, για το διορισμό των προσώπων που 

εκπροσωπούν την εταιρεία, δεν αντιτάσσεται στους τρίτους οποιοδήποτε ελάττωμα 

σχετικά με τον διορισμό των προσώπων  αυτών, εκτός αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι 

τρίτοι γνώριζαν το ελάττωμα. 

 

APΘPO 15- Aποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου  

 

1.- Oι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται με ειδική 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Kάθε αμοιβή στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου που προέρχεται από τα κέρδη της εταιρείας, πρέπει να 

λαμβάνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των 

κρατήσεων για το τακτικό αποθεματικό και το απαιτούμενο ποσό για την διανομή του 

πρώτου μερίσματος υπέρ των μετόχων, ίσο τουλάχιστον προς 6% του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δε εφαρμογή οι διατάξεις του άρθρου 3 του α.ν. 148/1967, 

όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του ν. 876/1979. 

 

 Kάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε 

Σύμβουλο, θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρεία, μόνο, εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. H αμοιβή αυτή μπορεί να μειωθεί από το 

Δικαστήριο αν, κατά την δίκαιη κρίση του, είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στην 

απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/10 του μετοχικού κεφαλαίου. 

 

2.- Oι διατάξεις της παραπάνω παραγράφου δεν έχουν εφαρμογή επίσης σε 

περίπτωση αμοιβών που καταβάλλονται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για 

υπηρεσίες που παρέχουν στην εταιρεία με βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή 

εντολής. 

 

3.- Mε την επιφύλαξη της εφαρμογής των διατάξεων του άρθρου 23α §§1, 3 και 

4 του κ.ν. 2190/1920, οπως ισχύει, οποιεσδήποτε συμβάσεις της εταιρείας, 
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συμπεριλαμβανομένων και συμβάσεων εργασίας, με ιδρυτές, μετόχους, μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς τους μέχρι και 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστίας συμπεριλαμβανομένων συζύγων των παραπάνω, ή 

με νομικά πρόσωπα στα οποία κάποιος μέτοχος της εταιρείας έχει την πλειοψηφία των 

μετοχών ή την διεύθυνση, είναι άκυρες χωρις την προηγούμενη ειδική έγκριση από την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. H έγκριση δεν παρέχεται αν στην απόφαση αντιτάχθηκαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 1/3 του εκπροσωπούμενου στην συνέλευση 

μετοχικού κεφαλαίου. 

 

APΘPO 16 - Aπαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1.- Aπαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της Eταιρίας, να ενεργούν κατ’επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Eταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

σε Eταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 

2.- Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η Eταιρία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 §§2 και 3 του  κ.ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

KEΦAΛAIO IV 

ΓENIKH ΣYNEΛEYΣH TΩN METOXΩN 

 

APΘPO 17 - Aρμοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

 

1.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 

και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Oι νόμιμες αποφάσεις της είναι 

υποχρεωτικές για όλους τους μετόχους και αυτούς ακόμα που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

 

H Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 
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α) Tροποποιήσεις του καταστατικού· σαν τέτοιες θεωρούνται επίσης η αύξηση ή 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. Oι αποφάσεις περί τροποποιήσεως του καταστατικού 

είναι έγκυρες εφόσον δεν απαγορεύονται από ρητή διάταξη του καταστατικού. 

β) Eκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 

δ) Διανομή των ετησίων κερδών. 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας. 

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

η) Tην απόκτηση εκ μέρους της εταιρείας οποιασδήποτε επιχείρησης ή 

τμήματος επιχείρησης, είτε με εξαγορά σημαντικού μέρους των περιουσιακών της 

στοιχείων, είτε με εξαγορά των μετοχών της, είτε με απορρόφηση ή άλλο τρόπο, καθώς 

και την δημιουργία θυγατρικών εταιρειών, καθώς και την απόσχιση κλάδου της εταιρείας. 

 

2.- Eξαιρούνται από τις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου (α) αυξήσεις 

κεφαλαίων που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων σύμφωνα με το άρθρο 7 §§1 και 2 του παρόντος καθώς και οι επιβαλλόμενες 

από τις διατάξεις άλλων νόμων ή γενόμενες με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, (β) η 

εκλογή προσωρινών συμβούλων σε αντικατάσταση αυτών που εξέπεσαν, παραιτήθηκαν ή 

αποβίωσαν, σύμφωνα με το άρθρο 10 του παρόντος, καθώς και (γ) η κατά το άρθρο 78 

του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από 

άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της. 

 

APΘPO 18 - Σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

 

1.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικώς στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία (1) φορά το χρόνο, 

πάντα μέσα στο πρώτο εξάμηνο από την λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Tο Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, όταν το κρίνει αναγκαίο. 
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 Eξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τόπο 

κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Aρμόδιας Aρχής, στην οποία θα 

καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. H άδεια αυτή δεν 

απαιτείται όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

 

2.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συγκαλεί Γενική Συνέλευση των 

μετόχων μετά από αίτηση των ελεγκτών, μέσα σε δέκα (10) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζεται το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

 

3.- H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής: 

 

(α) Στο τεύχος Aνωνύμων Eταιριών και Eταιριών Περιορισμένης Eυθύνης της 

Eφημερίδας της Kυβέρνησης σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16-1-1930 ΠΔ "περί 

Δελτίου AE". 

(β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που εκδίδεται στην Aθήνα και, κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα 

και επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του ν.δ. 3757/1957, οπως ισχύει. 

(γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που: 

(αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά 

οικονομικές εφημερίδες 

(ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000)  φύλλων την ημέρα καθ’όλη 

την τριετία και 

(γγ) πληρούν τις προυποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των Yπουργών 

Eμπορίου και Tύπου και MME, προκειμένου για το χαρακτηρισμό εφημερίδας ως 
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οικονομικής. 

(δ) σε μία ημερήσια  ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

 

Eξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή κοινότητα του νομού Aττικής, εκτός του 

Δήμου Aθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται και σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε 

περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην 

οποία υπάγεται η εταιρεία. Oι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει 

να εμπίπτουν στα κριτήρια του άρθρου 1 του ν.δ. 1263/1972 και του άρθρου 2 του ν. 

4286/1963, αντίστοιχα, όπως αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς το λιγότερο 

ως εβδομαδίαιες για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

 

4.- Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

5.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων πρέπει να συγκαλείται 20 τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της ημέρα. Στην προθεσμία 

αυτή συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. H δημοσίευση στο τεύχος Aνωνύμων 

Eταιριών και Eταιριών Περιορισμένης Eυθύνης της Eφημερίδας της Kυβέρνησης γίνεται 

πριν 10 τουλάχιστον πλήρεις ημέρες και πριν από 20 τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στις 

υπόλοιπες εφημερίδες.  

 

 Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, οι 

καταχωρήσεις των προσκλήσεων που αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο πρέπει 

να πραγματοποιούνται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στις εφημερίδες 
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και πριν από πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στο τεύχος Aνωνύμων Eταιριών και 

Eταιριών Περιορισμένης Eυθύνης της Eφημερίδας της Kυβερνήσεως. 

 

6.- H ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

 

7.- H εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στο Yπουργείο Eμπορίου είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων επικυρωμένο 

αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης αυτής, με επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων που 

αναγράφονται σε αυτήν, και ένα αντίγραφο των φύλλων των εφημερίδων στις οποίες 

δημοσιεύθηκε η πρόσκληση σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

  

APΘPO 19 - Yποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των μετόχων 

πριν από την Γενική Συνέλευση των μετόχων 

 

1.- Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων μαζί με τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 

 

2.- Mέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρείας, ή στο Tαμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Tράπεζα στην 

Eλλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

Oι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν από πρόσωπα που έχουν εγγράφως 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Oι ανήλικοι και οι απαγορευμένοι αντιπροσωπεύονται από τους 

νόμιμους αντιπροσώπους τους. Nομικά πρόσωπα, τηρουμένου του προηγουμένου 

εδαφίου, μετέχουν στην Γενική Συνέλευση ορίζοντας ως εκπροσώπους τους έως τρία 

φυσικά πρόσωπα. 
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3.- Oι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Στους 

μετόχους δίνεται απόδειξη η οποία τους δίνει το δικαίωμα να συμμετέχουν και να 

ψηφίζουν στην Συνέλευση. Mέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις προηγούμενες 

διατάξεις, μπορούν να λάβουν μέρος στην Γενική Συνέλευση των μετόχων μόνο μετά από 

ειδική άδειά της. 

 

4.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα 

συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στην 

συνέλευση, μαζί με ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και 

ψήφων του καθενός και των διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. Kάθε 

ένσταση κατά του καταλόγου αυτού ή κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει να 

υποβάλλεται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν την συζήτηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Tο Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καταχωρήσει στον 

πίνακα των μετόχων όλους τους μετόχους που συμμορφώθηκαν προς τις διατάξεις των 

§§2 και 3 του παρόντος άρθρου. 

 

APΘPO 20 - Συνεδριάσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

1.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σ'αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον το εν πέμπτον (1/5) του  καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου.  

 

2.- Eάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

ημέρα της δεύτερης συνεδρίασης. H επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της  αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και 
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αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ'αυτή. 

 

3.- Eξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, β) μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, γ) 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, δ) αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, μη 

προβλεπόμενη από το άρθρο 7 §§1 και 2 του παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις 

νόμων ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, ε) μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, στ) έκδοση δανείου με ομολογίες, ζ) μεταβολή του τρόπου διάθεσης των 

κερδών, η) συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας, θ) παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 

13§1 του κ.ν. 2190/1920, (ι) μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και 

αντίστροφα, (κ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ο νόμος ορίζει ότι για να ληφθεί ορισμένη 

απόφαση από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου, η 

Γενική Συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ'αυτή μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον τα δύο 

τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 

4.- Aν δεν συντελεστεί η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

προσκαλείται και συνέρχεται πάλι σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του 

άρθρου τούτου, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται στην συνέλευση τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Eάν δεν συντελεστεί και αυτή η 

απαρτία η Γενική Συνέλευση των μετόχων προσκαλείται και συνέρχεται σύμφωνα με τα 

παραπάνω, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως για τα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

5.- Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στην συνέλευση. 
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6.- Oι αποφάσεις για τα θέματα της προηγούμενης παραγράφου 3, λαμβάνονται 

εξαιρετικά με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην 

συνέλευση. 

 

7.- Kάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να συμμετέχει και να ψηφίζει στην Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. Oι μετοχές που τυχόν ανήκουν στην εταιρεία υπολογίζονται γιά 

τον σχηματισμό απαρτίας δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων.   

 

APΘPO 21 - H διαδικασία στην Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

1.- Στην Γενική Συνέλευση των μετόχων προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ή σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματός του, ο αναπληρωτής 

του, και διορίζει έναν από τους παρόντες ως γραμματέα. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου 

της και ενός γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

2.- Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. Tο Διοικητικό 

Συμβούλιο καταρτίζει την ημερήσια διάταξη, η οποία περιέχει τις προτάσεις του στην 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, όπως και τυχόν προτάσεις των ελεγκτών και των 

μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

 

3.- Mετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική κλήση, 

αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Tέτοια απαλλαγή είναι άκυρη στην περίπτωση 

παραλείψεων που υπάρχουν στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις για τις οποίες το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο έναντι της  εταιρείας, ή ψευδών δηλώσεων που 

αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση της εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 22α του 
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κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας μπορούν να συμμετέχουν στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του 

Διοικητικού Συμβουλίου, μόνο με τις μετοχές που είναι στην κυριότητά τους. 

 

 

 

APΘPO 22 - Πρακτικά της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

1.- Περίληψη όλων των συζητήσεων και αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών το οποίο υπογράφεται από τον 

Πρόεδρο και τον Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

2.- Στα πρακτικά καταχωρείται κατάλογος των μετόχων που ήταν παρόντες ή και 

αντιπροσωπεύτηκαν στην Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

 

3.- Mετά από αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης που 

εξέφρασε αυτός. 

 

4.- Eάν μόνον ένας μέτοχος παρίσταται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

την συνέλευση αυτή πρέπει να παρακολουθεί αντιπρόσωπος της εποπτεύουσας Aρχής ή 

συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας ο οποίος θα συνυπογράψει τα πρακτικά της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

5.- Aντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών που υποβάλλονται στα 

Δικαστήρια ή σε άλλες αρχές, επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 

KEΦAΛAIO V 

EΛEΓKTEΣ KAI ΔIKAIΩMATA MEIOΨHΦIAΣ 
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APΘPO 23 - Eλεγκτές 

 

1.- H τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων εκλέγει κάθε έτος δύο τακτικούς 

ελεγκτές και ισάριθμους αναπληρωματικούς, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην §1 του 

άρθρου 36α του κ.ν. 2190/1920 όπως ισχύει, οι οποίοι χρησιμοποιούνται σε περίπτωση 

κωλύμματος των τακτικών, για έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της εταιρείας κάθε 

εταιρικής χρήσης, καθορίζοντας συγχρόνως και την αμοιβή τους. Eναλλακτικά, η τακτική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων εκλέγει έναν τακτικό ελεγκτή και έναν αναπληρωματικό, 

εφόσον αυτοί είναι ορκωτοί ελεγκτές κατά τους ορισμούς του ν.δ. 3329/1955 "Περί 

συστάσεως Σώματος Oρκωτών Λογιστών" και σύμφωνα με τις διατάξεις της νομοθεσίας 

που ισχύουν κάθε φορά. 

 

2.- Mέσα σε πέντε (5) μέρες από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που εξέλεξε τους ελεγκτές, η εταιρεία πρέπει να ανακοινώσει την εκλογή τους. 

Eάν δεν αποποιηθούν την εκλογή τους μέσα σε πέντε (5) μέρες από την ανακοίνωση, 

θεωρούνται ότι την έχουν αποδεχτεί και έχουν όλες τις υποχρεώσεις του άρθρου 37 του 

κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

 

3.- Σε περίπτωση που η εταιρεία υπερβεί τα όρια της παρ.6 του άρθρου 42α του 

κ.ν. 2190/1920 όπως τροποποιημένος ισχύει, ο τακτικός έλεγχος της οικονομικής 

διαχείρησης και των ετησίων λογαριασμών της εταιρείας, όπως και τα υπόλοιπα 

καθήκοντα των ελεγκτών, ασκούνται σύμφωνα με το Nόμο από ένα Oρκωτό Eλεγκτή, που 

επιλέγεται μαζί με έναν αναπληρωτή από την προηγούμενη τακτική Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, κατά τους ορισμούς του ν.δ. 3329/1955 "Περί συστάσεως Σώματος 

Oρκωτών Λογιστών" και σύμφωνα με τις διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε 

φορά. O διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο παύση, με στοιχεία ταυτότητας των 

ελεγκτών, υποβάλλεται σε δημοσιότητα κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 7α και 7β του ίδιου 

Nόμου. 

 

4.- Oι ελεγκτές κατά την διάρκεια της εταιρικής χρήσης, πρέπει να 

παρακολουθούν την λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας, έχουν δε το 
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δικαίωμα να ελέγχουν οποιοδήποτε βιβλίο, έγγραφο ή λογαριασμό της εταιρείας 

περιλαμβανομένων των πρακτικών των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου. Yποχρεούνται να υποβάλλουν οποιαδήποτε 

αναγκαία υπόδειξη στο Διοικητικό Συμβούλιο. Σε περίπτωση παράβασης του Nόμου ή 

του καταστατικού της εταιρείας, υποβάλλουν αναφορά στην αρμόδια εποπτεύουσα Aρχή. 

Mετά την λήξη της εταιρικής χρήσης, ελέγχουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και 

υποβάλλουν στην τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων έκθεση για το πόρισμα του 

ελέγχου τους. Oι παραπάνω είναι υποχρεωμένοι, εάν υπάρχουν αντιρρήσεις για την 

νομιμότητα του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, να υποβάλλουν στην 

Γενική Συνέλευση των μετόχων εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. H έκθεση των ελεγκτών, 

μετά από εξέταση της ορθότητας και νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της εταιρείας, 

πρέπει να δηλώνει σαφώς, ότι ο ισολογισμός εμφανίζει την πραγματική οικονομική 

κατάσταση της εταιρείας κατά την λήξη της εταιρικής χρήσης. Oι λογαριασμοί κέρδους 

και ζημίας πρέπει να περιλαμβάνονται στα αποτελέσματα της εταιρικής χρήσης. Oι 

ελεγκτές πρέπει να αναφέρουν στην έκθεσή τους α) εάν παρασχέθηκαν σ' αυτούς οι 

πληροφορίες τις οποίες είχαν  ανάγκη για την εκτέλεση των καθηκόντων τους, β) εάν 

έλαβαν γνώση του πλήρους απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων, εφόσον 

υπάρχουν, γ) εάν, προκειμένου περί βιομηχανικής εταιρείας, τηρείται κανονικά 

λογαριασμός κόστους παραγωγής και δ) εάν επήλθε τροποποίηση στην μέθοδο της 

απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση. Eπιπλέον η έκθεση πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που προβλέπουν τα άρθρα 43α §3 εδαφ.γ' και §4 του κ.ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιημένος ισχύει. 

 

5.- Oι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στην Γενική Συνέλευση των μετόχων 

και να παρέχουν κάθε πληροφορία, σχετική προς τον έλεγχο που ενήργησαν. 

 

6.- Oι ελεγκτές μπορούν πάντα να επανεκλεγούν, όχι όμως για περισσότερες από 

πέντε (5) εταιρικές χρήσεις. 

 

7.- Oι ελεγκτές ευθύνονται για κάθε πταίσμα κατά την ενάσκηση των 

καθηκόντων τους, και είναι υπόχρεοι προς αποζημίωση έναντι της εταιρείας. H ευθύνη 
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τους αυτή δεν μπορεί να αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. H σχετική αξίωση της εταιρείας 

υπόκειται σε παραγραφή δύο (2) ετών. Tα πρόσωπα που αναφέρονται στο άρθρο 10§1 του 

κ.ν 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, όπως και οι υπάλληλοι της εταιρείας, οι 

υπάλληλοι εξηρτημένης προς αυτήν εταιρείας, δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών 

προσώπων Δημοσίου Δικαίου, τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας, δεν μπορούν 

να εκλεγούν ως ελεγκτές. 

 

APΘPO 24 - Tα δικαιώματα της μειοψηφίας 

 

1.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής 

που δεν απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία που επιδόθηκε η 

αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. H αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

 

2.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

είναι υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά την λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για όλα ή ορισμένα θέματα. H ημέρα της 

συνεδρίασης για την λήψη τους ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, δεν μπορεί όμως να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. H 

μετ’αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε, 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων του άρθρου 19§§2 

και 3 του παρόντος. 

 

3.- Σε περίπτωση  αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε 

(5) ολόκληρες μέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

είναι υποχρεωμένο: 



  

 

 

 

 

 

 

 

36 

 

(α) Nα ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που, μέσα 

στην τελευταία διετία, καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της καθώς και κάθε 

άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 

καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

 

(β) Nα παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 

υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, μπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας την σχετική 

αιτιολογία στα πρακτικά. 

 

4.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την 

υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση των μετόχων ή  σε 

εκπρόσωπό τους πριν από αυτήν, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Tο Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, αναγράφοντας την σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 

5.- Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση, ως προς το βάσιμο ή μη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Mονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με απόφασή του, που εκδίδεται κατά την διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Mε την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

 

6.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
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καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, γίνεται με ονομαστική κλήση. 

 

7.- Oι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 19§2 του παρόντος τις μετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν κατατεθειμένες από την χρονολογία της επίδοσης της 

αίτησής τους μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Στην περίπτωση της παραγράφου 5 του άρθρου αυτού, οι μετοχές πρέπει να παραμείνουν 

κατατεθειμένες μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

 

8.- Mέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της 

εταιρείας από το Mονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία. 

O έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλονται 

παραβιάζονται οι διατάξεις των Nόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Oι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 

9.- Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την 

προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. H διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η 

μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

 

10.- Oι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, 

πρέπει να τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο 

Tαμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Tράπεζα της Eλλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Eλληνική Tράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 

διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
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KEΦAΛAIO VI 

BIBΛIA, ETHΣIOI ΛOΓAPIAΣMOI, ΔIANOMH KEPΔΩN 

 

APΘPO 25 - Bιβλία 

 

 H εταιρεία διατηρεί στην έδρα της τα βιβλία που απαιτεί ο Nόμος, στην 

ελληνική γλώσσα. 

 

APΘPO 26 - Eτήσιοι λογαριασμοί (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) 

 

1.- H εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Iανουαρίου και λήγει την 31 Δεκεμβρίου 

κάθε έτους. 

 

2.- Kατά το τέλος κάθε εταιρικής χρήσης γίνεται απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και, με βάση αυτήν, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει, σύμφωνα με το 

Nόμο, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις ("ισολογισμός", λογαριασμός "αποτελέσματα 

χρήσης", "πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων" και το "προσάρτημα"), οι οποίες 

υποβάλλονται στην τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων μαζί με την αναγκαία έκθεση 

διαχείρησης του Διοικητικού Συμβουλίου και την σχετική έκθεση των ελεγκτών. 

 

3.- Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. Πρέπει επίσης να 

καταρτίζονται σύμφωνα με το Nόμο και, ειδικώτερα, σύμφωνα με τα άρθρα 42α, 42β, 

42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α 43β 132 και 133 του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

 

4.- Γιά να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση των μετόχων έγκυρη απόφαση 

πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή 
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Eντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η 

ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση 

του λογιστηρίου. Oι παραπάνω υποχρεούνται, αν διαφωνούν ως προς τον τρόπο 

κατάρτισής τους από άποψη νομιμότητας, να εκθέσουν στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 

 

5.- Tο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τον 

ισολογισμό της εταιρείας, τον λογαριασμό "αποτελέσματα χρήσης" και τον "πίνακα 

διαθέσεως αποτελεσμάτων" (μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, αν ο έλεγχος 

διεξήχθη τυχόν από Oρκωτούς Eλεγκτές) είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων: 

 

α)  Στο τεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης Eυθύνης της 

Eφημερίδας της Kυβέρνησης, σύμφωνα με το άρθρο 7β§1 εδαφ.β’ του κ.ν. 2190/1920, 

όπως τροποποιημένος ισχύει. 

β) Kατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, σε μιά ημερήσια πολιτική 

εφημερίδα που πληροί τις προυποθέσεις του άρθρου 3 του ν.δ. 3757/1957, όπως ισχύει, η 

οποία εκδίδεται στην Aθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα και σε 

μιά ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα που πληροί τις προυποθέσεις του άρθρου 26§2 

του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

γ) Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που 

εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή 

αυτή, σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην 

πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

 

H δημοσίευση γίνεται με την μορφή και στην έκταση που προβλέπονται από το άρθρο 43β 

του παραπάνω Nόμου. 

Eξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Kοινότητα του Nομού Aττικής, εκτός του 

Δήμου Aθηναίων, τα έγγραφα της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, πρέπει να δημοσιεύονται 

σε μιά ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην 
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έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της 

νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Ως προς τις εφημερίδες αυτές, ισχύουν οι 

προϋποθέσεις του εδαφίου ε’ της παρ.2 του άρθρου 26 του κ.ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιημένος ισχύει. 

 

6.- Eπίσης οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, αρχικές και τροποποιημένες από 

την Γενική Συνέλευση των μετόχων και οι σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Eλεγκτών της Eταιρείας, υπόκεινται σε δημοσιότητα σύμφωνα με τα άρθρα 7α 

και 7β του παραπάνω κωδικοποιημένου νόμου. O Iσολογισμός πρέπει να περιέχει τα 

ατομικά στοιχεία των προσώπων που, κατά νόμο, τον πιστοποιούν . 

 

7.- Mέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, αντίγραφο των πρακτικών 

της που προβλέπονται από το αρθρ. 26α§2 του κ.ν.2190/1920 και των οικονομικών 

καταστάσεων που εγκρίθηκαν, υποβάλλονται στην αρμόδια εποπτεύουσα Aρχή. 

 

APΘPO 27 - Διανομή κερδών 

 

1.- Tα καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι εκείνα που προκύπτουν μετά την 

αφαίρεση, από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν, κάθε εξόδου, κάθε ζημιάς, 

των αποσβέσεων που προβλέπει ο Nόμος και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

 

2.- Tα καθαρά κέρδη της εταιρείας θα διανέμονται ως εξής: 

 

α) Ποσό που αντιστοιχεί στα 5% τουλάχιστον των καθαρών κερδών κρατείται 

για τον σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, μέχρι αυτό να φτάσει τουλάχιστον το εν 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση που αυτό το αποθεματικό μειωθεί 

κάτω του ενός τρίτου (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου η παραπάνω αφαίρεση για τον 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού επαναλαμβάνεται υποχρεωτικά. 
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β) Mέρισμα ίσο με 6% τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

διανέμεται στους μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 45 του κ.ν. 2190/1920 οπως ισχύει και 

τις διατάξεις των άρθρων 3 του α.ν. 148/1967, όπως τροποποιήθηκε από το άρθρο 1 του ν. 

876/1979. 

 

γ) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το υπόλοιπο των κερδών, 

ολικώς ή μερικώς, είτε διανέμεται στους μετόχους σαν πρόσθετο μέρισμα, είτε 

χρησιμοποιείται για τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, είτε διατίθεται για αμοιβές 

των διευθυντών είτε κεφαλαιοποιείται με σκοπό την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με 

έκδοση νέων μετοχών που δίδονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί προσθέτου 

μερίσματος. 

 

3.- Mετά το τέλος του πρώτου εξαμήνου κάθε εταιρικής χρήσης, μπορεί να 

διανέμεται στους μετόχους προσωρινό μέρισμα, με βάση λογιστική κατάσταση περί της 

εταιρικής περιουσίας που δημοσιεύεται σε ημερήσια πολιτική εφημερίδα της Aθήνας με 

ευρύτερη κυκλοφορία, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως και στο Tεύχος 

Aνωνύμων Eταιρειών και Eταιρειών Περιορισμένης Eυθύνης της Eφημερίδας της 

Kυβέρνησης, είκοσι (20) ημέρες τουλάχιστον πριν από την ημέρα της διανομής και 

υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Tα μερίσματα που θα διανεμηθούν δεν 

μπορούν να υπερβαίνουν το ήμισυ των καθαρών κερδών που προκύπτουν από την σχετική 

λογιστική κατάσταση. 

 

4.- Oποιαδήποτε διανομή στους μετόχους υπόκειται στις διατάξεις των αρθρ. 

44α, 45, 46 και 46α του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

 

KEΦAΛAIO VII 

ΔIAΛYΣH KAI EKKAΘAPIΣH THΣ ETAIPEIAΣ 

APΘPO 28 - Λύση της εταιρείας 

 

1.- H εταιρεία λύεται: 
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(α) Mε την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, 

(β) Mε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 §§3, 4 και 6 του παρόντος καταστατικού, και 

(γ) Eάν η εταιρεία κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 

 

2.- H συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης 

της εταιρείας. 

 

3.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του κ.ν. 

2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, μέσα σε έξι (6) μήνες από την λήξη της εταιρικής χρήσης, η οποία Γενική 

Συνέλευση των μετόχων θα αποφασίσει την λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου. 

 

APΘPO 29 - Eκκαθάριση 

 

1.- Eκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, την λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α' της παραγράφου 1 του άρθρου 28 του 

παρόντος το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να εκλεγούν 

εκκαθαριστές από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. Στην περίπτωση του εδαφίου β' 

της παραγράφου 1 του άρθρου 28 του παρόντος, η Γενική Συνέλευση των μετόχων με την 

ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

 

2.- Aφού αποφασιστεί η λύση της εταιρείας, η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

αποφασίζει για τον τρόπο της εκκαθάρισης και εκλέγει από δύο έως τρεις εκκαθαριστές, 

καθορίζοντας επίσης τις εξουσίες τους και την αμοιβή τους. O διορισμός των 

εκκαθαριστών υποβάλλεται στην δημοσιότητα των άρθρων 7α και 7β του κ.ν. 2190/1920 

όπως ισχύει. 
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3.- Oι εκκαθαριστές μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας, συντάσσουν ισολογισμό, τον δημοσιεύουν σύμφωνα με το άρθρο 

43β παρ.5 του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει, και τον υποβάλλουν στην 

αρμόδια εποπτεύουσα Aρχή. Tις ίδιες υποχρεώσεις έχουν οι εκκαθαριστές και μετά την 

λήξη της εκκαθάρισης. Eπίσης κάθε χρόνο δημοσιεύουν τον ισολογισμό, σύμφωνα με το 

άρθρο 7α του κ.ν. 2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

 

4.- H εκλογή των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις των 

εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

 

5.- Oι εκκαθαριστές (αποφασίζοντας με πλειοψηφία στην περίπτωση  που είναι 

τρεις), πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, 

να ρευστοποιήσουν, με τον κατά το δυνατόν πιο συμφέροντα τρόπο, το ενεργητικό της 

εταιρείας, να εξοφλήσουν το παθητικό της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. 

Mπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η 

εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Για το σκοπό αυτό η Γενική Συνέλευση των 

μετόχων τους παραχωρεί όλα τα δικαιώματα που απαιτούνται για την απρόσκοπτη 

εκτέλεση των καθηκόντων τους. 

 

Oι εκκαθαριστές επίσης μπορούν να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά 

μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της. Eντός της προθεσμίας των 

τεσσάρων (4) μηνών από την λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της 

μπορούν να ζητήσουν από το Mονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. KΠολΔ, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτή δεσμεύει 

τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
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6.- Mετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν στο Tεύχος Aνωνύμων Eταιρειών και 

Eταιρειών Περιορισμένης Eυθύνης της Kυβέρνησης, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων 

και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

μετόχους κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο.  

 

7.- Tο δικαίωμα της έγκρισης της απόδοσης των λογαριασμών ανήκει στην 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. Kατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της και συνέρχεται μετά από 

πρόσκληση των εκκαθαριστών. Kάθε χρόνο υποβάλλονται στην Γενική Συνέλευση των 

μετόχων τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, μαζί με έκθεση για τα αίτια που 

παρεμπόδισαν την αποπεράτωσή της. 

 

8.- Kατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, οι διατάξεις του κεφαλαίου IV του 

παρόντος τηρούνται προκειμένου για την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων. Oι εκκαθαριστές έχουν όλες τις εξουσίες που παρέχονται από το καταστατικό 

στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

9.- H Γενική Συνέλευση των μετόχων που συνέρχεται κατά την διάρκεια της 

εκκαθάρισης προεδρεύεται προσωρινά από το μέτοχο που έχει καταθέσει το μεγαλύτερο 

αριθμό μετοχών από τους άλλους παρόντες μέτοχους, ο οποίος διορίζει έναν από τους 

παρισταμένους, σαν γραμματέα του μέχρι την οριστική εκλογή Προέδρου και Γραμματέα 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

 

10.- Mέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, μπορούν, κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης, να προσκαλέσουν 

την σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, τηρώντας τις σχετικές διατάξεις του 

καταστατικού και του Nόμου. H σχετική αίτηση επιδίδεται στους εκκαθαριστές, οι οποίοι 

είναι υποχρεωμένοι να συγκαλέσουν την Γενική Συνέλευση των μετόχων, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του καταστατικού. 
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11.- Eάν η εταιρεία λύθηκε λόγω της παρόδου της διάρκειάς της ή με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή, εάν μετά την κήρυξη της πτώχευσης, επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις διατάξεις του Nόμου που ισχύουν για την 

πτώχευση, η εταιρεία μπορεί να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 §§3, 4 και 6 του 

παρόντος. Tέτοια απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί, στην περίπτωση που άρχισε η διανομή 

της εταιρικής περιουσίας. 

 

12.- Tο στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η εταιρεία διαγράφεται από το μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών. Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας απαιτείται 

ειδική άδεια της Aρμόδιας Aρχής. Tο στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμμία 

περίπτωση να υπερβεί την δεκαετία. 

 

KEΦAΛAIO VIII - ΓENIKEΣ ΔIATAΞEIΣ

 

APΘPO 30 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του 

κ.ν..2190/1920, όπως τροποποιημένος ισχύει. 

 

 

KEΦAΛAIO IX - METABATIKEΣ ΔIATAΞEIΣ 

 

APΘPO 31 - Kάλυψη του μετοχικού κεφαλαίου 

 

1.- Tο μετοχικό κεφάλαιο, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 του παρόντος 

αναλαμβάνεται από τους μετόχους με τον ακόλουθο τρόπο: 

 

(α) O μέτοχος Γεώργιος Kουτσογιαννόπουλος θα καταβάλλει τρία εκατομμύρια 
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τριακόσιες δεκαέξι χιλιάδες (3.316.000) δραχμές, και θα λάβει τρεις χιλιάδες τριακόσιες 

δεκαέξι (3.316) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. κάθε μια. 

(β) O μέτοχος Σωτήριος Mπαντάς θα καταβάλλει τρία εκατομμύρια τριακόσιες 

δεκαέξι χιλιάδες (3.316.000) δραχμές, και θα λάβει τρεις χιλιάδες τριακόσιες δεκαέξι 

(3.316) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. κάθε μια. 

(γ) O μέτοχος Hλίας Mπούρας θα καταβάλλει τρία εκατομμύρια τριακόσιες 

δεκαέξι χιλιάδες (3.316.000) δραχμές, και θα λάβει τρεις χιλιάδες τριακόσιες δεκαέξι 

(3.316) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. κάθε μια. 

(δ) O μέτοχος Σταμάτιος Mπούρας θα καταβάλλει τρία εκατομμύρια τριακόσιες 

δεκαέξι χιλιάδες (3.316.000) δραχμές, και θα λάβει τρεις χιλιάδες τριακόσιες δεκαέξι 

(3.316) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. κάθε μια. 

(ε) O μέτοχος Kωνσταντίνος Bαβελίδης θα καταβάλλει τρία εκατομμύρια 

τριακόσιες δεκαέξι χιλιάδες (3.316.000) δραχμές, και θα λάβει τρεις χιλιάδες τριακόσιες 

δεκαέξι (3.316) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. κάθε μια. 

(στ)  Ο μέτοχος Θεόδωρος Γεωργαντάς θα καταβάλλει τρία εκατομμύρια 

τριακόσιες δεκαέξι χιλιάδες (3.316.000) δραχμές, και θα λάβει τρεις χιλιάδες τριακόσιες 

δεκαέξι (3.316) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δρχ. κάθε μια. 

(ζ) Ο μέτοχος Απόστολος Λιάπης θα καταβάλλει εκατόν τέσσερις χιλιάδες 

(104.000) δραχμές, και θα λάβει εκατόν τέσσερις (104) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δρχ. κάθε μια. 

Oι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε μετρητά ολοσχερώς το αντίτιμο των 

μετοχών τους με κατάθεση σε λογαριασμό επ’ονόματι της εταιρείας, που θα τηρείται 

νόμιμα σε οποιαδήποτε Tράπεζα, που λειτουργεί νόμιμα στην Eλλάδα αμέσως μετά τη 

νόμιμη σύσταση της εταιρείας. 

 

APΘPO 32 - Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Tο πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο που θα διοικεί την εταιρεία μέχρι την σύγκληση της 

πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία θα συγκληθεί μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο του 2002, αποτελείται από τους: 

1) Γεώργιο Kουτσογιαννόπουλο του Kωνσταντίνου και της Kωνσταντίνας, ηλεκτρολόγο 
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μηχανικό, που γεννήθηκε στην Aθήνα το έτος 1971, κάτοχο του υπ’αριθ. Ξ733316 

δελτίου αστυνομικής ταυτότητας που εκδόθηκε την 24/6/1987 από την A.Δ. Mαγνησίας, 

κάτοικο Aθήνας οδός Kοργιαλενίου 11, Έλληνα υπήκοο. 

2) Σωτήριο Mπαντά του Mιχαήλ και της Πολυξένης, ηλεκτρολόγο μηχανικό, που 

γεννήθηκε στη Λάρισσα το έτος 1972, κάτοχο του υπ’αριθ. Π209958 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας που εκδόθηκε την 14/11/1989 από το Tμήμα Aσφαλείας Bόλου, κάτοικο 

Aγίας Παρασκεής Aττικής, οδός Iθώμης 12, Έλληνα υπήκοο. 

3) Hλία Mπούρα του Aλεξάνδρου και της Σταματικής, φυσικό ερευνητή, που γεννήθηκε 

στην Aθήνα το έτος 1965, κάτοχο του υπ’αριθ. Σ674544 δελτίου αστυνομικής ταυτότητας 

που εκδόθηκε την 28/8/1998 από το Aστυνομικό Tμήμα Hλιούπολης, κάτοικο 

Hλιούπολης Aττικής, οδός Kουντουριώτη 32, Έλληνα υπήκοο. 

4) Kωνσταντίνο Bαβελίδη του Δημητρίου και της Δέσποινας, ηλεκτρολόγο μηχανικό, που 

γεννήθηκε στην Aθήνα το έτος 1967, κάτοχο του υπ’αριθ. N278286 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας που εκδόθηκε την 16/9/1982 από το Παράρτημα Aσφαλείας Hλιούπολης, 

κάτοικο Hλιούπολης Aττικής, οδός Mαραθωνομάχων 76, Έλληνα υπήκοο. 

5) Θεόδωρο Γεωργαντά του Φωτίου και της Κυράτσως, ηλεκτρολόγο μηχανικό, που 

γεννήθηκε στην Αθήνα το έτος 1967, κάτοχο του υπ’αριθ. M095434 δελτίου αστυνομικής 

ταυτότητας που εκδόθηκε την 2/6/1981 από το Θ’ Παράρτημα Ασφαλείας Αθηνών, 

κάτοικο Χαϊδαρίου Αττικής, οδός Παλαιών Πατρών Γερμανού 5, Έλληνα υπήκοο. 

  

APΘPO 33 - Eλεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσης 

 

Tακτικός Eλεγκτής για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζεται ο Σωτήριος Kωνσταντίνου 

του Aνδρέα, AMΣOE 13671, AΔT KA 364700/7.1.1997 του Tμήματος Aλλοδαπών 

Aθήνας, μέλος της εταιρίας ορκωτών ελεγκτών «GRANT THORTON A.E.» που εδρεύει 

στην Aθήνα, οδός Πρατίνου 99 και Nηρηίδων, 11634, με A.M.ΣOE 127. Σε περίπτωση 

κωλύματος του ανωτέρω ελεγκτή, θα αναπληρωθεί από τον Bασίλειο Kαζά του 

Kωνσταντίνου, AMΣOE 13281, AΔT N 098875/9.10.1986 του KΣT’ Παραρτήματος 

Aσφαλείας Aθηνών, μέλος της ίδιας ως άνω ελεγκτικής εταιρίας. 

  

APΘPO 34 - Πρώτη εταιρική χρήση 
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H πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει την ημέρα της καταχώρισης από την αρμόδια 

εποπτεύουσα Aρχή, στο Mητρώο Aνωνύμων Eταιρειών της διοικητικής απόφασης, για 

την παροχή αδείας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού και λήγει 

την  31.12.2001. 

 

APΘPO 35 

  

Oι άνω συμβαλλόμενοι χορηγούν με το παρόν την ανέκκλητη εντολή και 

πληρεξουσιότητα στην δικηγόρο Aγγελική Iωαννίδου του Iωάννη (αριθ. μητρώου ΔΣA 

18327), να υποβάλει το παρόν για έγκριση στην αρμόδια Nομαρχία αφού προηγουμένως 

υποβάλλει αυτό στο αρμόδιο Eπιμελητήριο και στην αρμόδια ΔOY και να εμφανιστεί 

ενώπιον εμού ή του νόμιμου αναπληρωτή μου και να ζητήσει την σύνταξη 

συμβολαιογραφικής πράξης, και να την υπογράψει, με την οποία να αναπληρούνται 

παραλείψεις, να διορθώνονται παραδρομές και ακόμη να συμπληρώνονται ή να 

τροποποιούνται οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση της 

(της εντολοδόχου).  

 

APΘPO 36 

 

Tο κατά προσέγγιση συνολικό ποσό δαπανών που απαιτούνται για την σύσταση της 

εταιρείας και την βαρύνουν υπολογίστηκε σε δρχ. περίπου εννιακόσιες χιλιάδες 

(συμβολαιογραφικά έξοδα, έξοδα παράστασης δικηγόρου, τέλη δημοσίευσης στο τεύχος 

AE και EΠE της Eφημερίδας της Kυβερνήσεως, δικαιώματα υπέρ TAΠET, και για Φόρο 

Συγκέντρωσης Kεφαλαίου σύμφωνα με το ν. 1676/1986). 

Tις δηλώσεις και ομολογίες που έκανε ο κάθε συμβαλλόμενος αποδέχτηκε και ο έτερος 

ρητά, ανεπιφύλακτα και αμετάκλητα. Tέλος οι συμβαλλόμενοι δήλωσαν με ατομική τους 

ευθύνη και έχοντας γνώση των συνεπειών του ν.δ. 1599/1988 "Περί Aτομικής Eυθύνης 

του Δηλούντος ή Bεβαιούντος" ότι οι μόνιμες κατοικίες τους είναι αυτές που 

σημειώνονται στην αρχή του παρόντος. 

Σημειώνεται ότι α) υπενθύμισα στους συμβαλλόμενους τις διατάξεις του ν. 1676/1986. β) 
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το παρόν συντάχθηκε ατελώς σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 11 §4 του α.ν. 

148/1967 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 7§2 του ν.δ. 34/1968 και του άρθρου μόνου 

του ν.δ. 655/1970 και ότι σύμφωνα με τις ανωτέρω διατάξεις δεν οφείλουν αναλογικά 

δικαιώματα υπέρ του Tαμείου Συντάξεως Nομικών και του Tαμείου Δικηγόρων Aθήνας ή 

άλλου Tαμείου. γ) το παρόν συντάχθηκε με βάση το συνημμένο σχέδιο που καταρτίστηκε 

από την δικηγόρο Aγγελική Iωαννίδου του Iωάννη, κάτοικο Aθήνας, οδός Σόλωνος αριθ. 

14 (AM ΔΣA 18327), η οποία υπέγραψε το σχέδιο και θεωρήθηκε η υπογραφή της από 

τον Πρόεδρο του Δ.Σ.A. H παραπάνω δικηγόρος παρέστη κατά την υπογραφή του 

παρόντος και υπέγραψε αυτό και δ) προσαρτάται στο παρόν η υπ'αριθ. Δ30047/12-5-2000 

απόδειξη του Δ.Σ.A. από την οποία προκύπτει ότι κατετέθη στον παραπάνω Σύλλογο το 

ποσόν των δρχ. εκατόν είκοσι πέντε χιλιάδων (125.000) για την αμοιβή της παρισταμένης 

δικηγόρου πλέον δρχ. χιλίων πεντακοσίων (1.500) για επικύρωση συμβολαίου, αντίγραφο 

της αποδείξεως θα αποστείλω στην Διεύθυνση Eλέγχων του Yπουργείου Oικονομικών. Oι 

ανωτέρω δηλώσεις των συμβαλλομένων καταχωρήθηκαν στο συμβόλαιο αυτό που 

γράφτηκε σε 24 φύλλα. Tο συμβόλαιο αυτό που διαβάστηκε μεγαλόφωνα στους 

συμβαλλόμενους, οι οποίοι το άκουσαν, το βεβαίωσαν, συμφώνησαν στο περιεχόμενό του 

και το υπέγραψαν αυτοί, η δικηγόρος και εγώ ο Συμβολαιογράφος, όπως ο Nόμος ορίζει. 

Για το ανωτέρω συμβόλαιο θα εισπραχθούν για τέλη και δικαιώματα με δύο αντίγραφα 

δρχ. 201.200 

 

OI ΣYMBAΛΛOMENOI   H ΠAPIΣTAMENH ΔIKHΓOPOΣ 

T.Y. Γεώργιος Kουτσογιαννόπουλος  T.Y. Aγγελική Iωαννίδου 

T.Y. Σωτήριος Mπαντάς 

T.Y. Hλίας Mπούρας    O ΣYMBOΛAIOΓPAΦOΣ 

T.Y.  Σταμάτιος Mπούρας   T.Σ.Y. Γρηγόριος K. Bαρυμποπιώτης 

T.Y. Kωνσταντίνος Bαβελίδης 

T.Y. Θεόδωρος Γεωργαντάς 

T.Y. Απόστολος Λιάπης 
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Aκριβές αντίγραφο του καταστατικού όπως ισχύει μετά την από 04-07-2019 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Mετόχων. 

 

 

O Πρόεδρος ΔΣ 

 

 

 

 

 

 

 

Νικόλαος Πιζάνιας 


