
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΓΓΕΛΟΣ ΒΑΡΔΑΚΗΣ – 
ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 69253303000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 3395/06). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ  ΑΘΗΝΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 26/08/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1828670, η με 
αριθμό 6234/19 / 14-08-2019 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την 
οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση του άρθρου  3, η κατάργηση των άρθρων  50, 49, 48, 47, 46 και η αναρίθμηση του 
καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΓΓΕΛΟΣ ΒΑΡΔΑΚΗΣ – ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ  ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 69253303000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 3395/06) σύμφωνα με την από 12/07/2019 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με εντολή Προέδρου Ε.Ε.Α. 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας (α.π. 6234 /14.08.2019). 
 
Kοινοποίηση:  
1. ΑΓΓΕΛΟΣ ΒΑΡΔΑΚΗΣ – ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΧΡΥΣΑΝΘΕΜΩΝ 21, 15231,  ΧΑΛΑΝΔΡΙ 
 
2. Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Λ.Μεσογείων 372,  15341,  Αγ. Παρασκευή 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Πανεπιστημίου 44 
Τ.Κ.: 10679 
Πληροφορίες: ΚΑΤΣΕΝΗ ΑΜΑΛΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103380200 
Fax: 2103380217 
E-mail: akatseni@eea.gr 
 

Αθήνα,27/08/2019 
Αριθ.Πρωτ.: 1609059 
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΑΓΓΕΛΟΣ ΒΑΡΔΑΚΗΣ – ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

ΓΕΜΗ  069253303000 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ -ΕΔΡΑ- ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1ο 

Επωνυμία 

1.01.-Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΑΓΓΕΛΟΣ 

ΒΑΡΔΑΚΗΣ – ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

Για τις σχέσεις με την αλλοδαπή η εταιρεία θα χρησιμοποιεί την 

επωνυμία της με λατινικά στοιχεία ή σε πιστή μετάφραση. 

1.02.- Στη συνέχεια και για λόγους συντομίας αναφορές (α)  στην 

«Εταιρεία» σημαίνουν την ανώνυμη εταιρεία που συνιστάται με το 

παρόν και (β) σε άρθρα χωρίς ειδικότερη μνεία ή προσδιορισμό, 

σημαίνουν άρθρα του παρόντος καταστατικού. 

 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

2.01.- Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Χαλανδρίου Αττικής και 

στα επί της οδού Χρυσανθέμων αριθμός 21 γραφεία της. Η εταιρία 

μπορεί να μεταφέρει την έδρα της σε οποιαδήποτε πόλη της 

Ελλάδας ή άλλης χώρας του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου μετά 
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από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Εταίρων κατά την 

διαδικασία που ορίζεται στο άρθρο 45 του ν.4072/2012 .   

Η ιστοσελίδα της εταιρίας βρίσκεται στην διεύθυνση www.vardakis-

insurance.gr 

2.02.- Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή 

αντιπροσωπείες της εταιρείας σε οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή 

Κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο εξωτερικό με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας που θα καθορίζει τους 

ειδικότερους όρους ίδρυσης και λειτουργίας τους. 

Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

3.01.-Ασφαλιστικοί σύμβουλοι, οι οποίοι μελετούν την αγορά, 

παρουσιάζουν και προτείνουν λύσεις ασφαλιστικής κάλυψης των 

αναγκών των πελατών με ασφαλιστικές συμβάσεις για λογαριασμό 

των ασφαλιστικών επιχειρήσεων ή ασφαλιστικών πρακτόρων ή 

μεσιτών ή συντονιστών ασφαλιστικών συμβούλων για την 

πρόσκτηση εργασιών. 

Κάθε εργασία και δραστηριότητα συναφής με Γεωργικές και 

Κτηνοτροφικές Εκμεταλλεύσεις. 

Υπηρεσίες συσκευασίας και αποθήκευσης αγροτικών προϊόντων και 

Εξαγωγή ελαιολάδου. 

3.02.- Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί:  

α/. Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία στην Ελλάδα και την 

αλλοδαπή.  
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β/. Η εταιρεία δύναται να συμμετέχει και να συνεργάζεται με  

επιχειρήσεις του εσωτερικού και εξωτερικού που υπάρχουν ή 

πρόκειται να συσταθούν και επιδιώκουν τον ίδιο ή παράλληλο 

σκοπό με αυτόν της παρούσης εταιρείας.  

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

4.01.-Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) έτη και 

αρχίζει από την καταχώρηση στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.) του παρόντος καταστατικού και, εφόσον απαιτείται, της 

Διοικητικής απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας αρχής για την 

χορήγηση άδειας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού, θα λήγει 

δε την αντίστοιχη ημερομηνία μετά την πάροδο των τριάντα (30) 

ετών.  

4.02.- Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με 

τροποποίηση του άρθρου αυτού μετά από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 30.03 και 31.02.  

Άρθρο 5ο 

5.01.- Κάθε έγγραφο της εταιρείας, έντυπο ή μη, περιλαμβανομένων 

των επιστολών και των εγγράφων παραγγελίας, πρέπει να περιέχει 

τουλάχιστον τις εξής ενδείξεις:   

α/. Το Μητρώο  όπου έχει εγγραφεί η εταιρεία,   

β/. Τον αριθμό μητρώου της εταιρείας (Γ.Ε.ΜΗ.).  

γ/. Τη νομική μορφή της εταιρείας, την επωνυμία, την έδρα και, 

ενδεχομένως, το γεγονός ότι βρίσκεται σε εκκαθάριση.  
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5.02.- Αν στα έγγραφα της προηγούμενης παραγράφου γίνεται 

μνεία του κεφαλαίου της εταιρείας, πρέπει να αναφέρεται το 

καλυφθέν και το καταβεβλημένο κεφάλαιο.   

5.03.-Οι διαδικτυακοί τόποι της εταιρείας πρέπει να περιλαμβάνουν 

τις ενδείξεις της παραγράφου 5.01. Αν γίνεται μνεία του κεφαλαίου, 

εφαρμόζεται και η παράγραφος 5.02. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β'  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 6ο 

Μετοχικό Κεφάλαιο 

6.01.- Το μετοχικό κεφάλαιο ορίζεται σε είκοσι οκτώ χιλιάδες 

πεντακόσια ευρώ (€28.500,00) διαιρούμενο σε δύο χιλιάδες 

τετρακόσιες (2.850) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (€10,00) 

εκάστης. 

Τρόπος κάλυψης και ποσοστό εκάστου εταίρου: 

α/. Ο εκ των εταίρων Νικόλαος Βαρδάκης του Αγγέλου και της 

Αθανασίας εισέφερε ευρώ είκοσι πέντε χιλιάδες εξακόσια πενήντα 

(€25.650,00), που αντιστοιχούν σε ποσοστό ενενήντα τοις εκατό 

(90%) το οποίο ποσοστό αποτελεί και την συμμετοχή του στο 

κεφάλαιο της εταιρείας και αποτελείται από το ποσοστό συμμετοχής 

του στην καθαρή θέση της εταιρείας εξ ευρώ €25.583,51 και από 

την καταβολή μετρητών εξ ευρώ €66,49 για την κάλυψη του 

υπολοίπου ποσού και β/. ο εκ των εταίρων Άγγελος Βαρδάκης του 

Μιχαήλ και της Χριστίναςεισέφερε ευρώ δύο χιλιάδες οκτακόσια 

πενήντα (€2.850,00), που αντιστοιχούν σε ποσοστό δέκα τοις εκατό 
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(10%) το οποίο ποσοστό αποτελεί και την συμμετοχή του στο 

κεφάλαιο της εταιρείαςκαι αποτελείται από το ποσοστό συμμετοχής 

του στην καθαρή θέση της εταιρείας εξ ευρώ €2.842,61 και από την 

καταβολή μετρητών εξ ευρώ €7,39 για την κάλυψη του υπολοίπου 

ποσού. 

Άρθρο 7ο 

7.01.- Η εταιρεία μπορεί να αποφασίζει, σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 30.03 και 31.02, την έκδοση ομολογιακού δανείου, με 

εξαίρεση τα αναφερόμενα στην επόμενη παράγραφο 7.02.  

7.02.- Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρείας, με την επιφύλαξη της παραγράφου 7.05 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφασή 

του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον του συνόλου των μελών του :   

α/. να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση 

νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο. Η πιο πάνω εξουσία μπορεί να εκχωρείται στο 

Δ.Σ. και με απόφαση της Γ.Σ. η οποία υπόκειται στη διατύπωση 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920.Στην περίπτωση 

αυτή το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του 

κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο από την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Δ.Σ η εν λόγω εξουσία. 

β/. να  εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές.  
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Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 

2 και 3 του άρθρου 3α  του  Κ.Ν  2190/1920. Οι πιο πάνω εξουσίες 

εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης.   

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20.  

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση με απόφασή της που 

υπόκειται στις διατυπώσεις  δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 

2190/1920, για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) 

έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας.  

7.03.- Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας με την επιφύλαξη της παρ. 7.05 του παρόντος, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 30.01 και 31.01 του 

παρόντος, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την 

έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου.  

7.04.- Οι αυξήσεις που αποφασίζονται σύμφωνα με τις ανωτέρω 

παραγράφους 7.02 και 7.03 δεν αποτελούν τροποποίηση του 

καταστατικού. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να 

αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο σύμφωνα με την παρ. 7.02 του 

παρόντος μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παρ. 7.03 του παρόντος.  
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7.05.- Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 

7.02 και 7.03 αν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την 

αύξηση απαιτείται απόφαση της γενικής συνελεύσεως λαμβανομένη 

σύμφωνα με τις διατάξεις των παραγράφων 30.03 και 31.02 του 

παρόντος,  με ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 6 του παρόντος.  

7.06.- Η γενική συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου 

σύμφωνα με τις παραγράφους 30.03 και 31.02 του παρόντος, 

μπορεί να εξουσιοδοτήσει το διοικητικό συμβούλιο να αποφασίσει 

αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και για το επιτόκιο 

και τον τρόπο προσδιορισμού του σε περίπτωση έκδοσης μετοχών 

με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού διαστήματος που 

ορίζει η γενική συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί να υπερβεί το 

ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών 

ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση.   

Άρθρο 8ο 

8.01.- Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που γίνεται 

είτε με καταβολή μετρητών είτε με εισφορά σε είδος ή έκδοση 

ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, οι μέτοχοι κατά την 

εποχή της αύξησης ή της έκδοσης έχουν δικαίωμα προτιμήσεως 

στην εγγραφή για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό 

δάνειο, αναλογικά με την συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο  

που υπάρχει. Οι μετοχές και οι ομολογίες που δεν αναλήφθηκαν 
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μέσα στην προθεσμία που θα καθορίζεται από το αρμόδιο όργανο 

της εταιρείας, που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από δεκαπέντε 

(15) ημέρες, ούτε μεγαλύτερη από τέσσερις (4) μήνες από την 

ημέρα που ελήφθη η απόφαση για την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου, διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο ελεύθερα και 

κατά την κρίση του, σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου παρέλειψε να 

ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράταση της, ορίζει με απόφασή 

του το διοικητικό συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που 

προβλέπονται στην παράγραφο 8.01. 

Στην περίπτωση της παραγράφου 7.06 του παρόντος, η προθεσμία 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από 

τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για τον 

προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα (η οποία, όπως 

προαναφέρθηκε, δεν μπορεί να είναι κατώτερη των δεκαπέντε (15) 

ημερών) δημοσιεύεταιμε επιμέλεια της εταιρείας, σύμφωνα με τις 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις, λαμβανομένης υπόψη της παρ. 5 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/20. 
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8.02.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 30.03 και 31.02, μπορεί να 

περιορισθεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτιμήσεως που 

προβλέπεται στο άρθρο 8.01.  

8.03.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 30.03 και 31.02 μπορεί να 

μειωθεί το μετοχικό κεφάλαιο  σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 

4 παρ. 3 και 4 του ΚΝ 2190/1920:  

- Η πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης και η 

απόφαση της τελευταίας για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

πρέπει, με ποινή ακυρότητας, να ορίζουν το σκοπό της μείωσης 

αυτής, καθώς και τον τρόπο πραγματοποίησης της.  

- Δεν γίνεται καμία καταβολή στους μετόχους από το 

αποδεσμευόμενο με τη μείωση ενεργητικό της εταιρείας, με ποινή 

ακυρότητας αυτής της καταβολής, εκτός εάν ικανοποιηθούν οι 

δανειστές της εταιρείας των οποίων οι απαιτήσεις γεννήθηκαν πριν 

από τη δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο 7β της απόφασης για τη 

μείωση ή ενδεχομένως της σχετικής εγκριτικής διοικητικής πράξης 

και είναι ληξιπρόθεσμες ή, σε περίπτωση που δεν είναι 

ληξιπρόθεσμες, εφόσον λάβουν επαρκείς ασφάλειες, 

λαμβανομένων υπ' όψιν των ασφαλειών που έχουν ήδη λάβει, 

καθώς και της εταιρικής περιουσίας που θα απομείνει μετά την 

πραγματοποίηση της μείωσης. Οι δανειστές αυτοί μπορούν να 

υποβάλουν στην εταιρεία αντιρρήσεις κατά της πραγματοποίησης 

των παραπάνω καταβολών εντός προθεσμίας εξήντα (60) ημερών 
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από την παραπάνω δημοσιότητα. Επί του βασίμου των 

αντιρρήσεων κρίνει το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, μετά από 

αίτηση της εταιρείας. Εάν υποβληθούν αντιρρήσεις από 

περισσότερους δανειστές, εκδίδεται μία απόφαση ως προς όλες. 

Εάν οι δανειστές αποδείξουν ότι η μείωση θέτει σε κίνδυνο την 

ικανοποίηση των απαιτήσεων τους και ότι δεν διαθέτουν επαρκείς 

ασφάλειες, το δικαστήριο επιτρέπει την καταβολή των 

αποδεσμευόμενων με τη μείωση ποσών μόνο υπό τον όρο της 

εξόφλησης των απαιτήσεων αυτών, εάν είναι ληξιπρόθεσμες ή της 

παροχής επαρκών ασφαλειών. Η παρούσα παράγραφος 

εφαρμόζεται και όταν η μείωση του κεφαλαίου γίνεται με ολική ή 

μερική απαλλαγή των μετόχων από την υποχρέωση καταβολής 

καλυφθέντος και μη καταβληθέντος κεφαλαίου. 

- Μείωση μετοχικού κεφαλαίου επιτρέπεται και με σκοπό το 

σχηματισμό ειδικού αποθεματικού, όταν η χρηματιστηριακή τιμή 

είναι κατώτερη, ίδια ή υπερβαίνει έως 10% την ονομαστική αξία της 

μετοχής. Το ειδικό αυτό αποθεματικό μπορεί, μόνον: α) να 

κεφαλαιοποιηθεί και β) να συμψηφισθεί για απόσβεση ζημιών της 

Εταιρείας.  

Άρθρο 9ο 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μπορούν να 

μετατραπούν σε ανώνυμες και αντιστρόφως με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως που λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 30.03 

και 31.02 και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
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Άρθρο 10ο 

10.01.- Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από  διπλότυπο βιβλίο, 

είναι αριθμημένοι κατά αύξοντα αριθμό, φέρουν τα ατομικά στοιχεία 

του μετόχου τη σφραγίδα της εταιρείας, ημερομηνία έκδοσης, την 

υπογραφή του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου και ενός 

συμβούλου που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και επίσης, εφόσον αποφασισθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατά αύξοντα αριθμό.  

10.02.- Τίτλοι μετοχών είναι δυνατόν να εκδίδονται για περισσότερες 

από μία μετοχές όπως θα ορίζει κάθε φορά το Διοικητικό Συμβούλιο. 

10.03.- Οι  μετοχικοί τίτλοι θα έχουν τη μορφή που καθορίζει το 

Διοικητικό Συμβούλιο και θα περιλαμβάνουν τα ακόλουθα: 

α/. Την επωνυμία της εταιρείας. 

β/. Το ποσό του κεφαλαίου της εταιρείας. 

γ/. Την ονομαστική αξία της μετοχής και τον αύξοντα αριθμό της,  

δ/. τον αριθμό και την ημερομηνία της διοικητικής αποφάσεως της 

Εποπτεύουσας Αρχής που εγκρίνει το καταστατικό  και τον αριθμό 

καταχώρησης στο αρμόδιο Μητρώο ΓΕΜΗ. 

ε/.  Το όνομα του δικαιούχου.  

10.04.- Εάν πριν από την έκδοση των μετοχών εκδοθούν 

προσωρινοί τίτλοι, αυτοί θα περιέχουν, όλα τα ανωτέρω στοιχεία 

πλην μερισματαποδείξεων. 

Άρθρο 11ο 

11.01.- Κάθε μετοχή  δίνει στον κάτοχό της δικαίωμα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση. 
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11.02.- Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε 

μετοχή, τα δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται από ένα κοινό 

εκπρόσωπό τους. Αν δεν διορισθεί κοινός εκπρόσωπος, 

αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων. Οι συγκύριοι μετοχής 

ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο για την εκπλήρωση των 

υποχρεώσεων τους προς την εταιρεία που απορρέουν από την 

μετοχή. 

11.03.- Το πρόσωπο που αποκτά την ιδιότητα του μετόχου μπορεί 

αυτοδικαίως και χωρίς επιφύλαξη να ασκεί όλα τα δικαιώματά και 

υπόκειται σε όλες τις υποχρεώσεις που προβλέπονται από την 

ισχύουσα νομοθεσία των Ανωνύμων Εταιρειών, από τις διατάξεις 

του παρόντος καταστατικού και από τις αποφάσεις που 

λαμβάνονται από τη Γενική Συνέλευση και το Διοικητικό Συμβούλιο 

της εταιρείας. 

Άρθρο 12ο 

12.01.- Η εταιρεία δεν μπορεί να αναλαμβάνει την κάλυψη δικών της 

μετοχών, όπως ορίζεται στις διατάξεις των άρθρων 15β και 16 Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί όμως να αποκτά δικές της μετοχές 

υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920.  

12.02.- Απαγορεύεται στην εταιρεία να παίρνει μετοχές της ως 

ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγεί ή για άλλες 

απαιτήσεις της.  

12.03.- Η εταιρεία δεν επιτρέπεται, με ποινή ακυρότητας, να 

προβαίνει σε προκαταβολές, να χορηγεί δάνεια ή να παρέχει 

εγγυήσεις με σκοπό την απόκτηση των μετοχών της από τρίτους, 
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εκτός εάν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 16α του Κ.Ν. 

2190/1920.  

12.04.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων που εκάστοτε διέπουν τις 

συναλλαγές πιστωτικών και χρηματοδοτικών ιδρυμάτων με 

πρόσωπα τα οποία έχουν ειδική σχέση με αυτά, καθώς και του 

άρθρου 16α του Κ.Ν. 2190/1920, δάνεια της εταιρείας προς τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου, τα πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί 

της εταιρείας, τους συζύγους και τους συγγενείς των προσώπων 

αυτών εξ αίματος ή εξ αγχιστείας μέχρι του τρίτου βαθμού, καθώς 

και τα νομικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω, 

απαγορεύονται και είναι απολύτως άκυρα. Η απαγόρευση του 

προηγούμενου εδαφίου ισχύει και για την παροχή πιστώσεων προς 

τα πρόσωπα αυτά με οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή 

εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους. Κατ' εξαίρεση, η 

παροχή εγγύησης ή άλλης ασφάλειας υπέρ των ως άνω προσώπων 

επιτρέπεται υπό τους όρους του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920.  

12.05.- Επίσης απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη 

οποιωνδήποτε άλλων συμβάσεων της εταιρείας με τα πρόσωπα της 

παραγράφου 12.04 χωρίς ειδική άδεια της γενικής συνέλευσης. Η 

απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν 

εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με 

τρίτους.  

Η άδεια της γενικής συνέλευσης μπορεί να παρασχεθεί και μετά τη 

σύναψη της σύμβασης, εκτός εάν στην απόφαση αντιτάχθηκαν 
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μέτοχοι που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούμενου στη συνέλευση μετοχικού κεφαλαίου.  

Οι απαγορεύσεις των παραγράφων 12.04 και 12.05 ισχύουν και στις 

συμβάσεις που συνάπτουν τα πρόσωπα της παραγράφου 12.04  με 

νομικά πρόσωπα ελεγχόμενα από την εταιρεία ή με ομόρρυθμες ή 

ετερόρρυθμες εταιρείες, στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η 

εταιρεία, καθώς και στις συμβάσεις εγγυήσεων ή ασφαλειών που 

παρέχονται από τα πρόσωπα αυτά.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΟΡΓΑΝΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

Όργανα της εταιρείας είναι η Γενική Συνέλευση των μετόχων και το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

Α/. ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 13ο  

13.01.- Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο 

αποτελείται από 3 (τρία)  ως 7 (επτά)  μέλη. 

13.02.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, η οποία και καθορίζει κάθε φορά 

τον ακριβή αριθμό των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

13.03.- Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μέλη αυτού σε 

αντικατάσταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν 

την ιδιότητα τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο.   

Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση 

των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, 

που έχουν εκλεγεί από τη γενική συνέλευση.  
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Η ανωτέρω εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση 

των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει 

για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η 

απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β 

του ΚΝ 2190/1920 και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο 

στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

Το καταστατικό μπορεί να προβλέπει ότι, σε περίπτωση 

παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα 

μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση 

της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών 

σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι 

ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν 

από την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων.  Σε κάθε περίπτωση τα 

μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3).   

Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 

την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου.   

Άρθρο 14ο 

14.01.- Με την επιφύλαξη της παραγράφου 14.02, η θητεία των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι πενταετής (5ετής), αρχίζει 

με την εκλογή τους και λήγει με την εκλογή των νέων μελών του 
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Διοικητικού Συμβουλίου με την συμπλήρωση της πενταετίας, αλλά 

μπορεί να  παραταθεί μέχρι την πρώτη τακτική γενική συνέλευση 

μετά την λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να 

υπερβεί τα έξι (6) έτη. 

14.02.- Οι σύμβουλοι μπορούν πάντοτε να επανεκλέγονται και είναι 

ελεύθερα ανακλητοί. 

Άρθρο 15ο 

15.01.- Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου, οι 

Σύμβουλοι που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), 

δύνανται να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο 

της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται.  Όταν ο αριθμός 

των μελών του Συμβουλίου περιοριστεί κάτω από το ελάχιστο όριο 

που προβλέπεται στο άρθρο 13.01 του παρόντος, συγκαλείται Γ.Σ. 

για εκλογή νέου Δ.Σ. 

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτού δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα 

των τριών (3). 

15.02.-  Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν 

εκπροσωπείται στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για 

διάστημα μεγαλύτερο από έξι (6) μήνες θεωρείται ότι έχει 

παραιτηθεί. Η παραίτηση θα γίνεται οριστική από την ημέρα που το 

Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά με αυτήν και η 

απόφαση θα καταχωρηθεί στα πρακτικά του.  

15.03.- Η παραίτηση οποιουδήποτε συμβούλου πρέπει να 

απευθύνεται στο Διοικητικό Συμβούλιο.  

Άρθρο 16ο 
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16.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του από 

την Γενική Συνέλευση, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και έναν ή περισσότερους αντιπροέδρους 

του, ορίζοντας τις ιδιότητες των λοιπών μελών του και καθορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους, με απόλυτη πλειοψηφία των 

μελών του.  

16.02.- Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής 

του, προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και 

διευθύνει τις εργασίες του. 

16.03.- Αν ο πρόεδρος απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει τα 

καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον αντιπρόεδρο. Αν ο 

αντιπρόεδρος επίσης απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνεται από 

ένα σύμβουλο, που τον ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

16.04.- Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με απόφασή του να 

εκλέξει ένα έως δύο διευθύνοντες συμβούλους της εταιρείας από τα 

μέλη του, οι οποίοι θα διευθύνουν τις εργασίες της εταιρείας.  

Άρθρο 17ο 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικά και 

εξώδικα και μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση των 

εξουσιών και των αρμοδιοτήτων του, είτε στο  σύνολο είτε για μέρος 

αυτών ,σε ένα ή περισσότερα μέλη του ή στους διευθυντές της 

εταιρείας ή και σε τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως με την 

απόφαση αυτή τα θέματα για τα οποία παραχωρούνται αυτές οι 

εξουσίες.  
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- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τον εσωτερικό έλεγχο 

της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μη μέλη του ή, εάν ο 

νόμος δεν το απαγορεύει και σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου.  

- Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον προβλέπεται από τις 

αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, να αναθέτουν περαιτέρω 

την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων 

σε άλλα μέλη ή τρίτους.  

- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί οποτεδήποτε να προβεί σε 

διαφορετική κατανομή των ανωτέρω ιδιοτήτων μεταξύ των μελών 

του. 

Άρθρο 18ο 

18.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για 

κάθε θέμα που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της 

περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη των εταιρικών σκοπών. 

Θέματα τα οποία  ανήκουν, σύμφωνα με τον νόμο και το παρόν 

καταστατικό στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης εξαιρούνται από τη δικαιοδοσία του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

18.02.- Το Διοικητικό Συμβούλιο, υπό την επιφύλαξη του άρθρου 

23α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, έχει την αποκλειστική 

αρμοδιότητα να αποφασίζει την σύναψη, τους όρους, την 

τροποποίηση και λύση συμβάσεων της εταιρείας, με εταιρείες, στην 

διοίκηση ή και στο  κεφάλαιο των οποίων συμμετέχουν ιδρυτές, 

μέτοχοι, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και Γενικοί Διευθυντές της 

εταιρείας.  
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18.03.-  Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι 

εκτός των εταιρικών σκοπών, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι 

στους τρίτους ,εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων  δημοσιότητας 

ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του.  

Άρθρο 19ο 

Η εταιρεία εκπροσωπείται στα δικαστήρια από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του που ορίζεται με 

ειδική απόφαση από το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν ο εκπρόσωπος 

της Εταιρείας επιβάλλεται να κάνει αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο 

δικαστήριο ή αν η Εταιρεία πρόκειται να δώσει όρκο, η εμφάνιση και 

η δόση του όρκου γίνονται από τον Πρόεδρο ή από μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτόν ή από υπάλληλο 

της Εταιρείας, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Πάντως οι 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη 

των άρθρων 10,22,23 και 23α του Κ.Ν 2190/1920, ως ισχύει. 

Άρθρο 20ο  

20.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της 

Εταιρείας,  κάθε φορά που ο νόμος, ή το καταστατικό ή οι ανάγκες 

της εταιρείας το απαιτούν, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή 

του αναπληρωτή του, σύμφωνα με το νόμο σε ημέρα και ώρα που 

ορίζονται από αυτόν και εκτάκτως όταν το κρίνει σκόπιμο ο 

Πρόεδρος ή ζητηθεί από δύο από τους συμβούλους, 

εφαρμοζομένων των διατάξεων του άρθρου 20 παρ. 4 και 5 του 
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Κ.Ν. 2190/20. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός 

της έδρας του σε  άλλο τόπο είτε στην ημεδαπή, είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

20.02.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με 

τηλεδιάσκεψη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση.  

20.03.- Ύστερα από αίτηση δύο (2) τουλάχιστον συμβούλων, ο 

Πρόεδρος ή ο αναπληρωτής του οφείλουν: 

Να συγκαλούν το Διοικητικό Συμβούλιο, καθορίζοντας ημερομηνία 

συνεδρίασης εντός επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Άρθρο 21ο 

21.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα αν παρίστανται  ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό 

το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι 

μικρότερος των τριών (3).  

21.02.- Για την έγκυρη λήψη αποφάσεως του Διοικητικού 

Συμβουλίου απαιτείται η απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που 

είναι παρόντες και αντιπροσωπεύονται, με εξαίρεση την περίπτωση 

της παρ. 7.02 του άρθρου 7 του παρόντος. Σε περίπτωση 
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ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

Εξαιρετικά για την λήψη αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου 

που αναφέρονται στο άρθρο 18.02 του παρόντος καταστατικού, 

καθώς και για τη σύναψη  συμβάσεων, που έχουν αντικείμενο άνω 

των πεντακοσίων χιλιάδων (500.000,00) ευρώ, το Διοικητικό 

Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα αυτά, όταν είναι παρόντα σε αυτό ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και αποφασίζει με πλειοψηφία 

των τριών τετάρτων (3/4) των παρόντων ή εκπροσωπουμένων σε 

αυτό, μελών.  

21.03.- Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

απουσιάζει ή εμποδίζεται να παραστεί στη συνεδρίαση, μπορεί να 

ορίσει με έγγραφο, ως αντιπρόσωπό του, οποιοδήποτε άλλο μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνο από τους άλλους συμβούλους. 

Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεται να 

ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του. 

21.04. - Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση.  

Άρθρο 22ο 

22.01.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών  που υπογράφεται από 
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τον Πρόεδρο ή από τον αναπληρωτή του και από τους 

παριστάμενους στην συνεδρίαση συμβούλους.  

Ως γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου, που εκλέγεται από το 

συμβούλιο μπορεί να είναι είτε ένα μέλος του, είτε τρίτο πρόσωπο. 

Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων 

ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους 

στο Μητρώο Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/20, 

όπως ισχύει, υποβάλλονται στην αρμόδιαΥπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

22.02.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να 

αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης στην οποία 

έχουν λάβει μέρος, δικαιούνται όμως να ζητήσουν την καταχώρηση 

της γνώμης τους. Η άρνηση υπογραφής των πρακτικών 

συνεδριάσεως από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που μετέσχε 

σε αυτήν πρέπει να καταχωρίζεται στα πρακτικά που υπογράφονται 

στην περίπτωση αυτή από τα υπόλοιπα μέλη. 

22.03.- Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου υπογράφονται και εκδίδονται επισήμως χωρίς άλλη 

επικύρωση από τον Πρόεδρο και σε περίπτωση κωλύματός του, 

από τον νόμιμο αναπληρωτή του.  

Άρθρο 23ο 
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23.01.- Οι σύμβουλοι δύνανται να λάβουν αποζημίωση ως μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό της αποζημίωσης αυτής 

καθορίζεται με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

23.02.- Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που θα καταβληθεί για 

οποιοδήποτε λόγο σε οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου θεωρείται νόμιμη και βαρύνει την Εταιρεία μόνο αν 

εγκριθεί με ειδική απόφαση από την τακτική Γενική Συνέλευση.  

Εξαιρετικά τέτοια ειδική έγκριση δεν χρειάζεται όταν πρόκειται για 

αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για 

υπηρεσίες που παρέχονται στην εταιρεία με βάση ειδική σχέση 

μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

Άρθρο 24ο 

24.01.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και τα πρόσωπα 

που δεν είναι μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου αλλά ασκούν 

εξουσίες σύμφωνα με το άρθρο 17 του παρόντος καταστατικού, 

ευθύνονται απέναντι στην Εταιρεία για τις πράξεις και /ή τις 

παραλείψεις τους κατά τη διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων 

σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 22α και 22β  του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει.  

24.02.- Απαγορεύεται στους μετέχοντες της Διοικήσεως 

Συμβούλους, καθώς και στους Διευθυντές της Εταιρείας, να 

ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
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Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παραγρ. 2 και 

3 του Κ.Ν. 2190/ 1920, όπως ισχύει.  

24.03.- Κάθε σύμβουλος υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της Εταιρείας τα οποία μαθαίνει ως μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

Β/. ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 25ο 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

Εταιρείας και έχει το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε εταιρική 

υπόθεση και για οποιοδήποτε θέμα που αφορά την Εταιρεία, για το 

οποίο σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται 

απόφαση αυτής και οι αποφάσεις της είναι δεσμευτικές και 

υποχρεώνουν, ακόμη και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο ενώ οι προσκλήσεις για τη Σύγκληση Γενικής 

Συνέλευσης γίνονται όπως ο νόμος ορίζει.   

Άρθρο 26ο 

26.01.- Η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου 

δήμου όμορου της έδρας τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική 

χρήση,το αργότερο έως τη 10η ημερολογιακή μέρα του ένατου μήνα 

μετά τη λήξη της χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται, 

όποτε το θεωρήσει απαραίτητο, να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων.  
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26.02.- Το Διοικητικό Συμβούλιο, εκτός από τις περιπτώσεις που 

προβλέπονται ρητά από το παρόν καταστατικό, υποχρεούται να 

συγκαλεί Γενική Συνέλευση και όταν η σύγκληση αυτή υποδεικνύεται 

από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 27ο 

27.01.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται σε τακτική ή 

έκτακτη συνεδρίαση,  από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 

27.02.- Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που αυξομειώνονται με αυτές, συγκαλείται 

είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία που 

ορίζεται για την συνεδρίαση, με υπολογισμό και των αργιών. Η 

ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης για την Γενική Συνέλευση 

και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζεται.  

27.03.- Η πρόσκληση, η οποία πρέπει να προσδιορίζει 

οπωσδήποτε το οίκημα όπου θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση με 

ακριβή διεύθυνση, την ημερομηνία και ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με 

τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση 

και να ασκήσουν τα δικαιώματα τους αυτοπροσώπως ή δι' 

αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως και εξ αποστάσεως και, με σαφήνεια 

δημοσιεύεται σύμφωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις. 

Για τις επαναληπτικές Γενικές Συνελεύσεις οι παραπάνω 

προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 
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Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

Άρθρο 28ο 

28.01.- Κανένας μέτοχος δεν δικαιούται να λάβει μέρος σε Γενική 

Συνέλευση και να ψηφίσει σ’ αυτήν, αν δεν έχει καταθέσει τις 

μετοχές του, πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημερομηνία 

που έχει οριστεί για την συνέλευση, στο ταμείο της Εταιρείας ή στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε  

αναγνωρισμένη Τράπεζα, είτε ελληνική, είτε αλλοδαπή, που θα 

καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην πρόσκληση για τη 

Γενική Συνέλευση.  

28.02.- Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση 

δικαιούνται να αντιπροσωπευτούν σ’ αυτήν με πληρεξούσιο. Νομικά 

πρόσωπα μετέχουν στην Γενική Συνέλευση ορίζοντας 

εκπροσώπους τους έως τρία φυσικά πρόσωπα.  

Μέτοχοι νομικά πρόσωπα εκπροσωπούνται στη Γενική Συνέλευση 

από το νόμιμο εκπρόσωπο του νομικού προσώπου ή ειδικά 

εξουσιοδοτημένο πρόσωπο που καταθέτει ειδική προς τούτο 

εξουσιοδότηση του διοικούντος οργάνου του νομικού προσώπου 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας.  

28.03.- Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών και τα έγγραφα 

πληρεξουσιότητας πρέπει να κατατεθούν στο ταμείο της Εταιρείας 
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τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την καθορισμένη 

ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης. 

28.04.- Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συμμορφωθούν με τις 

διατάξεις των άρθρων 28.01, 28.02 και 28.03 επιτρέπεται να 

μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο ύστερα από σχετική άδειά 

της.  

28.05.- Η διεξαγωγή γενικής συνέλευσης είναι δυνατή και μέσω 

τηλεδιάσκεψης.  

28.06.- Κατά τη γενική συνέλευση των μετόχων είναι δυνατή και εξ 

αποστάσεως συμμετοχή στην ψηφοφορία με την εκ των προτέρων 

αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 

γενικής συνέλευσης και σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. 

Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 

συμπλήρωση τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. 

Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον τρόπο αυτόν υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον τα σχετικά 

ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρεία δύο (2) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της γενικής 

συνέλευσης.  

Άρθρο 29ο 

29.01.- Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση 

δίνονται σε κάθε μέτοχο, εφ’ όσον το ζητήσει, οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις μαζί με τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών αναφορικά με αυτές. 
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29.02.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα 

και ώρα για τη Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολληθεί στα 

γραφεία της Εταιρείας κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο κατάλογος πρέπει να περιλαμβάνει 

τα ονόματα των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Γενική 

Συνέλευση αυτή και την τυχόν των πληρεξουσίων των μετόχων, τον 

αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου και τις διευθύνσεις 

των μετόχων και των πληρεξουσίων τους.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να καταχωρήσει στον 

κατάλογο αυτό όλα τα ονόματα των μετόχων που έχουν 

συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 28 του παρόντος. 

29.03.- Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις ως προς το 

περιεχόμενο του καταλόγου, μπορεί να τις προβάλει μόνο στην 

αρχή της συνεδρίασης και πριν από την έναρξη της συζητήσεως 

των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

Άρθρο 30ο 

30.01.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα για τα θέματα της ημερησίας διατάξεως εκτός εκείνων που 

αναφέρονται στο άρθρο 30.03 όταν είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που έχει  

καταβληθεί.  

30.02.- Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται και συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 
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ημερομηνία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, αφού προσκληθούν 

οι μέτοχοι πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες.  

Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει  έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως, όταν αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν οποιοδήποτε τμήμα του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί.  

Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου 

προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη επίτευξης 

απαρτίας, υπό την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν τουλάχιστον δέκα 

(10) πλήρεις ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και στην 

επαναληπτική.  

30.03.-Κατ΄ εξαίρεση, προκειμένου για τη λήψη των κατωτέρω 

αναφερομένων αποφάσεων, ήτοι:  

α/. αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενης από το 

καταστατικό σύμφωνα με το άρθρο 13 (παρ.1 και 2) του Κ.Ν 

2190/20 ή επιβαλλόμενης από διατάξεις νόμων ή γενομένης με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών  

β/. μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται σύμφωνα με 

την παρ. 6 του άρθρου 16 του Κ.Ν. 2190/1920,  

γ/. μεταβολής του τρόπου διάθεσης των ετησίων κερδών, 

δ/. έκδοσης ομολογιακού δανείου,  

ε/. συγχώνευσης, διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης 

του χρόνου διάρκειας ή διάλυσης της Εταιρείας, 
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στ/.  αύξησης των υποχρεώσεων των μετόχων, 

ζ/.  μεταβολής της εθνικότητας της Εταιρείας,  

η/. μεταβολής του αντικειμένου της Εταιρείας,  

θ/. μετατροπής των μετοχών της Εταιρείας σε ανώνυμες   και 

αντίστροφα, 

ι/. παροχής ή ανανέωσης εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 

δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ.1 Κ.Ν. 2190/1920 και 

ια/. Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία προβλέπεται από το 

Νόμο ή το παρόν καταστατικό ότι για την λήψη ορισμένης 

αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση, απαιτείται η αυξημένη 

απαρτία της παρούσης παραγράφου, ήτοι η Γενική Συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει  έγκυρα για τα θέματα αυτά, 

όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. Αν δεν υπάρξει τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

συγκαλείται πάλι σε επαναληπτική συνεδρίαση σύμφωνα με την 

διαδικασία που προβλέπεται στο παρόν άρθρο 30.02, οπότε 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

αρχικής ημερησίας διατάξεως, αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (½) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

Αν δεν επιτευχθεί και πάλι απαρτία, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται 

σε νέα επαναληπτική συνεδρίαση, με την ίδια διαδικασία, οπότε 
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θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως, αν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί. 

Άρθρο 31ο 

31.01.- Οι αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

31.02.- Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται 

στο άρθρο 30.03 λαμβάνονται με την  αυξημένη πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

Άρθρο 32ο 

32.01.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει 

προσωρινά στη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Αν 

εμποδίζεται στην άσκηση των καθηκόντων του, τότε αναπληρώνεται 

από τον αντικαταστάτη του, όπως ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 

16.03. Αν ο τελευταίος επίσης εμποδίζεται, αναπληρώνεται από τον 

μεγαλύτερο σε ηλικία παρόντα σύμβουλο. Τα καθήκοντα γραμματέα 

της Γενικής Συνέλευσης τα ασκούν προσωρινά πρόσωπα που ορίζει 

ο Πρόεδρος. 

32.02.- Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων 

που παρίστανται, η Γενική Συνέλευση εκλέγει  τον οριστικό Πρόεδρό 

της και τους δύο γραμματείς, οι οποίοι εκτελούν και χρέη  

ψηφολεκτών. 

Άρθρο 33ο 
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33.01.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα τα οποία περιλαμβάνονται στην ημερησία 

διάταξη, που δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 27. 

Η ημερησία διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του συμβουλίου καθώς και τις 

προτάσεις των ελεγκτών ή των μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26.03 ή 38.01. 

33.02.- Οι διαδικασίες, συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών 

και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τους γραμματείς. Ο 

πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται, ύστερα από αίτηση 

μετόχου, να καταχωρίζει ακριβή περίληψη της γνώμης του μετόχου 

αυτού στα πρακτικά. Επίσης καταχωρίζεται στα πρακτικά και ο 

κατάλογος των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μετόχων, ο 

οποίος συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29.02. 

33.03.- Τα  αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής 

Συνέλευσης επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του σύμφωνα με το άρθρο 

22.03. 

Άρθρο 34ο 

Η Γενική Συνέλευση έχει αποκλειστική αρμοδιότητα να αποφασίζει 

για: 

α/. την τροποποίηση διατάξεων του καταστατικού. Τροποποίηση 

θεωρείται και η αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της 
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Εταιρείας με εξαιρέσεις τις αυξήσεις του άρθρων 7.02 ή 

επιβαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις άλλων νόμων. 

β/. την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του παρόντος καταστατικού, με την επιφύλαξη του άρθρου 

13.03, 

γ/. την  έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της 

Εταιρείας, 

δ/. τον τρόπο διανομής των κερδών κάθε εταιρικής χρήσης, 

ε/. την έκδοση ομολογιακού δανείου, πλην της περιπτώσεως του 

άρθρου 7.02,  

στ/. παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο 

για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου 

κατά το άρθρο 7.02 εδ. β’ του παρόντος, 

ζ/. την εκλογή των ελεγκτών, 

η/. τον διορισμό των εκκαθαριστών  

και θ/. την έγκριση της εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 13.03  των 

προσωρινών συμβούλων σε αντικατάσταση συμβούλων που 

παραιτήθηκαν, πέθαναν ή εξέπεσαν κατά  άλλο τρόπο από το 

αξίωμά τους,  

ι/. την ανάκληση των μελών του Δ. Συμβουλίου, 

ια/. την αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

ιβ/. την συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση 

της διάρκειας ή διάλυσης της εταιρείας, με εξαίρεση της κατά το 

άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 απορρόφησης ανώνυμης εταιρείας από 

άλλη ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το 100% των μετοχών της.Στην 
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αρμοδιότητα της Γ.Σ. δεν υπάγονται και οι περιπτώσεις που 

αναφέρονται στο άρθρο 34 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει. 

Άρθρο 35ο 

35.01.- Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η 

Γενική Συνέλευση αποφαίνεται σε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται 

με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των ελεγκτών  από κάθε  ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή 

αυτή δεν έχει ισχύ για τις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

35.02.- Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού 

Συμβουλίου από την ευθύνη αποζημιώσεως, οι σύμβουλοι μπορούν 

να μετάσχουν μόνο με τις μετοχές που έχουν στην κυριότητά τους ή 

ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων εφόσον έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο 

ισχύει και για τους υπαλλήλους της Εταιρείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

Άρθρο 36ο 

Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια, που ο νόμος όπως ισχύει 

κάθε φορά ορίζει για τον υποχρεωτικό έλεγχο αυτής από τους 

Ορκωτούς Ελεγκτές πρέπει να εκλέξει στην Τακτική Γενική 

Συνέλευση έναν τακτικό ορκωτό ελεγκτή και τον αναπληρωτή του, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στις σχετικές διατάξεις. 

Άρθρο 37ο 
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37.01. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών - λογιστών, που διορίζονται 

για τη διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις 

εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί ορκωτών ελεγκτών - 

λογιστών. 

Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την Συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης η οποία διόρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

Εταιρεία η ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους.  

37.02. -Σε περίπτωση κατά την οποία οι ελεγκτές δεν αποποιηθούν 

τον διορισμό τους αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) εργάσιμων 

ημερών, θεωρούνται ότι τον αποδέχθηκαν και έχουν όλες τις 

ευθύνες και υποχρεώσεις που απορρέουν από το άρθρο 43α παρ. 3  

εδαφ. 2 και 4 του Κ.Ν. 2190/ 1920, όπως ισχύει. 

- Οι ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. 

Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν 

δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

Άρθρο 38ο 

38.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, ύστερα από αίτηση 

μετόχων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, να συγκαλέσει έκτακτη 

Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημερομηνία συνεδριάσεως, όχι 

αργότερα από σαράντα πέντε (45)ημέρες από την ημερομηνία που 

υποβλήθηκε η αίτηση αυτή στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Η αίτηση πρέπει να αναφέρει τα θέματα που θα 

περιλαμβάνει η ημερησία διάταξη. 
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Εάν δεν συγκληθεί γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 

σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του μονομελούς πρωτοδικείου της έδρας της 

εταιρείας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της 

συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη.  

38.02.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής 

συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί πρόσθετα θέματα, εάν η 

σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα 

θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη 

του διοικητικού συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/ 1920, 

επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση.  

- Το Διοικητικό Συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην 

εγγραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών μαζί με αιτιολόγηση και σχέδια αποφάσεων 

που υποβάλλονται από τους μετόχους κατά τα ανωτέρω, αν το 

περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο και 

τα χρηστά ήθη. 

38.03.- Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται, ύστερα 

από αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, να 
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αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων για όλα ή 

ορισμένα θέματα τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως και να 

καλέσει την συνέχιση της συνεδρίασης για τις αποφάσεις αυτές, 

στην ημερομηνία που θα αναφέρει η αίτηση των μετόχων και η 

οποία πάντως δεν μπορεί να ορισθεί για αργότερα από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημερομηνία κατά την οποία αναβλήθηκε. Η μετ’ 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης 

και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της 

πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε,  μπορούν να μετάσχουν και 

νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 

28 και 28α του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

38.04.- Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, ύστερα από αίτηση 

των μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί να ανακοινώνει στην 

Γενική Συνέλευση εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που έχουν 

καταβληθεί από την Εταιρεία για οποιαδήποτε αιτία στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές κατά την τελευταία 

διετία  καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε 

σύμβαση που υφίσταται μεταξύ της Εταιρείας και των προσώπων 

αυτών με οποιαδήποτε μορφή. 

38.05.- Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται 

στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη 

γενική συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει 

στη γενική συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες 
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για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες 

για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης.  

- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

μετόχων με το ίδιο περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής 

πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες 

διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή 

ερωτήσεων και απαντήσεων». 

- Στις περιπτώσεις των παραγράφων 38.04 και 38.05 το διοικητικό 

συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 

αποχρώντα ουσιώδη λόγο, όπως είναι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. 

38.06.- Ύστερα από αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η 

λήψη αποφάσεων από την Γενική Συνέλευση για οποιοδήποτε θέμα 

της ημερησίας διατάξεως θα γίνεται με ονομαστική ψηφοφορία.  

38.07.- Μέτοχοι της Εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού  κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, 

έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν με αίτησή τους στο δικαστήριο της 

έδρας της Εταιρείας, σύμφωνα με την νόμιμη διαδικασία του Κ. Πολ. 

Δικονομίας, τον έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων.  

Ο έλεγχος μπορεί να διαταχθεί αν, με τις καταγγελλόμενες πράξεις, 

πιθανολογείται ότι παραβιάζονται οι διατάξεις του νόμου ή  του 

παρόντος καταστατικού ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως. 
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Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός 

τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

Άρθρο 39ο 

39.01.- Ύστερα από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το 

ένα πέμπτο (1/5) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και 

αν οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

και η αίτηση υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία που 

προβλέπεται στο άρθρο 38.03, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει σε αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση ή 

κατά την κρίση του και πριν από αυτήν στους αντιπροσώπους τους, 

πληροφορίες σχετικές με την κατάσταση των εταιρικών υποθέσεων 

και της εταιρικής περιουσίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να 

αρνηθεί την παροχή τέτοιων πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, που θα αναγραφεί στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων 

στο διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του 

άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά 

τρόπο επαρκή.  

39.02.- Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο 

(1/5) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, δικαιούνται να 

ζητήσουν από το δικαστήριο το αναφερόμενο στο άρθρο 38.05 

έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων, αν από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των 
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εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλουν οι αρχές της 

χρηστής και συνετής διαχείρισης.  

Άρθρο 40ο 

40.01.- Στις περιπτώσεις που αναγράφονται στα άρθρα 38.03 παρ. 

β και 39.01 και σε ενδεχόμενη αμφισβήτηση για το βάσιμο ή μη 

άρνησης παροχής των πληροφοριών της αιτιολογίας που 

προβάλλεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, αποφαίνεται το 

δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας σύμφωνα με τη διαδικασία που 

προβλέπεται από τον νόμο. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε.  

40.02.- Σε όλες τις περιπτώσεις των άρθρων 38 και 39, οι μέτοχοι 

που υποβάλλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να αποδείξουν τη 

μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν 

κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη 

αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 

40.03.- Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των 

αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τις 

παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, δεν 

δικαιολογεί τον έλεγχο με βάση τις παραγράφους 38.05 και 39.02. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 41ο 
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41.01.- Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη  (31η) Δεκεμβρίου του 

ιδίου χρόνου. Εξαιρετικά, η πρώτη εταιρική χρήση της εταιρείας 

αρχίζει από την καταχώρηση στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.ΜΗ.) του παρόντος καταστατικού και, εφόσον απαιτείται, της 

Διοικητικής απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσα αρχής για την 

χορήγηση άδειας σύστασης και έγκρισης του καταστατικού και θα 

λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2017.  

41.02.- Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λ.π.), 

σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά σχετικές διατάξεις, οι οποίες 

υποβάλλονται για την έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται : α) από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού 

Συμβουλίου και β) από την έκθεση των Ελεγκτών. 

41.03.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λ.π.) 

δημοσιεύονται στο Γ.Ε.Μ.Η. εντός είκοσι (20) ημερών από την 

έγκρισή τους από την Τακτική Γενική Συνέλευση μαζί με την έκθεση 

διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και τη γνώμη του νόμιμου 

Ελεγκτή ή του Ελεγκτικού Γραφείου, όπου απαιτείται.  Οι 

συνταγμένες κατά Δ.Π.Χ.Α. Εγκεκριμένες Ετήσιες Οικονομικές 

Καταστάσεις και οι Εγκεκριμένες Ετήσιες Ενοποιημένες Οικονομικές 

Καταστάσεις καθώς και οι λοιπές προβλεπόμενες από το νόμο 

Εκθέσεις δημοσιεύονται σύμφωνα με τις κάθε φορά ισχύουσες 

διατάξεις. 
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41.04.- Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, πρέπει να έχουν ελεγχθεί από τους 

Ελεγκτές της Εταιρείας και να έχουν θεωρηθεί ειδικά από: α) τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον 

Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό και γ)τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του 

λογιστηρίου. 

41.05.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια, την πραγματική της περιουσιακής διάρθρωσης, 

της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης, της 

εταιρείας. 

41.06- Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

προς την Τακτική Γενική Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των επιδόσεων των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την 

περιγραφή των κυριοτέρων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που 

αντιμετωπίζει  σύμφωνα με το άρθρο 43α του ΚΝ 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

41.07- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 43β του ΚΝ. 2190/1920, με 

τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο οι ελεγκτές της 

εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές 

έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το 
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γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δημοσιευμένες οικονομικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει 

από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

Άρθρο 42ο 

42.01.- Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προέρχονται 

από τα ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν μετά την 

αφαίρεση όλων των εξόδων, ζημιών, νομίμων αποσβέσεων και κάθε 

άλλου εταιρικού βάρους. 

42.02.- Τα καθαρά κέρδη διανέμονται με την ακόλουθη σειρά: 

α/. Ποσοστό ενός εικοστού (1/20)  των καθαρών κερδών αφαιρείται 

ως κράτηση κάθε χρόνο για το σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν το 

τακτικό αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Αν όμως, για οποιονδήποτε λόγο, το ποσό 

αυτό μειωθεί, η κράτηση θα γίνεται πάλι υποχρεωτική ωσότου 

καλυφθεί το παραπάνω όριο, άλλως η υποχρέωση για τη 

δημιουργία αυτού του αποθεματικού υφίσταται ανεξάρτητα του 

ύψους του αποθεματικού σε σχέση με το κεφάλαιο της εταιρείας. 

β/. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του 

μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του α.ν. 148/1967 

(ΦΕΚ 173 Α').  

γ/. Το  υπόλοιπο των κερδών διατίθεται για την πληρωμή 

πρόσθετου μερίσματος ή για τον σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού ή μεταφέρεται στην επόμενη εταιρική χρήση, όπως 
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αποφασίσει η Γενική Συνέλευση, άλλως η Γενική Συνέλευση διαθέτει 

ελεύθερα το υπόλοιπο. 

42.03.- Τα καθαρά κέρδη, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος 

άρθρου, μετά την κράτηση για τον σχηματισμό του τακτικού 

αποθεματικού και την διανομή του πρώτου μερίσματος, μπορούν να 

διατεθούν στο σύνολο ή κατά ένα μέρος για την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου με την διαδικασία της έκδοσης νέων μετοχών 

που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή αντί για πρόσθετο 

μέρισμα. Η διανομή αυτή γίνεται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης με απαρτία και πλειοψηφία –70%- τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

42.04.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή 

στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας 

χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από 

το άρθρο 42γ του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει είναι ή μετά από την 

διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του μετοχικού 

κεφαλαίου, προσαυξημένου με το αποθεματικό, για τα οποία η 

διανομή τους απαγορεύεται από τον νόμο. Το ποσό αυτό του 

μετοχικού κεφαλαίου μειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει ακόμα 

κληθεί να καταβληθεί. 

42.05.- Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που 

έχει λήξει προσαυξανόμενο με  τα κέρδη που προέρχονται από 
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προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται 

και αποφασίστηκε από την Γενική Συνέλευση η διανομή τους και 

μειωμένο κατά το ποσό των ζημιών προηγουμένων χρήσεων και τα 

ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 

αποθεματικών σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

42.06.- Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα 

σε δύο (2) μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

42.07.- Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση 

των διατάξεων του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, επιστρέφεται από 

αυτούς που το εισέπραξαν, αν η Εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι 

γνώριζαν ή όφειλαν (αν ληφθούν υπόψη οι περιστάσεις) να 

γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν προς αυτούς δεν ήταν 

σύννομες. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’  

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 43ο 

43.01.- Η  Εταιρεία λύεται: 

α/. Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της που ορίζεται στο 

παρόν καταστατικό, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αποφασίσει, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 30.03 και 31.02, να παρατείνει 

την διάρκειά της. 

β/. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 30.03 και 31.02. 

γ/. Με την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
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δ/. Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

43.02.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

Εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα Ισολογισμού που 

προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, 

γίνει κατώτερο από το μισό (½) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη 

Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη 

της αντίστοιχης  χρήσης, για να αποφασίσει τη λύση της Εταιρείας ή 

την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

43.03.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της Εταιρείας στα χέρια 

ενός μόνο μετόχου δεν αποτελεί λόγο λύσης της Εταιρείας. 

Άρθρο 44ο 

44.01.-  Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

μπορεί να είναι ένας (1) έως τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες 

τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης  

αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

44.02.- Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου. 

44.03- Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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44.04- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα 

δικαιώματα αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

44.05- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση.  

44.06- Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται 

στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία  

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

44.07- Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές 

καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές καταστάσεις τις οποίες 

δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ.5, αποδίδουν 

τις εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που 

είχαν τυχόν καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο Προϊόν της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, κατά το λόγο 

της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

44.08- Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην 

οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της 

εκκαθάρισης. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία 

και πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του 

άρθρου 31 του ΚΝ. 2190/20. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής 

ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο 

σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το 
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Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτησή τους 

που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας.  Ο 

εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 45ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή 

οι εκάστοτε νομοθετικές και κανονιστικές διατάξεις που αφορούν σε 

ανώνυμες εταιρείες, ειδικότερα δε οι διατάξεις του Κ.Ν.2190/1920, 

όπως κάθε φορά ισχύει.  

 

 

Ακριβές αντίγραφο του τροποποιημένου καταστατικού , όπως 

τροποποιήθηκε από την Εκτακτη Γενική Συνέλευση της 12/07/2019 

και κατατέθηκε στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ 

Ο ΒΕΒΑΙΩΝ  

ΑΓΓΕΛΟΣ ΒΑΡΔΑΚΗΣ 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

  

 

 


