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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΔΙΑΝΟΜΩΝ». 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι : 

 

Την 14/08/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1821087, οι 

εγκεκριμένες από την 29/07/2019 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από 

την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ ΔΙΑΝΟΜΩΝ» , και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1603101000 για τη χρήση 01/01/2018 έως 

31/12/2018.   

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   

 

 

Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με την Οδηγία με (ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5) 

και αρ. πρωτ. 141372/ 28-12-2018 της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή με θέμα: «Έλεγχος 

νομιμότητας πράξεων και στοιχείων των Α.Ε. κατά την μετάβαση από το Ν.2190/1920 στον Ν. 4548/2018.», ως και με τη 

διάταξη του άρθρου 9, παράγρ.2, του Ν 4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α). 

 
 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΕΚΘΕΣΗ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΤΟΥ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ 

ΕΜΠΟΡΙΟΥ – ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ – ∆ΙΑΝΟΜΩΝ» 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  

1/1/2018 – 31/12/2018 

 

Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 

 

Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, έχουµε την τιµή να σας υποβάλλουµε την Ετήσια 

Έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου σύµφωνα µε το καταστατικό και το άρθρο 150 

του ν. 4548/2018, τις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της χρήσεως 2018 και να σας 

ενηµερώσουµε για σηµαντικές χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες της και να 

ζητήσουµε την έγκρισή σας. 

 

Σηµειώνουµε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

συντάχθηκε σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις του ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

 

 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας 

και της θέσης της εταιρείας  (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 
150 του ν. 4548/2018 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηµατικού µοντέλου  

 

Η εταιρεία «ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ – 

ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ – ∆ΙΑΝΟΜΩΝ» ιδρύθηκε το έτος 1994 και εδρεύει στο Περιστέρι 

Αττικής.  

Το κύριο αντικείµενό της είναι η εµπορία προϊόντων καφέ, τσαγιού, ροφηµάτων 

σοκολάτας και εξοπλισµού αλέσεως και ψησίµατος καφέ. 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο των τροφίµων.  

 

Πελάτες της είναι : Επιχειρήσεις του κλάδου εστίασης. 

 

Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει όλη την ελληνική 

επικράτεια. 

 

Η διαφήµιση των προϊόντων και των υπηρεσιών γίνεται µέσω εξειδικευµένου 

περιοδικού τύπου, µέσω επιγραφών σε µέσα µαζικής µεταφοράς, µέσω social media 

και µέσω επιγραφών σε αγώνες οµαδικών αθληµάτων. 

 

Η Εταιρεία διοικείται από τους : α) Κωνσταντίνο Γούλα του Ηλία, Πρόεδρο και 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, β) Ηλία Γούλα του Κωνσταντίνου, Αντιπρόεδρο, γ) Πέτρο 



Γούλα του Κωνσταντίνου, µέλος ∆Σ, εκ των οποίων οι : α) Ηλίας Γούλας και β) 

Πέτρος Γούλας είναι και µέτοχοι της εταιρείας. 

 

Η επιτυχηµένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : Στην 

καλή ποιότητα των εµπορεύσιµων ειδών, στο πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται 

οι ανάγκες και στο εξειδικευµένο προσωπικό της εταιρείας. 

 

 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
 

Στόχοι  

Οι βασικοί στόχοι της εταιρείας είναι η αύξηση του τζίρου και βελτίωση του 

περιθωρίου µικτού και καθαρού κέρδους,  

 

Βασικές αξίες 

Οι βασικές αξίες της εταιρείας είναι η ύπαρξη µιας έντιµης σχέσης µε τους πελάτες,  

η συνεχής δηµιουργία κατάλληλου εργασιακού περιβάλλον προς τους εργαζόµενους, 

όπως και η δυνατότητα να προσφέρει ευκαιρίες εξέλιξης προς στους εργαζοµένους. 

 

Κύριες στρατηγικές 

Κύριες στρατηγικές της εταιρείας είναι η επέκταση εντός της επόµενης τριετίας του 

δικτύου πωλήσεων στην  αγορά των νησιών του Αιγαίου, όπου διαφαίνονται 

ευκαιρίες εξέλιξης της αγοράς προϊόντων καφέ και η επέκταση των εγκαταστάσεων 

για δηµιουργία µεγαλύτερων αποθηκευτικών χώρων. 

  

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήµατα διαχείρισης 
 

Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο 

περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιµοι 

πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειµενικών σκοπών 

της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της εµπορικής και λειτουργικής της 

δραστηριότητας δίνουν έµφαση στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων και 

υπηρεσιών, στην εφαρµογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και 

δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. Επίσης δίνεται µεγάλη 

έµφαση στο σεβασµό του περιβάλλοντος. 

Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισµός Εργασίας - Οργανόγραµµα» ή 

άλλος «Κανονισµός» ( ISO, κ.λπ ). 

 

 

δ. Περιγραφή των προηγούµενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των 

ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 

 

δα) Προηγούµενες επιδόσεις 

 

Κύκλος εργασιών 

Το 2018 ήταν µια κρίσιµη οικονοµικά χρονιά. Η συνέχιση της οικονοµικής κρίσης 

και τα δυσµενή οικονοµικά µέτρα (capital controls) επηρέασαν αρνητικά το 

γενικότερο οικονοµικό περιβάλλον.  



Μέσα σε αυτό το δυσµενές οικονοµικό κλίµα, η Εταιρεία κατέγραψε αύξησης του 

κύκλου εργασιών της κατά 535037,54 ευρώ, η οποία µεταφράζεται σε ποσοστό 

12,15% και η οποία κρίνεται ικανοποιητική σε σχέση µε την αγορά και τον κλάδο, 

που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

 

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους  
 

Το 2018 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους µειώθηκε κατά 3,86% εξαιτίας της 

αύξησης της διαφηµιστικής δαπάνης. 

Άλλες Σηµαντικές χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες της χρήσης 2018 

 

Τα Αποτελέσµατα προ φόρων για τη χρήση 2018 ανήλθαν σε κέρδη € 270.146,52 

έναντι κερδών € 473.487,14 το 2017 παρουσιάζοντας σηµαντική µείωση κατά € 

203.340,62 ή σε ποσοστό κατά 43%. 

 

Το Μικτό κέρδος για το 2018 ανέρχεται σε € 2.339.233,24 έναντι € 2.126.358,16 το 

2017 παρουσιάζοντας βελτίωση € 212.875,08 ή σε ποσοστό κατά 10,01%. 

 

Τα χρηµατοοικονοµικά έξοδα παρουσίασαν µείωση κατά 14% συγκριτικά µε την 

προηγούµενη χρήση δηλαδή περιορίστηκαν σε € 14.876,07 το 2017 από € 17.104,04 

που ήταν το 2017. 

 

 

Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε € 

2.051.365,72 για το 2018 έναντι € 1.852.346,83 για το 2017 παρουσιάζοντας αύξηση 

10,85%. 

 

Ο συνολικός ∆ανεισµός από € 1.490.874,16 στις 31/12/2017 ανήλθε σε € 

1.587.230,45 στις 31/12/2018 παρουσιάζοντας αύξηση κατά 6,46 %.  

 

Τα Ταµειακά ∆ιαθέσιµα και Ισοδύναµα της 31/12/2018 εµφανίζονται µειωµένα κατά 

37,07% και διαµορφώθηκαν σε € 376.930,09 έναντι € 599.046,29 την προηγούµενη 

χρήση.  

 

δβ) «Αλυσίδα αξίας»   
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές), της Εταιρείας προσπαθούν να 

προσδώσουν «προστιθέµενη αξία» στον πελάτη µας, σε σχέση µε την αξία που 

πήραµε από τον προµηθευτή µας. 

 

 

δγ) Ενσώµατα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 

Επενδύσεις το έτος 2018 

 

Το 2018 η Εταιρεία δεν διενέργησε σηµαντικές επενδύσεις. 

 

 



2. Κυριότεροι κίνδυνοι. (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 

του ν. 4548/2018 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο 

το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες µπορεί να προκύψουν από 

διάφορα γεγονότα.  

 

Οι συνήθεις χρηµατοοικονοµικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η 

Εταιρεία είναι : 

 

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα µε µνεία στους κύριους προµηθευτές και 

στους κανόνες συνεργασίας µεταξύ τους 

 

- Εφοδιαστική αλυσίδα  
 

Οι Βασικοί προµηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες 

συνεργασίας µεταξύ τους είναι σύµφωνοι µε τους συνήθεις όρους της αγοράς. ∆εν 

υπάρχουν ληξιπρόθεσµες οφειλές στους Προµηθευτές ή άλλες παραβάσεις σε σχέση 

µε τις συµβάσεις που έχουν υπογραφεί, µε κάποιους από τους Προµηθευτές. 

 

Επίσης δεν υπάρχουν προµηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε 

σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεµα  

εµπορευµάτων, σε περίπτωσης παροδικής αδυναµίας να την εφοδιάσουν οι 

προµηθευτές της. 

 

Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήµατα την καθαρή 

ρευστοποιήσιµη αξία των αποθεµάτων και σχηµατίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε 

στις οικονοµικές καταστάσεις να απεικονίζεται η πραγµατική αξίας τους. 

 

- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεµάτων  
 

Η Εταιρεία λαµβάνει όλα τα απαραίτητα µέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 

απαξίωσης των αποθεµάτων της λόγω κακής συντήρησης/φύλαξης ή τεχνολογικής ή 

άλλης µεταβολής. 

 

- Ασφάλιση αποθεµάτων  
 

Η Εταιρεία λαµβάνει όλα τα απαραίτητα µέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 

και τις ενδεχόµενες ζηµιές λόγω απώλειας αποθεµάτων από φυσικές καταστροφές ή 

από παρόµοια συναφή αίτια και η Εταιρεία δεν έχει ασφαλισµένο το σύνολο της 

αξίας των αποθεµάτων της. 

 

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάµενο 

κανονιστικό πλαίσιο. 
 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
 

Η παρατεταµένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρµογές των 

οικονοµικών δεδοµένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονοµικού 



περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραµένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο 

κλίµα οικονοµικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την 

«ελαστικότητα» των δαπανών της. 

 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
 

Η Εταιρεία δρα µέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νοµοθεσία και ισχύει 

γενικά για τις Επιχειρήσεις.  

 

- Λειτουργικός/Ρυθµιστικός κίνδυνος. 
 

Ενδεχόµενες τροποποιήσεις του ρυθµιστικού και νοµοθετικού πλαισίου, η εφαρµογή 

των προβλέψεων του Μνηµονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σηµαντική επίπτωση στη 

λειτουργία, στην οικονοµική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσµατα και τη 

ρευστότητα της Εταιρείας 

 

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται µε την δραστηριότητα ή τον κλάδο που 

η εταιρεία αναπτύσσεται. 

 

- Κίνδυνοι που σχετίζονται µε τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
 

∆εν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 

σύνολο της Αγοράς  

 

- Κίνδυνος Ρευστότητας. 

 

Η Εταιρεία διατηρεί υψηλά ταµειακά διαθέσιµα, που υπερβαίνουν το σύνολο της 

έκθεσής της σε δανεισµό ενώ παράλληλα διατηρεί εγκεκριµένα πιστωτικά όρια από 

πιστωτικά ιδρύµατα, ώστε να διασφαλίζεται περαιτέρω από τον κίνδυνο ρευστότητας. 

Η Εταιρεία χαίρει υψηλής αξιοπιστίας τόσο έναντι των Τραπεζών, όσο και έναντι των 

προµηθευτών της, λόγω της πολυετούς παρουσίας της και της διαρκούς σταθερής 

πορείας της στην ελληνική αγορά. 

 

- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
 

Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από 

πελάτες. 

 

Η Εταιρεία δεν έχει σηµαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 

συµβαλλόµενα µε αυτόν µέρη, κυρίως λόγω της µεγάλης διασποράς του 

πελατολογίου του. Οι λιανικές πωλήσεις πραγµατοποιούνται τοις µετρητοίς, µέσω 

χρεωστικών ή και πιστωτικών καρτών, ενώ αναφορικά µε τις χονδρικές πωλήσεις η 

Εταιρεία, µε βάση τις εσωτερικές αρχές λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, 

εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα των πελατών.  

 

Η ∆ιοίκηση της Εταιρεία εφαρµόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου µε στόχο την 

ελαχιστοποίηση των επισφαλειών. Σε κάθε περίπτωση που υπάρχει ένδειξη 

επισφάλειας των απαιτήσεων διενεργούνται σχετικές αποµειώσεις. 

 



 

3. Περιβαλλοντικά ζητήµατα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 

150 του ν. 4548/2018 σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της 

ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να 

επιτυγχάνει µια ισορροπηµένη οικονοµική ανάπτυξη σε αρµονία µε την προστασία 

του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

• ∆ιαχείριση των εµπορευόµενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας 

προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους και την ανακύκλωση  

• ∆ιαρκή ενηµέρωση του προσωπικού σε θέµατα περιβάλλοντος  

• Ενηµέρωση των εργαζοµένων σε θέµατα προστασίας του περιβάλλοντος. 

 

α) Πραγµατικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 

Η Εταιρεία λόγω του αντικειµένου της δεν δηµιουργεί ιδιαίτερα απορρίµµατα τα 

οποία να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

 

β) Γνωστοποίηση σχετικά µε τις διαδικασίες που εφαρµόζει η οντότητα για την 

πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων 

από διάφορους παράγοντες  

 

• Ενεργειακή χρήση :  

Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια µόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύµατος. 

• Άµεση και έµµεση έκκληση ατµοσφαιρικών ρύπων:  

∆εν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

• Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη µεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση 

των προϊόντων και των υπηρεσιών:  

Η Εταιρεία, λόγω του αντικειµένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το 

περιβάλλον κατά την µεταφορά και διάθεση των εµπορευµάτων της 

  

γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 

υπάρχουν. 
∆εν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

 

 

4. Εργασιακά ζητήµατα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 150 

του ν. 4548/2018, σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

 

Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 

βασικές αρχές της Εταιρείας. Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 

πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 

καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες 

που αποκλειστικά λαµβάνονται υπόψη είναι η εµπειρία, η προσωπικότητα, η 

θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόµου.  



 

Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζοµένους αυτής να σέβονται 

τη διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προµηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να 

µην αποδέχονται οποιαδήποτε συµπεριφορά που ενδέχεται να δηµιουργεί διακρίσεις 

οποιασδήποτε µορφής. 

 

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τοµέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές 

του ΟΟΣΑ ή του ∆ιεθνούς Οργανισµού Εργασίας (ILO). 

 

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 

µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 

 

Η εταιρεία το 2018 απασχόλησε 39 εργαζοµένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών 

και πάγια πολιτική της Εταιρείας είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους 

εργαζόµενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, µειονεκτικότητας ή και άλλων 

πτυχών.  

 

Οι σχέσεις της Εταιρείας µε το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 

εργασιακά προβλήµατα. 

 

β) Σεβασµός των δικαιωµάτων των εργαζόµενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώµατα των εργαζοµένων και τηρεί την εργατική 

Νοµοθεσία. Στην χρήση 2018, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις 

της εργατικής Νοµοθεσίας. Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωµατείο των εργαζοµένων. 

 

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζοµένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα 

και απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας.  

Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά (φάρµακα, επιδέσµους 

κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών». 

Η εταιρεία διαθέτει «τεχνικό ασφαλείας», σύµφωνα µε την ισχύουσα Νοµοθεσία, σε 

όλες τις εγκαταστάσεις της. 

δ) Συστήµατα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 

 

Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται µε βάση τα 

απαιτούµενα για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 

 

 

5. Χρηµατοοικονοµικοί (Χ∆Ε) & µη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων 

(ΜΧ∆Ε) και πρόσθετες εξηγήσεις. (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 

150 του ν. 4548/2018). 

 

α) EBITDA 

Τα κέρδη πρό φόρων, τόκων και αποσβέσεων (EBITDA) ανήλθαν στο ποσό των 

492.537,00 ευρώ. 



β) Χρηµατοοικονοµικοί (Χ∆Ε) και µη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες. 

 

Χρηµατοοικονοµικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονοµική κατάσταση της Εταιρείας 

είναι : 

   

α. Οικονοµικής ∆ιαρθρώσεως   2018 2017 

1. 
Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

0,65 % 
1.818.191,09 1.920.862,03 

Σύνολο ενεργητικού 2.795.036,10 2.730.880,55 

2. 
Ίδια κεφάλαια                

0,20 % 
401.388,00 419.008,88 

Σύνολο υποχρεώσεων 1.938.815,76 1.955.573,66 

3. 
Ίδια κεφάλαια               

0,41 % 
401.388,00 419.008,88 

Πάγιο ενεργητικό 976.845,01 810.018,52 

4. 
Κυκλοφορούν» ενεργητικό       

0,94 % 
1.818.191,09 1.920.862,03 

Βραχυπρόθεσµες υποχρεώσεις 1.938.815,76 1.955.573,66 

5. 
Κεφάλαιο κινήσεως      (*)     

0,22 % 
401.388,00 419.008,88 

«Κυκλοφορούν» ενεργητικό 1.818.191,09 1.920.862,03 

          

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας   2018 2017 

6. 
 Καθαρά αποτελέσµατα εκµεταλλεύσεως 

0,06 % 
322.338,60 491.770,07 

Πωλήσεις αποθεµάτων και υπηρεσιών 4.935.807,74 4.400.770,20 

7. 
Καθαρά αποτελέσµατα χρήσεως προ φόρων 

0,.67 % 
270.146,52 473.487,14 

Ίδια κεφάλαια 401.388,00 419.008,88 

8. 
Μικτά αποτελέσµατα                             

0,48 % 
2.388.578,64 2.361.220,94 

Πωλήσεις αποθεµάτων και υπηρεσιών 4.935.807,74 4.400.770,20 

9. 
Μικτά αποτελέσµατα                                    

0,92 % 
2.388.578,64 2.361.220,94 

Κόστος πωλήσεων αποθεµάτων και υπηρεσιών 2.596.574,50 2.274.412,04 

10. 
Πωλήσεις αποθεµάτων και υπηρεσιών 

12.30 % 
4.935.807,74 4.400.770,20 

Ίδια κεφάλαια 401.388,00 419.008,88 

          

β) Μη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧ∆Ε). 

Η Εταιρεία δεν χρησιµοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

 

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις.  

∆εν υπάρχουν σηµαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης 

ανάλυσης ή σχολιασµού, πέραν των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονοµικές 

Καταστάσεις. 

 

6. Προβλεπόµενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του 

άρθρου 150 του ν. 4548/2018). 

Με την διαφαινόµενη µεταστροφή της οικονοµικής πολιτικής και του υφιστάµενου 

οικονοµικού κλίµατος, η διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις 



και προσαρµόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την 

αποτελεσµατικότητα της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2019 είναι η διατήρηση της θετικής 

πορείας των αποτελεσµάτων της. Σχετικά µε τις Πωλήσεις και µε βάση τα µέχρι τώρα 

στοιχεία, προσδοκούµε αύξηση κατά ποσοστό 5% περίπου. 

Τα σηµαντικότερα γεγονότα που αναµένεται να επηρεάσουν την πορεία της 

Εταιρείας είναι:  

(α) Η πορεία της Ελληνικής οικονοµίας που επηρεάζει την ζήτηση (β) η τυχόν 

κατάργηση του ΕΦΚ στα προϊόντα καφέ. 

Επίσης σηµειώνουµε ότι µέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν 

σηµαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόµενης χρήσεως 

και τα οποία µπορούν να επηρεάσουν σηµαντικά την οικονοµική διάρθρωση ή την 

επιχειρηµατική πορεία της Εταιρείας.  

 

7. ∆ραστηριότητα της Εταιρείας στον τοµέα ερευνών και ανάπτυξης (περίπτωση 

β της παραγράφου 3 του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασµό µε την 

εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

Η εταιρεία δεν πραγµατοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τοµέα «ερευνών και 

ανάπτυξης» στη χρήση 2018. 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων µετοχών όπως 

προβλέπεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 50 του ν. 4548/2018 (περίπτωση γ 

της παραγράφου 3 του άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασµό µε την 

εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

∆εν αποκτήθηκαν «ίδιες µετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2018. 

 

9. Υποκαταστήµατα της Εταιρείας.  (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 

150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017). 

Η εταιρεία διατηρεί τα εξής υποκαταστήµατα: 

α) Υποκατάστηµα Θεσσαλονίκης, το οποίο βρίσκεται στην οδό Αµµολιανής 1. 

β) Υποκατάστηµα Κρήτης, το οποίο βρίσκεται στην οδό Πηνειού 4, στο Ηράκλειο. 

10. Χρήση «χρηµατοπιστωτικών µέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του 

άρθρου 150 του ν. 4548/2018, σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 

62784/2017). 

 

Η Εταιρεία έχει τραπεζικό δανεισµό, τον οποίο χρησιµοποιεί ως κεφάλαιο 

κίνησης. Ο δανεισµός χαρακτηρίζεται ως χαµηλού κινδύνου, δεδοµένου ότι δεν έχουν 

δοθεί εµπράγµατες εγγυήσεις.  

 

 

Περιστέρι, 1
η
 Ιουλίου 2019 

Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Κωνσταντίνος Γούλας 

 



          Υπόδειγμα Β.1.1: Ισολογισμός - Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις - (Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης)  

ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ – ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ  – ΔΙΑΝΟΜΩΝ 

24η ΕΤΑΙΡΙΚΗ  ΧΡΗΣΗ (1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2018 ) - ΑΡ. ΓΕΜΗ 1603101000 

Ποσά σε μονάδες (ή χιλιάδες αναλόγως) νομίσματος παρουσίασης 

Σημείωση 2018 2017 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία     

Ενσώματα πάγια     

Ακίνητα  86.809,22 €  92.459,38 € 

Μηχανολογικός εξοπλισμός 738.162,46 € 564.778,69 € 

Λοιπός εξοπλισμός    96.296,99 €    97.804,47 € 

Σύνολο 921.268,67 € 755.042,54 € 

Άυλα πάγια στοιχεία     

Λοιπά άυλα 840,10 € 2.520,10 € 

Σύνολο 840,10 € 2.520,10 € 

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία     

Δάνεια και απαιτήσεις 52.861,24 € 50.580,88 € 

Λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι    1.875,00 €    1.875,00 € 

Σύνολο 54.736,24 € 52.455,88 € 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων                    976.845,01 €                    810.018,52 € 

   
Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία 

  
Αποθέματα     

Εμπορεύματα   204.615,34 €   184.440,56 € 

Σύνολο   204.615,34 €   184.440,56 € 

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές     

Εμπορικές απαιτήσεις   699.612,06 €   676.573,45 € 

Λοιπές απαιτήσεις   527.773,84 €   450.621,58 € 

Προπληρωμένα έξοδα      9.259,76 €      10.180,15 € 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα    376.930,09 €    599.046,29 € 

Σύνολο 1.613.575,75 € 1.736.421,47 € 

Σύνολο κυκλοφορούντων περιουσιακών στοιχείων 1.818.191,09 € 1.920.862,03 € 

Σύνολο ενεργητικού 2.795.036,10 € 2.730.880,55 € 

      

Καθαρή θέση     

Καταβλημένα κεφάλαια     

Κεφάλαιο   294.000,00 €   294.000,00 € 

Σύνολο   294.000,00 €   294.000,00 € 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο     

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού       122.930,00 €       107.380,00 € 

Αποτελέσματα εις νέο     365.763,32 €     312.923,47 € 

Σύνολο     488.693,32 €     420.303,47 € 

Σύνολο καθαρής θέσης     782.693,32 €     714.303,47 € 



 

Προβλέψεις 
    

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζόμενους      73.527,02 €       61.003,42 €  

Λοιπές προβλέψεις                0,00 €                0,00 € 

Σύνολο προβλέψεων     73.527,02 €     61.003,42 € 

   
Υποχρεώσεις 

  
Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις     

Τραπεζικά δάνεια    134.877,62 €    155.907,95 € 

Εμπορικές υποχρεώσεις 1.452.352,83 € 1.334.966,21 € 

Φόρος εισοδήματος     111.756,67 €     162.642,55 € 

Λοιποί φόροι και τέλη       11.033,15 €       58.841,89 € 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης       34.582,36 €       31.240,70 € 

Λοιπές υποχρεώσεις     193.149,33 €     209.560,76 € 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα         1.063,80 €         2.413,60 € 

Σύνολο υποχρεώσεων 1.938.815,76 € 1.955.573,66 € 

Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και 

υποχρεώσεων 
2.795.036,10 € 2.730.880,55 € 

  

 

  

  Περιστέρι, 28/06/2019   

Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος του Δ.Σ. 

 

                                                                       

O Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. Ο Προϊστάμενος του Λογιστηρίου 

ΓΟΥΛΑΣ Η. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ      ΓΟΥΛΑΣ Κ. ΗΛΙΑΣ ΣΤΑΥΡΙΝΟΣ Θ. ΣΑΒΒΑΣ 

Α.Δ.Τ. ΑΚ 241498      Α.Δ.Τ. ΑΗ 524420      Α.Δ.Τ. 765694 

  

 

 

 

   

    

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Υπόδειγμα Β.2.1: Κατάστασης Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις (Ποσά σε ευρώ) 

ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ – ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ  – ΔΙΑΝΟΜΩΝ 

31ης  ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ  2018  (1η  ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2018 - 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018 ) 

Σημείωση 2018 2017 

Κύκλος εργασιών (καθαρός)   4.935.807,74 €   4.400.770,20 € 

Κόστος πωλήσεων   2.596.574,50 €   2.274.412,04 € 

Μικτό αποτέλεσμα   2.339.233,24 €   2.126.358,16 € 

Λοιπά συνήθη έσοδα      49.345,40 €      234.862,78 € 

   2.388.578,64 €  2.361.220,94 € 

Έξοδα διοίκησης     935.320,20 €     856.405,14 € 

Έξοδα διάθεσης  1.116.045,52 €      995.941,69 € 

Λοιπά έξοδα και ζημιές        54.342,76 €        25.822,04 € 

Λοιπά έσοδα και κέρδη          2.150,68 €          7.539,11 € 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων      285.020,.84 €      490.591,18 € 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα                   1,75 €                    0,00 €  

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα         14.876,07 €         17.104,04 € 

Αποτέλεσμα προ φόρων        270.146,52 €        473.487,14 € 

Φόροι εισοδήματος        111.756,67 €        162.642,55 € 

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους        158.389,85 €        310.844,59 € 

      

  Περιστέρι, 28/06/2019 
 

  

Ο Πρόεδρος & Διευθύνων Σύμβουλος του Δ.Σ. 

                                                              

O Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. Ο Προϊστάμενος του Λογιστηρίου 

ΓΟΥΛΑΣ Η. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ      ΓΟΥΛΑΣ Κ. ΗΛΙΑΣ ΣΤΑΥΡΙΝΟΣ Θ. ΣΑΒΒΑΣ 

Α.Δ.Τ. ΑΚ 241498      Α.Δ.Τ. ΑΗ 524420      Α.Δ.Τ. 765694 

  

 

  

  

 

 

 

   

      



ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ A.E. 

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ (ΣΗΜΕΙΩΣΕΙΣ) ΕΠΙ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018 

(Βάσει των διατάξεων του ν. 4308/2014 όπως ισχύει) 

1. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ (άρθρο 29 § 3) 

α) Επωνυμία: ΤΖΕΝΤΡΑΚΟΜ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΕΜΠΟΡΙΟΥ –

ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ - ∆ΙΑΝΟΜΩΝ 

β) Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία. 

γ) Περίοδος αναφοράς: 1.1.2018 - 31.12.2018 

δ) Διεύθυνση της έδρας:  Περιστέρι Αττικής, Ιθάκης 4, Τ.Κ. 121 33. 

ε) Α.Ρ.Μ.Α.Ε.: 31208/01ΔΤ/B/94/62(06) – ΓΕΜΗ: 1603101000 

στ) Η διοίκηση εκτιμά ότι η παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας είναι 

ενδεδειγμένη για την κατάρτιση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

ζ) Η εταιρεία ανήκει στην κατηγορία των μικρών οντοτήτων του άρθρου 2 του Ν. 

4308/2014. 

θ) Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 

συμφωνία με τον παρόντα νόμο. 

2. ΠΑΡΑΓΟΝΤΕΣ ΠΟΥ ΘΕΤΟΥΝ ΣΕ ΚΙΝΔΥΝΟ ΤΗΝ ΠΡΟΟΠΤΙΚΉ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΩΣ 

ΣΥΝΕΧΙΖΟΜΕΝΗΣ ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ (άρθρο 29 § 4) 

Δεν υπάρχουν παράγοντες που να θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της εταιρείας ως 

συνεχιζόμενης δραστηριότητας. 

3. ΛΟΓΙΣΤΙΚΕΣ ΑΡΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΘΟΔΟΙ (άρθρο 29 § 5) 

3.1. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι 

Η εταιρεία για τα επιμέρους στοιχεία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων εφαρμόζει τις 

ακόλουθες λογιστικές αρχές και μεθόδους. 

3.1.1. Ενσώματα και άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως, το οποίο 

περιλαμβάνει κάθε δαπάνη που απαιτείται το στοιχείο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή 

επιδιωκόμενη χρήση.  

Μεταγενέστερα της αρχικής καταχωρίσεως πάγια περιουσιακά στοιχεία αποτιμούνται στο 

αποσβέσιμο κόστος (αρχικό κόστος κτήσεως, πλέον κάθε μεταγενέστερη δαπάνη που 

πληροί τον ορισμό του περιουσιακού στοιχείου, μείον σωρευμένες αποσβέσεις και ζημίες 

απομειώσεως). 

Ειδικότερα οι αποσβέσεις διενεργούνται με τους παρακάτω συντελεστές απόσβεσης, που 

αντανακλούν την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή των ενσώματων παγίων στοιχείων,  

ως ακολούθως: 



 

� Κτίρια και Τεχνικά έργα, συντελεστής απόσβεσης 4% 

� Μηχανήματα-Τεχνικές εγκαταστάσεις και λοιπός μηχανολογικός εξοπλισμός, 

συντελεστής απόσβεσης 10%. 

� Μεταφορικά μέσα ΦΙΧ, συντελεστής απόσβεσης 12% 

� Μεταφορικά μέσα ΕΙΧ, συντελεστής απόσβεσης 16% 

� Έπιπλα και εξοπλισμός γραφείων, συντελεστής απόσβεσης  10% 

� Η/Υ και λοιπά άυλα στοιχεία (λογισμικά), συντελεστής απόσβεσης 20% 

Τα άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. 

Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης: 

α) τα άυλα στοιχεία με περιορισμένη ωφέλιμη οικονομική ζωή επιμετρώνται στο κόστος 

κτήσης μείον αποσβέσεις και μείον ζημίες απομείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες 

απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. Η απόσβεση των αύλων στοιχείων με συμβατικά 

καθοριζόμενο χρόνο χρήσης γίνεται εντός του χρόνου αυτού. Για τα στοιχεία χωρίς 

συμβατικά καθοριζόμενο χρόνο χρήσης, οι αποσβέσεις διενεργούνται με βάση την 

εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους. 

β) Τα άυλα στοιχεία με απεριόριστη ωφέλιμη οικονομική ζωή, ή με ωφέλιμη οικονομική 

ζωή που δεν μπορεί να προσδιοριστεί αξιόπιστα, επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον 

αποσβέσεις με συντελεστή απόσβεσης 10%, και μείον ζημίες απομείωσης όταν κρίνεται 

ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. 

3.1.2. Αποθέματα 

Τα αποθέματα αποτιμούνται στην κατ' είδος χαμηλότερη τιμή μεταξύ του κόστους κτήσεως 

και της καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας τους. 

Το κόστος κτήσεως των εμπορευμάτων και των πρώτων υλών και υλικών προσδιορίζεται με 

τη μέθοδο του μέσου σταθμικού όρου.  

3.1.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Όλα τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία (εμπορικές και λοιπές απαιτήσεις και 

ταμειακά διαθέσιμα) αποτιμούνται αρχικά και μεταγενέστερα στο κόστος κτήσεώς τους 

(ονομαστικά ποσά) μείον τυχόν ζημίες απομειώσεως.   

Ειδικότερα, τα δάνεια και οι απαιτήσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με 

την ισοτιμία του ξένου νομίσματος κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές 

συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται στα αποτελέσματα.  

3.1.4. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Οι προκαταβολές δαπανών καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσεως (καταβαλλόμενα 

ποσά) και  αποτιμούνται μεταγενέστερα στο αρχικό κόστος κτήσεως, μείον τα 

χρησιμοποιηθέντα ποσά βάσει της αρχής του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομειώσεως. 



Η απομείωση των προκαταβολών δαπανών αναφέρεται στην περίπτωση στην οποία ο 

λήπτης του σχετικού ποσού δεν είναι σε θέση ούτε να εκπληρώσει την δέσμευση που 

ανέλαβε ούτε να επιστρέψει το υπόλοιπο του ποσού. 

Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία καταχωρίζονται αρχικά στο κόστος 

κτήσεως και αποτιμούνται μεταγενέστερα στη χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσεως 

και ανακτήσιμης αξίας, δηλαδή του ποσού που αναμένεται να ληφθεί. 

3.1.5. Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

Όλες οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις (βραχυπρόθεσμες και μακροπρόθεσμες) 

αποτιμούνται στα ονομαστικά ποσά τους. Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις που 

εκφράζονται σε ξένο νόμισμα αποτιμούνται με την ισοτιμία του ξένου νομίσματος κατά την 

ημερομηνία του ισολογισμού. Οι σχετικές συναλλαγματικές διαφορές καταχωρίζονται στα 

αποτελέσματα. 

3.1.6. Προβλέψεις 

Οι προβλέψεις καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό 

ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους, εκτός αν η αποτίμηση στην 

παρούσα αξία του ποσού που αναμένεται να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους έχει 

σημαντική επίδραση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

Ειδικότερα, οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, 

που προκύπτουν από προγράμματα καθορισμένων παροχών, καταχωρίζονται και 

αποτιμούνται στα προκύπτοντα από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία 

του ισολογισμού. 

3.1.7. Κρατικές επιχορηγήσεις 

Οι κρατικές επιχορηγήσεις που λαμβάνονται για απόκτηση πάγιων στοιχείων 

καταχωρίζονται ως αναβαλλόμενα έσοδα (έσοδα επόμενων περιόδων) και μεταφέρονται 

τμηματικά στα αποτελέσματα ως έσοδα κατ' αναλογία των αποσβέσεων των πάγιων 

στοιχείων για τα οποία ελήφθησαν, ενώ αυτές που λαμβάνονται για κάλυψη εξόδων 

καταχωρίζονται στα αποτελέσματα ως έσοδα στην ίδια περίοδο που καταχωρίζονται και τα 

αντίστοιχα έξοδα. 

3.1.8. Φόροι εισοδήματος 

3.1.8.1. Τρέχων φόρος 

Ο τρέχων φόρος εισοδήματος περιλαμβάνει: 

� Τον φόρο εισοδήματος που προκύπτει με βάση τις διατάξεις της εκάστοτε 

ισχύουσας φορολογικής νομοθεσίας. 

� Τον φόρο εισοδήματος και τις προσαυξήσεις που προκύπτουν από τον 

φορολογικό έλεγχο.  

Οι διαφορές του φορολογικού ελέγχου, καταχωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων 

της χρήσεως, κατά την οποία βεβαιώνονται από τις φορολογικές αρχές και γίνονται 

αποδεκτές από την Εταιρεία. 

3.1.8.2. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Η εταιρεία δεν έχει επιλέξει την καταχώριση αναβαλλόμενων φόρων. 



3.1.9. Έσοδα και έξοδα 

Η εταιρεία καταχωρίζει τα έσοδα και τα έξοδα, όταν αυτά καθίστανται δουλευμένα. 

3.1.10. Στοιχεία της καθαρής θέσεως 

Τα κονδύλια της καθαρής θέσεως καταχωρίζονται αρχικά και αποτιμούνται μεταγενέστερα 

στα ονομαστικά ποσά, που έχουν ληφθεί ή καταβληθεί. 

3.1.11. Ενδεχόμενα περιουσιακά στοιχεία και ενδεχόμενες υποχρεώσεις  

Τα στοιχεία αυτά αφορούν ενδεχόμενα δικαιώματα και δεσμεύσεις αντίστοιχα, τα οποία 

προκύπτουν από γεγονότα του παρελθόντος και η ύπαρξή τους θα επιβεβαιωθεί μόνο από 

το αν συμβούν ή δεν συμβούν ένα ή περισσότερα αβέβαια μελλοντικά γεγονότα, τα οποία 

δεν είναι πλήρως υπό τον έλεγχο της Εταιρείας. Τα στοιχεία αυτά γνωστοποιούνται στις 

σημειώσεις των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

3.1.12. Γεγονότα μετά την ημερομηνία ισολογισμού 

Οι αξίες των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία του 

ισολογισμού, προσαρμόζονται, εάν υπάρχει αντικειμενική ένδειξη ότι διορθωτικά γεγονότα 

μετά την ημερομηνία αυτή επιβάλλουν προσαρμογές της αξίας τους. Οι προσαρμογές 

αυτές γίνονται για τέτοια γεγονότα, ως την ημερομηνία εγκρίσεως των οικονομικών 

καταστάσεων από το Διοικητικό Συμβούλιο. Τα μη διορθωτικά, μετά την ημερομηνία του 

ισολογισμού γεγονότα, γνωστοποιούνται εφόσον είναι σημαντικά, στις σημειώσεις των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

3.2. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων, μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων και 

διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

3.2.1. Μεταβολή λογιστικών αρχών και μεθόδων 

Οι μεταβολές λογιστικών αρχών και μεθόδων, καταχωρίζονται με αναδρομική 

επαναδιατύπωση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που 

δημοσιοποιούνται μαζί με τις καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου, ώστε τα 

παρουσιαζόμενα κονδύλια να είναι συγκρίσιμα 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψαν τέτοιες μεταβολές. 

3.2.2 Μεταβολές λογιστικών εκτιμήσεων 

Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων καταχωρίζονται στην περίοδο, στην οποία 

διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν αυτή την περίοδο και μελλοντικές 

περιόδους, κατά περίπτωση. Οι μεταβολές αυτές δεν καταχωρίζονται αναδρομικά 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψαν τετοιες μεταβολές. 

3.2.3. Διόρθωση σφαλμάτων προηγούμενων περιόδων 

Οι διορθώσεις σφαλμάτων καταχωρίζονται με την αναδρομική διόρθωση των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων όλων των περιόδων που δημοσιοποιούνται μαζί με τις 

καταστάσεις της τρέχουσας περιόδου 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε περίπτωση διορθώσεως σφάλματος. 



4. ΠΑΡΕΚΛΙΣΕΙΣ ΑΠΟ ΤΙΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ ΠΡΟΚΕΙΜΕΝΟΥ ΝΑ ΕΠΙΤΕΥΧΘΕΙ ΕΥΛΟΓΗ 

ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΩΝ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ  (άρθρο 29 § 6) 

Στην παρούσα περίοδο δεν προέκυψε ανάγκη τέτοιας παρεκκλίσεως. 

5. ΣΧΕΣΕΙΣ ΕΝΟΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΟΥ ΣΤΟΙΧΕΙΟΥ Η ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΣ ΜΕ ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΑ ΑΠΟ ΕΝΑ 

ΚΟΝΔΥΛΙΑ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ (άρθρο 29 § 7) 

Στην παρούσα περίοδο δεν υφίσταται περιουσιακό στοιχείο ή υποχρέωση που να 

σχετίζεται με περισσότερα από ένα κονδύλια του ισολογισμού. 

6. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΕΝΣΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΑΥΛΑ ΠΑΓΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

(άρθρο 29 § 8) 

Παρατίθεται συνημμένα σχετικός πολύστηλος πίνακας με όλες τις πληροφορίες σχετικά με 

τα ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας.  

Πίνακας µεταβολών ενσώµατων και άυλων παγίων περιόδου 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 
ΑΞΙΑ ΚΤΗΣΗΣ ΕΩΣ 

31/12/17 

ΧΡΕΩΣΕΙΣ ΧΡΗΣΗΣ 

2018 

ΜΕΙΩΣΕΙΣ 

ΧΡΗΣΗΣ 2018 

ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ 

ΧΡΗΣΗΣ 2018 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΑΠΟΣΒΕΣΕΩΝ 

ΑΝΑΠΟΣΒΕΣΤΗ 

ΑΞΙΑ 31/12/2018 

ΚΤΙΡΙΑ-

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΤΙΡΙΩΝ 

142.594,14 - - 5.650,16 55.784,92 86.809,22 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ-

ΤΕΧΝ.ΕΓΚ/ΣΕΙΣ 

 

1.258.412,15 

 

   326.822,02 22.289,78 142.914,87 

 

824.781,93 

 

 

738.162,46 

 

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ 194.061,17 52.054,95 

 

41.200,00 

 

16.848,90 111.473,69 93.442,43 

ΕΠΙΠΛΑ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΣ 

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 

 

488.404,22 

 

32.359,03 - 

 

33.288,56 

 

 

517.908,69 

 

 

2.854,56 

 

ΣΥΝΟΛΟ 2.083.471,68 411.236,00 63.489,78 198.702,49 1.509.949,23 755.042,54 

ΕΞΟΔΑ ΙΔΡΥΣΗΣ ΚΑΙ 

1
ΗΣ

 ΕΓΚ/ΣΗΣ 

 

10.062,86 

 

 

- 

 

- 1.680,00 

 

9.222,82 

 

 

840,04 

 

ΛΟΙΠΑ ΕΞΟΔΑ 

ΕΓΚ/ΣΗΣ 
10.197,81 

 

- 

 

- 

 

- 

 

 

10.197,75 

 

 

0,06 

 

ΣΥΝΟΛΟ 20.260,67 - - 1.680,00 19.420,57 840,10 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 2.103.732,35 411.236,00 63.489,78   200.382,49 1.529.369,80 929.108,77 

 



7. ΑΠΟΤΙΜΗΣΗ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΣΤΗΝ ΕΥΛΟΓΗ ΑΞΙΑ (άρθρο 29 § 10) 

Η εταιρεία δεν έχει υιοθετήσει το υπόδειγμα αποτιμήσεως στην εύλογη αξία για καμιά 

κατηγορία περιουσιακών στοιχείων. 

8. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΠΟΥ ΚΑΛΥΠΤΟΝΤΑΙ ΜΕ ΠΑΡΟΧΗ ΕΞΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ  (άρθρο 29 § 13) 

Δεν υφίσταται τέτοια περίπτωση. 

9. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΠΛΗΡΩΤΕΕΣ ΜΕΤΑ ΑΠΟ ΠΕΝΤΕ ΕΤΗ (άρθρο 29 § 14) 

Δεν υφίσταται τέτοια περίπτωση 

10. ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ, ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΝΔΕΧΟΜΕΝΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΜΦΑΝΙΖΟΝΤΑΙ ΣΤΟΝ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟ (άρθρο 29 § 16) 

Δεν υφίστανται τέτοιες δεσμεύσεις. 

11. ΕΣΟΔΑ ΚΑΙ ΕΞΟΔΑ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟΥ ΠΟΣΟΥ  Ή ΙΔΙΑΙΤΕΡΗΣ ΣΥΧΝΟΤΗΤΑΣ  Ή ΣΗΜΑΣΙΑΣ 

(άρθρο 29 § 17) 

Δεν υφίσταται τέτοια περίπτωση 

12. ΤΟΚΟΙ ΠΟΥ ΕΝΣΩΜΑΤΩΘΗΚΑΝ ΣΤΗΝ ΑΞΙΑ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΟΔΟ 

(άρθρο 29 § 18) 

Δεν υφίσταται τέτοια περίπτωση 

13. ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΑΜΟΙΒΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ (άρθρο 29 § 23) 

Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανήλθε σε 35 άτομα και αναλύεται: 

� Διοικητικό & εργατοτεχνικό προσωπικό 35 άτομα. 

Η εταιρεία σε σχέση με το απασχολούμενο προσωπικό επιβαρύνθηκε με τα εξής ποσά: 

� Για μισθούς και ημερομίσθια € 643.472,79  

� Για κοινωνικές επιβαρύνσεις € 137.756,78 

� Για παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία € 0,00 

14.  ΠΡΟΚΑΤΑΒΟΛΕΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΩΣΕΙΣ ΣΕ ΜΕΛΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 

ΕΠΟΠΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ (άρθρο 29 § 25) 

Δεν υφίστανται προκαταβολές ή πιστώσεις ή αναληφθείσες δεσμεύσεις προς όργανα 

διοίκησης της Εταιρίας κατά την κλειομένη χρήση. 

 

                                               Περιστέρι, 28 Ιουνίου 2019 

 

Ο Πρόεδρος & Δ/νων σύμβουλος          Ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ.        Ο Προϊστάμενος του Λογιστηρίου 

ΓΟΥΛΑΣ Η. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ                   ΓΟΥΛΑΣ Κ. ΗΛΙΑΣ                     ΣΤΑΥΡΙΝΟΣ ΣΑΒΒΑΣ 

       Α.Δ.Τ. ΑΚ 241498                              Α.Δ.Τ. ΑΗ 524420                         Α.Δ.Τ. 765694 


