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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΑΤΤΙΚΗ 
ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΑΤΤΙΚΗ 
ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΑΤΕΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 1471201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 14/08/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1819401, η με αριθμό 5621/19 - 14/08/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος 
Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 5 και 7 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «ΑΤΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 1471201000, σύμφωνα με την από 24/06/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382213 
Fax: 2103617217 
E-mail: aargyropoulos@acci.gr 
 

Αθήνα,14/08/2019 
Αριθ.Πρωτ.: 1578509 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

“ΑΤΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ 

ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ” 

ΑΡ.ΓΕΜΗ 1471201000
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Αρθρο 1 

Σύσταση - Επωνυμία 

 

1.- Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία : “ΑΤΤΙΚΗ 

ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ” και 

διακριτικό τίτλο “ΑΤΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΑΤΕΕ”. 

2.- Στα ξενόγλωσσα κείμενα η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος της 

εταιρίας θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση. 

 

Αρθρο 2 

Εδρα 

 
1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Παρασκευής Αττικής. 

 

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρυθούν 

υποκαταστήματα, γραφεία, εργοτάξια, εργαστήρια ως και 

αντιπροσωπεία αυτής και σε άλλες πόλεις της Ελλάδος ή του 

εξωτερικού. 

 

Αρθρο 3 

Σκοπός 

 

1.- Η εταιρία έχει ως σκοπούς: 

α) Την ανάληψη εκπονήσεως μελετών, την επίβλεψη και την 

εργοληπτική κατασκευή κάθε είδους τεχνικών έργων του Δημοσίου, 
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Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Επιχειρήσεων Κοινής Ωφέλειας, 

Δημοσίων Επιχειρήσεων ή Εκμεταλλεύσεων, Νομικών Προσώπων 

Δημοσίου Δικαίου γενικά, καθώς και την εργοληπτική κατασκευή κάθε 

είδους ιδιωτικών έργων και οικοδομών. 

β) Την ανάληψη και κατασκευή πολυορόφων κτιρίων και 

πολυκατοικιών σε ιδιόκτητα οικόπεδα ή σε οικόπεδα τρίτων, με το σύστημα 

της αντιπαροχής, με σκοπό την πώληση των διαμερισμάτων, γραφείων κλπ 

χώρων που αποτελούν εργολαβικό αντάλλαγμα ή την εκμίσθωση και την 

εκμετάλλευση αυτών με οποιοδήποτε τρόπο. 

γ) Ειδικότερα στους σκοπούς της Εταιρίας περιλαμβάνεται η εκτέλεση 

του έργου που αφορά στην ανέγερση πολυορόφου κτιρίου με το σύστημα 

της αντιπαροχής επί των συνενωθέντων ήδη οικοπέδων που βρίσκονται 

επί των οδών Νυμφαίου αρ. 1-3 και Λαοδικείας αρ. 26 Αθήνα, σύμφωνα με 

το υπ’ αριθμόν 14611/17-6-1993 “προσύμφωνο συνένωσης οικοπέδων με 

ανταλλαγή ποσοστών εξαδιαιρέτου, προσύμφωνο μεταβίβασης ποσοστών 

οικοπέδων και εργολαβική σύμβαση” της Συμβολαιογράφου Αθηνών Χ. 

Τσιράκη με εκτέλεση του οποίου ήδη υπεγράφη το υπ’ αριθμόν 8631/29-9-

1993 συμβόλαιο της Συμβολαιογράφου Αθηνών Μαρίας Μασούρου  - 

Τσανάκα. 

2.- Για την επίτευξη του σκοπού της η Εταιρία μπορεί να ιδρύει 

εργοτάξια, υποκαταστήματα κλπ οπουδήποτε. 

 

Αρθρο 4 

 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια, που αρχίζει από 

την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών, από την αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή, της Διοικητικής απόφασης για την χορήγηση αδείας 
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συστάσεως της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του παρόντος 

καταστατικού και λήγει την 31η Δεκεμβρίοιυ του έτους 2043. 

Η διάρκεια της εταιρίας θα μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί νόμιμα το άρθρο αυτό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5.- 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε ΕΥΡΩ 

εξακόσιες σαράντα εννέα χιλιάδες επτακόσια σαράντα  ΕΥΡΩ 

(649.740,00) διαιρείται σε τετρακόσιες δέκα έξ  χιλιάδες πεντακόσιες 

(416.500) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ ένα  και 

πενήντα εξ λεπτά (1,56) κάθε μιας και έχει σχηματιστεί ως εξής : 

 

α) Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο είχε ορισθεί σε δραχμές τριακόσια 

εκατομμύρια (300.000.000) διαιρούμενο, σε εκατό χιλιάδες 

(100.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών τριών χιλιάδων 

(3.000) κάθε μιας. 

 

β) Με απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της 

20ης Μαρτίου 1995 αυξήθηκε με ποσό δραχμών 99.000.000 με την 

έκδοση 33.000 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δραχμών 3.000 κάθε μιας με εισφορές σε μετρητά (ΤΑΕ & ΕΠΕ 

1896/4.5.1995). 

 

γ) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 2 

Ιουλίου 1995 αυξήθηκε με ποσό δραχμών 225.000.000 με την 

έκδοση 75.000 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δραχμών 3.000 κάθε μιας με εισφορές σε μετρητά. 
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δ) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 4 

Δεκεμβρίου 1996 αυξήθηκε με ποσό δραχμών 210.000.000 με την 

έκδοση 70.000 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δραχμών 3.000 κάθε μιας με εισφορές σε μετρητά. 

 

ε) Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30/06/2002 μετατράπηκαν τα δραχμικά ποσά του μετοχικού 

κεφαλαίου σε ΕΥΡΩ και ορίστηκε αξία κάθε μετοχής ΕΥΡΩ οκτώ και 

ογδόντα λεπτά (8,80) και το μετοχικό κεφάλαιο ΕΥΡΩ δύο 

εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες τετρακόσια 

(2.446.400,00) διαιρούμενο σε διακόσιες εβδομήντα οκτώ χιλιάδες 

(278.000) ανώνυμες μετοχές. 

 

στ) Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 

30ης Ιουνίου 2006 αυξήθηκε κατά ΕΥΡΩ εξήντα μίας χιλιάδων 

εκατόν εξήντα (€61.160,00) δι εκδόσεως εξ χιλιάδων εννιακοσίων 

πενήντα (6.950) μετοχών ονομαστικής αξίας οκτώ ΕΥΡΩ και 

ογδόντα λεπτών (€8,80), με εισφορές σε είδος, προερχόμενο από 

υπεραξία αναπροσαρμογής αξίας ακινήτων Ν.2065/92. 

 

ζ) Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 

της 15ης Ιουλίου 2009 μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 

€1.082.810,00 με επιστροφή ισόποσου κεφαλαίου στους μετόχους, 

και μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 8,80 € σε 5,00€ 

η κάθε μετοχή. 

 

η)    Με την απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30ης Απριλίου 2010, μειώθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά € 

980.228,00 με επιστροφή ισόποσου κεφαλαίου στους μετόχους και 

μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από 5,00€ σε 1,56€ η 

κάθε μετοχή.  

 

θ) Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 

15ης Ιουλίου 2010 αυξήθηκε  κατά ΕΥΡΩ ενενήντα μία χιλιάδων 

τριακοσίων τριάντα οκτώ  (€91.338,00) δι εκδόσεως πενήντα οκτώ 
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χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα (58.550) μετοχών ονομαστικής 

αξίας ένα ΕΥΡΩ και πενήντα εξ  λεπτών (€1,56), με εισφορές σε 

είδος, προερχόμενο από υπεραξία αναπροσαρμογής αξίας 

ακινήτων Ν.2065/92. 

 

ι)         Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 

30ης Ιουνίου 2014 αυξήθηκε κατά ΕΥΡΩ εκατό δέκα τριών χιλιάδων 

οκτακοσίων ογδόντα  (€113.880,00) δι εκδόσεως εβδομήντα τριών 

χιλιάδων  (73.000) μετοχών ονομαστικής αξίας ένα ΕΥΡΩ και 

πενήντα εξ  λεπτών (1,56 €) με εισφορές σε είδος, προερχόμενο 

από υπεραξία αναπροσαρμογής αξίας ακινήτων Ν.2065/92. 

 

ια)       Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων της 

24ης Ιουνίου 2019 μετετράπησαν οι ανώνυμες μετοχές σε 

ονομαστικές σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 184 του 

Ν.4548/2018 

 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται συνολικά σε εξακόσια 

σαράντα εννέα χιλιάδες  επτακόσια σαράντα ευρώ (649.740,00 €), 

διαιρούμενο σε τετρακόσιες δέκα έξ  χιλιάδες πεντακόσιες (416.500) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ένα ευρώ και πενήντα εξ λεπτά 

(1,56€) η κάθε μετοχή που είναι ολόκληρο καταβεβλημένο».          

 

 

  

Αρθρο 6.- 

ΑΥΞΗΣΗ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας μέσα στην πρώτη πενταετία 

(5ετία), από τη νόμιμη σύσταση της εταιρίας, ή μέσα σε πέντε έτη από τη 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, δικαιούται με απόφαση του 

λαμβανομένη με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών 
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του να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών. Το 

ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη 

Γενική Συνέλευση. Η εν λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί 

να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση. 

2.- Οι αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου δεν αποτελούν τροποποιήσεις 

του Καταστατικού της Εταιρίας. 

3.- Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των προηγουμένων 1 και 2 

παραγράφων, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις “περί απαρτίας και πλειοψηφίας του άρθρου 29 

παρ. 3 και 4 και του άρθρου 31 παρ. 2 του Κωδ. Ν. 2190/1920, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το δέκατο του καταβληθέντος 

εταιρικού κεφαλαίου. 

4.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών, με δικαίωμα μετατροπής 

τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 

μετόχων της Εταιρίας, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο 

μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της 

Εταιρίας που αποφάσισε για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν 

έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 

προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
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δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Εξαιρετικά όσο 

καιρό οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση για 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατόν να γίνεται με 

συστημένες επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους. 

5.- Εντός του πρώτου διμήνου από την νόμιμη σύσταση της Εταιρίας ή 

σε κάθε αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν 

καταβλήθηκε ή όχι το εταιρικό κεφάλαιο μέσα δε στην ίδια προθεσμία ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να υποβάλει στην 

αρμόδια υπηρεσία, αντίγραφο του συνταχθησομένου σχετικού πρακτικού 

της πιο πάνω συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 29 παράγραφος 3 και 4 και 31 παρ. 2  μπορεί να 

περιοριστεί ή να καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται 

στην παραπάνω παράγραφο 4. Για να παρθεί παρόμοια απόφαση, το 

Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να  υποβάλει στη Γενική 

Συνέλευση γραπτή έκθεση που θα αναφέρει τους λόγους που επιβάλλουν 

τον περιορισμό ή την κατάργηση του δικαιώματος προτίμησης και θα 

δικαιολογεί την τιμή που προτείνεται για την έκδοση των νέων μετοχών. Η 

απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που προβλέπει ο Νόμος. 

 

Αρθρο 7.- 

Μετοχές 

1.- Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. 

2.- Ο τύπος των τίτλων των μετοχών ρυθμίζεται, από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Οι μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους που να 
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αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών 

αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα αριθμό, τη 

σφραγίδα της εταιρίας, τις υπογραφές του Προέδρου του Δ.Σ. και ενός 

Συμβούλου που θα ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Επίσης φέρουν μερισματαποδείξεις οι οποίες θα είναι αριθμημένες κατ’ 

αύξοντα αριθμό. 

3.- Οι μέτοχοι δεν ενέχονται πέραν από το ονομαστικό κεφάλαιο κάθε 

μετοχής που κατέχουν. 

4.- Οταν εκδίδονται νέοι τίτλοι προς αντικατάσταση παλαιών, οι 

προηγούμενοι καταστρέφονται ενώπιον του Διοικητικού Συμβουλίου ενώ 

συντάσσεται πρακτικό στο οποίο σημειώνονται οι αριθμοί των τίτλων που 

αντικαταστάθηκαν καθώς και η αιτία της αντικατάστασής τους. 

5.- Κάθε μετοχή και γενικά κάθε τίτλος είτε από μία είτε από 

περισσότερες μετοχές αποτελείται είναι αδιαίρετη απέναντι στην εταιρία 

περισσότεροι δε κύριοι ενός τίτλου καθώς και αυτοί που έχουν τυχόν ψιλή 

κυριότητα ή την επικαρπία του τίτλου εκπροσωπούνται υποχρεωτικά με ένα 

κοινό αντιπρόσωπό τους στις σχέσεις τους με την εταιρία. 

6.- Δεν υπάρχει αποκλεισμός από το δικαίωμα προτίμησης σύμφωνα 

με την έννοια της παραγράφου 6 του άρθρου 6 του παρόντος, όταν οι 

μετοχές αναλαμβάνονται από Τράπεζες ή άλλους χρηματοδοτικούς 

Οργανισμούς, για να προσφερθούν στους μετόχους σύμφωνα με την 

παραπάνω παράγραφο 4 του άρθρου 6. 

7.- Αν υπάρχουν περισσότερες κατηγορίες μετοχών, κάθε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου, καθώς και 

η απόφαση που προβλέπεται στην παράγραφο 1 του άρθρου 6 για παροχή 

εξουσίας στο Δ.Σ. για την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, απαιτεί έγκριση 

της κατηγορίας ή των κατηγοριών μετόχων, των οποίων τα δικαιώματα 

θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Η έγκριση παρέχεται με απόφαση των 

μετόχων της κατηγορίας που θίγεται και λαμβάνεται σε ιδιαίτερη συνέλευση 

με τα ποσοστά απαρτίας και πλειοψηφίας, που προβλέπονται από τα 

άρθρα 130 παρ. 3 και 4 και 132 παρ. 2 του Ν.4548/18. Για τη συζήτηση 

αυτής της Συνέλευσης για τη συμμετοχή σ’ αυτή την παροχή πληροφοριών, 

την αναβολή λήψης αποφάσεων, την ψηφοφορία καθώς και την ακύρωση 

των αποφάσεών της εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

8.- Η κάθε μετοχή δεν παρέχει κανένα άλλο δικαίωμα στον κύριο αυτής, 

εκτός από την αξίωση επί του κατά το παρόν καταστατικό τυχόν 
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διανεμηθησομένου ετησίως μερίσματος και σε περίπτωση διάλυσης της 

εταιρίας την αξίωση επί του αναλογούντος σ’ αυτήν μέρος της εταιρικής 

περιουσίας που πρόκειται να εκκαθαρισθεί. 

9.- Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν 

τον κατά νόμο κύριο αυτής. Ο νόμιμα γενόμενος κύριος της μετοχής 

θεωρείται ότι αποδέχεται αυτοδίκαια το παρόν καταστατικό και τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συμβουλίου εφόσον 

αυτές λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. 

Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις σχέσεις 

του με την εταιρία ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρίας και 

υπόκειται στους ελληνικούς νόμους. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρίας και 

των μετόχων ή κάθε τρίτου που συναλλάσσεται με αυτή, υπάγεται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας και στις 

περιπτώσεις ακόμα που συντρέχουν ειδικές διαδικασίες. Κάθε εξώδικη ή 

δικαστική κοινοποίηση, πράξη ή δήλωση που γίνεται από την εταιρία προς 

τον μέτοχο περιλαμβανομένων των εισαγωγικών της δίκης εγγράφων 

καθώς και των αποφάσεων ή πράξεων που επιβάλλουν ενέργεια που 

μπορεί να γίνει μόνο προσωπικά από τον μέτοχο προς τον οποίο γίνεται η 

επίδοση, θα επιδίδεται είτε στον ίδιο, εφόσον αυτό είναι δυνατόν είτε προς 

τον αντίκλητο που έχει διορίσει είτε προς τον αντίκλητο που έχει διορίσει ο 

μέτοχος αυτός στην έδρα της εταιρίας και που τον διορισμό του αυτόν τον 

έχει γνωστοποιήσει με δικαστικό επιμελητή προς την εταιρία διαφορετικά η 

εταιρία επιδίδει τα έγγραφα αυτά που αφορούν τον μέτοχο νομίμως προς 

τον Γραμματέα του Πρωτοδικείου της έδρας. 

10- Οι μέτοχοι ασκούν τα δικαίωμα τους σε σχέση προς την διοίκηση 

της εταιρίας δια και εντός της Γενικής Συνέλευσης εκτός αυτής δε μόνο στις 

υπό του νόμου οριζόμενες περιπτώσεις. 

11- Οι μέτοχοι ως και οι καθολικοί ή και ειδικοί διάδοχοι των 

δικαιωμάτων των μετόχων ως τέτοιων και δανειστές μετόχων σε καμιά 

περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση 

ολόκληρης ή μέρους της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρίας ή 

εμπεπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση της 

εταιρικής περιουσίας της ή οπωσδήποτε να αναμειχθούν στην διοίκηση της 

εταιρίας ή να αμφισβητούν το κύρος των αποφάσεων που ελήφθησαν 

νόμιμα από όργανα της εταιρίας. 

12- Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών σε τιμή υπέρ το άρτιο η 

διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας και της τιμής της έκδοσης 
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μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο με έκδοση μετοχών υπέρ το 

άρτιο που δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Αρθρο 8.- 

 

1.- Η εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο απαρτιζόμενο από 

τρία (3) έως και εννέα (9) μέλη που εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε 

αυτή. 

2.- Εξαιρεταικά οι μέτοχοι α) Γεώργιος Σπυράκης, β) Δημήτριος 

Σπυράκης, γ) Ολγα Κυριαζή και δ) Γεράσιμος Χάρχαρος δύνανται να 

διορίζουν ένα μέλος στο Δ.Σ. με κοινή δήλωσή τους προς την εταιρία που 

υποβάλλεται εγγράφως και υπό την προϋπόθεση ότι κατέχουν το 15% του 

συνόλου των μετοχών της εταιρίας. Το ως άνω δικαίωμα ασκείται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ΚΔ 2190/11920 και μεταβιβάζεται στους 

ειδικούς και καθολικούς διαδόχους των ανωτέρω μετόχων. 

3.- Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζεται πενταετής 

(5ετής) και αρχίζει την επομένη από την εκλογή τους και λήγει την ημέρα 

της τακτικής Γενικής Συνέλευσης του έτους της εξόδου τους και δεν μπορεί 

σε καμμία περίπτωση να υπερβεί την εξαετία. 

4.- Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι. 

5.- Η εταιρία εκπροσωπείται επί δικαστηρίου και εξωδίκως από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 
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Αρθρο 9.- 

 

1.- Οταν μένει κενή θέση κάποιου συμβούλου λόγω θανάτου, 

παραίτησης ή για οποιονδήποτε λόγω έκπτωσης  από αυτούς που 

ορίστηκαν από το αρχικό καταστατικό ή από αυτούς που εκλέχθηκαν από 

την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο και εφόσον ο αριθμός των 

παρισταμένων μελών είναι το μισό του συμβουλίου πλέον ενός, ουδέποτε 

όμως λιγότεροι από τρεις δύναται να εκλέξει αντικαταστάτη για τον 

υπόλοιπο χρόνο της θητείας του αντικατασταθέντος. Η εκλογή των 

προσωρινών αυτών συμβούλων υποβάλλεται, για κύρωση, στην πρώτη 

μετά την εκλογή Γενική Συνέλευση των μετόχων. Οι πράξειων των υπό του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκλεγομένων προσωρινών συμβούλων 

παραμένουν καθόλα έγκυρες έστω και αν η εκλογή τους δεν ήθελε 

επικυρωθεί από την γενική συνέλευση των μετόχων. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας 

κανονικά μεν μία φορά κάθε μήνα και έκτακτα όσες φορές κρίνει σκόπιμο ο 

Πρόεδρος ή άλλοι δύο τουλάχιστον σύμβουλοι ζητήσουν τη σύγκλησή του. 

3.- Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχής αποχή κάποιου συμβούλου 

από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για χρονικό διάστημα 

που υπερβαίνει το εξάμηνο ισοδυναμεί με παραίτηση που λογίζεται σαν 

τετελεσμένη, αφότου το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει γι’ αυτήν και γίνει 

η δέουσα μνεία στα πρακτικά του. 

4.- Σύμβουλος που απουσιάζει ή έχει κάποιο κώλυμα μπορεί να 

αντιπροσωπευθεί, στο Συμβούλιο μόνο από άλλο σύμβουλο τον οποίο 

μπορεί να διορίζει αυτός με επιστολή του ή με τηλεγράφημα που 

απευθύνεται προς το Διοικητικό Συμβούλιο. Η εξουσιοδότηση για 

αντιπροσώπευση μπορεί να περιλαμβάνει περισσότερες από μία 
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συνεδριάσεις. Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αντιπροσωπεύει 

περισσότερους από έναν συμβούλους. 

 

Αρθρο 10.- 

 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την εκλογή του από την Γενική 

Συνέλευση συγκαλείται από τον πλειοψηφήσαντα σύμβουλο και σε 

περίπτωση ισοψηφίας, από τον πλέον ηλικιωμένο. 

Συνέρχεται σε πρώτη συνεδρίαση και συγκροτείται σε σώμα που εκλέγει 

τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρο του καθώς και ένα ή δύο διευθύνοντες ή 

εντεταλμένους συμβούλους. 

Η ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου και του Διευθύνοντος ή 

εντεταλμένου Συμβούλου μπορεί να συμπιέσει στο ίδιο πρόσωπο. Η 

ιδιότητα του Συμβούλου δεν είναι ασυμβίβαστη με τα έργα του Γενικού 

Διευθυντή ή άλλου Διευθυντή ή υπαλλήλου της εταιρίας. 

Το Δ.Σ. δύνανται να εκλέγει επίσης μεταξύ των μελών του ή εκτός από αυτά 

έναν γραμματέα. 

2.- Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος και όταν αυτός κωλύεται ο οριζόμενος από το Δ.Σ. 

σύμβουλος. 

3.- Το Δ.Σ. κατά τις συνεδριάσεις του βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα εάν παρευρίσκονται σε αυτό το μισό των συμβούλων 

πλέον ενός. 

4.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Δ.Σ. πιστοποιούνται με πρακτικά 

που γράφονται στο βιβλίο το οποίο τηρείται ειδικά για τούτο και 

υπογράφονται από εκείνον που έχει προεδρεύσει τους συμβούλους που 

ήταν παρόντες στη συζήτηση και τον γραμματέα. Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης που πήρε 
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μέρος μπορεί όμως να ζητήσει να γραφεί στα πρακτικά η γνώμη του, αν 

διαφωνεί με την απόφαση που παίρνεται. Πάντως η μη υπογραφή του στο 

πρακτικό δεν έχει σαν συνέπεια καμμία ακυρότητα για την απόφαση που 

πάρθηκε νόμιμα, αρκεί το πρακτικό να γίνεται σημείωση της άρνησής του 

για υπογραφή. 

5.- Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών όσα πρόκειται να 

παρουσιαστούν στο Δικαστήριο ή σε άλλες αρχές ή για κάθε άλλη νόμιμη 

χρήση επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο ή 

οποιονδήποτε σύμβουλο της εταιρίας που ορίζεται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

6.- Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με 

απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών. 

 

 

Αρθρο 11.- 

 

1.- Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα 

που αναφέρεται στη διοίκηση της Εταιρίας, στη διαχείρηση της περιουσίας 

της και γενικά στη λειτουργία της εταιρίας με εξαίρεση τις υποθέσεις εκείνες, 

που κατά το νόμο ή το καταστατικό υπάγονται στην αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αλλά και για εκείνες που ήδη η 

Συνέλευση έχει αποφασίσει. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη 

και αν είναι εκτός του Εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι 

στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού, ή όφειλε να τη γνωρίζει. 

Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως 

προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 

2.- Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο : 



 

 

15 

α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρίας και 

την επιχειρηματική της πολιτική γενικά. 

β) Συνομολογεί κάθε είδους συμβάσεις στο όνομα της εταιρίας. 

γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει με οποιαδήποτε αιτία κάθε φύσης 

ενοχικά ή εμπράγματα δικαιώματα σε κινητά ή ακίνητα, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις, χορηγεί πιστώσεις για επιδίωξη εταιρικών σκοπών και με την 

επιφύλαξη των άρθρων 10,22 και 23α του Κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920 και ενεργεί προεξοφλήσεις. 

δ) Αγοράζει, πωλεί και εκμισθώνει ακίνητα. 

ε) Διενεργεί αγορές και πωλήσεις κινητών. 

στ) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους, φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές, αποδείξεις κατά 

τρίτων και απαιτήσεις γενικά κατά τρίτων από τις συναλλαγματικές της 

εταιρίας. 

ζ) Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες για το άνοιγμα ενεγγύων 

πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό 

λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει. 

η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, 

οπισθογραφεί και εγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια, παρέχει 

οποιαδήποτε εγγύηση σε τρίτους δηλ. σε Τράπεζες ή άλλους 

χρηματοπιστωδοτικούς Οίκους της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή σε άλλα 

νομικά ή φυσικά πρόσωπα και υπέρ νομικών ή φυσικών προσώπων 

εφόσον με αυτούς ή εταιρία έχει συναλλαγές ή γενικά, εφόσον με την 

παρεχόμενη εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός σκοπός. 

θ) Παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρίας 

για πραγμάτωση του εταιρικού σκοπού και με την επιφύλαξη του άρθρου 

23α του Κ.Ν. 2190/1920, παρέχει εντολές πληρωμής, αναγνωρίζει 

υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 
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ι) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, αποδείξεις, τοκομερίδια. 

ια) Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρίας σε επιχειρήσεις που υπάρχει 

ή θα ιδρυθούν για πρώτη φορά και επιδιώκουν τον ίδιο σκοπό ή 

παραπλήσιο. 

ιβ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό 

της εταιρίας και ορίζει τις αποδοχές του. 

ιγ) Εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον 

δημοσίων, δημοτικών και λοιπών Αρχών ή διεθνών Οργανισμών κάθε 

φύσης ή φυσικών ή νομικών προσώπων, ενώπιον όλων γενικά των 

Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού  και δικαιοδοσίας και ενώπιον του 

Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας. 

ιδ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, τακτικά ή 

έκτακτα, παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, 

επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή άκυρα, 

καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους με 

οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της Εταιρίας και οποιουσδήποτε 

όρους. 

ιε) Διορίζει δικηγόρους ή άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση της 

εταιρίας ενώπιον των δικαστικών και λοιπών Αρχών και για ενέργεια 

οποιασδήποτε από τις παραπάνω πράξεις και 

ιστ) Διοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και συνάπτει 

κάθε φύσης συμφωνίες και συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρίας σχετικά 

με τις παραπάνω πράξεις και για την πραγμάτωση του σκοπού της 

εταιρίας. 

3.- Η πιο πάνω απαρρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού 

Συμβουλίου δεν είναι περιοριστική αλλά ενδεικτική. 

4.- Η έγκυρη ανάληψη υποχρεώσεων από μέρους της εταιρίας και η 

εκπροσώπηση της καθορίζεται με αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
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που υποβάλλονται στη δημοσιότητα των άρθρων 7α και 7β του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως αυτά προστέθηκαν με το Π.Δ. 409/1986. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο ορίζει τα πρόσωπα που οι υπογραφές τους απαιτούνται για την 

ανάληψη από την εταιρία υποχρεώσεων και επίσης έχει το δικαίωμα να 

αναθέσει την ενάσκηση της εξουσίας του ολικά ή μερικά στον Πρόεδρο ή 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή στον Αντιπρόεδρο ή στον Εντεταλμένο 

Σύμβουλο ή σε άλλο Σύμβουλο ή σε υπαλλήλους της εταιρίας ή σε τρίτα 

πρόσωπα ορίζοντας με πράξη του τα όρια και την έκταση της εξουσίας που 

παραχωρείται με εξαίρεση τις περιπτώσεις εκείνες, οι οποίες σύμφωνα με 

το Νόμο και το Καταστατικό έχουν σαν προϋπόθεση τη συλλογική ενέργεια 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Τα πρόσωπα στα οποία ανατίθενται εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου 

δεν δικαιούνται να εκχωρούν αυτές σε οποιονδήποτε άλλο, δικαιούνται 

όμως παν ζήτημα αναφερόμενο στην άσκηση της ανατεθείσης εξουσίας να 

το εισάγουν προς λήψη αποφάσεως στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

5.- Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

 

Αρθρο 12 

 

1.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλιου με αυτή τους την ιδιότητα δεν 

έχουν καμμιά προσωπική ευθύνη ή υποχρέωση απέναντι τρίτων ή 

μετόχων, παρά μόνο στις περιπτώσεις που ορίζονται από το Νόμο, 

ευθυνόμενοι μόνο απέναντι στο Νομικό πρόσωπο της εταιρίας για την 

εντολή που τους ανατέθηκε. 
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2.- Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην 

Εταιρία κατά τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε του πταίσμα. 

Ευθύνεται ιδιαίτερα αν ο ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς 

δηλώσεις και εν γένει αποκρύπτει την πραγματική κατάσταση της εταιρίας. 

Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει αν αποδείξει ότι έχει δείξει την επιμέλεια 

συνετού οικογενειάρχη. Τούτο δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της 

Εταιρίας, που υποχρεώνεται σε κάθε επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν 

υπάρχει για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε νόμιμη απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

3.- Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή 

τήρηση των απορρήτων της επιχείρησης τα οποία του έγιναν γνωστά 

εξαιτίας της ιδιότητάς του αυτής. 

4.- Η εταιρία μπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της για 

αποζημίωση ή να συμβιβαστεί μετά την πάροδο διετίας από την γέννηση 

της αξιώσεως και μόνον εφόσον δίνει τη συγκατάθεση της η Γενική 

Συνέλευση και δεν διαφωνεί μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα τέταρτο 

(1/4) του εταιρικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Γενική Συνέλευση. 

5.- Οι παραπάνω αξιώσεις παραγράφονται μετά τριετία από την τέλεση 

της πράξης, εφόσον όμως πρόκειται για ζημία από δόλο μετά δεκαετία. 

 

Αρθρο 13 

 

1.- Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου για τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται 

υποχρεωτικά, εάν εννοείται η ζημία δεν οφείλεται σε δόλο μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με απόλυτη πλειοψηφία ή αν το 

ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Η αίτηση της 
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μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνον αν βεβαιωθεί ότι εκείνοι που ζητούν 

τη δίωξη έγιναν μέτοχοι τρεις τουλάχιστον μήνες πριν από την αίτηση. 

2.- Η αγωγή πρέπει να εγερθεί μέσα σε έξι (6) μήνες από τη σχετική 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης ή την υποβολή της αίτησης. 

 

Αρθρο 14 

 

1.- Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές της, συγγενείς τους μέχρι και του τρίτου 

βαθμού από αίμα ή αγχιστεία συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των 

παραπών άλλα και παροχή πιστώσεων προς αυτούς με οποιονδήποτε 

τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. 

2.- Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σ’ αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 

3.- Οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρίας με τα πιο πάνω 

πρόσωπα είναι άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική έγκρισή τους από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων. Η έγκρισή δεν δίνεται αν στην απόφαση 

αντιτάχθηκαν μέτοχοι που εκπροσωπούν τούλαχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη Συνέλευση. 

4.- Η απαγόρευση της πιο πάνω παραγράφου 3 αυτού του άρθρου δεν 

ισχύει, όταν πρόκειται για σύμβαση που δεν βγαίνει από τα όρια της 

καθημερινής συναλλαγής της εταιρίας με τους πελάτες της. Η απαγόρευση 

της παραγράφου 1 ισχύει και προκειμένου για δάνεια ή πιστώσεις που 

χορηγούνται από θυγατρικές εταιρίας κατά την έννοια του άρθρου 42 παρ. 
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5, του Νόμου 2190/1920, καθώς επίσης και από Ομόρρυθμες Εταιρείες 

στις οποίες ομόρρυθμο μέλος είναι η Ανώνυμη Εταιρία. 

 

Αρθρο 15 

 

Σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ασχολείται για τη διεξαγωγή 

των εταιρικών υποθέσεων, μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή για την οποία 

ανάλογα με το χαρακτήρα της και την ειδική σχέση του απασχολουμένου 

προς την επιχείρηση ισχύουν τα παρακάτω: 

α) Κάθε αμοιβή που δίνεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου από 

τα κέρδη πρέπει να παίρνεται από το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που 

απομένει μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και 

του απαιτούμενου υποχρεωτικά σύμφωνα με το άρθρο 31 περίπτωση β 

αυτού του καταστατικού ποσού για διανομή του πρώτου μερίσματος υπέρ 

των μετόχων. 

β) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που δεν καθορίζεται κατά πόσο 

από το καταστατικό και χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο σε Σύμβουλο, 

θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρία, μόνο εάν εγκριθεί προηγουμένως με 

ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Αυτή η αμοιβή ή αποζημίωση 

μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο εάν κατά κρίση αγαθή είναι υπέρογκη 

και αντιτάχθηκαν στην απόφαση που πάρθηκε μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

γ) Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου εφαρμόζεται και όταν 

πρόκειται για αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

για υπηρεσίες τους που παρέχονται στην εταιρία με βάση ειδική σχέση 

μίσθωσης εργασίας ή εντολής. 

 

Αρθρο 16 
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1.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 42 του παρόντος 

απαγορεύεται στον Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 

Εντεταλμένο Σύμβουλο σε μονίμους εκπροσώπους του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή σε μετέχοντες οπωσδήποτε στη Διεύθυνση της εταιρίας 

Συμβούλους αλλά και στους Διευθυντές της να ενεργούν χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων 

πράξεις που υπάγονται σε κάποιο από τους σκοπούς που επιδιώκονται 

από την εταιρία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι ή ετερόρρρυθμοι εταίροι σε 

ομόρρυθμες ή ετερόρρυθμες εταιρείες ή ως διαχειριστές σε εταιρία 

περιωρισμένης ευθύνης ή να είναι μέλη Διοικητικού Συμβουλίου Ανώνυμης 

Εταιρίας ή να είναι υπάλληλοι φυσικών ή νομικών προσώπων εφόσον από 

όλα αυτά επιδιώκεται ο ίδιος σκοπός προς την παρούσα εταιρία. Οι ιδρυτές 

της εταιρίας παρέχουν την άδεια στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που 

διορίζονται με το παρόν να αναπτύσσουν παραμφερείς δραστηριότητες με 

αυτές της εταιρίας. 

2.- Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρία 

δικαιούται σε αποζημίωση και μπορεί αντ’ αυτής να ζητήσει όταν πρόκειται 

για πράξεις που έγιναν για ίδιο λογαριασμό του Συμβούλου ή του Διευθυντή 

κλπ να θεωρηθούν αυτές οι πράξεις ότι έχουν γίνει για λογαριασμό της 

εταιρίας όταν δε πρόκειται για πράξεις που έγιναν από το Σύμβουλο ή το 

Διευθυντή για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην εταιρία η αμοιβή από τη 

μεσολάβηση ή να της εκχωρηθεί η απαίτηση για την αμοιβή αυτή. 

3.- Οι απαιτήσεις της εταιρίας κατά συμβούλων ή Διευθυντών της κατά 

το προηγούμενο εδάφιο παραγράφονται μετά από ένα χρόνο αφ’ ότου 

ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από μέλος του 

ή κοινοποιήθηκαν στην εταιρία κάποιο μέτοχο. Η παραγραφή 
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συμπληρώνεται οπωσδήποτε μετά πέντε χρόνια από την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Αρθρο 17 

 

1.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας είναι το ανώτατο 

όργανό της, αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους οι οποίοι αποφασίζουν ή 

διαφωνούν. 

2.- Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : α) 

τροποποίηση καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις 

ή μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου, β) έκδοση δανείου με ομολογίες 

καθώς και για ομολογίες περί των οποίων ορίζουν τα άρθρα του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920, γ)  εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από 

την περίπτωση του άρθρου 9, παράγραφος 1 και 40 του παρόντος, δ) 

εκλογή ελεγκτών, ε) διορισμό εκκαθαριστών, στ) έγκριση των ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων της εταιρίας, ζ) διάθεση ετησίων κερδών, η) 

συγχώνευση, παράταση διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας. 

 

Αρθρο 18 

 

1.- Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μια φορά το χρόνο 

πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων όποτε το κρίνει σκόπιμο. 
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Κατ’ εξαίρεση η πρώτη τακτική γενική συνέλευση θα συνέλθει μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο του έτους 1995. 

2.- Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί τη Γενική 

Συνέλευση και σε κάθε περίπτωση που αυτό υποδεικνύεται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση 

μετά από αίτηση των ελεγκτών εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση 

της αίτησης στον Πρόεδρό του με θέματα ημερήσιας διάταξης τα 

αναφερόμενα στην αίτηση. 

 

 

 

 

 

Αρθρο 19 

 

1.- Οι προσκλήσεις για σύγκληση τακτικών και εκτάκτων Γενικών 

Συνελεύσεων δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες από 

εκείνη που ορίζεται για τη συνέλευση. Οι προσκλήσεις για επαναληπτικές 

συνελεύσεις εφόσον επήλθε αναγκαστική αναβολή δημοσιεύονται δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για τη 

συνέλευσή της. 

Οι παραπάνω προσκλήσεις δημοσιεύονται σε μια από τις εκδιδόμενες στην 

Αθήνα και ευρύτερα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου σε αυτές 

που κυκλοφορούν σε όλη τη χώρα ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες, σε μια 

από τις ημερήσιες οικονομικές εφημερίδες εκ των οριζομένων ως τέτοιων 

με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου όπως ορίζεται με το Ν. 1044/1980 

σε μία από αυτές που εκδίδονται στην περιφέρεια της έδρας της εταιρίας 
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ημερήσιες ή εβδομαδιαίες εφημερίδες, εάν η έδρα της εταιρίας είναι εκτός 

του Δήμου Αθηναίων, και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα, στην 

περιοχή αυτή σε μία από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του Νομού, 

καθώς και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρες ημέρες και σε περίπτωση επαναληπτικής πριν από πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η ημέρα 

της συνεδρίασης της συνέλευσης δεν υπολογίζονται. 

2.- Οι προσκλήσεις αναφέρουν την χρονολογία, την ημέρα, την ώρα και 

το οίκημα όπου πρόκειται να συνέλθει η Συνέλευση καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια. Οι προσκλήσεις αυτές εκτός από την 

πιο πάνω δημοσίευσή τους, πρέπει να τοιχοκολλούνται και σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της εταιρίας. 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας υποχρεούται δέκα (10) ημέρες 

πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίδει σε κάθε μέτοχο που ζητεί 

αντίτυπο των ετησίων οικονομικών καταστάσεων και αντίτυπο της επ’ 

αυτών έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

 

Αρθρο 20 

 

1.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται υποχρεωτικά με 

βάση τις διατάξεις του άρθρου 42α του Ν. 2190/1920, καθώς και των 

άρθρων 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43 και 43α, 43β, 111 και 112 του ίδιου Νόμου 

και εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρίας. 

2.- Αντίγραφο των ετησίων οικονομικών καταστάσεων με την έκθεση 

του Διοικητικού Συμβουλίου πάνω σε αυτές και την έκθεση των ελεγκτών 
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καθώς και τα φύλλα των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε η 

πρόσκληση των μετόχων και ο ισολογισμός και αντίγραφο ημερησίας 

διάταξης υποβάλλεται στην αρμόδια υπηρεσία είκοσι (20) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν τη Τακτική Γενική Συνέλευση. 

3.- Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Δ.Σ. πρέπει να έχουν 

ειδικά θεωρηθεί από α) το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, ένα μέλος του Δ.Σ., που 

ορίζεται από αυτό, β) τον υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση της Εταιρίας 

και γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε 

περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

Αρθρο 21. 

 

1.- Δικαίωμα παράτασης στη Γενική Συνέλευση έχει κάθε μέτοχος. Οι 

μετοχές που ανήκουν στην εταιρία όταν αυτό επιτρέπεται υπολογίζονται  

στο σχηματισμό απαρτίας, δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

2.- Ο κύριος μιας (1) μετοχής έχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνεται κατά το λόγο μιας (1) 

ψήφου επί μιας μετοχής. 

3.- Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα και θέλουν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους 

πέντε τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα για τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως ημερομηνία, στο Ταμείο της εταιρίας 

ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε εδρεύουσα 
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στην Ελλάδα Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία ή σε Τράπεζες στην αλλοδαπή 

οριζόμενες στην πρόσκληση. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται 

και με πληρεξουσίους που έχουν ορίσει με επιστολή. Σε αυτόν που 

προσκομίζει τα αποδεικτικά της γενομένης κατάθεσης των μετοχών καθώς 

και τα τυχόν έγγραφα αντιπροσώπευσης παραδίδεται απόδειξη που 

χρησιμεύει ως εισιτήριιο στη Συνέλευση. 

4.- Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών σύμφωνα με τα οριζόμενα  

στην παράγραφο 3  του παρόντος αναγράφουν τον αριθμό των 

κατατεθειμένων μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων και πρέπει να κατατίθενται στα γραφεία της 

Εταιρίας πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. Οι μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται στις παραπάνω διατάξεις 

των παραγράφων 3 και 4 αυτού του άρθρου μετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Αρθρο 22 

 

1.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες τουλάχιστον πριν από κάθε Γενική 

Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

εταιρίας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου σ’ αυτή τη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Στον πίνακα αυτό καταχωρίζονται υποχρεωτικά από το Διοικητικό 

Συμβούλιο όλοι οι συμμορφωθέντες με τις διατάξεις του άρθρου 21 του 

παρόντος καταστατικού. 
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2.- Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις για τις εγγραφές στον πίνακα 

μπορεί να τις υποβάλλει μόνο στην αρχή της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης και πριν από την έναρξη της συζήτησης των αναγεγραμμένων 

θεμάτων στην ημερήσια διάταξη. 

 

Αρθρο 23 

 

1.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδρίαζει έγκυρα 

στα θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν παρίσταται ή αντιπροσωπεύονται 

σ’ αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, εκτός, από την περίπτωση της 

ανάκλησης των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, οπότε απαιτείται 

απαρτία ενός πέμπτου (1/5). - 

Εάν δε συντελεσθεί η απαρτία αυτή στην πρώτη συνεδρίαση η Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρίαση εκ νέου μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την χρονολογία της ματαιωθείσης συνεδριάσεως 

προσκαλουμένη πριν από δέκα τουλάχιστον ημέρες και βρίσκεται κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 

θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεις ως οποιοδήποτε και αν είναι σ’ 

αυτή το αντιπροσωπευόμενο τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. 

2.- Εξαιρετικά για αποφάσεις που αφορούν την : α) μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρίας, β) την μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχειρήσεως, γ) παράταση διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση, δ) την 

αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου εκτός των αυξήσεων που 

προβλέπει το άρθρο 6 παράγραφος 1 του παρόντος, ε) έκδοση δανείου με 

ομολογίες, στ) τροποποίηση του καταστατικού, ζ) αύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, η) σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο 
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νόμος ορίζει ότι για τη λήψη ορισμένης αποφάσεως από τη Γενική 

Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερησίας 

διατάξεως όταν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν δέκα επτά εικοστά (17/20) ή 

ογδόντα πέντε εκατοστά (85/100) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί: 

3.- Εάν δεν συντελεσθεί η απαρτία αυτή στην πρώτη συνεδρίαση 

συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση κατά τις διατάξεις της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, ευρίσκεται δε σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν 

εκπροσωπείται σ’ αυτή το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί και η απαρτία αυτή συνέρχεται και πάλι 

σύμφωνα με τα πιο πάνω οριζόμενα και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπείται σ’αυτήν το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Αρθρο 24 

 

1.- Οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων, σ’ αυτή ψήφων. 

2.- Εξαιρετικά όλες οι αποφάσεις, που αναφέρονται, στην παράγραφο 

2 του άρθρου 23 του παρόντος καταστατικού, λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων (2/3) των εκπροσωπουμένων στη συνέλευση ψήφων. 

 

Αρθρο 25 

 

1.- Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται ο αναπληρωτής του. Χρέη 
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Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. Αφού 

εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου η 

Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρό της και ένα Γραμματέα που εκτελεί χρέη 

ψηφολέκτη. 

2.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

Συζήτηση εκτός των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως δεν επιτρέπεται 

παρά μόνο κατ’ εξαίρεση σε τροπολογίες των προτάσεων προς τη 

Συνέλευση του Διοικητικού Συμβουλίου και επί προτάσεων σύγκλησης 

άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

3.- Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνεδρίαση 

τηρούνται πρακτικά σε ειδικό βιβλίο που υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

και τον Γραμματέα της. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης 

υποχρεούται να καταχωρίσει ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στα βιβλία 

αυτά καταχωρείται και κατάλογος των παρισταμένων ή 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων σύμφωνα με 

το άρθρο 21 του παρόντος καταστατικού. 

4.- Αντίγραφο και απόσπασμα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνεται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου όταν δε αυτός 

κωλύεται από τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

5.- Αν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος αυτή την 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος της αρμοδίας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της 

έδρας της εταιρίας ο οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της Συνέλευσης. 

 

Αρθρο 26 

 

1.- Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική 
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κλήση για απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν. 2190/1920, πλην της παραγράφου 2 του αυτού ως άνω άρθρου 22α. 

2.- Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου από κάθε ευθύνη δικαιούνται να μετάσχουν αυτοί μόνο εκ των 

μελών του με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Το ίδιο ισχύει και για τους 

υπαλλήλους της εταιρίας. 

3.- Κάθε μέλος του Δ.Σ. υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της επιχείρησης τα οποία κατέστησαν σε αυτό γνωστά λόγω 

της ιδιότητος του ως συμβούλου. 

 

Αρθρο 27. 

 

Εντός είκοσι (20) ημερών από την έγκριση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο των πρακτικών με αντίγραφο του 

εγκριθέντος ισολογισμού (ετησίων οικονομικών καταστάσεων). 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

Αρθρο 28 

Ελεγκτές - Δικαιώματα μειοψηφίας 

 

1.- Η Τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και 

δύο αναπληρωματικούς ελεγκτές ορίζοντας και την αμοιβή τους, για έλεγχο 

των βιβλίων της εταιρίας και των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. Ο 

ελεγκτές πρέπει να έχουν τα από το Νόμο τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 
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Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 

αναπληρωματικό ελεγκτή εφόσον είναι μέλος του Σώματος Ορκωτών 

Ελεγκτών. Πάντως εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 

του άρθρου 42α του Κωδ. Νόμου 2190/1920 σε συνδυασμό με το άρθρο 

112 του ίδιου Νόμου όπως ισχύει τροποποιηθείς από το Π.Δ. 409/86 και 

498/87 εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους ορκωτούς ελεγκτές 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις νομοθεσίας που ισχύει κάθε φορά. 

2.- Το ποσό της αμοιβής των ελεγκτών ορίζεται στην περί διορισμού 

τους απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πλην των ορκωτών λογιστών που 

ορίζεται από το Σ.Ο.Λ. Σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνελεύσεως που όρισε τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την εταιρία 

ανακοίνωση - γνωστοποίηση σε όλους του διορισμού τους. Σε περίπτωση 

δε που δεν αποποιηθούν τον διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 

ημερών θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν όλες τις 

ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37, 43α παρ. 4 του Κωδ. Ν. 

2190/1920. 

3.- Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσεως να 

παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας και 

έχουν δικαίωμα να λάβουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή 

εγγράφου περιλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως 

επίσης σε κάθε αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο. Σε 

περίπτωση παράβασης των διατάξεων του νόμου ή του καταστατικού 

αναφέρονται στην ασκούσα εποπτεία αρμόδια αρχή. Μετά τη λήξη της 

χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τον ισολογισμό και τον λογαριασμό 

αποτελεσμάτων χρήσεως και να υποβάλουν στην τακτική Γενική Συνέλευση 

έκθεση περί του πορίσματος του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτει σαφώς μετά από έλεγχο της ακρίβειας της 

νομιμότητας των εγγράφων στα βιβλία της εταιρίας αν ο Ισολογισμός 
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απεικονίζει την οικονομική κατάσταση της εταιρίας κατά την ημερομηνία της 

λήξης της ελεγχθείσης χρήσης ο δε λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεων 

τα προκύπτοντα κατά αυτή αποτελέσματα. Ειδικώτερα η έκθεση των 

ελεγκτών πρέπει να αναφέρει: 

α) Αν δόθηκαν σε αυτούς οι πληροφορίες που χρειαζόντουσαν για 

εκτέλεση του έργου τους. 

β) Αν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των εργασιών των 

υποκαταστημάτων εφόσον υπάρχουν τέτοια και 

γ) Αν επήλθε τροποποίηση της μεθόδου απογραφής εν σχέσει προς 

την προηγούμενη χρήσ. 

4.- Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να 

παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική με το διενεργηθέντα από αυτούς 

έλεγχο. 

5.- Οι ελεγκτές ευθύνονται κατά την άσκηση των καθηκόντων τους για 

κάθε πταίσμα υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρίας. Η εκ του 

παρόντος ευθύνη δεν μπορεί να αποκλεισθεί ή να τροποποιηθεί. Η αξίωση 

της εταιρίας παραγράφεται μετά από δύο χρόνια. 

6.- Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της εταιρίας πρόσωπα από τα 

αναφερόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920 

καθώς και υπάλληλοι της εταιρίας. 

 

Αρθρο 29 

 

1.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της που να μην απέχει περισσότερο από 30 

ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 
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Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια 

το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 

2.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 

υποχρεωμένος να αναβάλλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων 

Τακτικής ή Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για 

τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων που όμως δεν 

μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα ημέρες από την ημέρα της 

αναβολής. 

3.- Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου που πρέπει να υποβληθεί στην 

εταιρία πέντε πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση 

υποχρεούται το Διοικητικό Συμβούλιο : 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα ποσά που 

κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της καθώς και κάθε άλλη παροχή στα πρόσωπα αυτά ή κάθε 

από οποιαδήποτε αιτία υφισταμένη σύμβαση της εταιρίας με αυτούς, β)

 να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες περί των 

υποθέσεων της εταιρίας κατά το μέτρο που είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των αιτουμένων πληροφοριών 

για σπουδαίο λόγο της αιτιολογίας αναγραφομένης στα πρακτικά. 

4.- Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην εταιρία μεσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 

παράσχει σ’ αυτούς κατά τη γενική συνέλευση ή εάν προτιμά προ αυτής σε 
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εκπρόσωπο τους πληροφορίες για τις εταιρικές υποθέσεις και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί ένεκα ουσιώδους αποχρώντος λόγου της αιτιολογίας 

αναγραφομένης στα πρακτικά. 

5.- Στις περιπτώσεις του β εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 αυτού του άρθρου τυχόν αμφισβητήσεις ως προς το βάσιμο 

της αιτιολογίας λύνει το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρίας με την επ’ αναφορά διαδικασία. 

6.- Με αίτηση μετόχων εκπροσωπούντων το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου εταιρικού κεφαλαίου η λήψη αποφάσεως επί κάποιου 

θέματος της ημερησίας διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως ενεργείται με 

ονομαστική κλήση. 

7.- Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν 

να τηρούν κατατεθειμένες σύμφωνα προς το άρθρο 21 του παρόντος 

καταστατικού τις μετοχές που παρέχουν σ’ αυτούς τα ανωτέρω δικαιώματα 

και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους 

και : α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την 

ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) στις περιπτώσεις δε της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι 

εκδόσεως της αποφάσεως του αρμοδίου δικαστηρίου. 

8.- Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητούν 

έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφερείας στην οποία 

εδρεύει η εταιρία δικάζοντας κατά τη νόμιμη διαδικασία. Ο έλεγχος 

διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις του καταγγέλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει 

να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από την χρονολογία 
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έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία 

τελέστηκαν. 

9.- Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 

της εταιρίας από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο 

εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι 

η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η 

χρηστή και συνετή διαχείρηση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές 

η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο 

της Εταιρίας. Στις περιπτώσεις των δύο προηγουμένων παραγράφων οι 

μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές 

που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 

αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι να εκδοθεί απόφαση πάντα όμως 

για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Αρθρο 30 

 

1.- Η εταιρική χρήση έχει διάρκεια δώδεκα (12) μηνών. Αρχίζει από την 

πρώτη Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη Δεκεμβρίου του ίδιου 

έτους, οπότε κλείνονται και υπολογίζονται τα βιβλία της εταιρεάις, ενεργείται 

η απογραφή της εταιρικής περιουσίας και καταρτίζονται οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της ληξάσης χρήσεως οι οποίες υποβάλλονται 

στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από την αναγκαία 

επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίοιυ και λογοδοσία περί των 
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πεπραγμένων κατά το λήξαν έτος. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 

Διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της παρούσης 

εταιρίας και την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η 

Δεκεμβρίου του επομένου έτους ήτοι 31-12-1994. 

2.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να είναι συντεταγμένες 

με απόλυτη σαφήνεια σε τρόπο ώστε να συνάγεται από αυτές εύκολα και 

σίγουρα η αληθινή οικονομική κατάσταση της εταιρίας. 

3.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν χωριστά 

τα διάφορα στοιχεία εκτός αν ειδικός κλάδος της επιχείρησης απαιτεί 

ιδιαίτερη διαρρύθμιση αυτών που σε κάθε περίπτωση πρέπει να 

συμφωνούν με τα οριζόμενα λεπτομερώς σττα άρθρα 42α, 42β, 42γ, 42δ, 

42ε, 43, 43β, 111 και 112 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως αυτά 

αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα από τα άρθρα 29, 36 και 42 

του Π.Δ. 409/1986 (ΦΕΚ Α 191/28-11-1986) και άρθρο 20 του Π.Δ. 

498/1987 (ΦΕΚ ΑΕ και ΕΠΕ α’ 236/31-12-87). 

4.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην 

τακτική γενική συνέλευση και συνοδεύονται : 

α) Από επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου ως ορίζεται 

στο άρθρο 43α και 3α και 3β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιήθηκε 

από το Π.Δ. 409/86 και 

β) Από την έκθεση των ελεγκτών. 

5.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κ.λ.π.) 

δημοσιεύονται είκοσι (20) ημέρες πριν τη συνεδρίαση της Συνέλευσης στις 

εφημερίδες που ορίζονται στα άρθρα 7β παρ. 1 εδαφ. β και 43β του Κ.Ν. 

2190/1920. 

6.- Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας που έχουν εγκριθεί από το 
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Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από : α) τον 

Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται 

από αυτό, β) τον υπεύθυνο για τη γενική διεύθυνση της εταιρίας και γ) τον 

υπεύθυνο για τη διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση 

διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των 

οικονομικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν στη Γενική Συνέλευση 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους. 

Αρθρο 31 

 

Καθαρά κέρδη της εταιρίας είναι τα απομένοντα μετά την αφαίρεση  από τα 

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη, κέθ εξόδου, κάθε ζημίας, των κατά 

νόμο αποσβέσεων και οποιουδήποτε άλλου εταιρικού βάρους που 

διανέμονται ως εξής : 

α.- Αφαιρείται ποσοστό τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%) των 

καθαρών κερδών που καθορίζονται κάθε φορά από την Τακτική Γενική 

Συνέλευση για σχηματικό τακτικού αποθεματικού. Σύμφωνα με το νόμο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο 

τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. Αν τούτο μειωθεί 

για οποιονδήποτε λόγο, η κράτηση επαναλαμβάνεται μέχρι του ίδιου ορίου. 

Το αποθεματικό αυτό κεφάλαιο χρησιμοποιείται αποκλειστικά για εξίσωση 

πριν από κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου του 

λογαριασμού κερδών και ζημιών και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή 

μερισμάτων ή ποσοστών. 

β.- Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή πρώτη 

μερίσματος στους μετόχους ανερχόμενο σε ποσοστό  τουλάχιστον τριάντα 

πέντε  τοις εκατό (35%) επί των καθαρών κερδών εφόσον το ποσοστό αυτό 

είναι μεγαλύτερο από έξι τοις εκατό (6%) του εταιρικού κεφαλαίου, 
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σύμφωνα με το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 όπως αντικαταστάθηκε αυτό 

από το άρθρο 1 του Ν. 876/1979. 

γ.- Οι διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου β του παρόντος 

άρθρου δεν εφαρμόζονται εάν η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

αποφασίσει τούτο με πλειοψηφία τουλάχιστον ογδόντα τοις εκατό (80%) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Σ’ αυτή την περίπτωση το μέρισμα 

που δεν θα διανεμηθεί από το ποσοστό που αναφέρεται στην προηγούμενη 

παράγραφο β του παρόντος άρθρου, κεφαλοποιείται εκδιδομένων νέων 

μετοχών οι οποίες παραδίδονται στους δικαιούχους μετόχους. Οι διατάξεις 

των δύο προηγούμενων παραγράφων α και β του παρόντος άρθρου δεν 

εφαρμόζονται εφόσον η Γενική Συνέλευση αποφασίσει τούτο με πλειοψηφία 

των ενενήντα πέντε τοις εκατό (95%) του καταβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

δ.- Το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σαν 

πρόσθετο μέρισμα ή έκτακτο αποθεματικό ή αμοιβή του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή μεταφέρεται σε νέα χρήση ή διατίθεται για μερικούς ή όλους 

τους πιο πάνω σκοπούς. 

ε.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 23 παρ. 2 και 3 του άρθρου 24 παρ. 2 του παρόντος 

καταστατικού, μπορούν τα μετά τη διανομή του πρώτου μερίσματος 

διανεμητέα κέρδη στους μετόχους κατά το καταστατικό, να διατεθούν για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με έκδοση νέων μετοχών που 

παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή σαν πρόσθετο μέρισμα. 

 

Αρθρο 32 

 

1.- Η καταβολή του μερίσματος αρχίζει μέσα σε δύο μήνες από την 

έγκριση από τη Γενική Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων 
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κατά την καθορισθείσα από τη Γενική Συνέλευση ή το Διοικητικό Συμβούλιο 

ημερομηνία έναντι προσκόμισης της αντίστοιχης μερισματαπόδειξης. 

2.- Μέτοχοι που δεν ζήτησαν εμπρόθεσμα το μέρισμα τους δεν έχουν 

δικαίωμα για τόκους επί του ποσού του μερίσματος. Μέρισμα που δεν 

ζητήθηκε επί μία πενταετία (5ετία) από την καθορισθείσα ημέρα έναρξης 

πληρωμής παραγράφεται. 

 

Αρθρο 33 

 

1.- Η διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επιτρέπεται μόνο 

εφόσον περάσουν είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες από τη δημοσίευσή της 

σε κάποια ημερήσια εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην Αθήνα και που 

κυκλοφορούν ευρύτερα κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και στο 

Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και με την κατάρτιση και υποβολή στην 

αρμοδία υπηρεσία Λογιστικής Κατάστασης περί της εταιρικής περιουσίας. 

2.- Τα με αυτόν τον τρόπο διανεμόμενα δε μπορούν να υπερβούν το 

μισό των κατά λογιστική κατάσταση καθαρών κερδών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

 

Αρθρο 34 

 

1.- Η εταιρία λύνεται : α) κατά τη λήξη του οριζομένου χρόνου διαρκείας 

της εκτός εάν προ της λήξεως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράτασή της, β) με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και γ) με την 

κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 
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Η συγκέντρωση όλων των μετόχων σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της εταιρίας. 

2.- Αν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διάρκειας αυτής ή 

με απόφασης της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης 

επήλθε  συμβιβασμός ή αποκατάσταση κατά τις ισχύουσες περί πτώχευσης 

διατάξεις, μπορεί η εταιρία να αναβιώσει με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις του άρθρου 23 

παρ. 2 και του άρθρου 24  παρ. 2 του παρόντος καταστατικού. Τέτοια 

απόφαση αποκλείεται αν άρχισε ήδη η διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

 

 

Αρθρο 35 

 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει τη 

λύση της εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Αρθρο 36 

 

1.- Τη λύση της εταιρίας εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης 

ακολουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας 

παραγράφου του ίδιου άρθρου η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση 

της ορίζει και δύο (2) μέχρι τέσσερεις (4) εκκαθαριστές από τους μετόχους 

της ή και τρίτους που ασκούν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τις σχετικές με τη διαδικασία και τον σκοπό εκκαθάρισης όπως 

αυτές τυχόν θα περιοριστούν από τη Γενική Συνέλευση με τις αποφάσεις 
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της οποίας είναι υποχρεωμένοι να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών έχει σαν αυτοδίκαιη συνέπεια την παύση της εξουσίας των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2.- Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση έχουν 

την υποχρέωση μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή 

της εταρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν δια του Τύπου και του 

Τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό του οποίου αντίτυπο 

υποβάλλουν στην αρμόδια Αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές οφείλουν να 

συντάξουν και να δημοσιεύσουν ισολογισμούς σύμφωνα με το άρθρο 7α 

του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως τροποποιήθηκε με το Π.Δ. 409/1986. 

3.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα της τα δικαιώματα 

κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης. 

4.- Οι λογαριασμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των 

εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

5.- Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων τα 

αποτελέσματα της εκκαθάρισης μαζί με έκθεση για τα αίτια που εμπόδισαν 

την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

 

Αρθρο 37 

 

Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου δικαούνται διαρκούσης της εκκαθάρισης, να ζητήσουν 

από τους εκκαθαριστές τη σύγκλιση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 

Οι εκκαθαριστές σε αυτή τη περίπτωση υποχρεούνται να συγκαλέσουν τη 

Γενική Συνέλευση ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της επίδοσης της 
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αίτησης προς τους εκκαθαριστές σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 29 

του παρόντος και την παράγραφο 1 του άρθρου 39 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

 

Αρθρο 38 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό, ισχύουν οι 

διατάξεις του Κωδ. Νόμου 2190/1920 όπως αυτό τροποποιηθείς ισχύει 

σήμερα. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

Αρθρο 39 

Μεταβατικές διατάξεις 

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου 

 

Το κεφάλαιο της εταιρίας, όπως αναφέρεται στο άρθρο πέντε (5) του 

παρόντος καταστατικού, θα καλυφθεί ολόκληρο με μετρητά ως εξής: 

1.- Η ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία “ERGOTEAM ATE” ανέλαβε 

σαράντα δύο χιλιάδες εννιακόσιες ενενήντα (42.990) μετοχές, συνολικής 

ονομαστικής αξίας δραχμών εκατόν είκοσι οκτώ εκατομμυρίων εννιακοσίων 

εβδομήντα χιλιάδων (128.970.000) και θα καταβάλλει σε μερική εξόφληση 

σαράντα δύο εκατομμύρια εννιακόσιες ενενήντα χιλιάδες (42.990.000) 

δραχμές και τα υπόλοιπα σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο άρθρο 5 του 

παρόντος. 

2.- Ο κ. Ηλίας Σωτηρόπουλος ανέλαβε έξι χιλιάδες (6.000) μετοχές 

συνολικής ονομαστικής αξίας δέκα οκτώ εκατομμυρίων (18.000.000) και θα 
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καταβάλλει σε μερική εξόφληση έξι εκατομμύρια (6.000.000) δραχμές και τα 

υπόλοιπα σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο άρθρο 5 του παρόντος. 

3.- Η κ. Παναγιώτα Καρπίδα ανέλαβε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές, 

συνολικής ονομαστικής αξίας δραχμων τριάντα εκατομμυρίων (30.000.000) 

και θα καταβάλλει σε μερική εξόφληση δέκα εκατομμύρια (10.000.000) 

δραχμές και τα υπόλοιπα σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 5 του 

παρόντος. 

4.- Ο κ. Κωνσταντίνος Καρπίδας ανέλαβε δέκα χιλιάδες (10.000) 

μετοχές συνολικής ονομαστικής αξίας δραχμών τριάντα εκατομμυρίων 

(30.000.000) και θα καταβάλλει σε μερική εξόφληση δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) και τα υπόλοιπα σύμφωνα με όσα ορίζονται  στο άρθρο 5 του 

παρόντος . 

5.- Ο Νικόλαος Συρίγος ανέλαβε δέκα έξι χιλιάδες (16.000) μετοχές, 

συνολικής ονομαστικής αξίας σαράντα οκτώ εκατομμυρίων (48.000.000) 

δραχμών και θα καταβάλλει σε μερική εξόφληση δέκα έξι εκατομμύρια 

(16.000.000) δραχμές και τα υπόλοιπα σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο 

άρθρο 5 του παρόντος. 

6.- Η ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία “GEOSPECTRUM ATEE” 

ανέλαβε δέκα (10) μετοχές συνολικής ονομαστικής αξίας δραχμών τριάντα 

χιλιάδων (30.000) και θα καταβάλλει σε μερική εξόφληση δέκα χιλιάδες 

(10.000) δραχμές και τα υπόλοιπα σύμφωνα με τα όσα ορίζονται στο 

άρθρο 5 του παρόντος. 

7.- Ο κ. Γεώργιος Παναγιώτου Σπυράκης ανέλαβε δύο χιλιάδες 

διακόσιες πενήντα (2250) μετοχές συνολικής ονομαστικής αξίας δραχμών 

έξι εκατομμυρίων επτακοσίων πενήντα χιλιάδων (6.750.000) και θα 

καταβάλλει σε μερική εξόφληση δύο εκατομμύρια διακόσιες πενήντα 

χιλιάδες (2.250.000) δραχμές και τα υπόλοιπα σύμφωνα με όσα ορίζονται 

στο άρθρο 5 του παρόντος. 
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8.- Ο κ. Δημήτριος Παναγιώτου Σπυράκης ανέλαβε τέσσερεις χιλιάδες 

πεντακόσιες (4500) μετοχές συνολικής ονομαστικής αξίας δραχμών δέκα 

τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (13.500.000) και θα καταβάλλει 

σε μερική εξόφληση τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (4.500.000) 

δραχμές και τα υπόλοιπα σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 5 του 

παρόντος. 

9.- Ο κ. Γεράσιμος Αλεξάνδρου Χάρχαρος ανέλαβε τρεις χιλιάδες 

επτακόσιες πενήντα (3750) μετοχές συνολικής ονομαστικής αξίας δραχμών 

ένδεκα εκατομμυρίων διακοσίων πενήντα χιλιάδων (11.250.000) και θα 

καταβάλλει σε μερική εξόφληση τρία εκατομμύρια επτακόσιες πενήντα 

χιλιάδες (3.750.000) δραχμές και τα υπόλοιπα σύμφωνα με όσα ορίζονται 

στο άρθρο 5 του παρόντος. 

10.- Η κ. Ολγα σύζυγος Ανδρέα Κυριαζή, το γένος Παναγιώτου Σπυράκη 

ανέλαβε τέσσερεις χιλιάδες πεντακόσιες (4500) μετοχές συνολικής 

ονομαστικής αξίας δέκα τριών εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 

(13.500.000) δραχμών και θα καταβάλλει σε μερική εξόφληση τέσσερα 

εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (4.500.000) δραχμές και τα υπόλοιιπα 

σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 5 του παρόντος. 

 

Αρθρο 40 

 

Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρίας που θα τη διοικήσει από τη 

νόμιμη σύστασή της μέχρι την Πρώτη Τακτική Συνέλευση που θα συγκληθεί 

μέσα στο πρώτο (Α) εξάμηνο του έτους 1995 αποτελείται από τους : 
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α) Κωνσταντίνο Καρπίδα του Παναγιώτη, κάτοικο Τζέντας Σαουδικής 

Αραβίας, που γεννήθηκε στο Πορτ Σαϊδ Αιγύπτου, Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

β) Νικόλαο Συρίγο του Ιωάννη, κάτοικο Τζέντας Σαουδικής Αραβίας, 

που γεννήθηκε στον Πειραιά, Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

γ) Γεώργιο Αποστολόπουλο του Βασιλείου, κάτοικο Αθηνών, οδός 

Απόλλωνος αριθμός 10 Μαρούσι, που γεννήθηκε στον Κορυδαλλό Πειραιά, 

Εντεταλμένο Σύμβουλο. 

δ) Γεώργιο Τουμπάνο του Ιωάννου που γεννήθηκε στη Νίκαια Πειραιά, 

κάτοικο Κηφισιάς Αττικής, οδός Κοραή αρ. 28 και Θερμοπυλών, 

Εντεταλμένο Σύμβουλο. 

ε) Δημήτριο Σπυράκη του Παναγιώτη, κάτοικο Αγίας Παρασκευής 

Αττικής, οδός Καρβελά αρ. 8 που γεννήθηκε στην Πλατάνα Αρκαδίας, 

Σύμβουλο. 

στ) Αλέξανδρο Παπαναστασίου του Παναγιώτη, κάτοικο Αθηνών, οδός 

Κανάρη αριθμός 9, που γεννήθηκε στο Λεβίδι Αρκαδίας, Σύμβουλο. 

ζ) Κυριάκο Σεϊμένη του Εμμανουήλ, κάτοικο Νέας Σμύρνης Αττικής, 

οδός Κουκλουτζά αριθμός 6, που γεννήθηκε στα Χανιά Κρήτης, Σύμβουλο. 

η) Ηλία Σωτηρόπουλο του Σωτηρίου της  Αγγελικής, κάτοικο Αγίας 

Παρασκευής Αττικής, Μεσογείων 451, Πολιτικό Μηχανικό που γεννήθηκε 

στην Βουνιχώρα Φωκίδας, Σύμβουλο. 

 

Αρθρο 41 

 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται οι : Α) Τακτικοί : 

α) Γεώργιος Ιωάννου Τζιρίτας, κάτοικος Νίκαιας Αττικής, οδός Κρήνης 

αρ. 64 που γεννήθηκε στον Πειραιά το έτος 1961, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., 

κάτοχος του υπ’ αριθμόν Ι. 248660 Δελτίου Ταυτότητας. 
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β) Θεόδωρος Γεωργίου Καραλιάς, κάτοικος Περιστερίου Αττικής, οδός 

Αγ. Βασιλείου αρ. 8, που γεννήθηκε στο Κρυονέρι Γορτυνίας το έτος 1952, 

πτυχιούχος Α.Β.Σ.Π., κάτοχος του υπ’ αριθμόν Η 907580 Δελτίου 

Ταυτότητας. 

Β) Αναπληρωματικοί : 

α) Θεόδωρος Δημητρίου Λυμπούσης, κάτοικος Αθηνών, οδός 

Χερσεκράτους αρ. 14 Ζωγράφου, που γεννήθηκε το έτος 1951 στην Αθήνα, 

πτυχιούχος ΑΒΣΠ, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Η 802876 Δελτίου Ταυτότητας. 

β) Απόστολος Αθανασίου Κούτρας, κάτοικος Παλαιού Φαλήρου 

Αττικής, οδός Πυθαγόρα αριθμός 7, που γεννήθηκε στο Δομοκό Φθιώτιδας, 

πτυχιούχος ΑΒΣΠ, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Λ 056269 Δελτίου Ταυτότητας. 

Η αμοιβή εκείνων που θα χρησιμοποιηθούν τελικά ορίζεται στο ποσό των 

δραχμών πενήντα χιλιάδων (50.000) για τον καθένα. Ολοι οι ελεγκτές είναι 

Ελληνες υπήκοοι και έχουν καταστεί πτυχιούχοι, περισσότερο από πέντε 

(5) χρόνια. 

 

Αρθρο 45 

 

Παροχή αδείας ασκήσεως πράξεων ανταγωνισμού. 

Σε όλα τα μέλη του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας είτε αυτά 

έχουν ορισθεί με το παρόν καταστατικό είτε θα αποκτήσουν την ιδιότητα 

αυτή μεταγενέστερα με οποιοδήποτε τρόπο, παρέχεται η άδεια να ενεργούν 

κατ’ επάγγελμα για λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται στους επιδιωκόμενους από την Εταιρία σκοπούς καθώς και να 

μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 
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Η παρεχόμενη άδεια διαρκεί μέχρι την πρώτη τακτική γενική συνέλευση 

των μετόχων της εταιρίας που θα συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του 

έτους 1995. 

 

Αρθρο 43 

Εξουσιοδότηση 

 

Οι συμβαλλόμενοι δίνουν την ανέκκλητη ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα 

στον κ. Αλέξανδρο Παναγιώτου Παπαναστασίου, Δικηγόρο, κάτοικο 

Αθηνών, οδός Κανάρη αριθμός 9, να υποβάλει το παρόν για έγκριση στην 

αρμόδια Νομαρχία και να εκπροσωπήσει τους ιδρυτές σ’ αυτή, με την 

ειδικότερη εντολή και πληρεξουσιότητα να καταρτήσει και υπογράψει ως 

αντιπρόσωπός τους, τη συμβολαιογραφική πράξη συμπλήρωσης και 

τροποποίησης του παρόντος, που θα υποδείξει η Νομαρχία ή ο ίδιος κατά 

την ελεύθερη κρίση του. 

 

Αρθρο 44 

 

Οι εμφανισθέντες, με τις ιδιότητες που παρίστανται, δηλώνουν ότι 

παραιτούνται από κάθε τυχόν δικαίωμά τους για προσβολή, διάρρηξη ή 

ακύρωση του παρόντος, για οποιονδήποτε τυπικό ή ουσιαστικό λόγο και 

αιτία, καθώς και για οποιοδήποτε λόγο απορρέει από τα άρθρα 178, 179 

και 388 του Αστικού Κώδικα. 

Δήλωσαν ακόμη οι εμφανισθέντες, με τις ιδιότητες που παρίστανται, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986, ότι η μόνιμη 

κατοικία - έδρα των ιδρυτών, είναι αυτή που αναφέρεται στην αρχή του 

παρόντος συμβολαίου. 
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Αρθρο 45 

 

Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση όλων των δαπανών, που απαιτούνται 

για τη σύσταση της παρούσης εταιρίας και οι οποίες την βαρύνουν, 

ανέρχονται συνολικά σε δραχμές τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες 

σαράντα οκτώ χιλιάδες εκατόν είκοσι  

(4.848.120) από τις οποίες : α) για δικαιώματα πρωτοτύπου, δικαιώματα 

υπέρ του Ταμείου Νομικών και δέκα (10) αντιγράφων δραχμές διακόσιες 

δέκα οκτώ χιλιάδες (218.000). 

β) τέλη Δημοσίευσης στο ΦΕΚ (Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.) δηλαδή 

παράβολο δραχμές 100.000 και δικαιώματα ΤΑΠΕΤ δραχμές 5120. 

γ) φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίου δραχμές 3.000.000 σύμφωνα με τα 

άρθρα 17-31 του Ν. 1676/1986, ανερχόμενο σε 1% επί του κεφαλαίου της 

εταιρίας. 

 

Κείμενο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρίας 

“ΑΤΤΙΚΗ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ” 

όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του άρθρου 5 και του άρθρου 7 από την 

Τακτική   Γενική Συνέλευση των μετόχων της 24ης Ιουνίου 2019. 

 

 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

 

 

--------------------------------------- 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΑΜΑΛΗΣ 


