
  

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «TOI TOI 
(HELLAS) ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ & ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΗΣ». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι: 
Την 14/08/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1819348, οι 
εγκεκριμένες από την 01/08/2019 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις 
όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «TOI TOI (HELLAS) ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΙΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΥΓΙΕΙΝΗΣ & ΑΠΟΘΗΚΕΥΣΗΣ» , το διακριτικό τίτλο «TOI TOI (HELLAS) ΑΕ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 5147801000 για τη χρήση 01/01/2018 έως 31/12/2018.   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 9, παράγρ. 2, του Ν. 
4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α) και την Οδηγία με ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5 (αρ. πρωτ. 141372/ 28-12-2018) της Γενικής 
Γραμματείας Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.3419/2005 όπως ισχύει 
 
 

 
 
 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
 

 
 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,14/08/2019 
Αριθ.Πρωτ.:1635038 
 

Πληροφορίες: Π. ΗΛΙΟΠΟΥΛΟΥ 
Τηλέφωνο: 2103382133 
Fax: 2103616464 
E-mail: iliopoulou@acci.gr 
 

Συνημ.:  
Οικονομικές Καταστάσεις 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ:210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΕΚΘΕ΢Η ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Η΢ 
ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΣΗ΢ ΑΝΩΝΤΜΟΤ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢                                                                            

ΤΠΟ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ «TOI TOI (HELLAS AE)»                                                                                                        
ΠΡΟ΢ ΣΗΝ ΣΑΚΣΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η ΣΩΝ ΜΕΣΟΧΩΝ ΣΗ΢ 1Ησ ΑΤΓΟΤ΢ΣΟΤ 2019 

ΕΠΙ ΣΟΤ Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟΤ ΚΑΙ ΣΩΝ ΑΠΟΣΕΛΕ΢ΜΑΣΩΝ ΧΡΗ΢Η΢                                                                                    
ΓΙΑ ΣΗΝ ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗ΢Η 01.01.2018-31.12.2018 

 
Κφριοι Μζτοχοι, 
Ζχουμε τθν τιμι να κζςουμε υπόψθ ςασ τθν παροφςα Ζκκεςθ Διαχείριςθσ και τισ Οικονομικζσ 
καταςτάςεισ τθσ χριςθσ που αφοροφν τθν περίοδο από 1/1/2018 ζωσ 31/12/2018 τθσ ανωνφμου 
εταιρείασ «TOI TOI (HELLAS) AE». 
 

1. Ανάλυςθ τθσ εξζλιξθσ & των επιδόςεων των δραςτθριοτιτων τθσ οντότθτασ και τθσ κζςθσ 
τθσ εταιρείασ. 

Α) ΢υνοπτικι περιγραφι επιχειρθματικοφ μοντζλου 
Θ Toi Toi (Hellas) AE είναι μια εταιρεία παροχισ υπθρεςιϊν θ οποία ιδρφκθκε το 2003 και 
εδρεφει ςτθν οδό Βαςιλείου Χριςτου 38, ςτισ Αχαρνζσ. Δραςτθριοποιείται κυρίωσ ςτον κλάδο 
τθσ μίςκωςθσ και κακαριςμοφ χθμικϊν τουαλετϊν, οικίςκων και τρζιλερ τουαλετϊν.  
 
Β) ΢τόχοι, βαςικζσ αξίεσ και κφριεσ ςτρατθγικζσ 
΢τόχοσ τθσ επιχείρθςθσ είναι να διατθριςει τθν υπάρχουςα κζςθ τθσ ςτθν αγορά διατθρϊντασ το  
μεγάλο μερίδιο που κατζχει βαςιηόμενοι πάντα ςτισ υπθρεςίεσ υψθλοφ επιπζδου που 
προςφζρει.   
Αξίεσ που διζπουν τθν επιχείρθςθ είναι θ ςυνεχϊσ βελτιωμζνθ ποιότθτα των υπθρεςιϊν που 
προςφζρει, ο ςεβαςμόσ προσ τουσ πελάτεσ , τουσ εργαηόμενουσ, τουσ ςυνεργάτεσ και τουσ 
Νόμουσ τθσ χϊρασ.  
Θ επιχείρθςθ ακολουκεί τθν ςτρατθγικι που είχε ςχεδιάςει με ςτακερά βιματα, 
αφουγκράηοντασ ςυνεχϊσ τισ ενδεχόμενεσ ευκαιρίεσ και τουσ ενδεχόμενουσ κινδφνουσ τθσ 
αγοράσ  και προςαρμόηοντασ τθν ςτρατθγικισ τθσ όςο γίνεται πιο αποτελεςματικά ςτα νζα 
δεδομζνα κάκε φορά.  
Σα μελλοντικά ςχζδια τθσ εταιρείασ ΣΟΙ ΣΟΙ (HELLAS) AE είναι θ εφρεςθ νζων ευκαιριϊν και θ 
αποτελεςματικι αξιοποίθςθ αυτϊν με ςτόχο τθν δθμιουργία νζων αγορϊν που μπορεί να 
δραςτθριοποιθκεί θ εταιρεία. 
 
Γ) Αρχζσ διοίκθςθσ και εςωτερικά ςυςτιματα διαχείριςθσ  
H διοίκθςθ τθσ εταιρείασ αςκείται από το Διοικθτικό ΢υμβοφλιο το οποίο παρζχει κατεφκυνςθ, 
θγεςία κακϊσ και ζνα κατάλλθλο περιβάλλον για τθ λειτουργία τθσ, ϊςτε να εξαςφαλίηεται ότι 
όλοι οι διακζςιμοι πόροι τθσ δραςτθριοποιοφνται πλιρωσ και αποτελεςματικά για τθν επίτευξθ 
των αντικειμενικϊν ςτόχων τθσ. Θ εταιρεία τθρεί οργανωμζνο ςχιμα διοίκθςθσ με διάκριςθ ςε 
τμιμα πωλιςεων, παραγωγισ, οικονομικισ διαχείριςθσ και νομικισ κάλυψθσ.  
Οι πολιτικζσ τθσ εταιρείασ ςτα ςτάδια τθσ παραγωγικισ και λειτουργικισ τθσ δραςτθριότθτασ 
δίνουν ζμφαςθ:  
α) ΢τθν παροχι υψθλισ ποιότθτασ υπθρεςιϊν 
β) Σθν εφαρμογι διαδικαςιϊν και προτφπων που ςτθρίηονται ςε διαφάνεια και δικαιοςφνθ και 
τθν κακιζρωςθ κοινϊν αρχϊν και κανόνων. 
γ) ΢εβαςμό για το περιβάλλον 
δ) ΢εβαςμό των Νόμων 
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Δ) Περιγραφι των προθγοφμενων επιδόςεων, τθσ αλυςίδασ αξίασ και των ενςϊματων και 
άυλων περιουςιακϊν ςτοιχείων 
Γενικι Αναςκόπθςθ 
Κατά τθν παροφςα χριςθ θ οποία καλφπτει τθν περίοδο από 1θ Ιανουαρίου 2018 ζωσ και τθν    
31θ Δεκεμβρίου 2018 και αποτελεί τθν δζκατθ πζμπτθ κατά ςειρά χριςθ τθσ επιχείρθςθσ, οι 
δραςτθριότθτεσ τθσ εταιρείασ υπιρξαν ςφμφωνεσ με τθν ιςχφουςα νομοκεςία και τουσ ςτόχουσ 
τθσ όπωσ ορίηονται ςτο καταςτατικό τθσ. 
 Οικονομικι Αναςκόπθςθ  
Αναλυτικά θ πορεία τθσ εταιρείασ «TOI TOI (HELLAS) A.Ε» αποτυπϊνεται ςτισ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ του 2018 (ιςολογιςμόσ και αποτελζςματα χριςθσ) όπωσ αυτζσ δθμοςιεφτθκαν και 
κα υποβλθκοφν ςτθ Γενικι ΢υνζλευςθ και οι οποίεσ προκφπτουν από τα βιβλία τθσ εταιρείασ τα 
οποία ςυντάχκθκαν ςφμφωνα με τα Ελλθνικά Λογιςτικά Πρότυπα. 
Σο ζτοσ 2018, παρϋ όλο του ςυνεχϊσ μεταβαλλόμενου οικονομικοφ ςκθνικοφ που επικρατοφςε 
ςτθν ελλθνικι οικονομία,  μπορεί να κεωρθκεί για τθν εταιρεία ΣΟΙ ΣΟΙ (ΘΕLLAS) AE  μια χρονιά 
αξιοποίθςθσ ευκαιριϊν. Μζςα ςε αυτό το διαρκϊσ μεταβαλλόμενο οικονομικό κλίμα, ο κφκλοσ 
εργαςιϊν τθσ  εταιρείασ TOI TOI (HELLAS) AE  ανιλκε ςτο ποςό των 1.599.747,904 ευρϊ 
ςθμειϊνοντασ μια ςθμαντικι αφξθςθ ζναντι τθσ προθγοφμενθσ χρονιάσ κατά 35,91%. Αυτι θ 
αξιόλογθ αφξθςθ του τηίρου οφείλεται κυρίωσ τρείσ παράγοντεσ. Πρϊτον ςτθν  αφξθςθ των 
ςυμβάςεων με το Δθμόςιο Σομζα, (με αντικείμενο τθν παροχι υπθρεςιϊν μίςκωςθσ και 
κακαριςμοφ χθμικϊν τουαλετϊν και οικίςκων τουαλετϊν). Δεφτερον ςτθν αξιοποίθςθ μιασ νζασ 
αναπτυςςόμενθσ αγοράσ ςτο κλάδο ενοικίαςθσ κοντζθνερ γραφείων. Σρίτον ςτθν αφξθςθ του 
μεριδίου αγοράσ λόγω τθσ απόκτθςθσ μεριδίου αγοράσ από τουσ ανταγωνιςτζσ. Θ απόκτθςθ 
μεριδίου αγοράσ από τουσ ανταγωνιςτζσ οφείλεται είτε ςτθν καλφτερθ ποιότθτα εξυπθρζτθςθσ 
που παρζχεται , είτε ςτον καλφτερο/ ειδικευμζνο/ καινοτόμο εξοπλιςμό που παρζχουμε και 
μποροφμε να ικανοποιιςουμε καλφτερα τισ ανάγκεσ του πελάτθ   είτε τζλοσ ςτθν δυνατότθτα 
άμεςθσ εξυπθρζτθςθσ του πελάτθ λόγω τθσ δυναμικότθτασ μασ ςε εξοπλιςμό, ανκρϊπινο 
δυναμικό και εγκαταςτάςεισ.  
Σα αποτελζςματα προ φόρων ανιλκαν ςε κζρδθ το 2018 φψουσ 93.677,21  ευρϊ 
ςυμπεριλαμβανομζνων αποςβζςεων φψουσ 104.779,93 ευρϊ ζναντι ηθμιϊν 74.457,51 ευρϊ το 
2017 ςυμπεριλαμβανομζνων αποςβζςεων φψουσ 107.417,19 ευρϊ. 
Σα υπόλοιπα των εμπορικϊν απαιτιςεων  ανιλκαν ςτο ποςό των 684.573,90 ζναντι των 
369.638,10 το 2017. Οι βραχυπρόκεςμεσ υποχρεϊςεισ προσ προμθκευτζσ,  ςθμείωςαν μια 
ςθμαντικι αφξθςθ, πιο ςυγκεκριμζνα το 2018 ανιλκαν ςτο ποςό των 183.352,73 ευρϊ ζναντι 
των 23.862,86 ευρϊ. 
 Θ δραςτθριότθτα τθσ εταιρείασ «TOI TOI (HELLAS) AE», λαμβανόμενθσ υπόψιν τθσ ςυνεχισ και 
μεταβλθτισ οικονομικισ κατάςταςθσ ςτθν οποία βρίςκεται θ ελλθνικι οικονομία,  κρίνεται 
αρκετά ικανοποιθτικι, ζχοντασ πετφχει τουσ ςτόχουσ του προθγουμζνου ζτουσ βαςιηόμενθ ςτον 
ςτρατθγικό ςχεδιαςμό τθσ εταιρείασ αφουγκράηοντασ τουσ ενδεχόμενουσ κινδφνουσ και τισ 
ενδεχόμενεσ ευκαιρίεσ. Θεωροφμε ότι θ ςτρατθγικι τθσ εταιρείασ θ οποία βαςίηεται ςτθν 
καινοτομία του τεχνολογικοφ και μθχανολογικοφ εξοπλιςμοφ τθσ, ςτθν άρτια εκπαίδευςθ του 
προςωπικοφ, μασ επιτρζπει τθν αιςιοδοξία για καλφτερα αποτελζςματα.   
 
-Αλυςίδα Αξίασ 
Όλεσ οι λειτουργίεσ (κφριεσ ι υποςτθρικτικζσ) τθσ Εταιρείασ προςπακοφν να προςδϊςουν 
«προςτικζμενθ αξία» ςτον πελάτθ ςε κάκε φάςθ τθσ παροχισ των υπθρεςιϊν μζχρι τθν 
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ολοκλιρωςθ τθσ. Θ εταιρία ζχει πιςτοποιθκεί ςτα κζματα ποιότθτασ των παραγωγικϊν 
διαδικαςιϊν και μεταφοράσ προϊόντων με το ςφςτθμα διαχείριςθσ ποιότθτασ ςφμφωνα με το 
πρότυπο ISO 9001:2015. Σο πρότυπο ορίηει τισ απαιτιςεισ, ςφμφωνα με τισ οποίεσ πρζπει να 
λειτουργεί ζνασ οργανιςμόσ ϊςτε θ τελικι υπθρεςία να κρίνεται ικανοποιθτικι τόςο από τουσ 
πελάτεσ τθσ όςο και από τα λοιπά ενδιαφερόμενα μζρθ. Οι απαιτιςεισ του προτφπου καλφπτουν 
όλο το εφροσ των δραςτθριοτιτων ενόσ οργανιςμοφ από τον ςχεδιαςμό και τθν ανάπτυξθ νζων 
προϊόντων και υπθρεςιϊν ζωσ τθν εξυπθρζτθςθ μετά τθν πϊλθςθ. Αποτελεί απόδειξθ τθσ 
ικανότθτασ του οργανιςμοφ να παρζχει με ςυνζπεια προϊόντα τα οποία ικανοποιοφν τισ 
απαιτιςεισ των πελατϊν και τισ εφαρμοςτζεσ νομικζσ και κανονιςτικζσ απαιτιςεισ κακϊσ επίςθσ 
τθσ προςπάκειασ τθσ να αυξιςει τθν ικανοποίθςθ των πελατϊν του μζςω τθσ αποτελεςματικισ 
εφαρμογισ του ςυςτιματοσ, ςυμπεριλαμβάνοντασ διεργαςίεσ για τθ ςυνεχι βελτίωςθ του και 
για τθ διαςφάλιςθ τθσ ςυμμόρφωςθσ με τισ απαιτιςεισ των πελατϊν. 

-Ενςϊματα και άυλα περιουςιακά ςτοιχεία 
Σο 2018 θ εταιρεία TOI TOI (HELLAS) AE ςυνεχίηοντασ το πλάνο επενδφςεων του ζτουσ 2017 
διενζργθςε τισ εξισ ςθμαντικζσ επενδφςεισ: 
Α) Αντικατάςταςθ μζρουσ του ςτόλου των παλαιϊν φορτθγϊν τθσ εταιρείασ με αγορά 
μεταχειριςμζνων φορτθγϊν νεότερθσ θλικίασ και τεχνολογίασ, ζχοντασ ωσ ςτόχο τθν 
αποτελεςματικότερθ και αποδοτικότερθ λειτουργία τθσ παραγωγικισ διαδικαςίασ κακϊσ και 
μεγαλφτερθ αςφάλεια για το προςωπικό τθσ εταιρείασ . 
Β) Αγορά νζου εξοπλιςμοφ με ςκοπό τθν επζκταςθ των δραςτθριοτιτων τθσ και κατάκτθςθσ 
μεγαλφτερου μεριδίου αγοράσ, ςτοχεφοντασ ταυτόχρονα ςτθν διαφοροποίθςθ τθσ παρεχόμενθσ 
υπθρεςίασ  από τουσ ανταγωνιςτζσ τθσ. 
Θ αξία των ενςϊματων και άυλων περιουςιακϊν ςτοιχείων, κακϊσ και οι μεταβολζσ τουσ το ζτοσ 
2018 φαίνεται ςτον «Πίνακα» του Προςαρτιματοσ των Οικονομικϊν Καταςτάςεων. 

 
2. Κυριότεροι Κίνδυνοι - Διαχείριςθ Κινδφνων  
Θ εταιρεία παρακολουκεί ςυνεχϊσ τισ εξελίξεισ ζχοντασ ωσ ςτόχο να περιορίςει όςο το δυνατόν 
τισ πικανζσ αρνθτικζσ επιπτϊςεισ οι οποίεσ μπορεί να προκφψουν από διάφορα γεγονότα.  
Οι ςυνικεισ κίνδυνοι, χρθματοοικονομικοί και μθ, ςτου οποίουσ εκτίκεται θ εταιρεία είναι: 
Α) Αναφορά ςτθν εφοδιαςτικι αλυςίδα με μνεία ςτουσ κφριουσ προμθκευτζσ και ςτουσ 
κανόνεσ ςυνεργαςίασ μεταξφ τουσ 
- Εφοδιαςτικι αλυςίδα 
Οι βαςικοί προμθκευτζσ τθσ εταιρείασ είναι από τθν εγχϊρια αλλά και τθν ευρωπαϊκι αγορά. Οι 
κανόνεσ ςυνεργαςίασ είναι ςφμφωνοι με τουσ ςυνικεισ όρουσ τθσ αγοράσ. Δεν υπάρχουν 
λθξιπρόκεςμεσ οφειλζσ ςτουσ προμθκευτζσ ι άλλεσ παραβάςεισ ςε ςχζςθ με τισ αρχικζσ 
ςυμφωνίεσ. Παρατθρείται κυρίωσ ςτθν Ελλθνικι αγορά ζλλειψθ διακζςιμου ςτόκ ςε διάφορα 
εξαρτιματα, ανταλλακτικά, κλπ κυρίωσ λόγω τθσ χαμθλισ ρευςτότθτασ των επιχειριςεων. 
- Κίνδυνοσ Απαξίωςθσ εξοπλιςμοφ 
Θ εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτθτα μζτρα για να ελαχιςτοποιιςει τον κίνδυνο απαξίωςθσ 
του εξοπλιςμοφ τθσ λόγω κακισ ςυντιρθςθσ/ φφλαξθσ ι τεχνολογικισ μεταβολισ. 
- Αςφάλιςθ εξοπλιςμοφ 
Θ εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτθτα μζτρα για να ελαχιςτοποιιςει τον κίνδυνο και τισ 
ενδεχόμενεσ ηθμιζσ λόγω απϊλειασ του εξοπλιςμοφ από φυςικζσ καταςτροφζσ ι από παρόμοια 
ςυναφι αιτία αςφαλίηοντασ το ςφνολο τθσ αξίασ του εξοπλιςμοφ. 
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Β) Μελλοντικζσ προοπτικζσ και πωσ αυτζσ επθρεάηονται από το υφιςτάμενο κανονιςτικό 
πλαίςιο. 
- Κίνδυνοσ Μείωςθσ τθσ ηιτθςθσ. 
Θ παρατεταμζνθ φφεςθ ςτθν Ελλάδα και οι διαρκείσ αναπροςαρμογζσ των οικονομικϊν 
δεδομζνων ςυντελοφν ςτθν ςυντιρθςθ ενόσ αβζβαιου οικονομικοφ περιβάλλοντοσ. Θ εταιρεία 
παραμζνει προσ το παρόν ςτακερι και ανοδικι παρά το γενικότερο κλίμα οικονομικισ φφεςθσ 
και ταυτόχρονα προςπακεί να διατθρεί τθν « ελαςτικότθτα» των δαπανϊν τθσ, αναμζνοντασ τθν 
ανάκαμψθ τθσ Ελλθνικισ Οικονομίασ. 
- Κίνδυνοσ αλλαγισ του Κανονιςτικοφ Πλαιςίου 
Θ εταιρεία δρα μζςα ςτο Κανονιςτικό Πλαίςιο που ορίηει θ Νομοκεςία και ιςχφει γενικά για τισ 
Επιχειριςεισ, ωςτόςο οι –χαρακτθριςτικά- ςυχνζσ και ςυνεχείσ αλλαγζσ του φορολογικοφ, 
αςφαλιςτικοφ και αδειοδοτικοφ ςυςτιματοσ που επιχειροφνται διαρκϊσ από τθν Ελλθνικι 
Δθμοκρατία οδθγοφν ςτθν δθμιουργία ενόσ μθ αςφαλοφσ και αςτακοφσ περιβάλλοντοσ για τισ 
επιχειριςεισ και τισ νζεσ επενδφςεισ.   
- Λειτουργικόσ / Ρυκμιςτικόσ κίνδυνοσ 
΢ε ςχζςθ με τθν εφαρμογι του ρυκμιςτικοφ και νομοκετικοφ πλαιςίου, θ ςυνεχιηόμενθ 
διαφκορά, θ αργι απονομι τθσ δικαιοςφνθσ, θ μθ εφαρμογι των νόμων και θ 
αναποτελεςματικότθτα τθσ Δθμόςιασ Διοίκθςθσ να ελζγξει τθν εφαρμογι των νόμων, ενδζχεται 
να ζχουν ςθμαντικι επίπτωςθ ςτθν λειτουργία, ςτθν οικονομικι κατάςταςθ, τα λειτουργικά 
αποτελζςματα και τθν ρευςτότθτα τθσ εταιρείασ, όπωσ επίςθσ ενδζχεται να δθμιουργεί και 
ςυνκικεσ ακζμιτου ανταγωνιςμοφ. 
Γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι ςχετίηονται με τθν δραςτθριότθτα ι τον κλάδο που θ εταιρεία 
αναπτφςςεται. 
-Κίνδυνοι που ςχετίηονται με τον κλάδο που δραςτθριοποιείται θ εταιρεία 
Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πζρα από αυτοφσ που ιςχφουν για τον ςφνολο 
τθσ Αγοράσ. 
-Χρθματοοικονομικοί Κίνδυνοι 
Θ εταιρεία εκτίκεται ςε διάφορουσ χρθματοοικονομικοφσ κινδφνουσ. Οι πολιτικζσ διαχειρίςεωσ 
των ςχετικϊν κινδφνων τθσ εταιρείασ ζχουν ωσ ςτόχο τθν ελαχιςτοποίθςθ των αρνθτικϊν 
επιπτϊςεων που μπορεί να ζχουν οι κίνδυνοι αυτοί ςτθ χρθματοοικονομικι κζςθ και απόδοςθ 
τθσ εταιρείασ.  

 Κίνδυνοσ Ρευςτότθτασ 
Θ εταιρεία  κατά καιροφσ αντιμετωπίηει προβλιματα  ρευςτότθτασ κυρίωσ από τισ 
ςυνεργαςίεσ τθσ με τον Δθμόςιο Σομζα (Ο.Σ.Α. ΝΠΔΔ. κλπ) ο οποίοσ και μετά τθν 
προςαρμογι τθσ Ελλθνικισ νομοκεςίασ  ςτισ Ενωςιακζσ οδθγίεσ για τθν καταπολζμθςθ 
των κακυςτεριςεων ςτισ πλθρωμζσ εξακολουκεί να μθν προςαρμόηεται ςε τακτικζσ 
πλθρωμζσ όπωσ προβλζπουν οι ςυμβάςεισ που υπογράφει. Για αυτό το λόγο θ εταιρεία 
ςυντάςςει και παρακολουκεί ςε μθνιαία βάςθ πρόγραμμα ταμειακϊν ροϊν που 
περιλαμβάνει τόςο τισ λειτουργικζσ όςο και τισ επενδυτικζσ χρθματοροζσ τθσ, 
προκειμζνου να γνωρίηει και να είναι ςε κζςθ να προβλζπει τυχόν κινδφνουσ που μπορεί 
να προκφψουν όςον αφορά τθ ρευςτότθτα τθσ. Θ εταιρεία TOI TOI HELLAS AE ζχει 
ςυνάψει με τθν εταιρεία ADCO International GmbH με ζδρα ςτο Ράτινγκεν τθσ Γερμανίασ 
μια ςφμβαςθ για παροχι επενδυτικοφ δανείου με χαμθλό επιτόκιο και με τον τρόπο αυτό 
θ εταιρεία ΣΟΙ ΣΟΙ (HELLAS) AE όταν προβλζπει κίνδυνο ρευςτότθτασ λαμβάνει το 
χρθματικό ποςό που απαιτείται για τθν εφρυκμθ λειτουργία τθσ και μόλισ θ ταμειακι 
κατάςταςθ τθσ εταιρείασ το επιτρζπει , προβαίνει ςε αποπλθρωμι μζρουσ ι ολόκλθρου 
του δανείου. 
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 Πιςτωτικόσ Κίνδυνοσ 
Θ ζκκεςθ τθσ εταιρείασ ςτον πιςτωτικό κίνδυνο αφορά κυρίωσ απαιτιςεισ προσ πελάτεσ. 
Θ εταιρεία δεν ζχει ςθμαντικι ςυγκζντρωςθ πιςτωτικοφ κινδφνου ςε κάποια από τα 
ςυμβαλλόμενα με αυτόν μζρθ, κυρίωσ λόγω τθσ διαςποράσ των πωλιςεων  τθσ (Δθμόςιο, 
Επιχειριςεισ , Ιδιϊτεσ) κακϊσ και τθσ πολιτικισ τθσ μθνιαίασ ι διμθνιαίασ προπλθρωμισ 
ςε ζνα μεγάλο ποςοςτό του πελατολογίου. Όςον αφορά τισ χονδρικζσ πωλιςεισ , θ 
εταιρεία με βάςθ τισ εςωτερικζσ αρχζσ λειτουργίασ τθσ χορθγεί πίςτωςθ, εξετάηοντασ 
κατά περίπτωςθ τθν πιςτολθπτικι ικανότθτα των πελατϊν. Βεβαίωσ όπωσ 
προαναφζρκθκε υπάρχει μεγάλθ πίςτωςθ ςτο Δθμόςιο κακϊσ οι διαδικαςίεσ που 
προβλζπονται για τθν πλθρωμι των ενταλμάτων των τιμολογίων είναι αρκετά 
χρονοβόρεσ. 

 Κίνδυνοσ αφξθςθσ επιτοκίων 
Θ Διοίκθςθ τθσ εταιρείασ παρακολουκεί διαρκϊσ τισ τάςεισ των επιτοκίων κακϊσ και τισ 
ανάγκεσ χρθματοδότθςθσ τθσ εταιρείασ, αλλά επειδι θ εξάρτθςθ τθσ εταιρείασ από τον 
τραπεηικό δανειςμό είναι ιδιαίτερα περιοριςμζνθ δεν υφίςταται ςθμαντικόσ επιτοκιακόσ 
κίνδυνοσ. 

 ΢υναλλαγματικόσ Κίνδυνοσ 
Δεν υπάρχει άμεςοσ κίνδυνοσ ςυναλλαγματικϊν ιςοτιμιϊν κακϊσ θ εταιρεία 
δραςτθριοποιείται κυρίωσ ςτθν Ελλθνικι και Ευρωπαϊκι αγορά και τιμολογεί ςε Ευρϊ. 
Επιπλζον όλεσ οι δανειακζσ υποχρεϊςεισ είναι ςε Ευρϊ.  

 Κίνδυνοσ Σιμισ 
Θ εταιρεία αντιμετωπίηει κίνδυνο από τισ μεταβολζσ ςτισ τιμζσ των ανταγωνιςτικϊν 
προϊόντων οι οποίεσ προςπακοφν να καταλάβουν μερίδιο αγοράσ παρϋ όλα αυτά θ 
εταιρεία παραμζνει ςτακερι ςτθν τιμολογιακι πολιτικι τθσ ζχοντασ ωσ βαςικι αξία τθν 
ποιότθτα ςτθν προςφερόμενθ υπθρεςία χωρίσ να κάνει εκπτϊςεισ.  

 Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι 
Δεν υπάρχουν. 
 

3. Περιβαλλοντικά Ζθτιματα 
Θ εταιρεία TOI TOI (HELLAS) AE αναγνωρίηει τθν ανάγκθ για ςυνεχι βελτίωςθ τθσ 
περιβαλλοντικισ τθσ επίδοςθσ ςε ςυμμόρφωςθ με τθ νομοκεςία και τα διεκνι πρότυπα 
ςτοχεφοντασ ςε μία ιςορροπθμζνθ οικονομικι ανάπτυξθ ςε αρμονία με το φυςικό περιβάλλον. 
Ακολουκϊντασ μία πορεία βιϊςιμθσ ανάπτυξθσ, θ εταιρεία αςκεί τισ δραςτθριότθτζσ τθσ με 
τρόπο που εξαςφαλίηει τθν προςταςία του περιβάλλοντοσ, τθν υγιεινι και τθν αςφάλεια των 
εργαηομζνων, τθσ τοπικισ κοινωνίασ και του κοινοφ, γεγονόσ το οποίο αντικατοπτρίηεται ςτον 
τρόπο λειτουργίασ τθσ. Με διαρκι ζλεγχο, αξιολόγθςθ και βελτίωςθ του επιπζδου αςφαλείασ 
των δραςτθριοτιτων τθσ, εντοπίηει και εξαλείφει ενζργειεσ που μποροφν να προκαλζςουν 
επικίνδυνεσ καταςτάςεισ, ενϊ είναι προετοιμαςμζνθ να αντιμετωπίςει αποτελεςματικά κάκε 
ζκτακτθ ανάγκθ ι επείγουςα κατάςταςθ, κζτοντασ υπό ζλεγχο τουσ κινδφνουσ λειτουργίασ που 
μποροφν να προκαλζςουν βλάβθ ςε άνκρωπο ι ςτο περιβάλλον ι ςτισ εγκαταςτάςεισ τθσ ι ςε 
τρίτουσ.  
Πιο ςυγκεκριμζνα, θ εταιρεία λόγω του αντικειμζνου τθσ δεν δθμιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα 
τα οποία να επιβαρφνουν το περιβάλλον. Όςον αφορά τα λφματα που ςυλλζγονται από τθν 
ςυντιρθςθ των χθμικϊν τουαλετϊν, εναποτίκενται ςε ειδικζσ δεξαμενζσ  και ςτο τζλοσ 
ςυλλζγονται ςε κακθμερινι βάςθ από ειδικό ςυνεργάτθ μασ από τθν ζδρα τθσ εταιρείασ. 
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Βαςικόσ πυλϊνασ τθσ πολιτικισ τθσ εταιρείασ είναι θ διαρκι ενθμζρωςθ και εκπαίδευςθ των 
εργαηομζνων ςε κζματα προςταςίασ του περιβάλλοντοσ όχι μόνο όςον αφορά τθν παραγωγικι 
λειτουργία αλλά και ςτισ διοικθτικζσ λειτουργίεσ.  
 
΢θμειϊνουμε ακόμθ ότι θ εταιρεία TOI TOI (HELLAS) AE ζχει πιςτοποιθκεί με το πρότυπο            
ISO 14001:2015 για τθν εφαρμογι ΢υςτιματοσ Περιβαλλοντικισ Διαχείριςθσ, ζνα διεκνζσ 
πρότυπο το οποίο  κακορίηει τισ απαιτιςεισ ζτςι ϊςτε θ κάκε επιχείρθςθ να καταφζρει να 
μειϊςει τθν περιβαλλοντικι τθσ επίδραςθ και να βελτιϊνει ςυνεχϊσ τθν περιβαλλοντικι τθσ 
απόδοςθ. 
 
4. Εργαςιακά Ζθτιματα 
Οι εργαςιακζσ ςχζςεισ βρίςκονται ςε πολφ καλό επίπεδο, αφοφ θ διαμόρφωςι τουσ, πζραν των 
προβλεπόμενων από τισ ςχετικζσ διατάξεισ τθσ εργατικισ νομοκεςίασ, βαςίηονται ςτο ςεβαςμό 
των ανκρϊπινων δικαιωμάτων, των εργαςιακϊν ελευκεριϊν, ςτθν προϊκθςθ των ίςων 
ευκαιριϊν, ςτθν προςταςία τθσ διαφορετικότθτασ, ςτθν ανάπτυξθ πνεφματοσ αμοιβαίασ 
εμπιςτοςφνθσ, κατανόθςθσ και ςυνεργαςίασ, κακϊσ και ςτθ κακιζρωςθ πολιτικϊν διοίκθςθσ 
ανκρϊπινου δυναμικοφ που κακορίηουν με ςαφι και αμερόλθπτο τρόπο όλα τα κζματα 
προςλιψεων, μετακινιςεων, προαγωγϊν, εκπαίδευςθσ, αμοιβϊν, πρόςκετων παροχϊν, αδειϊν 
και απουςιϊν. Για τον κακοριςμό, τθ διαχείριςθ και τθν εξζλιξθ των αμοιβϊν του προςωπικοφ 
εφαρμόηεται ζνα ςφςτθμα που χαρακτθρίηεται από ςυνζπεια, διαφάνεια και αντικειμενικότθτα, 
ενϊ οι παρεχόμενεσ αμοιβζσ είναι βαςιςμζνεσ κατά κφριο λόγο  ςτθν απόδοςθ. 
 ΢τθν χριςθ 2018, απαςχολικθκαν κατά μζςο όρο 23 άτομα. Πρζπει να ςθμειωκεί ότι οι ςχζςεισ 
τθσ εταιρείασ με το προςωπικό είναι άριςτεσ και δεν παρουςιάηονται εργαςιακά προβλιματα, 
κακϊσ μία εκ των βαςικϊν προτεραιοτιτων τθσ εταιρείασ είναι θ διατιρθςθ και θ ενίςχυςθ του 
κλίματοσ εργαςιακισ ειρινθσ. Θ εταιρεία κακθμερινά φροντίηει για τθ λιψθ όλων των αναγκαίων 
μζτρων και τθν υιοκζτθςθ πρακτικϊν, προκειμζνου να ςυμμορφϊνεται πλιρωσ και απολφτωσ με 
τισ ιςχφουςεσ διατάξεισ τθσ εργατικισ και αςφαλιςτικισ νομοκεςίασ. 
Θ Εταιρεία ζχοντασ απόλυτο το αίςκθμα κοινωνικισ ευκφνθσ, εφαρμόηει αυςτθρζσ πολιτικζσ που 
αφοροφν ςτθν Αςφάλεια και Τγιεινι. Θ αςφάλεια των εργαηομζνων ςτθν εργαςία αποτελεί 
κυρίαρχθ προτεραιότθτα και απαραίτθτθ προχπόκεςθ για τθ ςωςτι λειτουργία τθσ εταιρείασ. Θ 
εταιρεία απαςχολεί ιατρό εργαςίασ και τεχνικό αςφαλείασ και διατθρεί ςε όλουσ τουσ χϊρουσ 
εργαςίασ υλικά « πρϊτων βοθκειϊν». 
Θ πολιτικι τθσ εταιρείασ όςον αφορά τθν εκπαίδευςθ ςε ζνα διαρκϊσ μεταβαλλόμενο 
περιβάλλον, προβλζπει τθ ςφνδεςθ των κζςεων εργαςίασ με τισ γνϊςεισ και τισ ικανότθτεσ τισ 
οποίεσ πρζπει να διακζτει κάκε μζλοσ του προςωπικοφ, με τελικό ςτόχο τθ ςυνεχι, υπεφκυνθ, 
ευζλικτθ και ολοκλθρωμζνθ επαγγελματικι εκπαίδευςθ και επιμόρφωςθ των εργαηομζνων. 
Σζλοσ άξιο αναφοράσ είναι ότι οι εγκαταςτάςεισ τθσ Εταιρείασ ζχουν πιςτοποιθκεί με το πρότυπο                
BS OHSAS 18001:2007 για τθν αποτελεςματικότθτα ςτθν εφαρμογι ΢υςτιματοσ Τγιεινισ και 
Αςφάλειασ ςτθν Εργαςία, με ςτόχο τθν αντιμετϊπιςθ των κινδφνων για τθν Τγεία και Αςφάλεια 
των Εργαηομζνων και τθν μείωςθ τθσ  επικινδυνότθτασ. 
 
5. Χρθματοοικονομικοί & μθ χρθματοοικονομικοί δείκτεσ επιδόςεων και πρόςκετεσ 
επεξθγιςεισ 
Αρχικά ςασ παρουςιάηουμε τον Ιςολογιςμό τθσ 31/12/2018 και τα αποτελζςματα χριςθσ 
1/1/2018-31/12/2018 ωσ εξισ: 
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ΔΝΔΡΓΗΣΙΚΟ ΠΑΘΗΣΙΚΟ Ποζά Κλειομένηρ Ποζά Πποηγοςμενηρ

Μη κςκλοθοπούνηα πεπιοςζιακά ζηοισεία Καθαπή θέζη Υπήζηρ 2018 Υπήζηρ 2017

Δνζώμαηα πάγια Καηαβλημένα κεθάλαια

Αθίλεηα 32.742,10 34.835,01 Κεθάιαην 660.000,00 660.000,00

     ΢ύλνιν Δμόδσλ ΔγθαηαζηάζεσοΜεραλνινγηθόο Δμνπιηζκόο 4.158,32 3.858,98 Τπέξ ην άξηην 0,00 0,00

Λνηπόο εμνπιζκόο 861.642,02 580.228,96 Καηαζέζεηο ηδηνθηεηώλ 0,00 0,00

Δπελδύζεηο ζε Αθίλεηα 0,00 0,00 Ίδηνη ηίηινη 0,00 0,00

Βηνινγηθά πεξηνπζηαθά ζηνηρεία 0,00 0,00 ΢ύνολο καηαβλημένυν κεθαλαίυν 660.000,00 660.000,00

Λνηπά ελζώκαηα ζηνηρεία 0,00 0,00

΢ύνολο  ενζώμαηυν παγίυν 898.542,44 618.922,95 Γιαθοπέρ εύλογηρ αξίαρ

Γηαθνξέο αμίαο ελζώκαησλ παγίσλ 0,00 0,00

Γηαθνξέο αμίαο δηαζέζηκσλ γηα πώιεζε 0,00 0,00

Άςλα πάγια ζηοισεία

Γηαθνξέο αμίαο ζηνηρείσλ αληηζηάζκηζεο 

ηακεηαθώλ ξνώλ 0,00 0,00

Γαπάλεο αλάπηπμεο 1.330,00 1.540,00 ΢ύνολο διαθοπών εύλογηρ αξίαρ 0,00 0,00

Τπεξαμία 0,00 0,00

Λνηπά άπια 4.390,94 4.682,69 Αποθεμαηικά & αποηελέζμαηα ειρ νέο

΢ύνολο άςλυν πάγιυν ζηοισείυν 5.720,94 6.222,69 Απνζεκαηηθά λόκσλ ή θαηαζηαηηθνύ 7.194,82 2.510,96

Αθνξνιόγεηα απνζεκαηηθά 0,00 0,00

Πξνθαηαβνιέο θαη κε θπθινθνξνύληα ζηνηρεία ππό 

θαηαζθεπή 8.810,84 31.145,14 Απνηειέζκαηα εηο λέν -186.897,91 -275.891,26

΢ύνολο αποθεμαηικών & αποηελέζμαηα 

ειρ νέο -179.703,09 -273.380,30

Υπημαηοοικονομικά πεπιοςζιακά ζηοισεία

Γάλεηα θαη απαηηήζεηο 39.570,20 39.568,20 ΢πλαιιαγκαηηθέο δηαθνξέο 0,00 0,00

Υξεσζηηθνί ηίηινη 0,00 0,00

     ΢ύλνιν Αθηλεηνπνηήζεσλ (ΓΙΙ)΢πκκεηνρέο ζε ζπγαηξηθέο, ζπγγελείο ,& θνηλνπξαμίεο 0,00 0,00 ΢ύνολο καθαπήρ θέζηρ 480.296,91 386.619,70

Λνηπνί ζπκκεηνρηθνί ηίηινη 0,00 0,00

Λνηπά 0,00 0,00 Πποβλέτειρ 

΢ύνολο σπημαηοοικονομικών πεπιοςζιακών 

ζηοισείυν 39.570,20 39.568,20 Πξνβιέςεηο  γηα παξνρέο ζε εξγαδόκελνπο 0,00 0,00

Λνηπέο πξνβιέςεηο 0,00 0,00

Αλαβαιιόκελνη Φόξνη 0,00 0,00 ΢ύνολο πποβλέτευν 0,00 0,00

΢ύνολο μη κςκλοθοπούνηυν πεπιοςζιακών 

ζηοισείυν  952.644,42 695.858,98

ΤΠΟΥΡΔΩ΢ΔΙ΢

Κςκλοθοπούνηα πεπιοςζιακά ζηοισεία Μακποππόθεζμερ ςποσπεώζειρ

Ι. Αποθέμαηα Γάλεηα 15.248,00 15.385,51

1.Έηνηκα θαη εκηηειή πξντόληα 0,00 0,00 Λνηπέο καθξνπξόζεζκεο ππνρξεώζεηο 1.047.673,78 774.406,27

2.Δκπνξεύκαηα 0,00 0,00 Κξαηηθέο επ ηρξεγήζεηο 0,00 0,00

3.Πξώηεο ύιεο θαη δηάθνξα πιηθά 8.062,68 2.368,10 Αλαβαιιόκελνη θόξνη 0,00 0,00

4.Βηνινγηθά πεξηνπζηθά ζηνηρεία 0,00 0,00 ΢ύνολο μακποππόθεζμυν ςποσπεώζευν 1.062.921,78 789.791,78

5.Πξνθαηαβνιέο γηα απνζέκαηα 0,00 0,00

6.Λνηπά απνζέκαηα 0,00 0,00 Βπασςππόθεζμερ ςποσπεώζειρ

΢ύνολο αποθεμάηυν 8.062,68 2.368,10 Σξαπεδηθά Γάλεηα 0,00 0,00

Βξαρππξόζεζκν κέξνο καθξνπξόζεζκσλ 

δαλείσλ 0,00 0,00

ΙΙ. Υπημαηοοικονομικά ζηοισεία & πποκαηαβολέρ Δκπνξηθέο ππνρξεώζεηο 183.352,73 23.862,86

1. Δκπνξηθέο απαηηήζεηεο 684.573,90 369.638,10 Φόξνο εηζνδήκαηνο 0,00 0,00

2.Γνπιεπκέλα έζνδα πεξηόδνπ 1.351,67 2.603,29 Λνηπνί θόξνη ηέιε 33.169,39 13.215,73

3.Λνηπέο απαηηήζεηεο 54.522,83 49.714,81 Οξγαληζκνί θνηλσληθήο αζθάιηζεο 38.949,22 18.812,51

4.Λνηπά ρξεκαηννηθνλνκηθά ζηνηρεία 0,00 0,00 Λνηπέο ππνρξεώζεηο 0,00 0,00

5.Πξνπιεξσκέλα Έμνδα 13.376,97 9.407,28 Έμνδα ρξήζεσο δνπιεπκέλα 0,00 0,00

6.Σακεηαθά δηαζέζηκα & ηζνδύλακα 84.157,56 102.712,02 Έζνδα επόκελσλ ρξήζεσλ 0,00 0,00

΢ύνολο 837.982,93 534.075,50 ΢ύνολο βπασςππόθεζμυν ςποσπεώζευν 255.471,34 55.891,10

΢ύνολο Κςκλοθοπούνηορ Δνεπγηηικού 846.045,61 536.443,60 ΢ύνολο Τποσπεώζευν 1.318.393,12 845.682,88

΢ύνολο Δνεπγηηικού 1.798.690,03 1.232.302,58 ΢ύνολο Παθηηικού 1.798.690,03 1.232.302,58

        ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η  ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΤ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΩΝ ΥΡΗ΢ΔΩ΢ ΚΑΣΆ ΛΔΙΣΟΤΡΓΙΑ  31ηρ ΓΔΚΔΜΒΡΙΟΤ 2018

Ι. ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ ΔΚΜΔΣΑΛΛΔΤ΢ΔΩ΢

Kύθινο Δξγαζηώλ (θαζαξόο) 1.599.747,04 1.177.024,95

Μεηνλ

Κόζηνο  Πσιεζέλησλ 14.789,61 0,00

Μικηά Αποηελέζμαηα Δκμεηάλλεςζηρ 1.584.957,43 1.177.024,95

Λνηπά ζπλήζε έζνδα 2.895,45 6,99

΢ύνολο 1.587.852,88 1.177.031,94

Μείνλ  1. Δμνδα Γηνηθεηηθήο Λεηηνπξγίαο 451.692,39 394.227,88

           2. Δμνδα ιεηηνπξγίαο δηαζέζεσο 968.723,94 1.420.416,33 845.482,43 1.239.710,31

Λνηπά έμνδα θαη δεκηέο 41.160,32 21.026,13

Απνκεηώζεηο πεξηνπζηαθώλ ζηνηρείσλ 0,00 0,00

Κέξδε & δεκηέο από δηάζεζε κε θπθινθνξνύλησλ 

ζηνηρείσλ 24.823,98 30.765,34

Κέξδε & δεκηέο από επ ηκέηξεζε ζηελ εύινγε αμία 0,00 0,00

 'Δζνδα ζπκκεηνρώλ & επελδύζεσλ 0,00 0,00

Κέξδνο από αγνξά νληόηεηαο ή ηκήκαηνο ζε ηηκή 

επθαηξίαο 0,00 0,00

Λνηπά έζνδα θαη θέξδε 0,00 0,00

Αποηελέζμαηα ππο ηόκυν & θόπυν 151.100,21 -52.939,16

Πηζησηηθνί ηόθνη & ζπλαθή έζνδα 0,00 0,00

Υξεσζηηθνί ηόθνη & ζπλαθή έμνδα 29.243,98 21.518,35 Ο Ανηιππόεδπορ  Γ.΢. Ο Τπεύθ. Λογιζηηπίος

Αποηελέζμαηα ππό θόπυν 121.856,23 -74.457,51 Νorbert Steigerw ald Σζαηζαξεο Ι. Βαζίιεηνο

Φόξνη εηζνδήκαηνο 28.179,02 0,00 Aξ.ηαπη 9083390181                                                                        Αξ. Αδείαο :Α 113116

Αποηέλεζμα πεπιόδος μεηά από θόποςρ 93.677,21 -74.457,51

Υπήζηρ 2018 Υπήζηρ 2017

ΥΡΗ΢Η 2018 ΥΡΗ΢Η 2017

TOI TOI (HELLAS) Aνώνςμη εηαιπία ΢ςζηημάηυν Τγιεινήρ και Αποθήκεςζηρ 

Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢ (ρξεκαηνηθνλκηθά ζηνηρεία ζην θόζηνο θηήζεο)  ΣΗ΢ 31εο ΓΔΚΔΜΒΡΙΟΤ 2018 - 15ε Δηαηξηθή Υξήζε  ( 01/01/2018-31/12/2018)

ΑΦΜ 999609006  Γ.Ο.Τ. ΦΑΔ ΑΘΗΝΩΝ, ΑΡΙΘΜΟ΢ Γ.Δ.ΜΗ 005147801000

Ποζά Κλειομένηρ Ποζά Πποηγοςμενηρ

Αθήνα,  30 Αππιλίος 2019

Ο  Ππόεδπορ ηος Γ.΢. 

Νίθνο Γ. Βέηζνο

Αξ. ηαπη ΑΝ 035657
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Οι βαςικοί χρθματοοικονομικοί δείκτεσ τθσ εταιρείασ TOI TOI (HELLAS) AE για τθν εταιρικι χριςθ 
από 1.1.2018 ζωσ 31.12.2018 είναι οι κάτωκι: 
 
Α) Χρθματοοικονομικοί και μθ χρθματοοικονομικοί δείκτεσ 
 
Χρθματοοικονομικοί δείκτεσ που δείχνουν τθν οικονομικι κατάςταςθ τθσ εταιρείασ είναι: 
 

 2018 2017 

Κυκλοφοροφντα Περιουςιακά ΢τοιχεία/ ΢φνολο 
Ενεργθτικοφ 47,04 % 43,53 % 

Μθ Κυκλοφοροφντα Περιουςιακά ΢τοιχεία/ 
΢φνολο Ενεργθτικοφ 52,96 % 56,47 % 

 
Οι παραπάνω δείκτεσ δείχνουν τθν αναλογία κεφαλαίων που ζχει διατεκεί ςε κυκλοφοροφντα 
και μθ κυκλοφοροφντα περιουςιακά ςτοιχεία. 
 

 2018 2017 

Κακαρι Θζςθ / ΢φνολο Τποχρεϊςεων 
36,43 % 45,72 % 

 
Ο παραπάνω δείκτθσ δείχνει τθν οικονομικι αυτάρκεια τθσ εταιρείασ. 
 

 2018 2017 

΢φνολο Τποχρεϊςεων / ΢φνολο Κακαρισ Θζςθσ, 
Προβλζψεων και Τποχρεϊςεων 73,30 % 68,63 % 

Κακαρι Θζςθ / ΢φνολο Κακαρισ Θζςθσ, 
Προβλζψεων και Τποχρεϊςεων 26,70 % 31,37 % 

 
Οι παραπάνω δείκτεσ δείχνουν τθ δανειακι εξάρτθςθ τθσ εταιρείασ. 
 

 2018 2017 

Κυκλοφοροφν Ενεργθτικό / Βραχυπρόκεςμεσ 
Τποχρεϊςεισ 331,17 % 959,80 % 

 
Ο δείκτθσ αυτόσ απεικονίηει τθ δυνατότθτα τθσ εταιρείασ να καλφψει τισ βραχυπρόκεςμεσ 
υποχρεϊςεισ τθσ με ςτοιχεία του κυκλοφοροφντοσ ενεργθτικοφ.  
 

 2018 2017 

Αποτζλεςμα μετά από φόρουσ / ΢φνολο 
Ενεργθτικοφ 5,21 % -6,04 % 

Αποτζλεςμα μετά από φόρουσ / ΢φνολο Ιδίων 
Κεφαλαίων 19,50 % -19,26 % 
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Β) Μθ χρθματοοικονομικοί Δείκτεσ Επιδόςεων. 
Θ εταιρεία δεν χρθςιμοποιεί τζτοιου είδουσ δείκτεσ. 
 
Γ) Αναφορζσ και πρόςκετεσ εξθγιςεισ για τα ποςά που αναγράφονται ςτισ ετιςιεσ οικονομικζσ 
καταςτάςεισ. 
Δεν υπάρχουν ςθμαντικά ι ιδιαίτερα κονδφλια, τα οποία να χριηουν ιδιαίτερθσ ανάλυςθσ ι 
ςχολιαςμοφ, πζρα των πλθροφοριϊν που παρζχονται ςτισ Οικονομικζσ καταςτάςεισ. 
 
Δ) Διανομι Αποτελεςμάτων Χριςθσ 
Μετά από τθν ανάλυςθ των αποτελεςμάτων τθσ εταιρικισ χριςθσ 1.1.2018 ζωσ 31.12.2018 , το 
Διοικθτικό ΢υμβοφλιο ομόφωνα προτείνει ςτθν Γενικι ΢υνζλευςθ τθν διάκεςθ των 
αποτελεςμάτων όπωσ παρουςιάηονται ςτον παρακάτω πίνακα: 
 
Αποτελζςματα Χριςθσ  (Κζρδθ Χριςεωσ)                                          121.856,23 
Μείον Φόροσ Ειςοδιματοσ Χριςθσ                                                     -28.179,02 
Κζρδθ Χριςεωσ μετά από φόρουσ                                                         93.677,21 
Μείον Τπόλοιπο Ηθμιϊν Προθγ. Χριςεων                                        -275.891,26 
Σακτικό Αποκεματικό                                                                                  4.683,86  
Αποτελζςματα (Ηθμίεσ ) εισ Νζον                                                        -186.897,91 
 
 
6. Προβλεπόμενθ εξζλιξθ τθσ οντότθτασ  
Θ εταιρεία ΣΟΙ ΣΟΙ (HELLAS) AE , όπωσ φαίνεται και ςτισ ετιςιεσ χρθματοοικονομικζσ 
καταςτάςεισ,  ακολουκϊντασ πιςτά τθν ςτρατθγικι των τελευταίων χρόνων , παρόλο του 
υφιςτάμενου αρνθτικοφ κλίματοσ που επικρατεί ςτθν χϊρα ,  κατάφερε κάνοντασ προςεκτικζσ 
κινιςεισ και ζχοντασ επενδφςει ςε εξοπλιςμό βαςιςμζνο ςτθν καινοτομία, να διατθριςει και να 
ενιςχφςει τθν κζςθ τθσ ςτθν αγορά.   
Ο κυριότεροσ ςτόχοσ τθσ διοίκθςθσ για το 2019, παραμζνει θ διατιρθςθ τθσ κζςθσ τθσ ςε υψθλά 
επίπεδα, κατζχοντασ ιδθ ζνα μεγάλο μερίδιο τθσ αγοράσ και διαφοροποιϊντασ τθσ από τουσ 
ανταγωνιςτζσ τθσ όχι μόνο λόγω του ιδθ αναγνωρίςιμου «brand name» που κατζχει αλλά 
κυρίωσ για τθν ποιότθτα των υπθρεςιϊν τθσ που προςφζρει ςτουσ πελάτεσ τθσ ωσ προσ τον 
καινοτόμο εξοπλιςμό, το ειδικευμζνο προςωπικό και τθν άμεςθ εξυπθρζτθςθ.  
Μακροπρόκεςμα, ο ςτόχοσ τθσ εταιρείασ TOI TOI (HELLAS) AE είναι θ εφρεςθ και θ 
αποτελεςματικι αξιοποίθςθ των νζων ευκαιριϊν που ενδεχομζνωσ να υπάρχουν ςτθν αγορά, 
επεκτείνοντασ ζτςι τον κφκλο δραςτθριότθτασ τθσ. 
Θ εταιρεία TOI TOI (HELLAS) AE και θ διοίκθςθ αυτισ λόγω του ςυνεχϊσ μεταβαλλόμενου 
οικονομικοφ περιβάλλοντοσ ςτο οποίο δραςτθριοποιείται και τθσ ευάλωτθσ ελλθνικισ 
οικονομίασ, είναι ιδιαίτερα προςεκτικι με ςκοπό να μθν κλονιςτεί θ υπάρχουςα κζςθ τθσ. Θ 
διοίκθςθ τθσ εταιρείασ, παρϋόλο των κετικϊν αποτελεςμάτων,  δεν εφθςυχάηεται και 
παρακολουκεί ςτενά τθν εξζλιξθ τθσ οικονομίασ, προςαρμόηοντασ τθν ςτρατθγικι τθσ 
αποφεφγοντασ τουσ δυνθτικοφσ κινδφνουσ και αξιοποιϊντασ τισ δυνθτικζσ ευκαιρίεσ που 
υπάρχουν ςτο περιβάλλον τθσ όπου αυτό είναι εφικτό.  
 
 
7. Δραςτθριότθτα τθσ εταιρείασ ςτον τομζα ερευνϊν και ανάπτυξθσ 
Θ εταιρεία δεν πραγματοποίθςε δαπάνεσ ι επενδφςεισ ςτον τομζα « ερευνϊν και ανάπτυξθσ» 
ςτθ χριςθ 2018. 
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8.Πλθροφορίεσ που αναφζρονται ςτθν απόκτθςθ ιδίων μετοχϊν όπωσ προβλζπεται ςτθν 
παράγραφο 9 του άρκρου 16 του Κ.Ν 2190/1920 
 
Δεν αποκτικθκαν «ίδιεσ μετοχζσ» , κατά τθν διάρκεια τθσ χριςθσ 2018. 
 
9.Τποκαταςτιματα τθσ εταιρείασ 
 
Θ εταιρεία διατθρεί ζνα υποκατάςτθμα ςτθν Θζςθ Πυρίτςα ςτθν Νζα Μαγνθςία Θεςςαλονίκθσ, 
ΣΚ 57008.  
 
10. Χριςθ «χρθματοπιςτωτικϊν μζςων» 
Θ εταιρεία δεν χρθςιμοποιεί «χρθματοπιςτωτικά μζςα» 
 
Εν κατακλείδι, ςθμειϊνουμε ότι μζχρι τθν ςφνταξθ τθσ παροφςθσ ζκκεςθσ , δεν υπάρχουν 
ςθμαντικά γεγονότα τα οποία να ςυνζβθςαν από τθ λιξθ τθσ κλειόμενθσ χριςεωσ και τα οποία 
μποροφν να επθρεάςουν ςθμαντικά τθν οικονομικι διάρκρωςθ και τθν επιχειρθματικι πορεία 
τθσ εταιρείασ. 
 
Ζχοντασ τθ γνϊμθ ότι επαρκϊσ ζχει αναπτυχκεί θ κζςθ και θ προοπτικι τθσ εταιρείασ μασ, 
προτείνουμε  ςτουσ κ.κ. μετόχουσ τθν ζγκριςθ των οικονομικϊν καταςτάςεων Xριςεωσ 2018. 
 
Αχαρνζσ, 30 Απριλίου 2019 
Tο Διοικθτικό ΢υμβοφλιο 

Ο Πρόεδροσ του Δ.΢ 
Νίκοσ Δ. Βζτςοσ 

Αρ. ταυτ. ΑΝ 035657 
              Ο Αντιπρόεδροσ του Δ.΢                                                                                  Σο μζλοσ                                                                               
                 Norbert Steigerwald                                                                                  Guido Henseler                                                                                         
               Αρ. ταυτ. 9083390181                                                                              Αρ. ταυτ. L2TL2H59W  
 
Aκριβζσ αντίγραφο από τα βιβλία πρακτικϊν Δ.΢. 
                            
 
 
 
                 Ο Πρόεδροσ του Δ.΢ 
                     Νίκοσ Δ. Βζτςοσ                                                                                                                      
 



 

 

 

ΔΝΔΡΓΗΣΙΚΟ ΠΑΘΗΣΙΚΟ Ποζά Κλειομένηρ Ποζά Πποηγοςμενηρ

Μη κςκλοθοπούνηα πεπιοςζιακά ζηοισεία Καθαπή θέζη Υπήζηρ 2018 Υπήζηρ 2017

Δνζώμαηα πάγια Καηαβλημένα κεθάλαια

Αθίλεηα 32.742,10 34.835,01 Κεθάιαην 660.000,00 660.000,00

     ΢ύλνιν Δμόδσλ ΔγθαηαζηάζεσοΜεραλνινγηθόο Δμνπιηζκόο 4.158,32 3.858,98 Τπέξ ην άξηην 0,00 0,00

Λνηπόο εμνπιζκόο 861.642,02 580.228,96 Καηαζέζεηο ηδηνθηεηώλ 0,00 0,00

Δπελδύζεηο ζε Αθίλεηα 0,00 0,00 Ίδηνη ηίηινη 0,00 0,00

Βηνινγηθά πεξηνπζηαθά ζηνηρεία 0,00 0,00 ΢ύνολο καηαβλημένυν κεθαλαίυν 660.000,00 660.000,00

Λνηπά ελζώκαηα ζηνηρεία 0,00 0,00

΢ύνολο  ενζώμαηυν παγίυν 898.542,44 618.922,95 Γιαθοπέρ εύλογηρ αξίαρ

Γηαθνξέο αμίαο ελζώκαησλ παγίσλ 0,00 0,00

Γηαθνξέο αμίαο δηαζέζηκσλ γηα πώιεζε 0,00 0,00

Άςλα πάγια ζηοισεία

Γηαθνξέο αμίαο ζηνηρείσλ αληηζηάζκηζεο 

ηακεηαθώλ ξνώλ 0,00 0,00

Γαπάλεο αλάπηπμεο 1.330,00 1.540,00 ΢ύνολο διαθοπών εύλογηρ αξίαρ 0,00 0,00

Τπεξαμία 0,00 0,00

Λνηπά άπια 4.390,94 4.682,69 Αποθεμαηικά & αποηελέζμαηα ειρ νέο

΢ύνολο άςλυν πάγιυν ζηοισείυν 5.720,94 6.222,69 Απνζεκαηηθά λόκσλ ή θαηαζηαηηθνύ 7.194,82 2.510,96

Αθνξνιόγεηα απνζεκαηηθά 0,00 0,00

Πξνθαηαβνιέο θαη κε θπθινθνξνύληα ζηνηρεία ππό 

θαηαζθεπή 8.810,84 31.145,14 Απνηειέζκαηα εηο λέν -186.897,91 -275.891,26

΢ύνολο αποθεμαηικών & αποηελέζμαηα 

ειρ νέο -179.703,09 -273.380,30

Υπημαηοοικονομικά πεπιοςζιακά ζηοισεία

Γάλεηα θαη απαηηήζεηο 39.570,20 39.568,20 ΢πλαιιαγκαηηθέο δηαθνξέο 0,00 0,00

Υξεσζηηθνί ηίηινη 0,00 0,00

     ΢ύλνιν Αθηλεηνπνηήζεσλ (ΓΙΙ)΢πκκεηνρέο ζε ζπγαηξηθέο, ζπγγελείο ,& θνηλνπξαμίεο 0,00 0,00 ΢ύνολο καθαπήρ θέζηρ 480.296,91 386.619,70

Λνηπνί ζπκκεηνρηθνί ηίηινη 0,00 0,00

Λνηπά 0,00 0,00 Πποβλέτειρ 

΢ύνολο σπημαηοοικονομικών πεπιοςζιακών 

ζηοισείυν 39.570,20 39.568,20 Πξνβιέςεηο  γηα παξνρέο ζε εξγαδόκελνπο 0,00 0,00

Λνηπέο πξνβιέςεηο 0,00 0,00

Αλαβαιιόκελνη Φόξνη 0,00 0,00 ΢ύνολο πποβλέτευν 0,00 0,00

΢ύνολο μη κςκλοθοπούνηυν πεπιοςζιακών 

ζηοισείυν  952.644,42 695.858,98

ΤΠΟΥΡΔΩ΢ΔΙ΢

Κςκλοθοπούνηα πεπιοςζιακά ζηοισεία Μακποππόθεζμερ ςποσπεώζειρ

Ι. Αποθέμαηα Γάλεηα 15.248,00 15.385,51

1.Έηνηκα θαη εκηηειή πξντόληα 0,00 0,00 Λνηπέο καθξνπξόζεζκεο ππνρξεώζεηο 1.047.673,78 774.406,27

2.Δκπνξεύκαηα 0,00 0,00 Κξαηηθέο επ ηρξεγήζεηο 0,00 0,00

3.Πξώηεο ύιεο θαη δηάθνξα πιηθά 8.062,68 2.368,10 Αλαβαιιόκελνη θόξνη 0,00 0,00

4.Βηνινγηθά πεξηνπζηθά ζηνηρεία 0,00 0,00 ΢ύνολο μακποππόθεζμυν ςποσπεώζευν 1.062.921,78 789.791,78

5.Πξνθαηαβνιέο γηα απνζέκαηα 0,00 0,00

6.Λνηπά απνζέκαηα 0,00 0,00 Βπασςππόθεζμερ ςποσπεώζειρ

΢ύνολο αποθεμάηυν 8.062,68 2.368,10 Σξαπεδηθά Γάλεηα 0,00 0,00

Βξαρππξόζεζκν κέξνο καθξνπξόζεζκσλ 

δαλείσλ 0,00 0,00

ΙΙ. Υπημαηοοικονομικά ζηοισεία & πποκαηαβολέρ Δκπνξηθέο ππνρξεώζεηο 183.352,73 23.862,86

1. Δκπνξηθέο απαηηήζεηεο 684.573,90 369.638,10 Φόξνο εηζνδήκαηνο 0,00 0,00

2.Γνπιεπκέλα έζνδα πεξηόδνπ 1.351,67 2.603,29 Λνηπνί θόξνη ηέιε 33.169,39 13.215,73

3.Λνηπέο απαηηήζεηεο 54.522,83 49.714,81 Οξγαληζκνί θνηλσληθήο αζθάιηζεο 38.949,22 18.812,51

4.Λνηπά ρξεκαηννηθνλνκηθά ζηνηρεία 0,00 0,00 Λνηπέο ππνρξεώζεηο 0,00 0,00

5.Πξνπιεξσκέλα Έμνδα 13.376,97 9.407,28 Έμνδα ρξήζεσο δνπιεπκέλα 0,00 0,00

6.Σακεηαθά δηαζέζηκα & ηζνδύλακα 84.157,56 102.712,02 Έζνδα επόκελσλ ρξήζεσλ 0,00 0,00

΢ύνολο 837.982,93 534.075,50 ΢ύνολο βπασςππόθεζμυν ςποσπεώζευν 255.471,34 55.891,10

΢ύνολο Κςκλοθοπούνηορ Δνεπγηηικού 846.045,61 536.443,60 ΢ύνολο Τποσπεώζευν 1.318.393,12 845.682,88

΢ύνολο Δνεπγηηικού 1.798.690,03 1.232.302,58 ΢ύνολο Παθηηικού 1.798.690,03 1.232.302,58

        ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢Η  ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΤ ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΩΝ ΥΡΗ΢ΔΩ΢ ΚΑΣΆ ΛΔΙΣΟΤΡΓΙΑ  31ηρ ΓΔΚΔΜΒΡΙΟΤ 2018

Ι. ΑΠΟΣΔΛΔ΢ΜΑΣΑ ΔΚΜΔΣΑΛΛΔΤ΢ΔΩ΢

Kύθινο Δξγαζηώλ (θαζαξόο) 1.599.747,04 1.177.024,95

Μεηνλ

Κόζηνο  Πσιεζέλησλ 14.789,61 0,00

Μικηά Αποηελέζμαηα Δκμεηάλλεςζηρ 1.584.957,43 1.177.024,95

Λνηπά ζπλήζε έζνδα 2.895,45 6,99

΢ύνολο 1.587.852,88 1.177.031,94

Μείνλ  1. Δμνδα Γηνηθεηηθήο Λεηηνπξγίαο 451.692,39 394.227,88

           2. Δμνδα ιεηηνπξγίαο δηαζέζεσο 968.723,94 1.420.416,33 845.482,43 1.239.710,31

Λνηπά έμνδα θαη δεκηέο 41.160,32 21.026,13

Απνκεηώζεηο πεξηνπζηαθώλ ζηνηρείσλ 0,00 0,00

Κέξδε & δεκηέο από δηάζεζε κε θπθινθνξνύλησλ 

ζηνηρείσλ 24.823,98 30.765,34

Κέξδε & δεκηέο από επ ηκέηξεζε ζηελ εύινγε αμία 0,00 0,00

 'Δζνδα ζπκκεηνρώλ & επελδύζεσλ 0,00 0,00

Κέξδνο από αγνξά νληόηεηαο ή ηκήκαηνο ζε ηηκή 

επθαηξίαο 0,00 0,00

Λνηπά έζνδα θαη θέξδε 0,00 0,00

Αποηελέζμαηα ππο ηόκυν & θόπυν 151.100,21 -52.939,16

Πηζησηηθνί ηόθνη & ζπλαθή έζνδα 0,00 0,00

Υξεσζηηθνί ηόθνη & ζπλαθή έμνδα 29.243,98 21.518,35 Ο Ανηιππόεδπορ  Γ.΢. Ο Τπεύθ. Λογιζηηπίος

Αποηελέζμαηα ππό θόπυν 121.856,23 -74.457,51 Νorbert Steigerw ald Σζαηζαξεο Ι. Βαζίιεηνο

Φόξνη εηζνδήκαηνο 28.179,02 0,00 Aξ.ηαπη 9083390181                                                                        Αξ. Αδείαο :Α 113116

Αποηέλεζμα πεπιόδος μεηά από θόποςρ 93.677,21 -74.457,51

Υπήζηρ 2018 Υπήζηρ 2017

ΥΡΗ΢Η 2018 ΥΡΗ΢Η 2017

TOI TOI (HELLAS) Aνώνςμη εηαιπία ΢ςζηημάηυν Τγιεινήρ και Αποθήκεςζηρ 

Ι΢ΟΛΟΓΙ΢ΜΟ΢ (ρξεκαηνηθνλκηθά ζηνηρεία ζην θόζηνο θηήζεο)  ΣΗ΢ 31εο ΓΔΚΔΜΒΡΙΟΤ 2018 - 15ε Δηαηξηθή Υξήζε  ( 01/01/2018-31/12/2018)

ΑΦΜ 999609006  Γ.Ο.Τ. ΦΑΔ ΑΘΗΝΩΝ, ΑΡΙΘΜΟ΢ Γ.Δ.ΜΗ 005147801000

Ποζά Κλειομένηρ Ποζά Πποηγοςμενηρ

Αθήνα,  30 Αππιλίος 2019

Ο  Ππόεδπορ ηος Γ.΢. 

Νίθνο Γ. Βέηζνο

Αξ. ηαπη ΑΝ 035657



Προςάρτημα Ιςολογιςμοφ & αποτελεςμάτων χρήςεωσ τησ  31ησ 
Δεκεμβρίου 2018 τησ ανώνυμησ εταιρείασ ΄΄ΣΟΙ ΣΟΙ (ΗΕLLAS) A.E..”                                                      

(βάςει των διατάξεων του κωδικ. Ν.4308/2014 , όπωσ ιςχφει ) 

 

Επωνυμία (Παρ. 3(α)  άρκρου 29) ΣΟΙ ΣΟΙ (HELLAS ) AE 

Νομικόσ Σφποσ (Παρ. 3(β)  άρκρου 29) Ανϊνυμθ εταιρεία 

Περίοδοσ Αναφοράσ (Παρ. 3(γ) άρκρου 29) 01/01/2018 – 31/12/2018 

Διεφκυνςθ ζδρασ  (Παρ. 3(δ) άρκρου 29) Βας. Χριςτου 38, Αχαρναί, Σ.Κ 13671 

Δθμόςιο μθτρϊο (Παρ. 3(ε)  άρκρου 29) Α.Μ.Α.Ε: 53845/04/Β/170 (2010) 

ΓΕ.ΜΗ.: 005147801000 

΢υνεχιηόμενθ δραςτθριότθτα  (Παρ. 3(ςτ) 

άρκρου 29) 
Η  οντότθτα  λειτουργεί με τθν παραδοχι 
τθσ ςυνεχιηόμενθσ δραςτθριότθτασ  

Εκκακάριςθ  (Παρ. 3(η)  άρκρου 29) Η οντότθτα δεν ζχει τεκεί ςε εκκακάριςθ 

Κατθγορία οντότθτασ (Παρ. 3(θ)  άρκρου 
29) 

Η εταιρεία εντάςςεται ςτισ «Μικρζσ 
οντότθτεσ» ςφμφωνα με το άρκρο 2 του 
παρόντοσ νόμου. 

Κατάρτιςθ χρθματοοικονομικϊν 
καταςτάςεων  (Παρ. 3(κ)  άρκρου 29) 

Οι χρθματοοικονομικζσ καταςτάςεισ ζχουν 
καταρτιςτεί ςε πλιρθ ςυμφωνία με τον 
νόμο  4308/2014 

Παράγοντεσ που κζτουν ςε κίνδυνο τθν 
προοπτικι τθσ οντότθτασ ωσ ςυνεχιηόμενθ 
δραςτθριότθτα  (Παρ. 4  άρκρου 29) 

Η εταιρεία διενιργθςε ςχετικι αξιολόγθςθ 
και δεν εντόπιςε παράγοντεσ που κζτουν 
ςε κίνδυνο τθν προοπτικι τθσ ωσ 
ςυνεχιηόμενθ δραςτθριότθτα 

΢υνοπτικι αναφορά των λογιςτικϊν 
πολιτικϊν που ακολουκεί θ οντότθτα για 
τα επιμζρουσ ςτοιχεία των 
χρθματοοικονομικϊν τθσ καταςτάςεων  
(Παρ. 5  άρκρου 29) 

Η εταιρεία για τα επιμζρουσ ςτοιχεία των 
χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων 
εφαρμόηει τισ ακόλουκεσ λογιςτικζσ αρχζσ 
και μεκόδουσ , ςτα πλαίςια τθσ βαςικισ 
αρχισ του δουλευμζνου. Η μζκοδοσ 
επιμζτρθςθσ όλων των περιουςιακϊν 
ςτοιχείων είναι ςτο ιςτορικό κόςτοσ . 

 Α) Σα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία 

καταχωροφνται αρχικά ςτο κόςτοσ 

κτιςεωσ, το οποίο περιλαμβάνει κάκε 

δαπάνθ που απαιτείται για να ζλκει το 

ςτοιχείο ςτθν επιδιωκόμενθ κατάςταςθ 

ζτςι ϊςτε να χρθςιμοποιθκεί άμεςα. 

Μεταγενζςτερα τθσ αρχικισ καταχωρίςεωσ 

τα πάγια περιουςιακά ςτοιχεία 

αποτιμοφνται ςτο αποςβζςιμο κόςτοσ 

(αρχικό κόςτοσ κτιςεωσ, πλζον κάκε 

μεταγενζςτερθ δαπάνθ που πλθροί τον 

οριςμό του περιουςιακοφ ςτοιχείου, μείον 

ςωρευμζνεσ αποςβζςεισ & ηθμιζσ 

απομειϊςεωσ εφόςον κρίνεται ότι είναι 



μόνιμου χαρακτιρα). Οι αποςβζςεισ των 

ενςϊματων παγίων υπολογίηονται με τθ 

ςτακερι μζκοδο με τουσ παρακάτω 

ςυντελεςτζσ: Κτίρια & τεχνικά ζργα 4%, 

Μθχανολογικόσ εξοπλιςμόσ 10%, 

Μεταφορικά μζςα 12% , Εξοπλιςμόσ Η/Τ 

20%, Λοιπόσ εξοπλιςμόσ 10%. 

 Β) Σα λοιπά πάγια χρθματοοικονομικά 

περιουςιακά ςτοιχεία («Δάνεια και 

απαιτιςεισ» και «Χρεωςτικοί τίτλοι»), 

επιμετρϊνται ςτο κόςτοσ κτιςθσ μείον 

ηθμίεσ απομείωςθσ, όταν κρίνεται ότι 

αυτζσ (ηθμίεσ απομείωςθσ) είναι μόνιμου 

χαρακτιρα. 

 Γ) Σα πάςθσ φφςεωσ αποκζματα 
επιμετρϊνται ςτθ χαμθλότερθ αξία, μεταξφ 
αξίασ κτιςεωσ και κακαρισ 
ρευςτοποιιςιμθσ αξίασ. Σο κόςτοσ κτιςθσ 
των αποκεμάτων προςδιορίηεται με τθν 
μζκοδο FIFO.  

 Δ) Οι εμπορικζσ απαιτιςεισ και οι λοιπζσ 

απαιτιςεισ επιμετρϊνται ςτο κόςτοσ 

κτιςθσ μείον τισ εκτιμϊμενεσ ηθμίεσ 

απομείωςθσ. 
 ΢το άρκρο 37 παρ. 2 θ πρϊτθ εφαρμογι 

των κανόνων επιμζτρθςθσ & ςφνταξθσ των 

χρθματοοικονομικϊν καταςτάςεων που 

ειςάγουν τα Ε.Λ.Π ςε ςχζςθ με τισ 

προχπάρχουςεσ λογιςτικζσ διατάξεισ 

αντιμετωπίηονται ωσ αλλαγι λογιςτικϊν 

πολιτικϊν του άρκρου 28 . Ιδιαίτερα 

επιςθμαίνουμε ότι ζγινε χριςθ τθσ 

παραγράφου 5 του άρκρου 37 

Ν.4308/2014 και ςυγκεκριμζνα 

εμφανίηεται ςτον ιςολογιςμό το κονδφλι      

« Ζξοδα ίδρυςθσ & πρϊτθσ εγκατάςταςθσ»  

ποςοφ 3.733,28 ευρϊ μζχρι τθν ολοςχερι 

απόςβεςι του. 
Παρεκκλίςεισ υποχρζωςθσ τθσ 
παραγράφου 2 του άρκρου 16 (Παρ. 6 
άρκρου 29) 

΢τθν παροφςα περίοδο δεν προζκυψε 

ανάγκθ τζτοιασ παρεκλίςεωσ. 

 

΢υςχζτιςθ περιουςιακοφ ςτοιχείου με Δεν υπάρχουν περιουςιακά ςτοιχεία ι 



περιςςότερα από ζνα κονδφλια του 
ιςολογιςμοφ (Παρ. 7 άρκρου 29) 

υποχρεϊςεισ που ςχετίηεται με 
περιςςότερα από ζνα κονδφλια του 
ιςολογιςμοφ. 

Πίνακασ ενςϊματων και άυλων παγίων 
περιουςιακϊν ςτοιχείων (Παρ. 8 άρκρου 
29) 

Επιςυνάπτεται ςτο τζλοσ του 
παραρτιματοσ (Πίνακασ Μεταβολϊν μθ 
κυκλοφοροφντων ςτοιχείων ) 

Περίπτωςθ επιμζτρθςθσ ςτθν εφλογθ αξία 
(Παρ. 10 άρκρου 29) 

Δεν υπάρχει τζτοια περίπτωςθ 

Χρζοσ τθσ οντότθτασ που καλφπτεται από 
εξαςφαλίςεισ (Παρ. 13 άρκρου 29) 

Δεν υφίςταται 

Σα ποςά των υποχρεϊςεων τθσ οντότθτασ 
που κακίςταται απαιτθτά μετά από πζντε 
(5) ζτθ από τθν θμερομθνία του 
ιςολογιςμοφ  (Παρ. 14 άρκρου 29) 

Δεν υπάρχουν 

Χρθματοοικονομικζσ δεςμευμζνεσ – 
εγγυιςεισ  (Παρ. 16 άρκρου 29) 

Η εταιρεία TOI TOI (HELLAS) AE διακζτει 
εγγυθτικζσ  επιςτολζσ ςτθν Εκνικι Σράπεηα 
φψουσ  43.507,71 ευρϊ και ςτθν Eurobank 
Ergasias Α.Ε φψουσ 70.320,98 ευρϊ κατά 
τθν 31.12.2018. 

Ζςοδα ι ζξοδα ιδιαίτερου φψουσ ι 
ιδιαίτερθσ ςυχνότθτασ ι ςθμαςίασ (Παρ. 
17 άρκρου 29) 

Δεν υπάρχουν 

Ποςό τόκων περιόδου με το οποίο 
αυξικθκε το κόςτοσ απόκτθςθσ αγακϊν 
και υπθρεςιϊν ςφμφωνα με το άρκρο 20 
(Παρ. 18 άρκρου 29) 

Δεν υπάρχουν 

Μζςοσ όροσ απαςχολοφμενων ςτθ περίοδο 
(Παρ. 23α άρκρου 29) 

Σο πλικοσ απαςχολοφμενου προςωπικοφ 
είναι 23 άτομα.  

Προκαταβολζσ και πιςτϊςεισ ςε μζλθ του 
Δ.΢. (Παρ. 25  άρκρου 29) 

Δεν υπάρχουν τζτοια κονδφλια 

Άρκρο 30, παρ. 9 ν. 4308/2014 Παρζχονται μόνο οι πλθροφορίεσ των 
παραγράφων 3, 4, 5, 6, 7, 8, 10, 13, 14, 16, 
17, 18, 23α και 25 του άρκρου 29 του 
ν.4308/2014 

΢θμειϊςεισ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

Ο Πρόεδροσ του Δ.΢ 
Νίκοσ Δ. Βζτςοσ 

Αρ ταυτ. ΑΝ 035657 
 
 
 

Ο  Αντιπρόεδροσ  του  Δ.΢                                                                        Ο  Τπεφθ.  Λογιςτηρίου 
     Norbert Steigerwald                                                                                   Σςατςαρισ Ι Βαςίλειοσ 
     Αρ.ταυτ 9083390181                                                                               Αρ.  αδ.  Α τάξθσ  113116  
                                                                                                                       
 
 
 
Ακριβζσ Αντίγραφο  

Αχαρνζσ  01/08/2019  

Ο Πρόεδροσ του Δ.΢ 

Βζτςοσ Δ. Νικόλαοσ 

ΚΑ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ

ΜΙΚΣΗ ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΗ 

ΑΞΙΑ 31.12.2017 ΠΡΟ΢ΘΗΚΕ΢

ΣΟΚΟΙ 

ΠΕΡΙΟ

ΔΟΤ ΜΕΙΩ΢ΕΙ΢

ΜΙΚΣΗ ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΗ 

ΑΞΙΑ  31.12.2018

΢Τ΢΢ΩΡΕΤΜΕ

ΝΕ΢ 

ΑΠΟ΢ΒΕ΢ΕΙ΢ 

& 

ΑΠΟΜΕΙΩ΢ΕΙ΢ 

01.01.2017

ΑΠΟ΢ΒΕ΢ΕΙ΢ 

ΠΕΡΙΟΔΟΤ 

2018

ΜΕΙΩ΢ΕΙ΢ 

ΑΠΟ΢ΒΕ΢ΕΩ

Ν ΕΝΣΟ΢ 

ΠΕΡΙΟΔΟΤ 

΢Τ΢΢ΩΡΕΤΜΕ

ΝΕ΢ 

ΑΠΟ΢ΒΕ΢ΕΙ΢ 

31.12.2018

ΚΑΘΑΡΗ 

ΛΟΓΙ΢ΣΙΚΗ 

ΑΞΙΑ 

31.12.2018

10 ΓΗ (Οικόπεδα) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

11

Διαμορφϊςεισ Γθσ 

υποκείμενεσ ςε 

απόςβεςθ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

12 Κτιρια - Σεχνικά Ζργα 67.327,76 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 67.327,76 € 32.492,75 € 2.092,91 € 0,00 € 34.585,66 € 32.742,10 €

13 Μθχανολογικόσ Εξοπ. 19.821,15 € 1.333,43 € 0,00 € 0,00 € 21.154,58 € 15.962,17 € 1.034,09 € 0,00 € 16.996,26 € 4.158,32 €

14 Μεταφορικά μζςα 327.096,42 € 371.899,58 € 0,00 € 38.828,86 € 660.167,14 € 176.145,43 € 37.817,79 € 30.603,34 € 183.359,88 € 476.807,26 €

15 Λοιπόσ εξοπλιςμόσ 1.237.900,82 € 18.270,43 € 0,00 € 54.088,15 € 1.202.083,10 € 808.622,85 € 62.713,39 € 54.087,90 € 817.248,34 € 384.834,76 €

΢ΤΝΟΛΟ 1.950.732,58 € 898.542,44 €

18.1 Δαπάνεσ ανάπτυξθσ 2.100,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.100,00 € 560,00 € 210,00 € 0,00 € 770,00 € 1.330,00 €

18.03Λοιπά άυλα 63.204,54 € 620,00 € 0,00 € 0,00 € 63.824,54 € 58.521,85 € 911,75 € 0,00 € 59.433,60 € 4.390,94 €

΢ΤΝΟΛΟ 65.304,54 € 620,00 € 0,00 € 0,00 € 65.924,54 € 59.081,85 € 1.121,75 € 0,00 € 60.203,60 € 5.720,94 €

ΑΞΙΑ ΚΣΗ΢ΕΩ΢ ΑΠΟ΢ΒΕ΢ΕΙ΢

ΠΙΝΑΚΑ΢ ΜΕΣΑΒΟΛΩΝ ΜΗ ΚΤΚΛΟΦΟΡΟΤΝΣΩΝ ΢ΣΟΙΧΕΙΩΝ ΠΕΡΙΟΔΟΤ


