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Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ - ΑΦΟΙ ΜΠΟΥΝΤΡΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ», το διακριτικό 
τίτλο «ΑΦΟΙ ΜΠΟΥΝΤΡΗ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 7683701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 08/08/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1815331, η με αριθμό 4842 / 08/08/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Νότιος Τομέας 
με την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση του άρθρου  3 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ - ΑΦΟΙ ΜΠΟΥΝΤΡΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και 
αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7683701000 σύμφωνα με την από 22/07/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 
των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
  

 
 

 

  
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7,   Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103617217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

 Αθήνα, 09/08/2019 
Αριθ.Πρωτ.: 1604146 
 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία   

«ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ “ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ” - ΑΦΟΙ ΜΠΟΥΝΤΡΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ. : 007683701000 

{ όπως τροποποιήθηκε με την από 22-07-2019 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της } 

 

 

 

 

ΠΡΩΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο  

1.01.- Συνιστάται με το παρόν ανώνυμη εταιρεία με την επωνυμία 

«ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ – ΑΦΟΙ ΜΠΟΥΝΤΡΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΑΦΟΙ ΜΠΟΥΝΤΡΗ Α.Ε.». Η επωνυμία και 

ο διακριτικός τίτλος μπορούν να παρασταθούν και με λατινικά στοιχεία ή σε πιστή 

μετάφραση σε ξένη γλώσσα για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή. 

1.02.- Στη συνέχεια και για λόγους συντομίας αναφορές: (α) στην "εταιρεία" 

σημαίνουν  την ανώνυμη εταιρεία που συνιστάται με το παρόν, και (β) σε άρθρα 

χωρίς ειδικότερη μνεία ή προσδιορισμό, σημαίνουν άρθρα του παρόντος 

καταστατικού. 

 

Άρθρο 2ο  

2.01.- Η εταιρεία έχει την έδρα της στο Δήμο Αλίμου. 

2.02.- Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή αντιπροσωπείες της εταιρείας μπορούν 

να ιδρυθούν σε οποιονδήποτε άλλο Δήμο ή Κοινότητα στην Ελλάδα ή και στο 
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εξωτερικό με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρείας που θα 

καθορίζει τους ειδικότερους όρους ίδρυσης και λειτουργίας τους. 

 

Άρθρο 3ο  

3.01.- Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

α) Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση καταστημάτων μαζικής εστίασης (ως 

εστιατορίων, κέντρων διασκέδασης, καφεζαχαροπλαστείων, πιτσαριών, σνακ 

μπαρ, κυλικείων, αναψυκτηρίων, κέτερινγκ κλπ, ενδεικτικώς αναφερομένων). 

β) Η παρασκευή, διάθεση και εμπορία έτοιμων φαγητών, γλυκισμάτων και πάσης 

φύσεως εδεσμάτων. 

γ) Η προμήθεια προϊόντων και γενικότερα πρώτων υλών για την παρασκευή 

εδεσμάτων ή και για την μεταπώλησή τους αυτούσιων ή επεξεργασμένων. 

δ) Η αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών συναφών επιχειρήσεων. 

ε) Η συμμετοχή σε παντός είδους διαγωνισμούς ανάθεσης μαζικής σίτισης και 

λειτουργίας και εκμετάλλευσης εστιατορίων – κυλικείων – αναψυκτηρίων κλπ των 

Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων του Δημοσίου και παντός φυσικού ή νομικού 

προσώπου ιδιωτικού ή δημοσίου δικαίου. 

στ) Η ίδρυση και λειτουργία κέντρων παροχής τεχνογνωσίας μαζικής σίτισης, 

εκπαίδευσης και μετεκπαίδευσης προσωπικού απασχολούμενου στους τομείς 

σίτισης, καθώς και η παραχώρηση δικαιωμάτων σε τρίτους για την ίδρυση και 

εκμετάλλευση τέτοιων κέντρων ή καταστημάτων εστίασης υπό την επωνυμία της 

εταιρείας, 

ζ) Η ίδρυση, λειτουργία και εκμετάλλευση ξενοδοχειακών, οικοδομικών και 

τεχνικών επιχειρήσεων. 

η) Το λιανικό και χονδρικό εμπόριο ψωμιού, αρτοσκευασμάτων και λοιπών ειδών 

αρτοποιίας και ζαχαροπλαστικής, προϊόντων ζύμης, τυροπιτών, σάντουιτς και 

παρόμοιων ειδών, το λιανικό ή χονδρικό εμπόριο παγωτού, χύμα ή 

τυποποιημένου, γλυκών και γαλακτοκομικών προϊόντων, ειδών διατροφής, ειδών 

παντοπωλείου και ποτών αλκοολούχων και μη. 

θ) Το λιανικό εμπόριο προϊόντων καπνού και ειδών καπνιστού, το λιανικό 

εμπόριο εφημερίδων και περιοδικών, το λιανικό και χονδρικό εμπόριο χαρτικών 

ειδών, παιχνιδιών κάθε είδους και τουριστικών ειδών. 
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ι) Η παροχή ψυχαγωγικών υπηρεσιών, ως υπηρεσιών παιδότοπου, 

παιγνιδομηχανών με κερματοδέκτη, πάρκου αναψυχής κλπ., ενδεικτικώς 

αναφερομένων. 

ια) Η ανάληψη διοργάνωσης κοινωνικών και ψυχαγωγικών εκδηλώσεων (π.χ. 

εορτασμών, συνεστιάσεων, γαμήλιων εκδηλώσεων κλπ., ενδεικτικώς 

αναφερομένων) 

ιβ) Η εκμετάλλευση καταστήματος ψιλικών ειδών, περίπτερου, παντοπωλείου, 

μίνι μάρκετ. 

ιγ) Η εκμετάλλευση οικημάτων ή/και κτημάτων καθώς και η μίσθωση κτιρίων, 

αιθουσών και λοιπών χώρων ή κτημάτων για τη διενέργεια σε αυτά από την 

εταιρεία (ή με ανάθεση ή σε τρίτους) πάσης φύσεως εκδηλώσεων (ως 

συνεστιάσεων, εορτασμών, γαμήλιων εκδηλώσεων κλπ., ενδεικτικώς 

αναφερομένων). 

3.02.- Για την εκπλήρωση των παραπάνω εταιρικών σκοπών η εταιρεία έχει την 

εξουσία να κοινοπρακτεί ή να συνεταιρίζεται με άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα, 

να αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα επιχειρήσεις με παρόμοιο αντικείμενο και να 

ιδρύει ή συμμετέχει σε εταιρείας παρεμφερούς φύσεως και οποιασδήποτε 

μορφής και να ιδρύει υποκαταστήματα οπουδήποτε στην Ελλάδα ή στο 

εξωτερικό για την προώθηση των παραπάνω σκοπών της εταιρείας. 

 

Άρθρο 4ο  

4.01.- Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) χρόνια και αρχίζει από 

την εκπλήρωση των σχετικών με τη δημοσιότητα νομίμων προϋποθέσεων, ήτοι 

από την καταχώρηση στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής αποφάσεως για την σύσταση της εταιρείας 

και την έγκριση του καταστατικού της. 

4.02.- Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευτεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου ύστερα από σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 30.03 και 31.02. 

 

Άρθρο 5ο – ΕΝΤΥΠΑ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Κάθε έντυπο της εταιρείας πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τα εξής στοιχεία : 
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α.- Το Μητρώο Α.Ε. όπου έχει εγγραφεί η εταιρεία. 

β.- Τον αριθμό μητρώου της εταιρείας. 

γ.- Την επωνυμία και την έδρα. Αν η εταιρεία βρίσκεται σε εκκαθάριση αυτό 

πρέπει να αναγράφεται ρητά. 

 

 

ΔΕΥΤΕΡΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 6ο  

6.01.- Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ευρώ τριακόσιες εξήντα 

εννέα χιλιάδες (€ 369.000) και διαιρείται σε τριάντα έξη χιλιάδες εννιακόσιες 

(36.900) μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ δέκα (€ 10) της κάθε μίας. 

6.02.- Το μετοχικό κεφάλαιο θα καταβληθεί ολόκληρο από τους ιδρυτές σύμφωνα 

με όσα ορίζονται στο άρθρο 45. 

 

Άρθρο  7ο  

7.01.- Η εταιρεία μπορεί να αποφασίζει, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 

30.3 και 31.02, την έκδοση ομολογιακού δανείου, με εξαίρεση τα αναφερόμενα 

στην επόμενη παρ. 7.02. 

7.02.- Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα, με απόφαση του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του:  

α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε 

μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 

2 και 3α του άρθρου 3 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του αρ. 7β του Κ.Ν. 2190/20. Στην περίπτωση αυτή το μεν μετοχικό 
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κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω 

εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι πιο πάνω 

εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από την γενική 

συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του αρ. 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 

7.03.- Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

γενική συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της που λαμβάνεται σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, να 

αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο, μερικά ή ολικά, με την έκδοση νέων μετοχών, 

συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

7.04.- Οι αυξήσεις που αποφασίζονται σύμφωνα με τις ανωτέρω παραγράφους 

7.02 και 7.03 δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

7.05.- Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των ανωτέρω παραγράφων 7.02 και 7.03 αν 

τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το 1/4 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, για την αύξηση απαιτείται απόφαση της γενικής συνελεύσεως 

λαμβανομένη σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 

2 του ΚΝ 2190/1920 με ανάλογη τροποποίηση του άρθρου 6 του παρόντος. 

7.06.- Μέσα στο πρώτο δίμηνο από τη νόμιμη σύσταση της εταιρείας ή από κάθε 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν κατεβλήθη ή όχι το εταιρικό 

κεφάλαιο. Μέσα στην ίδια προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα διοικητική αρχή αντίγραφο 

του σχετικού πρακτικού που θα συνταχθεί στην παραπάνω συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου 

ή κατά τα ανωτέρω πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο πρέπει να γίνεται εντός προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της 

ορισθείσας προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης.    
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7.07.- Η τιμή των μετοχών που εκδίδονται μετά από κάθε αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου δεν επιτρέπεται να ορισθεί μικρότερη από το άρτιο. 

7.08.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ.2 του ΚΝ 2190/1920 μπορεί να 

θεσπιστεί πρόγραμμα διαθέσεως μετοχών στον Πρόεδρο, τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και όλο το προσωπικό της 

εταιρείας με τη μορφή δικαιώματος προαιρέσεως αγοράς μετοχών κατά τους 

όρους της αποφάσεως αυτής, περίληψη της οποίας υπόκειται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνελεύσεως πρέπει ιδίως να ορίζει τον ανώτατο αριθμό μετοχών που μπορεί να 

εκδοθούν, που δεν μπορεί να υπερβαίνει το 1/10 των υφιστάμενων μετοχών, αν 

οι εργαζόμενοι ασκήσουν το δικαίωμα (option) αγοράς μετοχών, την τιμή 

διαθέσεως αυτών, καθώς και τους όρους διαθέσεως των μετοχών στους 

εργαζομένους. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας με απόφασή του εκδίδει τα 

πιστοποιητικά δικαιώματος αγοράς μετοχών και κατά το μήνα Δεκέμβριο κάθε 

χρόνου εκδίδει μετοχές στους εργαζόμενους που άσκησαν το δικαίωμά τους, 

αυξάνοντας το κεφάλαιο της εταιρείας αντιστοίχως και πιστοποιεί την αύξηση του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του ΚΝ 2190/1920.  

7.09.- Όταν εκδοθούν μετοχές υπέρ το άρτιο η διαφορά που προκύπτει 

μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, το οποίο 

δεν επιτρέπεται να διαθέτει για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

 

Άρθρο 8ο  

8.01.- Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, οι 

μέτοχοι κατά την εποχή της αύξησης ή της έκδοσης έχουν δικαίωμα προτιμήσεως 

στην εγγραφή για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, αναλογικά 

με την συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο που υπάρχει. Αν οι μέτοχοι δεν 

ασκήσουν το δικαίωμα προτιμήσεως μέσα στην προθεσμία που θα καθορίζεται 

από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας, που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα 

(1) μήνα, τότε το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να διαθέσει ελεύθερα και κατά την 

κρίση του τις νέες μετοχές ή τις ομολογίες που δεν έχουν αναληφθεί σύμφωνα με 
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τα παραπάνω. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 

ασκηθεί αυτό το δικαίωμα (η οποία, όπως προαναφέρθηκε, δεν μπορεί να είναι 

κατώτερη των τριάντα (30) ημερών) δημοσιεύεται στο τεύχος ανωνύμων εταιριών 

και εταιριών περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

λαμβανομένης υπόψη της παρ. 5 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει 

μετά την τροποποίησή του από τον Ν. 2339/95. 

8.02.- Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 30.03 και 31.02 και σύμφωνα με τούς όρους των παρ. 6  

και 7 του άρθρου 13 Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, μπορεί να περιορισθεί ή να 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης που προβλέπεται στο άρθρο 8.01. 

 

Άρθρο 9ο  

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. Για τυχόν μελλοντική μετατροπή τους 

σε ανώνυμες, απαιτείται σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τα άρθρα 30.03 και 31.02 και τροποποίηση του 

παρόντος άρθρου. Η μεταβίβαση των μετοχών θα γίνεται όπως ορίζουν οι 

σχετικές διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει, με παράλληλη 

τήρηση όσων προβλέπονται και επιβάλλονται από άλλες διατάξεις.      

 

Άρθρο 10ο 

10.01.- Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι 

αριθμημένοι κατά αύξοντα αριθμό, φέρουν τη σφραγίδα της εταιρείας, 

ημερομηνία έκδοσης, την υπογραφή του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου 

και ενός συμβούλου που ορίζεται ειδικά για το σκοπό αυτό από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και επίσης, εφόσον αποφασισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατά αύξοντα αριθμό. 

10.02.- Τίτλοι μετοχών είναι δυνατόν να εκδίδονται για περισσότερες από μία 

μετοχές όπως θα ορίζει κάθε φορά το Διοικητικού Συμβούλιο. 

10.03.- Οι μετοχικοί τίτλοι θα έχουν τη μορφή που καθορίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο και θα περιλαμβάνουν τα ακόλουθα: 

α) την  επωνυμία της εταιρείας. 



8 

 

β) το ποσό του κεφαλαίου της εταιρείας. 

γ) την ονομαστική αξία της μετοχής και τον αύξοντα αριθμό της, και δ) τον αριθμό 

και την ημερομηνία της διοικητικής αποφάσεως της Εποπτεύουσας Αρχής που 

εγκρίνει το καταστατικό, τον αριθμό και ημερομηνία έκδοσης της Εφημερίδας της 

Κυβερνήσεως όπου έχει δημοσιευθεί η ανακοίνωση και τον αριθμό καταχώρησης 

στο αρμόδιο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών.  

10.04.- Εάν πριν από την έκδοση των μετοχών εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι, 

αυτοί θα περιέχουν, όλα τα ανωτέρω στοιχεία, πλην μερισματοαποδείξεων. 

 

Άρθρο 11ο  

11.01.- Κάθε μετοχή δίνει στον κάτοχό της δικαίωμα μίας ψήφου στη γενική 

συνέλευση. 

11.02.- Οι μετοχές είναι αδιαίρετες. Σε περίπτωση συγκυριότητας σε μετοχή, τα 

δικαιώματα των συγκυρίων ασκούνται από ένα κοινό εκπρόσωπό τους. Αν δεν 

διορισθεί κοινός εκπρόσωπος, αναστέλλεται η άσκηση των δικαιωμάτων. Οι 

συγκύριοι μετοχής ευθύνονται αλληλέγγυα και εις ολόκληρο για την εκπλήρωση 

των υποχρεώσεών τους προς την εταιρεία που απορρέουν από την μετοχή. 

11.03.- Το πρόσωπο που αποκτά την ιδιότητα του μετόχου μπορεί αυτοδικαίως 

και χωρίς επιφύλαξη να ασκεί όλα τα δικαιώματα και υπόκειται σε όλες τις 

υποχρεώσεις που προβλέπονται από την  ισχύουσα νομοθεσία των Ανωνύμων 

Εταιριών, από τις διατάξεις του παρόντος καταστατικού και από τις αποφάσεις 

που λαμβάνονται από τη Γενική Συνέλευση και το Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας. 

 

Άρθρο 12ο  

12.01.- Η εταιρεία δεν μπορεί να αναλαμβάνει την απόκτηση ή την κάλυψη δικών 

της μετοχών, όπως ορίζεται στίς διατάξεις των άρθρων 15β και 16 Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

12.02.- Απαγορεύεται στην εταιρεία να παίρνει μετοχές της ή μετοχές θυγατρικής 

της εταιρείας ως ενέχυρο για την εξασφάλιση δανείων που χορηγεί ή για άλλες 

απαιτήσεις της. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες συναλλαγές της 

εταιρείας. 
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12.03.- Απαγορεύεται η χορήγηση από την εταιρεία δανείων σε ιδρυτές, μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές ή συγγενείς του μέχρι 

και του τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας ή συζύγους αυτών.  Επίσης, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς 

και η παροχή πιστώσεων σε αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο η παροχή 

εγγυήσεως υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της 

εταιρείας. 

 

 

ΤΡΙΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο  13ο  

13.01.- Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποτελείται 

από τρία (3) έως εννέα (9) μέλη. 

13.02.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, η οποία και καθορίζει κάθε φορά τον ακριβή αριθμό των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

13.03.- Σε περίπτωση κατά την οποία, ύστερα από παραίτηση, θάνατο ή 

έκπτωση για οποιονδήποτε λόγο, παύσει να μετέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο, 

ένας σύμβουλος από εκείνους που έχουν εκλεγεί από την Γενική Συνέλευση, οι 

υπόλοιποι σύμβουλοι εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις (3), εκλέγουν προσωρινά 

άλλον, για να καλύψει την κενή θέση για τον υπόλοιπο χρόνο ως την λήξη της 

θητείας του συμβούλου που αντικαταστάθηκε. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για 

έγκριση στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των συμβούλων 

που έχουν εκλεγεί με τον τρόπο αυτό θεωρούνται έγκυρες, ακόμα και στην 

περίπτωση που η εκλογή τους δεν θα εγκριθεί από την Γενική Συνέλευση. 

 

Άρθρο  14ο  

14.01.- Με την επιφύλαξη του άρθρου 46, η θητεία των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι πενταετής, αρχίζει με την εκλογή ή με τον διορισμό τους και 

λήγει με την εκλογή των νέων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου με την 



10 

 

συμπλήρωση της πενταετίας αλλά μπορεί να παραταθεί μέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει μετά την λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

μπορεί να υπερβεί την εξαετία. 

14.02.- Οι σύμβουλοι μπορούν πάντοτε να επανεκλέγονται. 

 

Άρθρο 15ο  

15.01.- Αν ένας σύμβουλος αδικαιολόγητα δεν μετέχει ή δεν εκπροσωπείται στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για διάστημα μεγαλύτερο από έξι (6) 

μήνες θεωρείται ότι έχει παραιτηθεί. Η παραίτηση θα γίνεται οριστική από την 

ημέρα που το Διοικητικό Συμβούλιο θα αποφασίσει σχετικά με αυτήν και η 

απόφαση θα καταχωρηθεί στα πρακτικά του. 

15.02.- Η παραίτηση οποιουδήποτε συμβούλου πρέπει να απευθύνεται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο και γίνεται οριστική όταν περιέλθει στην εταιρεία χωρίς να 

χρειάζεται αποδοχή της. 

 

Άρθρο 16ο  

16.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει τον πρόεδρο και έναν ή περισσότερους 

αντιπροέδρους του, με απόλυτη πλειοψηφία των μελών του. Αν ο πρόεδρος 

απουσιάζει ή εμποδίζεται να ασκήσει τα καθήκοντά του, αναπληρώνεται από τον 

αντιπρόεδρο. Αν ο αντιπρόεδρος επίσης απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνεται 

από έναν σύμβουλο, που τον ορίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

16.02.- Η εκλογή του προέδρου και του αντιπροέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου γίνεται στην πρώτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, που 

συγκαλείται μετά την εκλογή του από την Γενική Συνέλευση. 

16.03.- Ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του 

προεδρεύει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και διευθύνει τις 

εργασίες του. 

16.04.- Το Διοικητικού Συμβούλιο δικαιούται με απόφασή του να εκλέξει ένα από 

τα μέλη του ως διευθύνοντα σύμβουλο της εταιρείας, ο οποίος θα διευθύνει τις 

εργασίες της εταιρείας. 
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Άρθρο 17ο  

17.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικά και εξώδικα 

και μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση των εξουσιών και των 

αρμοδιοτήτων του, είτε στο σύνολο είτε για μέρος αυτών, σε ένα ή περισσότερα 

μέλη του ή στους διευθυντές της εταιρείας ή και σε τρίτους, καθορίζοντας 

συγχρόνως με την απόφαση αυτή τα θέματα για τα οποία παραχωρούνται αυτές 

οι εξουσίες. 

17.02.- Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης με απόφασή του, να ορίζει ότι τα 

πρόσωπα στα οποία παραχωρούνται εξουσίες και αρμοδιότητες κατά την 

προηγούμενη παράγραφο έχουν την εξουσία να παραχωρούν, μέσα στα πλαίσια 

που διαγράφονται από την απόφαση αυτή, μέρος ή το σύνολο των εξουσιών τους 

αυτών σε ένα ή  περισσότερα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή σε υπαλλήλους 

της εταιρείας ή σε άλλα πρόσωπα που  μπορούν να έχουν τα απαιτούμενα 

τεχνικά και άλλα προσόντα. 

 

Άρθρο 18ο  

18.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε θέμα που 

αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και γενικά την 

επιδίωξη των εταιρικών σκοπών. Θέματα τα οποία ανήκουν, σύμφωνα με τον 

νόμο και το παρόν καταστατικό, στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης εξαιρούνται από τη δικαιοδοσία του Διοικητικού Συμβουλίου. 

18.02.- Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμη και αν είναι εκτός των 

εταιρικών σκοπών, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 

αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να 

την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

 

Άρθρο 19ο  

Η Εταιρεία εκπροσωπείται στα Δικαστήρια από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του που ορίζεται με ειδική απόφαση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. Αν ο εκπρόσωπος της εταιρείας επιβάλλεται να κάνει 

αυτοπρόσωπη εμφάνιση στο δικαστήριο ή αν η εταιρεία πρόκειται να δώσει όρκο, 
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η εμφάνιση και η δόση του όρκου γίνονται από τον Πρόεδρο ή από μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται από αυτόν ή από υπάλληλο της εταιρείας, 

που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Πάντως οι αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 

2190/1920, ως ισχύει. 

 

Άρθρο 20ο  

20.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, τακτικά μία 

φορά κάθε ημερολογιακό μήνα, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου ή του 

αναπληρωτή του, σε ημέρα και ώρα που ορίζονται από αυτόν και εκτάκτως όταν 

το κρίνει σκόπιμο ο Πρόεδρος ή ζητηθεί από τους συμβούλους. 

20.02.- Ύστερα από αίτηση δύο (2) τουλάχιστον συμβούλων, ο Πρόεδρος ή ο 

αναπληρωτής του οφείλουν:  

α) Να συγκαλούν το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζοντας ημερομηνία 

συνεδρίασης που δεν μπορεί να απέχει λιγότερο από δεκαπέντε (15) ημέρες ή 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα που υποβλήθηκε η σχετική 

αίτηση. 

β) Να εγγράφουν οποιαδήποτε πρόταση στην ημερησία διάταξη της πρώτης 

συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία θα γίνει μετά την υποβολή της 

σχετικής αίτησης. 

 

Άρθρο 21ο  

21.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα αν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί 

να είναι μικρότερος των τριών (3). 

21.02.- Για την έγκυρη λήψη αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου απαιτείται 

η απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες ή 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 6.01 και του άρθρου 

7.02.- 

21.03.- Αν οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου απουσιάζει ή 

εμποδίζεται να παραστεί στη συνεδρίαση, μπορεί να ορίσει με έγγραφο, ως 



13 

 

αντιπρόσωπό του, οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα έναν μόνο από τους άλλους 

συμβούλους. Η αντιπροσώπευση στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν επιτρέπεται να 

ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν είναι μέλη του. 

 

Άρθρο 22ο  

22.01.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών που υπογράφεται από τον Πρόεδρο 

ή από τον αναπληρωτή του και από τους παριστάμενους στην συνεδρίαση 

συμβούλους. Ως γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου, που εκλέγεται από το 

συμβούλιο μπορεί να είναι είτε ένα μέλος του, είτε τρίτο πρόσωπο. 

22.02.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν δικαιούνται να αρνηθούν την 

υπογραφή των πρακτικών συνεδρίασης στην οποία έχουν λάβει μέρος, 

δικαιούνται όμως να ζητήσουν την καταχώρηση της γνώμης τους, αν έχουν 

διαφωνήσει στη λήψη απόφασης κατά τη συνεδρίαση. Η άρνηση υπογραφής των 

πρακτικών συνεδριάσεως από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που μετέσχε 

σε αυτήν πρέπει να καταχωρίζεται στα πρακτικά που υπογράφονται στην 

περίπτωση αυτή από τα υπόλοιπα μέλη. 

22.03.- Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και σε περίπτωση κωλύματός του, από τον 

νόμιμο αναπληρωτή του, ή από τον Γραμματέα του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 23ο  

23.01.- Οι σύμβουλοι δικαιούνται να λάβουν αποζημίωση ως μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Το ποσό της αποζημίωσης αυτής καθορίζεται με 

απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική 

Συνέλευση το ποσό αυτό ορίζεται σε πέντε χιλιάδες (5.000) ΕΥΡΩ μηνιαίως για 

τον καθένα. 

23.02.- Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που θα καταβληθεί για οποιοδήποτε 

λόγο σε οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται νόμιμη και 

βαρύνει την εταιρεία μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση από την τακτική Γενική 

Συνέλευση. Εξαιρετικά τέτοια ειδική έγκριση δεν χρειάζεται όταν πρόκειται για 
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αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που 

παρέχονται στην εταιρεία με βάση ειδική σχέση μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

 

Άρθρο 24ο  

24.01.- Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται απέναντι στην εταιρεία 

για τις πράξεις και\ή τις παραλείψεις τους κατά τη διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 22α και 22β του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

24.02.- Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους 

Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής 

Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η Εταιρεία ή να μετέχουν ως 

ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. Σε περίπτωση 

παράβασης της παραπάνω διάταξης η Εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

24.03.- Κάθε σύμβουλος υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των απορρήτων της 

Εταιρείας, τα οποία μαθαίνει ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 25ο  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και έχει 

το δικαίωμα να αποφασίζει για κάθε θέμα που αφορά την εταιρεία. Οι αποφάσεις 

της είναι δεσμευτικές, ακόμη και για τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν. 

 

Άρθρο 26ο  

26.01.- Η Γενική Συνέλευση συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας σε τακτική 

συνεδρίαση, τουλάχιστον μία φορά σε κάθε εταιρική χρήση και μέσα σε έξι (6) 

μήνες από τη λήξη της εταιρικής αυτής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
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δικαιούται, όποτε το θεωρήσει απαραίτητο, να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

26.02.- Το Διοικητικό Συμβούλιο, εκτός από τις περιπτώσεις που προβλέπονται 

ρητά από το παρόν καταστατικό, υποχρεούται να συγκαλεί Γενική Συνέλευση και 

όταν η σύγκληση αυτή υποδεικνύεται από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

26.03.- Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλεί υποχρεωτικά Γενική Συνέλευση 

ύστερα από σχετική αίτηση των ελεγκτών, με αντικείμενο της ημερησία διατάξεως 

ό,τι καθορίζεται στην αίτηση αυτή, μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από 

την ημερομηνία που υποβλήθηκε η σχετική αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 27ο  

27.01.- Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται σε τακτική ή έκτακτη 

συνεδρίαση, πάντοτε από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

27.02.- Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες, που εξομοιώνονται με αυτές, συγκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την ημερομηνία που ορίζεται για την συνεδρίαση, με υπολογισμό και 

των αργιών. Η ημέρα της δημοσίευσης της πρόσκλησης για την Γενική Συνέλευση 

και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζεται. 

27.03.- Η πρόσκληση, η οποία πρέπει να προσδιορίζει οπωσδήποτε το οίκημα 

όπου θα συνέλθει η Γενική Συνέλευση, την ημερομηνία και ώρα της συνεδρίασης 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, με σαφήνεια, αποστέλλεται με συστημένη 

επιστολή προς καθέναν από τους μετόχους στην διεύθυνση που είναι 

καταχωρημένη στο βιβλίο μετόχων της εταιρείας και τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση στα γραφεία της εταιρείας. Επίσης η πρόσκληση δημοσιεύεται: 

α) προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο "Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως", σύμφωνα 

με το άρθρο 3 του από 15-1-1930 Προεδρικού Διατάγματος "περί Δελτίου 

Ανωνύμων Εταιρειών", 

 β) προ είκοσι (20) πλήρων ημερών σε μία από τις καθημερινές πολιτικές 

εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και έχουν κατά την κρίση του Διοικητικού 
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Συμβουλίου, ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη την χώρα και επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του ΝΔ. 3757/1957, όπως ισχύει, 

γ) προ είκοσι (20) πλήρων ημερών σε μία από τις καθημερινές οικονομολογικές 

εφημερίδες που καθορίζονται με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου και που 

πληρούν τις προϋποθέσεις του Ν. 1044/1980 όπως ισχύει και  

δ) Σε μία τουλάχιστον ημερησία ή εβδομαδιαία Νομαρχιακή ή εβδομαδιαία 

Πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα, από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην 

έδρα της Εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει 

την έδρα της στην Περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερησία ή εβδομαδιαία 

νομαρχιακή ή εβδομαδιαία Πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα, που έχει την 

έδρα της στην Πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά, αν η Εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής ή του 

Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, η 

πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία τουλάχιστον ημερησία ή εβδομαδιαία 

τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα, από εκείνες που 

έχουν την έδρα τους στην έδρα της Εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην Περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον 

ημερησία ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας 

εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της Νομαρχιακής 

Αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η Εταιρεία. 

Οι Εταιρείες που εδρεύουν εντός του Δήμου Αθηναίων και του Δήμου 

Θεσσαλονίκης, δημοσιεύουν κατά τα εδάφια α – γ του άρθρου αυτού. 

 

Άρθρο 28ο  

28.01.- Κανένας μέτοχος δεν δικαιούται να λάβει μέρος σε Γενική Συνέλευση και 

να ψηφίσει σ' αυτήν, αν δεν έχει καταθέσει τις μετοχές του, πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από την ημερομηνία που έχει οριστεί για την συνέλευση, στο ταμείο 

της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε 

αναγνωρισμένη Τράπεζα, είτε ελληνική είτε αλλοδαπή, που θα καθορίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο στην πρόσκληση για τη Γενική Συνέλευση. 

28.02.- Μέτοχοι που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση δικαιούνται να 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν με πληρεξούσιο. 
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28.03.- Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών και τα έγγραφα πληρεξουσιότητας 

πρέπει να κατατεθούν στο ταμείο της εταιρείας τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν 

από την καθορισμένη ημερομηνία της Γενικής Συνέλευσης. 

28.04.- Μέτοχοι οι οποίοι παρέλειψαν να συμμορφωθούν με τις διατάξεις των 

άρθρων 28.01, 28.02 και 28.03 επιτρέπεται να μετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 

μόνο ύστερα από σχετική άδειά της. 

 

Άρθρο 29ο  

29.01.- Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση δίνονται σε 

κάθε μέτοχο, εφ' όσον το ζητήσει, οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις μαζί με τις 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών αναφορικά με αυτές. 

29.02.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από την καθορισμένη ημέρα και ώρα για 

τη Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολληθεί στα γραφεία της εταιρείας 

κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο 

κατάλογος πρέπει να περιλαμβάνει τα ονόματα των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου κατά τη Γενική Συνέλευση αυτή και την τυχόν των πληρεξουσίων των 

μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου και τις διευθύνσεις 

των μετόχων και των πληρεξουσίων τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να καταχωρήσει στον κατάλογο αυτό όλα τα ονόματα των μετόχων που έχουν 

συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 28.  

29.03.- Αν κάποιος μέτοχος έχει αντιρρήσεις ως προς το περιεχόμενο του 

καταλόγου, μπορεί να τις προβάλει μόνο στην αρχή της συνεδρίασης και πριν 

από την έναρξη της συζητήσεως των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

 

Άρθρο 30ο  

30.01.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερησίας διατάξεως εκτός εκείνων που αναφέρονται στο άρθρο 

30.03 όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί. 

30.02.- Αν δεν υπάρχει τέτοια απαρτία, τότε η Γενική Συνέλευση ματαιώνει την 

συνεδρίαση και συνεδριάζει πάλι μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημερομηνία 
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της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, αφού προσκληθούν οι μέτοχοι πριν από δέκα 

(10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν οποιοδήποτε τμήμα 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. 

30.03.- Κατ' εξαίρεση, προκειμένου για την λήψη αποφάσεων που αφορούν: 

α) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

β) αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις περιπτώσεις του 

άρθρου 6.01 και 6.02, τις αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 

Νόμων ή που γίνονται με κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών, 

γ) μεταβολή του τρόπου διανομής των ετησίων κερδών, 

δ) έκδοση ομολογιακού δανείου ή δανείου μετατρέψιμων σε μετοχές ομολογιών 

όπως καθορίζεται στο άρθρο 7, 

ε) συγχώνευση, παράταση χρόνου διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, 

στ) αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

ζ) μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

η) μεταβολή του αντικειμένου της εταιρείας, και 

θ) μετατροπή των μετοχών της εταιρείας σε ονομαστικές, 

η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 

αυτά, όταν είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

αποτελούν τα δύο τρίτα (2/3) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν 

δεν υπάρξει τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάλι σε 

επαναληπτική συνεδρίαση σύμφωνα με την διαδικασία που προβλέπεται στο 

παρόν άρθρο 30.02, οπότε βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της αρχικής ημερησίας διατάξεως αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι που αποτελούν τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί. Αν δεν υπάρχει και πάλι απαρτία, η Γενική 

Συνέλευση συγκαλείται σε νέα επαναληπτική συνεδρίαση, με την ίδια διαδικασία, 

οπότε θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα 

της αρχικής ημερησίας διατάξεως, αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 
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αυτήν μέτοχοι που αποτελούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί, 

ι) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας στο Διοικητικό Συμβούλιο, για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου. 

 

Άρθρο 31ο  

31.01.- Οι αποφάσεις στη Γενική Συνέλευση λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

31.02.- Κατ' εξαίρεση, οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται στο άρθρο 

30.03 λαμβάνονται με την αυξημένη πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

 

Άρθρο 32ο  

32.01.- Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προεδρεύει προσωρινά στη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Αν εμποδίζεται στην άσκηση των 

καθηκόντων του, τότε αναπληρώνεται από τον αντικαταστάτη του, όπως ορίζουν 

οι διατάξεις του άρθρου 16.01. Αν ο τελευταίος επίσης εμποδίζεται, 

αναπληρώνεται από τον μεγαλύτερο σε ηλικία παρόντα σύμβουλο. Τα καθήκοντα 

γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης τα ασκούν προσωρινά πρόσωπα που ορίζει 

ο Πρόεδρος. 

32.02.- Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων που 

παρίστανται, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον οριστικό Πρόεδρό της και τους δύο 

γραμματείς, οι οποίοι εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. 

 

Άρθρο 33ο  

33.01.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται 

στα θέματα τα οποία περιλαμβάνονται στην ημερησία διάταξη, που δημοσιεύεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 27. Η ημερησία διάταξη καταρτίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο τις προτάσεις του συμβουλίου 

καθώς και τις προτάσεις των ελεγκτών ή των μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του άρθρου 26.03 ή 38.01. 
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33.02.- Οι διαδικασίες, συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

καταχωρίζονται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τους γραμματείς. Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης 

υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχου, να καταχωρίζει ακριβεί περίληψη της 

γνώμης του μετόχου αυτού στα πρακτικά. Επίσης καταχωρίζεται στα πρακτικά 

και ο κατάλογος των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μετόχων, ο οποίος 

συντάσσεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 29.02. 

33.03.- Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρό της και σε περίπτωση κωλύματος ή άρνησής 

του, από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον αναπληρωτή του 

σύμφωνα με το άρθρο 16.01. 

 

Άρθρο 34ο  

Η Γενική Συνέλευση έχει αποκλειστική αρμοδιότητα να αποφασίζει: 

α) την τροποποίηση διατάξεων του καταστατικού. Τροποποίηση θεωρείται και η 

αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 6.01 και των αυξήσεων που επιβάλλονται από διατάξεις 

άλλων Νόμων,  

β) την εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος καταστατικού, με την επιφύλαξη του άρθρου 13.03, 

γ) την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας, 

δ) τον τρόπο διανομής των κερδών κάθε εταιρικής χρήσης, 

ε) την έκδοση ομολογιακού δανείου, 

στ) τη συγχώνευση, με εξαίρεση τις διατάξεις του άρθρου 78, του Κ.Ν. 2190/1920, 

παράταση διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

ζ) την εκλογή των ελεγκτών, 

η) τον διορισμό των εκκαθαριστών, και 

θ) την έγκριση της εκλογής, σύμφωνα με το άρθρο 13.03, των προσωρινών 

συμβούλων σε αντικατάσταση συμβούλων που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή 

εξέπεσαν κατά άλλο τρόπο από το αξίωμά τους. 
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Άρθρο 35ο  

35.01.- Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση αποφαίνεται σε ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστική 

κλήση, για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη αποζημίωσης. Η απαλλαγή αυτή δεν έχει ισχύ για τις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν.  2190/1920, όπως ισχύει. 

35.02.- Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου από την 

ευθύνη αποζημιώσεως, οι σύμβουλοι μπορούν να μετάσχουν μόνο με τις μετοχές 

που έχουν στην κυριότητά τους. Το ίδιο ισχύει και για του υπαλλήλους της 

εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

Άρθρο 36ο  

Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από την Γενική Συνέλευση σχετικά με 

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), οι λογαριασμοί 

αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο ελεγκτές, οι οποίοι 

ορίζονται κατά τις διατάξεις του νόμου, με ισάριθμους αναπληρωματικούς από 

την Γενική Συνέλευση, η οποία καθορίζει επίσης και την αμοιβή τους. 

 

Άρθρο 37ο  

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφ' όσον είναι Ορκωτός Λογιστής. 

Πάντως εφ' όσον γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγράφου 6 του άρθρου 

42α σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά την 

τροποποίηση του από του Π.Δ. 409/86, και το Π.Δ. 498/87 η εκλογή Ορκωτών 

Λογιστών ως ελεγκτών είναι υποχρεωτική. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την 

Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία διόρισε του ελεγκτές, πρέπει να γίνει 

από την εταιρεία η ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους. Σε περίπτωση 

κατά την οποία οι ελεγκτές δεν αποποιηθούν τον διορισμό τους αυτό μέσα σε 
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προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι τον αποδέχτηκαν και έχουν όλες τις 

ευθύνες και υποχρεώσεις που απορρέουν από το άρθρο 37 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 38ο  

38.01.- Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, ύστερα από αίτηση μετόχων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχει καταβληθεί, να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ημερομηνία 

συνεδριάσεως, όχι αργότερα από τριάντα (30) ημέρες από την ημερομηνία που 

υποβλήθηκε η αίτηση αυτή στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση 

πρέπει να αναφέρει τα θέματα που θα περιλαμβάνει η ημερησία διάταξη. 

38.02.- Ο Πρόεδρος της Γενικής Συνελεύσεως υποχρεούται, ύστερα από αίτηση 

μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 

μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, να αναβάλει για μία μόνο φορά τη 

λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως και να καλέσει νέα 

συνεδρίαση για τις αποφάσεις αυτές, στην ημερομηνία που θα αναφέρει η αίτηση 

των μετόχων και η οποία πάντως δεν μπορεί να ορισθεί για αργότερα από τριάντα 

(30) ημέρες από την ημερομηνία κατά την οποία αναβλήθηκε. 

38.03.- Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, ύστερα από αίτηση των μετόχων, 

οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί, αίτηση που υποβάλλεται πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση:  

α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση τα ποσά που έχουν καταβληθεί από 

την εταιρεία για οποιαδήποτε αιτία στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους 

διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της εταιρείας κατά την τελευταία διετία, καθώς 

και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε σύμβαση που υφίσταται 

μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών με οποιαδήποτε μορφή. 

β) Να παρέχει κάθε συγκεκριμένη πληροφορία σχετική με τις εταιρικές υποθέσεις, 

αν τέτοια πληροφορία είναι χρήσιμη για την ουσιαστική εκτίμηση των θεμάτων 

της ημερησίας διατάξεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την 

πληροφορία που ζητείται για αποχρώντα λόγο, πρέπει όμως αυτό να 

αναγράφεται στα πρακτικά. 
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38.04.- Ύστερα από αίτηση μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, η λήψη αποφάσεων από 

την Γενική Συνέλευση για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διατάξεως θα γίνεται 

με ονομαστική ψηφοφορία. 

38.05.- Μέτοχοι της εταιρείας οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν με αίτησή τους στο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, σύμφωνα με 

την νόμιμη διαδικασία του Κ. Πολ. Δικονομίας, τον έλεγχο των εταιρικών 

υποθέσεων. Ο έλεγχος μπορεί να διαταχθεί αν, με τις καταγγελλόμενες πράξεις, 

πιθανολογείται ότι παραβιάζονται οι διατάξεις του νόμου ή του παρόντος 

καταστατικού ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως. Οπωσδήποτε όμως οι 

καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει πέρα 

από μία διετία από την ημερομηνία της έγκρισης των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων την διαχειριστικής χρήσης μέσα στην οποία έγιναν οι πράξεις 

αυτές. 

 

Άρθρο 39ο  

39.01.- Ύστερα από αίτηση μετόχων, οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί και αν οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, και η αίτηση υποβάλλεται στην 

εταιρεία μέσα στην προθεσμία που προβλέπεται στο άρθρο 38.03, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει σ' αυτούς κατά την Γενική Συνέλευση η κατά 

την κρίση του και πριν από αυτήν στους αντιπροσώπους τους, πληροφορίες 

σχετικές με την κατάσταση των εταιρικών υποθέσεων και της εταιρικής 

περιουσίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την παροχή τέτοιων 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο που θα αναγραφεί στα πρακτικά. 

39.02.- Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο το 

αναφερόμενο στο άρθρο 38.05 έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων, αν από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων μπορεί να πιθανολογηθεί ότι η διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλουν οι αρχές της χρηστής 
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και συνετής διαχείρισης. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, όταν η μειοψηφία που 

υποβάλει την αίτηση έχει εκπροσώπηση στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 40ο  

40.01.- Στις περιπτώσεις που αναγράφονται στα άρθρα 38.03 παρ. β και 39.01 

και σε ενδεχόμενη αμφισβήτηση για το βάσιμο της αιτιολογίας που προβάλλεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, αποφαίνεται το δικαστήριο της έδρας της εταιρείας 

σύμφωνα με τη διαδικασία που προβλέπεται από τον νόμο. 

40.02.- Στις περιπτώσεις των άρθρων 38.01, 38.02, 38.03 και 39.01, οι μέτοχοι 

που υποβάλουν τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να διατηρούν κατατεθειμένες, 

σύμφωνα με το άρθρο 28.01, τις μετοχές τους που τους παρέχουν την 

δυνατότητα να ασκήσουν το δικαίωμα αυτό από την ημέρα που υποβάλλονται οι 

σχετικές αιτήσεις ως την ημέρα που συγκαλείται η Γενική Συνέλευση και στην 

περίπτωση του άρθρου 40.01, μέχρι την έκδοση της απόφασης του δικαστηρίου. 

40.03.- Στις περιπτώσεις των άρθρων 38.05 και 39.02, οι μέτοχοι που υποβάλουν 

τις σχετικές αιτήσεις οφείλουν να διατηρούν κατατεθειμένες, σύμφωνα με το 

άρθρο 28.01, τις μετοχές, που τους παρέχουν την δυνατότητα να ασκήσουν τα 

παραπάνω δικαιώματά τους, μέχρι την έκδοση της σχετικής δικαστικής 

απόφασης και πάντως για χρονική περίοδο όχι μικρότερη από τριάντα (30) 

ημέρες από την ημερομηνία υποβολής της αίτησής τους. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 41ο  

41.01.- Η εταιρική χρήση διαρκεί δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου του ιδίου χρόνου. 

41.02.- Στο τέλος κάθε διαχειριστικής περιόδου το Διοικητικό Συμβούλιο κλείνει 

τους λογαριασμούς, ενεργεί λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111 και 112 του Κ.Ν. 2190/1920, 
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όπως ισχύει, μετά την τροποποίησή του από το Π.Δ. 409/86 και Π.Δ. 498/87 και 

τους υποβάλει με την ετήσια έκθεση για τη λήγουσα περίοδο στην τακτική Γενική 

Συνέλευση μαζί με επεξηγηματική έκθεση, στην οποία αναφέρονται όλα τα 

καθοριζόμενα στο άρθρο 43α παρ. 3 εδάφια α και β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει, καθώς επίσης και την έκθεση των ελεγκτών. 

41.03.- Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις δημοσιεύονται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 43β παρ. 5 και 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει: 

α) στο "Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης" της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

β) σε μία από τις καθημερινές πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα 

και έχουν, κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη την χώρα και επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του ΝΔ. 

3757/1957 όπως ισχύει, 

γ) σε μία από τις καθημερινές οικονομολογικές εφημερίδες που καθορίζονται με 

απόφαση του Υπουργού Εμπορίου, και 

δ)  Σε μία τουλάχιστον ημερησία ή εβδομαδιαία Νομαρχιακή ή εβδομαδιαία 

Πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα, από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην 

έδρα της Εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει 

την έδρα της στην Περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερησία ή εβδομαδιαία 

νομαρχιακή ή εβδομαδιαία Πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα, που έχει την 

έδρα της στην Πρωτεύουσα του Νομού, στον οποίο η Εταιρεία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά, αν η Εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής ή του 

Νομού Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, 

τα έγγραφα της παρ. 4, πρέπει να δημοσιεύονται σε τουλάχιστον μία ημερησία ή 

εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα, από 

εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της Εταιρείας και σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην Περιοχή αυτή, σε μία 

τουλάχιστον ημερησία ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 

κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η Εταιρεία. 
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41.04.- Για την έγκυρη λήψη αποφάσεων σχετικά με τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, όπως έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, αυτές πρέπει να 

είναι θεωρημένες:  

α) από το διευθύνοντα ή τον εντεταλμένο σύμβουλο και αν δεν υφίσταται τέτοιος 

σύμβουλος, από τον σύμβουλο που έχει οριστεί για τον σκοπό αυτό από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, 

β) από τον υπεύθυνο για την γενική διεύθυνση της εταιρείας 

και γ) από τον προϊστάμενο του λογιστηρίου της εταιρείας. 

Αν ένας από τους προαναφερόμενους διαφωνεί για την νομιμότητα της σύνταξης 

των λογαριασμών, οφείλει να διατυπώσει γραπτά τις αντιρρήσεις του στην Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 42ο  

42.01.- Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προέρχονται από τα 

ακαθάριστα κέρδη που πραγματοποιήθηκαν μετά την αφαίρεση όλων των 

εξόδων, ζημιών, νομίμων αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. 

42.02.- Τα καθαρά κέρδη διανέμονται με την ακόλουθη σειρά : 

α) Ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) των καθαρών κερδών αφαιρείται ως κράτηση 

κάθε χρόνο για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή παύει 

να είναι υποχρεωτική, όταν το τακτικό αποθεματικό καλύψει ποσό ίσο με το ένα 

τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. Αν όμως, για οποιονδήποτε λόγο, το ποσό 

αυτό μειωθεί, η κράτηση θα γίνεται πάλι υποχρεωτική ωσότου καλυφθεί το 

παραπάνω όριο. 

β) Ως πρώτο μέρισμα, ποσοστό ίσο προς το (35%) των καθαρών κερδών, που 

απομένουν μετά την αφαίρεση του τακτικού αποθεματικού (άρθρο 25, Ν. 

2789/2000), εκτός αν το διανεμητέο τμήμα κερδών είναι μεγαλύτερο από το, 

προκύπτον από την εφαρμογή της παρ. 2, του άρθρου 45, του Ν. 2190/1920, 

ποσοστό έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

γ) Το υπόλοιπο των κερδών διατίθεται για την πληρωμή πρόσθετου μερίσματος 

ή για τον σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού, ή μεταφέρεται στην επόμενη 

εταιρική χρήση, όπως αποφασίσει η Γενική Συνέλευση. 
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42.03.- Τα καθαρά κέρδη, σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος άρθρου, μετά 

την κράτηση για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού και την διανομή του 

πρώτου μερίσματος, μπορούν να διατεθούν στο σύνολο ή κατά ένα μέρος για την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με την διαδικασία της έκδοσης νέων μετοχών 

που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή αντί για πρόσθετο μέρισμα. Η 

διανομή αυτή γίνεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 30.03 και 31.02 και της παρ. 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει. 

42.04.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, δεν μπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφ' όσον, 

κατά την ημερομηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων 

κεφαλαίων της εταιρείας, όπως προσδιορίζονται στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει είναι ή μετά από την διανομή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του 

μετοχικού κεφαλαίου, προσαυξημένου με το αποθεματικό, για τα οποία η διανομή 

τους απαγορεύεται από τον νόμο. Το ποσό αυτό του μετοχικού κεφαλαίου 

μειώνεται κατά το ποσό που δεν έχει ακόμα κληθεί να καταβληθεί. 

42.05.- Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει 

προσαυξανόμενο με τα κέρδη που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και 

τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε από την Γενική 

Συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο κατά το ποσό των ζημιών 

προηγουμένων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το 

σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

42.06.- Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

42.07.- Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των 

διατάξεων του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, επιστρέφεται από αυτούς που το 

εισέπραξαν, αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή όφειλαν (αν 

ληφθούν υπόψη οι περιστάσεις) να γνωρίζουν ότι οι διανομές που έγιναν προς 

αυτούς δεν ήταν σύννομες. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 43ο  

43.01.- Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της που ορίζεται στο παρόν καταστατικό, 

εκτός αν η Γενική Συνέλευση αποφασίσει, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 

30.03 και 31.02, να παρατείνει την διάρκειά της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 30.03 και 31.02. 

γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

43.02.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στον ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού 

κεφαλαίου που έχει καταβληθεί, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από την λήξη 

της αντίστοιχης χρήσης, για να αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση 

άλλου μέτρου. 

43.03.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας στα χέρια ενός μόνο 

μετόχου δεν αποτελεί λόγο λύσης της εταιρίας. 

 

Άρθρο 44ο  

44.01.- Εκτός από την περίπτωση πτωχεύσεως, μετά την λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις των υποπαραγράφων α και β του 

άρθρου 43.01, η Γενική Συνέλευση διορίζει τρεις (3) εκκαθαριστές, οι οποίοι, κατά 

την διάρκεια της εκκαθάρισης, ασκούν όλες τις εξουσίες του Διοικητικού 

Συμβουλίου τις σχετικές με την διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, όπως 

αυτές καθορίζονται από την Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας 

οφείλουν να συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών έχει ως συνέπεια 

να παύει αυτοδικαίως η εξουσία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών. 
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44.02.- Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, με 

την ανάληψη των καθηκόντων τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να συντάσσουν και δημοσιεύουν στον τύπο και στο "Τεύχος 

Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης" της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως, ισολογισμούς σύμφωνα με την περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του 

Κ.Ν. 2190/1920, που προστέθηκε με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986, 

υποβάλλοντας αντίγραφό του στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά την λήξη της εκκαθάρισης. 

44.03.- Η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλες τις εξουσίες της κατά την περίοδο της 

εκκαθάρισης. Οι ισολογισμοί των εκκαθαριστών εγκρίνονται από την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, η οποία αποφασίζει επίσης για την ευθύνη των 

εκκαθαριστών. Τα αποτελέματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση κάθε χρόνο, μαζί με την έκθεση για τους λόγους που τυχόν εμπόδισαν 

την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 45ο  

45.01.- Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται κατά τα προβλεπόμενα στο 

άρθρο 6.01 σε Ευρώ τριακόσιες εξήντα εννέα χιλιάδες (€ 369.000) και 

καλύπτεται και καταβάλλεται ολοσχερώς κατά τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Δια της εισφοράς του κεφαλαίου της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης 

εταιρείας, το οποίο ανέρχεται σε ποσό Ευρώ εβδομήντα χιλιάδες και δύο 

λεπτά (€ 70.000,02)  σύμφωνα με την από 27-6-2007 έκθεση ελέγχου του 

Ορκωτού Ελεγκτή Παναγιώτη Βασ. Πάτση (ΑΜ/ΣΟΕΛ 11921), μέλους της 

ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «PKF ΕΥΡΩΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΑΕ», η οποία 

συνετάγη με βάση τον ισολογισμό μετατροπής της 31-5-2007 και η οποία έχει επί 

λέξει ως εξής: 
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«                     ΕΚΘΕΣΗ ΕΛΕΓΧΟΥ 

ΓΙΑ ΤΗ ΔΙΑΠΙΣΤΩΣΗ ΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ 

ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΤΗΣ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΕΣΤΙΑΤΟΡΙΟ – ΨΗΣΤΑΡΙΑ ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ ΑΦΟΙ Π. ΜΠΟΥΝΤΡΗ Ο.Ε.». 

ΚΑΤΑ ΤΗΝ 31.5.2007 
 
Ι. ΕΝΤΟΛΗ – ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΛΕΓΧΟΥ 

 

Η έκθεση αυτή συντάχθηκε κατόπιν της από 11/05/2007 επιστολής του Διαχειριστή της 

Ομορρύθμου Εταιρείας «Εστιατόριο – Ψησταριά ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ, ΑΦΟΙ Π. ΜΠΟΥΝΤΡΗ 

Ο.Ε.», με την οποία μας ανατέθηκε ο έλεγχος για τη διαπίστωση της λογιστικής αξίας των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, όπως αυτά απεικονίζονται στον Ισολογισμό 

Μετασχηματισμού της 31ης Μαΐου 2007, με σκοπό τη μετατροπή της σε Ανώνυμη Εταιρεία, 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 67 του Κ.Ν. 2190/1920 και των άρθρων  

1 – 5 του Ν. 2166/1993. 

 

Σε εκτέλεση της παραπάνω εντολής, διενεργήσαμε έλεγχο των βιβλίων και στοιχείων της 

Ομορρύθμου Εταιρείας «Εστιατόριο – Ψησταριά ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ, ΑΦΟΙ Π. ΜΠΟΥΝΤΡΗ 

Ο.Ε.», κατά τον οποίον εφαρμόσαμε τις ελεγκτικές διαδικασίες που κρίναμε κατάλληλες, βάσει 

των παραδεγμένων αρχών ελεγκτικής, όπως αυτές καθορίζονται από τα ελεγκτικά πρότυπα της 

Διεθνούς Ομοσπονδίας Λογιστών (International Federation of Accountants - IFAC). Τα πρότυπα 

αυτά έχουν υιοθετηθεί από το Εποπτικό Συμβούλιο του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών 

και ακολουθούνται, επίσης, από το διεθνή ελεγκτικό οίκο Pannell Kerr Forster, του οποίου η 

εταιρεία μας, PKF ΕΥΡΩΕΛΕΓΚΤΙΚΗ Α.Ε., είναι πλήρες μέλος. 

 

Ο έλεγχός μας διενεργήθηκε στα περιουσιακά στοιχεία που περιλαμβάνονται στο συνταχθέντα 

από την εταιρεία Ισολογισμό της 31.5.2007, ο οποίος παρατίθεται στο τέλος της παρούσης 

εκθέσεως. 

 

Βάση του ελέγχου μας απετέλεσαν τα δεδομένα των λογιστικών βιβλίων της εταιρείας, τα οποία 

υποχρεωτικά είναι Γ' κατηγορίας, και ιδιαίτερα το Βιβλίο Απογραφών - Ισολογισμών, από φύλλα 

1 – 97 με αριθμό θεώρησης 1648/09.05.2006, καθώς επίσης και οποιοδήποτε άλλο βιβλίο ή 

στοιχείο που κρίθηκε απαραίτητο. 

Για την κατάταξη των κονδυλίων της εκθέσεως αυτής, χρησιμοποιήθηκαν η δομή, οι τίτλοι και 

η αρίθμηση των λογαριασμών που έχουν καθιερωθεί με το Ελληνικό Γενικό Λογιστικό Σχέδιο. 

 

ΙΙ. ΣΥΝΤΟΜΟ ΙΣΤΟΡΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Η εταιρεία συστάθηκε με το με ημερομηνία 1/7/1974 Ιδιωτικού Συμφωνητικού που νόμιμα 

δημοσιεύθηκε και καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα 

αριθμό 10246 στις 5 Ιουλίου 1974. 

 

Ακολούθως το ανωτέρω καταστατικό τροποποιήθηκε με τα αναφερόμενα πιο κάτω Ιδιωτικά 

Συμφωνητικά: 

 

Ημερομηνία πράξης Πράξη Πρωτοδικείο Αθηνών 

31.05.1980 Ιδιωτικό Συμφωνητικό 11528/1980 

20.01.1984 Ιδιωτικό Συμφωνητικό 2663//1984 

28.03.1986 Ιδιωτικό Συμφωνητικό 6670/1986 

08.05.1992 Ιδιωτικό Συμφωνητικό 8482/1992 
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26.06.1997 Ιδιωτικό Συμφωνητικό 7738/1997 

05.05.2004 Ιδιωτικό Συμφωνητικό 7133/2004 

 

Μετά τις ανωτέρω τροποποιήσεις και την κωδικοποίηση τους, το Εταιρικό της εταιρείας ορίζει: 

 

1. Επωνυμία: 

Εστιατόριο – Ψησταριά ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ, ΑΦΟΙ Π. ΜΠΟΥΝΤΡΗ Ο.Ε. 

2. Έδρα: 

Ο Δήμος Αθηναίων και επί της οδού Ιλισίων αριθμός 4. 

3. Σκοπός: 

α) Η εκμετάλλευση εστιατορίων (η παρασκευή και με κέρδος διάθεση στο κοινό πάσης 

φύσεως εδεσμάτων καθώς και η αγορά για μεταπώληση με κέρδος των αναψυκτικών και 

οινοπνευματωδών ποτών που προσιδιάζουν στην υποδηλούμενη με την επωνυμία εμπορία 

αυτών). 

4. Διάρκεια: 

Η διάρκεια της Εταιρείας άρχεται από την ημερομηνία που δημοσιεύθηκε το Εταιρικό στα 

βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών (05.07.1974) μέχρι την τριακοστή Ιουνίου του 

έτους 2010 (30.06.2010). Η ανωτέρω διάρκεια θα μπορεί να παραταθεί με κοινή συμφωνία 

των εταίρων. 

5. Εταιρικό κεφάλαιο: 

Εβδομήντα χιλιάδες (70.000,02) ευρώ, το οποίο καταβλήθηκε από τους συμβληθέντες 

Εταίρους ως εξής: 

 Εταίροι Ποσό Ποσοστό 

 Νικόλαος Μπούντρης του Παναγιώτη 23.333,34 1 / 3 

 Αναστάσιος Μπούντρης του Παναγιώτη 23.333,34 1 / 3 

 Βασίλειος Μπούντρης του Παναγιώτη 23.333,34 1 / 3 

 Σύνολο 70.000,00 100,00% 

 

6. Διαχειριστής της Εταιρείας: 

Νικόλαος Μπούντρης του Παναγιώτη (ομόρρυθμος εταίρος). 

Ο ανωτέρω Διαχειριστής εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρεία σε όλη τη διάρκειά της, με 

μόνη την υπογραφή του κάτω από την εταιρική επωνυμία. 

Ειδικά όσον αφορά τη συμμετοχή της Εταιρείας σε οποιασδήποτε φύσεως δημοπρασίες και 

δημόσιους διαγωνισμούς από οποιονδήποτε και αν προκηρύσσονται, την Εταιρεία 

εκπροσωπεί και αντιπροσωπεύει οποιοσδήποτε από τους τρεις εταίρους: Νικόλαος 

Μπούντρης, Αναστάσιος Μπούντρης και Βασίλειος Μπούντρης 

 

Φορολογικές αναφορές 

α) Η Εταιρεία δραστηριοποιείται και συναλλάσσεται με τους τρίτους με Αριθμό Φορολογικού 

Μητρώου 081393139. 

β) Επί σειρά ετών τηρεί υποχρεωτικά βιβλία Γ’ κατηγορίας του Κ.Β.Σ. Η τήρηση των βιβλίων 

γίνεται μηχανογραφικά. 

δ) Η Εταιρεία έχει υποχρέωση τήρησης βιβλίου Απογραφών. 

 

ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΔΙΕΡΕΥΝΗΣΗ ΤΩΝ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ 

ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΥ ΤΗΣ 31ης ΜΑΪΟΥ 2007 

 

Από τον έλεγχο που διενεργήσαμε στον Ισολογισμό μετασχηματισμού της 31ης Μαΐου 2007, ο 

οποίος προκύπτει από τα τηρηθέντα βιβλία και στοιχεία της εταιρείας, διαπιστώσαμε ότι η 

λογιστική αξία των επί μέρους στοιχείων του Ενεργητικού και Παθητικού της Εταιρείας κατά 

την 31.05.2007 έχει ως κατωτέρω: 
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ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

 

Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ   

 ΕΝΣΩΜΑΤΕΣ ΑΚΙΝΗΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ   

5. ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ € 38.403,49 

 Μείον Αποσβέσεις € 31.788,10 

 Αναπόσβεστη αξία € 6.615,39 

 

Τα μεταφορικά μέσα αποτελούνται από τα πιο κάτω φορτηγά αυτοκίνητα: 

 

ΑΡΙΘ. ΚΥΚΛ. ΤΥΠΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΩΦΕΛ

ΦΟΡ. 

ΕΤΟΣ 

ΚΥΚΛ 

ΥΚΤ 9488 FORD WERKE AG WFOVXXGBVVLA12770 1.887 1996 

ZMH 3657 FORD WERKE AG WFOLXXGBFL2R53594 1.492 2003 

ZK7 1742 FORD WERKE AG WFOLXXGBFL3E40716 1.417 2003 

 

Τα ανωτέρω Μεταφορικά μέσα, αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 14Α’. 

 

6. ΕΠΙΠΛΑ ΚΑΙ ΛΟΙΠΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ € 177.012,80 

 Μείον αποσβέσεις € 121.918,81 

 Αναπόσβεστη αξία € 55.093,99 

 

Τα έπιπλα και ο λοιπός εξοπλισμός αναλύονται ως εξής: 

 

Λογαριασμοί Αρχική  

Αξία 

Αποσβέσεις Αναπόσβεστη 

Αξία 

Έπιπλα 82.121,13 48.558,87 33.562,26 

Σκεύη 88.975,05 67.878,38 21.096,67 

Ηλεκτρονικοί υπολογιστές και 

ηλεκτρονικά συγκροτήματα 

 

5.916,62 

 

5.481,56 

 

435,06 

 177.012,80 121.918,81 55.093,99 

 

Τα Έπιπλα και ο λοιπός εξοπλισμός αναφέρονται και αναλύονται στο Βιβλίο Απογραφών στις 

σελίδες 14Α’, 15, 15Α’, και 16. 

 

Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ   

Ι. ΑΠΟΘΕΜΑΤΑ   

1. ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΑ € 692,22 

 

Ο ανωτέρω λογαριασμός εμφανίζει την αξία των αποθεμάτων των εμπορευμάτων κατά την 

31.05.2007. Η αξία αυτή προσδιορίστηκε με τη μέθοδο της σειράς εξαντλήσεως (F.I.F.O.). 

 

Τα «Εμπορεύματα» αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στις σελίδες 16Α’ και 17. 

 

3. ΠΡΩΤΕΣ ΚΑΙ ΒΟΗΘΗΤΙΚΕΣ ΥΛΕΣ – ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ 

ΥΛΙΚΑ 

  

 ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΑ ΚΑΙ ΕΙΔΗ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ € 9.553,11 
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Το ανωτέρω κονδύλι αναλύεται: 

 

ΠΡΩΤΕΣ ΚΑΙ ΒΟΗΘΗΤΙΚΕΣ ΥΛΕΣ- ΥΛΙΚΑ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ € 8.667,68 

ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ ΥΛΙΚΑ € 885,43 

 € 9.553,11 

 

ΠΡΩΤΕΣ ΚΑΙ ΒΟΗΘΗΤΙΚΕΣ ΥΛΕΣ- ΥΛΙΚΑ ΣΥΣΚΕΥΑΣΙΑΣ € 8.667,68 

 

Ο ανωτέρω λογαριασμός εμφανίζει την αξία των αποθεμάτων των πρώτων και βοηθητικών υλών 

και υλικών συσκευασίας κατά την 31.05.2007. Η αξία αυτή προσδιορίστηκε με τη μέθοδο της 

σειράς εξαντλήσεως (F.I.F.O.). 

 

Οι «Πρώτες και βοηθητικές ύλες και τα υλικά συσκευασίας» αναφέρονται στο Βιβλίο 

Απογραφών στις σελίδες 17, 17Α’, 18, 18Α’, 19, 19Α’, 20, 20Α’, 21 και 21Α’. 

 

ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ ΥΛΙΚΑ € 885,43 

 

Ο ανωτέρω λογαριασμός εμφανίζει την αξία των αποθεμάτων των αναλωσίμων υλικών κατά την 

31.05.2007. Η αξία αυτή προσδιορίστηκε με τη μέθοδο της σειράς εξαντλήσεως (F.I.F.O.). 

 

Τα «Αναλώσιμα υλικά» αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 17Α’. 

 

ΙΙ. ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ   

1. ΠΕΛΑΤΕΣ € 753.200,73 

 

Ο λογαριασμός περιλαμβάνει απαιτήσεις από: 

 

Πελάτες εσωτερικού € 436,00 

ΕΛΛΗΝΙΚΟ ΔΗΜΟΣΙΟ € 744.322,43 

Ν.Π.Δ.Δ. ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ € 8.442,30 

Σύνολο € 753.200,73 

 

Οι Πελάτες εσωτερικού περιλαμβάνουν την απαίτηση κατά της VODAFON – PANAFON 

ΑΕΕΤ. 

 

Οι απαιτήσεις κατά του Ελληνικού Δημοσίου αναλύονται σε: 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΘΗΝΩΝ (ΑΣΟΕΕ) € 439.435,92 

ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ € 7.813,60 

ΠΑΝΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

 

€ 

 

297.072,91 

 € 744.322,43 

 

Η απαίτηση κατά των Ν.Π.Δ.Δ. και ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ αφορά απαίτηση κατά του 

«ΕΙΔΙΚΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ ΚΟΝΔΥΛΙΩΝ ΕΡΓΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 

ΑΘΗΝΩΝ». 

 

Οι «Πελάτες» αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 21Α’. 

 

10. ΕΠΙΣΦΑΛΕΙΣ ΕΠΙΔΙΚΟΙ ΠΕΛΑΤΕΣ ΚΑΙ ΧΡΕΩΣΤΕΣ € 73.838,20 

 

Ο ανωτέρω λογαριασμός αφορά σε απαίτηση κατά του ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΠΕΙΡΑΙΩΣ. 
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Για την απαίτηση αυτή η Εταιρεία δεν διενήργησε ανάλογη πρόβλεψη, για πιθανή ζημία που θα 

προκύψει κατά τη ρευστοποίησή της. 

 

Οι «Επισφαλείς επίδικοι πελάτες και χρεώστες» αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 

21Α’. 

 

11. ΧΡΕΩΣΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ € 49.732,46 

 

Ο ανωτέρω λογαριασμός περιλαμβάνει απαιτήσεις κατά του Ελληνικού Δημοσίου από 

προκαταβληθέντες και παρακρατηθέντες φόρους. 

Οι απαιτήσεις αυτές αναλύονται ως κατωτέρω: 

Παρακρατηθείς φόρος από ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΑΘΗΝΩΝ 

 

€ 

 

12.030,24 

Παρακρατηθείς φόρος από ΧΑΡΟΚΟΠΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ € 1.097,36 

Παρακρατηθείς φόρος από ΠΑΝΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ 

 

€ 

 

14.153,96 

Παρακρατηθείς φόρος 4% περίπτωση στ’ παραγράφου 37 € 146,57 

Χρεωστικό ποσό φόρου εισοδήματος για επιστροφή € 22.304,33 

Σύνολο € 49.732,46 

 

Οι «Χρεώστες διάφοροι» αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 21Α’. 

Το «Χρεωστικό ποσό φόρου εισοδήματος για επιστροφή» προκύπτει από την εκκαθάριση φόρων 

– τελών δηλώσεως φόρου εισοδήματος και αναφέρεται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 23. 

 

ΙV. ΔΙΑΘΕΣΙΜΑ 

 

  

1. ΤΑΜΕΙΟ € 27.727,93 

 

Ο ανωτέρω λογαριασμός περιλαμβάνει τα μετρητά και επιταγές ημέρας της Εταιρείας κατά την 

31.05.2007. 

Το Ταμείο αναφέρεται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 22. 

 

3. ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΟΨΕΩΣ ΚΑΙ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑΣ € 475.908,90 

 

Ο λογαριασμός αυτός περιλαμβάνει τις καταθέσεις όψεως και προθεσμίας ως κατωτέρω: 

ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΟΨΕΩΣ € 115.908,90 

ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑΣ € 360.000,00 

 € 475.908,90 

 

ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΟΨΕΩΣ € 115.908,90 

 

ΕΓΝΑΤΙΑ ΤΡΑΠΕΖΑ λογαριασμός 0091906424 € 60.318,26 

EUROBANK € 55.590,64 

 € 115.908,90 

Τα ανωτέρω υπόλοιπα συμφωνούν με τα αντίστοιχα αντίγραφα λογαριασμών των τραπεζών. 

 

ΚΑΤΑΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑΣ € 360.000,00 

 

EUROBANK € 80.000,00 

ΕΓΝΑΤΙΑ ΤΡΑΠΕΖΑ € 280.000,00 

 € 360.000,00 
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Τα ανωτέρω υπόλοιπα συμφωνούν με τα αντίστοιχα αποδεικτικά προθεσμιακής κατάθεσης των 

τραπεζών. 

 

Οι «Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας» αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 22. 

 

Ε. ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ   

3. ΛΟΙΠΟΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ 

€ 440,21 

Το ανωτέρω κονδύλι αφορά σε προκαταβολή ενοικίων. 

Οι «Λοιποί μεταβατικοί λογαριασμοί ενεργητικού» αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη 

σελίδα 22. 

 

ΣΥΝΟΛΟ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ € 1.452.803,14 

 

 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

 

Γ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ   

ΙΙ. ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ   

1. ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΕΣ € 54.393,90 

 

Οι προμηθευτές αναφέρονται σε προμηθευτές εσωτερικού. 

Οι Προμηθευτές αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 22Α’. 

 

2α. ΕΠΙΤΑΓΕΣ ΠΛΗΡΩΤΕΕΣ € 22.190,14 

 

Οι Επιταγές πληρωτέες αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελ. 23. 

 

5. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΠΟ ΦΟΡΟΥΣ – ΤΕΛΗ € 7.202,99 

Οι ανωτέρω υποχρεώσεις αναλύονται σε: 

 

Φόρος προστιθέμενης αξίας € 6.466,55 

Φόροι – τέλη αμοιβών προσωπικού € 336,44 

Φόρος αμοιβών ελευθέρων επαγγελματιών € 400,00 

Σύνολο € 7.202,99 

 

Οι Υποχρεώσεις από φόρους – τέλη αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 23. 

 

6. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΙ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ € 16.840,45 

 

Το ανωτέρω κονδύλι αφορά σε υποχρέωση της Εταιρείας προς τον ασφαλιστικό οργανισμό 

Ι.Κ.Α. 

 

Οι «Ασφαλιστικοί οργανισμοί» αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 23. 

 

11. ΠΙΣΤΩΤΕΣ ΔΙΑΦΟΡΟΙ € 1.282.175,64 

 

Στο ανωτέρω κονδύλι περιλαμβάνονται υποχρεώσεις της εταιρείας προς: 
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Εταίρους € 1.050.000,00 

Επιχειρηματική αμοιβή εταίρων € 123.802,18 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις προς τους εταίρους € 108.373,46 

 € 1.282,175,64 

 

Οι ανωτέρω υποχρεώσεις αναλύονται κατά εταίροι στο Αναλυτικό Καθολικό. 

 

Οι Πιστωτές διάφοροι αναφέρονται στο Βιβλίο Απογραφών στις σελίδες 22Α’ και 23. 

 

 ΣΥΝΟΛΟ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ € 1.382.803,12 

   

   

ΛΟΓΙΣΤΙΚΗ ΚΑΘΑΡΑ ΘΕΣΗ   

Σύνολο Ενεργητικού € 1.452.803,14 

Μείον   

Σύνολο Παθητικού € 1.382.803,12 

Καθαρή Θέση € 70.000,02 

 

Η ανωτέρω Καθαρή θέση αναλύεται ως εξής: 

 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ € 70.000,02 

 

Το «Εταιρικό κεφάλαιο» της εταιρείας αναφέρεται στο Βιβλίο Απογραφών στη σελίδα 22Α’ και 

αναλύεται κατά μερίδα εταίρου, όπως ακριβώς αναφέρεται πιο πάνω στη σελίδα 4 της παρούσης 

εκθέσεως. 

 

ΑΝΑΚΕΦΑΛΑΙΩΣΗ - ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑ 

 

Ανακεφαλαιωτικά, με βάση τον Ισολογισμό μετασχηματισμού της 31.05.2007 η λογιστική αξία, 

κατά την 31.05.2007, των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας έχει ως εξής: 

 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ 

 
Γ. ΠΑΓΙΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ   

ΙΙ. Ενσώματες ακινητοποιήσεις    

5. Μεταφορικά μέσα € 38.403,49 

 Μείον αποσβέσεις € 31.788,10 

 Αναπόσβεστη αξία € 6.615,39 

6. Έπιπλα και λοιπός εξοπλισμός € 177.012,80 

 Μείον αποσβέσεις € 121.918,81 

 Αναπόσβεστη αξία € 55.093,99 

 Σύνολο πάγιου ενεργητικού € 61,709,38 

Δ. ΚΥΚΛΟΦΟΡΟΥΝ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ   

Ι. Αποθέματα   

1. Εμπορεύματα € 692,22 

3. Πρώτες και βοηθητικές ύλες – Αναλώσιμα υλικά    

 Ανταλλακτικά και είδη συσκευασίας € 9.553,11 

   10.245,33 

ΙΙ. Απαιτήσεις   

1. Πελάτες € 753.200,73 

10. Επισφαλείς – επίδικοι πελάτες και χρεώστες € 73.838,20 
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11. Χρεώστες διάφοροι € 49.732,46 

  € 876.771,39 

IV. Διαθέσιμα   

1. Ταμείο € 27.727,93 

3. Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας € 475.908,90 

  

 
€ 503.636,83 

Ε. ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ   

3. Λοιποί μεταβατικοί λογαριασμοί ενεργητικού   440,21 

 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ € 1.452.803,14 

  

ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

  

 

Γ. 

 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 

  

ΙΙ. Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 

 

  

1. Προμηθευτές € 54.393,90 

2α. Επιταγές πληρωτέες € 22.190,14 

5. Υποχρεώσεις από φόρους – τέλη € 7.202,99 

6. Ασφαλιστικοί οργανισμοί € 16.840,45 

11. Πιστωτές διάφοροι € 1.282.175,64 

 Σύνολο υποχρεώσεων € 1.382.803,12 

 ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΘΗΤΙΚΟΥ € 1.382.803,12 

 ΚΑΘΑΡΗ ΘΕΣΗ   

Α. ΙΔΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΑ   

Ι. Εταιρικό Κεφάλαιο   

1. Καταβλημένο € 70.000,02 

 Σύνολο ιδίων κεφαλαίων € 70.000,02 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, η Ομόρρυθμη Εταιρεία «Εστιατόριο – Ψησταριά ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ, ΑΦΟΙ 

Π. ΜΠΟΥΝΤΡΗ Ο.Ε.» έχει όλες τις προϋποθέσεις που προβλέπουν οι σχετικές διατάξεις του Ν. 

2166/1993 για τη μετατροπή της σε Ανώνυμη Εταιρεία, δηλαδή: 

α. Τηρεί λογιστικά βιβλία Γ΄ κατηγορίας του Κ.Β.Σ. 

β. Έχει συντάξει περισσότερους της μίας χρήσης ισολογισμούς. 

 

Με τιμή 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΒΑΣ. ΠΑΤΣΗΣ 

ΟΡΚΩΤΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΛΟΓΙΣΤΗΣ 

Α.Μ.  Σ.Ο.Ε.Λ.  11921  ». 

 

 
β) Δια της εισφοράς χρημάτων μετρητών συνολικού ποσού διακοσίων 

ενενήντα οκτώ χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα εννέα ευρώ και ενενήντα 

οκτώ λεπτών  (€ 298.999,98), ήτοι: (ι) ποσού ενενήντα εννέα χιλιάδων 

εξακοσίων εξήντα έξη ευρώ και εξήντα έξη λεπτών (€ 99.666,66) από τον 

Νικόλαο Μπούντρη του Παναγιώτη και της Αθανασίας,  
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(ιι) ποσού ενενήντα εννέα χιλιάδων εξακοσίων εξήντα έξη ευρώ και εξήντα έξη 

λεπτών (€ 99.666,66) από τον Αναστάσιο  Μπούντρη του Παναγιώτη και της 

Αθανασίας και 

(ιιι) ποσού ενενήντα εννέα χιλιάδων εξακοσίων εξήντα έξη ευρώ και εξήντα έξη 

λεπτών (€ 99.666,66) από τον Νικόλαο Μπούντρη του Παναγιώτη και της 

Αθανασίας.  

 

45.02.- Έτσι το κεφάλαιο της συνιστώμένης με το παρόν Ανώνυμης Εταιρείας 

ανέρχεται σε ευρώ τριακόσιες εξήντα εννέα χιλιάδες (€ 369.000) και διαιρείται 

σε τριάντα έξη χιλιάδες εννιακόσιες (36.900) μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ 

δέκα (€ 10,00) της κάθε μιας, οι οποίες θα αναληφθούν από τους ιδρυτές ως 

εξής: 

α) Ο Νικόλαος Παναγιώτη Μπούντρης θα λάβει συνολικά, λόγω της εισφοράς 

της αναλογίας του στο κεφάλαιο της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης εταιρείας, που 

ανέρχεται σύμφωνα με τα ανωτέρω σε είκοσι τρεις χιλιάδες τριακόσια τριάντα τρία 

ευρώ και τριάντα τέσσερα λεπτά (€ 23.333,34) και λόγω της εισφοράς μετρητών 

χρημάτων ποσού ενενήντα εννέα χιλιάδων εξακοσίων εξήντα έξη ευρώ και εξήντα 

έξη λεπτών (€ 99.666,66), δώδεκα χιλιάδες τριακόσιες (12.300) μετοχές της 

συνιστώμενης εταιρείας. 

β) Ο Αναστάσιος Παναγιώτη Μπούντρης θα λάβει συνολικά, λόγω της 

εισφοράς της αναλογίας του στο κεφάλαιο της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης 

εταιρείας, που ανέρχεται σύμφωνα με τα ανωτέρω σε είκοσι τρεις χιλιάδες 

τριακόσια τριάντα τρία ευρώ και τριάντα τέσσερα λεπτά (€ 23.333,34) και λόγω 

της εισφοράς μετρητών χρημάτων ποσού ενενήντα εννέα χιλιάδων εξακοσίων 

εξήντα έξη ευρώ και εξήντα έξη λεπτών (€ 99.666,66), δώδεκα χιλιάδες 

τριακόσιες (12.300) μετοχές της συνιστώμενης εταιρείας και 

γ) Ο Βασίλειος Παναγιώτη Μπούντρης θα λάβει συνολικά, λόγω της εισφοράς 

της αναλογίας του στο κεφάλαιο της μετατρεπόμενης ομόρρυθμης εταιρείας, που 

ανέρχεται σύμφωνα με τα ανωτέρω σε είκοσι τρεις χιλιάδες τριακόσια τριάντα τρία 

ευρώ και τριάντα τέσσερα λεπτά (€ 23.333,34) και λόγω της εισφοράς μετρητών 

χρημάτων ποσού ενενήντα εννέα χιλιάδων εξακοσίων εξήντα έξη ευρώ και εξήντα 

έξη λεπτών (€ 99.666,66), δώδεκα χιλιάδες τριακόσιες (12.300) μετοχές της 

συνιστώμενης εταιρείας. 
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45.03.- Όλα τα πιο πάνω αναφερόμενα και περιγραφόμενα περιουσιακά στοιχεία, 

στην Έκθεση του Ορκωτού Ελεγκτή, οι συμβαλλόμενοι  εισφέρουν στην 

συνιστώμενη με μετατροπή Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ 

ΕΣΤΙΑΣΗΣ ΤΟ ΒΥΖΑΝΤΙΟ – ΑΦΟΙ ΜΠΟΥΝΤΡΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», 

εκχωρούν και μεταβιβάζουν και παραδίδουν σ' αυτή κατά πλήρες δικαίωμα 

κυριότητας, νομής και κατοχής με όλα τα επ' αυτών δικαιώματά τους, προσωπικά 

και πραγματικά και τις συναφείς με αυτά αγωγές, αποξενούμενοι κάθε 

δικαιώματός τους επ' αυτών και αποκαθιστούν την νέα εταιρεία τελεία, κυρία 

νομέα και κάτοχό τους και παραιτείται από κάθε δικαίωμα περί προσβολής της 

εδώ γινομένης εισφοράς του και μεταβιβάσεως των πραγμάτων για οποιοδήποτε 

τυπικό ή ουσιαστικό λόγο ακόμη και για υπέρογκη βλάβη σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 178, 179 και 388 του Αστικού Κώδικα. 

45.04.- Οι συμβαλλόμενοι στο παρόν δηλώνουν επίσης, συμφωνούν και 

αποδέχονται αμοιβαία ότι από την καταχώρηση στα Μητρώα Ανωνύμων 

Εταιρειών της Νομαρχίας Αθηνών, του παρόντος, με την άδεια του Νομάρχη 

Αθηνών κατά την έγκρισή του, η συνιστώμενη με το παρόν Ανώνυμη Εταιρεία 

υποκαθίσταται αυτοδικαίως και χωρίς καμία άλλη διατύπωση στο σύνολο της 

περιουσίας και σε όλα εν γένει τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της 

μετατρεπομένης με το παρόν ομόρρυθμης εταιρείας, σε όλες τις έννομες σχέσεις 

της, σε όλες τις απαιτήσεις της και αγωγές της  και σε όλες τις συμβάσεις της με 

οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, ημεδαπό 

ή αλλοδαπό, με το Δημόσιο και οιαδήποτε δημόσια, δημοτική ή κοινοτική αρχή 

και οποιοδήποτε οργανισμό και τράπεζα, με το Οικονομικό Πανεπιστήμιο 

Αθηνών και τη Φοιτητική Λέσχη του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών, το 

Πάντειο Πανεπιστήμιο Κοινωνικών και Πολιτικών Επιστημών, το Χαροκόπειο 

Πανεπιστημίου, το Οικονομικό Πανεπιστήμιο Πειραιώς καθώς επίσης και με όλες 

τις πιστωτικές ή οποιασδήποτε άλλης φύσεως συμβάσεις με κάθε τρίτον και 

οποιαδήποτε Τράπεζα ή Οργανισμό.   

Όλες οι πράξεις και συναλλαγές της μετατρεπομένης Εταιρείας από 1ης Ιουνίου 

2007, επομένης ημέρας του Ισολογισμού της, με βάση τα στοιχεία που οποίου 

γίνεται η μετατροπή και μέχρι της σύστασης της παρούσης Εταιρείας, θεωρούνται 

από λογιστικής άποψης ότι γίνονται για λογαριασμό της συνιστωμένης Εταιρείας, 
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τα δε οικονομικά αποτελέσματα που θα προκύψουν κατά το διάστημα αυτό 

ωφελούν και βαρύνουν αποκλειστικά και μόνο αυτήν. Τα σχετικά ποσά θα 

μεταφερθούν με συγκεντρωτική εγγραφή στα βιβλία της συνιστωμένης Εταιρείας. 

 Η ανώνυμη εταιρεία υποκαθίσταται αυτοδικαίως στην κυριότητα νομή και κατοχή 

όλων των κινητών, αυτοκινήτων και λοιπών στοιχείων του ενεργητικού της 

μετατρεπομένης ομόρρυθμης εταιρείας η οποία δύναται να κατέχει, νέμεται και 

διαθέτει όλα αυτά κατά πλήρες και απόλυτο δικαίωμα ιδιοκτησίας, έστω και αν 

ελλιπώς ή ουδόλως περιεγράφησαν στο παρόν, ή δεν αναφέρονται στην έκθεση 

εκτιμήσεως λόγω αποκτήσεώς των μετά την 31-5-2007.  

Δεδομένου ότι η πρόθεση των συμβαλλομένων είναι η μετατροπή της 

ομόρρυθμης εταιρείας σε ανώνυμη εταιρεία, από της τελειώσεως της 

μετατροπής, σύμφωνα με τα ανωτέρω, όλες οι νομικές σχέσεις, απαιτήσεις και 

όλα γενικώς τα δικαιώματά της ομόρρυθμης εταιρείας έναντι οποιουδήποτε 

τρίτου και για οποιαδήποτε αιτία, καθώς επίσης και οι πάσης φύσεως αγωγές και 

ενστάσεις της, μεταβιβάζονται και περιέρχονται αυτοδικαίως στην Ανώνυμη 

Εταιρεία.- 

Οι συμβαλλόμενοι συμφωνούν όλες οι συναλλακτικές εργασίες που θα γίνουν 

από σήμερα και μέχρι της δημοσιεύσεως του παρόντος καταστατικού της υπό 

μετατροπή ομόρρυθμης εταιρείας και που εμφανίζονται στα λογιστικά βιβλία της 

επιχείρησης αυτής καθώς και τα έξοδα σύστασης της Ανώνυμης Ετιαρείας, 

θεωρηθούν ότι γίνονται για λογαριασμό και προς όφελος της συνιστώμενης με το 

παρόν ανώνυμης εταιρείας στην οποία και αυτομάτως μεταβιβάζονται. 

 

Άρθρο 46ο  

46.01.- Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο, η θητεία του οποίου αρχίζει από τη 

νόμιμη σύσταση της εταιρείας και τελειώνει με τον ορισμό των νέων μελών του, 

τα οποία θα εκλεγούν από την Τακτική Γενική Συνέλευση που θα συνέλθει μετά 

το τέλος της πρώτης διαχειριστικής περιόδου, που θα λήξει στις 31 Δεκεμβρίου 

2008, ήτοι μέχρι τις 30 Ιουνίου 2009, αποτελείται από τα ακόλουθα τρία (3) μέλη: 

α) Νικόλαο Μπούντρη  του Παναγιώτη και της Αθανασίας,  έμπορο, ο οποίος 

γεννήθηκε στο Στάσιμο Μεσσηνίας, το έτος 1948, και κατοικεί  στο Δήμο Κηφισιάς 
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Αττικής (οδός Ρέμβης αριθ. 29), κάτοχο του υπ’ αριθμόν ΑΕ 506879/11-5-2007 

δελτίου ταυτότητας του    ΑΣ.Τ. Κηφισιάς, με ΑΦΜ 007089778, 

 β) Αναστάσιο Μπούντρη  του Παναγιώτη και της Αθανασίας,  έμπορο, ο οποίος 

γεννήθηκε στο Στάσιμο Μεσσηνίας, το έτος 1953 και κατοικεί στην Ανάβυσσο 

Αττικής (οδός Παράσχου  αριθ. 2)  κάτοχο του υπ’ αριθμόν ΑΕ 084359/11-4-2007 

δελτίου ταυτότητας του    Α.Τ. Αναβύσσου, με ΑΦΜ 013235938 και 

 γ) Βασίλειο Μπούντρη  του Παναγιώτη και της Αθανασίας,  έμπορο, ο οποίος 

γεννήθηκε στο Στάσιμο Μεσσηνίας, το έτος 1951, και κατοικεί στο Δήμο 

Πετρούπολης Αττικής (οδός Λεωνίδου αριθ. 11) κάτοχο του υπ’ αριθμόν Χ 

564499/16-10-2003 δελτίου ταυτότητας του Α.Τ. Πετρούπολης με ΑΦΜ 

013607947. 

 

Άρθρο 47ο  

47.01.- Η πρώτη διαχειριστική περίοδος της εταιρείας αρχίζει από την νόμιμη 

σύστασή της και λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2008. 

47.02.- Τακτικοί Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται οι : (ι) 

Κωνσταντίνος Γεωργίου του Δημητρίου, κάτοικος Βύρωνος Αττικής – οδός Κ. 

Δαβάκη αριθμός 4, με αριθ. άδειας Λογιστή Α’ τάξης 00000807 και (ιι) Αλέξιος 

Αλεξόπουλος του Νικολάου, κάτοικος Ηλιούπολης Αττικής – οδός Ζηνοβίου 

αριθμός 21, με αριθ. άδειας Οικον. Επαγγέλματος 9996046134, πτυχιούχος 

ΑΣΟΕ.   

Αναπληρωματικοί για την ίδια περίοδο ορίζονται οι : (ι) Μαρία Κούνα του 

Δημητρίου, κάτοικος Ελληνικού Αττικής – οδός Γ. Μαρίνου αριθμός 16, με αριθ. 

άδειας Οικον. Επαγγέλματος 9996046134, πτυχιούχος ΑΣΟΕ και (ιι) Αντωνία 

Στελλάκη του Κωνσταντίνου, κάτοικος Αλίμου Αττικής – Λ. Καλαμακίου αριθμός 

32, με αριθ. άδειας Οικον. Επαγγέλματος 9996045318. 

Το ποσό της αμοιβής τους θα καθορισθεί με την διαδικασία που προβλέπεται στις 

διατάξεις των παρ. 5 και 6 του άρθρου 18 του Ν. 2231/1994 όπως ισχύουν κάθε 

φορά και θα καταβληθεί από την Εταιρεία. 
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Άρθρο 48ο  

Οι συμβαλλόμενοι παρέχουν με το παρόν στον Δημήτριο Τασιόπουλο του 

Κωνσταντίνου, την ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα να υποβάλει το παρόν 

στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή, να ενεργήσει όλες τις απαιτούμενες 

διατυπώσεις για την έγκριση του καταστατικού και την παροχή της άδειας 

σύστασης της εταιρείας και να δεχτεί για την εταιρεία και για τους ιδρυτές και 

μετόχους αυτής κάθε απαιτουμένη τροποποίηση των διατάξεων του παρόντος 

καταστατικού με συμβολαιογραφική πράξη που θα υπογραφή από αυτόν ως 

ειδικό πληρεξούσιο των ιδρυτών. Οι ιδρυτές δηλώνουν ότι αποδέχονται 

ανεπιφύλακτα κάθε σχετική ενέργειά του, παραιτούμενοι από κάθε αντίρρηση ή 

ένσταση για το κύρος του τροποποιουμένου καταστατικού. 

 

{ Το παρόν αποτελεί το πλήρες κείμενο του νέου καταστατικού, όπως 

διαμορφώθηκε μετά την απόφαση της ΕΚΤΑΚΤΗΣ Γενικής Συνέλευσης της 22ας 

Ιουλίου 2019 }. 

 

 ΓΙΑ ΤΟ Δ.Σ. ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΟΥΝΤΡΗΣ ΤΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

 


