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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 
Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΑΛΚΟΝ ΛΑΜΠΟΡΑΣΟΡΙ΢ 
ΕΛΛΑ΢ – Ανώνυμη Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία, και αρικμό ΓΕΜΗ 1981401000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 08/08/2019 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 1815309, θ με 
αρικμό 5753/19 / 08/08/2019 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Αττικισ, ΠΕ Ακθνών Βόρειοσ Σομζασ με τθν οποία εγκρίκθκε θ 
τροποποίθςθ των άρκρων 2, 4-9, 11-17, 19-23 & 25-33, τθν κατάργθςθ των άρκρων 10, 18, 24 & 34-38, θ αναρίκμθςθ άρκρων 
και θ τροποποίθςθ-μετονομαςία κεφαλαίων, του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΑΛΚΟΝ 
ΛΑΜΠΟΡΑΣΟΡΙ΢ ΕΛΛΑ΢ – Ανώνυμθ Εμπορικι και Βιομθχανικι Εταιρεία» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 1981401000 ςφμφωνα με τθν 
από 27/06/2019 απόφαςθ τθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ. 

 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 

 
 

 
 

 
H γνησιότητα τοσ παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
Δ.νςθ: Ακαδθμίασ 7 Σ.Κ.: 10671 
Πλθροφορίεσ: ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΟΠΟΤΛΟΤ ΜΑΡΙΑ 
Σθλζφωνο: 2103382205 
Fax: 2103616464 
E-mail: mkonstadopoulou@acci.gr 
 

Ακινα,09/08/2019 
Αρικ.Πρωτ.: 1582119 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

«ΑΛΚΟΝ ΛΑΜΠΟΡΑΤΟΡΙΣ ΕΛΛΑΣ-ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ 001981401000  

ΑΡ. MAE: 34102/01ΑΤ/Β/95/393/95 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ,ΣΚΟΠΟΣ,ΕΔΡΑ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Άρθρο 1 

Σύσταση- Επωνυμία 

1. Συνιστάται εκ μετατροπής Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΑΛΚΟΝ 

ΛΑΜΠΟΡΑΤΟΡΙΣ ΕΛΛΑΣ - Ανώνυμη Εμπορική και Βιομηχανική Εταιρεία». 

2. Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η εταιρεία θα χρησιμοποιεί την άνω επωνυμία σε πιστή 

μετάφραση. 

Άρθρο 2  

Σκοπός 

 

O Σκοπός της Εταιρείας είναι:  

1. Να προβαίνει στην βιομηχανική παραγωγή και επεξεργασία φαρμακευτικών και 

παραφαρμακευτικών προϊόντων κάθε είδους. 

2. Να προβαίνει στην βιομηχανική παραγωγή και επεξεργασία καλλυντικών προϊόντων κάθε 

είδους. 

3. Να προβαίνει, στη βιομηχανική παραγωγή και επεξεργασία φαρμακευτικών, 

παραφαρμακευτικών και λοιπών προϊόντων στις εγκαταστάσεις τρίτων. 

4. Να προβαίνει, στη βιομηχανική παραγωγή και επεξεργασία καλλυντικών προϊόντων κάθε 

είδους στις εγκαταστάσεις τρίτων. 

5. Να αγοράζει, πωλεί, εμπορεύεται, κατασκευάζει, παράγει, εισάγει, συλλέγει και διανέμει 

φαρμακευτικά και παραφαρμακευτικά προϊόντα κάθε είδους, χειρουργικά εργαλεία, 

ιατροτεχνολογικά μηχανήματα και εξαρτήματα και συναφή προϊόντα. 

6. Να αγοράζει, πωλεί, εμπορεύεται, κατασκευάζει, παράγει, εισάγει, συλλέγει και διανέμει 

καλλυντικά προϊόντα κάθε είδους 

7. Να προβαίνει, είτε μεμονωμένα είτε σε συνεργασία με τρίτους, στην υποστήριξη της 

κλινικής μελέτης, έρευνας και ανάπτυξης σχετικής με την δραστηριότητά της. 

8. Να προβαίνει στην εκπαίδευση, ενημέρωση και επιμόρφωση αναφορικά με τις νέες 

τεχνολογίες και τα νέα μηχανήματά της.   

9. Να παρέχει υπηρεσίες τεχνικές, μηχανολογικές και έρευνας αγοράς (management). 

10. Να συμμετέχει με οιανδήποτε νομική μορφή σε οποιεσδήποτε υφιστάμενες ή 

συσταθησόμενες εταιρείες ή επιχειρήσεις κάθε νομικής μορφής, που επιδιώκουν 

οποιονδήποτε σκοπό. 

11. Να ενεργεί για λογαριασμό της ή ως αντιπρόσωπος άλλων οίκων και να αντιπροσωπεύει 

ξένους οίκους ως εμπορικός αντιπρόσωπος εισαγωγών. 

12. Να εκμισθώνει μηχανήματα σε τρίτους (νοσοκομεία, κλινικές, ιατρικά κέντρα, ιατρούς 

κλπ.). 

13. Να ενεργεί κάθε πράξη ή επιχείρηση σχετική ή συναφή προς τα ανωτέρω αναφερόμενα.  
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Άρθρο 3 

Έδρα 

1. Έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου. 

2. Η Εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία ή αποθήκες, 

οπουδήποτε στο εσωτερικό και την αλλοδαπή με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 

αυτής, που θα καθορίζει και τους όρους λειτουργίας αυτών. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

1. Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για πενήντα (50) έτη και αρχίζει από την καταχώρησηστο Γενικό 

Εμπορικό Μητρώο του παρόντος καταστατικού και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του 

έτους δύο χιλιάδες σαράντα πέντε (2045).  

2. Η παράταση ή μείωση της διάρκειας ή η μετατροπή της από ορισμένου σε αορίστου χρόνου, και 

αντίστροφα, δύναται να αποφασιστεί με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία από την Γενική Συνέλευση, 

που θα τροποποιήσει αναλόγως το παρόν άρθρο.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΜΕΤΟΧΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 5 

1. Το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο ολοσχερώς καταβεβλημένο, ανήρχετο σε 55.210.000 
δραχμές και διαιρείτο σε 5.521 μετοχές ονομαστικής αξίας 10.000 η κάθε μία. 

 
1.1 Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 5/12/1997, 
το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 70.000.000 δραχμές. Το νέο κεφάλαιο διαιρείτο 
σε 7.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 10.000 δρχ. Έτσι το συνολικό κεφάλαιο ανήλθε στο 
ποσό των 130.210.000 δραχμών και διαιρείτο σε 13.021 μετοχές ονομαστικής αξίας 10.000 
κάθε μία. 
 
1.2 Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης της 30/6/2002: α) 
προσδιορίστηκε η ονομαστική αξία κάθε μετοχής στο ποσό των είκοσι εννέα και τριάντα 
πέντε (29,35) ευρώ, β) αυξήθηκε το κεφάλαιο κατά το ποσό των δρχ. 13.183,70 ή 38,69€. 
Η αύξηση αυτή καλύφθηκε και καταβλήθηκε από τους μετόχους σε μετρητά κατά την 
αναλογία συμμετοχής τους στο κεφάλαιο, γ) το συνολικό κεφάλαιο, μετά την 
προαναφερθείσα αύξηση μετατράπηκε σε ευρώ και ανήλθε σε 382.166,35€. 
 
1.3 Με την απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της 16/12/03, το 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 375.004,95€ δι' εκδόσεως 12.777 νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας η 29,35€ καθεμία και τιμής διαθέσεως 97,83€ καθεμίας. Έτσι, το νέο 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 757.171,30€ και διαιρείτο σε 25.798 μετοχές 
ονομαστικής αξίας 29,35€ η καθεμία. Η διαφορά ήχθη σε λογαριασμό υπέρ το άρτιο. 
 
1.4 Με την απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της 13/12/2006, 
το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 900.017,75€ δι' εκδόσεως 30.665 νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας 29,35€ η καθεμία και τιμή διαθέσεως 97,83€ η καθεμία. Έτσι το νέο 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 1.657.189,05€ και διαιρείτο σε 56.463 μετοχές 
ονομαστικής αξίας 29,35€ η καθεμία. Η διαφορά ήχθη σε λογαριασμό υπέρ το άρτιο. 
 
1.5 Με την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων της 30/06/2011, 
το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 2.993.700 € δι' εκδόσεως 102.000 νέων μετοχών 
ονομαστικής αξίας 29,35€ και τιμή διαθέσεως 98,03921568€ η καθεμία. Η διαφορά ήχθη 
σε λογαριασμό υπέρ το άρτιο. 
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1.6 Με την απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της 14/05/2012 το 
κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά 1.000.013,20 € δι' εκδόσεως 34.072 μετοχών 
ονομαστικής αξίας κάθε μίας € 29,35 και τιμή διαθέσεως € 293,50 η καθεμία. Η διαφορά 
ήχθη σε λογαριασμό υπέρ το άρτιο. 
 
1.7 Κατόπιν των ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίζεται στο ποσό € 
5.650.902,25 και κατανέμεται σε 192.535 μετοχές ονομαστικής αξίας καθεμίας € 29,35. 

 
2. Για την αύξηση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που αποφασίζει 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). 
  
3. Αύξηση του κεφαλαίου μπορεί να πραγματοποιηθεί με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 24 του Ν.4548/18 (έκτακτη 
αύξηση), σύμφωνα με το οποίο: 

 
α) Το Διοικητικό Συμβούλιο, με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 
δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του, έχει το δικαίωμα να αυξάνει το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας με έκδοση νέων μετοχών, εντός περιόδου που δεν 
υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη, εφόσον εξουσιοδοτείται προς τούτο με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης. Στην περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το 
τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε 
στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσιοδότηση από την Γενική Συνέλευση.  
β) Η εξουσία αυτή του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται με απόφαση 
της Γενικής Συνέλευσης για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει την πενταετία 
για κάθε χορηγούμενη ανανέωση. Η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει από την παρέλευση της 
διάρκειας ισχύος της προηγούμενης.  
γ)  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 
αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκεινται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/18, όπως ισχύει. 
δ)  Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
υπόκεινται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 13 του Ν.4548/18, όπως ισχύει. Οι 
αυξήσεις αυτές συνιστούν τροποποίηση του καταστατικού αλλά δεν υπόκεινται σε 
διοικητική έγκριση. 
ε)  Απαγορεύεται η αναγραφή σε οποιοδήποτε έντυπο, διαφήμιση, δημοσίευμα ή άλλο 

έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο δικαιούται, κατά τις ανωτέρω παραγράφους του 

παρόντος άρθρου να εκδώσει νέες μετοχές το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 6 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Η Εταιρεία μπορεί να μην εκδίδει τίτλους για τις ονομαστικές μετοχές. Σε αυτήν την περίπτωση η 

ιδιότητα του μετόχου αποδεικνύεται από γραπτές αναφορές στο βιβλίο μετόχων της Εταιρείας, 

σύμφωνα με το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 40 του νόμου 4548/2018. Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μια ή περισσότερες μετοχές. Οι διατυπώσεις και άλλα σχετικά 

ζητήματα που συνδέονται με την έκδοση μετοχικών τίτλων θα αποφασίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

3. Το βιβλίο μετόχων της Εταιρείας μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα μετόχων 

 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα τους, μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
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2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος, καθώς και έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για όλο το νέο 
κεφάλαιο και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σ' ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 
προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 
δεκατέσσερις (14) ημέρες, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 
διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Η πρόσκληση για την 
ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η 
προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται σε 
δημοσιότητα με επιμέλεια της εταιρείας.  

 
Κατ’ εξαίρεση, η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να 

παραλειφθεί εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούσαν το 

σύνολο του κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την ενάσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς άσκηση ή 

μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση αντικαθίσταται με συστημένες επιστολές 

«επί αποδείξει». Με τους περιορισμούς των παραγράφων 2, 3 και 4 του άρθρου 27 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύουν, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιορισθεί ή 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. 

 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλεί Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να 
μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 
αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 
με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για 
μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα 
συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν 
μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι(20) μέρες από την ημέρα της αναβολής. 

3. Σε περίπτωση αίτησης οποιουδήποτε μετόχου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία 
πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο να ανακοινώνει στην Γενική  Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 
τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του 
Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε 
άλλη παροχή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 
καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα, και να παρέχει τις συγκεκριμένες 
πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές 
είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το 
Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται μόνο 
για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας και τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της 
προηγουμένης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει στη 
Γενική Συνέλευση πληροφορίες, σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 
περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας.Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν' αρνηθεί να δώσει 
τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, οποιαδήποτε 
αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο δικαστήριο με 
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απόφασή του που εκδίδεται κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της 
Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει 
σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 
δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους, 
και στις περιπτώσεις: α) Των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα 
της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, β) Της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι 
την έκδοση της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από 
το δικαστήριο που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος 
διατάσσεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 
διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Οι 
πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τα τρία (3) 
έτη από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία 
τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά 
την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφ' όσον απ' την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται 
όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 
εταιρείας.  

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, πρέπει να 
αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την 
άσκση του σχετικού δικαιώματος, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 
διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Τέτοια 
απόδειξη αποτελεί η κατάθεση των μετοχών τους στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων 
ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων που λειτουργεί στην Ελλάδα ή 
σε άλλο κράτος μέλος, κατ΄άρθρο 141 παρ. 12 του Ν. 4548/2018 σε συνδυασμό με το άρθρο 
124 παρ. 2 του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9 

Αρμοδιότητα και Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

1.  Η Γενική συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην έδρα της Εταιρείας 

ή σε οποιοδήποτε άλλο μέρος στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, το 

αργότερο έως τη 10
η
  ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων κάθε φορά που κρίνει αυτό σκόπιμο. 

4. Για τα ζητήματα που αφορούν στην πρόσκληση, στην σύγκληση και στην διαδικασία της Γενικής 

Συνέλευσης και που δεν ρυθμίζονται από το παρόν καταστατικό θα εφαρμόζεται ο νόμος 4548/2018 

όπως εκάστοτε ισχύει.  

Άρθρο 10 

Πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας με πρόσκληση προς τους 

μετόχους, η οποία πρέπει να δημοσιεύεται τουλάχιστον είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 
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συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Η πρόσκληση πρέπει να αναφέρει την τοποθεσία, την ημερομηνία και ώρα της συνέλευσης και τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης πρέπει να ορίζονται με σαφήνεια.  

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται σύμφωνα με το Νόμο 4548/2018 στον 

διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. 

4. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την Εταιρεία να του αποστέλλει με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συνελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) μέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης.   

Η πρόσκληση στην Γενική Συνέλευση των μετόχων, δεν απαιτείται όταν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται στην 

συνέλευση και κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στην λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 11 

Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης μπορούν να λαμβάνουν χώρα στα γραφεία της 

Εταιρείας ή σε άλλο μέρος στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, όπως θα ορίζεται στην 

πρόσκληση. 

2. Η συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση μπορεί να λαμβάνει χώρα από απόσταση με οπτικοακουστικά 

ή άλλα μέσα χωρίς τη φυσική παρουσία του μετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Στην περίπτωση αυτή, 

η εταιρεία λαμβάνει επαρκή μέτρα ώστε: 

(α) να είναι σε θέση να διασφαλίσει την ταυτότητα του συμμετέχοντος προσώπου, τη συμμετοχή 

αποκλειστικά των προσώπων που δικαιούνται να συμμετέχουν ή να παρίστανται στη γενική συνέλευση 

σύμφωνα με τα άρθρα 124 και 127 του νόμου 4548/2018, και την ασφάλεια της ηλεκτρονικής σύνδεσης 

(β) να παρέχεται η δυνατότητα στον συμμετέχοντα να παρακολουθεί με ηλεκτρονικά ή 

οπτικοακουστικά μέσα τη διεξαγωγή της συνέλευσης και να απευθύνεται στη συνέλευση προφορικά ή 

εγγράφως κατά τη διάρκεια της συνέλευσης από απόσταση καθώς και να ψηφίζει επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης και  

(γ) να είναι δυνατή η ακριβής καταγραφή της ψήφου του συμμετέχοντος από απόσταση  

3.  Η συμμετοχή στην ψηφοφορία της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή εξ αποστάσεως, δια 

αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη συνέλευση. Τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης και τα ψηφοδέλτια μπορούν να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνεται και 

ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν 

δια αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της 

πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθε3ί από την εταιρεία, το αργότερο είκοσι 

τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  

4. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση μπορούν ν' 

αντιπροσωπευτούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

5. Οι αποφάσεις της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να λαμβάνονται με ψηφοφορία, χωρίς 

συνεδρίαση, ύστερα από πρόταση του διοικητικού συμβουλίου σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 

135 του Νόμου 4548/2018, με την προϋπόθεση ότι δεν αντιτίθεται στη λήψη απόφασης μειοψηφία του 

ενός πέμπτου (1/5) του κεφαλαίου. Η σχετική δήλωση πρέπει να σταλεί στο διοικητικό συμβούλιο μέσα 

σε σαράντα οκτώ (48) ώρες από τη λήψη της πρότασης του διοικητικού συμβουλίου. 

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως 

απόφαση της γενικής συνέλευσης. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται και με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή άλλα 

ηλεκτρονικά μέσα.  

7. Η Γενική Συνέλευση συζητά οποιοδήποτε θέμα συμπεριλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη. 

Αποφάσεις για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη, μπορούν να λαμβάνονται 

εφόσον είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν το σύνολο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και κανένας δεν αντιλέγει στην συζήτηση και στην λήψη 

αποφάσεων επ’ αυτών. 
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Άρθρο 12 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και να  θέτει  στη διάθεση των μετόχων, είκοσι τέσσερες 

(24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευση, πίνακα των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και  

ενδεχομένως τα έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις 

των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε 

μετόχου. 

Άρθρο 13 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων ημερήσιας 

διάταξης μόνον όταν είναι παρόν ή εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα 

(10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως οσοδήποτε και εάν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ' αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο 14 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερησίας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

 α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάλυση, μετατροπή ή αναβίωση της εταιρείας. 

 β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

 γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

 δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις επιβαλλόμενες από τον νόμο αυξήσεις ή τις 

αυξήσεις που έγιναν με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και τη Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, 

εκτός εάν γίνεται με βάση το Νόμο,   

 ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες,  

 στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

 ζ)  Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

 ι) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο Νόμος και το παρόν καταστατικό ορίζει ότι για τη λήψη 

ορισμένης απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον 

ημέρες, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

Όλες οι αποφάσεις των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
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Άρθρο 15 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Της Γενικής Συνέλευσης προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός 

κωλύεται ή απουσιάζει, ο Αντιπροέδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται ή 

απουσιάζει ο αναπληρωτής του. Σε περίπτωση που απουσιάζουν και οι δύο ή δεν μπορούν να 

παρασταθούν, προεδρεύει ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά πρόσωπο που ορίζει ο Πρόεδρος. Ο Γραμματέας 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

2. Μετά από την οριστικοποίηση του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαίωμα παράστασης και 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρά στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα που εκτελεί και 

χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 16 

Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1.  Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερησία διάταξη που αναγράφεται στην πρόσκληση που δημοσιεύεται 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 10. Η ημερήσια διάταξη συντάσσεται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο θέματα που προτείνονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, τους ελεγκτές ή τους μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου κεφαλαίου.  

2. Για τις διαδικασίες, τα θέματα που συζητούνται και τις αποφάσεις που λαμβάνονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 17 

Αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση είναι αποκλειστικά αρμόδια να αποφασίζει για τα θέματα που αναφέρονται στο 

Νόμο 4548/2018 ως αποκλειστικής αρμοδιότητας της Γενικής Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 18 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρία (3) έως πέντε 

(5) εκτελεστικά ή μη εκτελεστικά και ανεξάρτητα μέλη, που μπορούν να είναι μέτοχοι ή μη 

μέτοχοι, φυσικά ή νομικά πρόσωπα. Στην τελευταία περίπτωση το νομικό πρόσωπο 

υποχρεούται να υποδεικνύει εντός 15 ημερών από το διορισμό του ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου σαν μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Ο ορισμός αυτός υποβάλλεται σε δημοσιότητα κατ’ άρθρο 13 του Ν. 

4548/2018.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ορίζονται από την Γενική Συνέλευση για περίοδο 

πέντε (5) ετών η οποία παρατείνεται αυτοδίκαια μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση που ακολουθεί την λήξη της θητείας του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία σε 

καμία περίπτωση δεν είναι δυνατόν να ξεπερνάει τα έξι (6) χρόνια.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να επανεκλεχθούν και είναι ελεύθερα 

ανακλητά. 
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4. Η απόφαση σχετικά με την εκλογή μελών Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 12 του Νόμου 4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

Άρθρο 19 

Αναπλήρωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιοδήποτε τρόπο απώλειας της ιδιότητας του μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον 

τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη νια το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που 

αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι 

εφικτή από αναπληρωματικά μέλη που έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση ή έχουν διοριστεί από 

μέτοχο ή μετόχους σύμφωνα με το άρθρο 81 του Ν. 4548/2018. Οι πράξεις του συμβούλου που 

εκλέχτηκε μ' αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη 

Γενική Συνέλευση. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιοδήποτε τρόπο απώλειας της ιδιότητας του μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και εκπροσώπηση 

της Εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση που προβλέπεται από την προηγούμενη παράγραφο υπό την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών όπως είχαν πριν από την επέλευση 

των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών 

(3).  

3. Η απόφαση σχετικά με την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα, και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 

Συνέλευση.  

Άρθρο 20 

Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρείας. Αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που 

αφορούν την Εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που 

συμφωνούν με το νόμο υπάγονται στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να αναθέτει την 

ενάσκηση όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), όπως και την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα μέλη του ή τρίτα πρόσωπα, καθορίζοντας την έκταση της ανάθεσης αυτής.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή δεν μπορούσε να τις αγνοεί. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μόλις εκλεγεί, συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο 

και σε περίπτωση που το αποφασίσει Αντιπρόεδρο και έναν ή περισσότερους Διευθύνοντες 

Συμβούλους, από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

2. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου  προΐσταται των συνεδριάσεων αυτού. Τον Πρόεδρο απόντα 

ή κωλυόμενο αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων ο Αντιπρόεδρος και σε περίπτωση 
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που δεν έχει διορισθεί Αντιπρόεδρος ή που αυτός απουσιάζει ή κωλύεται, καθήκοντα Προέδρου ασκεί 

προσωρινά ο μέτοχος με το μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα ψήφου.  

Άρθρο 22 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή των αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες μέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται 

να διεξαχθεί εκτός της έδρας της Εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

2. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη του, με 

αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή σε περίπτωση απουσίας του προς τον αναπληρωτή 

του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο, προκειμένου αυτό να 

συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση 

πρέπει με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται, με σαφήνεια και τα θέματα που θα 

απασχολήσουν το Διοικητικό Συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη 

που ζήτησαν την σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, 

γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος ή το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

4. Κατ’ εξαίρεση το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει στα γραφεία της εταιρείας 

Alcon AG/ Inc. στο Φριμπουργκ (Fribourg) της Ελβετίας ή οπουδήποτε αλλού η εν λόγω 

εταιρεία διατηρεί γραφεία. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 

ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

6. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην περίπτωση αυτή η 

πρόσκληση προς τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες και τις τεχνικές οδηγίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν παρίστανται 

αυτοπροσώπως σε αυτό το μισό πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των 

παρόντων συμβούλων ή των αντιπροσωπευομένων συμβούλων δύναται να είναι λιγότερος 

των τριών. Προς εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας τυχόν προκύπτον κλάσμα 

παραλείπεται.  

8. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο βάσει επιστολής 

εκδιδόμενης από τον ίδιο και η οποία μπορεί να ισχύει για μια ή περισσότερες συνεδριάσεις. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. Η 

εκπρόσωπηση συμβούλου από πρόσωπα άλλα εκτός των μελών του Δικοιητικού Συμβουλίου 

δεν είναι δυνατή. 

9. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων και αντιπροσωπευόμενων συμβούλων, εκτός από την περίπτωση της παρ. 3 του 

άρθρου 5 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.  

10. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 
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Άρθρο 23 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται στην ελληνική γλώσσα. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης τους στο Γ.Ε.Μ.Η., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 4548/2018, ως 

ισχύει, υποβάλλονται στην κατά το νόμο αρμόδια αρχή μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 

ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον πρόεδρο, τον αντιπρόεδρο, 

ή άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από το καταστατικό. Αντίγραφα πρακτικών 

εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωση τους. 

5. Τα πρακτικά υπογράφονται από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετείχαν 

στη συνεδρίαση. Σε περίπτωση που κάποιο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αρνείται να 

υπογράψει ή έχει διαφορετική άποψη σε κάποιο από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

αυτό πρέπει να καταγράφεται ξεκάθαρα στα πρακτικά.  

6. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή από οποιοδήποτε άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 24 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, που το ποσό της 

ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση, με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαραίνει την 

εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
3. Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη Διεύθυνση της Εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής να ενεργούν για 
δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων,  πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς 
της Εταιρείας καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε 
εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  
Απαγορεύεται και είναι άκυρη οποιαδήποτε σύναψη συμβάσεων της εταιρείας με 
συνδεδεμένα μέρη υπό την έννοια του άρθρου 99 παρ. 2β του Ν. 4548/2018 καθώς και η 
παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική 
άδεια που παρέχεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ή με τους όρους του άρθρου 
100 του Ν.4548/18 , της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει 
προκειμένου για πράξεις που αναφέρονται στο άρθρο 99 παρ. 3 του Ν. 4548/2018. 

4. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των αναφερομένων στην 
ανωτέρω παράγραφο προσώπων χρειάζεται απαραίτητα ειδική άδεια της Γενικής 
Συνέλευσης. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για πράξεις που δεν εξέρχονται 
των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της εταιρείας με τρίτους.  

 

Άρθρο 25 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και στους Διευθυντές της 

εταιρείας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σ' έναν από τους σκοπούς που 

επιδιώκει η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 
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2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαίωμα για αποζημίωση, 

σύμφωνα με τα εφαρμοζόμενα στα άρθρα 98 επ. του Ν. 4548/2018. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 26  

Ελεγκτές 

 

Εφόσον απαιτείται, προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν 

ελεγχθεί σύμφωνα με τις διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας, η δε εκλογή των κατά περίπτωση 

ελεγκτών αποφασίζεται υπό κατά τις Νόμο προϋποθέσεις.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ- ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

Άρθρο 27 

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31 

Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων 

Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και 

την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31 Δεκεμβρίου 1995. 

Άρθρο 28 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις 

 

1. Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2018. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

ειδικά θεωρηθεί από: 

α) Τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του 
β)Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 
σύμβουλος, ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται απ' αυτό. 
γ) Τον υπεύθυνο για τη γενική διοίκηση της εταιρείας και 
δ) Τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 
των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 
Γενική Συνέλευση. 

3. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

άρθρων 13 και 149 του Ν. 4548/2018. 

Άρθρο 29 

Διανομή Κερδών 

 
Τα καθαρά κέρδη της Εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και διατίθενται -
εφόσον μπορούν να διατεθούν σύμφωνα με το νόμο- με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης κατά την 
εξής σειρά: 
α. Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν 
αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
β. Αφαιρείται η κατά το νόμο 4548/2018 και το καταστατικό κράτηση για σχηματισμό τακτικού 
αποθεματικού.  
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γ. Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 
ορίζεται στο άρθρο 161 του νόμου 4548/2018.  
δ. Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να προκύψουν 

και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159, διατίθεται κατά τους ορισμούς του καταστατικού και 

τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’ 

ΔΙΑΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 30 

Λόγοι Λύσης εταιρείας 

 

Η εταιρεία λύεται: 

(α)  με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της,  

(β)  με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία,  

(γ)  με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και  

(δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

 

Άρθρο 31 

Εκκαθάριση 
 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση 

της. Στην περίπτωση των εδαφίων α και δ της παρ. 1 του άρθρου 164 του Ν. 4548/2018, το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της παραγρ. 1 του άρθρου 164 του Ν. 

4548/2018, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι 

εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση, μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή 

όχι, που ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν περιοριστεί από τη Γενική 

Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο 

διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της 

εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης μη υποκείμενο 

σε έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η απογραφή πρέπει να έχει 

ολοκληρωθεί μέσα σε 3 μήνες από την ανάληψη των καθηκόντων τους. 

3. Οι εκκαθαριστές συντάσσουν χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, 

οι οποίες εγκρίνονται από τη γενική συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η 

γενική συνέλευση αποφασίζει περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών 

και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

4. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα της, κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

5. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, με 

έκθεση των αιτίων που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’ 

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ  

Άρθρο 32 

Κάλυψη Κεφαλαίου 

 

Το Εταιρικό κεφάλαιο που ορίζεται στο άρθρο 5 του παρόντος, εκ δραχμών πενήντα πέντε  
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εκατομμυρίων διακοσίων δέκα χιλιάδων (55.210.000), καλύπτεται ολόκληρο και καταβάλλεται 

ολοσχερώς ως εξής:  

α)   Δια της εισφοράς της καθαρής θέσης της μετατρεπομένης Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με 

την επωνυμία «ΑΛΚΟΝ ΛΑΜΠΟΡΑΤΟΡΙΣ ΕΛΛΑΣ Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης», η οποία 

σύμφωνα με την από 2ας Μαΐου 1995 έκθεση του ορκωτού ελεγκτή Μάριου Κυριάκου, παρατίθεται 

πιο πάνω, ανέρχεται στο αρνητικό ποσό των δραχμών εβδομήντα δύο εκατομμυρίων εκατόν εξήντα 

τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων ογδόντα πέντε (72.164.985), κατανεμομένη μεταξύ των εταίρων 

της μετατρεπομένης εταιρείας ως εξής: 

αα) Στην εταιρεία με την επωνυμία "Alcon Pharma GmbH" αντιστοιχεί ποσό δραχμών εξήντα οκτώ 

εκατομμυρίων πεντακοσίων πενήντα έξι χιλιάδων επτακοσίων τριάντα έξι (68.556.736). 

αβ) Στην εταιρεία με την επωνυμία "Alcon Universal Ltd." αντιστοιχεί ποσό δραχμών τριών 

εκατομμυρίων διακοσίων σαράντα επτά χιλιάδων τετρακοσίων είκοσι τεσσάρων (3.247.424) και 

αγ) Στην Εταιρεία με την επωνυμία "Alcon Pharmaceuticals Ltd." αντιστοιχεί ποσό δραχμών 

τριακοσίων εξήντα χιλιάδων οκτακοσίων είκοσι πέντε (360.825). 

β)   Δια της εισφοράς των δανειακών απαιτήσεων των εταιρειών Alcon Pharma GmbH και Alcon 

Pharmaceuticals Ltd. ανερχομένων συνολικά στο ποσό των δραχμών εκατόν είκοσι τεσσάρων 

εκατομμυρίων εκατόν δέκα τριών χιλιάδων τετρακοσίων σαράντα επτά (124.113.447) εκ του οποίου 

ποσού αντιστοιχεί, στην μεν πρώτη εταιρεία (Alcon Pharma GmbH) ποσό δραχμών εκατόν δέκα 

οκτώ εκατομμυρίων διακοσίων δέκα οκτώ χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα τριών (118.218.273) στη 

δε δεύτερη εταιρεία   (Alcon   Pharmaceuticals   Ltd.)   ποσό   δραχμών πέντε εκατομμυρίων 

οκτακοσίων ενενήντα πέντε χιλιάδων εκατόν εβδομήντα τέσσερα (5.835.174) και 

γ) Δια της εισφοράς μετρητών εκ δραχμών συνολικά τριών εκατομμυρίων διακοσίων εξήντα μιας 

χύλιάδων πεντακοσίων τριάντα οκτώ (3.261.538) και μάλιστα από κάθε μία από τις εταιρείες ως 

εξής: 

γα) Η εταιρεία με την επωνυμία "Alcon Pharma GmbH" κατέβαλλε δραχμές οκτώ χιλιάδες 

τετρακόσιες εξήντα τρεις (8.463). 

γβ) Η εταιρεία με την επωνυμία "Alcon Universal Ltd." κατέβαλλε δραχμές τρία εκατομμύρια 

διακόσιες σαράντα επτά χιλιάδες τετρακόσιες είκοσι τέσσερις (3.247.424) και 

γγ) η εταιρεία "Alcon Pharmaceuticals Ltd." κατέβαλε πέντε χιλιάδες εξακόσιες πενήντα μία (5.651). 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο αναλαμβάνουν να καλύψουν ολοσχερώς οι εταίροι και ιδρυτές της 

εταιρείας, ως εξής: 

(1) Η εταιρεία με την επωνυμία "ALCON PHARMA GMBH" αναλαμβάνει να καλύψει τέσσερις 

χιλιάδες εννιακόσιες εξήντα επτά (4.967) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

δραχμών καθεμιάς και συνολικής ονομαστικής αξίας σαράντα εννέα εκατομμυρίων εξακοσίων 

εβδομήντα χιλιάδων (49.670.000) δραχμών ως εξής: 

(α) Με εισφορά της μερίδας της στην μετατρεπόμενη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης αρνητικής 

αξίας εκ δραχμών εξήντα οκτώ εκατομμυρίων πεντακοσίων πενήντα έξι χιλιάδων επτακοσίων 

τριάντα έξι (68.556.736) δραχμών. 

(β) Με εισφορά και συμψηφισμό δανειακών αυτής απαιτήσεων εκ δραχμών εκατόν δέκα οκτώ 

εκατομμυρίων διακοσίων δέκα οκτώ χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα τριών (118.218.273) και 

(γ)  Με καταβολή σε μετρητά εκ δραχμών οκτώ χιλιάδων τετρακοσίων εξήντα τριών (8.463). 

(2) Η εταιρεία με την επωνυμία "ALCON PHARMACEUTICALS LTD." αναλαμβάνει να καλύψει 

πεντακόσιες πενήντα τέσσερις 554 ονομαστικές ι μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα χιλιάδων 

δραχμών καθεμιάς και συνολικής ονομαστικής αξίας πέντε εκατομμυρίων πεντακοσίων σαράντα 

χιλιάδων δραχμών (5.540.000), ως εξής: 

(α) Με εισφορά της μερίδας της στην μετατρεπόμενη Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης αρνητικής 

αξίας εκ δραχμών τριακοσίων εξήντα χιλιάδων οκτακοσίων είκοσι πέντε (360.825). 

(β) Με εισφορά και συμψηφισμό δανειακών αυτής απαιτήσεων εκ δραχμών πέντε εκατομμυρίων 

οκτακοσίων ενενήντα πέντε χιλιάδων εκατόν εβδομήντα τεσσάρων (5.895.174) και 

(γ) Με καταβολή σε μετρητά εκ δραχμών πέντε χιλιάδων εξακοσίων πενήντα μίας (5.651) δραχμών. 

Οι εταιρείες με τις επωνυμίες "ALCON PHARMA GMBH" και "ALCON PHARMACEUTICALS 

LTD." έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν στο ταμείο της εταιρείας το αντίτιμο των μετοχών που 

αντιστοιχεί σε μετρητά αμέσως μετά την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 

διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση του 

καταστατικού της. 
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Άρθρο 33 

Το Καταστατικό αυτό περιορίζεται στην ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 5 του Ν. 

4548/2018. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι ρυθμίσεις του Νόμου 4548/2018, όπως εκάστοτε 

ισχύει.  

 

Ακριβές αντίγραφο του Τροποποιηθέντος και Κωδικοποιηθέντος Καταστατικού, όπως αυτό προέκυψε 

και εγκρίθηκε από την Γ.Σ. της εταιρείας την 27
η 
Ιουνίου 2019 και ισχύει ως σήμερα. 

Μαρούσι, 27 Ιουνίου 2019 

Για την ΑΛΚΟΝ ΛΑΜΠΟΡΑΤΟΡΙΣ ΕΛΛΑΣ Α.Ε.Β.Ε. 

 

 

___________________ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΛΑΔΙΚΟΣ 


