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ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία FULGOR ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ 
ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΚΑΛΩΔΙΩN, και αρικμό ΓΕΜΗ 240101000,. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Τθν 02/08/2019 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ  1809977, θ με 
αρικμό 4024 / 02/08/2019 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Περιφζρεια Αττικισ, ΠΕ Ακθνών Κεντρικόσ Τομζασ με τθν οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηςη του άρθρου 3, του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «FULGOR 
ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΑΝΩΝΤΜΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΚΑΛΩΔΙΩN» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 240101000  ςφμφωνα 
με τθν από 23/07/2019 απόφαςη τησ Σακτικήσ Γενικήσ ΢υνέλευςησ των μετόχων τθσ. 
 
Τθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Το νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 
΢χετικό έγγραφο άςκηςησ ελέγχου τησ Περιφέρεια Αττικήσ, ΠΕ Αθηνών Κεντρικόσ Σομέασ  (Αρ. Πρωτ.: 4024 / 02/08/2019). 
 

 
 

 
H γνθςιότθτα του παρόντοσ μπορεί να επιβεβαιωκεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
ΣΜΗΜΑ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεςία Γ.Ε.ΜΗ 
Πλθροφορίεσ: ΒΑΚΙΡΤΖΗ ΔΑΦΝΗ 
Τθλζφωνο: 2103382236 
Fax: 2103616464 
E-mail: vakirtzi@acci.gr 
 

Ακινα,02/08/2019 
Αρικ.Πρωτ.: 1606126 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
Αρ. ΓΕΜΗ 240101000 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 1ο 

 
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία : "FULGOR ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ BIOMHXANIA ΚΑΛΩΔΙΩΝ ". Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η 
εταιρία θα χρησιμοποιεί την επωνυμία : "FULGOR SINGLE MEMBER S.A. HELLENIC 
CABLE  INDUSTRY ". 
 

ΑΡΘΡΟ 2ο 
 

ΕΔΡΑ - ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ - ΠΡΑΚΤΟΡΕΙΑ - ΙΔΡΥΣΗ ΘΥΓΑΤΡΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΙΩΝ - 
ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΕ ΑΛΛΕΣ ΕΤΑΙΡΙΕΣ 

 
1. ΄Εδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφασή του να ιδρύει στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό 
υποκαταστήματα ή πρακτορεία. 

 
ΑΡΘΡΟ 3ο 

 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 
1. Η διάρκεια της εταιρίας είχε οριστεί για πενήντα έτη και άρχιζε από την νόμιμη σύστασή της 
και την έγκριση του καταστατικού της και έληγε την 5η Ιουλίου 2007.  Με την από 15.05.2002 
απόφαση της; τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας αποφασίσθηκε η  
παράταση της διάρκειάς της για είκοσι έτη, ήτοι μέχρι την 5η Ιουλίου 2027. Με την από 
23.07.2019 τακτική Γενική Συνέλευση η διάρκεια της εταιρίας παρατάθηκε μέχρι την 31η 
Δεκεμβρίου 2200.  

2. Κατόπιν σχετικής απόφασης της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίησης του παρόντος 
άρθρου, η διάρκεια της εταιρίας δύναται να παραταθεί περαιτέρω. 

 
 

ΑΡΘΡΟ 4ο 
 

 
                                                                   ΣΚΟΠΟΣ 
 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι : α) η κατασκευή καλωδίων και συρμάτων κάθε είδους, η 
κατασκευή εξαρτημάτων αυτών ή συναφών με αυτά ειδών, η επεξεργασία καουτσούκ, 
πλαστικών υλών και κάθε άλλης απομονωτικής ύλης, η εκμετάλλευση μεταλλείων ή 
ορυχείων που παράγουν μέταλλα ή ορυκτά χρήσιμα για την κατασκευή των 
παραπάνω προϊόντων β) η μελέτη, επίβλεψη και εκτέλεση τεχνικών έργων του 
Δημοσίου, ΝΠΔΔ, ΝΠΙΔ και Οργανισμών που είναι συναφή με τους σκοπούς που 
επιδιώκει η εταιρία και τα οποία συνδέονται κυρίως με τον θαλάσσιο και υποθαλάσσιο 
χώρο και εντάσσονται στο γενικό πλαίσιο της κοινωνικής και οικονομικής ανάπτυξης 
της χώρας, ενεργώντας είτε αυτοτελώς είτε ως μέλος κοινοπραξίας με άλλες 
εργοληπτικές επιχειρήσεις, καθώς και η αντιπροσώπευση αλλοδαπών τεχνικών 
επιχειρήσεων μελετών και κατασκευών και γ) η εκφόρτωση και αποθήκευση 
μετάλλων τρίτων προσώπων  στις εγκαταστάσεις της Εταιρείας. 

 
2. Για την πραγμάτωση του σκοπού της, η εταιρία μπορεί να συμμετέχει σε επιχειρήσεις 

του εσωτερικού ή του εξωτερικού που επιδιώκουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό και να 
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συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο στο εσωτερικό ή το 
εξωτερικό με κάθε πρόσφορο μέσο. 

 
 
 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Β 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο που ορίσθηκε αρχικά σε δραχμές τέσσερα εκατομμύρια πεντακόσιες 
χιλιάδες (4.500.000) και διαιρέθηκε σε σαράντα πέντε χιλιάδες μετοχές (45.000) ονομαστικής 
αξίας δραχμών εκατό (100) η κάθε μία, καταβλήθηκε σε μετρητά όπως αναφέρεται στο 
καταστατικό που δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθμ. 312/5.7.57 Δ.Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας 
της Κυβέρνησης. 
  
2. Το παραπάνω κεφάλαιο 4.500.000 δραχμών αυξήθηκε κατά ποσό δραχμών 1.500.000 με 
την από 7.10.1957 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 6/9.1.1958 ΔΑΕ και 
ΕΠΕ) το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με την έκδοση δεκαπέντε χιλιάδων (15.000) νέων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών εκατό (100) η κάθε μία. 
 
3. Το παραπάνω κεφάλαιο 6.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω κατά ποσό δρχ. 
16.000.000 με την από 1.6.1965 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 
598/11.6.1966 ΔΑΕ και ΕΠΕ) το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με την έκδοση εκατόν εξήντα 
χιλιάδων (160.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών εκατό (100) η κάθε μία. 
 
4. Το παραπάνω κεφάλαιο 22.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω κατά ποσό δρχ. 
8.000.000 με την από 12.6.1967 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 
99/11.3.1968 ΔΑΕ και ΕΠΕ) το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με την έκδοση ογδόντα 
χιλιάδων (80.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών εκατό (100) η κάθε μία. 
 
5. Με την από 12.6.1968 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 
979/18.9.1968) αυξήθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής από εκατό (100) σε χίλιες (1000) 
δραχμές η κάθε μία και συνεπώς το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό 
κεφάλαιο, δηλαδή το αρχικό και το μετά τις ανωτέρω (2,3,4) αυξήσεις ανήλθε σε δραχμές 
τριάντα εκατομμύρια (30.000.000) διαιρούμενο σε τριάντα χιλιάδες ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία. 
 
6. Το παραπάνω κεφάλαιο 30.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω κατά ποσό δρχ. 
10.000.000 με την από 12.6.1968 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 
979/18.9.68) και συνεπώς το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο 
ανέρχεται σε δραχμές σαράντα εκατομμύρια (40.000.000) και διαιρείται σε σαράντα χιλιάδες 
(40.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία. Από τις 
40.000 μετοχές αυτές, οι 33.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 
και οι λοιπές 6.104 δεν υπάγονται σε αυτές. 
 
7. Το παραπάνω κεφάλαιο 40.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω με την από 17.12.1969 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων α) κατά το ποσό των δραχμών 5.000.000, το 
οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με μεταφορά ίσου ποσού από το κονδύλι κερδών παλαιών 
χρήσεων, που έχουν φορολογηθεί, του ισολογισμού της 31.12.1968 μετά από εκτίμηση της 
επιτροπής του άρθρου 9 του Ν. 2190 με έκδοση πέντε χιλιάδων (5.000) νέων ανωνύμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1000) η κάθε μία και β) κατά ποσό δραχμών 
15.000.000, το οποίο κατά το 1/4 καταβλήθηκε αμέσως και κατά τα υπόλοιπα 3/4 
καταβλήθηκε μέχρι την  31.12.1970 με την έκδοση 15.000 νέων ονομαστικών μετοχών 
ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η κάθε μία, με την εισαγωγή από το εξωτερικό 
μέχρι την 31.12.1970 συναλλάγματος Δολλαρίων Η.Π.Α. 500.000, και οι οποίες εντός δύο 
μηνών από την ολοσχερή καταβολή της παραπάνω αύξησης μετατράπηκαν αυτοδίκαια σε 
ανώνυμες. 
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Συνεπώς το διαμορφούμενο κεφάλαιο των εξήντα εκατομμυρίων (60.000.000) διαιρείται σε 
60.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η κάθε μία, από τις 
οποίες 48.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και συνεπώς το 
κεφάλαιο που αντιστοιχεί σε αυτές μπορεί να εξαχθεί στο εξωτερικό, όπως επίσης και τα 
κέρδη και οι τίτλοι των μετοχών, και οι υπόλοιπες 11.104 μετοχές δεν υπάγονται στις 
διατάξεις αυτές. 
8. Το παραπάνω κεφάλαιο 60.000.000 δραχμών αυξήθηκε περαιτέρω με την από 18.6.1971 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων α) κατά το ποσό των δραχμών 15.000.000, 
το οποίο καταβλήθηκε ολοσχερώς με μεταφορά ίσου ποσού από το κονδύλι κερδών παλαιών 
χρήσεων, που έχουν φορολογηθεί, του ισολογισμού της 31.12.1970, με έκδοση δεκαπέντε 
χιλιάδων (15.000) νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1000) η 
κάθε μία και β) κατά ποσό δραχμών 15.000.000, το οποίο κατά το 1/4 καταβλήθηκε αμέσως 
και κατά τα υπόλοιπα 3/4 καταβλήθηκε μέχρι την 31.12.1974 με την έκδοση 15.000 νέων 
ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η κάθε μία, με την εισαγωγή 
από το εξωτερικό μέχρι την 31.12.1974 συναλλάγματος Δολλαρίων Η.Π.Α. 500.000, και οι 
οποίες εντός δύο μηνών από την ολοσχερή καταβολή της παραπάνω αύξησης μετατράπηκαν 
αυτοδίκαια σε ανώνυμες. 
Συνεπώς, το διαμορφούμενο κεφάλαιο των ενενήντα εκατομμυρίων (90.000.000) δραχμών 
διαιρείται σε 90.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1000) η κάθε μία, 
από τις οποίες 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και 
συνεπώς το κεφάλαιο που αντιστοιχεί σε αυτές μπορεί να εξαχθεί στο εξωτερικό, όπως 
επίσης και τα κέρδη και οι τίτλοι των μετοχών, και οι υπόλοιπες 26.104 μετοχές δεν υπάγονται 
στις διατάξεις αυτές. 
 
9. Στη συνέχεια με την από 10.6.1975 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης αποφασίσθηκε να 
αυξηθεί το παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο των δραχμών ενενήντα εκατομμυρίων (90.000.000) 
σύμφωνα με τον Α.Ν. 148/1967, άρθρο 1 (όπως αντικαταστάθηκε με το Ν.Δ. 1314/72) κατά 
ποσόν δραχμών πεντακοσίων δέκα εκατομμυρίων (510.000.000), το οποίο καταβλήθηκε 
ολοσχερώς με μεταφορά σε αυτό α) δρχ. 98.158.432 από το αναγραφόμενο στους 
εγκριθέντες ισολογισμούς της 31.12.1974 ισόποσο κονδύλι αφορολόγητου αποθεματικού Ν.Δ. 
4002/1959 και β) δρχ. 411.841.568 από το μεγαλύτερο, αναγραφόμενο στους ίδιους 
ισολογισμούς, κονδύλι "αφορολόγητο αποθεματικό" Α.Ν. 147/1967 με την έκδοση 
πεντακοσίων δέκα χιλιάδων (510.000) νέων μετοχών στον κομιστή, ονομαστικής αξίας χιλίων 
δραχμών (1000) η κάθε μία. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές εξακόσια εκατομμύρια (600.000.000) και διαιρείται σε εξακόσιες 
χιλιάδες (600.000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, 
από το οποίο κεφάλαιο ποσό δρχ. 63.896.000 και οι αντίστοιχες μετοχές 63.896 υπάγονται 
στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και συνεπώς το κεφάλαιο που αντιστοιχεί 
σε αυτές μπορεί να εξαχθεί στο εξωτερικό, όπως επίσης και τα κέρδη και οι τίτλοι των 
μετοχών, και το υπόλοιπο κεφάλαιο ποσού δρχ. 536.104.000 και οι αντίστοιχες 536.104 
μετοχές δεν υπάγονται στις διατάξεις αυτές. 
 
10. Περαιτέρω, με την από 16.6.1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 600.000.000, ως μετοχικό κεφάλαιο, 
σύμφωνα με το Νόμο 542/1977 άρθρο 19, παρ. 3, περί υπεραξίας ακινήτων της εταιρίας κατά 
δραχμές 196.610.000, με την έκδοση 196.610 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 
χιλίων δραχμών (1000) η κάθε μία, οι οποίες δόθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους, 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
 
11. Στη συνέχεια, με την από 21.7.1977 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 796.610.000, ως μετοχικό κεφάλαιο, 
σύμφωνα με το νόμο 542/1977 άρθρο 19, παρ. 3, περί υπεραξίας ακινήτων της εταιρίας κατά 
δραχμές 21.378.000, με την έκδοση 21.378 νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 
χιλίων δραχμών (1000) η κάθε μία, οι οποίες δόθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους, 
ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
 
12. Στη συνέχεια, με την από 24.6.1982 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 817.988.000, ως μετοχικό κεφάλαιο, 
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κατά το ποσό των δραχμών 276.150.000, δηλαδή με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που 
προέκυψε από την αναπροσαρμογή των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, 
σύμφωνα με το Ν. 1249/1982, ποσού δρχ. 276.144.208 και με συμπληρωματική κατάθεση σε 
μετρητά χάριν στρογγυλοποίησης από τους μετόχους δραχμών 5.792 ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, με την έκδοση 276.150 νέων ανωνύμων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 1.094.138.000 και διαιρείται σε 1.094.138 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες 63.896 υπάγονται στις 
προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 1.030.242 δεν υπάγονται στις 
διατάξεις αυτές. 
 
13. Στη συνέχεια, με την από 5.1.1989 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 1.094.138.000, μετοχικό 
κεφάλαιο, α) κατά το ποσό των δρχ. 852.156.699 με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που 
προέκυψε από την αναπροσαρμογή των πάγιων περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας 
σύμφωνα με την υπ΄αριθ. Ε 2665/84/22.2.1988 κοινή Υπουργική Απόφαση των Υπουργών 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, η οποία δημοσιεύθηκε στο υπ΄αριθ. 141/15.3.1988 
ΦΕΚ, τεύχος Β και με συμπληρωματική κατάθεση σε μετρητά χάριν στρογγυλοποίησης από 
τους μετόχους δρχ. 2.301, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, 
με έκδοση 852.158 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1000) η 
κάθε μία, οι οποίες δόθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους ανάλογα με τη συμμετοχή 
τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο και β) κατά ποσό δρχ. 36.500.000 με κεφαλαιοποίηση 
ισόποσου κονδυλίου από τα φορολογηθέντα αποθεματικά και κέρδη της εταιρίας, με έκδοση 
36.500 νέων ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1000) δραχμών η κάθε μία, οι 
οποίες δόθηκαν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο κεφάλαιο. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 1.982.796.000 και διαιρείται σε 1.982.796 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες 63.896 υπάγονται στις 
προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 1.918.900 δεν υπάγονται στις 
διατάξεις αυτές. 
 
14. Στη συνέχεια, με την από 28.6.1989 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 1.982.796.000, μετοχικό κεφάλαιο, κατά 
το ποσό των δραχμών 55.000.000 με κεφαλαιοποίηση ισόποσου κονδυλίου από αδιανέμητα 
φορολογητέα κέρδη (υπό μορφή υπολοίπου εις νέο) της εταιρίας, με έκδοση 55.000 νέων 
ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, οι οποίες δόθηκαν 
δωρεάν στους παλαιούς μετόχους ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 2.037.796.000 και διαιρείται σε 2.037.796 ανώνυμες μετοχές, 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται 
στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 1.973.900 δεν υπάγονται 
στις διατάξεις αυτές. 
 
15. Στη συνέχεια, με την από 8.6.1990 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 2.037.796.000, μετοχικό κεφάλαιο, κατά 
το ποσό των δρχ. 10.000.000 με κεφαλαιοποίηση ισόποσου κονδυλίου από αδιανέμητα 
φορολογητέα κέρδη (υπό μορφή υπολοίπου εις νέο) της εταιρίας, με έκδοση 10.000 νέων 
ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, οι οποίες δόθηκαν 
δωρεάν στους παλαιούς μετόχους, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 2.047.796.000 και διαιρείται σε 2.047.796 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται 
στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 1.983.900 δεν υπάγονται 
στις διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 "περί εισαγωγής και προστασίας κεφαλαίων εξωτερικού". 
 
16. Με την από 24.7.90 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε α) κατά ποσό δραχμών 200.000.000 με έκδοση 
200.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία και β) κατά 
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ποσό δραχμών 400.000.000 με έκδοση 400.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών 
χιλίων (1000) η κάθε μία, οι οποίες από την αποπληρωμή τους θα καταστούν ανώνυμες. 
 
17. Στη συνέχεια, με την από 25.6.1992 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 2.647.796.000, μετοχικό κεφάλαιο, κατά 
το ποσό των δραχμών 194.837.000, προερχόμενο από τα αφορολόγητα αποθεματικά της 
εταιρίας βάσει του Ν. 1731/87, κατά δραχμές 194.835.193 και με συμπληρωματική κατάθεση 
σε μετρητά χάριν στρογγυλοποίησης από τους μετόχους δραχμών 1.807, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση 194.837 νέων ανωνύμων 
μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών (1000) η κάθε μία, οι οποίες θα διατεθούν 
δωρεάν στους παλαιούς μετόχους ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο μετοχικό κεφάλαιο της 
εταιρίας. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 2.842.633.000 και διαιρείται σε 2.842.633 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται 
στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953, οι δε υπόλοιπες 2.778.737 δεν υπάγονται 
στις διατάξεις αυτές. 
 
18. Στη συνέχεια, με την από 30.6.1993 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων 
αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δρχ. 2.842.633.000, μετοχικό κεφάλαιο, το 
οποίο διαιρείται σε 2.842.633 ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η 
κάθε μία, κατά το ποσόν των δραχμών 1.372.679.000 με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας εκ 
δραχμών 1.372.677.244 που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των πάγιων περιουσιακών 
στοιχείων της εταιρίας, σύμφωνα με το Ν. 2065/1992, και με συμπληρωματική κατάθεση σε 
μετρητά χάριν στρογγυλοποίησης από τους μετόχους δραχμών 1.756, ανάλογα με τη 
συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο, με την έκδοση 1.372.679 νέων 
ανωνύμων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, οι οποίες θα 
διατεθούν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους κατά την αναλογία της συμμετοχής τους στο 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. 
Συνεπώς, το συνολικό και ολοσχερώς καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 
ανέρχεται σε δραχμές 4.215.312.000 και διαιρείται σε 4.215.312 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται 
στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953. 
 
19. Στη συνέχεια, με την από 6.9.1993 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων αποφασίσθηκε να αυξηθεί το ως άνω ποσό των δραχμών 4.215.312.000, μετοχικό 
κεφάλαιο, κατά ποσό δραχμών 180.000.000 με έκδοση 180.000 ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, οι οποίες καλύφθηκαν εξ΄ολοκλήρου 
από την Ιταλική Εταιρία CAVI ITALIA SPA στην καθορισθείσα τιμή έκδοσης των δραχμών 
3.500, από τις οποίες δραχμές 1.000 θα καλύψουν την ονομαστική αξία κάθε μετοχής και 
δραχμές 2.500 κατά μετοχή, συνολικά δε δραχμές 450.000.000 (180.000 χ 2.500) θα 
αποτελέσουν ειδικό αποθεματικό από έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο. 
Η ονομαστική αξία κάθε μετοχής στην οποία συμπεριλαμβάνεται και η ορισθείσα διαφορά 
υπέρ το άρτιο, έχει καταβληθεί σε μετρητά και σε δύο δόσεις από την εταιρία CAVI ITALIA 
SPA. 
΄Ηδη, με την από 12.1.1994 απόφαση της ΄Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων οι 
180.000 μετοχές, λόγω της αποπληρωμής τους, καθίστανται ανώνυμες. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δραχμών 
4.395.312.000 και διαρείται σε 4.395.312 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 
χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις 
του Ν.Δ. 2687/1953. 
 
20. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30.6.1994 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου κατά ποσό δραχμών 300.000.000 με κεφαλαιοποίηση φορολογημένων κερδών εις 
νέον που προέρχονται από τις χρήσεις 1/1/88 - 31/12/93, με την έκδοση 300.000 νέων 
ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία, οι οποίες θα 
διατεθούν δωρεάν στους παλαιούς μετόχους όπως ορίζει ο Νόμος. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δραχμών 
4.695.312.000 και διαιρείται σε 4.695.312 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 
χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις 
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του Ν.Δ. 2687/1953. 
 
21. Η ΄Εκτακτη Γενική Συνέλευση της 3.11.1994 αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου κατά ποσό δραχμών 900.000.000 με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 900.000 
νέων ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1000) η κάθε μία. 
 
22. Η ΄Εκτακτη Γενική Συνέλευση της 25.4.1996 αποφάσισε την ονομαστικοποίηση των 
μετοχών της εταιρίας. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δραχμών 
5.595.312.000 και διαιρείται σε 5.595.312 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 
χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις 
του Ν.Δ. 2687/1953. 
 
23. Με την από 6.5.1997 ΄Εκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά δραχμές 480.000.000 με την έκδοση 480.000 νέων ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1000), οι οποίες θα είναι 
προνομιούχες άνευ δικαιώματος ψήφου, του προνομίου συνισταμένου σε απόληψη προ των 
κοινών μετοχών του κατά τα άρθρα 45 του Ν. 2190/1920 και 32 του Καταστατικού πρώτου 
μερίσματος από τα κέρδη της χρήσεως 1997 και εφεξής. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δραχμών 
6.075.312.000 και διαιρείται σε 6.075.312 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών 
χιλίων (1000) η κάθε μία, από τις οποίες 5.595.312 είναι κοινές και εξ αυτών των κοινών οι 
63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και οι 480.000 είναι 
προνομιούχες άνευ δικαιώματος ψήφου , είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
 
24. Με την από 25.6.97 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά δρχ. 1.943.553.000 ως εξής : α) με κεφαλαιοποίηση της 
υπεραξίας των γηπέδων και κτιρίων κατά δρχ. 1.943.552.047 και β) με καταβολή από τους 
μετόχους ποσού δρχ. 953.- χάριν στρογγυλοποιήσεως ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας. Η πιο πάνω αύξηση δρχ. 1.943.553.000 θα καλυφθεί με 
έκδοση 1.943.553 ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών χιλίων (1000). 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δρχ. 
8.018.865.000 και διαιρείται σε 8.018.865 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών 
1.000 η κάθε μία, από τις οποίες 7.538.865 είναι κοινές και εξ αυτών των κοινών οι 63.896 
υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και οι 480.000 είναι 
προνομιούχες άνευ δικαιώματος ψήφου και μη μεταβιβάσιμες χωρίς προηγούμενη έγκριση 
του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας για μία δεκαετία, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
 
25. Με την από 31.3.1998 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά δρχ. 618.000.000 με την έκδοση 618.000 ονομαστικών 
μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 1.000, εκ των οποίων οι 222.000 μετοχές θα 
είναι αμεταβίβαστες για μία δεκαετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής 
Οικονομίας. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δρχ. 
8.636.865.000 και διαιρείται σε  8.636.865 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών 
1.000 εκάστης, εκ των οποίων οι 8.156.865 είναι κοινές και εξ αυτών των κοινών οι 63.896 
υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/1953 και οι 222.000 μετοχές θα είναι 
αμεταβίβαστες για μία δεκαετία χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής 
Οικονομίας και οι 480.000 είναι προνομιούχες άνευ δικαιώματος ψήφου και αμεταβίβαστες για 
μία δεκαετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, είναι Δε 
ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
 
26. Με την από 11.11.1998 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά δρχ. 678.150.000.- ως εξής : α) με κεφαλαιοποίηση των 
φορολογηθέντων αποθεματικών της εταιρίας σύμφωνα με τον Ν. 2579/98 ποσού δρχ. 
678.149.954.- και β) με κατάθεση δρχ. 46.- από τους μετόχους χάριν στρογγυλοποιήσεως. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δρχ. 
9.315.015.000.- και διαιρείται σε 9.315.015 κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
δρχ. 1.000 εκάστης, εκ των οποίων οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν. 
2687/1953 και οι 702.000 μετοχές θα είναι μη μεταβιβάσιμες για μία δεκαετία χωρίς την 
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προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας, είναι δε ολοσχερώς 
καταβεβλημένο. 
 
27. Με την από 18.10.2000 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά δρχ. 330.000.000.- με την έκδοση 330.000.- ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας εκάστης δρχ. 1.000.- 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δρχ. 
9.645.015.000.- και διαιρείται σε  9.645.015 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
εκάστης δρχ. 1.000, εκ των οποίων οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του 
Ν..Δ. 2687/1953, οι 702.000 μετοχές θα είναι αμεταβίβαστες για μία δεκαετία, χωρίς 
προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και οι μετοχές που θα αντιστοιχούν 
στο ποσό της ίδιας συμμετοχής που θα καθορισθεί με την ολοκλήρωση της επένδυσης όπως 
έχει εγκριθεί δυνάμει της υπ΄αριθ.ΔΒΕ/25268/468/ν.2601/98 Απόφασης του Υπουργού 
Ανάπτυξης και κατ΄ανώτατο αριθμό 280.000 μετοχές,  θα είναι αμεταβίβαστες για μία 
πενταετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Ανάπτυξης, είναι δε ολοσχερώς 
καταβεβλημένο. 
 
28. Με την από 29.11.2001 έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας α) αυξήθηκε 
το μετοχικό κεφάλαιο κατά δρχ. 17.409.252 β) αυξήθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής από 
1.000 δρχ. σε 1.001,80 δρχ./ εκάστη και γ) εκφράστηκε το μετοχικό κεφάλαιο και η 
ονομαστική αξία της μετοχής και σε ΕΥΡΩ. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των δρχ. 
9.662.424.252 και ΕΥΡΩ 28.356.344,10 και διαιρείται σε 9.645.015 κοινές ονομαστικές 
μετοχές, ονομαστικής αξίας εκάστης δρχ. 1.001,80 και ΕΥΡΩ 2,94, εκ των οποίων οι 63.896 
υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του Ν.Δ. 2687/53, οι 702.000 μετοχές θα είναι 
αμεταβίβαστες για μια δεκαετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής 
Οικονομίας και οι μετοχές που θα αντιστοιχούν στο ποσό της ίδιας συμμετοχής που θα 
καθορισθεί με την ολοκλήρωση της επένδυσης όπως έχει εγκριθεί δυνάμει της υπ΄αριθ. 
ΔΒΕ/25268/468/ν.2601/98 Απόφασης του Υπουργού Ανάπτυξης και κατ΄ανώτατο αριθμό 
280.000 μετοχές, θα είναι αμεταβίβαστες για μία πενταετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση του 
Υπουργού Ανάπτυξης, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
 
29. Με την από 15.05.2002 τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας, αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας κατά ΕΥΡΩ 577.930,50 ως εξής : α) με κεφαλαιοποίηση της 
υπεραξίας των κτιρίων σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.2065/92 ποσού ΕΥΡΩ 577.927,91 και 
β) με κατάθεση ΕΥΡΩ 2,59 από τους μετόχους, χάριν στρογγυλοποιήσεως.  
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των ΕΥΡΩ 
28.934.274,60 και διαιρείται σε 9.841.590 κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 
ΕΥΡΩ 2,94 εκάστης, εκ των οποίων οι 63.896  υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του 
Ν.Δ. 2687/53, οι 702.000 μετοχές θα είναι αμεταβίβαστες για μια δεκαετία, χωρίς 
προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και οι μετοχές που θα αντιστοιχούν 
στο ποσό της ίδιας συμμετοχής που θα καθορισθεί με την ολοκλήρωση της επένδυσης όπως 
έχει εγκριθεί δυνάμει της υπ΄αριθ. ΔΒΕ/25268/468/ν.2601/98 Απόφασης του Υπουργού 
Ανάπτυξης και κατ΄ανώτατο αριθμό 280.000 μετοχές, θα είναι αμεταβίβαστες για μία 
πενταετία, χωρίς προηγούμενη έγκριση του Υπουργού Ανάπτυξης, είναι δε ολοσχερώς 
καταβεβλημένο. 
 
30. Με την από 17.03.2011 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε 
το μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ 500.002,86 με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 έκαστη. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των ΕΥΡΩ 
29.434.277,46 και διαιρείται σε 10.011.659 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
ΕΥΡΩ 2,94 εκάστης, εκ των οποίων οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του 
Ν.Δ. 2687/53, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
 
31. Με την από 24.05.2011 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε 
το μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ 620.001,90 με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 έκαστη. 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των ΕΥΡΩ 
30.054.279.36 και διαιρείται σε 10.222.544 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
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ΕΥΡΩ 2,94 εκάστης, εκ των οποίων οι 63.896 υπάγονται στις προστατευτικές διατάξεις του 
Ν.Δ. 2687/53, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
 
32. Με την από 30.06.2011 Tακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε 
το μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ 310.002,42 με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση νέων 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 έκαστη. 
 
33. Με την από 25.1.2012 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά 1.764.000,00 ΕΥΡΩ με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 600.000 
νέων υπέρ το άρτιο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 
16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
 
34. Με την από 28.3.2012 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά 3.502.275,00 ΕΥΡΩ με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 
1.191.250 νέων υπέρ το άρτιο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής 
έκδοσης 16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
 
35. Με την από 21.6.2013 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά  981.960,00 ΕΥΡΩ με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 334.000 
νέων υπέρ το άρτιο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 
16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
 
36.Με την από 25.2.2014 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά  επτακόσιες πενήντα πέντε χιλιάδες πεντακόσια ογδόντα 
(755.580,00) ΕΥΡΩ με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 257.000 νέων υπέρ το άρτιο 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
 
37. Με την από 15.4.2015 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ δύο εκατομμύρια εξακόσιες σαράντα έξη χιλιάδες (€ 
2.646.000,00) με καταβολή σε μετρητά, με την έκδοση 900.000 νέων υπέρ το άρτιο 
ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
 
38. Με την από 22.6.2017 Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά ΕΥΡΩ διακόσιες ενενήντα τέσσερις χιλιάδες (€ 294.000) με καταβολή 
σε μετρητά, με την έκδοση 100.000 νέων υπέρ το άρτιο ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 
αξίας ΕΥΡΩ 2,94 και τιμής έκδοσης 16,00 ΕΥΡΩ έκαστη. 
 

39. Με την από 8.1.2018 Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, μειώθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο κατά είκοσι οκτώ εκατομμύρια εννιακόσιες τριάντα τέσσερις χιλιάδες 
διακόσια εβδομήντα τέσσερα ΕΥΡΩ και εξήντα λεπτά (€ 28.934.274,60) με την απόσβεση 
ισόποσων ζημιών και την ακύρωση 9.841.590 μετοχών, ονομαστικής αξίας ΕΥΡΩ 2,94 
εκάστης. 
 
Συνεπώς, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται συνολικά στο ποσό των ΕΥΡΩ 
11.373.822,18  και διαιρείται σε 3.868.647 κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 
ΕΥΡΩ 2,94 εκάστης, είναι δε ολοσχερώς καταβεβλημένο. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 6ο 
 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
 

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 3 του άρθρου αυτού, κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας 
από τη λήψη της σχετικής απόφασης από την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει 
το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο 
τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να αυξάνει το εταιρικό κεφάλαιο με έκδοση νέων 
μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που 
έχει ήδη καταβληθεί κατά την ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική 
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Συνέλευση. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 
Γενική Συνέλευση με απόφασή της που λαμβάνεται με τα εξαιρετικά ποσοστά απαρτίας και 
πλειοψηφίας που προβλέπονται στο άρθρο 17 του παρόντος και  υπόκειται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 
τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 
2. Εάν, όμως τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 17 του παρόντος και ανάλογη 
τροποποίηση του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του παρόντος. 
3. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση μετοχικού κεφαλαίου πρέπει να 
αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον τρόπο κάλυψής του, τον 
αριθμό και το είδος των μετοχών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης 
αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 
4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται με την παρ. 1 του άρθρου αυτού δεν 
αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 
5. Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν δύναται να καθορισθεί κάτω από το άρτιο, κάθε δε 
διαφορά που πραγματοποιηθεί από την, τυχόν υπέρ το άρτιο διάθεσή τους, θα αποτελεί 
αποθεματικό κεφάλαιο και δεν θα μπορεί να διανεμηθεί ως μέρισμα ή ποσοστά. 
6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας, που θα λαμβάνεται με την 
εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 
2190/1920 και με τροποποίηση του άρθρου 5 του Καταστατικού, δύναται να αυξάνεται το 
μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας και με έκδοση προνομιούχων μετοχών μετά ή άνευ ψήφου. 
Δια της αποφάσεώς της η Γενική Συνέλευση καθορίζει, το ποσό των εκδοθησομένων 
προνομιούχων μετά ή άνευ ψήφου μετοχών, τα προνόμια των μετοχών αυτών που 
προβλέπονται στο άρθρο 3 παρ. 1,2 και 3 του Κ.Ν. 2190/1920, δυναμένη να παράσχει όλα ή 
μέρος των προνομίων ως και το δικαίωμα απολήψεως ορισμένου τόκου και το ύψος αυτού 
προκειμένου περί των προνομιούχων άνευ ψήφου μετοχών, επιφυλασσομένων των 
περιορισμών του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920. 
Επίσης δια της αυτής αποφάσεώς της καθορίζει τον χρόνο και τρόπο έκδοσης των 
προνομιούχων μετοχών, την τιμή αυτών ως και τους όρους καταβολής της. 
7. Οι κατά την παράγραφο 6 του παρόντος άρθρου εκδιδόμενες προνομιούχες μετοχές, 
πρέπει να διακρίνονται σαφώς από τις κοινές μετοχές και να αναγράφουν με μεγάλα στοιχεία 
στην πρόσθια όψη τους τις λέξεις "Προνομιούχος Μετοχή" ως και τα κύρια χαρακτηριστικά 
τους. Στην οπίσθια δε όψη τους την έκταση και τους όρους του περιεχομένου προνομίου ή 
προνομίων. 
 

ΑΡΘΡΟ  7ο 
 

ΜΕΤΟΧΕΣ 
 
1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. 
2. Οι μετοχές αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και από το αντίστοιχο στέλεχος αυτού, 
είναι αριθμημένες και φέρουν την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή του 
Αντιπροέδρου αυτού και ενός Συμβούλου εντεταλμένου προς τούτο από το Διοικητικό 
Συμβούλιο. 
3. Επιτρέπεται η έκδοση μιας ή περισσοτέρων κατηγοριών τίτλων, περιλαμβανόντων 
περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών και τα στοιχεία που θα 
φέρουν αυτές κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε 
φορά διατάξεις. 
4. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με την τήρηση των διατυπώσεων που 
ορίζονται στο άρθρο 8β του κωδικοποιημένου νόμου 2190/1920. Τα εκ της μετοχής 
πηγάζοντα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις παρακολουθούν τη μετοχή, στα χέρια 
οποιουδήποτε και αν περιέλθει αυτή. 
5. Εκδιδομένου νέου τίτλου εξαφανίζεται ο αντικαθιστάμενος ενώπιον του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή της υπ΄αυτού οριζομένης επιτροπής, συντασσομένου σχετικού πρακτικού. 
6. Οι μετοχές της εταιρίας είναι δυνατόν να μετατραπούν σε ανώνυμες με απόφαση της 
Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 
16 του Καταστατικού και με τροποποίηση του Καταστατικού. 
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ΑΡΘΡΟ  8ο 

 
ΣΥΝΕΠΕΙΕΣ ΚΥΡΙΟΤΗΤΑΣ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΤΙΤΛΟΥ 

 
1. Η κυριότητα του μετοχικού τίτλου αυτή καθεαυτή συνεπάγεται την αποδοχή του 
καταστατικού της εταιρίας και των νόμιμων αποφάσεων που λαμβάνουν τα όργανά της. 
2. Κατοικία μετόχων. Για όλες τις σχέσεις τους με την εταιρία οι μέτοχοι θεωρούνται ότι έχουν 
την κατοικία τους στην έδρα της εταιρίας και υπόκεινται στους Ελληνικούς Νόμους. Κάθε 
χρηματική διαφορά μεταξύ της εταιρίας αφενός και των μετόχων αφετέρου, ή τρίτων, υπάγεται 
στην αρμοδιότητα των τακτικών Δικαστηρίων, η δε εταιρία ενάγεται μόνον ενώπιον των 
Δικαστηρίων των Αθηνών, ακόμη και στις περιπτώσεις κάποιας ειδικής δωσιδικίας κατά τον 
Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. Επιτρέπεται σε κάθε περίπτωση η διαιτησία τόσο στο 
εξωτερικό, όσο και στο εσωτερικό. Οι μέτοχοι και οι γενικοί ή ειδικοί διάδοχοι και πιστωτές 
αυτών δεν δικαούνται σε καμμία περίπτωση να λάβουν αναγκαστικά ή ασφαλιστικά μέτρα 
κατά της εταιρίας και συνεπώς να προκαλέσουν την κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων και 
οποιασδήποτε περιουσίας της εταιρίας, ούτε να επιδιώξουν τη διανομή ή την εκκαθάρισή της, 
ούτε να αμφισβητήσουν τις νόμιμες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και , εν γένει, κάθε 
αρμόδιου οργάνου διοίκησης ή εκπροσώπησης της εταιρίας. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ 
ΜΕΤΟΧΟΙ 

 
ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους μόνο με τη 
συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση, πλην των 
προνομιούχων άνευ ψήφου μετοχών. 
3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος 
ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 
προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των, κατά την εποχή 
της έκδοσης, μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση 
για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από 
ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται 
ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
4. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 
προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το 
διοικητικό συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικά 
όρια. 
5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 
μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 
δημοσιεύεται στο τεύχος ανωνύμων εταιριών και εταιριών περιoρισμένης ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 
6. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης 
μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι 
εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που 
τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 
υπ΄ αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
7. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη "επί αποδείξει" 
επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 
8. Με τους περιορισμούς της παρ. 10 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, μπορεί 
να περιορισθεί ή καταργηθεί το πιο πάνω δικαίωμα προτίμησης. 
 
 

ΑΡΘΡΟ  10ο 
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ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να 
συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να 
μην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η 
αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με 
ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 
Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η 
σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρίας, με απόφαση 
του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 
ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, 
καθώς και η ημερήσια διάταξη. 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 
αναβάλει, για μία μόνο φορά, τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, 
που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της 
αναβολής. 
3. Η μετ΄ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 
η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 
μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 
και 28 του Κ.Ν. 2190/1920. 
4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρία πέντε (5) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο 
μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης. Επίσης με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο : 
Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 
καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 
στους Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας 
στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρίας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε 
αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 
να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας 
τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρία μέσα στην 
προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται 
στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να παρέχει σε 
αυτούς, κατά τη Γενική Συνέλευση, ή εάν προτιμάει, πριν από αυτή, σε εκπρόσωπό τους, 
πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
κατάσταση της εταιρίας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 
πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική 
αιτιολογία στα πρακτικά. 
6. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 αυτού του άρθρου, 
οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας άρνησης παροχής 
πληροφοριών, επιλύεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με 
απόφασή του, που εκδίδεται με τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 
απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που 
αρνήθηκε. 
7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της 
ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 
8. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 
διάταξη της Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 
αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 
Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται με 
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ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 26 του Κ.Ν. 2190/1920, επτά (7) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι 
αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με 
την παρ. 2 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα 
στην παρ. 1 του παρόντος άρθρου, με δαπάνη της εταιρίας. 
9. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν καταθέσει 
σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα 
δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους και 
α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την ημέρα της 
συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
β) Στις περιπτώσεις της παρ. 6 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης του 
αρμοδίου δικαστηρίου. 
10. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το αρμόδιο 
δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρία, το οποίο δικάζει κατά τη διαδικασία 
της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που 
καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του καταστατικού ή των αποφάσεων 
της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός 
τριών (3) ετών από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας 
τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 
11. Μέτοχοι της εταιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας 
από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο εφόσον από την όλη πορεία 
των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η Διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 
ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται 
όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 
εταιρίας. 
12. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 10 και 11, πρέπει να 
τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο 
Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη 
αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα όμως για χρονικό 
διάστημα όχι μικρότερο των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
 

ΑΡΘΡΟ 11ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 
1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας και αποφασίζει για κάθε υπόθεση 
που αφορά την εταιρία, οι νόμιμες δε αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 
απουσίαζαν ή διαφώνησαν κατά τη λήψη τους. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : 
α. Την τροποποίηση του Καταστατικού,   β. Την αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου,   
γ. Την εκλογή και παύση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, δ. Την έγκριση της 
διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και την απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη με 
ειδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση. 
Για το θέμα αυτό δικαιούνται να ψηφίσουν και τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 
εταιρίας και οι υπάλληλοί της, αλλά μόνο για μετοχές που έχουν στην κυριότητά τους,   ε. Την 
έγκριση ή μη των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων,   στ. Την εκλογή ελεγκτών, τον 
καθορισμό της αμοιβής τους και την απαλλαγή τους από την ευθύνη αποζημίωσης,   ζ. Τη 
διάθεση των κερδών,   η. Την παράταση της διάρκειας, τη συγχώνευση, τη διάσπαση, τη 
μετατροπή, την αναβίωση ή τη διάλυση της εταιρίας,   θ. Το διορισμό εκκαθαριστών,   ι. Την 
έκδοση και τους όρους έκδοσης δανείου με ομολογίες, όπως προβλέπουν τα άρθρα 3α, 3β, 
3γ του Κ.Ν. 2190/1920,   ια. Τη λήψη απόφασης περί μερικής ή ολικής απόσβεσης του 
κεφαλαίου σύμφωνα με το άρθρο 15α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτό προστέθηκε με το Π.Δ. 
409/86.    
1. Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται : 
α. αυξήσεις που αποφασίζονται κατά τις παρ. 1 και 14 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 
από το Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων 
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νόμων. 
β. η τροποποίηση του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με την παρ. 5 του 
άρθρου 11, την παρ. 13 του άρθρου 13, την παρ. 2 του άρθρου 13α και την παρ. 4 του 
άρθρου 17β του Κ.Ν. 2190/1920. 
γ. η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 18 του Κ.Ν. 2190/1920, 
συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά 
τους με οποιοδήποτε άλλο τρόπο. 
δ. η απορρόφηση κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 ανώνυμης εταιρίας από άλλη 
ανώνυμη εταιρία που κατέχει το 100% των μετοχών της και 
ε. η δυνατότητα διανομής κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 
εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον έχει υπάρξει σχετική 
εξουσιοδότηση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 12ο 
 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά, μετά από πρόσκληση του Διοικητικού 
Συμβουλίου, μία φορά κάθε έτος, και μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη κάθε 
εταιρικής χρήσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση οποτεδήποτε, σε 
έκτακτη συνεδρίαση, όταν κρίνεται σκόπιμο, είναι δε υποχρεωμένο να τη συγκαλέσει στις 
περιπτώσεις που ορίζονται από το Νόμο και το Καταστατικό. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο 
 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 
 
1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια άλλου δήμου 
εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας. 
Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην Ελλάδα ή την 
αλλοδαπή, όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην 
πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
2. Η Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνεδριάσεις ή αυτές που εξομοιώνονται με 
αυτές, καλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, πριν 
από την ημέρα της συνεδρίασης. Στην πιο πάνω προθεσμία υπολογίζονται και οι μη 
εργάσιμες ημέρες δεν υπολογίζονται όμως η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης και η 
ημέρα της συνεδρίασης. 
3. Η πρόσκληση για τη Γενική Συνέλευση πρέπει να περιέχει το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, 
την ημερομηνία, την ημέρα και ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 
σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 
τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι μπορούν να μετέχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 
δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι΄ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως. Η 
πρόσκληση πρέπει να αναρτάται σε εμφανή θέση στο κατάστημα της εταιρίας και να 
δημοσιεύεται δέκα πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης στο τεύχος Α.Ε. και 
Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και είκοσι πλήρεις ημέρες πριν, σε ημερήσια 
πολιτική εφημερίδα των Αθηνών, που κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του 
Ν.Δ. 3757/57 όπως ισχύει. Σε περίπτωση που οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές στο 
σύνολό τους και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρία τη διεύθυνσή τους, η 
κατά τα ανωτέρω πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να κοινοποιείται στους 
μετόχους με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης. 
Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα 
πρέπει αποδεδειγμένα να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από 
το νόμο ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 
4. Στις περιπτώσεις των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι πιο πάνω προθεσμίες 
μειώνονται στο μισό. 
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5. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 
οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 
σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή 
της και στη λήψη αποφάσεων. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 14ο 
 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 
 
1. Κάθε μετοχή παρέχει στον κάτοχό της το δικαίωμα να συμμετάσχει και να ψηφίσει κατά τη 
Γενική Συνέλευση. Κάθε μέλος της Συνέλευσης έχει τόσες ψήφους όσες και οι μετοχές που 
έχει ή εκπροσωπεί. 
2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να παραστούν και να συμμετάσχουν στη Γενική Συνέλευση 
οφείλουν, πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδριάσεως, να καταθέσουν 
τις μετοχές τους στο Ταμείο της Εταιρίας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε μία 
Τράπεζα στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, εάν ορίζεται τέτοια στην πρόσκληση για τη Γενική 
Συνέλευση. 
3. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, μπορούν ν΄ αντιπροσωπευθούν στη Γενική 
Συνέλευση από πρόσωπο, μέτοχο ή και τρίτο, που θα έχουν εξουσιοδοτήσει με απλή 
επιστολή που θ΄ απευθύνεται προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 
4. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 
αντιπροσώπων των μετόχων πρέπει να κατατίθενται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από την ημερομηνία της συνεδρίασης. 
5. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις πιο πάνω διατάξεις του άρθρου αυτού, 
μπορούν να συμμετάσχουν μόνο μετά από άδεια της Συνέλευσης. 
6. Αν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος που αντιπροσωπεύει το ποσοστό του 
κεφαλαίου που προβλέπεται για την απαρτία της Συνέλευσης, τη συνεδρίαση παρακολουθεί 
αντιπρόσωπος της Αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής ή Συμβολαιογράφος της έδρας της 
εταιρίας που προσυπογράφει τα πρακτικά. 
7. Επιτρέπεται, τηρουμένων των σχετικών διατάξεων, η εξ αποστάσεως συμμετοχή στην 
ψηφοφορία κατά τη Γενική Συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων αποστολή στους 
μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και σχετικών 
ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η 
συμπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν 
με τον τρόπο αυτό υπολογίζονται για το σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 
εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρία δύο (2) τουλάχιστον 
πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 
 
 

 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 15ο 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
 
Σαράντα οκτώ ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να αναρτάται σε εμφανή θέση 
στο Κατάστημα της εταιρίας πίνακας με τα ονόματα και τη διεύθυνση των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου στη Συνέλευση, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων καθενός και ένδειξη των 
τυχόν αντιπροσώπων τους, καθώς και άλλα στοιχεία που θα προβλέπονται κάθε φορά από 
το Νόμο. 
 

ΑΡΘΡΟ 16ο 
 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 
1. Με την επιφύλαξη του πιο κάτω άρθρου 17 και όπου δεν ορίζεται διαφορετικά στο 
καταστατικό ή το Νόμο, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για 
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τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίσταται ή εκπροσωπείται σ΄ αυτήν ποσοστό 20% 
του Μετοχικού Κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν παραστεί το πιο πάνω ποσοστό, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι σε 
επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι ημέρες από την ημέρα που ματαιώθηκε, αφού 
προσκληθεί όπως ορίζεται πιο πάνω, στο άρθρο 13 παρ. 3. Κατά την επαναληπτική 
συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί να 
πάρει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν 
είναι το ποσοστό του κεφαλαίου που παρίσταται και εκπροσωπείται σ΄ αυτήν. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 
που παρίστανται ή εκπροσωπούνται σ΄ αυτήν. 

 
ΑΡΘΡΟ  17ο 

 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

 
1. Στην περίπτωση που πρόκειται να παρθούν αποφάσεις από τη Γενική Συνέλευση που 
αφορούν περιοριστικά : 
α. Μεταβολή Εθνικότητας της εταιρίας. 
β. Την λύση της εταιρίας. 
γ. Μεταβολή του αντικειμένου (σκοπού). 
δ. Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
ε. Αύξηση του κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό σύμφωνα με τις παρ. 1 
και 2 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 
ζ. ΄Εκδοση δανείου με ομολογίες, απλές ή μετατρέψιμες σε μετοχές. 
η. Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
θ. Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της 
εταιρίας, παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του 
μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1. 
ι. Μείωση του κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 16 του 
Κ.Ν.2190/1920. 
ια. Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού 
κεφαλαίου σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920 και σε κάθε άλλη 
περίπτωση που ορίζεται στο νόμο, 
η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί να πάρει νόμιμα 
αποφάσεις για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, εάν παρίστανται και εκπροσωπούνται σε 
αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 
2. Αν δεν παραστεί κατά την πρώτη συνεδρίαση το πιο πάνω ποσοστό του κεφαλαίου, η 
συνέλευση συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρίαση μέσα σε είκοσι ημέρες από τη ματαίωσή 
της αφού προσκληθεί όπως ορίζεται παραπάνω στο άρθρο 13, παρ. 3. Στη δεύτερη αυτή 
συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί να 
πάρει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, αν παρίσταται και 
εκπροσωπείται σ΄αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 
3. Αν δεν παραστεί κατά τη δεύτερη συνεδρίαση το ποσοστό του κεφαλαίου που ορίζεται στην 
παρ. 2 αυτού του άρθρου, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται σε επαναληπτική συνεδρίαση μέσα 
σε είκοσι ημέρες από την ημέρα της δεύτερης συνεδρίασης, αφού προσκληθεί όπως ορίζεται 
και παραπάνω. Κατά την τρίτη αυτή συνεδρίαση η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, 
συνεδριάζει έγκυρα και μπορεί να πάρει νόμιμα αποφάσεις για τα θέματα της αρχικής 
ημερήσιας διάταξης αν παρίσταται και εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
΄Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην 
τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον 
του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 
4. Και στην πρώτη και στις επαναληπτικές ψηφοφορίες, ανεξάρτητα από το απαιτούμενο για 
την απαρτία ποσοστό, οι αποφάσεις για τα θέματα που αναφέρονται στην πρώτη παράγραφο 
λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3)  των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ  18ο 

 
ΔΙΕΞΑΓΩΓΗ 

 
Ι. ΠΡΟΕΔΡΟΣ   ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ   ΨΗΦΟΛΕΚΤΕΣ 

 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά, και μέχρι την εκλογή από τη Γενική 
Συνέλευση Προέδρου, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του, ή αν 
δεν παρίσταται αυτός, ο μεγαλύτερος σε ηλικία παριστάμενος μέτοχος. Ο προσωρινός 
Πρόεδρος ορίζει έναν ή δύο προσωρινούς γραμματείς από τους παριστάμενους μετόχους. 
2. Αφού ελεγχθεί και εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 
δικαίωμα ψήφου και η νόμιμη συμμετοχή ή εκπροσώπησή τους, η Γενική Συνέλευση εκλέγει 
με την πλειοψηφία που ορίζεται στο άρθρο 16 παρ. 3 παραπάνω τον Πρόεδρο και έναν ή δύο 
Γραμματείς. 
 

ΙΙ. ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ 
 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης. 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και για τις αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική 
Συνέλευση τηρούνται, σε ειδικό βιβλίο, πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 
Γραμματέα της. 
΄Υστερα από αίτηση οποιουδήποτε παριστάμενου μετόχου, υποχρεούται ο Πρόεδρος να 
καταχωρήσει σε αυτό ακριβή περίληψη της γνώμης του. 
3. Σε κάθε ψηφοφορία υπάρχουν δύο (2) ψηφολέκτες οι οποίοι υποδεικνύονται από τον 
Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης μεταξύ των παρισταμένων και κατά προτίμηση εκείνων που 
κατέχουν ή αντιπροσωπεύουν στη Συνέλευση τις περισσότερες μετοχές, εκτός από τα μέλη 
του Διοικητικού Συμβουλίου και της Διεύθυνσης της εταιρίας. Η εκλογή των ψηφολεκτών 
επικυρώνεται από τη Γενική Συνέλευση. 
4. Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης επικυρώνονται 
από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε 
 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

ΑΡΘΡΟ  19ο 
 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. H εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από τρία (3) κατ’ ελάχιστον 
μέχρι δεκαπέντε (15) κατ’ ανώτατο όριο μέλη. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται με μυστική ψηφοφορία από τη Γενική 
Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας για διετή θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την 
πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να 
περάσει την τριετία. Επιτρέπεται η εκλογή αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ο αριθμός των οποίων καθορίζεται από τη σχετική απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης που τους εκλέγει και είναι μέσα στα πλαίσια του ορίου που αναφέρεται πιο πάνω. 
Τα αναπληρωματικά μέλη μπορούν να χρησιμοποιηθούν μόνο για την αναπλήρωση, 
σύμφωνα με τις παρ. 4 και 5 του παρόντος άρθρου, μέλους ή μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε 
άλλο τρόπο. 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελευθέρως 
ανακλητά. 
4. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών του που 
παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η 
εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν 
είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, που έχουν τυχόν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η 
ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των απομενόντων μελών, 
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εάν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 
αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του άρθρου 7β του 
Κ.Ν. 2190/20 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 
Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει 
αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 
5. Ορίζεται ρητά ότι, σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 
απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 
μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 
αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την 
προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 
επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι 
λιγότερα των τριών (3). 
6. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 
αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό 
την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ  20ο 
 

ΑΠΟΥΣΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 
 
Η συνεχής και αδικαιολόγητη επί έξι (6) μήνες απουσία Συμβούλου από τις συνεδριάσεις του 
Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να χαρακτηρισθεί, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 
ως παραίτηση, η οποία ισχύει από τη λήψη της σχετικής απόφασης και την αναγραφή της στα 
Πρακτικά. 
 

ΑΡΘΡΟ  21ο 
 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο διοικεί και εκπροσωπεί την εταιρία, και έχει τη διοίκηση της 
εταιρικής περιουσίας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα θέματα που αφορούν την εταιρία μέσα 
στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή το 
Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. Ειδικότερα, η 
επόμενη απαρίθμηση είναι μόνο ενδεικτική και όχι περιοριστική, ούτε θίγει οπωσδήποτε την 
προαναφερόμενη γενική αρχή α) συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις, τακτικές και έκτακτες, 
κανονίζει την ημερήσια διάταξη και υποβάλλει σε αυτές προτάσεις για την τροποποίηση του 
καταστατικού, μεταβολής ή παράτασης της διάρκειας της εταιρίας, διάλυσης ή συγχώνευσης 
αυτής με άλλη και για όποιο άλλο ζήτημα ήθελε να αποφασίσει ή για το οποίο είναι 
απαραίτητη κατά το νόμο η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  β) εκπροσωπεί την εταιρία  γ) 
εγείρει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώσεων και υποθηκών, συναινεί στην 
άρση αυτών, παραιτείται από προνόμια, δίκες και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται και συνομολογεί 
διαιτησίες  δ) αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα σε κινητά ή 
ακίνητα, όπως επίσης και ενοχικά δικαιώματα γενικά  ε) συνάπτει δάνεια, κανονίζει τον τύπο 
και τους όρους κάθε δανείου και τις παρεχόμενες εμπράγματες ή μη ασφάλειες  στ) εκδίδει, 
υπογράφει και αποδέχεται ή εγγυάται ή οπισθογράφει γραμμάτια σε διαταγή, 
συναλλαγματικές, επιταγές φορτωτικές και κάθε άλλο τίτλο σε διαταγή  ζ) διορίζει, τοποθετεί 
και παύει τους υπαλλήλους και πράκτορες της εταιρίας, κανονίζει τις απολαβές τους και τις 
αμοιβές τους, εφόσον δεν πρόκειται για  μέλη του Συμβουλίου, διορίζει τους δικηγόρους της 
εταιρίας και γενικά παρέχει και ανακαλεί κάθε γενική και ειδική πληρεξουσιότητα από μέρος 
της  η) αποφασίζει για τη σύσταση ή κατάργηση εργοστασίων, καταστημάτων, πρατηρίων, 
πρακτορείων της εταιρίας ρυθμίζοντας την έκταση και τη φύση των ενεργειών του καθενός, 
όπως επίσης και τη δικαιοδοσία των Διευθυντών και του προσωπικού τους  θ) προσδιορίζει 
τις εταιρικές δαπάνες  ι) ελέγχει τα βιβλία και το ταμείο της εταιρίας, καταρτίζει τον ισολογισμό, 
προτείνει τις αποσβέσεις που πρέπει να ενεργηθούν επί των εγκαταστάσεων και των 
επισφαλών απαιτήσεων, όπως και τα κέρδη και μερίσματα που πρέπει να διανεμηθούν  ια) 
κανονίζει τα θέματα εσωτερικής λειτουργίας της εταιρίας και εκδίδει τους σχετικούς 
κανονισμούς  ιβ) ιδρύει ή συμπράττει στην ίδρυση κάθε είδους εταιρίας με τους ίδιους ή 
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παρεμφερείς σκοπούς και αποφασίζει για την εισφορά στοιχείων της εταιρικής περιουσίας. 
Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των άρθρων 
10 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για την έκδοση 
ομολογιακού δανείου, εκτός των περιπτώσεων εκδόσεως ομολογιακού δανείου με 
μετατρέψιμες ομολογίες και με δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη, σύμφωνα με τα άρθρα 8 και 
9 του Ν. 3156/2003. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αποφασίζει την έκδοση ομολογιακού 
δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες, υπό τις προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 13 
του Κ.Ν. 2190/1920. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου διαχειριζόμενα τις εταιρικές υποθέσεις δεν έχουν 
καμία προσωπική ή αλληλέγγυα ευθύνη απέναντι στους τρίτους ή τους μετόχους ατομικά  για 
τις υποχρεώσεις της εταιρίας, ευθύνονται μόνο απέναντι στην εταιρία για την εκτέλεση της 
εντολής που τους ανατίθεται. Η ευθύνη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου διέπεται κάθε 
φορά από τις διατάξεις του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. Για την 
άσκηση αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου αρμόδια να αποφασίζει είναι η 
Γενική Συνέλευση. 
 

ΑΡΘΡΟ  22ο 
 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ - ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας Πρόεδρο μεταξύ των μελών του. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα 
να εκλέξει μεταξύ των μελών του Αντιπρόεδρο και έναν ή περισσότερους  διευθύνοντες  και 
εντεταλμένους συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως στην απόφασή του τις αρμοδιότητες, 
εξουσίες και καθήκοντα αυτών καθώς και όλους τους υπόλοιπους όρους. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 
γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. 
Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 
ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται 
ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη 
λήψη αποφάσεων. 
3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) τουλάχιστον εκ 
των μελών, με αίτησή τους, προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει 
το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στην 
παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 
σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) 
ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών , γνωστοποιώντας τη 
σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με 
σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 
4. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλεί μόνος το Διοικητικό Συμβούλιο και 
προεδρεύει στις συνεδριάσεις του, εκδίδει και επικυρώνει με την υπογραφή του αντίγραφα και 
αποσπάσματα από τα οποιασδήποτε φύσης έγγραφα της εταιρίας που έχει στα χέρια του, 
όπως επίσης και αντίγραφα από τα λογιστικά βιβλία της εταιρίας, βιβλία πρακτικών του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των Γενικών Συνελεύσεων, έχει δε και όλες τις άλλες 
αρμοδιότητες, δικαιώματα και υποχρεώσεις που ορίζονται και σε άλλα άρθρα του 
Καταστατικού. ΄Οταν κωλύεται, ο Πρόεδρος, και για τις αρμοδιότητες που ορίζονται από την 
παράγραφο αυτή, ή για τις οποίες, σύμφωνα με το Καταστατικό ενεργεί μόνος, αντικαθίσταται 
από τον Αντιπρόεδρο ή από άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί από 
αυτό. Ο Αντιπρόεδρος, ο διευθύνων και ο εντεταλμένος σύμβουλος, εφόσον το Διοικητικό 
Συμβούλιο αποφασίσει για την εκλογή τους, έχουν τις αρμοδιότητες που θα καθοριστούν από 
τις εκάστοτε αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου». 
 
 

ΑΡΘΡΟ  23ο 
 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ 
 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες 
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της εταιρίας το απαιτούν. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου γίνονται στην έδρα της 
εταιρίας ή στο Σουσάκι Αγίων Θεοδώρων Κορινθίας, όπου βρίσκεται το εργοστάσιο της 
εταιρίας. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην 
ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 
συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων ή μετά από ειδική άδεια του Υπουργού Ανάπτυξης 
(στην αλλοδαπή). 
 

ΑΡΘΡΟ 24ο 
 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΙΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ - ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
 

1. ΄Οπου δεν ορίζεται διαφορετικά σε άλλα άρθρα του Καταστατικού ή του νόμου, το 
Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, συνεδριάζει έγκυρα και παίρνει νόμιμα 
αποφάσεις όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται στη συνεδρίαση το μισό συν ένα του 
αριθμού των συμβούλων, και εφόσον παρίστανται τουλάχιστον τρεις Σύμβουλοι. Για τον 
καθορισμό του αριθμού των συμβούλων που απαιτούνται για την απαρτία του Διοικητικού 
Συμβουλίου παραλείπεται το τυχόν προκύπτον κλάσμα. Οι αποφάσεις του Διοικητικού 
Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των συμβούλων που, αυτοπρόσωπα ή με 
αντιπρόσωπο παρίστανται στη συνεδρίαση. Σε περίπτωση ισοψηφίας, εάν πρόκειται για 
φανερή ψηφοφορία, αυτή επαναλαμβάνεται, εάν πρόκειται για μυστική ψηφοφορία, η λήψη 
απόφασης αναβάλλεται. Για προσωπικά ζητήματα το Συμβούλιο αποφασίζει με μυστική 
ψηφοφορία με ψηφοδέλτιο. 
2. Κάθε σύμβουλος έχει μία ψήφο. 
3. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλον σύμβουλο, τον οποίο θα 
διορίζει με ιδιωτικό έγγραφο ή τηλεγράφημα που θα καταχωρείται στα πρακτικά. Κάθε 
σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο άλλο σύμβουλο. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ 
 
1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά σε 
ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. ΄Υστερα από 
αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 
πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος 
των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 
Συμβουλίου. Τα πρακτικά υπογράφονται από όλα τα μέλη που ήταν παρόντα κατά τη 
συνεδρίαση. Κανείς σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του Πρακτικού 
Συνεδρίασης στην οποία έλαβε μέρος. Πάντως η μη υπογραφή του Πρακτικού από σύμβουλο 
που συμμετείχε στη συνεδρίαση δεν συνεπάγεται ακυρότητα της απόφασης που έχει ληφθεί 
νόμιμα, αρκεί να αναφέρεται στο Πρακτικό η άρνησή του να υπογράψει. 
2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιριών, σύμφωνα με το άρθρο 7α 
του Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) 
ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 26ο 

 
ΑΜΟΙΒΕΣ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 

 
1. Οι σύμβουλοι αμείβονται για κάθε παράσταση στις συνεδριάσεις του Συμβουλίου και μέχρι 
δύο συνεδριάσεις κάθε μήνα. Το ποσό αυτό μπορεί να αυξομειωθεί με ειδική απόφαση της 
ετήσιας τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
2. Κάθε άλλο ποσό που χορηγείται, με οποιαδήποτε μορφή, προς τα μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου βαρύνει την εταιρία μόνο αν εγκριθεί, με ειδική απόφαση από τη Γενική 
Συνέλευση. 
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3. Οι διατάξεις της παραπάνω παραγράφου δεν έχουν εφαρμογή για τις αμοιβές των μελών 
του Διοικητικού Συμβουλίου που προέρχονται από παροχή υπηρεσιών με βάση εργασιακή 
σύμβαση ή σχέση. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 27ο 
 

ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΣΕ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥΣ Η ΤΡΙΤΟΥΣ 

 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα να αναθέσει την ολική ή μερική άσκηση των 
αρμοδιοτήτων του ή την ενέργεια ειδικά ορισμένων πράξεων σε έναν ή περισσότερους 
συμβούλους της εταιρίας ή σε τρίτα πρόσωπα και να συνάπτει με αυτούς συμβάσεις ή 
συμφωνίες που να καθορίζουν τη διάρκεια της υπηρεσίας τους, την έκταση των δικαιωμάτων 
τους, όπως επίσης και όλους τους υπόλοιπους όρους για το διορισμό, απόλυση και ανάκλησή 
τους. 
Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται με ειδική απόφασή του να διορίζει Γενικό 
Διευθυντή της εταιρίας ή Διευθυντές της, καθορίζοντας συγχρόνως τις αρμοδιότητές τους, το 
χρόνο υπηρεσίας τους και τις αμοιβές τους, εφόσον δεν πρόκειται για μέλη του Διοικητικού 
Συμβουλίου και να συγκροτεί ολιγομελή επιτροπή διεύθυνσης καθορίζοντας στην απόφασή 
του και την αρμοδιότητά της. 
2. Για τη δόση των όρκων που επιβάλλονται στην Εταιρία, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
ορίσει, μεταξύ των Συμβούλων ή Διευθυντών της Εταιρίας, ένα πρόσωπο που πρόκειται να 
δώσει τον όρκο. 
3. Για την υποβολή και ανάκληση εγκλήσεων κατά προσώπων που ευθύνονται για το αδίκημα 
της έκδοσης ακάλυπτης επιταγής και την παράσταση της Εταιρίας ενώπιον των Εισαγγελικών 
Αρχών και των Δικαστηρίων αρμόδιος είναι ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, που 
μπορεί να ενεργεί αυτοπροσώπως είτε να εξουσιοδοτεί, ειδικά προς τούτο, οποιουσδήποτε 
από τους υπαλλήλους της Εταιρίας ή τρίτους. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 28ο 
 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και τους Διευθυντές της εταιρίας να 
ενεργούν κατ΄ επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή 
για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η 
εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρία έχει δικαίωμα για 
αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 2190/20. 
 
 

 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ  ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 
ΑΡΘΡΟ 29ο 

 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 
Η Εταιρική χρήση αρχίζει την πρώτη Ιανουαρίου κάθε ημερολογιακού έτους και λήγει την 31η 
Δεκεμβρίου του ιδίου έτους. 

 
 

 
ΑΡΘΡΟ 30ο 
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ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 
(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

 
1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 
λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, όπως ορίζεται 
κάθε φορά από το Νόμο και σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 
42δ, 42ε, 43, 43α, και 43γ,  του Κ.Ν. 2190/1920. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 
(Ισολογισμός κλπ) υποβάλλονται για έγκριση στη Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται από 
επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, στην οποία πρέπει να αναφέρονται τα 
στοιχεία που καθορίζονται στο άρθρο 43α παρ. 3 εδ. α και β, του Κ.Ν. 2190/1920 και από την 
έκθεση των ελεγκτών. 
2. Ο Ισολογισμός , ο Λογαριασμός Αποτελεσμάτων Χρήσεων και ο Πίνακας Διάθεσης Κερδών 
μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς 
Ελεγκτές, δημοσιεύονται είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της τακτικής 
Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με το άρθρο 43β παρ. 1 και 5 του Κ.Ν. 2190/1920. 
3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 
καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 
από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από : α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 
αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση που δεν 
υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, 
από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη 
διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 
των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη 
Γενική Συνέλευση. 
4. Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα, ύστερα από αίτησή τους, να λαμβάνουν μέσα σε δέκα (10) 
ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση τον Ισολογισμό μαζί με την ΄Εκθεση του 
Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
 

ΑΡΘΡΟ  31ο 
 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
Με την επιφύλαξη του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της 
εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : α. προηγείται η διάθεση ποσοστού για τον 
σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο Νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό 
αφαιρείται τουλάχιστον το 1/20 των καθαρών κερδών και μέχρι το 1/5 αυτών. Η αφαίρεση 
αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το αποθεματικό φθάσει να είναι ίσο με το 1/3 
τουλάχιστον του Μετοχικού Κεφαλαίου. β. ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για 
την καταβολή του μερίσματος, σύμφωνα με το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/67 και τις διατάξεις του 
Ν.Δ. 34/68 και του Ν. 876/79. γ. το υπόλοιπο διατίθεται ελεύθερα με απόφαση της Γενικής 
Συνέλευσης. 
 

 
 
 

ΑΡΘΡΟ 32ο 
ΠΡΟΣΩΡΙΝΟ ΜΕΡΙΣΜΑ 

1. Η διανομή προσωρινού μερίσματος ή ποσοστού επιτρέπεται με απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου μόνον εφόσον 20 τουλάχιστον ημέρες πριν από αυτή δημοσιευθεί σε μία 
ημερήσια εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην Αθήνα και έχουν ευρύτερη κυκλοφορία 
κατά την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και στο Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της  Εφημερίδας 
της Κυβέρνησης μόλις καταρτισθεί και υποβληθεί στο Υπουργείο Εμπορίου λογιστική 
κατάσταση της εταιρικής περιουσίας. 
2. Τα παραπάνω προσωρινά μερίσματα που διανέμονται δεν μπορούν να υπερβούν το μισό 
των καθαρών κερδών που προκύπτουν από τη λογιστική κατάσταση. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 33ο 

 
ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 
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1. Η καταβολή του μερίσματος πραγματοποιείται στο Ταμείο της εταιρίας ή οπουδήποτε 
αλλού αποφασίσει η Γενική Συνέλευση που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, 
μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση αυτή. 
2. Η καταβολή του μερίσματος γίνεται στον κάτοχο της μερισματαπόδειξης χωρίς έρευνα της 
κυριότητας της μετοχής. 
3. Η αξίωση για την καταβολή του μερίσματος παραγράφεται μετά πέντε έτη από τότε που 
έγινε απαιτητή. 
 

ΑΡΘΡΟ 34ο 
 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΕΥΘΥΝΗ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 
 
1. Οι ετήσιοι λογαριασμοί (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) ελέγχονται από δύο τουλάχιστον 
ελεγκτές και δύο αναπληρωματικούς, οι οποίοι εκλέγονται από την προηγούμενη Τακτική 
Γενική Συνέλευση που καθορίζει και την αμοιβή τους. 
2. Η συνέλευση μπορεί να εκλέξει ένα μόνο ελεγκτή και ένα αναπληρωτή του εφόσον αυτοί 
είναι ορκωτοί ελεγκτές. Στην περίπτωση που γίνεται υπέρβαση των ορίων του άρθρου 42α 
παρ. 6 σε συνδυασμό με το άρθρο 112 του Κ.Ν. 2190/1920 ο διορισμός Ορκωτών Λογιστών 
είναι υποχρεωτικός. 
3. ΄Οταν, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, δεν προβλέπεται η διενέργεια 
ελέγχου ανώνυμης εταιρίας από ορκωτό ελεγκτή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές 
πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος 
από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδας, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 
475/1991 (ΦΕΚ 176Α). 
Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από 
πέντε εταιρικές χρήσεις. 
4.Ο διορισμός τους πρέπει να γνωστοποιηθεί από την εταιρία στους ελεγκτές  μέσα σε πέντε 
ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που τους διόρισε. Εάν οι ελεγκτές δεν 
αποποιηθούν τον διορισμό τους μέσα σε προθεσμία πέντε ημερών από την ημέρα που 
έλαβαν γνώση θεωρείται ότι τον έχουν αποδεχθεί και έχουν όλες τις ευθύνες που προβλέπει 
το άρθρο 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 
 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 35ο 
 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ 
 
1. Η εταιρία λύεται : 
α. Με τη λήξη της διάρκειας που ορίζεται παραπάνω, εκτός αν παραταθεί. 
β. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 
γ. ΄Οταν κηρυχθεί σε κατάσταση πτώχευσης. 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσης της 
εταιρίας. 
3. Η εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του 
Κ.Ν.2190/1920. 
4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας όπως προσδιορίζονται στο 
υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, μειωθεί 
περισσότερο από το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 
έχει υποχρέωση να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη 
λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει για τη λύση της εταιρίας, ή την υιοθέτηση άλλου 
μέτρου. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 36ο 

 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
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1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, μετά τη λύση της εταιρίας ακολουθεί το στάδιο 
της εκκαθάρισης. 
2. Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει τη λύση της εταιρίας θα διορίζει έναν, δύο ή τρεις 
εκκαθαριστές, προσδιορίζοντας και την αμοιβή τους. Οι Εκκαθαριστές μπορεί να είναι μέτοχοι 
ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 
αρμοδιότητες, όπως αυτές έχουν περιορισθεί με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 
τους διόρισε. Στην περίπτωση της θέσης της εταιρίας σε εκκαθάριση, λόγω λήξης της 
διάρκειας ή για άλλο λόγο, χωρίς να προηγηθεί Γενική Συνέλευση, χρέη εκκαθαριστών 
εκτελούν όλα τα, κατά την ημέρα της λύσης, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι να 
διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 
3. Οι εκκαθαριστές, με την ανάληψη των καθηκόντων τους οφείλουν να ενεργήσουν 
απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να συντάξουν και δημοσιεύσουν στον τύπο και στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με την περίπτωση ιβ του άρθρου 7α του Κ.Ν. 
2190/1920, ισολογισμούς των οποίων τα αντίγραφα υποβάλλονται στη Διεύθυνση Εμπορίου 
της Αρμόδιας Νομαρχίας. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξουν οι 
εργασίες της εκκαθάρισης. 
4. Η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της κατά τη διάρκεια 
της εκκαθάρισης. Κατά τις συνεδριάσεις της συνέλευσης, κατά τη διάρκεια εκκαθάρισης, 
καθήκοντα προσωρινού Προέδρου της συνέλευσης, ασκεί ο κύριος της πλειοψηφίας των 
μετοχών ή ο εκπρόσωπός του. 
5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της 
εταιρίας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 
εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον με 
αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρίας. 
Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική 
επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την 
πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) 
μηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν 
από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 
επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των 
ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει 
τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 
6. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές Πρωτοδικείο 
της έδρας της εταιρίας και εκδικάζεται κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας να 
ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως εφαρμοζόμενες διατάξεις 
που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομίας (άρθρα 1913 επ ΑΚ). Στην περίπτωση 
αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρίας στο στάδιο της εκκαθάρισης. 
7. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 
εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 
Κατ΄ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 
μετόχων με έκθεση των αιτίων  τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 
Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 
καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β παρ. 5 του 
Κ.Ν.2190/1920, αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά και 
διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους μετόχους, 
κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 
8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 
συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 
της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 
εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την ταχεία 
περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρίας από 
δικαιώματα, δικόγραφα και απαιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα 
προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα 
μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 
συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και 
πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 
2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με 
τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 
εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να 
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ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με αίτησή 
τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να 
τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 
προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 
εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 
9. Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 
Διοικητικού Συμβουλίου. 
΄Οσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το Διοικητικό 
Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
ΑΡΘΡΟ 37ο 

 
Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 
15 παραπάνω, να προβαίνει σε ολική ή μερική απόσβεση του Μετοχικού Κεφαλαίου. Η 
απόσβεση γίνεται σύμφωνα με όσα ορίζονται από τις διατάξεις του άρθρου 15α, που 
προστέθηκε στον Κ.Ν. 2190/1920 με το Π.Δ. 409/86. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 38ο 
 
΄Ο,τι δεν ορίζεται ειδικά από το Καταστατικό αυτό ρυθμίζεται από τον Κ.Ν. 2190/1920, όπως 
εκάστοτε ισχύει, και από κάθε άλλο νόμο που ρυθμίζει θέματα Ανωνύμων Εταιριών. 
 
 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρίας 
 με την Επωνυμία «FULGOR  ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΚΑΛΩΔΙΩΝ», Αρ. ΓΕΜΗ 240101000, όπως αυτό ισχύει μετά την από 

23.07.2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 
Αθήνα, 23.07.2019 

  Ο Αντιπρόεδρος του Δ.Σ. 
                                                             ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΣΣΑΣ 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 


