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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΚΑΡΑΔΗΜΗΤΡΗ 
- ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΙΓΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ & ΑΞΕΣΟΥΑΡ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ & ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ», το διακριτικό τίτλο «ΣΤΙΓΚΑΡ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 2834601000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 31/07/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1808384, η με 
αριθμό 3944 / 31/07/2019 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η 
τροποποίηση των άρθρων 5 και 7 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ ΚΑΡΑΔΗΜΗΤΡΗ - 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΙΓΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ & ΑΞΕΣΟΥΑΡ 
ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ & ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ», το διακριτικό τίτλο «ΣΤΙΓΚΑΡ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 2834601000 σύμφωνα 
με την από 30/06/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 3944 / 
31/07/2019). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Ακαδημίας 7, 
10671 Αθήνα 
Πληροφορίες: ΠΕΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382128 
Fax: 2103616464 
E-mail: dimpetsas@acci.gr  
 

Αθήνα, 01/08/2019 
Αριθ. Πρωτ.: 1600757 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ   

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΑΦΟΙ ΚΑΡΑΔΗΜΗΤΡΗ – ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

ΣΤΙΓΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ AΞΕΣΟΥΑΡ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» 

 

ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ:     ΣΤΙΓΚΑΡ Α.Ε. 

Αριθμός Μ.Α.Ε.:   39978/01/Β/98/86 

Αριθμός Γ.Ε.Μ.Η.:   002834601000  

 

ΙΣΤΟΡΙΚΟ: 

1. ΣΥΣΤΑΣΗ Α.Ε. : από 13/2/1998 (ΦΕΚ ΑΕ-ΕΠΕ 899/17.2.1998), 

από μετατροπή της Ο.Ε. με την επωνυμία « ΚΩΝ. 

ΚΑΡΑΔΗΜΗΤΡΗΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.»  

2. ΚΑΤΑΒΟΛΗ Μ.Κ.: 10.000.000 Δραχμές, σύνολο μετοχών 

10.000 προς 1.000 δραχμές/μετοχή (ΦΕΚ 2784/27.5.1998) 

3. 10.7.1998: ΑΥΞΗΣΗ Μ.Κ. κατά 2.500.000 Δραχμές και έκδοση 

2.500 νέων μετοχών προς 1.000 δραχμές/μετοχή, ήτοι σύνολο 

12.500 μετοχές προς 1.000 δραχμές/μετοχή και συνολικό Μ.Κ. 

12.500.000 Δραχμές 

4. 10.12.1998: ΑΥΞΗΣΗ Μ.Κ. κατά 10.000.000 δραχμές και 

έκδοση 10.000 νέων μετοχών προς 1.000 δραχμές/μετοχή, ήτοι 

σύνολο 22.500 μετοχές προς 1.000 δραχμές/μετοχή και συνολικό 

Μ.Κ. 22.500.000 Δραχμές 

5. 11.10.1999: ΑΥΞΗΣΗ Μ.Κ. κατά 10.000.000 δραχμές και 

έκδοση 10.000 νέων μετοχών προς 1.000 δραχμές/μετοχή, ήτοι 

σύνολο 32.500 μετοχές προς 1.000 δραχμές/μετοχή και συνολικό 

Μ.Κ. 32.500.000 Δραχμές 
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6. 6.12.1999: ΑΥΞΗΣΗ Μ.Κ. κατά 10.000.000 δραχμές και έκδοση 

10.000 νέων μετοχών προς 1.000 δραχμές/μετοχή, ήτοι σύνολο 

42.500 μετοχές προς 1.000 δραχμές/μετοχή και συνολικό Μ.Κ. 

42.500.000 Δραχμές 

7. 28.12.1999: ΑΥΞΗΣΗ Μ.Κ. κατά 10.000.000 δραχμές και 

έκδοση 10.000 νέων μετοχών προς 1.000 δραχμές/μετοχή, ήτοι 

σύνολο 52.500 μετοχές προς 1.000 δραχμές/μετοχή και συνολικό 

Μ.Κ. 52.500.000 Δραχμές 

8. 18.12.2000: ΑΥΞΗΣΗ Μ.Κ. κατά 30.000.000 δραχμές και 

έκδοση 30.000 νέων μετοχών προς 1.000 δραχμές/μετοχή, ήτοι 

σύνολο 82.500 μετοχές προς 1.000 δραχμές/μετοχή και συνολικό 

Μ.Κ. 82.500.000 Δραχμές 

9. 3.12.2001: ΑΥΞΗΣΗ Μ.Κ. κατά 6.095.000 δραχμές και έκδοση 

688 νέων μετοχών και ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ Μ.Κ. ΣΕ ΕΥΡΩ  δηλαδή 

σύνολο 10.000 μετοχές προς 26 ευρώ/μετοχή και συνολικό Μ.Κ. 

260.000 ευρώ 

10. 1.12.2003: ΑΥΞΗΣΗ Μ.Κ. κατά 39.000 ευρώ και έκδοση 1.500 

νέων μετοχών  προς 26 ευρώ/μετοχή, ήτοι σύνολο 11.500 μετοχές 

προς 26 ευρώ/μετοχή και συνολικό Μ.Κ. 299.000 ευρώ 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ. 

11. 30.6.2019 : Εναρμόνιση καταστατικού της  Α.Ε. σύμφωνα με τις 

διατάξεις του Ν.4548/18 και ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ. 

 

 

 

 

 

 

 

Σήμερα την 30.6.2019 βάσει της απόφασης της ΓΣ της ίδιας 

ημερομηνίας, εναρμονίζεται το καταστατικό σύμφωνα με τον 

Ν.4548/18 και κωδικοποιείται ως εξής: 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 «ΑΦΟΙ ΚΑΡΑΔΗΜΗΤΡΗ – ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  

ΣΤΙΓΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ ΚΑΙ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

Άρθρο 1 

Συνίσταται Ανώνυμη με μετοχές εταιρεία με την επωνυμία: «ΑΦΟΙ 

ΚΑΡΑΔΗΜΗΤΡΗ – ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΙΓΚΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ & ΑΞΕΣΟΥΑΡ 

ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ & ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» και με τον διακριτικό 

τίτλο «ΣΤΙΓΚΑΡ Α.Ε.» και ξενόγλωσσα «STIGAR AE». Για τις 

σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή, η επωνυμία 

και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση στην 

ξένη γλώσσα. 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων, οδός Αλικαρνασσού 

αριθμός 86 (Ακαδημία Πλάτωνος). 
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Με απόφαση του Διοικητικού της Συμβουλίου, η εταιρεία μπορεί να 

ιδρύει συναφή προς τους σκοπούς της καταστήματα, 

υποκαταστήματα, γραφεία, αποθήκες, εργαστήρια ή άλλες 

εγκαταστάσεις και σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή του εξωτερικού. 

Στην απόφαση αυτή του Δ.Σ., θα καθορίζονται οι όροι λειτουργίας 

και γενικά η φύση και η έκταση των εργασιών τους. 

 

Άρθρο 3 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι: α) Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία 

κάθε είδους ανταλλακτικών αυτοκινήτων και μηχανημάτων, χονδρικά 

και λιανικά, β) Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία κάθε είδους 

βοηθητικών και καλλωπιστικών εξαρτημάτων αυτοκινήτων 

(αξεσουάρ), καθώς και κάθε είδους βιομηχανικών προϊόντων 

χονδρικά και λιανικά, καθώς και κάθε άλλου είδους συναφούς 

δραστηριότητας. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρεία μπορεί, με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου της: α) Να συμμετέχει με οποιοδήποτε 

ποσοστό σε οποιαδήποτε ελληνική ή αλλοδαπή επιχείρηση, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου που έχει συναφείς σκοπούς. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με 

οποιονδήποτε τρόπο ή νομική σχέση. 

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε ομοειδή επιχείρηση ελληνική ή 

αλλοδαπή και δ) Να διενεργεί κάθε δραστηριότητα ή πράξη που δεν 

κατονομάζεται ειδικά στο καταστατικό αυτό, αλλά που είναι 
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αναγκαία για την προώθηση των εργασιών και επιδιώξεων της 

εταιρείας. 

Άρθρο 4 

Η ΔΙΑΡΚΕΙΑ της εταιρείας ορίζεται πεντηκονταετής (50 έτη) και 

αρχίζει με την καταχώρηση στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών της 

διοικητικής απόφασης της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής για τη 

χορήγηση της άδειας σύστασης της εταιρείας και την έγκριση  του 

καταστατικού της. Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατό να 

παραταθεί ή συντομευθεί με τροποποίηση του παρόντος άρθρου, 

κατόπιν απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, σύμφωνα 

με όσα καθορίζονται στα άρθρα 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του ΚΝ 

2190/20 όπως ισχύει.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

 

Άρθρο 5 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας είχε οριστεί αρχικά στο ποσό 

των δρχ. 10.000.000 και καλύφθηκε ολοσχερώς, με την καταβολή 

μετρητών 9.600.000 δρχ. από τους ιδρυτές και μετόχους της εταιρείας 

και 400.000 δρχ. από την καθαρή θέση (λογιστική αξία) της 

μετασχηματισθείσας ομορρύθμου εταιρείας «ΚΩΝ. 

ΚΑΡΑΔΗΜΗΤΡΗΣ & ΣΙΑ Ο.Ε.» κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 36 
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του αρχικού καταστατικού συστάσεως της εταιρείας και διαιρούνταν 

σε 10.000 μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία. 

2. Με την από 10 Ιουλίου 1998 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε από δρχ. 

10.000.000 σε δρχ. 12.500.000, με καταβολή μετρητών δρχ. 

2.500.000 και με την έκδοση 2.500 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 

1.000 δρχ. η κάθε μία. 

3. Με την από 10 Δεκεμβρίου 1998 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε από δρχ. 

12.500.000 σε δρχ. 22.500.000, με καταβολή μετρητών δρχ. 

10.000.000 και με την έκδοση 10.000 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία. 

4. Με την από 11 Οκτωβρίου 1999 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε από δρχ. 

22.500.000 σε δρχ. 32.500.000, με καταβολή μετρητών δρχ. 

10.000.000 και με την έκδοση 10.000 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία. 

5. Με την από 6 Δεκεμβρίου 1999 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε από δρχ. 

32.500.000 σε δρχ. 42.500.000, με καταβολή μετρητών δρχ. 

10.000.000 και με την έκδοση 10.000 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία. 

6. Με την από 28 Δεκεμβρίου 1999 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε από δρχ. 
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42.500.000 σε δρχ. 52.500.000, με καταβολή μετρητών δρχ. 

10.000.000 και με την έκδοση 10.000 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία. 

7. Με την από 18 Δεκεμβρίου 2000 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε από δρχ. 

52.500.000 σε δρχ. 82.500.000, με καταβολή μετρητών δρχ. 

30.000.000 και με την έκδοση 30.000 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία. 

8. Με την από 3 Δεκεμβρίου 2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων: α) αυξήθηκε η ονομαστική αξία της 

μετοχής από 1.000 δρχ σε 8.859,5 δρχ με μείωση του αριθμού των 

μετοχών από 82.500 σε 9.312. 

β) αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο κατά δρχ. 6.095.000 για την 

έκδοση ακέραιου αριθμού μετοχών, λόγω αύξησης της ονομαστικής 

αξίας των υπαρχόντων μετοχών και έκδοσης επί πλέον 688 μετοχών 

ονομαστικής αξίας 8.859,5 εκάστης. 

γ) Το Μετοχικό Κεφάλαιο και η ονομαστική αξία της μετοχής 

μετατράπηκαν σε Ευρώ, ήτοι το Μετοχικό Κεφάλαιο διαιρούνταν σε 

10.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 26 Ευρώ η κάθε μετοχή,  με το 

συνολικό Μετοχικό Κεφάλαιο να ανέρχεται στις 260.000 Ευρώ.  

9. Με την από 1 Δεκεμβρίου 2003 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε από 

Ευρώ 260.000,00 σε Ευρώ 299.000,00 με καταβολή μετρητών σε 



-8- 

 

Ευρώ 39.000,00 και με την έκδοση 1.500 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 26 Ευρώ η κάθε μία. 

Κατόπιν τούτου, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

Ευρώ 299.000,00, είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε 

11.500 μετοχές ονομαστικής αξίας 26,00 Ευρώ η κάθε μία. 

 

Άρθρο 6 

1. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, εντός 

πενταετίας από της συστάσεως της εταιρείας ή μέσα σε πέντε έτη από 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία απαιτείται 

πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των 

μελών του, να αυξάνει ολικά ή μερικά το Mετοχικό Kεφάλαιο της 

εταιρείας με την έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό της αύξησης δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το ποσό του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί 

αρχικά. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου, μπορεί να 

ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση, η οποία υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/20 όπως 

ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το Mετοχικό Kεφάλαιο μπορεί να 

αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο, 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Δ.Σ. ή εν λόγω εξουσία 

και για χρονικό διάστημα που δεν θα υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για 

κάθε ανανέωση. 
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2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, εντός της 

πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, έχει το δικαίωμα με απόφασή της, η οποία 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του παρόντος, 

να αυξάνει ολικά ή μερικά το Μετοχικό Κεφάλαιο με έκδοση νέων 

μετοχών μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3. Οι αυξήσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου, που αποφασίζονται 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 αυτού του άρθρου, δεν 

αποτελούν τροποποιήσεις του Καταστατικού. 

4. Κατ΄ εξαίρεση των διατάξεων των παραγράφων 1 & 2 του 

παρόντος, εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα 

τέταρτο (1/4) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε 

απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική 

απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 16 του παρόντος και 

τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

 

Άρθρο 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και δεσμευμένες και 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα 

μέλος του, που ορίζεται από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την 

έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
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2.α) Για την μεταβίβαση των μετοχών της εταιρείας, με εξαίρεση την 

μεταβίβαση των μετοχών προς τους συζύγους, τέκνα και αδέλφια, 

ακολουθείται η εξής διαδικασία: 

Σε περίπτωση που μέτοχος προτίθεται να πωλήσει τις μετοχές του, 

γνωστοποιεί την πρόθεσή του δι΄ εγγράφου απευθυνόμενου προς το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Στο εν λόγω έγγραφο 

αναφέρεται ο αριθμός των μετοχών που επιθυμεί να πωλήσει και ο 

αγοραστής ή οι αγοραστές αυτών. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει δια του Προέδρου του, εντός 

τριάντα (30) ημερών από της λήψεως της επιστολής του πωλητή 

μετόχου, να γνωστοποιήσει γραπτώς την εν λόγω προτεινόμενη 

πώληση στους λοιπούς μετόχους της εταιρείας. 

Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτιμήσεως επί ίσοις όροις, που πρέπει 

να αποδεικνύονται ικανοποιητικά, στην αγορά των εν λόγω μετοχών, 

κατ΄ αντιστοιχία προς τη συμμετοχή τους στο Μετοχικό Κεφάλαιο 

και να προτιμούνται τα Α’ βαθμού συγγένειας πρόσωπα. 

Εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από της λήψεως της 

επιστολής του Προέδρου του Δ.Σ., υποχρεούνται οι μέτοχοι όπως 

ανακοινώσουν εγγράφως στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας, τις 

αποφάσεις τους εν σχέσει προς την προτεινόμενη πώληση. Εφ΄ όσον 

οι προς πώληση μετοχές καλύπτονται υπό των μετόχων ή υπό 

προσώπων που υποδείχθηκαν από τους μετόχους, ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου εντός δέκα (10) ημερών το αργότερο από 

της παρελεύσεως της παραπάνω προθεσμίας, υποχρεούται όπως 



-11- 

 

απαντήσει εγγράφως στον πωλητή–μέτοχο και του γνωρίσει τους 

μετόχους ή τα υπ΄ αυτών υποδειχθέντα τρίτα πρόσωπα που 

προτίθενται να αγοράσουν τις μετοχές του. 

Η πιο πάνω διαδικασία γίνεται μέχρι εξαντλήσεως και του τελευταίου 

μετόχου που ενδιαφέρεται για την αγορά ή την υπόδειξη τρίτου προς 

αγορά, των μετοχών του πωλητή–μετόχου. 

Σε περίπτωση που δεν επιθυμούν να αγοράσουν τις μετοχές οι 

μέτοχοι ή δεν υπέδειξαν τρίτους, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

παράσχει την έγκρισή του προς μεταβίβαση των μετοχών του πωλητή 

–μετόχου προς τον υπ΄ αυτού υποδειχθέντα αγοραστή με απόφασή 

του που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 25 του παρόντος. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αρνηθεί την παροχή 

εγκρίσεως μεταβιβάσεως των μετοχών σε τρίτους, ιδίως εάν εκ της 

μεταβιβάσεως, θίγονται ζωτικά συμφέροντα της εταιρείας ή 

υφίσταται κίνδυνος για την περαιτέρω ζωή και λειτουργία της 

εταιρείας. 

Σε περίπτωση που μέτοχος αποβιώσει, οι κληρονόμοι του 

υποχρεούνται να μεταβιβάσουν τις μετοχές του κατά την πιο πάνω 

διαδικασία. 

Με τον όρο «μεταβίβαση» στο παρόν άρθρο εννοείται και 

οποιαδήποτε άλλη αλλοίωση των εκ των μετοχών δικαιωμάτων, όπως 

ενδεικτικά η σύσταση ενεχύρου ή επικαρπίας, εφ΄ όσον συνοδεύεται 

και από την εκχώρηση ή παραχώρηση από τον μέτοχο του 

δικαιώματος ψήφου. 
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3. Η σύμφωνη με τα προηγούμενα μεταβίβαση των μετοχών, γίνεται 

κατά το άρθρο 8β του ΚΝ 2190/20, όπως ισχύει, δηλαδή με εγγραφή 

στο ειδικό βιβλίο της εταιρείας που χρονολογείται και υπογράφεται 

από τον μεταβιβάζοντα και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους 

τους. Έναντι της εταιρείας θεωρείται μέτοχος μόνο ο εγγεγραμμένος 

στο βιβλίο αυτό, εφαρμοζομένων και του Νόμου 2459/1997. 

4. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές 

ανταλλάσσονται με τις οριστικές με την έκδοσή τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 8 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματά τους, μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει το δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, που δεν 

γίνεται με εισφορά σε είδος, καθώς και όταν εκδοθούν ομολογίες με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, για ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 

και το ομολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους, 

κατά την εποχή της έκδοσης, μετόχους της εταιρείας, ανάλογα με τη 

συμμετοχή τους στο υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο. Μετά την 

πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, 

που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση 
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και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που 

δεν αναλήφθηκαν από τους παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν 

ελεύθερα από το Διοικητικού Συμβούλιο. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί 

αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 

(τεύχος Α.Ε. – Ε.Π.Ε.). Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του Μ.Κ. παρέλειψε να ορίσει 

την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την 

προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με απόφασή του το 

Δ.Σ. μέσα στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του ΚΝ 2190/20 όπως 

ισχύει χρονικά όρια. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία 

άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν 

εφόσον στη Γ.Σ. παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπώντας το σύνολο του 

Μ.Κ. και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την 

υπ΄ αυτών  άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

4. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του 

Κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύουν, με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, μπορεί να περιορισθεί ή να καταργηθεί το παραπάνω 

δικαίωμα προτίμησης. 

5. Εφ΄ όσον όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό 
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να γίνεται με συστημένες επί αποδείξει επιστολές που θα στέλνονται 

στους μετόχους. 

Άρθρο 9 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να 

μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη 

λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γ.Σ. για όλα ή ορισμένα 

θέματα, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 

Η μετ΄ αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων 

δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σ΄ αυτήν δε μπορούν να 

μετάσχουν και νέοι μέτοχοι τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 

27 παρ. 2 και 28 του ΚΝ 2190/20 όπως ισχύει. 



-15- 

 

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία πρέπει να 

υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο: 

α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την 

εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας 

στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας που 

καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται 

σχετικά με τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας 

διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας 

τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου 

και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει 

σ΄ αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμάει, πριν απ΄ αυτή 

σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 
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εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 3 και της 

παραγράφου 4 αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, 

σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, με τη διαδικασία 

των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση, το Δικαστήριο 

υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

6.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν  το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση.- 

7.- Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος 

καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά 

και να τις τηρούν έτσι από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής 

τους και: α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης.- 

β)  Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι 

την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου Δικαστηρίου.- 
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8.-  Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν 

δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται, αν 

πιθανολογείται, ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται, 

παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη 

χρονολογία έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την προηγούμενη 

παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή 

διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία 

που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της 

εταιρείας. 

10. Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 

8 και 9, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους 

παρέχουν το δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε οποιαδήποτε άλλη 
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αναγνωρισμένη ελληνική τράπεζα, μέχρι να εκδοθεί απόφαση, πάντα 

όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 10 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που 

αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις δεσμεύουν και τους 

μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: α) 

Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, β) Τροποποίηση του 

Καταστατικού, γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, 

εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος, ή τις επιβαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις νόμων, δ) 

Έκδοση δανείου με ομολογίες, ε) Εκλογή μελών Διοικητικού 

Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 23 του παρόντος. 

Στα ανωτέρω δεν υπάγεται η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/20 

απορρόφηση της Α.Ε. από άλλη Α.Ε. που κατέχει το 100% των 

μετoχών της, στ) Εκλογή ελεγκτών, ζ) Διορισμό εκκαθαριστών, η) 
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Διάθεση των ετησίων καθαρών κερδών και θ) Έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων. 

Άρθρο 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο 

από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί 

να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται μ΄ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι 

(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη 

συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται και οι μη 

εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της, δεν 

υπολογίζονται. 

Άρθρο 12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ  

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 
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τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας και 

δημοσιεύεται:  

α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, 

σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π. Δ/τος «Περί 

Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα 

και κατά την κρίση του Δ.Σ. έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ΄ ολόκληρη 

τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/1957, όπως ισχύει και  

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται 

ως οικονομικές με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου, σύμφωνα με τα 

αναφερόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει και τα εκάστοτε αναφερόμενα από το Νόμο. 

Σε περίπτωση που η εταιρεία δεν εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του 

Νομού Αττικής, η πρόσκληση αυτή πρέπει να δημοσιεύεται σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από εκείνες που τυχόν 

εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της ή στην πρωτεύουσα του νομού 

στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και πριν 

από είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στις παραπάνω 

ημερήσιες ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες και ημερήσιες 
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οικονομικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων, οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση, δέκα 

(10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, να δίνει σε κάθε 

μέτοχο που του ζητάει, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και 

αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον 

ισολογισμό, καθώς και της επ΄ αυτών εκθέσεως των ελεγκτών. 

 

Άρθρο 13 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο 

της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της 

Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση, μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ΄ αυτήν από πρόσωπο 

που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται 

στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
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4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος 

στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της. 

 

Άρθρο 14 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΧΟΝΤΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

Σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας, 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει 

όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 

αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 15 

ΣΥΝΗΘΗΣ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ Γ.Σ. 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ΄ αυτήν 

τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα 

(10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση 
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βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄ αυτή. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

Άρθρο 16 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ Γ.Σ. 

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, εάν 

εκπροσωπείται σ΄ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας β) Μεταβολή της εθνικότητας της 

εταιρείας, γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης, δ) Αύξηση 

ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις των 

παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 6 του παρόντος και εκείνες που 

επιβάλλονται από διατάξεις νόμων, ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες, 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) Αύξηση των 

υποχρεώσεων των μετόχων, η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

Δ.Σ. για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού 

δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 του ΚΝ 2190/20, όπως 

ισχύει και σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι 
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για τη λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 

στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη 

συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις 

τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ΄ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα 

σε είκοσι (20) ημέρες, δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με 

πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν σ΄ αυτήν εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. 

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, 

παίρνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 
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Άρθρο 17 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. 

Χρέη γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και 

ενός Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

 

Άρθρο 18 

ΣΥΖΗΤΟΥΜΕΝΑ ΘΕΜΑΤΑ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΗΣ Γ.Σ. 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση, 

τηρούνται πρακτικά και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον 

Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή 

του. 

Άρθρο 19 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που 
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ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. Η 

απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

Άρθρο 20 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ Δ.Σ. 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται 

από τρία (3) μέχρι εννέα (9) μέλη κατ΄ ανώτατο όριο – μετόχους ή 

μη. 

2. Τα μέλη του Δ.Σ. εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων για πενταετή θητεία, η οποία παρατείνεται μέχρι την πρώτη 

τακτική Γ.Σ., μη δυνάμενη να παραταθεί πέραν της εξαετίας. 

3. Τα μέλη του Δ.Σ. μπορούν να ξαναεκλεγούν. 

4. Η αδικαιολόγητη συνεχής αποχή συμβούλου από τις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου, για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο του 

εξαμήνου, λογίζεται ως παραίτησή του, από τη στιγμή που το 

Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει γι΄ αυτό και γίνει η σχετική μνεία 

στα πρακτικά. 
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Άρθρο 21 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα 

που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό ανήκουν στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Καθορίζει τους γενικούς και ειδικούς όρους δράσης της εταιρείας 

και την επιχειρηματική της πολιτική γενικά. 

β) Συνομολογεί κάθε είδους συμβάσεις στο όνομα της εταιρείας. 

γ) Αποκτά, συνιστά, ή μεταβιβάζει με οποιαδήποτε αιτία, κάθε φύσης 

ενοχικά ή εμπράγματα δικαιώματα σε κινητά ή ακίνητα, αναλαμβάνει 

υποχρεώσεις, χορηγεί πιστώσεις για επιδίωξη των εταιρικών σκοπών 

και με την επιφύλαξη των άρθρων 10, 22 και 23α του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει και ενεργεί 

προεξοφλήσεις. 

δ) Αγοράζει, πωλεί και εκμισθώνει ακίνητα. 

ε) Διενεργεί αγορές και πωλήσεις κινητών. 

στ) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους, φορτωτικές, 

εμπορεύματα, συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές, αποδείξεις 

κατά τρίτων και απαιτήσεις γενικά κατά τρίτων από τις συναλλαγές 

της εταιρείας. 
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ζ) Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες για το άνοιγμα ενέγγυων 

πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό 

λογαριασμό με όποιους όρους εγκρίνει. 

η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές, εκδίδει, αποδέχεται, 

οπισθογραφεί και εγγυάται συναλλαγματικές και γραμμάτια, παρέχει 

οποιαδήποτε εγγύηση σε τρίτους, δηλαδή σε τράπεζες ή άλλους 

χρηματοπιστωτικούς οίκους της ημεδαπής ή της αλλοδαπής ή σε 

άλλα νομικά ή φυσικά πρόσωπα και υπέρ νομικών ή φυσικών 

προσώπων, εφ΄ όσον με αυτούς η εταιρεία έχει συναλλαγές ή γενικά, 

εφ΄ όσον με την παρεχόμενη εγγύηση εξυπηρετείται ο εταιρικός 

σκοπός. 

θ) Παρέχει πιστώσεις και παίρνει δάνεια για λογαριασμό της 

εταιρείας για πραγμάτωση του εταιρικού σκοπού και με την 

επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, παρέχει 

εντολές πληρωμής, αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις 

και οποιεσδήποτε απαλλαγές. 

ι) Εισπράττει χρήματα, μερισματοαποδείξεις, τοκομερίδια. 

ια) Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε επιχειρήσεις που 

υπάρχουν ή θα ιδρυθούν για πρώτη φορά και επιδιώκουν τον ίδιο 

σκοπό ή παραπλήσιο. 

ιβ) Προσλαμβάνει και απολύει το προσωπικό της εταιρείας και 

καθορίζει τις αποδοχές του. 

ιγ) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό, 

ενώπιον δημοσίων, δημοτικών και λοιπών Αρχών ή Διεθνών 
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Οργανισμών κάθε φύσης, ή νομικών ή φυσικών προσώπων, ενώπιον 

όλων γενικά των ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και 

δικαιοδοσίας και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της 

Επικρατείας. 

ιδ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, ασκεί ένδικα μέσα, 

παραιτείται από τέτοιες αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, 

επάγει και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά ή 

άκυρα, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς δικαστικούς και 

εξώδικους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και 

οποιουσδήποτε τρίτους. 

ιε) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για εκπροσώπηση 

της εταιρείας ενώπιον των δικαστικών και λοιπών Αρχών και για 

ενέργεια οποιασδήποτε από τις πράξεις αυτές. 

ιστ) Διοικεί και διαχειρίζεται γενικά τις εταιρικές υποθέσεις και 

συνάπτει κάθε φύσης συμφωνίες και συμβόλαια σχετικά με τις 

παραπάνω πράξεις και για πραγμάτωση του σκοπού της εταιρείας. 

ιζ) Κλείνει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και προτείνει τα 

διανεμητέα μερίσματα και τα ποσά, που πρέπει να κρατηθούν για 

σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

Η πιο πάνω απαρίθμηση των αρμοδιοτήτων του Διοικητικού 

Συμβουλίου δεν είναι περιοριστική αλλά απλά ενδεικτική. 

2. Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου και μετά 

προηγούμενης απόφασης του Δ.Σ., αναλαμβάνει υποχρεώσεις και 
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δεσμεύσεις με τις υπογραφές δύο (2) εξουσιοδοτημένων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου κοντά στην εταιρική επωνυμία, ή μόνο με 

την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ή ακόμη 

με την υπογραφή ενός (1) μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, το 

οποίο είναι εξουσιοδοτημένο προς τούτο από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

3. Το Δ.Σ. μπορεί εγγράφως να αναθέτει την άσκηση όλων των 

εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, 

καθορίζοντας συγχρόνως στη σχετική απόφασή του, που θα 

δημοσιεύεται νόμιμα κατά τις διατάξεις των άρθρων 7α και 7β του 

Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

Πάντως, οι αρμοδιότητες του Δ.Σ. είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 10, 22 και 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

4. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους 

τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του 

εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη 

μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

5. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμα και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 
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Άρθρο 22 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ Δ.Σ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερα 

από τα μέλη του και μόνο ως διευθύνοντες ή εντεταλμένους 

συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σ΄ όλες τις αρμοδιότητές του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, 

όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Δ.Σ., ο Διευθύνων ή ο 

Εντεταλμένος Σύμβουλος. 

4. Χρέη Γραμματέα Διοικητικού Συμβουλίου εκτελεί ένας από τους 

συμβούλους ή οποιοσδήποτε τρίτος οριζόμενος από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

Άρθρο 23 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΤΟΥ  

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται 

στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις 

(3) και τηρείται η απαρτία που αναφέρεται στο άρθρο 25 παράγραφος 

2 του παρόντος, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 
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υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή 

αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή 

έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις του συμβούλου που 

εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η 

εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Εάν ο σύμβουλος που αποχώρησε είχε και άλλη ιδιότητα 

(Πρόεδρος ή Αντιπρόεδρος κ.λπ. του Δ.Σ.), ο αντικαταστάτης του δεν 

έχει αυτοδίκαια και αυτήν την ιδιότητα, αλλά το Διοικητικό 

Συμβούλιο προχωρεί μετά την συμπλήρωσή του σε συγκρότησή του 

σε σώμα. 

Άρθρο 24 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του 

Προέδρου του, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, στην έδρα της εταιρείας 

τουλάχιστον μία (1) φορά το μήνα.  

Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του ή αν το 

ζητήσουν δύο (2) μέλη του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, 

ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε 

περίπτωση άρνησής του να συγκαλέσει το Δ.Σ. στην παραπάνω 

προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση, να το 

συγκαλέσουν αυτά μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη 

του δεκαημέρου. 
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Άρθρο 25 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

α) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. 

β) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό οι μισοί 

πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 

συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

γ) Οι αποφάσεις του Δ.Σ. παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων, εκτός από την 

περίπτωση της παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος, κατά την οποία, η 

σχετική απόφαση λαμβάνεται με την εκεί πλειοψηφία και εφ΄ όσον ο 

νόμος δεν ορίζει αλλιώς. Για την εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας 

παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

 

Άρθρο 26 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Δ.Σ. τηρούνται πρακτικά. 

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Δ.Σ. επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. Κανένας σύμβουλος δεν 

έχει το δικαίωμα να αρνηθεί να υπογράψει το πρακτικό της 

συνεδρίασης στην οποία έλαβε μέρος, μπορεί όμως πριν να 

υπογράψει, να διατυπώσει έγγραφα τις επιφυλάξεις του. Εάν όμως 
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αρνηθεί, αυτό σημειώνεται στο πρακτικό, χωρίς να υπάρχει 

ακυρότητα της απόφασης που πάρθηκε νόμιμα. 

 

Άρθρο 27 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Στα μέλη του Δ.Σ. μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση για κάθε 

αυτοπρόσωπη παράσταση στις συνεδριάσεις του ή αμοιβή για τις 

υπηρεσίες του, το ποσόν της οποίας προτείνεται από το Δ.Σ. και 

εγκρίνεται κατόπιν από την τακτική Γ.Σ. με ειδική απόφαση. Κάθε 

άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Δ.Σ. βαρύνει την εταιρεία 

αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Η 

αμοιβή αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο, εάν σύμφωνα με 

την κρίση αγαθού ανδρός είναι υπέρογκη και αντιτάχθηκαν στη 

σχετική απόφαση που την θέσπισε, μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Μέλη του Δ.Σ. μπορεί να είναι και ανώτεροι υπάλληλοι της εταιρείας 

με ιδιαίτερη αμοιβή που θα βαρύνει την εταιρεία, εάν εγκριθεί με 

ειδική απόφαση της Γ.Σ. Ειδικά για τις αμοιβές που καταβάλλονται 

στα μέλη του Δ.Σ. για υπηρεσίες τους, σύμφωνα με ειδικές σχέσεις 

εργασίας ή εντολής, η σύμβαση αυτή (της μίσθωσης εργασίας ή 

εντολής), πρέπει να εγκριθεί προηγουμένως από τη Γ.Σ. Το ίδιο 

ισχύει και για τους συμβούλους που έχουν αναπληρωθεί, καθώς 

επίσης και για αύξηση της αμοιβής των συμβούλων. 
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Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κ.λπ.) από την 

εταιρεία σε μέλη του Δ.Σ. ή στους ιδρυτές της ή σε Διευθυντές της ή 

σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών μέχρι τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή αγχιστείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρη. 

Επίσης, δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σ΄ αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της  

εταιρείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε 

άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών 

χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη άδεια της Γ.Σ. 

 

Άρθρο 28 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

στους Διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ΄ επάγγελμα, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους 

σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του 

άρθρου 23 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

 

 

 



-36- 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ – ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 29 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση 

σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγούμενα από 

δύο (2) τουλάχιστον ελεγκτές, σύμφωνα με το άρθρο 36α του Κ.Ν. 

2190, όπως ισχύει. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο (2) τακτικούς 

και δύο (2) αναπληρωματικούς ελεγκτές, οι οποίοι είναι πτυχιούχοι 

ανωτάτων σχολών και έχουν άδεια άσκησης οικονομολογικού 

επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο της Ελλάδος, 

σύμφωνα με το άρθρο 2 του Π.Δ. 475/91. Οι κατά τα ανωτέρω 

ελεγκτές, δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερο 

από πέντε εταιρικές χρήσεις, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει έναν (1) τακτικό και έναν (1) 

αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

4. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του 

άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει τροποποιημένος από τα 

Π.Δ. 409/1986 και Π.Δ. 498/1987, εκλέγει υποχρεωτικά τους 

ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών 

Ελεγκτών του Π.Δ. 226/1992 «Περί συστάσεως, οργανώσεως και 

λειτουργίας του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών» (ΦΕΚ 120Α/1992), 

σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε 
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φορά. Επίσης, εφαρμόζονται ανάλογα και οι διατάξεις των παρ. 7 και 

8 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν. 

5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την 

εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση 

δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί τον διορισμό και έχουν 

όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 και του άρθρου 43α 

παρ. 3, εδάφιο γ και παρ. 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΗ – ΖΗΜΙΕΣ 

 

Άρθρο 30 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά, η 

πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο οικείο 

Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της διοικητικής απόφασης για την 

παροχή άδειας σύστασης της παρούσας εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 1999. 
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Άρθρο 31 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1. Στο τέλος της κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση 

διαχείρισης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 

42δ, 42ε, 43α, 43β, 132 και 133 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως αυτά 

τροποποιήθηκαν, αντικαταστάθηκαν ή προστέθηκαν αντίστοιχα και 

ισχύουν σήμερα. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται 

για έγκριση στην τακτική Γ.Σ. και συνοδεύονται: Από επεξηγηματική 

έκθεση του Δ.Σ., στην οποία αναφέρονται όλα όσα καθορίζονται στο 

άρθρο 43α, παρ. 3 εδάφια. α, β του Κ.Ν. 2190/20, όπως 

τροποποιήθηκε από το Π.Δ. 409/86 και ισχύει και από την έκθεση 

των Ελεγκτών. 

2. Ο Ισολογισμός, ο Λογαριασμός Αποτελεσμάτων Χρήσης και ο 

Πίνακας Διάθεσης Αποτελεσμάτων μαζί με το πιστοποιητικό ελέγχου 

(εφ΄ όσον προβλέπεται έλεγχος από ορκωτούς ελεγκτές), 

δημοσιεύονται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Συνέλευσης, όπως ορίζεται από τον Νόμο (άρθρα 7α, 

7β και άρθρο 43β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει μετά το Π.Δ. 

409/1986). 

3. Για να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γ.Σ. στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Δ.Σ., πρέπει 

αυτές να έχουν ελεγχθεί από τους ελεγκτές της εταιρείας και να έχουν 

θεωρηθεί ειδικά από τρία διαφορετικά πρόσωπα: α) Τον Διευθύνοντα 
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ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και εάν δεν υπάρχουν αυτοί ή η ιδιότητά 

τους συμπίπτει με εκείνη του προέδρου ή του αναπληρωτή του, από 

ένα μέλος του Δ.Σ. που ορίζεται από αυτό, β) από τον Πρόεδρο του 

Δ.Σ. ή τον αναπληρωτή του και γ) απ΄ αυτόν που διευθύνει το 

λογιστήριο και υποχρεώνονται εάν αυτοί διαφωνούν ως προς τον 

τρόπο κατάρτισής τους, να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 

προς τη Γ.Σ. 

Άρθρο 32 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο 

προστέθηκε από το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 στον Κ.Ν. 

2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με 

τον ακόλουθο τρόπο: α) προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το 

σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, 

δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική, όταν το αποθεματικό γίνει ίσο τουλάχιστον με το ένα 

τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου, β) ακολουθεί η διάθεση του 

ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, 

δηλαδή ποσοστού έξι τα εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 

2190/1920, σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και 

του Ν. 876/1979, και γ) η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το 

υπόλοιπο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο 33 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Η εταιρεία λύνεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός 

αν προηγούμενα αποφασιστεί από τη Γ.Σ. η παράταση της διάρκειάς 

της, β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και γ) Όταν κηρυχθεί η 

εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 

λόγο για τη λύση της εταιρείας. 

Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, 

όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται 

από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει σήμερα μετά το 

Π.Δ. 409/1986, μειωθεί περισσότερο από το μισό (1/2) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Δ.Σ. υποχρεώνεται να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών 

από τη λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει τη διάλυση της εταιρείας 

ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

Άρθρο 34 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 
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Στην περίπτωση του άρθρου 33 παρ. 1, εδάφιο α του παρόντος, το 

Δ.Σ. εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές 

από τη Γ.Σ. Στην περίπτωση του εδάφιου β της ίδιας παραπάνω 

παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γ.Σ. με την ίδια απόφαση ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γ.Σ., μπορούν να 

είναι δύο (2) έως τέσσερις (4), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης, 

αρμοδιότητες του Δ.Σ., όπως αυτές τυχόν έχουν περιοριστεί από τη 

Γ.Σ., με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του Δ.Σ. 

Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γ.Σ., οφείλουν μόλις 

αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο Τεύχος Α.Ε. και 

Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβέρνησης, Ισολογισμό, αντίτυπο του 

οποίου υποβάλλεται στη Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας 

Νομαρχίας. Επίσης, δημοσιεύουν κάθε χρόνο Ισολογισμό σύμφωνα 

με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, που προστέθηκε με το άρθρο 7 

του  Π.Δ. 409/86. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και 

όταν λήξει η εκκαθάριση. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν 

τις απαιτήσεις της. Μπορούν δε, να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 
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εφόσον μ’ αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, 

ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων 

(4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) 

μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της, 

μπορεί να ζητήσει από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κ.Πολ.Δ., να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή 

τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού, 

δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα μέσα. 

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία από 

την ημέρα έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε η εταιρεία διαγράφεται 

από το μητρώο ανωνύμων εταιρειών. 

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας, απαιτείται 

ειδική άδεια της αρμόδιας αρχής. Το στάδιο όμως της εκκαθάρισης 

δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί τη δεκαετία. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης, 

εγκρίνονται από τη Συνέλευση των μετόχων, που επίσης αποφασίζει 

και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 
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Άρθρο 35 

Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται ρητά με το παρόν, ισχύουν και 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 36 

ΚΑΛΥΨΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας που καθορίζεται στο άρθρο 5 

του καταστατικού σε δραχμές δέκα εκατομμύρια (10.000.000) και 

διαιρείται σε δέκα χιλιάδες (10.000) ονομαστικές μετοχές, με 

ονομαστική αξία δραχμές (1.000) η κάθε μία, θα καλυφθεί και 

καταβληθεί από τους ιδρυτές της εταιρείας με τον ακόλουθο τρόπο: 

1) Με την εκ δραχμών τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) καθαρή θέση 

(λογιστική αξία) (ονομαστικό κεφάλαιο) της μετασχηματιζόμενης 

ομορρύθμου εταιρείας, όπως αυτή προσδιορίσθηκε με την από 

Ιανουαρίου 1998 έκθεση του ορκωτού ελεγκτή, το οποίο κεφάλαιο 

ανήκει κατά το ήμισυ στους εταίρους. 2) Με καταβολή μετρητών εκ 

δραχμών εννέα εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες (9.600.000). 

Ειδικότερα, το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας θα καλυφθεί με την 

εισφορά των συμβαλλόμενων ιδρυτών ως ακολούθως: 

α) Ο Κωνσταντίνος Καραδημήτρης εισφέρει το ήμισυ της καθαρής 

περιουσίας της μετασχηματιζόμενης ομορρύθμου εταιρείας, ήτοι του 

ποσού των διακοσίων χιλιάδων δραχμών (200.000) και επί πλέον σε 

μετρητά το ποσόν εκ δραχμών τεσσάρων εκατομμυρίων οκτακοσίων 

χιλιάδων (4.800.000), ήτοι καλύπτει συνολικά Μετοχικό Κεφάλαιο εκ 
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δραχμών πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) και θα λάβει πέντε 

χιλιάδες (5.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων 

(1.000) δραχμών εκάστης, β) Ο Κωνσταντίνος Στίγκας εισφέρει το 

ήμισυ της καθαρής περιουσίας της μετασχηματιζόμενης ομορρύθμου 

εταιρείας, ήτοι του ποσού των διακοσίων χιλιάδων δραχμών 

(200.000) και επί πλέον σε μετρητά το ποσόν εκ δραχμών τεσσάρων 

εκατομμυρίων οκτακοσίων χιλιάδων (4.800.000), ήτοι καλύπτει 

συνολικά Μετοχικό Κεφάλαιο εκ δραχμών πέντε εκατομμυρίων 

(5.000.000) και θα λάβει πέντε χιλιάδες (5.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 

Οι ιδρυτές μέτοχοι έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν το σε 

μετρητά αντίτιμο των μετοχών τους σε τραπεζικό λογαριασμό στο 

όνομα της εταιρείας, με την καταχώρηση της απόφασης για την 

έγκριση του παρόντος στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή. 

Τα περιουσιακά στοιχεία που συνθέτουν την καθαρή περιουσία της 

μετασχηματιζόμενης Ομόρρυθμης Εταιρείας, προσδιορίσθηκαν στο 

ποσό των τετρακοσίων χιλιάδων (400.000) δραχμών από τον ορκωτό 

λογιστή – ελεγκτή ΓΕΩΡΓΙΟ Π. ΣΙΚΑΛΙΑ με την από Ιανουαρίου 

1998 έκθεσή του. 

Όλα τα στοιχεία που αναφέρονται στην παραπάνω έκθεση και τα 

στοιχεία του ισολογισμού της μετασχηματιζόμενης επιχείρησης, 

καθώς και όλα τα δικαιώματα, αγωγές, ενστάσεις των, εισφέρονται, 

παραχωρούνται, εκχωρούνται και μεταβιβάζονται κατά πλήρη 
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κυριότητα, νομή και κατοχή στη συνιστώμενη με το παρόν 

καταστατικό ανώνυμη εταιρεία, με τις αξίες που αναφέρονται στην 

παραπάνω έκθεση του ορκωτού ελεγκτή, τις οποίες αναγνωρίζει ο 

επιχειρηματίας της μετασχηματιζόμενης επιχείρησης, παραιτούμενος 

ανεπιφύλακτα από κάθε δικαίωμα για προσβολή του παρόντος για 

οποιαδήποτε αιτία και από κάθε γενικά αγωγή ή ένσταση των άρθρων 

178, 179 και 388 του Α.Κ. 

Ακόμη, η παραπάνω μετασχηματιζόμενη επιχείρηση, μεταβιβάζει στη 

συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία και κάθε άλλο δικαίωμα, άυλο αγαθό, 

αξίωση ή άλλο περιουσιακό στοιχείο που είναι ανεπίδεκτο 

χρηματικής αποτίμησης, όπως είναι η φήμη, η πελατεία, τα νομίμως 

κατατεθειμένα σήματα, ο τίτλος, καθώς επίσης και οι κάθε φύσεως 

άδειες ίδρυσης, λειτουργίας, οι οποίες δόθηκαν από τις δημόσιες 

αρχές, τυχόν δικαιώματα από συμμετοχή σε μειοδοτικούς 

διαγωνισμούς – δημοπρασίες, καθώς και τα δικαιώματα από 

συμβάσεις μισθώσεως ή οι έννομες σχέσεις που προκύπτουν, από 

οποιαδήποτε άλλη σύμβαση και τα οποία όλα, μετά την νόμιμη 

καταχώρηση στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών από την αρμόδια αρχή 

της διοικητικής απόφασης της έγκρισης, ανήκουν στην ανώνυμη 

εταιρεία. 

Όλες οι πράξεις που θα διενεργούνται από την μετασχηματιζόμενη 

Ο.Ε. από 1.1.98, θεωρούνται ως διενεργηθείσες για λογαριασμό της, 

δια του παρόντος, συνιστώμενης Α.Ε. και τα ποσά αυτών 
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μεταφέρονται με συγκεντρωτικό έγγραφο στα βιβλία της, σύμφωνα 

με το άρθρο 2 του Ν. 2166/93. 

Επίσης, όπως προκύπτει από την παραπάνω έκθεση, μεταξύ των 

εισφερομένων στη συνιστώμενη ανώνυμη εταιρεία, περιλαμβάνονται 

τα κατωτέρω με λεπτομέρεια περιγραφόμενα αυτοκίνητα. 

1) Φορτηγό, κοινό μη ανατρεπόμενο, κλειστό, χρώματος ασημί, 

ημερομηνία 1ης αδείας 24-4-1990, έδρα Αθήνα, εργοστάσιο 

κατασκευής MITSUBISHI, τύπος κατασκευής L300, PO2VGLZL6, 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΛΑΙΣΙΟΥ JMBGZPO2VLA000779, ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΚΙΝΗΤΗΡΑ 4G32GP7932, αριθμός κυκλοφορίας YBH-7140/01. 

2) Φορτηγό, εργοστάσιο κατασκευής FIAT AUTOSPA 1773, 

ΤΥΠΟΣ ΚΑΤ. FIORINO, IE PICK054 χρώματος λευκό, ημερομηνία  

1ης αδείας 13-12-1995, αριθμός πλαισίου ZFA14600008453807, 

αριθμός κινητήρα 146D0009463409, καύσιμο αμόλυβδη, τύπος 

αμάξης κοινή μη ανατρεπόμενο, σχήμα αμάξης κλειστό, με αριθμό 

κυκλοφορίας YΕΤ-4019/01. Και 

3) ΔΙΚΥΚΛΟ, με ημερομηνία 1ης Αδείας 24-12-1997, ΕΡΓΟΣΤΑΣΙΟ 

Α.Ρ. HONDA, ΤΥΠΟΣ DREAM 100, ΧΡΩΜΑΤΟΣ ΜΠΛΕ, 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΛΑΙΣΙΟΥ C100MN1026953, ΑΡΙΘΜΟΣ ΚΙΝΗΤΗΡΑ 

C100MNE1026953 00097, καύσιμο βενζίνη, με αριθμό κυκλοφορίας 

ΖΖΒ-0160 01. 
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Άρθρο 37 

ΠΡΩΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας αποτελούν οι: 1) 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΡΑΔΗΜΗΤΡΗΣ του Αποστόλου και της 

Ελένης, επιχειρηματίας, γεννημένος στο Χαλίκι Αιτωλοακαρνανίας 

το 1946 έτος, κάτοχος του υπ΄ αριθμόν Π-387590/1990 δελτίου 

αστυνομικής ταυτότητας του ΛΖ΄ Τμήματος Ασφαλείας Αθηνών, 

κάτοικος Αθηνών, οδός Αλικαρνασσού αριθμός 86 (Ακαδημία 

Πλάτωνος), με Α.Φ.Μ. 13077409 της Δ.Ο.Υ. ΙΕ΄ Αθηνών, 2) 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΙΓΚΑΣ του Χρήστου και της Κωνσταντίνας, 

επιχειρηματίας, γεννημένος στα Εσωχώρια Ευρυτανίας το 1941 έτος, 

κάτοχος του υπ΄ αριθμόν Α-904437/1962 δελτίο αστυνομικής 

ταυτότητος του Α.Δ. Πατρών, με Α.Φ.Μ. 29132538 της Δ.Ο.Υ. ΙΕ΄ 

Αθηνών, κάτοικος του Δήμου Βύρωνα Αττικής, οδός Κολοκοτρώνη 

αριθμός 120, 3) ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΡΑΔΗΜΗΤΡΗΣ του Αποστόλου και 

της Ελένης, επιχειρηματίας, γεννημένος στο Χαλίκι Αιτωλ/νίας, το 

1958 έτος, κάτοχος του υπ΄ αριθμόν Π-576343/1991 δελτίο 

ταυτότητος του Τ.Α. Παλαιού Φαλήρου, με Α.Φ.Μ. 31775000 της 

Δ.Ο.Υ. Παλ. Φαλήρου, κάτοικος του Δήμου Παλαιού Φαλήρου, οδός 

Αλκυόνης αριθμός 92 και 4) ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΣΤΙΓΚΑ σύζυγος 

Κωνσταντίνου, ιδιωτικός υπάλληλος, γεννημένη στο Χαλίκι 

Αιτωλ/νίας το 1949 έτος, κάτοχος του υπ΄ αριθμόν Ξ-186305/1987 

δελτίο ταυτότητος του ΛΖ΄ Α.Τ. Βύρωνα, κάτοικος του Δήμου 

Βύρωνα, οδός Κολοκοτρώνη αριθμός 120, είναι όλοι τους ελληνικής 
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υπηκοότητος. Η θητεία του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου θα είναι 

μέχρι την πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, που θα 

γίνει μέσα στο πρώτο εξάμηνο του έτους 2000. 

 

Άρθρο 38 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση ορίζονται: Α) Τακτικοί: 1) 

Νικόλαος Κόκκορης του Αναστασίου και της Παναγιώτας, 

οικονομολόγος, γεννημένος στους Μολάους το 1958 έτος, κάτοικος 

Κορυδαλλού, οδός Ματσούκα αριθμ. 125, πτυχιούχος του 

Πανεπιστημίου (Ανωτάτη Βιομηχανική Σχολή Πειραιώς), έλλην 

υπήκοος, με αριθμό αδείας του Οικονομικού Επιμελητηρίου 

9992027703, με στοιχεία δελτίου ταυτότητος Ξ-262561/18-10-1988 

του ΙΣΤ΄Α.Τ. Πειραιά και 2) Ζαχαρούλα Αποστολοπούλου του 

Ιωάννου και της Θεώνης, οικονομολόγος, γεννημένη στο 

Αμπελόφυτο Τριφυλίας Μεσσηνίας το 1957 έτος, κάτοικος Ιλίου, 

οδός Δραγατσανίου αριθμός 7, πτυχιούχος του Οικονομικού 

Τμήματος της Νομικής Σχολής του Πανεπιστημίου Αθηνών, ελληνίδα 

υπήκοος, με αριθμό αδείας του Οικονομικού Επιμελητηρίου 

9994030370, με στοιχεία δελτίου ταυτότητος Κ-952138/1973 Α.Τ. 

Γαργαλιάνων. 

Β) Αναπληρωματικοί: 1) Κωνσταντίνος Αυγερινός του Περικλή και 

της Αικατερίνης, οικονομολόγος, γεννημένος στον Βόλο Μαγνησίας, 

κάτοικος Ιλίου, οδός Πρωτοπυλαίου αριθμ. 93, Δ.Α.Τ. Ρ-405429/93 
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του Τ.Α. Βόλου, πτυχιούχος του Πανεπιστημίου (Ανωτάτη 

Βιομηχανική Σχολή Πειραιώς) έλλην υπήκοος, με αριθμό αδείας του 

Οικονομικού Επιμελητηρίου 9996044969 και 2) Παναγιώτης 

Καπερνάρος του Ελευθερίου και της Ελένης, οικονομολόγος, 

γεννημένος στο Γύθειο Λακωνίας το 1955 έτος, πτυχιούχος του 

Πανεπιστημίου (Ανωτάτη Βιομηχανική Σχολή Πειραιώς), έλληνας 

υπήκοος, με αριθμό αδείας του Οικονομικού Επιμελητηρίου 

9993028424, με στοιχεία δελτίου ταυτότητος Ξ-061337/1988 του ΙΑ΄ 

Π. Αθηνών. 

Η αμοιβή κάθε ελεγκτή που θα χρησιμοποιηθεί, θα είναι δραχμές 

εκατό χιλιάδες (100.000), απαλλαγμένες από κρατήσεις. 

 

Άρθρο 39 

Οι συμβαλλόμενοι παρέχουν με το παρόν, την ανέκκλητη ειδική 

εντολή και πληρεξουσιότητα στον Δικηγόρο Αθηνών κ. Χρήστο 

Δεμερούκα, με αριθμό μητρώου του Δ.Σ.Α. 16260 και βρίσκεται το 

γραφείο του στην Αθήνα, οδός Θεμιστοκλέους αριθμός 42, ή στον 

Γεώργιο Ψαρούλη του Νικολάου, κάτοικο Ιλίου, οδός Δραγατσανίου 

αριθμός 7 και να ενεργούν από κοινού ή ο καθένας χωριστά, να 

υποβάλουν το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια 

Νομαρχία, να τους αντιπροσωπεύουν στην αρχή αυτή, καθώς και να 

καταρτίσει και να υπογράψει ως αντιπρόσωπός τους, 

συμβολαιογραφικό έγγραφο, με το οποίο να αναπληρώνονται οι 

τυχόν παραλείψεις και να διορθώνονται παραδρομές και ακόμη να 
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συμπληρώνονται ή να τροποποιούνται ή να κωδικοποιούνται οι 

διατάξεις του καταστατικού, κατόπιν υποδείξεων της εποπτεύουσας 

αρχής, καθώς και να θεωρούν βιβλία και στοιχεία της εταιρείας. 

 

ΔΑΠΑΝΕΣ ΙΔΡΥΣΗΣ 

1. Το συνολικό ποσό των δαπανών που απαιτήθηκαν για την ίδρυση 

της εταιρείας και βαρύνουν αυτή, ανέρχεται, για τέλη και δικαιώματα 

συμβολαιογράφου δραχμές 95.540, για Ταμείο Συντάξεως Νομικών 

επί της συμβάσεως δραχμές (60.000), για δύο (2) αντίγραφα, δραχμές 

(92.000), για αμοιβή Δικηγόρου που συνέταξε το καταστατικό 

δραχμές (300.000) και για φόρο στη συγκέντρωση κεφαλαίου 

σύμφωνα με τα άρθρα 17-31 του Ν. 1676/29-12-1986, ανερχόμενο σε 

ένα τοις εκατό (1%) επί του άνω κεφαλαίου της εταιρείας. Το 

συμβόλαιο αυτό συντάχθηκε βάσει σχεδίου του Δικηγόρου και 

κατοίκου Αθηνών Χρήστου Δεμερούκα, με αριθμό μητρώου του 

Δ.Σ.Α. 16260, και βρίσκεται το γραφείο του, στην οδό 

Θεμιστοκλέους αριθμός 42, ο οποίος παρίσταται και υπογράφει το 

παρόν. Το σχέδιο συμβολαίου θεωρημένου από το Δ.Σ.Α. και το 

Π39078/16-1-98 γραμμάτιο προείσπραξης της δικηγορικής αμοιβής 

δραχμών (75000), προσαρτώνται στο παρόν. Εγώ, ο 

Συμβολαιογράφος, θύμισα στους συμβαλλόμενους, την υποχρέωση 

της εμπρόθεσμης δήλωσης και καταβολής του Φόρου Συγκέντρωσης 

Κεφαλαίου (Ν. 1676/86) και τη διάταξη του άρθρου 26 του Ν. 

1882/1990). 
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Σημειώνεται, ότι το Καταστατικό αυτό συντάχθηκε ατελώς, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/67, άρθρο 11 παρ. 4, όπως 

τροποποιήθηκε από το Ν.Δ. 36/68, άρθρο 7 παρ. 2 και ερμηνεύθηκε 

με το Ν.Δ. 665/1970 και απαλλάσσεται από κάθε τέλος, εισφορά ή 

άλλη επιβάρυνση υπέρ Δημοσίου ή τρίτων. 

Σε πίστωση, συντάχθηκε η παρούσα πράξη σε τριάντα έξι (36) φύλλα 

και αφού διαβάστηκε καθαρά και μεγαλόφωνα στους εμφανισθέντες 

και στον Δικηγόρο και βεβαιώθηκε, υπογράφτηκε από αυτούς και 

από εμένα όπως ο νόμος ορίζει. 
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Αντιπρόεδρος ΔΣ 

Χρήστος Στίγκας 


