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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΠΑΓΕΡ - 
PAYER ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ - ΕΞΑΓΩΓΩΝ ΛΕΥΚΩΝ ΕΙΔΩΝ Α.Ε., το διακριτικό τίτλο 
ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΠΑΝΤΕΛΙΔΗΣ και αριθμό ΓΕΜΗ 603201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 31/07/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1806772, η με αριθμό 3353 - 25/07/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας 
με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«ΠΑΓΕΡ - PAYER ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ - ΕΞΑΓΩΓΩΝ ΛΕΥΚΩΝ ΕΙΔΩΝ Α.Ε.» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 603201000, σύμφωνα με την από 29/06/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 

 
 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΑΡΓΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΣ 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΡΩΤΟ 
ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
ΑΡΘΡΟ 1ο 
Συνιστάται με το συμβόλαιο αυτό Ανώνυμη Εμπορική Εταιρεία με την επωνυμία 
«ΠΑΓΕΡ-PAYER» ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΙΣΑΓΩΓΩΝ-ΕΞΑΓΩΓΩΝ 
ΛΕΥΚΩΝ ΕΙΔΩΝ Α.Ε. και διακριτικό τίτλο «ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΠΑΝΤΕΛΙΔΗΣ». 
ΑΡΘΡΟ 2ο 
ΕΔΡΑ 
Η ανωτέρω Ανώνυμος Εταιρεία έδρα έχει τον Δήμο Αιγάλεω Αττικής. Η εταιρεία 
ενάγεται εις τα κατά τόπον αρμόδια Δικαστήρια της έδρας της εκτός αν άλλως ορί- 
ζει ο Νόμος. Η εταιρεία θα δύναται πάντοτε να ιδρύει υποκατάστηματά της και σε 
άλλες πόλεις της ημεδαπής ή της αλλοδαπής. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσε- 
ως της εταιρείας, θα δύναται να μεταφέρεται η έδρα της εταιρείας εις άλλην πόλιν 
της ημεδαπής οποτεδήποτε. 
ΑΡΘΡΟ 3ο 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Η διάρκεια λειτουργίας της εταιρείας ορίζεται σε τριάντα (30) πλήρη και συναπτά 
έτη, και θα αρχίσει η διάρκεια της από την καταχώρηση στο μητρώο Ανωνύμων 
Εταιρειών Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή της Διοικητικής απόφασης 
για την χορήγηση αδείας συστάσεως της παρούσης εταιρείας και την έγκριση του 
παρόντος Καταστατικού και θα λειτουργεί μέχρι την 31 Δεκεμβρίου του δύο χιλιά- 
δες είκοσι (2020). Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων της εται- 
ρείας θα δύναται να παρατείνεται ο χρόνος λειτουργίας της εταιρείας δι’ορισμένον 
εκάστοτε χρονικόν διάστημα. 
α) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 29/06/2019 η διάρκεια 
λειτουργίας της εταιρείας παρατείνεται έως και την 31/12/2030. 
ΑΡΘΡΟ 4ο 
ΣΚΟΠΟΣ 
Η εταιρεία έχει ως σκοπόν και αντικείμενόν της την επί κέρδει εμπορία λευκών 
ειδών κλωστουφαντουργίας, την εισαγωγήν αυτών εκ του εξωτερικού και την εξα- 
γωγήν ομοίων ειδών εις το εξωτερικόν. 
ΔΕΥΤΕΡΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
ΑΡΘΡΟ 5ο 
1. Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ορίσθηκε αρχικά, κατά την συστασή της, 
σε 6.000.000 Δρχ. μετρητά, διαιρούμενο σε 6.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής 
αξίας Δρχ. 1.000 η κάθε μία. 
(α) Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 24.08.1990 (Συν.8) αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά Δρχ. 6.000.000 σε μετρητά με την έκδοση 
6.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Δρχ. 1.000 η κάθε μία. 
(β) Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσεως της 30.06.1995 αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά Δρχ. 3.000.000 σε μετρητά με την έκδοση 
3.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Δρχ. 1.000 η κάθε μία. 
(γ) Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνελεύσεως της 30.06.1999 αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά Δρχ. 5.000.000 σε μετρητά με την έκδοση 
5.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Δρχ. 1.000 η κάθε μία, και 
έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε Δρχ. 20.000.000 διαιρούμενο 
σε 20.000 νέες ονομαστικές μετοχές των Δρχ. 1.000 η κάθε μία. 
Δηλαδή έκαστος εκ των συμβαλλομένων εισέφερε ανά δραχμές δύο εκατομμύρια 
πεντακόσιες χιλιάδες (2.500.000) δραχμές σε μετρητά χρήματα και λαμβάνει ανά 
δύο χιλιάδες πεντακόσιες (2.500) μετοχές της Εταιρείας. 
(δ) Δυνάμει του Ν.2842/2000 και των μετέπειτα εγκυκλίων και διευκρινιστικών δια- 
τάξεων μετατρέπεται το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας από δραχμές σε ΕΥΡΩ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

Συνεπεία της μετατροπής, η ονομαστική αξία της μετοχής 1.000 δραχμών εκάστη 
μετατρέπεται σε ΕΥΡΩ 2,93 εκάστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας 
από 20.000.000 δραχμές μετατρέπεται σε 58.600 ΕΥΡΩ. Επειδή το ποσό του με- 
τοχικού κεφαλαίου των 58.600 ΕΥΡΩ είναι μέσα στα όρια ασφαλείας-απόκλισις 
2,5% από το όριο ασφαλείας των 60.000 ΕΥΡΩ, δεν χρειάζεται καμμία περαιτέρω 
ενέργεια αύξησης αυτού. Το ποσό με το οποίο απομειούται το μετοχικό κεφάλαιο 
ήτοι Δρχ. 32.050 (ΕΥΡΩ 94,06) θα αχθεί σε πίστωση του λογαριασμού 
«Αποθεματικό» για μελλοντική κεφαλαιοποίηση. 
ε) Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της 25.11.2013 αυξήθηκε το 
μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά 102.550 ΕΥΡΩ σε μετρητά με την έκδοση 
35.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η κάθε μία, 
έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 161.150 ΕΥΡΩ 
διαιρούμενο σε 55.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,93 η κάθε μία.  
2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού ορίζεται δια του 
παρόντος ότι κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 
εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνε- 
ται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, ν’αυξάνει 
ολόκληρο ή μέρος του Μετοχικού Κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών. Το 
ποσό της αύξησης δε μπορεί να υπερβεί το ποσό του Μετοχικού Κεφαλαίου που 
έχει καταβληθεί. 
Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από 
την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη 
για κάθε ανανέωση. 
3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού η Γενική Συνέλευση 
έχει το δικαίωμα με απόφασή της, λαμβανομένη κατά τας διατάξεις της απαρτίας 
και πλειοψηφίας που προβλέπονται από το άρθρο 14 του παρόντος Καταστατικού, 
να αυξάνει ολικά ή μερικά το Εταιρικό Κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών 
μέχρι το τετραπλάσιο του αρχικά καταβλημένου Κεφαλαίου ή το διπλάσιο από 
την έγκριση της σχετικής τροποποίησης του Καταστατικού. 
4. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων εάν τα 
αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα δέκατο (1/10) του καταβ λημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 
με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος. 
5. Οι αυξήσεις του Κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφου 2 
και 3 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 
6. Εντός διμήνου από της νόμιμης σύστασης της εταιρείας, όπως και από κάθε 
αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 
συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το 
εταιρικό κεφάλαιο. 
Μέσα σ’αυτή την προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 
υποχρεωμένος να υποβάλλει στην εποπτεύουσα Δημόσια Αρχή αντίγραφο του 
πρακτικού της παραπάνω συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. 
ΑΡΘΡΟ 6ο 
ΜΕΤΟΧΕΣ 
1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές και μεταβιβάσιμες και υπογρά- 
φονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του ορι- 
ζόμενον από αυτόν. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή 
περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονί- 
ζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 
2. Για την μετατροπή των ονομαστικών μετοχών σε ανώνυμες και αντιστρόφως 
απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων κατά την απαρτία, 
και πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος. 
3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές ανταλλάσσονται 



με τις οριστικές άμα τη εκδόσει αυτών. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΡΙΤΟ 
ΜΕΤΟΧΟΣ 
ΑΡΘΡΟ 7ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 
1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους 
μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 
2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δε γίνεται με εισφο- 
ρά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχε- 
ται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο Κεφάλαιο ή το Ομολογιακό Δάνειο 
υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 
υφιστάμενο Μετοχικό Κεφάλαιο. 
Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε 
την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να 
είναι μικρότερη, από ένα μήνα οι μετοχές που δεν είχαν αναληφθεί, σύμφωνα με 
τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. 
Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στην οποία πρέπει 
να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δι- 
καίωμα δημοσιεύται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμέ- 
νης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. Με τους περιορισμούς των παρα- 
γράφων 6 και 7 του άρθρου 13 των Κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύουν με απόφαση 
της Γενικής Συνελεύσεως μπορεί να περιοριστεί ή καταργηθεί το δικαίωμα προτί- 
μησης. 
Κατ’εξαίρεση, άν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η πρόσκληση 
για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με συστημένες 
επιστολές, που θα στέλνονται στους μετόχους. 
ΑΡΘΡΟ 8ο 
ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 
να συγκαλεί, έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής 
της που να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα που επι- 
δόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 
προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης. 
2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κα- 
ταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος 
να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων Τακτικής ή ΄Εκτακτης Γενικής 
Συνέλευσης ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης για τη λήψη τους, εκείνη που ορίζεται 
στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 
ημέρες από την ημέρα της αναβολής. 
3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεκφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην Εται- 
ρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοι- 
κητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 
α) Να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία 
καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμ- 
βουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παρο- 
χή της εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της Εταιρείας που καταρ- 
τίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 
β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με τις 



υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματι- 
κήν εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 
μπορεί να αρνηθεί να δόσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 
λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία 
μέσα στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι 
αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβού- 
λιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ’αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, ή άν 
προτιμάει, πριν απ’αυτή σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. 
Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 
ζητούνται, για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 
στα πρακτικά. 
5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ.3 και παρ.4 του αυτού άρθρου 
οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από 
το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με την διαδικασία 
των ασφαλιστικών μέτρων. 
6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα 
της ημερησίας διάταξης της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται με ονομαστική κλήση. 
7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 
καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού τις μετοχές 
που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία 
της επίδοσης της αίτησής τους και: 
α) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1 έως 4 του παρόντος άρθρου μέχρι την 
ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 
β) Στις περιπτώσεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση 
της απόφασης του αρμοδίου Δικαστηρίου. 
8. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) 
του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο 
της Εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 
Εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσεται άν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που κα- 
ταγγέλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 
αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλονται πρέπει να 
έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία έγκρισης 
των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία τελέστηκαν. 
9. Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 
Μετοχικού Κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από 
το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη 
πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση, των εταιρικών 
υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διά- 
ταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπρο- 
σωπείται στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 
10. Οι μέτοχοι, που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 8 και 9, 
πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα 
αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος 
ή σε οποιαδήποτε άλλη ανεγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα μέχρι να εκδοθεί 
απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των τριάντα (30) 
ημερών από την υποβολή της αίτησης. 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ 
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 9ο 
ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της 
και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νό- 
μιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για τα εξής θέματα: 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρείας, οποτεδήποτε. 
β) Τροποίηση του Καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός από την περίπτωση της πα- 

ραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος Καταστατικού. 
δ) ΄Εκδοση δανείου με ομολογίες και ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α, 3β, 

3γ του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως ισχύουν. 
ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 22 του παρόντος. 
στ) Εκλογή Ελεγκτών. 
ζ) Εκλογή Εκκαθαριστών. 
η) ΄Εγκριση των ετήσιων λογαριασμών (Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων). 
ΑΡΘΡΟ 10ο 
ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας, τουλάχιστο μια φορά το χρόνο, 
πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από την λήξη κάθε Εταιρικής Χρήσης. Η Πρώ- 
τη Γενική Συνέλευση θα συνέλθει το πρώτο εξάμηνο του έτους 1991. Το Διοικη- 
τικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευ- 
ση των μετόχων και όταν το κρίνει σκόπιμο. 
2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες 
που εξομειώνονται μ’αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 
ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. 
Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημο- 
σίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδριάσεώς 
της δεν συνυπολογίζονται, στην προθεσμία. 
ΑΡΘΡΟ 11ο 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 
οίκημα, τη χρονολογία, την ημέρα και την ώρα της Συνελεύσεως καθώς και τα 
θέματα της ημερησίας διατάξεως με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 
καταστήματος της Εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής: 
α) στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης 
της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανου- 
αρίου 1930 Προεδρικού Διατάγματος «περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 
β) σε μιά ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά 
την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ολόκλη- 
ρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957 
όπως ισχύει και 
γ) σε μια ημερήσια Οικονομική Εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται ως οικο- 
νομικές με απόφαση του Υπουργού Εμπορίου. 
Εφόσον η Εταιρεία δεν εδρεύει στην περιοχή Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση 



πρέπει να δημοσιεύεται και σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα, από 
εκείνες που τυχόν εκδίδονται στην περιοχή της έδρας της, και σε περίπτωση που 
δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή, σε μια από τις εκδιδόμενες στην 
πρωτεύουσα του Νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 
Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύται προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο Τεύχος 
Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος 
της Κυβερνήσεως και προ είκοσι (20) πλήρων ημερών στις ως άνω ημερήσιες 
ή εβδομαδιαίες πολιτικές εφημερίδες. Στις περιπτώσεις των τυχόν επαναληπτι- 
κών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 
2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 
μπορεί να πάρει από την Εταιρεία τις Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις καθώς 
και τις σχετικές Εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 
ΑΡΘΡΟ 12ο 
ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 
1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν 
να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο 
Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, 
τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία ορίστη- 
κε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 
2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν 
να αντιπροσωπευτούν σ’αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα, 
με έγγραφη εξουσιοδότησή τους. 
3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντι- 
προσώπων των μετοχών πρέπει να καταθέτονται στην Εταιρεία τουλάχιστον πέντε 
(5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 
4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 
του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση αλλά μόνο 
μετά από άδεια της. 
ΑΡΘΡΟ 13ο 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 
Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφα- 
νή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετό- 
χων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει 
να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός 
και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 
ΑΡΘΡΟ 14ο 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 
1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 
των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ’αυτή τουλά- 
χιστον είκοσι τα εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
2. Εάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται 
Επαναληπτική Συνέλευση. Αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως οποιοδήποτε 
και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου που εκ- 
προσωπείται σ’αυτή, από τους προσελθόντας ή εκπροσωπηθέντας μετόχους. 
3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψη- 
φία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 
ΑΡΘΡΟ 15ο 
ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝ. ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 



1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται 
σ’αυτήν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού 
Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

 
α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της εταιρείας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της Εταιρείας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της Εταιρείας. 
δ)  Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις 

του άρθρου 5 παράγραφος 2 και 3 του παρόντος. 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών με την επιφύλαξη της παρα- 

γράφου γ΄ του άρθρου 31 του παρόντος. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 
η)  Εις πάσαν άλλην περίπτωσιν κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι δια την 

λήψη ορισμένης αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η ει- 
δική αυξημένη απαρτία της παρούσης παραγράφου. 

 
2. Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη 
συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα 
από πρόσκληση πρίν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες συνέρχεται πρώτη 
Επαναληπτική Συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ’αυτήν εκπροσωπείται 
τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκο- 
σι ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 
(10) πλήρεις ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν σ’αυτήν εκπροσωπεί- 
ται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 
4. ΄Ολες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
Συνέλευση. 
ΑΡΘΡΟ 16ο 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΥΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 
Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που είχαν δικαίωμα ψήφου, η Συνέ- 
λευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραμματέα, που εκτε- 
λεί και χρέη ψηφολέκτη. 
ΑΡΘΡΟ 17ο 
ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ – ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 
1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, περιορίζονται 
στα θέματα που αναγράφονται στην ημερησία διάταξη. 
2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση τηρούνται 
πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και Γραμματέα της. 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 
Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
ΑΡΘΡΟ 18ο 
ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



ΚΑΙ ΤΩΝ ΕΛΕΓΚΤΩΝ. 
Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστά- 
σεων) η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με ονομαστι- 
κή κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβου- 
λίου και των Ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του Διοι- 
κητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της Εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 
μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΠΕΜΠΤΟ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΑΡΘΡΟ 19ο 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 
τρία (3) ως επτά (7) μέλη. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 
των μετόχων της Εταιρείας για πεντάχρονη θητεία που παρατείνεται αυτόματα 
μέχρι την πρώτη επομένη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας 
τους, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. 
3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλέγονται απεριο- 
ρίστως. 
ΑΡΘΡΟ 20ο 
ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείρση και διάθεση) της εται- 
ρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει για όλα γε- 
νικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 
σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή αυτό το παρόν Κατά- 
στατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να ανα- 
θέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 
που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρεί- 
ας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι καθορίζοντας συγχρόνως, 
και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητι- 
κού Συμβουλιου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 
2190/1920, όπως ισχύουν σήμερα. 
3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και αν τυχόν είναι εκτός του 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή ώφει- 
λε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 
δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το Καταστατι- 
κό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλό- 
πιστους τρίτους, ακόμη και άν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιό- 
τητας. 
5. Την εταιρεία δεσμεύει η υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμ- 
βουλίου Παντελεήμωνος-Παντελή Παντελίδη κάτωθι της εταιρικής επωνυ- 
μίας. Εν περιπτώσει απουσίας ή κωλύματος του Προέδρου του Διοικητικού 
Συμβουλίου την εταιρεία δεσμεύουν οι υπογραφές δύο (2) μελών του Διοι- 
κητικού Συμβουλίου ήτοι της Αικατερίνης Παντελίδου και της Βασιλικής 
Παντελίδου υπό εταιρικήν επωνυμίαν. Την εταιρεία διευθύνει, διοικεί και 
εκπροσωπεί πάντοτε ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός άν 



άλλως αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο. 
 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 
συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Διευθύνοντα Σύμβου- 
λο κλπ. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο Διευθύνοντας 
Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο καθορίζοντας συγχρόνως και τις 
αρμοδιότητές τους. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 
Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκτα- 
ση των αρμοδιοτήτων του μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλι- 
ου, ο Διευθύνων Σύμβουλος. 
ΑΡΘΡΟ 22ο 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
΄Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου επιβάλλεται στους 
Συμβούλους που απομένουν εφόσον είναι τουλάχιστον τρείς να εκλέξουν 
προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του Συμβούλου 
που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέ- 
σως επομένη Τακτική ή ΄Εκτακτη Γενική Συνέλευση. 
Οι πράξεις του Συμβούλου που εκλέχθηκε με αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 
έγκυρες, ακόμη και άν η εκλογή του δεν εγκριθεί τελικώς από τη Γενική 
Συνέλευση. 
ΑΡΘΡΟ 23ο 
ΣΥΓΚΛΙΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 
Προέδρου του στην ΄Εδρα της Εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το μήνα. 
Συγκαλείται επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρό του, ή άν το ζητήσουν δύο 
μέλη του. Με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει 
και εκτός της έδρας της εταιρείας. 
ΑΡΘΡΟ 24ο 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ – ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 
1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται εγγράφως από άλλο 
Σύμβουλο. Κάθε Σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο Σύμβουλο που 
απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, 
όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτό το ήμισυ πλέον ενός των 
Συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να 
είναι μικρότερος των τριών. 
3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειο- 
ψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται, 
εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 
ΑΡΘΡΟ 25ο 
ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 
εγγράφως πρακτικά. 
2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο. 
ΑΡΘΡΟ 26ο 



ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή, που 
το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 
2. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
βαραίνει την Εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 
3. Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτάς μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γε- 
νικούς Διευθυντάς ή Διεθυντάς αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου 
βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των ανω- 
τέρω, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’οιονδήποτε τρόπον η πα- 
ροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι 
άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώ- 
πων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενα ειδική άδεια της Γενικής 
Συνελεύσεως. 
Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 
τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της Εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η 
παροχή πιστώσεων σ’αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 
υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 
ΑΡΘΡΟ 27ο 
ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και τους 
Διευθυντές της Εταιρείας, να ενεργούν κατ’επάγγελμα χωρίς άδεια της Γε- 
νικής Συνέλευσης για δικό τους λογαριασμό, ή για λογαριασμό τρίτων, 
πράξεις που υπάγονται σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία  
ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 
σκοπούς. 
2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρεία έχει δικαί- 
ωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παράγραφος 2 και 3 του 
Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920 όπως ισχύει. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΚΤΟ 
ΕΛΕΓΧΟΣ 
ΑΡΘΡΟ 28ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά 
με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) αυτοί θα 
πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 
2. Η Τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει δύο τακτικούς και δύο αναπληρωμα- 
τικούς ελεγκτές κάθε χρόνο, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 
3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα αναπληρωμτικό 
ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί λογιστές. 
4. Εφόσον, η Εταιρεία θα υπερβεί τυχόν τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 
42α του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, ως αντικατασταθέν ισχύει, εκλέγει 
υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους Ορκωτούς Λογιστές του Σώματος Ορ- 
κωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955 «περί συστάσεως Σώματος Ορκωτών Λο- 
γιστών» (Φ.Ε.Κ. Α 230/1955) σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις της νομοθεσί- 
ας που ισχύουν κάθε φορά. 
Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α Κωδ. Ν.2190/1920, ως 
αντικατασταθέν ισχύει εφαρμόζεται αναλόγως. 
5. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 



όρισε τους ελεγκτές πρέπει να γίνει από την Εταιρεία ανακοίνωση προς αυτούς 
του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό 
μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διο- 
ρισμό τους και έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του 
Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 
6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην 
παράγραφο 1 του άρθρου 37 του Κωδ. Ν.2190/1920, οφείλει επίσης να ανα- 
φέρει: 
α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παραγράφου 1 και 
2 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν.2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 
β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην περίπτωση γ΄ 
της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν.2190/1920, οφείλουν να επα- 
ληθεύσουν και τη συμφωνία του περιεχομένου της ΄Εκθεσης του Διοικητικού 
Συμβουλίου με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η 
΄Εκθεση πρέπει να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες 
πριν από τη Γενική Συνέλευση. 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΒΔΟΜΟ 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 
ΑΡΘΡΟ 29ο 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1ην Ιανου- 
αρίου και λήγει την 31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου κατ’εξαίρεση η πρώτη 
εταιρική χρήση θα λήξει την τριακοστή πρώτη Δεκεμβρίου 1990. 
ΑΡΘΡΟ 30ο 
ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 
1. Στο τέλος κάθε Εταιρικής Χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει 
τους ετήσιους λογαριασμούς (Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις) πάντοτε 
σύμφωνα με το νόμο και επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δή 
με τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 111, 112 του Κωδ. 
Ν.2190/1920, ως ταύτα αντικατεστάθησαν ή προσετέθησαν αντιστοίχως από 
τα άρθρα 29-36 και 42 του Π.Δ. 409/1986 (Φ.Ε.Κ. Α 191/28.11.1986). 
Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σα- 
φήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης της χρηματο- 
οικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της. 
Ειδικώτερα το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συστήσει σύμφωνα 
με τις ως άνω διατάξεις: 
α) Τον Ισολογισμό β) το λογαριασμό «Αποτελέσματα Χρήσης» γ) τον 
«Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και δ) το προσάρτημα. 

 
2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της Εταιρείας, που έχουν εγκριθεί από 
το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από: α) τον 
Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος Σύμβουλος ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που ορίζεται 
από αυτό. 

 
β) Τον υπεύθυνο για τη Γενική Διεύθυνση της εταιρείας εφόσον υπάρχει, 
αλλοιώς από ένα (1) μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου και 

 
γ) Τον υπεύθυνο για την Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 



Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των Οικονομικών Καταστάσεων, οφείλουν να εκ- 
θέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 
3. Η ΄Εκθεση Διαχείρησης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τα- 
κτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και πραγματική εικό- 
να της εξέλιξης των εργασιών και της οικονομικής θέσης της Εταιρείας 
καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία της εταιρείας και 
για τις δραστηριότητές της στον τομέα της έρευνας και ανάπτυξης, ως 
και τα εν εδ. β της παραγράφου 3 του άρθρου 43α Κ.Ν. 2190/1920, 
όπως αντικατασταθέν ισχύει, οριζόμενα. Επίσης στην ΄Εκθεση αυτή 
δέον να αναφέρεται και κάθε άλλο σημαντικό γεγονός, που έχει συμ- 
βεί μέσα στο χρονικό διάστημα από τη λήξη της Χρήσης μέχρι την 
ημέρα υποβολής της ΄Εκθεσης. 

 
4. Οι Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας των παραγρ.1 και 5 του άρθρου 43β Ν.2190/1920, το οποίο 
προσετέθη από το άρθρο 36 του Π.Δ.409/1986 με τη μορφή και το περιε- 
χόμενο, με βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της Εταιρείας έχουν 
συντάξει την ΄Εκθεση ελέγχου τους  ΄Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις 
ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέ- 
ρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες Οικονομικές Καταστάσεις, 
εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό 
ελέγχου. 

 
5. Αντίγραφο των Ετήσιων Οικονομικών Καταστάσεων με τις σχετικές 
Εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, υποβάλλονται 
από την εταιρεία στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον 
ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

 
6. Ο Ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσμτα Χρήσεως» 
και ο «Πίνακας Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» μαζί με το σχετικό πιστοποι- 
ητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος από Ορκωτούς Λογιστές, δημο- 
σιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο 7. 

 
7. Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει 
τα έγγραφα, της προηγουμένης παραγράφου 6 στο σύνολο τους είκοσι 
(20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 
Συνελεύσεως. 

 
α) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που πληρεί τις προυποθέσεις του 
άρθρου 3 του Ν.Δ.3757/1957 όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην 
Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ολόκληρη τη χώρα κατά την κρί- 
ση του Διοικητικού Συμβουλίου και 

 
β) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα που πληρεί τις προυποθέσεις της 
παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν.2190/1920 ως ισχύει σήμερα. Δεδομέ- 
νου ότι η έδρα της εταιρείας είναι έξω από την περιοχή του Δήμου Αθηναίων, 



 

τα έγγραφα της παραγράφου 6 δημοσιεύονται υποχρεωτικά και σε μία 
ημερήσια πολιτική εφημερίδα της έδρας της. Σε περίπτωση που δεν εκ- 
δίδεται ημερήσια πολιτική εφημερίδα στην έδρα της Εταιρείας η δημο- 
σίευση γίνεται σε μια οποιαδήποτε εβδομαδιαία ή δεκαπενθήμερη εφη- 
μερίδα της έδρας της. 

 
8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των Οικονομικών Κα- 
ταστάσεων από την Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο 
αντίγραφο των πρακτικών της, που προβλέπεται από την παράγραφο 2 
του άρθρου 26α Κ.Ν.2190/1920 υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύου- 
σα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων Οικονομικών Καταστάσεων. 
ΑΡΘΡΟ 31ο 
ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 
Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α το οποίο προσετέθη 
από το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986 εις τον Κ.Ν. 2190/1920 η διάθεση 
των καθαρών κερδών της Εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του Τακτι- 
κού Αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος δηλ. για το σκοπό αυτό αφαι- 
ρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφω- 
να με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 
φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο με το ένα τρίτο (1/3) του Εταιρικού 
Κεφαλαίου. 
β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή 
του πρώτου μερίσματος δηλ. ποσοστού έξη τα εκατό (6%) τουλάχιστο 
του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 
του Κ.Ν.2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του Α.Ν.148/1967 
και του Ν.876/1979. 
γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει το ήμισυ των υπολοίπων καθαρών κερ- 
δών εις τους μετόχους κατά τον λόγον της συμμετοχής εκάστου στην 
εταιρεία το υπόλοιπο ήμισυ (1/2) των καθαρών κερδών το διαθέτει ελεύ- 
θερα η Γενική Συνέλευση με απλή πλειοψηφία και απαρτία. 
 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΟΓΔΟΟ 
ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
ΑΡΘΡΟ 32ο 
ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
1. Η Εταιρεία λύνεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της εκτός αν προηγούμενα από- 
φασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και 
γ) ΄Οταν τυχόν κηρυχθεί η Εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

 
2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί 
λόγο για τη λύση της εταιρείας.  Σε περίπτωση που  το σύνολο των 
ιδίων Κεφαλαίων της εταιρείας όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγμα 
Ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κωδ.Ν.2190/1920, 
ως ισχύει σήμερα γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του Μετοχικού Κε- 
φαλαίου. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γε- 
νική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης, 



που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 
ΑΡΘΡΟ 33ο 
ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 
ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της πα- 
ραγράφου 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο 
εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη 
Γενική Συνέλευση. 

 
Στην περίπτωση του εδαφίου β της ίδιας ως άνω παραγράφου του ίδιου 
άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκ- 
καθαριστές.Οι εκκαθαριστές, που ορίζει η Γενική Συνλέλευση μπορούν 
να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με 
την διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικη- 
τικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική 
Συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμ- 
μορφώνονται. 
Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την ταυτόχρο- 
νη και άμεση παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού Συμβου- 
λίου και των Ελεγκτών. 

 
2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση, οφεί- 
λουν μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να κάνουν απογραφή της 
εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον Τύπο και στο Τεύχος 
των Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης και 
εφημερίδος της Κυβερνήσεως Ισολογισμό, του οποίου αντίτυπο υπο- 
βάλλεται στην Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης 
δημοσιεύουν κάθε χρόνο Ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του 
Κωδ.Ν.2190/1920 που προσετέθει με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986. 
3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκ- 
καθάριση. 
4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά 
της κατά τα διάρκεια της εκκαθάρισης. 
5. Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη συνέλευση 
των μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκα- 
θαριστών από κάθε ευθύνη. 
6. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση τα αποτελέ- 
σματα της εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν 
την αποπεράτωσιν της εκκαθάρισης. 
ΑΡΘΡΟ 34ο 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΠΡΩΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους: 1) Παντελή- 
Παντελεήμωνα Παντελίδη του Μιλτιάδη και της Πολυτίμης, έμπορο, 
γεννημένο στη Θεσσαλονίκη το έτος 1941, κάτοικο Αμαρουσίου 
Αττικής, οδός Περικλέους 35, 2) Αικατερίνη Παντελίδου του Μιλ- 
τιάδη και της Πολυτίμης, τραπεζικό συνταξιούχο, γεννημένη στη 
Θεσσαλονίκη το έτος 1935, κάτοικο Αμαρουσίου Αττικής, οδός 
Περικλέους αριθμός 40 και 3) Βασιλική Παντελίδου του Μιλτιάδη 
και της Πολυτίμης, ιδιωτική υπάλληλο, γεννημένη στην Θεσσαλο- 
νίκη, κάτοικο Αμαρουσίου Αττικής οδός Περικλέους αριθμός 40. 



Το άνω Διοικητικό Συμβούλιο θα διοικεί την εταιρεία την πρώτη 
πενταετία. Όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ΄Ελ- 
ληνες υπήκοοι. 
ΑΡΘΡΟ 35ο 
ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΠΡΩΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΧΡΗΣΗΣ 
Ελεγκτές της πρώτης εταιρικής χρήσης ορίζονται: 
ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 
1) Ευάγγελος Μακρής του Χρήστου και της Ευαγγελίας, γεννηθείς 
το 1946 στο Ηράκλειο Κρήτης, κάτοικος Αγίας Παρασκευής Αθηνών, 
οδός Νότου αριθμός 3, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής 
Πειραιώς και 
2) Δημήτριος Κατούνης του Γεωργίου και της Βασιλικής, γεννηθείς 
το έτος 1946, στην Ιστιαία Ευβοίας, κάτοικος Αθηνών, οδός Αντιόπης 
αριθμός 23, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής Σχολής Πειραιώς. 

 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΟΙ: 
1) Χαράλαμπος Κατσίνας του Ανδρέα και της Δήμητρας, γεννηθείς 
το έτος 1947 στον Πλάτανον Αιγιαλείας, κάτοικος Μελισσίων Αττι- 
κής, οδός Λήμνου αριθμός 7, πτυχιούχος Ανωτάτης Βιομηχανικής 
Σχολής Πειραιώς και 
2) Ιωάννης Φίνος του Ευθυμίου και της Μαρίας, γεννηθείς το έτος 
1942, στην Λαμία, κάτοικος Γαλατσίου Αθηνών, οδός Γερμίδου 
αριθμός 6, πτυχιούχος Ανωτάτης Σχολής Οικονομικών και Εμπορι- 
κών Επιστημών. 
΄Ολοι οι Ελεγκτές τακτικοί και αναπληρωματικοί είναι ΄Ελληνες υπή- 
κοοι. 
Η αμοιβή του καθενός που θα χρησιμοποιηθεί ορίζεται σε δραχμές 
δέκα χιλιάδες (10.000). 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΕΝΝΑΤΟ 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 
ΑΡΘΡΟ 36ο 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι δια- 
τάξεις του Κωδ. Ν.2190/1920 όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει με- 
τά το Β.Δ. 174/1963, 148/1967, 34/1968, Νόμος 876/1979, Νό- 
μος 1044/1980 και Π.Δ. 409/1986 και 498/1987. 
ΑΡΘΡΟ 37ο 
1. Το συνολικό ποσό κατά προσέγγιση όλων των δαπανών που απαι- 
τήθησαν για την σύσταση της εταιρείας και την βαρύνουν ανέρχεται 
σε εκατόν εννενήντα οκτώ χιλιάδες πεντακόσιες (198.500) δραχμές 
(δια την σύνταξη συμβολαίου, αμοιβή συμβολαιογράφου δια Τ.Σ.Ν. 
και δύο αντίγραφα αυτού), δραχμές ογδόντα τρείς χιλιάδες πεντακό- 
σιες (83.500) δια αμοιβή του δικηγόρου που συνέταξε το Καταστατι- 
κό όπως προκύπτει από το επισυναπτόμενο με αριθμό 3717/19.7.1989 
γραμμάτιο του Δικηγορικού Συλλόγου Αθηνών για  τη δημοσίευση 
στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύ- 
νης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως παράβολο πενήντα πέντε χι- 
λιάδες (55.000) δραχμές και δικαιώματα Τ.Α.Π.Ε.Τ. πενήντα χιλιά- 
δες (50.000) δραχμές  και  για φόρο  στη συγκέντρωση κεφαλαίου 
κατά τα άρθρα 17-31 του Ν.1676/29.12.1986  εξήντα χιλιάδες 
(60.000). 



Σημειώνεται ότι, το παρόν έχει συνταχθεί σύμφωνα με το σχέδιο που 
προσαρτάται σ’αυτό, εκπονήθηκε από τον δικηγόρο κ. Θεόδωρο Πα- 
πασταθόπουλο Α.Μ.1644 Δικηγορικού Συλλόγου Αθήνας, ο οποίος 
παρίσταται στη σύνταξη και υπογραφή του παρόντος και ο οποίος 
υπέγραψε το σχέδιο του Καταστατικού με βεβαίωση της υπογραφής 
του από τον Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών. 

 
2. Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυ- 
σιν εταιρείας ευθύνονται για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και εις 
ολόκληρο. Ευθύνεται όμως μόνη η Εταιρεία για τις πράξεις που έγι- 
ναν ρητά στο όνομα της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν μέσα σε τρείς 
μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής ανέλα- 
βε τις υποχρεώσεις που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 
ΑΡΘΡΟ 38ο 
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΗ 
Οι συμβαλλόμενοι δίνουν ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα 
στον δικηγόρο Θεόδωρο Παπασταθόπουλο του Χαραλάμπους, κά- 
τοικο Αθηνών, οδός Φειδίου αριθμός 14 (Α.Μ.1644 του Δ.Σ.Α.) να 
υποβάλλει το Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρμόδια Νομαρ- 
χία και να τους εκπροσωπεί στην Αρχή αυτή καθώς και να καταρτί- 
σει και υπογράψει, ως αντιπρόσωπός τους, συμβολαιογραφικό έγ- 
γραφο με το οποίο να αναπληρώνονται παραλήψεις και να διορθώ- 
νονται παραδρομές και ακόμα να συμπληρώνονται ή να τροποποι- 
ούνται οι διατάξεις του Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση 
του. Σημειώνεται ότι το παρόν απαλλάσσεται από τέλη υπέρ του 
Δημοσίου ή τρίτων, σύμφωνα με το άρθρο 11 παράγραφος 4 του 
Α.Ν. 148/1967 όπως ισχύει σήμερα και τις συναφείς διατάξεις. 

 
Ότι οι συμβαλλόμενοι αποδέχτηκαν όλα γενικά τα παραπάνω 
αναφερόμενα. 

 
Εγώ, η συμβολαιογράφος, υπενθύμισα στους συμβαλλόμενους 
τις διατάξεις και την διαδικασία της έγκρισης αυτού εδώ του 
συμβολαίου από την εποπτεύουσα Αρχή στις Ανώνυμες Εται- 
ρείες και τις διατάξεις της καταχώρησης αυτού εδώ του συμβο- 
λαίου στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.), 
ως και τις συνέπειες της παράλειψης των παραπάνω διατάξεων. 

 
Οι δηλώσεις των παραπάνω συμβαλλομένων καταχωρίστηκαν 
στο συμβόλαιο αυτό το οποίο γράφτηκε σε είκοσι ένα (21) φύλ- 
λα. Το συμβόλαιο αυτό διαβάστηκε στους συμβαλλομένους και 
στον δικηγόρο, οι οποίοι το άκουσαν, το βεβαίωσαν, συμφώνη- 
σαν στο περιεχόμενό του και το υπέγραψαν αυτοί και εγώ, ο συμ- 
βολαιογράφος, όπως ο νόμος ορίζει. Τα τέλη και δικαιώματα 
γι’αυτό το συμβόλαιο είναι δραχμές ογδόντα τρείς χιλιάδες πε- 
ντακόσιες (83.500) με δύο (2) αντίγραφα αυτού. 

 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ  ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ  ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 
ΜΕ ΟΛΕΣ ΤΙΣ ΜΕΧΡΙ ΣΗΜΕΡΑ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 
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Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 


