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ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 

ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΜΑΣΤΙΧΑΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» & ΤΟ ∆ΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ  

«ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΑΣ ΜΑΣΤΙΧΑΣ» 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, Ε∆ΡΑ ΚΑΙ ∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρεία µε την επωνυµία: «ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ 

ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ ΜΑΣΤΙΧΑΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και µε το διακριτικό τίτλο «ΚΕΝΤΡΟ ΕΡΕΥΝΑΣ 

ΜΑΣΤΙΧΑΣ». Για τις συναλλαγές της εταιρείας µε την αλλοδαπή, η πιο 

πάνω επωνυµία θα αποδίδεται «CHIOS MASTIHA RESEARCH CENTER 

S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Ε∆ΡΑ 

 Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Χίου του Νοµού Χίου όπου 

ενάγεται για κάθε διαφορά της, εκτός αν ο Νόµος ορίζει διαφορετικά. 

Με απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της η εταιρεία δύναται να 

ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία και σε άλλες πόλεις της 

Ελλάδος ή του εξωτερικού. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

1) Σκοπός της εταιρείας που συνιστάται είναι: 

- Η επιστηµονική έρευνα και µελέτη που αφορά στις ιδιότητες και 

δράσεις της µαστίχας,  
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- Η επιστηµονική έρευνα που αφορά στη βελτίωση της καλλιέργειας 

των µαστιχόδενδρων,   

- Η διενέργεια µικροβιολογικών εξετάσεων Α' Υλών & Τελικών 

Προϊόντων  

- Η διενέργεια αναλύσεων προσδιορισµού υπολειµµάτων 

φυτοφαρµάκων και τοξικών ουσιών 

- Η διενέργεια γενικών αναλύσεων Χηµείου (ενδεικτικά βαρέα 

µέταλλα, υγρασία, PH,SO2, αγωγιµότητα, αλλεργιογόνα) 

- Η διενέργεια αναλύσεων για τη διάγνωση και επιβεβαίωση του 

χρόνου ζωής νέων και υφιστάµενων προϊόντων. 

- Η διενέργεια αναλύσεων για την ανίχνευση των διαθρεπτικών 

πληροφοριών ενός προϊόντος. 

- Ο σχεδιασµός και η ανάπτυξη προϊόντων µαστίχας όλων των 

κατηγοριών (φάρµακα, συµπληρώµατα διατροφής, προϊόντα στοµατικής 

υγιεινής, καλλυντικά,  τρόφιµα, αναψυκτικά)  

- Η παραγωγή και εµπορία προϊόντων µαστίχας των ακόλουθων 

κατηγοριών: φάρµακα, συµπληρώµατα διατροφής, προϊόντα στοµατικής 

υγιεινής, καλλυντικά, τρόφιµα, αναψυκτικά.  

- Η διενέργεια όλων των αναλύσεων Χηµείου που απαιτούνται για 

την ανάπτυξη και παραγωγή προϊόντων µαστίχας. 

- Η οργάνωση εκδηλώσεων ενηµέρωσης για την διάχυση των 

ευρηµάτων της επιστηµονικής έρευνας. 

- Η οργάνωση δράσεων προώθησης και επικοινωνίας για την διάχυση 

των εφαρµογών της µαστίχας. 

- Η παροχή συµβουλευτικών και τεχνικών υπηρεσιών σε τρίτους για 

την παραγωγή προϊόντων όλων των κατηγοριών.  

2) Για την επίτευξη του σκοπού, και πάντοτε εντός των πλαισίων 

αυτού,  η εταιρεία δύναται: 

- να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο µε 

οποιοδήποτε τρόπο, 

- να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση ή εταιρία οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου, εφόσον αυτή δεν αντιστρατεύεται στους σκοπούς και τα 

συµφέροντα της Ένωσης Μαστιχοπαραγωγών Χίου και των λοιπών 

µετόχων, 
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- να δηµιουργεί κατάλληλες εγκαταστάσεις, να ιδρύει βιοµηχανικές 

µονάδες µεταποίησης και επεξεργασίας αγροτικών προϊόντων,  

- να αγοράζει και να µισθώνει ακίνητα, εξοπλισµό και µεταφορικά 

µέσα και να αγοράζει και πωλεί χρεόγραφα. 

- να ιδρύει θυγατρικές εταιρείες στο εσωτερικό ή/και στο εξωτερικό. 

- να ιδρύει νέες επιχειρήσεις που θα έχουν συναφείς ή παρόµοιους 

σκοπούς, περιλαµβανοµένων και των κοινοπραξιών, όπως επίσης και να 

αναλαµβάνει τη διοίκησή τους, άσχετα µε τον τόπο όπου είναι 

εγκατεστηµένες και το δίκαιο που τις διέπει, καθώς επίσης και να 

συνεργάζεται µε φυσικά ή νοµικά πρόσωπα και µε οποιαδήποτε µορφή, τα 

οποία επιδιώκουν σκοπούς όµοιους ή συναφείς. 

- να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή αλλοδαπή 

µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ 

1.  Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και 

αρχίζει από την καταχώρηση της εταιρείας στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο 

(Γ.Ε.Μ.Η.) και λήγει την αντίστοιχη ηµεροµηνία του έτους 2067. 

2. Η διάρκεια της εταιρείας µπορεί να τροποποιηθεί ύστερα από 

σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται µε την 

αυξηµένη απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου -15- του παρόντος. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το αρχικό Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορίστηκε σε διακόσιες 

χιλιάδες ευρώ (200.000€). Αυτό καλύφθηκε από τους ιδρυτές και  

καταβλήθηκε ολοσχερώς κατά τη σύσταση της εταιρείας, διαιρέθηκε δε σε 

είκοσι χιλιάδες (20.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας δέκα 

ευρώ (10 €) η κάθε µία.  

Ακολούθως και δυνάµει της από 11.07.2019 αποφάσεως της Τακτικής 

Γενικής Συνελεύσεως της εταιρείας, το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

αυξήθηκε κατά το ποσό των επτακοσίων χιλιάδων ευρώ (700.000,00 €) µε 
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την έκδοση εβδοµήντα χιλιάδων (70.000) νέων µετοχών, ονοµαστικής αξίας 

δέκα ευρώ (10 €) εκάστη. Κατόπιν των ανωτέρω, το µετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανήλθε στο ποσό των εννιακοσίων χιλιάδων ευρώ (900.000,00 €), 

διαιρεµένο σε ενενήντα χιλιάδες ονοµαστικές µετοχές (90.000), 

ονοµαστικής αξίας δέκα ευρώ (10 €) εκάστη. 

2.  Η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή της, για την 

οποία χρειάζεται η απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος 

Καταστατικού, να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 

οποτεδήποτε και για οποιοδήποτε ποσό.  

3. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αποφασίζει την έκδοση 

οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε τα άρθρα 59-74 του Ν. 4548/2018. 

4. Απαγορεύεται στην εταιρεία να αναγράφει σε οποιοδήποτε έντυπο, 

διαφήµιση, δηµοσίευµα ή άλλο έγγραφο, ως κεφάλαιο το ποσό για το οποίο 

δικαιούται, σύµφωνα µε τα παραπάνω, να εκδώσει νέες µετοχές η Γενική 

Συνέλευση. 

5. Οι αυξήσεις του Μετοχικού Κεφαλαίου που αποφασίζονται 

σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου  αποτελούν 

τροποποίηση του Καταστατικού. 

6. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για αύξηση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου  πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του 

κεφαλαίου, τον τρόπο καλύψεώς της, τον αριθµό και το είδος των µετοχών 

που θα εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την 

προθεσµία κάλυψης.  

7. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου, ακόµη και 

εάν γίνεται µε εισφορά σε είδος καθώς και σε περίπτωση έκδοσης 

οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, σε όλο το νέο κεφάλαιο ή 

το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα προτίµησης στους κατά την 

εποχή της έκδοσης µετόχους της εταιρείας ανάλογα πάντοτε µε τη 

συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό κεφάλαιο. Εάν η εταιρεία έχει 

ήδη εκδώσει µετοχές περισσότερων κατηγοριών, στις οποίες τα δικαιώµατα 

ψήφου ή συµµετοχής στα κέρδη ή στη διανοµή του προϊόντος της 

εκκαθάρισης είναι διαφορετικά µεταξύ τους, είναι δυνατή η αύξηση του 

κεφαλαίου µε µετοχές µιας µόνο από τις κατηγορίες αυτές. Στην περίπτωση 

αυτή, το δικαίωµα προτίµησης παρέχεται στους µετόχους των άλλων 
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κατηγοριών µόνο µετά τη µη άσκηση του δικαιώµατος από τους µετόχους 

της κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες µετοχές. 

8. Το δικαίωµα προτιµήσεως ασκείται εντός της προθεσµίας, την οποία 

όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση και η οποία δεν 

µπορεί να είναι µικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ηµερών. Σε περίπτωση 

που η εταιρεία έχει ήδη εκδώσει µετοχές περισσότερων κατηγοριών, κατά 

τα ανωτέρω, η προθεσµία ασκήσεως του δικαιώµατος από τους λοιπούς 

µετόχους ορίζεται οµοίως από το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση. Η προθεσµία αυτή δεν µπορεί να είναι µικρότερη των δέκα (10) 

ηµερών και αρχίζει από την επόµενη της ηµέρας κατά την οποία λήγει η 

προθεσµία για τους µετόχους της κατηγορίας στην οποία ανήκουν οι νέες 

µετοχές. Μετά την πάροδο των προθεσµιών αυτών για την άσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους 

παλαιούς µετόχους κατά τα ανωτέρω µπορούν να διατεθούν ελεύθερα από 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο σε τιµή όχι κατώτερη της τιµής που καταβάλλουν 

οι υφιστάµενοι µέτοχοι. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η προθεσµία µέσα στην 

οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωµα, υποβάλλεται  µε επιµέλεια της 

εταιρείας σε δηµοσιότητα. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου παρέλειψε 

να ορίσει την προθεσµία για την άσκηση του δικαιώµατος προτίµησης, την 

προθεσµία αυτή ή τυχόν παράτασή της ορίζει µε απόφασή του το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέσα στα προβλεπόµενα από το άρθρο 20 του Ν. 

4548/2018 χρονικά όρια. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η 

γνωστοποίηση της προθεσµίας άσκησης του δικαιώµατος προτίµησης 

µπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

µέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του Μετοχικού Κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσµίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την άσκηση ή µη από αυτούς 

του δικαιώµατος προτίµησης. Η πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτίµησης είναι δυνατόν να γίνεται µε συστηµένες επιστολές «επί 

αποδείξει» που θα αποστέλλονται στους µετόχους. 

9. Σε περίπτωση έκδοσης µετοχών σε τιµή υπέρ το άρτιον, η διαφορά 

ανάµεσα σε αυτό και την τιµή της έκδοσης µεταφέρεται σε ειδικό 
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αποθεµατικό κεφάλαιο από την έκδοση µετοχών υπέρ το άρτιον χωρίς να 

µπορεί να διατεθεί για πληρωµή µερισµάτων ή ποσοστών, µπορεί όµως (α) 

να κεφαλαιοποιηθεί. ή (β) να συµψηφισθεί προς απόσβεση ζηµιών της 

εταιρίας, εκτός αν υπάρχουν αποθεµατικά ή άλλα κονδύλια, τα οποία κατά 

τον νόµο µπορούν να χρησιµοποιηθούν για τον συµψηφισµό των ζηµιών 

αυτών. 

10. Το κεφάλαιο µπορεί να αυξηθεί εν µέρει µε εισφορές σε µετρητά 

και εν µέρει µε εισφορές σε είδος. Στην περίπτωση αυτή, πρόβλεψη του 

οργάνου που αποφασίζει την αύξηση, κατά την οποία οι µέτοχοι που 

εισφέρουν σε είδος δε συµµετέχουν και στην αύξηση µε εισφορές σε 

µετρητά, δε συνιστά αποκλεισµό του δικαιώµατος προτίµησης αν η 

αναλογία της αξίας των εισφορών σε είδος σε σχέση µε τη συνολική 

αύξηση είναι τουλάχιστον ίδια µε την αναλογία της συµµετοχής στο 

µετοχικό κεφάλαιο των µετόχων που προβαίνουν στις εισφορές αυτές. Σε 

περίπτωση αυξήσεως µετοχικού κεφαλαίου µε εισφορές εν µέρει σε 

µετρητά και εν µέρει σε είδος, η αξία των εισφορών σε είδος πρέπει να έχει 

αποτιµηθεί σύµφωνα µε τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, 

πριν από τη λήψη της σχετικής αποφάσεως. 

11. Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως που λαµβάνεται µε την 

απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος και σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο άρθρο 113 παρ. 1 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, µπορεί να 

θεσπισθεί πρόγραµµα διαθέσεως µετοχών στα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και το προσωπικό της εταιρείας, καθώς και των συνδεδεµένων 

µε αυτή εταιρειών κατά την έννοια  του άρθρο 32 του Ν. 4308/2014, όπως 

ισχύει, µε τη µορφή δικαιώµατος προαιρέσεως (option) αποκτήσεως 

µετοχών, κατά τους όρους της αποφάσεως αυτής, περίληψη της οποίας 

δηµοσιεύεται. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές.  

2. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί Βιβλίο Μετόχων, στο οποίο 

καταχωρίζονται τα αναφερόµενα στο άρθρο 40 παρ. 2 του Ν. 4548/2018 

στοιχεία. Ως µέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγεγραµµένος στο 

Βιβλίο αυτό. 
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3. Οι µετοχές µπορούν να ενσωµατώνονται σε µετοχικούς τίτλους µίας 

ή περισσοτέρων µετοχών ή, µε τις προϋποθέσεις του νόµου, να είναι άυλες.  

Οι τίτλοι των µετοχών φέρουν αύξοντα αριθµό, φέρουν τα υπό του νόµου 

απαιτούµενα στοιχεία, τη σφραγίδα της εταιρείας, τις υπογραφές του 

Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και ενός Συµβούλου που ορίζεται 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του. Τα σχετικά µε την έκδοση 

των µετοχών και τον τύπο των τίτλων των µετοχών καθορίζονται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

4. Οι µετοχές της εταιρείας µεταβιβάζονται κατά τα οριζόµενα στα 

άρθρα 40, 41 και 42 του Ν.4548/2018 σύµφωνα µε τα κατωτέρω 

αναλυτικώς αναφερόµενα :   

Σε περίπτωση µεταβίβασης µετοχών για οποιαδήποτε αιτία, οι 

εκάστοτε ήδη µέτοχοι έχουν δικαίωµα προτίµησης κατά το λόγο 

συµµετοχής του καθενός στο Μετοχικό Κεφάλαιο.  

Ο µέτοχος που επιθυµεί να µεταβιβάσει τις µετοχές του υποχρεούται να 

το γνωστοποιήσει εγγράφως, µε έγγραφο βεβαίας χρονολογίας, προς όλους 

τους µετόχους που έχουν δικαίωµα προτίµησης, αναφέροντας τον αριθµό 

των µετοχών που επιθυµεί να µεταβιβάσει, την τιµή στην οποία προτίθεται 

να τις µεταβιβάσει και όλους τους λοιπούς όρους τους σχετικούς µε το 

τίµηµα και όλους τους ουσιώδεις όρους της συµβάσεως, τάσσοντάς τους 

συγχρόνως προθεσµία τουλάχιστον τριάντα (30) ηµερών προκειµένου να 

δηλώσουν εάν ασκούν δικαίωµα προτίµησης. Η σχετική έγγραφη 

γνωστοποίηση πρέπει να επιδοθεί στον καθένα από αυτούς µε δικαστικό 

επιµελητή στην αναγραφόµενη στο  βιβλίο µετόχων κατοικία τους, εκτός αν 

έχουν προηγουµένως ανακοινώσει στην εταιρεία αλλαγή κατοικίας. Το 

έγγραφο της προθέσεως µεταβιβάσεως καθώς και οι δηλώσεις των 

δικαιουµένων προτιµήσεως κοινοποιούνται υποχρεωτικά και στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

Εάν η προαναφερόµενη προθεσµία παρέλθει άπρακτη για οποιονδήποτε 

από τους έχοντες δικαίωµα προτιµήσεως, το δικαίωµα προτιµήσεως χάνεται 

γι’ αυτόν. 

Εάν η πάροδος της προθεσµίας οφείλεται σε αποδεδειγµένη 

υπαιτιότητα του προτιθέµενου να µεταβιβάσει, η προθεσµία αναστέλλεται 

για όσο χρόνο διαρκεί η υπαιτιότητά του. 
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Για την µεταβίβαση των µετοχών απαιτείται άδεια του ∆.Σ., το οποίο 

αφού διαπιστώσει ότι τηρήθηκε η παραπάνω διαδικασία υποχρεούται όπως 

χορηγήσει την άδεια αυτή άµεσα. Στην περίπτωση που το  ∆.Σ. αρνείται ή 

καθυστερεί αδικαιολόγητα να χορηγήσει την άνω άδεια, ο προτιθέµενος να 

µεταβιβάσει τις µετοχές του δικαιούται να τις µεταβιβάσει ελεύθερα, µε την 

επιφύλαξη των αναφεροµένων στην αµέσως επόµενη παράγραφο. 

Ειδικά στην περίπτωση, κατά την οποία η προθεσµία για την άσκηση 

του δικαιώµατος προτίµησης από τους ήδη µετόχους παρέλθει άπρακτη, η 

µεταβίβαση σε µη µέτοχο µπορεί να γίνει µόνο υπό την προϋπόθεση ότι ο 

µεταβιβάζων έχει λάβει προς τούτο ειδική άδεια µε απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων, λαµβανόµενη µε την εξαιρετική απαρτία και 

πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος, µε την οποία θα εγκρίνεται η 

είσοδος του συγκεκριµένου νέου µετόχου στην εταιρεία. 

Η µεταβίβαση των µετοχών γίνεται πάντοτε µέσα σε προθεσµία δύο (2) 

µηνών από τη λήψη της άδειας του ∆.Σ. και της Γ.Σ.   

Κάθε µεταβίβαση που γίνεται κατά παράβαση των παραπάνω 

διατάξεων είναι άκυρη και απαγορεύεται η εγγραφή της στα βιβλία των 

µετόχων, καθώς και η έκδοση νέων µετοχών στο όνοµα εκείνου προς τον 

οποίο έγινε η µεταβίβαση ή η επισηµείωση της µεταβίβασης στις 

υφιστάµενες µετοχές. 

5. Οι µετοχές της εταιρείας είναι απέναντί της αδιαίρετες. Η εταιρεία 

δεν αναγνωρίζει παρά ένα (1) µόνο κύριο. Εφ’ όσον η εκπροσώπηση µιας 

µετοχής δεν γίνεται από έναν κοινό εκπρόσωπο που ορίζεται από τους 

κυρίους της µετοχής το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεώνεται να αναστείλει 

την ενάσκηση των δικαιωµάτων που απορρέουν από αυτή τη µετοχή. 

6. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία της 

µετοχής του. Η κάθε µετοχή δεν παρέχει άλλο δικαίωµα εκτός από την 

οικονοµική αξίωση πάνω στο ετήσιο µέρισµα που τυχόν θα διανεµηθεί 

σύµφωνα µε το παρόν καταστατικό και σε περίπτωση διάλυσης της 

εταιρείας εκτός από την αξίωση επί του µέρους της εταιρικής περιουσίας 

που θα εκκαθαριστεί και που αναλογεί στη µετοχή του. 

7. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις κάθε µετοχής παρακολουθούν 

τον κύριό της σύµφωνα µε το Νόµο. Η κυριότητα  του τίτλου συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού της εταιρείας, των αποφάσεων 
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της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

λαµβάνονται µέσα στα όρια της δικαιοδοσίας των και του Νόµου. 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

1. Η εταιρεία µπορεί η ίδια ή µε πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνοµά 

του αλλά για λογαριασµό της να αποκτήσει δικές της µετοχές που έχουν 

ήδη εκδοθεί,  µόνο όµως µετά από έγκριση της Γενικής Συνέλευσης, η 

οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των προβλεποµένων 

αποκτήσεων και ιδίως τον ανώτατο αριθµό µετοχών που είναι δυνατόν να 

αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν 

µπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις (24) µήνες και σε περίπτωση 

απόκτησης από επαχθή αιτία τα κατώτατα και ανώτατα όρια της αξίας 

απόκτησης. 

2. Κατά τα λοιπά ως προς το θέµα του παρόντος άρθρου εφαρµόζονται 

οι διατάξεις των άρθρων 49 και 50 του Ν. 4548/2018 όπως ισχύει. 

3. Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαµβάνει δικές της µετοχές ή και 

µετοχές µητρικής της εταιρείας, ως ενέχυρο προς εξασφάλιση δανείων που 

χορηγούνται από αυτήν ή άλλων απαιτήσεών της.  Κατά παρέκκλιση του 

προηγούµενου εδαφίου, αποκτήσεις µετοχών µητρικής εταιρείας από 

θυγατρική της είναι επιτρεπτές στις περιπτώσεις που επιτρέπεται η 

απόκτηση ιδίων µετοχών κατά το άρθρο 49 του Ν. 4548/2018.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώµατά τους µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. 

3. Μέτοχοι, ως µέτοχοι, καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των δικαιωµάτων 

αυτών, ως διάδοχοι και δανειστές µετόχων δεν µπορούν, σε καµιά 

περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της εταιρικής 
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περιουσίας ή των βιβλίων της ή κινητών που έχουν εµπιστευθεί σε αυτήν ή 

να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανοµή αυτής ή να αµφισβητήσουν τις 

αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων, αλλά οφείλουν να 

συµµορφώνονται και να αποδέχονται αυτές καθώς και τις αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, διατηρώντας όµως τα δικαιώµατα προς ενάσκηση 

των ενδίκων µέσων που επιτρέπονται κατ’ αυτών των αποφάσεων. 

4. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται ως προς τις 

σχέσεις του προς την εταιρεία ότι έχει νόµιµη κατοικία την έδρα της 

εταιρείας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόµους και τη δικαιοδοσία των 

∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την 

εταιρεία. Εφ’ όσον συγκαλείται σύµφωνα µε το καταστατικό εκπροσωπεί 

την οµάδα των µετόχων. Οι νόµιµες αποφάσεις της δεσµεύουν και τους 

µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων αποφασίζει για όλα τα ζητήµατα 

που υποβάλλονται σε αυτήν από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και ιδιαιτέρως: 

α) ακούει την έκθεση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, για τα πεπραγµένα 

από αυτό, για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και για την γενική 

κατάσταση της εταιρείας, 

β) ακούει την έκθεση των ελεγκτών σχετικά µε τον έλεγχο των βιβλίων 

και λογαριασµών της εταιρείας που έγινε από αυτούς, 

 γ) εγκρίνει τις ετήσιες χρηµατικοοικονοµικές καταστάσεις, οι οποίες 

πρέπει να έχουν ελεγχθεί  από τους ελεγκτές,  για να ληφθεί εγκύρως 

απόφαση γι’ αυτές από τη Συνέλευση, και 

δ) εγκρίνει την εκλογή από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο των αναγκαίων 

συµβούλων προς αντικατάσταση εκείνων των οποίων οι θέσεις έµειναν 

κενές ή αντικαθιστά τους εκλεγέντες ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέµα στην ηµερήσια διάταξη. 
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3. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, εκτός από την περίπτωση 

απορρόφησης της εταιρείας από άλλη ανώνυµη εταιρεία που κατέχει το 

εκατό τοις εκατό (100%) των µετοχών της σύµφωνα µε το άρθρο 35Ν. 

4601/2019 όπως ισχύει, διάσπαση, µετατροπή της εταιρείας, µεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας, 

β) Τροποποίηση του καταστατικού, 

γ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων, αύξηση ή µείωση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου, εκτός από τις επιβαλλόµενες από το Νόµο, 

δ) Εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε την επιφύλαξη  των 

άρθρων 20 και 25  του παρόντος, 

ε) Εκλογή ελεγκτών, 

στ) ∆ιορισµό εκκαθαριστών, 

ζ) ∆ιάθεση ετησίων κερδών,  

η) Έγκριση των ετησίων χρηµατικοοικονοµικών καταστάσεων, 

θ) Έγκριση παροχής αµοιβών ή προκαταβολής αµοιβών κατά το άρθρο 

109 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων συγκαλείται  από το ∆ιοικητικό  

Συµβούλιο και συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της  εταιρείας ή στην 

περιφέρεια άλλου δήµου εντός του Νοµού της έδρας ή άλλου δήµου όµορου 

της έδρας τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση, το αργότερο έως τη 

δεκάτη (10η) ηµερολογιακή ηµέρα του ένατου µήνα µετά τη λήξη της 

εταιρικής χρήσης, προκειµένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (τακτική 

γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση µπορεί να αποφασίσει και 

για οποιοδήποτε άλλο θέµα αρµοδιότητάς της, αρκεί στην ηµερήσια 

διάταξη να προβλέπονται και τα παραπάνω. Η Γενική Συνέλευση µπορεί να 

συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείµενο στην Ελλάδα ή την αλλοδαπή, όταν 

σε αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το 
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σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου µε δικαίωµα ψήφου και δεν αντιλέγει 

κανείς στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

 Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 

4548/2018, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε 

το ∆ιοικητικό Συµβούλιο κρίνει τούτο σκόπιµο και αναγκαίο (έκτακτη 

Γενική Συνέλευση). 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες πού εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να συγκαλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις µέρες πριν από  την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της. 

∆ιευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες µέρες. Η  ηµέρα 

δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της 

συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

3. Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να διενεργείται 

από απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, χωρίς τη 

φυσική παρουσία του µετόχου στον τόπο διεξαγωγής της. Οι µέτοχοι που 

συµµετέχουν στη Γενική Συνέλευση από απόσταση λαµβάνονται υπόψιν για 

το σχηµατισµό της απαρτίας και πλειοψηφίας όπως ακριβώς και οι 

παρόντες. Επίσης, η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατό να 

διενεργείται µε ψηφοφορία από απόσταση, δι’ αλληλογραφίας ή µε 

ηλεκτρονικά µέσα, διεξαγόµενη πριν από τη συνέλευση. Σε αυτή την 

περίπτωση, τα θέµατα και τα ψηφοδέλτια µπορεί να διατίθενται και η 

συµπλήρωσή τους να γίνεται και ηλεκτρονικά µέσω διαδικτύου ή σε έντυπη 

µορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι µέτοχοι που ψηφίζουν δι’ 

αλληλογραφίας ή µε ηλεκτρονικά µέσα υπολογίζονται για το σχηµατισµό 

της απαρτίας και της πλειοψηφίας εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν 

παραληφθεί από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν 

από την έναρξη της συνεδρίασης.    

4. ∆ικαίωµα να ζητήσει σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης έχει και ο 

ελεγκτής της εταιρείας µε αίτησή του προς τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός δέκα (10) ηµερών από την επίδοση της 

αίτησης, έχει δε ως αντικείµενο ηµερήσιας διάταξης τα θέµατα που 

περιέχονται στην αίτηση. 
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ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ∆ΙΑΤΑΞΗ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαµβάνει τουλάχιστον το 

οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, 

τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης µε σαφήνεια, τους µετόχους που έχουν 

δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο µε τον 

οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και να 

ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου και εξ 

αποστάσεως. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δηµοσιεύεται προ 

είκοσι (20) πλήρων ηµερών πριν από την ηµέρα της συνεδρίασης στη 

Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο νόµο.  

2. Επιπλέον της ανωτέρω δηµοσιεύσεως στο Γ.Ε.Μ.Η., η  πρόσκληση 

της Γενικής Συνέλευσης: 

Α) Είτε θα  κοινοποιείται µε ∆ικαστικό Επιµελητή ή µε συστηµένη 

επιστολή ή µε παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι µετοχές είναι 

ονοµαστικές στο σύνολό τους και οι µέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 

επιδίδεται µε συστηµένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει 

αποδεδειγµένα να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον ηµέρες της 

προβλεποµένης από το Νόµο ελάχιστης προθεσµίας της πρόσκλησης  

Β) Είτε θα αποστέλλεται µέσω ηλεκτρονικού ταχυδροµείου (e-mail) 

προς εκείνους τους µετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην 

εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου που διαθέτουν. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της 

και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική συνέλευση). 

4. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, η 

Εταιρεία θέτει στη διάθεση των µετόχων τις ετήσιες χρηµατοοικονοµικές 

καταστάσεις της καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και των Ελεγκτών. Εφόσον η Εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό 
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τόπο, εκπληρώνει τη σχετική της υποχρέωση  αναρτώντας τα σχετικά 

στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. 

5. Κάθε µέτοχος έχει το δικαίωµα να ζητήσει από την εταιρεία να του 

αποστέλλει µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο ατοµική πληροφόρηση για 

επικείµενες γενικές συνελεύσεως τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από 

την ηµέρα της συνεδρίασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

∆ΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου και κάθε µέτοχος έχει 

αριθµό ψήφων ίσο µε τον αριθµό των µετοχών. 

2. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συµµετάσχει κάθε µέτοχος ο 

οποίος έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ηµέρα διεξαγωγής 

της Γενικής Συνέλευσης. Μέτοχοι που είναι νοµικά πρόσωπα µετέχουν στη 

Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Η µετοχική ιδιότητα των 

µετόχων αποδεικνύεται, µεταξύ άλλων, από τις σχετικές εγγραφές στο 

Βιβλίο Μετόχων της εταιρείας, από τους µετοχικούς τίτλους ή εν γένει µε 

κάθε άλλο νόµιµο µέσο και βάσει σχετικής ενηµέρωσης που λαµβάνει η 

εταιρεία, δύο (2) τουλάχιστον ηµέρες πριν την ηµεροµηνία για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. Η κατάθεση των τίτλων 

των µετοχών στο ταµείο της εταιρείας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 

∆ανείων ή σε οποιοδήποτε  πιστωτικό ίδρυµα ή επιχείρηση επενδύσεων δεν 

απαιτείται για τη συµµετοχή στη Γενική Συνέλευση 

3. Οι µέτοχοι πού έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση 

µπορούν να αντιπροσωπευθούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόµιµα. Τα έγγραφα νοµιµοποίησης αντιπροσώπων ή 

εκπροσώπων των µετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην εταιρεία 

τουλάχιστον  δύο (2) ολόκληρες µέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι, που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 2 και 3 του άρθρου αυτού ή µε την προθεσµία του άρθρου 128 

παρ. 4 του Ν. 4548/2018, µπορούν να πάρουν µέρος στη Γενική Συνέλευση, 
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εκτός εάν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη συµµετοχή αυτή για σπουδαίο 

λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της.  

   

ΑΡΘΡΟ 13ο 

∆ΙΑΘΕΣΙΜΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

  

Από την ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της 

Γενικής Συνέλευσης µέχρι και την ηµέρα της Γενικής Συνέλευσης, η 

εταιρεία θέτει στη διάθεση των µετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις 

εξής πληροφορίες : 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

β) το συνολικό αριθµό των µετοχών και των δικαιωµάτων ψήφου που 

οι µετοχές ενσωµατώνουν κατά την ηµεροµηνία της πρόσκλησης, 

αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία µετοχών και 

γ) τα έντυπα που πρέπει να χρησιµοποιηθούν για την ψήφο µέσω 

εκπροσώπου ή αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο µε 

αλληλογραφία και για την ψήφο µε ηλεκτρονικά µέσα, εκτός αν τα εν λόγω 

έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε κάθε µέτοχο.    

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 

επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 

τουλάχιστον το ένα πέµπτο (1/5) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 

χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε, µε πρόσκληση δέκα (10) 

ηµέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 

διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν 

απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών συνεδριάσεων, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την 
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προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) µέρες ανάµεσα στη 

µαταιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης παίρνονται µε απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διάταξης εάν 

εκπροσωπούνται σ’ αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 

συνολικώς καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν : 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή ή 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή ή επέκταση του αντικειµένου της επιχείρησης της 

εταιρείας.  

δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας, µε εξαίρεση τις 

επιβαλλόµενες από το Νόµο τοιαύτες ή µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών. 

ε) Μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας, εκτός κι αν 

γίνεται σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 

του άρθρου 49 του Ν.4548/2018. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών. 

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων. 

η) Εκποίηση ή καθ’ οιονδήποτε τρόπο µεταβίβαση ή παραχώρηση 

χρήσης τυχόν υφισταµένων ή αποκτηθησοµένων εµπορικών σηµάτων και 

άλλων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας. 

θ) Είσοδο νέων µετόχων στην εταιρεία. 

2.  Αν δε συντελεσθεί η απαρτία της προηγουµένης παραγράφου, η 

γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρχεται εκ νέου µέσα σε είκοσι (20) 

ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) 

πλήρεις τουλάχιστον ηµέρες, βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας διάταξης όταν σ' αυτή 
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παρίσταται ή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου. 

3.  Αν δε συντελεσθεί αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, µε πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας διάταξης 

όταν σ’ αυτήν παρίστανται ή/και εκπροσωπούνται µέτοχοι που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του συνολικού 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας.  

4. Ειδικά για την περίπτωση που πρόκειται να ληφθεί απόφαση για 

αύξηση κεφαλαίου, η Γενική Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική 

συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

5. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, που 

προβλέπονται από το νόµο, εάν δεν επιτευχθεί απαρτία, υπό την 

προϋπόθεση ότι µεσολαβούν τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ηµέρες 

ανάµεσα στην µαταιωθείσα συνεδρίαση και στην επαναληπτική. 

6. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των τεσσάρων πέµπτων (4/5) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

7. Εφόσον ο Νόµος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου, 

εάν δε γίνεται µε οµόφωνη βοή, ενεργείται από τη Γενική Συνέλευση µε 

ψηφοδέλτια και µυστική ψηφοφορία.   

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή ο 

γηραιότερος των συµβούλων. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί προσωρινά αυτός 

που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 
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2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα 

ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις που λαµβάνονται κατά τη γενική 

συνέλευση καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Με 

αίτηση µετόχου ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώµης του. Ο πρόεδρος της γενικής 

συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώµης, αν αυτή 

αναφέρεται σε ζητήµατα προφανώς εκτός ηµερήσιας διάταξης ή το 

περιεχόµενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόµο. Στο ίδιο 

βιβλίο καταχωρίζεται και κατάλογος των µετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύθηκαν στη γενική συνέλευση. Αντίγραφα πρακτικών 

συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στην αρµόδια 

υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., σύµφωνα µε την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν. 

4548/2018.  

2. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

3. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους µετόχους της αντίγραφα 

πρακτικών σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 134 του Ν. 

4548/2018 όπως ισχύει. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης µπορούν να λαµβάνονται από 

τους µετόχους χωρίς συνεδρίαση, σύµφωνα µε την ειδικότερη διαδικασία, 

τους όρους και προϋποθέσεις του άρθρου 135 του Ν. 4548/2018. 

Αποφάσεις επί θεµάτων της τακτικής γενικής συνέλευσης δεν µπορούν να 

ληφθούν µε τη διαδικασία της παρούσας παραγράφου. Αποφάσεις των 

µετόχων χωρίς συνεδρίαση λαµβάνονται ύστερα από πρόταση του 

διοικητικού συµβουλίου προς τους µετόχους για λήψη συγκεκριµένης 

απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της πρότασης από την 

πλειοψηφία των µετόχων. Οι αποφάσεις που λαµβάνονται σύµφωνα µε τα 

ειδικότερα προβλεπόµενα στην παρούσα παράγραφο και στο άρθρο 135 του 
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Ν. 4548/2018, καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το 

άρθρο 134 του ιδίου ως άνω νόµου. 

5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους µετόχους  της 

εταιρείας ή τους αντιπροσώπους τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, κατά τα ειδικότερα προβλεπόµενα στο άρθρο 136 του Ν. 

4548/2018.  Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι µέτοχοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους 

σε πρακτικό, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους µετόχους µε αναφορά των τυχόν µειοψηφούντων. Οι υπογραφές 

των µετόχων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν να αντικαθίστανται µε 

ανταλλαγή µηνυµάτων µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) ή άλλα 

ηλεκτρονικά µέσα. Το πρακτικό της παρούσας παραγράφου καταχωρίζεται 

στο βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 134 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί  έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, 

ορίζοντας  ηµέρα συνεδρίασης  της, που να µην απέχει περισσότερο από 

σαράντα πέντε (45) ηµέρες από την ηµέρα πού επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να 

προσδιορίζονται µε ακρίβεια τα θέµατα  της ηµερήσιας διάταξης. Εάν δε 

συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι 

(20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση 

διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της εταιρίας, µε 

απόφαση του δικαστηρίου της εταιρίας που εκδίδεται κατά τη διαδικασία 

των Ασφαλιστικών Μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο 

χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια διάταξη. Η απόφαση δεν 

προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

2. Με αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται 

να εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο 
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∆ιοικητικό Συµβούλιο τουλάχιστον δέκα πέντε (15) ηµέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέµατα πρέπει να δηµοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, µε ευθύνη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, κατά το άρθρο 

122 του Ν.4548/2018/1920, ως αυτό ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ηµέρες 

πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι 

αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 

Συνέλευσης, σύµφωνα µε την παράγραφο 5 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018 και να προβούν οι ίδιοι στη δηµοσίευση, µε δαπάνη της 

Εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δεν είναι υποχρεωµένο να προβαίνει 

στην εγγραφή θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη ούτε στη δηµοσίευση ή 

γνωστοποίηση αυτών µαζί µε αιτιολόγηση, αν το περιεχόµενο αυτών 

έρχεται προφανώς σε αντίθεση µε το νόµο και τα χρηστά ήθη. 

3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για µία µόνο φορά την λήψη 

αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης για όλα ή ορισµένα 

θέµατα, ορίζοντας ηµέρα συνεχίσεως της συνεδρίασης αυτής που ορίζεται 

στην αίτηση των µετόχων, πού όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από 

είκοσι  (20) ηµέρες από την ηµεροµηνία αναβολής. Η µετ’ αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της πρόσκλησης των µετόχων, 

σε αυτή δε, µπορούν να µετάσχουν και νέοι µέτοχοι τηρουµένων των 

σχετικών διατυπώσεων συµµετοχής.  

4. Σε περίπτωση αίτησης οιουδήποτε µετόχου που υποβάλλεται στην 

εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική 

Συνέλευση τις αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της 

εταιρίας, στο µέτρο που αυτές είναι σχετικές µε τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν 

υφίσταται όταν οι σχετικές πληροφορίες τίθενται ήδη στο διαδικτυακό τόπο 

της εταιρείας, ιδίως µε τη µορφή ερωτήσεων και απαντήσεων.  

5. Επίσης µετά από αίτηση µετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
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είναι υποχρεωµένο να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι 

τακτική, τα ποσά πού µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν σε κάθε 

µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους ∆ιευθυντές της εταιρίας καθώς 

και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση 

της εταιρείας µε αυτούς. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να 

δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, 

αναγράφοντας την σχετική  αιτιολογία στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί 

να είναι κατά τις περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τα άρθρα 79 ή 80 του  Ν.4548/2018, ως 

ισχύει. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις 

µετόχων µε το ίδιο περιεχόµενο. 

6. Μετά από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το 1/10 του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, η οποία υποβάλλεται 

στην εταιρεία εντός της προθεσµίας της προηγουµένης παραγράφου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση 

πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 

κατάσταση της εταιρείας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας µπορεί να 

αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα Πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος µπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων 

µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο σύµφωνα µε τα  άρθρα  79 ή 80 του  

Ν.4548/2018, ως ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7. Στις περιπτώσεις του 2ου εδαφίου των παραγράφων 4,  5 & 6 του 

παρόντος άρθρου, τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της 

αιτιολογίας άρνησης παροχής των αιτουµένων πληροφοριών, επιλύεται από 

το δικαστήριο µε απόφασή του που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των 

Ασφαλιστικών Μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει 

και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η απόφαση 

δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 

8. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, πού εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για 

οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης  γίνεται 

µε φανερή ψηφοφορία. 
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9. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωµα 

να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο που δικάζει 

κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται, εάν 

πιθανολογούνται πράξεις που παραβιάζουν διατάξεις των νόµων ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε 

περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να υποβάλλεται εντός τριών (3) ετών 

από την έγκριση των χρηµατικοοικονοµικών καταστάσεων της χρήσης, 

εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόµενες πράξεις. 

10. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

∆ικαστήριο της προηγούµενης παραγράφου τον έλεγχο της εταιρείας, 

εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και µε βάση συγκεκριµένες 

ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

11. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τα 2/100 του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την ακύρωση 

αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 137 του Ν. 4548/2108 (ακυρωσία αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης). 

12. Κάθε µέτοχος της εταιρείας µπορεί να προβάλει την ακυρότητα 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης σύµφωνα µε τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 138 του Ν. 4548/2018 (ακυρότητα αποφάσεων της γενικής 

συνέλευσης). 

13. Κάθε µέτοχος της εταιρείας µπορεί να ζητήσει από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο πληροφορίες για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις 

κατηγορίες των µετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθµό των µετοχών 

κάθε κατηγορίας σύµφωνα µε το άρθρο 141 παρ. 10 του Ν. 4548/2018. 

14. Κάθε µέτοχος της εταιρείας µπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί 

πίνακας των µετόχων της εταιρείας µε ένδειξη του ονοµατεπώνυµου, της 

διεύθυνσης και του αριθµού µετοχών κάθε µετόχου σύµφωνα µε το άρθρο 

141 παρ. 11 του Ν. 4548/2018. 

15. Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι 

αιτούντες µέτοχοι οφείλουν να αποδεικνύουν τη µετοχική τους ιδιότητα και, 
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εκτός από τις περιπτώσεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 6 και της 

παραγράφου 10 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018, τον αριθµό των 

µετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώµατος.  

16. Ένας ή περισσότεροι µέτοχοι µπορούν να ζητήσουν την εξαγορά 

των µετοχών τους από την εταιρεία αν η παραµονή τους σε αυτή καθίσταται 

κατά τρόπο προφανή ιδιαίτερα ασύµφορη σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο 

άρθρο 45 του Ν. 4548/2018. 

17. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωµα να υποβάλουν 

εγγράφως προς το διοικητικό συµβούλιο αίτηση µε αντικείµενο την άσκηση 

των αξιώσεων της εταιρείας κατά το άρθρο 103 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ∆ΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΤ’ ΑΡΘΡΟ 108 Ν. 

4548/2018 

1. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαµβάνεται µε φανερή 

ψηφοφορία µετά την έγκριση των ετήσιων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων, µπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα 

κατά την αντίστοιχη χρήση. Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις 

της κατά των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή 

συµβιβασµός της εταιρείας µε αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µε τις 

προϋποθέσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 102  του Ν. 4548/2018. Κατά 

τη δίκη για αποζηµίωση της εταιρείας λόγω ευθύνης των µελών του 

διοικητικού συµβουλίου κατά τα άρθρα 102 και επ. συνεκτιµάται η 

παραπάνω έγκριση. 

 2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, 

σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του παρόντος δικαιούνται να µετέχουν τα 

µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µόνο µε µετοχές, των οποίων είναι 

κύριοι, ή ως αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον όµως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο 

ισχύει και για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
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ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται 

από πέντε έως έντεκα (5-11) Συµβούλους, Μετόχους ή µη,  εκ των οποίων 

ένα ορίζεται ως µόνος ∆ιευθύνων Σύµβουλος της εταιρείας υπό τις 

προϋποθέσεις του παρόντος άρθρου. Μέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µπορεί να είναι φυσικά και νοµικά πρόσωπα. Στην τελευταία περίπτωση, το 

νοµικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την 

άσκηση των εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

2. Οι Σύµβουλοι του ως άνω ∆ιοικητικού Συµβουλίου της εταιρείας 

δύνανται να εκλέγονται και βάσει καταλόγων κατά την αναλογία των 

ψήφων που λαµβάνει κάθε κατάλογος. Τυχόν κλάσµατα λογίζονται υπέρ 

του καταλόγου που συγκέντρωσε τις περισσότερες ψήφους, σύµφωνα 

πάντοτε µε τα ειδικότερα οριζόµενα στο άρθρο 80 του Ν.4548/2018. 

3. Με την επιφύλαξη των ανωτέρω, τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της 

εταιρείας για πενταετή θητεία που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη 

Τακτική Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

µπορεί όµως να περάσει την εξαετία. 

4. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να επανεκλεγούν 

απεριόριστα, είναι δε ελεύθερα ανακλητά. 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Με την επιφύλαξη των οριζοµένων στο άρθρο 23 του παρόντος, οι 

αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι οι εξής: 

α) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για όλα τα 

θέµατα τα αναγόµενα στη διοίκηση της  εταιρείας, τη διαχείριση της 

περιουσίας της εταιρείας, την εκπροσώπηση αυτής και γενικά τη 

δραστηριότητα αυτής και να παίρνει όλα τα ενδεικνυόµενα µέτρα και 

αποφάσεις για την πραγµατοποίηση του σκοπού της εταιρείας. 

β) Εξαιρούνται από την αρµοδιότητα του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τα 

θέµατα εκείνα, τα οποία κατά τις διατάξεις του Νόµου ή του παρόντος 
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καταστατικού υπάγονται στην αποκλειστική αρµοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης ή εκείνα για τα οποία έχει ήδη αποφανθεί η Γενική Συνέλευση. 

γ) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και 

στο εξωτερικό ενώπιον ∆ηµοσίων, ∆ικαστικών, ∆ηµοτικών, Κοινοτικών, 

Επαγγελµατικών, Εκκλησιαστικών και λοιπών Αρχών, φυσικών ή νοµικών 

προσώπων, ∆ιεθνών Οργανισµών πάσης φύσης, ενώπιον όλων γενικά των 

∆ικαστηρίων Ελληνικών και ξένων, παντός βαθµού και δικαιοδοσίας και 

ενώπιον του Αρείου Πάγου, του Συµβουλίου της Επικρατείας και του 

Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπως και κάθε άλλου ∆ικαστηρίου στην Ελλάδα, 

Πολιτικού ή ∆ιοικητικού και ενώπιον κάθε άλλης Κρατικής Αρχής, είτε δια 

του Προέδρου του ή έπειτα από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δια 

του ∆ιευθύνοντος Συµβούλου ή κάποιου Συµβούλου ή άλλου προσώπου 

που ορίζεται ειδικά από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

δ) Εγείρει αγωγές και υποβάλει µηνύσεις, ασκεί ένδικα µέσα τακτικά ή 

έκτακτα όπως και αναιρέσεις, προσφυγές και αναψηλαφήσεις, αποφασίζει 

για την παράσταση της εταιρείας, ως πολιτικώς ενάγουσας, ορίζοντας τον 

προς τούτο πληρεξούσιο για την παράσταση, επάγει και αντεπάγει τους 

όρκους που επιβάλλονται στην εταιρεία, παραιτείται από  αγωγές, µηνύσεις 

και ένδικα µέσα, και από τα σχετικά δικαιώµατα, προσβάλει έγγραφα ως 

πλαστά, ασκεί αγωγές, καταργεί δίκες, διαπραγµατεύεται, συνοµολογεί 

συµβιβασµούς, δικαστικούς και εξώδικους µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή 

πιστωτές της εταιρείας και µε οποιουσδήποτε όρους, συνάπτει 

συνυποσχετικά, διορίζει διαιτητές, αποφασίζει για την άσκηση ενδίκων 

µέσων, την αποδοχή αποφάσεων, την παραίτηση από ένδικα µέσα, την 

παραίτηση από µέρος ή το σύνολο δικών, εγγραφή, εξάλειψη ή άρση 

υποθηκών, προσηµειώσεων υποθήκης, κατασχέσεων και κατάργηση δικών, 

συνοµολογεί διαιτησίες. 

ε) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία και αναλαµβάνει 

χρήµατα, εκδίδει και οπισθογράφει γραµµάτια εις διαταγήν και τραπεζικές 

ή άλλες επιταγές που έχουν εκδοθεί στο όνοµα της εταιρείας, εκδίδει, 

αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγµατικές, εφόσον αυτό απαιτεί η 

επιδίωξη των εταιρικών σκοπών, συνάπτει πάσης φύσης δανειακές και 

άλλες συµβάσεις µε τις Τράπεζες µέχρι και πιστώσεις µε ανοικτό ή 

αλληλόχρεο λογαριασµό µε όποιους όρους εγκρίνει, παρέχει εξοφλήσεις και 
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οποιεσδήποτε αλλαγές, αγοράζει, πωλεί και βάζει ενέχυρο χρηµατόγραφα 

και άλλα κινητά πράγµατα, αγοράζει ακίνητα και απαραίτητο εξοπλισµό σε 

µηχανήµατα, επιστηµονικά µέσα και όργανα, παρέχει και λαµβάνει δάνεια 

για λογαριασµό της Εταιρείας, µε επιφύλαξη των διατάξεων των άρθρων 

99, 100 και 101 του Ν. 4548/2018, οµοίως συνοµολογεί δάνεια ενυπόθηκα 

ή µη, απλά ή τοκοχρεολυτικά, εκτός από την έκδοση δανείων δι' ανωνύµων 

οµολογιών, βάζοντας σε υποθήκη οποιοδήποτε ακίνητο της Εταιρείας ή 

άλλες εγγυήσεις ή εξασφαλίσεις των δανειστών, εφ’ όσον κρίνει ότι αυτό 

είναι αναγκαίο προς ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

στ) Παρέχει εντολές πληρωµής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, εκχωρεί 

και βάζει ενέχυρο, απαιτήσεις, συναλλαγµατικές, γραµµάτια χρεωστικές 

κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων µε οποιουσδήποτε όρους 

εγκρίνει, παρέχει εγγυήσεις υπέρ τρίτων, εφόσον αυτό απαιτεί η επιδίωξη 

των εταιρικών σκοπών, συνάπτει κάθε είδους συµβάσεις) και συµφωνίες 

µετά τρίτων φυσικών ή νοµικών προσώπων, µε την επιφύλαξη των 

διατάξεων των άρθρων 99, 100 και 101 του Ν. 4548/2018. 

ζ) ∆ιορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους προς εκπροσώπηση 

της εταιρείας ενώπιον των ∆ικαστικών και λοιπών Αρχών και για 

οποιαδήποτε ενέργεια, προσλαµβάνει το υπαλληλικό και εργατικό 

προσωπικό της εταιρείας,  απολύει το υπαλληλικό εργατικό προσωπικό της 

εταιρείας και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και 

συνάπτει συµβόλαια για λογαριασµό της Εταιρείας σχετικά µε τις 

παραπάνω διατάξεις και οποιεσδήποτε άλλες. 

η) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει την ανέγερση κτιρίων καθώς 

και την απόκτηση µηχανηµάτων, την ίδρυση πρακτορείων και 

αντιπροσωπειών και την απόκτηση των απαιτούµενων µεταφορικών µέσων. 

θ) Προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη σχετική µε τη λειτουργία της 

εταιρείας, διορίζει και παύει τους διευθυντές της, κανονίζει τη δικαιοδοσία, 

τις υποχρεώσεις και τις αποδοχές του καθενός από αυτούς, καθώς και τις 

αµοιβές αυτών που επιφορτίζονται µε ειδική υπηρεσία ή εντολή εφ’ όσον 

δεν πρόκειται για µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οπότε αρµόδια για το 

καθορισµό των αποδοχών τους είναι η Τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 

απόφασή της,  σύµφωνα µε το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018. 
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ι) Αποφασίζει την απόκτηση και αγορά µε οποιουσδήποτε όρους και 

συµφωνίες, καθώς και το τίµηµα των απαραίτητων για την επιχείρηση 

ακινήτων και συµφωνεί αγορές και πωλήσεις, απαλλαγές, υποθηκεύσεις, 

ενεχυριάσεις ή µισθώσεις ακινήτων και κινητών, καθώς και την κτήση και 

απαλλοτρίωση και γενικά εκποίηση και διάθεση διαφόρων δικαιωµάτων και 

υποχρεώσεων της εταιρείας µε οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει. 

ια) Αντιπροσωπεύει την εταιρεία ενώπιον κάθε Τελωνειακής Αρχής και 

ενεργεί κάθε πράξη προς παραλαβή ή αποστολή εµπορευµάτων και 

προϊόντων, είτε προς την Ελλάδα είτε προς το εξωτερικό και υπογράφει γι’ 

αυτά διασαφηνίσεις ή και κάθε άλλο σχετικό τελωνειακό έγγραφο που 

αφορά την εταιρεία, παραλαµβάνει και µεταβιβάζει µε οπισθογράφηση ή µε 

κάθε άλλο τρόπο φορτωτικές που εκδίδονται στο όνοµα της εταιρείας και 

τις εξοφλεί, υπογράφει αντί της εταιρείας κάθε δήλωση ή έγγραφο που 

εξυπηρετεί τις ανάγκες της και γενικά είναι επιφορτισµένο µε την επιµέλεια 

της εταιρικής περιουσίας για την οποία µπορεί να λαµβάνει οποιαδήποτε 

επείγοντα συντηρητικά ή ασφαλιστικά µέτρα προς εξασφάλιση των 

δικαιωµάτων, των απαιτήσεων και των εν γένει συµφερόντων της εταιρείας. 

ιβ) Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο ενεργεί εξοφλήσεις και δίδει 

προκαταβολές,  επενδύει την περιουσία της εταιρείας, εισπράττει ποσά που 

οφείλονται σε αυτήν από οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό πρόσωπο, ιδιωτικού 

ή δηµοσίου δικαίου, ή από το ∆ηµόσιο, ή από Τράπεζες και συνάπτει 

συµβάσεις µε ή χωρίς παραχωρήσεις ή προνόµια. 

ιγ) Καθορίζει τους όρους ίδρυσης ή συµµετοχής της εταιρείας σε κάθε 

είδους συναφείς ή µη επιχειρήσεις σύµφωνα µε τις διατάξεις και πάντοτε 

στα πλαίσια του Καταστατικού, καθορίζει τους γενικούς όρους των 

τρεχόντων πιστωτικών λογαριασµών και όλων γενικά των λογαριασµών της 

εταιρείας. 

ιδ) Εκχωρεί τις απαιτήσεις της εταιρείας, αποδέχεται την εκχώρηση 

άλλων τέτοιων και γενικά αναλαµβάνει κάθε υποχρέωση για την εταιρεία. 

ιε) Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθεσίµων κεφαλαίων. 

ιστ) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των µετόχων, τακτικές ή 

έκτακτες, ορίζει τα θέµατα της ηµερησίας διατάξεως γι’ αυτές, κλείνει τους 

λογαριασµούς και τις ετήσιες χρηµατικοοικονοµικές καταστάσεις της 

εταιρείας και τις υποβάλλει µαζί µε την αναγκαία έκθεση διαχείρισης στην 
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Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων, προτείνοντας σε αυτήν τις 

αποσβέσεις που πρέπει να γίνουν στους επισφαλείς λογαριασµούς ή στα 

έξοδα εγκατάστασης και τις αναγκαίες κρατήσεις είτε προς σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού για ενδεχόµενες ζηµίες είτε προς σχηµατισµό 

εκτάκτου αποθεµατικού καθώς και τα µερίσµατα που πρέπει να 

διανεµηθούν στους µετόχους. 

ιζ) Υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση προτάσεις για τροποποίηση του 

καταστατικού της εταιρείας, αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, µείωσή του, 

καθώς και για παράταση της διαρκείας της εταιρείας, διάλυσή της πριν από 

την πάροδο του χρόνου της συµβατικής διαρκείας της και για την 

συγχώνευσή της µε άλλες. 

2. Η εταιρεία µε την επιφύλαξη του άρθρου 23 του παρόντος, 

αναλαµβάνει υποχρεώσεις και δεσµεύσεις µε τις υπογραφές ενός ή και 

περισσότερων εξουσιοδοτηµένων προς τούτο µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου υπό την εταιρική επωνυµία. 

3. Η πιο πάνω απαρίθµηση των δικαιωµάτων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου δεν είναι περιοριστική, αλλά απλώς ενδεικτική. Πάντως οι 

αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου τελούν υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 19, 99, 100 και 101 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

1. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη κι αν είναι εκτός του 

εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός 

αν ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαµβανοµένων 

υπόψη των περιστάσεων, δεν µπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης 

των περιστατικών που αίρουν τη δέσµευση της εταιρείας, σύµφωνα µε το 

παρόν εδάφιο, φέρει η ίδια η εταιρεία.  ∆εν συνιστά απόδειξη µόνη η 

τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της 

Εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 

2. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους τρίτους ακόµη κι αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δηµοσιότητας. 
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ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ∆ΙΕΥΘΥΝΟΝΤΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

1. Στον εκ των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ορισθέντα 

∆ιευθύνοντα Σύµβουλο που θα ορίζεται κατά την παρ.1 του άρθρου 20 του 

παρόντος, ανατίθενται τα παρακάτω καθήκοντα: 

α) Να εκπροσωπεί και να δεσµεύει την εταιρεία µε την υπογραφή του 

κάτω από την εταιρική επωνυµία. 

β) Να αναλαµβάνει χρήµατα, χρηµατόγραφα, µερισµαταποδείξεις και 

τοκοµερίδια, να εισπράττει χρήµατα που στέλλονται µε έµβασµα ή µε 

οποιοδήποτε τρόπο στην εταιρεία ή που  οφείλονται µε οποιοδήποτε τρόπο 

και από οποιαδήποτε αιτία στην εταιρεία. 

γ) Να εκδίδει, οπισθογραφεί και εξοφλεί συναλλαγµατικές αποδοχής 

πελατών ή τρίτων γενικά. 

δ) Να συνάπτει µε Τράπεζες συµβάσεις για το άνοιγµα ενέγγυων 

πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών υπέρ της εταιρείας, είσπραξη 

φορτωτικών µε ενέγγυο προκαταβολή, µίσθωση θυρίδων 

θησαυροφυλακίου. 

ε) Μετά από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

συνάπτει µε Τράπεζες συµβάσεις για την χορήγηση δανείων προς την 

εταιρεία πιστώσεων ή και ασφαλισµένων µε υποθήκες ή µε γραµµάτια ή και 

µε κάθε είδους ενέχυρο, και  να κάνει χρήση αυτών, είτε µε επιταγές, είτε 

µε αποδείξεις λήψης χρηµάτων και χρηµατοκιβωτίων που έχουν µισθωθεί 

από την εταιρεία. 

στ) Να οπισθογραφεί και να εξοφλεί επιταγές πελατών κλπ. 

ζ) Να αναλαµβάνει φορτωτικές. 

η) Να εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό, σε 

δηµόσιες ή άλλες αρχές ή σε ∆ιεθνείς Οργανισµούς πάσης φύσεως ή σε 

φυσικά ή νοµικά πρόσωπα και να επιµελείται της εν γένει προβολής των 

δραστηριοτήτων της εταιρείας. Στα πλαίσια αυτά ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος 

σχεδιάζει και προτείνει προς το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρείας 

ενέργειες, δράσεις και συνεργασίες της εταιρείας και µετά την έγκριση τους 

έχει την αρµοδιότητα και ευθύνη υλοποίησης τους. 

θ) Να εκπροσωπεί την εταιρεία σε όλα τα Ελληνικά ∆ικαστήρια κάθε 

βαθµού ή δικαιοδοσίας, στον Άρειο Πάγο και στο Συµβούλιο Επικρατείας. 
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ι) Μετά από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να δίνει 

εµπράγµατη ασφάλεια για εξασφάλιση απαιτήσεων κατά της εταιρείας σε 

κινητό και ακίνητο, δηλαδή ενέχυρο πάσης φύσεως, υποθήκη ή 

προσηµείωση υποθήκης, καθώς και να αναλαµβάνει όσα δίνονται ως 

ενέχυρο ή ως υποθήκη και να δίνει απαλλαγή από εγγυητικές επιστολές. 

ια) Να εκδίδει και να αποδέχεται συναλλαγµατικές και να εκδίδει 

γραµµάτια σε διαταγή και επιταγές για τις καταθέσεις της εταιρείας σε 

Τράπεζες. 

ιβ) Να παραλαµβάνει όλα τα προς της εταιρεία κοινοποιούµενα 

έγγραφα. 

ιγ) Να εκδίδει και επικυρώνει αντίγραφα των πρακτικών συνεδριάσεων 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και της Γενικής Συνέλευσης από τα βιβλία 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και Γενικής Συνέλευσης αντιστοίχως. 

ιδ) Μετά από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

συνάπτει µισθώσεις γραφείων, αποθηκών και πάσης φύσεως ακινήτων, να 

χρησιµοποιεί τα µίσθια και να καταγγέλλει ή να λύνει τις πιο πάνω 

µισθώσεις. 

ιε) Μετά από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

συνοµολογεί και να συνυπογράφει κάθε είδους συµβάσεις στο όνοµα της 

εταιρείας. 

ιστ) Μετά από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

αποκτά, συνιστά ή µεταβιβάζει για οποιαδήποτε αιτία πάσης φύσεως 

ενοχικά ή εµπράγµατα δικαιώµατα σε κινητά και ακίνητα πράγµατα. 

ιζ) Να αναλαµβάνει υποχρεώσεις, να χορηγεί πιστώσεις προς επιδίωξη 

των εταιρικών σκοπών και µε την επιφύλαξη του άρθρου 19 του Ν.4548. 

ιη) Μετά από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  να κάνει 

αγορές και πωλήσεις κινητών, ειδικότερα αυτοκινήτων, εν γένει 

µεταφορικών µέσων, οχηµάτων, µηχανηµάτων, επίπλων και  εξοπλισµού 

της εταιρείας. 

ιθ) Μετά από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να 

προσλαµβάνει ή να απολύει το εργατοϋπαλληλικό προσωπικό της εταιρείας. 

κ) Μετά από σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου να εγείρει 

αγωγές, να υποβάλλει µηνύσεις, να ασκεί τακτικά ή έκτακτα µέσα να 

παραιτείται τέτοιων αγωγών, µηνύσεων και ενδίκων µέσων, να δέχεται, 
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επάγεται και αντεπάγεται όρκους, να προσβάλλει έγγραφα σαν πλαστά και 

άκυρα, να καταργεί δίκες, να κάνει συµβιβασµούς εξώδικους και 

δικαστικούς µε οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και µε 

οποιουσδήποτε όρους. 

κα) Να διορίζει πληρεξουσίους δικηγόρους καθώς και άλλα πρόσωπα 

ως πληρεξουσίους ή υποκατάστατους προκειµένου να εκπροσωπούν την 

εταιρεία στις δικαστικές και άλλες Αρχές, ή ∆ιεθνείς Οργανισµούς, ή 

φυσικά ή νοµικά πρόσωπα πάσης φύσεως στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό 

και για να ενεργήσουν οποιαδήποτε από τις ως άνω αρµοδιότητες του 

∆ιευθύνοντος Συµβούλου. 

2. Πέραν των οριζοµένων στην προηγούµενη παράγραφο, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο δύναται µε απόφασή του να αναθέτει την άσκηση 

ορισµένων ή όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, σε µέλη του, στο ∆ιευθύνοντα 

Σύµβουλο, σε διευθυντές της εταιρείας ή τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως 

και την έκταση αυτής της ανάθεσης. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται 

και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο και 

το ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο, µε απόλυτη πλειοψηφία των µελών και µε 

µυστική ψηφοφορία. 

2. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε 

όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν 

κωλύεται, µετά από απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο ∆ιευθύνων 

Σύµβουλος της εταιρείας, αυτόν δε όταν κωλύεται αναπληρώνει µετά από 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ένας σύµβουλος. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
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Σε περίπτωση που µέλη του ∆.Σ παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν 

την ιδιότητά τους µε οιονδήποτε τρόπο, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να 

εκλέγει µέλη αυτού σε αντικατάσταση των ανωτέρω µελών. Τα νέα µέλη θα 

προτείνονται από τον ίδιο µέτοχο, από τον οποίο είχαν προταθεί και τα µέλη 

που αντικαθίστανται. Η εκλογή των µελών αυτών γίνεται µε απόφαση των 

αποµενόντων µελών, εφόσον αυτά είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για 

το υπόλοιπο της θητείας του µέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της 

εκλογής υποβάλλεται σε δηµοσιότητα  και ανακοινώνεται από το ∆.Σ στην 

αµέσως επόµενη Γενική Συνέλευση, η οποία µπορεί να αντικαταστήσει τους 

εκλεγέντες ακόµη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέµα στην ηµερήσια 

διάταξη. 

Σε κάθε περίπτωση τα αποµένοντα µέλη του ∆.Σ ανεξάρτητα από τον 

αριθµό τους, µπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε 

αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας κάθε 

φορά που ο Νόµος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

2. Εκτός από την έδρα της εταιρείας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί 

να συνεδριάζει έγκυρα και στην έδρα οιουδήποτε εκ των µετόχων. 

3. Κατ’ εξαίρεση δύναται το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως να 

συνεδριάζει εκτός της έδρας του και σε άλλο τόπο, στην ηµεδαπή ή την 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίηση της 

συνεδρίασης και στη λήψη της αποφάσεως. 

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συνεδριάζει µε τηλεδιάσκεψη. 

Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου περιλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τις τεχνικές 

οδηγίες για τη συµµετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

5. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

Αναπληρωτή του, µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του, δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί 
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εκτός της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραιτήτως να 

αναγράφονται µε σαφήνεια και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης 

διαφορετικά η λήψη των αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφ’ όσον 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

6. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορούν να ζητήσουν 

δύο (2) εκ των µελών του µε αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του ή τον 

αναπληρωτή του, ο οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία επτά (7) ηµερών από την υποβολή της 

αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου ή του Αναπληρωτή του να 

συγκαλέσει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή 

εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συµβούλιο µέσα σε 

προθεσµία πέντε (5) ηµερών  από τη λήξη ης ανωτέρω προθεσµίας των 

επτά (7) ηµερών γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά µέλη 

του διοικητικού συµβουλίου. 

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει µε  ποινή απαραδέκτου, να 

αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα οποία θα ασχοληθεί το 

διοικητικό  συµβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 

σύµβουλο. Κάθε σύµβουλος µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο πού 

απουσιάζει. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα, όταν παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήµισυ (1/2) 

πλέον ενός των συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων 

αυτοπροσώπως συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών. Για την 

εξεύρεση του αριθµού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσµα. 

3. Εφόσον δεν ορίζεται διαφορετικά στο νόµο ή στο παρόν  οι 

αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται εγκύρως µε απόλυτη 

πλειοψηφία των συµβούλων που είναι  παρόντες και εκείνων πού 

αντιπροσωπεύονται εκτός από την περίπτωση της παραγράφου 2 του 
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άρθρου 21 του παρόντος. Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του 

προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο που µπορεί να τηρείται και 

ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ο 

Πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της 

γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσµατα των πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εκτός από τα οριζόµενα στο εδάφιο ιγ΄ της παρ. 1 του άρθρου 

23 του παρόντος, δύναται επίσης να εκδίδονται και να επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., 

σύµφωνα µε το άρθρο 12 του Ν.4548/2018, δηµοσιεύονται σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο νόµο. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναµεί µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Η ρύθµιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύµβουλοι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συµφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους 

σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από 

όλους τους συµβούλους. 

5. Οι υπογραφές των συµβούλων ή των αντιπροσώπων τους µπορούν 

να αντικαθίστανται µε ανταλλαγή µηνυµάτων µέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδροµείου (email) ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα. Το πρακτικό ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου που καταρτίζεται, σύµφωνα µε την παρούσα παράγραφο 

καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών, σύµφωνα µε το άρθρο 93 του Ν. 

4548/2018. 
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ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί αµοιβή, 

το ποσό της οποίας ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση µε ειδική 

απόφαση σύµφωνα µε το άρθρο 109 του Ν. 4548/2018. 

2. Κάθε αµοιβή επί των κερδών, που χορηγείται σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, πρέπει να λαµβάνεται από το αποµένον υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών µετά την αφαίρεση των νόµιµων κρατήσεων για 

τακτικό αποθεµατικό και του απαιτουµένου ποσού για τη διανοµή 

ελάχιστου  µερίσµατος υπέρ των µετόχων  

3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συµβάσεων 

της εταιρείας µε πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 

4548/2018 (συνδεδεµένα µέρη), καθώς και η παροχή ασφαλειών και 

εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών χωρίς ειδική άδεια 

παρεχόµενη µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου ή µε τους όρους του 

άρθρου 100 της γενικής συνέλευσης των µετόχων, κατά τα ειδικότερα 

αναφερόµενα στο άρθρο 99 του Ν. 4548/2018. 

4. Η άδεια κατάρτισης συναλλαγής της εταιρείας µε συνδεδεµένο 

µέρος ή παροχής ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ του 

συνδεδεµένου µέρους σύµφωνα µε την προηγούµενη παράγραφο παρέχεται 

µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου, η οποία ισχύει για έξι (6) µήνες, 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 100 του Ν. 4548/2018.  

5. Αναφορικά µε τη δηµοσιότητα των συναλλαγών µε συνδεδεµένα 

µέρη ισχύουν τα αναφερόµενα στο άρθρο 101 του Ν. 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Κάθε µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ευθύνεται έναντι της 

εταιρείας για ζηµία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που 

συνιστά παράβαση των καθηκόντων του. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το µέλος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του 

την επιµέλεια του συνετού επιχειρηµατία που δραστηριοποιείται σε 
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παρόµοιες συνθήκες. Η επιµέλεια αυτή κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα 

κάθε µέλους και τα καθήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά το νόµο, το 

καταστατικό ή µε απόφαση των αρµόδιων εταιρικών οργάνων. 

3. Αν από κοινή πράξη περισσότερων µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου προήλθε ζηµία ή αν για την ίδια ζηµία ευθύνονται παράλληλα 

περισσότεροι, ενέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν 

ενεργήσει περισσότεροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν µπορεί να 

εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέφερε τη ζηµία. Το δικαστήριο όµως µπορεί 

να αποφασίσει για επιµερισµό της ευθύνης µεταξύ των υπευθύνων, ανάλογα 

µε τη βαρύτητα της πράξης, το βαθµό του πταίσµατος και την κατανοµή 

των καθηκόντων των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Το δικαστήριο 

µπορεί να ρυθµίσει και το δικαίωµα αναγωγής των υπευθύνων µεταξύ τους. 

4. Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειµένου για 

πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννοµη απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης ή που αφορούν εύλογη επιχειρηµατική απόφαση, η οποία 

ελήφθη (α) µε καλή πίστη, (β) µε βάση επαρκή, για τις συγκεκριµένες 

συνθήκες, πληροφόρηση και (γ) µε αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση 

του εταιρικού συµφέροντος. Τα στοιχεία αυτά κρίνονται µε αναφορά στο 

χρόνο λήψης της απόφασης. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου φέρουν 

το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων της παρούσας παραγράφου. Επίσης 

το δικαστήριο µπορεί να θεωρήσει ότι δεν υφίσταται ευθύνη προκειµένου 

για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε εισήγηση ή γνώµη 

ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην εταιρεία, σύµφωνα 

µε το νόµο. 

5. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται µετά 

τριετία από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή 

αναστέλλεται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του µέλους του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή εκείνη της προηγούµενης παραγράφου. Σε κάθε 

περίπτωση η παραγραφή επέρχεται µετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση 

της πράξης ή την παράλειψη. 

6. Η εταιρεία µπορεί, µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, να 

παραιτηθεί των αξιώσεών της προς αποζηµίωση ή να συµβιβασθεί για αυτές 

µετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και µόνο εφόσον 

συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται µειοψηφία που 
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εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση 

κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο 

συµβιβασµός µπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον 

συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό 

(1/20) του εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση 

αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει 

ορισθεί. 

 

7. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο 

οποίο έχουν ανατεθεί από αυτό αρµοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως 

απέναντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως: 

 α) Να µην επιδιώκουν ίδια συµφέροντα που αντιβαίνουν στα 

συµφέροντα της εταιρείας. 

 β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και µε επάρκεια στα υπόλοιπα µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου τα ίδια συµφέροντά τους, που ενδέχεται να 

ανακύψουν από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εµπίπτουν στα 

καθήκοντά τους, καθώς και κάθε σύγκρουση των συµφερόντων τους µε 

εκείνα της εταιρείας ή συνδεδεµένων µε αυτήν επιχειρήσεων κατά την 

έννοια του άρθρου 32 του Ν. 4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την 

άσκηση των καθηκόντων τους. Οφείλουν οµοίως να αποκαλύπτουν και 

κάθε σύγκρουση των συµφερόντων της εταιρείας µε τα συµφέροντα των 

προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018, εφόσον 

έχουν σχέση µε τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής αποκάλυψη θεωρείται 

εκείνη που περιλαµβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής όσο και των 

ιδίων συµφερόντων. Η εταιρεία δηµοσιοποιεί τις περιπτώσεις σύγκρουσης 

συµφερόντων και τυχόν συµβάσεις που έχουν συναφθεί και εµπίπτουν στο 

άρθρο 99 του Ν. 4548/2018 στην επόµενη τακτική γενική συνέλευση των 

µετόχων.  

 γ) Να τηρούν αυστηρή εχεµύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα 

απόρρητα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ` αυτούς λόγω της 

ιδιότητάς τους ως συµβούλων. 

8. Το µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε 

θέµατα στα οποία υπάρχει σύγκρουση συµφερόντων µε την εταιρεία του 

ίδιου ή προσώπων µε τα οποία συνδέεται µε σχέση υπαγόµενη στην 
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παράγραφο 2 του άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι 

αποφάσεις λαµβάνονται από τα υπόλοιπα µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, σε περίπτωση δε που η αδυναµία ψήφου αφορά τόσα µέλη, 

ώστε τα υπόλοιπα να µη σχηµατίζουν απαρτία, τα λοιπά µέλη του 

διοικητικού συµβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθµό τους, οφείλουν να 

προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης µε αποκλειστικό σκοπό τη λήψη 

της συγκεκριµένης απόφασης. 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, στους 

∆ιευθυντές της εταιρείας, και στους µετόχους να ενεργούν χωρίς άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό ή για λογαριασµό τρίτων, 

πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρεία, 

ή να µετέχουν ως οµόρρυθµοι εταίροι ή ως µόνοι µέτοχοι ή εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 

εταιρεία έχει δικαίωµα να απαιτήσει αποζηµίωση. 

3. Ειδικώς για πράξεις µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

∆ιευθυντών της εταιρείας, η εταιρεία δικαιούται σύµφωνα µε το άρθρο 98 

παρ. 2 και 3 του Ν. 4548/2018 να απαιτήσει αντί αποζηµίωσης, εάν µεν 

πρόκειται για πράξεις που έγιναν  για προσωπικό λογαριασµό του 

Συµβούλου ή του ∆ιευθυντού ή των µετόχων, να θεωρηθούν αυτές ότι 

έχουν γίνει για λογαριασµό της εταιρείας, εάν δε πρόκειται  για πράξεις που 

έχουν γίνει από τα ίδια πρόσωπα για λογαριασµό τρίτων να δοθεί στην 

εταιρεία η εκ της µεσολαβήσεως αµοιβή ή να της εκχωρηθεί η επί της 

αµοιβής αυτής απαίτηση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

Η τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων εκλέγει κάθε χρόνο τους 

ελεγκτές, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο νόµο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 

Ιανουαρίου και λήγει την 31 ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου.  

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

1.  Οι ετήσιες και ενοποιηµένες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις του Ν. 4308/2014 και σύµφωνα µε κάθε άλλη ειδική διάταξη που 

ρυθµίζει τα ζητήµατα αυτά. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει και 

να υποβάλλει στη Γενική Συνέλευση Έκθεση ∆ιαχείρισης. 

3.α. Η Έκθεση ∆ιαχείρισης περιλαµβάνει πραγµατική απεικόνιση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της 

θέσης της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και 

αβεβαιοτήτων που αντιµετωπίζει. 

β. Η απεικόνιση παρουσιάζει ισορροπηµένη και ολοκληρωµένη 

ανάλυση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της 

εταιρείας και της θέσης της, κατάλληλη για την κλίµατα και την 

πολυπλοκότητα της εταιρείας. 

γ. Στο βαθµό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της 

εταιρείας, των επιδόσεων ή της θέσης της, η ανάλυση αυτή περιλαµβάνει 

τόσο χρηµατοοικονοµικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, µη 

χρηµατοοικονοµικούς βασικούς δείκτες επιδόσεων που έχουν σχέση µε το 

συγκεκριµένο τοµέα δραστηριοτήτων, συµπεριλαµβανοµένων πληροφοριών 

σχετικά µε περιβαλλοντικά και εργασιακά θέµατα. Στο πλαίσιο της 

ανάλυσης αυτής, η Έκθεση ∆ιαχείρισης περιλαµβάνει, όπου ενδείκνυται, 

αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 

4. Η Έκθεση ∆ιαχείρισης αναφέρει επίσης: 
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α) την προβλεπόµενη εξέλιξη της εταιρείας, 

β) τις δραστηριότητες στον τοµέα ερευνών και ανάπτυξης, 

γ) τις πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων µετοχών 

όπως προβλέπεται στην παρ. 2 του άρθρου 50 του Ν. 4548/2018, 

δ) την ύπαρξη υποκαταστηµάτων της εταιρείας, 

ε) σε σχέση µε τη χρήση χρηµατοπιστωτικών µέσων από την εταιρεία 

και εφόσον είναι ουσιαστικής σηµασίας για την εκτίµηση των στοιχείων 

του ενεργητικού και παθητικού, της οικονοµικής κατάστασης και του 

λογαριασµού αποτελεσµάτων χρήσης: 

αα) τους στόχους και τις πολιτικές της εταιρείας όσον αφορά τη 

διαχείριση του χρηµατοοικονοµικού κινδύνου, συµπεριλαµβανοµένης της 

πολιτικής της για την αντιστάθµιση κάθε σηµαντικού τύπου προβλεποµένης 

συναλλαγής για την οποία εφαρµόζεται λογιστική αντιστάθµισης και 

ββ) την έκθεση της εταιρείας στον κίνδυνο µεταβολής των τιµών, στον 

πιστωτικό κίνδυνο, στον κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταµειακών 

ροών. 

5. Η εταιρεία, σύµφωνα µε το άρθρο 149  παρ. 1 του Ν. 4548/2018, 

δηµοσιεύει στο  Γ.Ε.Μ.Η.: α. τις νόµιµα εγκεκριµένες από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις β. την Έκθεση 

∆ιαχείρισης και γ. τη γνώµη του νόµιµου ελεγκτή ή της ελεγκτικής 

εταιρείας,  εντός είκοσι (20) ηµερών από την έγκρισή τους από την Τακτική 

Γενική Συνέλευση. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις και η Έκθεση 

∆ιαχείρισης δηµοσιεύονται µε τη µορφή και το περιεχόµενο βάσει των 

οποίων ο νόµιµος ελεγκτής ή η ελεγκτική εταιρεία έχουν συντάξει το 

πιστοποιητικό ελέγχου. Συνοδεύονται επίσης από το πλήρες κείµενο της 

Έκθεσης Ελέγχου. 

6. Για να εγκριθούν έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση οι ετήσιες 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις που έχουν καταρτιστεί  από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί ειδικά από: 

α) Τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον ∆ιευθύνοντα ή εντεταλµένο Σύµβουλο και, σε περίπτωση που 

δεν υπάρχει τέτοιος Σύµβουλος, ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των 

παραπάνω προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που 

ορίζεται από αυτό. 
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γ) Τον κατά νόµο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιηµένο από το Οικονοµικό 

Επιµελητήριο Ελλάδος κάτοχο άδειας Α’ τάξης για τη σύνταξη των 

χρηµατικοοικονοµικών καταστάσεων. 

7. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του 

τρόπου κατάρτισης των οικονοµικών καταστάσεων οφείλουν να εκθέτουν 

εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

∆ΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡ∆ΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση 

αποτελεσµάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρµογή της ισχύουσας 

νοµοθεσίας 

2. Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο µέτρο που µπορούν να διατεθούν, 

σύµφωνα µε το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται µε απόφαση της 

γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

 α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων, που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. 

 β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηµατισµό 

τακτικού αποθεµατικού. 

 γ) Κρατείται το απαιτούµενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

µερίσµατος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

 δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, 

που µπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύµφωνα µε τα ανωτέρω, 

διατίθεται σύµφωνα µε τις αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη µείωση του µετοχικού 

κεφαλαίου, δε µπορεί να γίνει οποιαδήποτε διανοµή στους µετόχους, 

εφόσον, κατά την ηµεροµηνία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των 

ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας (καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο 

νόµο, είναι ή, ύστερα από τη διανοµή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό 

του κεφαλαίου, προσαυξηµένου µε : 

- τα αποθεµατικά των οποίων η διανοµή απαγορεύεται από το νόµο ή 

το καταστατικό, 

- τα λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν 

επιτρέπεται να διανεµηθούν και 
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- τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσµάτων 

που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη. Το ποσό του κεφαλαίου που 

προβλέπεται στο προηγούµενο εδάφιο µειώνεται κατά το ποσό του 

κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί όταν το τελευταίο 

δεν εµφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισµού. 

       4. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν µπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει 

προσαυξηµένο µε τα κέρδη τα οποία προέρχονται από προηγούµενες 

χρήσεις και δεν έχουν διατεθεί και τα αποθεµατικά για τα οποία επιτρέπεται 

και αποφασίσθηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανοµή τους και µειωµένο : 

α. κατά το ποσό των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης 

αποτελεσµάτων που δεν αποτελούν πραγµατοποιηµένα κέρδη 

β. κατά το ποσό των ζηµιών προηγούµενων χρήσεων 

γ. κατά το ποσό που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηµατισµό 

αποθεµατικών σύµφωνα µε το νόµο και το παρόν. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ 

1. Η εταιρεία λύεται: α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός 

αν προηγούµενα αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διάρκειας της β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, λαµβανοµένης κατά 

το άρθρο 15 παρ. 1 και 6 του παρόντος γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε 

κατάσταση πτώχευσης  δ) Σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης 

λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων 

της διαδικασίας και ε) Με ∆ικαστική απόφαση σύµφωνα µε τα  άρθρα 165 

και 166 Ν.4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στις περιπτώσεις του εδαφίου α και δ της παρ. 
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1 του άρθρου 36 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη 

εκκαθαριστή µέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφίου β της παρ. 1 του άρθρου 36 του παρόντος, η 

Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

2. Εάν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή µε 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή εάν µετά την κήρυξη της πτώχευσης  

επήλθε περάτωση των εργασιών της πτώχευσης λόγω τελεσίδικης 

επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή εξόφλησης όλων των 

πτωχευτικών πιστωτών σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου 164 του 

Πτωχευτικού Κώδικα, δύναται αυτή  να αναβιώσει µε απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως των µετόχων, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των 

άρθρων 15 παρ. 1 και   παρ. 6 του παρόντος καταστατικού. Τέτοια απόφαση 

αποκλείεται εάν άρχισε η διανοµή της εταιρικής περιουσίας. Πριν από τη 

λήξη της ορισµένης διαρκείας της εταιρείας συγκαλείται έκτακτα η Γενική 

Συνέλευση για να αποφασίσει εάν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της 

εταιρείας. 

3. Αφού αποφασισθεί η διάλυση της εταιρείας η Γενική Συνέλευση 

καθορίζει τον τρόπο εκκαθάρισης και διορίζει  δύο ή τρεις εκκαθαριστές,  

µετόχους ή µη, προσδιορίζοντας συγχρόνως και την αµοιβή τους. Οι κατά 

τα ανωτέρω εκκαθαριστές  ασκούν όλες τις συναφείς µε την διαδικασία και 

το σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, µε τις 

αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συµµορφώνονται. Ο 

διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 

εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου .  Όσον αφορά τους 

εκκαθαριστές εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν, 

µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να κάνουν απογραφή της εταιρικής 

περιουσίας και να δηµοσιεύσουν ισολογισµό έναρξης της εκκαθάρισης, µη 

υποκείµενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης. Επίσης δηµοσιεύουν κάθε 

έτος ενδιάµεσες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις. 
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5. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατά της 

κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

6. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική 

περιουσία µε την επιφύλαξη της παρ. 8 του άρθρου 168 του Ν. 4548/2018, 

να εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της.  

Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την 

εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της, ή κλάδους αυτής, ή µεµονωµένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών από τη λύση της. 

Εντός της παραπάνω προθεσµίας κάθε µέτοχος ή και δανειστής της 

µπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 

739 επ. του Κ.Πολ.∆., να καθορίσει την κατώτατη τιµή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 

αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα 

ένδικα µέσα, υπόκειται, όµως, σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κ.Πολ.∆. αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

7. Οι χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονοµικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Συνέλευση των 

µετόχων και υποβάλλονται σε δηµοσιότητα. Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη 

Γενική Συνέλευση τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης, µε έκθεση των 

αιτίων που παρεµπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των 

εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

8. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, τις οποίες 

δηµοσιεύουν, αποδίδουν τις εισφορές των µετόχων, καθώς και τα υπέρ το 

άρτιο ποσά που είχαν τυχόν καταβληθεί και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν 

της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους κατά το λόγο της 

συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

9. Αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, ο εκκαθαριστής 

υποχρεούται να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει 

σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό 
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περιλαµβάνει έκθεση για τις µέχρι τότε εργασίες της εκκαθάρισης, τους 

λόγους της καθυστέρησης και τα µέτρα που προ- τείνονται για την ταχεία 

περάτωσή της. Τα µέτρα αυτά µπορούν να περιλαµβάνουν παραίτηση της 

εταιρείας από δικαιώµατα, προσφυγές, ένδικα µέσα, δικόγραφα και 

αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύµφορη σε σχέση µε τα 

προσδοκώµενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί µεγάλο χρονικό διάστηµα. Τα 

παραπάνω µέτρα µπορούν να περιλαµβάνουν και συµβιβασµούς, 

αναδιαπραγµατεύσεις ή καταγγελία συµβάσεων ή και σύναψη νέων, εφόσον 

τούτο είναι αναγκαίο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο µε αυξηµένη 

απαρτία και πλειοψηφία. Αν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής 

ολοκληρώνει τη διαχείριση, σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο σχέδιο. Αν 

το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή µέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου κεφαλαίου µπορούν να ζητήσουν την 

έγκριση του σχεδίου ή τον ορισµό άλλων κατάλληλων µέτρων από το 

δικαστήριο, µε αίτησή τους που δικάζεται µε τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο µπορεί να τροποποιήσει τα µέτρα που 

προβλέπει το σχέδιο ή η αίτηση των µετόχων. Ο εκκαθαριστής δεν 

ευθύνεται για την εφαρµογή σχεδίου που εγκρίθηκε, σύµφωνα µε τα 

παραπάνω. 

 

 

 

 

 

Το παρόν αποτελεί ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιηµένου καταστατικού 

της εταιρείας, µετά την κατάργηση των µεταβατικών διατάξεων και  τις 

τροποποιήσεις της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της  

εταιρείας της  11ης Ιουλίου 2019. 

 

Χίος, 11 Ιουλίου  2019 

 

Ο ∆ΙΕΥΘΥΝΩΝ  ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 


