


ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ Της 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ «ΙΚΤΙΝΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΚΙΝΗΤΩΝ   »   

 (ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΑΡΘΡΩΝ 5 & 6 & 36 

 ( ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ- ΚΑΛΥΨΗ 

KAI ΚΑΤΑΒΟΛΗ) 

µετά την από  25.06.2019 Έκτακτη Γ.Σ. 

 

ΑΡ. ΜΗΤΡ. Α.Ε. 52556/41/Β/02/7 & ΑΡ. ΓΕΜΗ 019460428000  

ΑΦΜ 999856761 

Με το µε αριθµό 10.419 συµβολαιογραφικό έγγραφο που 

συντάχθηκε από τoν συµβολαιογράφο Γρηγόρη Βασιλείου στις 

01 Αυγούστου 2002, συστάθηκε η ανώνυµος εταιρεία µε την 

επωνυµία «ΙΚΤΙΝΟΣ  ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΑΚΙΝΗΤΩΝ » µε 

αρχικό µετοχικό κεφάλαιο 440.000,00 ευρώ, που δηµοσιεύτηκε 

στο ΦΕΚ9072/02.09.2002 τ.ΑΕ-ΕΠΕ.  

 

Πρώτη τροποποίηση του Καταστατικού ως προς το 

άρθρο 5-Μετοχικό Κεφάλαιο  έγινε την 19/09/2013   µε ΚΑΚ 

98925,  

 

∆εύτερη τροποποίηση του Καταστατικού ως προς το 

άρθρο 2-Σκοπός έγινε την 14/05/2014  µε ΚΑΚ 190264,  

 

Σήµερα στις εικοσιπέντε (25) Ιουνίου του δύο χιλιάδες 

δέκα εννέα(2019) τροποποιείται το καταστατικό της εν λόγω 

εταιρείας ως προς  το άρθρο 5-Μετοχικό Κεφάλαιο, ως προς το 

άρθρο 6- Μετοχές, και ως προς το  άρθρο 36- Κάλυψη και 

καταβολή Μετοχικού Κεφαλαίου  και κωδικοποιείται πλέον ως 

εξής :  

 

 
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

ΙΚΤΙΝΟΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 019460428000  ΑΦΜ 999856761 

ΑΡ. ΜΗΤΡ. Α.Ε. 52556/41/Β/02/7 

 

Καταστατικό Ανώνυµης εταιρείας 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    Ι  

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - Ε∆ΡΑ - ∆ΙΑΡΚΕΙΑ  

Ά ρ θ ρ ο   1  

Σύσταση-Επωνυµία  

Συνιστάται Ανώνυµη Εταιρία µε την επωνυµία «ΙΚΤΙΝΟΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΚΙΝΗΤΩΝ». 

 Σε περίπτωση συναλλαγής της εταιρίας µε πρόσωπα της 

αλλοδαπής, η εταιρική επωνυµία µπορεί να χρησιµοποιηθεί σε 

πιστή µετάφραση ή µε λατινικά στοιχεία και τον τίτλο «IKTINOS 

A.E.». 

 

Ά ρ θ ρ ο   2 

Σκοπός  

Η συνιστώµενη εταιρία έχει ως σκοπό: 

1. α) Την ανέγερση οικοδοµών και πάσης φύσεως 

κατασκευών  επί ιδιόκτητων ή ξένων οικοπέδων ή άλλων 

ακινήτων, η πώληση των κατασκευαζοµένων κτιρίων, 

οικηµάτων, διαµερισµάτων, καταστηµάτων ή άλλων 

χώρων είτε ολόκληρα, είτε κατά την έννοια της οριζοντίου 

ιδιοκτησίας καθώς επίσης και η εκµετάλλευση αυτών.  

β) Την αγορά, εκµετάλλευση και πώληση πάσης φύσεως 

ακινήτων.    

γ) Την αγορά, χρήση, µίσθωση, εκµίσθωση και πώληση 

πάσης φύσεως κινητών και εξοπλισµού 

δ) Την ανάληψη κι εκτέλεση πάσης φύσεως ιδιωτικών 

τεχνικών έργων  
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ε) Την εκτέλεση κάθε συναφούς εργασίας 

στ) Την συνεργασία σε όλα τα παραπάνω µε τεχνικές και 

κατασκευαστικές εταιρείες, µηχανικούς, εργολάβους και 

άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα.  

ζ) Την εισαγωγή και εξαγωγή προϊόντων και η 

αντιπροσώπευση οίκων εσωτερικού και εξωτερικού.   

η) Ανέγερση, λειτουργία και εκµετάλλευση ξενοδοχείων, 
ενοικιαζόµενων δωµατίων και διαµερισµάτων 
επιπλωµένων ή µη.   

θ) Η κατασκευή, λειτουργία κι εκµετάλλευση 
αποθηκευτικών χώρων.  

ι) Η δηµιουργία και οργάνωση αγροτοτουριστικών 
καταλυµάτων σε ιδιόκτητα ή µισθούµενα ακίνητα και 
οικοδοµές σε αγροτικές περιοχές.  

ια) Η ίδρυση και λειτουργία τουριστικών γραφείων γενικού 
τουρισµού και πρακτόρευσης.  

ιβ) Η καλλιέργεια σε ιδιόκτητες ή µισθούµενες εκτάσεις και 

εκµετάλλευση πάσης φύσεως γεωργικών αγαθών καθώς 

και η άσκηση κτηνοτροφίας. 

2.  α) Την  Κατασκευή, αγορά, µίσθωση ακινήτων ή 

κινητών στοιχείων, µε σκοπό της ίδρυση και λειτουργία 

επιχειρήσεων υγειονοµικού ενδιαφέροντος πάσης φύσεως, 

όπως ενδεικτικά, εστιατόρια, ταβέρνες, ψητοπωλεία, 

ουζοπωλεία, κρέπες, σαντουϊτς, γρήγορο φαγητό (fast 

food), καφετέριες, καφε µπαρ, οπεν µπαρ, κυλικεία, 

καντίνες, πώληση παγωτού και γενικότερα κάθε 

παρεµφερούς είδους,  

β) Την ενάσκηση δραστηριοτητών σχετικές µε 

θαλάσσια µέσα µεταφοράς ή διασκέδασης, µε ιδιόκτητα ή 

µισθωµένα κινητά και εξοπλισµό, όπως ενδεικτικά, 

ενοικίαση σκαφών και πλεουµένων πάσης φύσεως, 

εκµάθηση θαλασσίων σπορ, εκµίσθωση θαλάσσιου 

εξοπλισµού. 
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 γ) Την ίδρυση και λειτουργία καταστηµάτων 

πώλησης καπνού και τύπου.  

δ) Την ίδρυση και λειτουργία γραφείων ενοικιάσεως 

αυτοκινήτων, µοτοσυκλετών και ποδηλάτων.  

ε) Την ίδρυση και λειτουργία εµπορικών 

καταστηµάτων πάσης φύσεως. 

Στ) Την ίδρυση και λειτουργία µίνι µάρκετ, σουπερ 

µάρκετ, υπεραγοράς. 

ζ)  Την  παροχή υπηρεσιών τροφοδοσίας έτοιµου ή 

παρασκευασµένου φαγητού.  

η) Την παροχή υπηρεσιών διοργάνωσης 

εκδηλώσεων. 

θ) Την ίδρυση και λειτουργία γραφείων µε 

αντικείµενο την διενέργεια µεταφορών µε δηµόσια ή 

ιδιόκτητα µεταφορικά µέσα τόσο στην στεριά όσο και στην 

θάλασσα.       

      

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία µπορεί:  

α) Να συµµετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση µε όµοιο ή 

παρεµφερή σκοπό, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται µε οποιοδήποτε φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο µε οποιοδήποτε τρόπο.  

γ) Να ιδρύει υποκαταστήµατα ή πρακτορεία ή γραφεία 

οπουδήποτε.  

δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ηµεδαπή ή 

αλλοδαπή µε όµοιο ή παρεµφερή σκοπό. 

 

Ά ρ θ ρ ο   3  

Έδρα 
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Έδρα της εταιρίας ορίζεται το ∆ηµοτικό ∆ιαµέρισµα της 

Ηγουµενίτσας του οµώνυµου ∆ήµου Ηγουµενίτσας.  

 

Ά ρ θ ρ ο   4  

∆ιάρκεια  

Η διάρκεια της εταιρίας, που αρχίζει από την καταχώριση στο 

Μητρώο Α.Ε. της απόφασης για τη χορήγηση αδείας 

συστάσεως της παρούσης εταιρίας και την έγκριση του 

παρόντος Καταστατικού, ορίζεται µέχρι την 31.12.2092.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    ΙΙ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

  

Ά ρ θ ρ ο   5 

Μετοχικό Κεφάλαιο  

 

1.Το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε οκτακόσιες 

εξήντα µία χιλιάδες ευρώ (861.000,00 €), είναι ολοσχερώς 

καταβεβληµένο και διαιρείται σε σαράντα τρείς χιλιάδες πενήντα 

(43.050) Ονοµαστικές Μετοχές, ονοµαστικής αξίας 20,00 € η 

κάθε µία.  

Το µετοχικό κεφάλαιο δηµιουργήθηκε ως εξής :  

 α) Κατά το ποσό των 440.000 € µε την έκδοση 22.000 

ονοµαστικών µετοχών, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο 

άρθρο 36 του αρχικού καταστατικού σύστασης της 

εταιρείας δια της υπ΄ αριθµ. 10.419/01.08.2002  πράξης 

του Συµβολαιογράφου Ηγουµενίτσας Γρηγόρη Βασιλείου, 

νόµιµα δηµοσιευµένο στο ΦΕΚ τ. Α.Ε. – Ε.Π.Ε. 

9072/02.09.2002.  
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β) Σύµφωνα µε την µε αριθµό 16/25.08.2013 απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίσθηκε: 

αα) Η µείωση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας, 

κατά το ποσό των 439.000,00 € δια ακύρωσης 21.950 

µετοχών, ονοµαστικής αξίας 20 € έκαστη και ββ) η 

αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το 

ποσό των 860.000,00 € µε την έκδοση 43.000 νέων 

µετοχών της εταιρείας ονοµαστικής αξίας 20,00 € 

έκαστη» 

 

2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη 

σύσταση της εταιρίας, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα 

µε απόφασή του που λαµβάνεται µε πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των µελών του:  

αα) να αυξάνει το µετοχικό κεφάλαιο εν όλων ή εν µέρει µε 

την έκδοση νέων µετοχών, για ποσό που δεν µπορεί να 

υπερβεί το αρχικό µετοχικό κεφάλαιο, 

αβ) να εκδίδει οµολογιακό δάνειο µε την έκδοση οµολογιών 

µετατρέψιµων σε µετοχές, για ποσό που δεν µπορεί να υπερβεί 

το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. Στην 

περίπτωση αυτή εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 

και 3 του άρθρου 3α του Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει.  

β) Οι πιο πάνω εξουσίες µπορούν να εκχωρούνται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 

7β του Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει. Στην περίπτωση 

αυτή, το µεν µετοχικό κεφάλαιο µπορεί να αυξάνεται µέχρι το 

ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβληµένο κατά την 

ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο η εν 

λόγω εξουσία, το δε ύψος του οµολογιακού δανείου, δεν µπορεί 
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να υπερβαίνει το µισό του καταβεβληµένου µετοχικού 

κεφαλαίου κατά την ίδια ηµεροµηνία.  

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

µπορούν να ανανεώνονται από τη Γενική Συνέλευση για 

χρονικό διάστηµα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει µετά τη λήξη της κάθε 

πενταετίας.  

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει.  

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση 

της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωµα µε απόφασή 

της, που λαµβάνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 29 

παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 Ν. 2190/1920, να αυξάνει το 

µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά µε την έκδοση νέων µετοχών, 

συνολικά µέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού µετοχικού 

κεφαλαίου. 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουµένων 

παραγράφων, εάν τα αποθεµατικά της εταιρίας υπερβαίνουν το 

ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, 

τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης µε 

την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύµφωνα 

µε τις παρ. 2 και 3 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν 

τροποποίηση του Καταστατικού. 

6. Η απόφαση του αρµόδιου οργάνου της εταιρίας για αύξηση 

µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση οµολογιακού δανείου πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το 

ύψος του οµολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψής τους, τον 

αριθµό και το είδος των µετοχών ή των οµολογιών που θα 
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εκδοθούν, την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και 

την προθεσµία κάλυψης. 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του µετοχικού κεφαλαίου, που 

δε γίνεται µε εισφορά σε είδος ή έκδοσης οµολογιών µε 

δικαίωµα µετατροπής τους σε µετοχές, παρέχεται δικαίωµα 

προτίµησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το οµολογιακό 

δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης µετόχων, 

ανάλογα µε τη συµµετοχή τους στο υφιστάµενο µετοχικό 

κεφάλαιο. 

Μετά το τέλος της προθεσµίας που όρισε το όργανο της 

εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώµατος προτίµησης, η οποία δεν µπορεί σε καµία 

περίπτωση να είναι µικρότερη από ένα (1) µήνα, οι µετοχές που 

δεν έχουν αναληφθεί, σύµφωνα µε τα παραπάνω, διατίθενται 

ελεύθερα από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας. 

 

 

Ά ρ θ ρ ο   6 

Μετοχές  

1. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές. Κάθε µετοχή 

παρέχει ένα αδιαίρετο δικαίωµα ψήφου. Όλα τα εκ της µετοχής 

δικαιώµατα των µετόχων, επιφυλασσοµένων των διατάξεων 

του άρθρ. 3 του Ν. 2190/1920, είναι υποχρεωτικά ανάλογα 

προς το υπό της µετοχής αντιπροσωπευόµενο ποσοστό του 

κεφαλαίου. Οι µετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον οριζόµενο από το ∆.Σ. 

αναπληρωτή του και ένα µέλος του, οριζόµενο επίσης από 

αυτό. Οι µετοχές της εταιρίας είναι ίσες  και αδιαίρετες, 

µπορούν δε να µετατραπούν οι ονοµαστικές σε ανώνυµες και 

αντίστροφα ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
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2. Οι µετοχές µπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που 

αντιπροσωπεύουν µία ή περισσότερες µετοχές µετά από 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, η οποία καθορίζει τον 

τύπο των µετοχών. Οι τίτλοι των µετοχών αποκόπτονται από 

διπλότυπο βιβλίο και φέρουν αύξοντα αριθµό, τη σφραγίδα της 

εταιρίας, το όνοµα, το επώνυµο, την εθνικότητα, το επάγγελµα, 

την κατοικία και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και 

τους αριθµούς των µετοχών και την υπογραφή δύο συµβούλων 

που ορίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, µπορούν δε να 

φέρουν µερισµαταποδείξεις. 

3.  Μέχρι της εκδόσεως των οριστικών τίτλων των µετοχών, 

δύνανται να εκδοθούν και να παραδοθούν στους δικαιούχους 

προσωρινοί τίτλοι, που φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία 

πλην των µερισµαταποδείξεων. Όταν εκδοθούν οι οριστικοί 

τίτλοι των µετοχών, παραδίδονται στους κυρίους των 

προσωρινών τίτλων επί επιστροφή τους. 

4. Η µεταβίβαση των ονοµαστικών µετοχών γίνεται δι΄ 

εγγραφής στο βιβλίο µετόχων χρονολογουµένης και 

υπογραφοµένης από τον µεταβιβάζοντα µέτοχο και τον προς 

ον η µεταβίβαση ή τους πληρεξουσίους τους µετά την τήρηση 

της κατά το νόµο απαιτούµενης διαδικασίας µεταβιβάσεως. 

Μετά την µεταβίβαση είτε εκδίδεται νέος τίτλος, ακυρωµένου 

του παλαιού είτε επισηµειούται η γενοµένη µεταβίβαση επί του 

τίτλου από την εταιρία, µε τα ονοµατεπώνυµα, τις διευθύνσεις, 

το επάγγελµα και την εθνικότητα των συµβαλλοµένων. Τα 

στοιχεία αυτά καταχωρούνται και στο βιβλίο µετόχων. Έναντι 

της εταιρίας θεωρείται ως µέτοχος ο εγγεγραµµένος στο ως 

άνω βιβλίο. 

5. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρία ιδίων της 

µετοχών, πλην των περιπτώσεων που ο νόµος ορίζει άλλως. 
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6. Σε κάθε περίπτωση πραγµατικής ή νοµικής συγκυριότητας 

µετοχών, οι συγκύριοι, πρέπει να ορίσουν έναν ενήλικο 

αντιπρόσωπο για άσκηση των δικαιωµάτων, τα οποία 

απορρέουν από την µετοχή.   

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   ΙΙΙ  

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο   7  

∆ικαιώµατα και υποχρεώσεις των µετόχων  

1. Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε την διοίκηση της εταιρίας 

δικαιώµατά τους, µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική 

Συνέλευση. Τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις εκάστης µετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόµο κύριό της, η κυριότης δε του 

τίτλου της συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή του 

Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως 

των Μετόχων και του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, οι οποίες 

λαµβάνονται εντός των ορίων της δικαιοδοσίας των και του 

νόµου. Οι µέτοχοι και οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι των 

δικαιωµάτων τους ή οι δανειστές τους δεν δύνανται σε καµία 

περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της 

εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την 

διανοµή της ή ν' αναµειχθούν µε οποιονδήποτε τρόπο στη 

διοίκηση της εταιρίας, επιφυλασσοµένων των ένδικων 

βοηθηµάτων που τους παρέχει ο νόµος για την προσβολή τους. 

2. Κάθε µέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως 

προς τις σχέσεις του µε την  εταιρία, ότι έχει νόµιµη κατοικία του 

την έδρα της εταιρίας και υπόκειται στην δικαιοδοσία των 

δικαστηρίων της έδρας της εταιρίας. 
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3. Η ευθύνη του µετόχου περιορίζεται στην ονοµαστική αξία 

της µετοχής του. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα επί του κατά το 

παρόν Καταστατικό τυχόν διανεµοµένου µερίσµατος και σε 

περίπτωση διαλύσεως της εταιρίας, αξίωση επί του µέρους του 

προϊόντος της εκκαθαρίσεως της εταιρικής περιουσίας, το 

οποίο αντιστοιχεί σ' αυτή ως και κάθε άλλο δικαίωµα 

προβλεπόµενο από το Νόµο και το παρόν Καταστατικό. 

4. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µίας ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί µετοχής, το 

δικαίωµα των συγκυρίων ασκείται υποχρεωτικώς µόνο από ένα 

κοινό αντιπρόσωπο. 

 

Ά ρ θ ρ ο   8  

∆ικαιώµατα προτιµήσεως 

1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του µετοχικού κεφαλαίου, 

που δεν γίνεται µε εισφορά εις είδος, καθώς και εκδόσεως 

οµολογιών µε δικαίωµα µετατροπής σε µετοχές, για το νέο 

κεφάλαιο και το οµολογιακό δάνειο παρέχεται δικαίωµα 

προτίµησης στους κατά την εποχή της έκδοσης µετόχους της 

εταιρίας, σύµφωνα µε τον λόγο της συµµετοχής τους στο 

κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσµίας για την άσκηση 

του δικαιώµατος προτιµήσεως, που ορίζεται από το όργανο της 

εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση και που δεν µπορεί να 

είναι µικρότερη από ένα µήνα, οι µετοχές που δεν αναλήφθηκαν 

από τους παλαιούς µετόχους µπορούν να διατεθούν ελεύθερα 

από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

2. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος 

προτιµήσεως, στην οποία πρέπει να µνηµονεύεται και η 

προθεσµία µέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωµα, δηµοσιεύεται στο ΦΕΚ (τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). Κατ' 

εξαίρεση εφόσον οι µετοχές της εταιρίας είναι ονοµαστικές η 
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πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώµατος προτιµήσεως 

είναι δυνατόν να γίνεται µε συστηµένες επιστολές που 

στέλνονται στους µετόχους. 

3. Με τους περιορισµούς των παραγράφων 6 και 7 του 

άρθρου 13 του Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει, µπορεί µε απόφαση 

της Γενικής Συνελεύσεως να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

ανωτέρω δικαίωµα προτιµήσεως. 

 

Ά ρ θ ρ ο   9  

∆ικαιώµατα µειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας ηµέρα συνεδρίασής 

της, που να µην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ηµέρες 

από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται 

µε ακρίβεια το αντικείµενο της ηµερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, ο 

πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωµένος να αναβάλει για 

µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της 

συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, 

που όµως δεν µπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα 

ηµέρες από την ηµέρα της αναβολής. Η µετ' αναβολή Γενική 

Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούµενης και δεν 

απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης της 

πρόσκλησης των µετόχων, σε αυτήν δε µπορούν να µετάσχουν 

και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ. 2 και 28 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
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3. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η 

οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρία πέντε ολόκληρες 

ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο είναι υποχρεωµένο: 

α) Να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που 

µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε µέλη του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της 

εταιρίας στα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύµβαση της 

εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία µε τα 

ίδια πρόσωπα. 

β) Να παρέχει τις συγκεκριµένες πληροφορίες που του 

ζητούνται σχετικά µε τις υποθέσεις της εταιρίας, στο 

µέτρο που αυτές είναι χρήσιµες για την πραγµατική 

εκτίµηση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα λόγο, 

αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία 

υποβάλλεται στην εταιρία µέσα στην προθεσµία της 

προηγούµενης παραγράφου και, εφόσον οι µέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σε αυτούς κατά τη 

Γενική Συνέλευση ή, αν προτιµάει, πριν από αυτήν σε 

εκπρόσωπό τους πληροφορίες σχετικά µε την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρίας. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί να δώσει 
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τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

 5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της 

παρ. 4 αυτού του άρθρου οποιαδήποτε αµφισβήτηση, σχετικά 

µε το βάσιµο ή µη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

πληροφοριών, λύνεται από το αρµόδιο Μονοµελές Πρωτοδικείο 

της έδρας της εταιρίας, µε τη διαδικασία των ασφαλιστικών 

µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και 

την εταιρία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του  καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η 

λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέµα της ηµερήσιας διάταξης 

της Γενικής Συνέλευσης γίνεται µε ονοµαστική κλήση. 

7. Οι µέτοχοι που ασκούν τα δικαιώµατα του άρθρου αυτού 

οφείλουν να έχουν καταθέσει σύµφωνα µε το άρθρο 12 του 

παρόντος καταστατικού τις µετοχές που τους παρέχουν τα 

δικαιώµατα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της 

επίδοσης της αίτησής τους, και: 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου µέχρι την ηµέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης, 

β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου 

µέχρι την έκδοση της απόφασης του αρµόδιου 

δικαστηρίου. 

8. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 

ένα εικοστό (1/20) του  καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου 

έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρίας από το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρία, που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν πιθανολογείται ότι µε 

τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των 
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νόµων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν 

γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία από τη χρονολογία 

έγκρισης των ετήσιων λογαριασµών της χρήσης µέσα στην 

οποία τελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωµα 

να ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το κατά την προηγούµενη 

παράγραφο αρµόδιο δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία 

των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται  όπως επιβάλλει η χρηστή 

και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρµόζεται όσες 

φορές η µειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται στο 

∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας. 

10. Οι µέτοχοι που ασκούν το δικαίωµα των παραπάνω 

παραγράφων 8 και 9 πρέπει να διατηρούν τις µετοχές, που 

τους παρέχουν το δικαίωµα αυτό, κατατεθειµένες στο Ταµείο 

Παρακαταθηκών και ∆ανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισµένη Ελληνική Τράπεζα µέχρι να 

εκδοθεί απόφαση, πάντα όµως για χρονικό διάστηµα όχι 

µικρότερο των 30 ηµερών από την υποβολή της αίτησης. 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   IV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

 

Ά ρ θ ρ ο   10  

Αρµοδιότητα Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας είναι το 

ανώτατο όργανό της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε 

υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόµιµες αποφάσεις της 

δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  
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2. Η Γενική Συνέλευση είναι µόνη αρµοδία να αποφασίζει 

περί:  

α) τροποποιήσεων του Καταστατικού, ως τοιούτων 

θεωρουµένων πάντως και των αυξήσεων ή µειώσεων 

του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος, καθώς και των 

επιβαλλοµένων από τις διατάξεις άλλων νόµων. 

β)  Εκλογής εκκαθαριστών. 

γ)  Έγκρισης των ετησίων λογαριασµών (ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων). 

δ)  ∆ιάθεσης κερδών. 

ε)  Έκδοση δανείου µε οµολογίες. 

στ) ∆ιάσπασης, µετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της 

διαρκείας, διάλυσης της εταιρίας, συγχώνευσης, εκτός 

της κατά το άρθρο 78 Ν. 2190/1920 απορροφήσεως 

ανώνυµης εταιρίας την οποία ελέγχει κατά 100%. 

ζ)  Εκλογής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, εκτός από 

τις περιπτώσεις των άρθρων 20 παρ. 4, 23, 37 του 

παρόντος Καταστατικού και ελεγκτών.18 

η)  Κάθε άλλο θέµα που προβλέπεται από τον Νόµο ή το 

παρόν Καταστατικό. 

 

Ά ρ θ ρ ο   11 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

1. Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συγκαλείται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της 

εταιρίας τουλάχιστον µία φορά το έτος, πάντοτε µέσα στο 

πρώτο εξάµηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης. Το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 
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συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, όταν το κρίνει 

σκόπιµο.  

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και 

σε άλλο τόπο κείµενο στην ηµεδαπή, µετά από ειδική άδεια του 

Υπουργού Εµπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι 

υπό τους οποίους χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν 

απαιτείται, όταν στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς µέτοχος δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Η Γενική Συνέλευση, µε εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές, πρέπει να 

καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από την 

οριζόµενη για τη συνεδρίασή της, υπολογιζοµένων και των 

εξαιρετέων ηµερών.  

Η ηµέρα δηµοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται.  

 

Ά ρ θ ρ ο   12  

Πρόσκληση - Ηµερήσια ∆ιάταξη Γενικής Συνέλευσης  

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία 

περιλαµβάνει τουλάχιστον το οίκηµα, τη χρονολογία και την 

ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης µε σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση των 

γραφείων της έδρας της εταιρίας και δηµοσιεύεται ως εξής:  

α) Στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβερνήσεως, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του από 16 

Ιανουαρίου 1930 Π.∆. «Περί ∆ελτίου Ανωνύµων 

Εταιριών».  
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β) Σε µία ηµερήσια πολιτική εφηµερίδα που εκδίδεται στην 

Αθήνα και, κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, που 

επιλέγεται από τις εφηµερίδες του άρθρου 3 του Ν∆ 

3757/1957, όπως ισχύει. 

γ)  Σε µία ηµερήσια οικονοµική εφηµερίδα από εκείνες που: 

(αα) εκδίδονται έξι (6) ηµέρες την εβδοµάδα και επί τρία 

(3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά οικονοµικές εφηµερίδες, 

(ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων 

(5.000) φύλλων την ηµέρα καθ' όλη την τριετία και 

(γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται µε 

κοινή απόφαση των Υπουργών Εµπορίου και Τύπου και 

Μέσων Μαζικής Ενηµέρωσης, προκειµένου για το 

χαρακτηρισµό εφηµερίδας ως οικονοµικής. 

Η πρόσκληση αυτή δηµοσιεύεται προ δέκα (10) πλήρων 

ηµερών στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδος της Κυβερνήσεως και 

προ είκοσι (20) πλήρων ηµερών στις ως άνω ηµερήσιες ή 

εβδοµαδιαίες πολιτικές εφηµερίδες και ηµερήσιες οικονοµικές 

εφηµερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσµίες συντέµνονται στο µισό.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 

µετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

3. ∆έκα (10) ηµέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση 

κάθε µέτοχος µπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου και των Ελεγκτών.  
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Ά ρ θ ρ ο   13  

Κατάθεση µετοχών - Αντιπροσώπευση  

1. Οι µέτοχοι που επιθυµούν να λάβουν µέρος στη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των µετοχών 

τους στο ταµείο της εταιρίας ή στο Ταµείο Παρακαταθηκών και 

∆ανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στην 

αλλοδαπή, όπως θα ορίζει η πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) 

ηµέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση 

της Συνέλευσης.  

2. Οι µέτοχοι που έχουν δικαίωµα συµµετοχής στη Γενική 

Συνέλευση µπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης µετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νοµιµοποίησης αντιπροσώπων των µετόχων, πρέπει να 

κατατίθενται στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πριν 

από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συµµορφωθεί µε τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού µπορούν να πάρουν 

µέρος στη Γενική Συνέλευση µόνο µετά από άδειά της.  

 

Ά ρ θ ρ ο   14  

Πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου  

Σαρανταοκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

τοιχοκολλάται σε εµφανή θέση στα γραφεία της έδρας της 

εταιρίας πίνακας των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη 

Γενική Συνέλευση.  

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που 

αξιώνει ο νόµος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων 

των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και των ψήφων του 
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καθενός, καθώς και τις διευθύνσεις των µετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.  

 

Ά ρ θ ρ ο   15 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως, όταν 

εκπροσωπείται σ' αυτήν τουλάχιστον είκοσι τα εκατό (20%) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

µαταιώθηκε µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν. 

Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 

διατάξεως οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' 

αυτήν. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

 

Ά ρ θ ρ ο   16  

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής 

Συνέλευσης  

1. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της ηµερησίας 

διατάξεως, εάν εκπροσωπούνται σ' αυτή τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν:  
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α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, 

µετατροπή, αναβίωση ή διάλυση της εταιρίας.  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας.  

γ) Μεταβολή του αντικειµένου της επιχειρήσεως της εταιρίας.  

δ) Αύξηση ή µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, µε εξαίρεση 

τις αυξήσεις του άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του  παρόντος ή τις 

επιβαλλόµενες από διατάξεις νόµων.  

ε) Έκδοση δανείου µε οµολογίες.  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών.  

ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων.  

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο για αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση 

οµολογιακού δανείου, σύµφωνα µε το άρθρο 13 παρ. 1 του 

Ν. 2190/1920.  

θ) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόµος ορίζει 

ότι για να ληφθεί ορισµένη απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας 

παραγράφου.  

2. Αν δεν συντελείται η απαρτία της προηγουµένης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, µέσα σε είκοσι (20) 

ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση 

πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ηµέρες συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερησίας 

διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι 

µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, 

µε πρόσκληση τουλάχιστον δέκα (10) πλήρεις ηµέρες πριν, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων 
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της αρχικής ηµερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν 

εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 

λαµβάνονται µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

Ά ρ θ ρ ο   17  

Πρόεδρος - Γραµµατέας Γενικής Συνέλευσης  

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο 

αναπληρωτής του ή πρόσωπο οριζόµενο από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση. Χρέη γραµµατέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν 

δικαίωµα ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του 

Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτη.  

 

Ά ρ θ ρ ο   18 

Θέµατα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια 

διάταξη εκτός αν παρίσταται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο 

των µετοχών και κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση και 

συζήτηση και άλλου θέµατος ή άλλων θεµάτων. 

2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο και το Γραµµατέα της.  
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3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνελεύσεως ή 

από πρόσωπο εξουσιοδοτηµένο µε απόφαση  του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου.   

4. Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας µόνο µέτοχος, την 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος του Υπουργού Ανάπτυξης, ή 

συµβολαιογράφος της έδρας της εταιρίας, που προσυπογράφει 

τα πρακτικά της Συνελεύσεως. 

 

Ά ρ θ ρ ο  19  

Απόφαση απαλλαγής µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και ελεγκτών  

1. Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασµών (ετησίων 

οικονοµικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση µε ειδική 

ψηφοφορία, που ενεργείται µε ονοµαστική κλήση, αποφαίνεται 

για την απαλλαγή των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και 

των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζηµίωση.  

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρίας ψηφίζουν µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι.  

3. Η απαλλαγή του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι ανίσχυρη 

στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του Ν. 2190/1920.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   V  

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

Ά ρ θ ρ ο   20 

Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

1. Η εταιρία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) έως εννέα (9) συµβούλους.  
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2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκλέγονται από τη 

Γενική Συνέλευση των µετόχων της εταιρίας για (πενταετή) 

θητεία, που παρατείνεται αυτόµατα µέχρι την πρώτη τακτική 

Γενική Συνέλευση µετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν 

µπορεί όµως να ξεπεράσει την εξαετία.  

3. Οι σύµβουλοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιµοι και ελευθέρως 

ανακλητοί. 

 

Ά ρ θ ρ ο   21 

Εξουσία - Αρµοδιότητες ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της 

εταιρίας. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήµατα που αφορούν 

την εταιρία µέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, µε 

εξαίρεση εκείνων τα οποία σύµφωνα µε το νόµο ή το 

Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρµοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί, µε απόφασή του, να 

αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του 

(εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και 

την εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως, οι αρµοδιότητες του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 

10 και 23α του Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύουν.  

3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ακόµα και αν είναι 

εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσµεύουν την εταιρία απέναντι 

στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Μόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δηµοσιότητας ως προς το 
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Καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του δεν συνιστά 

απόδειξη.  

4. Περιορισµοί της εξουσίας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου από 

το Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν 

αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόµη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δηµοσιότητας.  

 

Ά ρ θ ρ ο   22  

Συγκρότηση ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο 

και, εφ' όσον το επιθυµεί, έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους. 

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να εκλέγει από τα µέλη 

του, ∆ιευθύνοντα Σύµβουλο ή ∆ιευθύνοντες Συµβούλους όπως 

επίσης και Γενικό ∆ιευθυντή ή Γενικούς ∆ιευθυντές, 

καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, 

αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρµοδιοτήτων του ο τυχόν 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, µετά από απόφαση 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος, 

διαφορετικά και σε κάθε άλλη περίπτωση η µεγαλύτερος σε 

ηλικία Σύµβουλος.  

4. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο διορίζει και πρόσωπο ή πρόσωπα 

που είναι εξουσιοδοτηµένα για την παραλαβή των προς την 

εταιρία κοινοποιουµένων εγγράφων (βλ. άρθρο 7β παρ. 4 Ν. 

2190/1920). 

 

Ά ρ θ ρ ο   23  
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Αναπλήρωση µέλους ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

1. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συµβούλου, 

επιβάλλεται στους συµβούλους που αποµένουν, εφόσον είναι 

τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 

το υπόλοιπο της θητείας του συµβούλου που αναπληρώνεται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται προς έγκριση στην αµέσως 

επόµενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση.  

Οι πράξεις των προσωρινών συµβούλων που εκλέγονται από 

το ∆.Σ. θεωρούνται έγκυρες, ακόµη και αν η εκλογή τους δεν 

επικυρωθεί από τη Γενική Συνέλευση.  

2. Οι σύµβουλοι οφείλουν να προσέρχονται και να µετέχουν 

ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Η 

συνεχής επί έξι (6) µήνες απουσία Συµβούλου από τις 

συνεδριάσεις χωρίς δικαιολογηµένη αιτία ή χωρίς άδεια του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου, ισοδυναµεί µε παραίτησή του από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, η οποία όµως ισχύει µόνο από τη στιγµή 

που αποφασίσει περί αυτού το ∆ιοικητικό Συµβούλιο και 

καταχωρηθεί η σχετική απόφασή του στα πρακτικά. 

3. Εφ' όσον η θέση που κενωθεί κατά τα παραπάνω είναι 

συµβούλου ο οποίος διορίζεται κατά το άρθρο 18 παρ. 3, 4 και 

5 του Ν. 2190, η θέση θα πληρωθεί διά διορισµού κατά τον 

αυτό προβλεπόµενο στο άρθρο 18 τρόπο. 

 

Ά ρ θ ρ ο   24 

Σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου του στην έδρα της εταιρίας 

τουλάχιστον µια φορά το µήνα.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, 

µε πρόσκληση που γνωστοποιείται στα µέλη του δύο (2) 
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τουλάχιστον εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται µε σαφήνεια 

και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται µόνο εφόσον παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.  

3. Τη σύγκληση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να 

ζητήσουν δύο (2) εκ των µελών του, µε αίτησή τους προς τον 

Πρόεδρό του, ο οποίος υποχρεούται να το συγκαλέσει µέσα σε 

προθεσµία δέκα (10) ηµερών από την υποβολή της αίτησης.  

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο, µέσα στην παραπάνω προθεσµία ή 

εκπρόθεσµης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα µέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο µέσα σε προθεσµία πέντε (5) ηµερών από τη λήξη 

του δεκαηµέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα 

λοιπά µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, µε ποινή 

απαραδέκτου, να αναφέρονται µε σαφήνεια και τα θέµατα µε τα 

οποία θα ασχοληθεί το ∆ιοικητικό Συµβούλιο.  

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της 

έδρας του σε άλλο τόπο, είτε στην ηµεδαπή είτε στην 

αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα µέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγµατοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. 

 

Ά ρ θ ρ ο   25 

Αντιπροσώπευση µελών - Απαρτία - Πλειοψηφία  
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1. Σύµβουλος που απουσιάζει µπορεί να αντιπροσωπεύεται 

από άλλο σύµβουλο, δυνάµει ειδικής εντολής. Κάθε σύµβουλος 

µπορεί να εκπροσωπεί ένα µόνο σύµβουλο που απουσιάζει.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρευρίσκονται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήµισυ πλέον ενός των 

συµβούλων, ουδέποτε όµως ο αριθµός των παρόντων 

συµβούλων µπορεί να είναι µικρότερος των τριών. Προκύπτων 

κλάσµα δεν λαµβάνεται υπ' όψη. 

3. Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόµος, οι αποφάσεις του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται έγκυρα µε απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόµενων µελών. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Ά ρ θ ρ ο   26  

Πρακτικά ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που µπορεί να 

τηρείται και κατά το µηχανογραφικό σύστηµα. Ύστερα από 

αίτηση µέλους του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ο Πρόεδρος ή ο 

Προεδρεύων υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώµης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων και των τυχόν 

αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής 

τους στο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών, σύµφωνα µε το άρθρο 

7α του Ν. 2190/1920, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εµπορίου 
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µέσα σε προθεσµία είκοσι (20) ηµερών από τη συνεδρίαση του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

3. Αντίγραφο πρακτικών συνεδριάσεων του ∆.Σ. 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρό του ή άλλο πρόσωπο που 

ορίζεται µε απόφαση του ∆.Σ. 

 

Ά ρ θ ρ ο   27  

Αποζηµίωση µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

1. Στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µπορεί να χορηγηθεί 

αποζηµίωση, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση µε ειδική απόφαση.  

2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου βαραίνει την εταιρία, αν εγκριθεί µε 

ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

3. ∆άνεια της εταιρίας προς ιδρυτές, µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, Γενικούς ∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές αυτής, συγγενείς 

αυτών -µέχρι και του τρίτου βαθµού εξ αίµατος ή εξ αγχιστείας 

συµπεριλαµβανοµένου- ή συζύγους των ανωτέρω, ως και η 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς µε οποιοδήποτε τρόπο ή 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται 

απολύτως και είναι άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύµβαση 

µεταξύ της εταιρίας και των προσώπων αυτών χρειάζεται 

απαραίτητα προηγούµενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης.  

4. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή 

πιστώσεων σ' αυτούς µε οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή 

εγγυήσεων υπέρ αυτών µε σκοπό την απόκτηση από αυτούς 

µετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα.  

 

Ά ρ θ ρ ο   28 
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Απαγόρευση ανταγωνισµού  

1. Απαγορεύεται στα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, καθώς 

και στους ∆ιευθυντές της εταιρίας, να ενεργούν κατ' επάγγελµα, 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασµό 

ή για λογαριασµό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από 

τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να µετέχουν ως 

οµόρρυθµοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

2. Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η 

εταιρία έχει δικαίωµα για αποζηµίωση, σύµφωνα µε το άρθρο 

23 παρ. 2 και 3 του Ν. 2190/1920.  

3. Οι αξιώσεις της εταιρίας κατά των µελών του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου εκ της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων 

ασκούνται υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η Γενική 

Συνέλευση µε απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο µέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβληµένου εταιρικού κεφαλαίου. Η αίτηση της 

µειοψηφίας λαµβάνεται υπόψη, µόνον εάν βεβαιωθεί ότι οι 

αιτούντες έγιναν µέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον µήνες προ της 

αιτήσεως. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην 

περίπτωση που η ζηµία οφείλεται σε δόλο των µελών του 

∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   VI  

ΕΛΕΓΧΟΣ  

 

Ά ρ θ ρ ο   29 

Ελεγκτές 

1. Προκειµένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση σχετικά µε τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες 
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οικονοµικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί 

προηγουµένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές.  

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 37 του Ν. 

2190/1920 η τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο 

τακτικούς και δύο αναπληρωµατικούς ελεγκτές, οι οποίοι 

πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις του άρθρου 36α του Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει ορίζοντας και την αµοιβή τους.  

Όταν σύµφωνα µε τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά, δεν 

προβλέπεται η διενέργεια ελέγχου ανώνυµης εταιρίας από 

ορκωτό ελεγκτή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές 

πτυχιούχους ανώτατων σχολών, που έχουν άδεια άσκησης 

οικονοµολογικού επαγγέλµατος από το Οικονοµικό 

Επιµελητήριο Ελλάδος, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 2 

του Π.∆. 475/1991 (ΦΕΚ176 Α~). 

3. Η Συνέλευση µπορεί να εκλέγει ένα µόνο τακτικό και έναν 

αναπληρωµατικό ελεγκτή, εφόσον είναι Ορκωτοί Ελεγκτές.  

4. Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του 

άρθρου 42α του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, εκλέγει 

υποχρεωτικά ως ελεγκτές Ορκωτούς Ελεγκτές σύµφωνα µε τις 

σχετικές διατάξεις της νοµοθεσίας που ισχύουν εκάστοτε.  

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42α του Ν. 

2190/1920, ως ισχύει, εφαρµόζονται αναλόγως.  

5. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που όρισε του ελεγκτές πρέπει να τους 

ανακοινωθεί από την εταιρία ανακοίνωση ο διορισµός τους. Σε 

περίπτωση που δεν τον αποποιηθούν µέσα σε προθεσµία 

πέντε (5) ηµερών, θεωρούνται ότι τον έχουν αποδεχτεί και 

έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Ν. 

2190/1920. 
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6. Η έκθεση των ελεγκτών, εκτός από τις πληροφορίες που 

ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 του Ν. 2190/1920, οφείλει 

επίσης να αναφέρει:  

α) αν το Προσάρτηµα περιλαµβάνει τις πληροφορίες των 

παρ. 1 και 2 του άρθρου 43α του Ν. 2190/1920, όπως 

αντικατασταθέν ισχύει.  

β) αν έγινε επαλήθευση της συµφωνίας που αναφέρεται 

στην περίπτωση γ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Ν. 

2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει.  

7. Οι ελεγκτές της εταιρίας, εκτός από τις υποχρεώσεις που 

ορίζονται στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Ν. 2190/1920, 

οφείλουν να επαληθεύουν και τη συµφωνία του περιεχοµένου 

της έκθεσης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου µε τις σχετικές 

οικονοµικές καταστάσεις. Για τον σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει 

να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον τριάντα (30) ηµέρες πριν 

από τη Γενική Συνέλευση.  

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    VII  

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ  

 

Ά ρ θ ρ ο   30  

Εταιρική χρήση  

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας, αρχίζει 

την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

  

Ά ρ θ ρ ο   31  

Ετήσιοι λογαριασµοί - ∆ηµοσιεύσεις  

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 

καταρτίζει τους ετήσιους λογαριασµούς (ετήσιες οικονοµικές 
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καταστάσεις) πάντοτε σύµφωνα µε τον νόµο και, εποµένως, 

σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτού και µάλιστα τις των άρθρων 

42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α του Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει.  

Οι ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις δέον να εµφανίζουν µε 

απόλυτη σαφήνεια την πραγµατική εικόνα της περιουσιακής 

διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 

αποτελεσµάτων χρήσης.  

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 

συντάσσει σύµφωνα µε τις παραπάνω διατάξεις:  

α) τον Ισολογισµό,  

β) τον Λογαριασµό «Αποτελέσµατα Χρήσεως»,  

γ) τον «Πίνακα ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων» και  

δ) το Προσάρτηµα.  

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση 

πάνω στις ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις της εταιρίας που 

έχουν εγκριθεί από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  

α)τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του,  

β)τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο και, σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η 

ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω 

προσώπων, από ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

που ορίζεται από αυτό και  

γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς 

νοµιµότητας του τρόπου κατάρτισης των Οικονοµικών 

Καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση. 
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3. Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την 

τακτική Γενική Συνέλευση πρέπει να παρέχει σαφή και 

πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και της 

οικονοµικής θέσης της εταιρίας, καθώς και πληροφορίες για την 

προβλεπόµενη πορεία της εταιρίας και για τις δραστηριότητές 

της στον τοµέα της έρευνας και ανάπτυξης, καθώς και τα 

οριζόµενα στο εδάφ. β΄ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Ν. 

2190/1920, όπως αντικατασταθέν ισχύει. Επίσης στην έκθεση 

αυτή πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός 

που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της 

χρήσης µέχρι την ηµέρα υποβολής της έκθεσης.  

4. Οι ετήσιες Οικονοµικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας των παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β 

του Ν. 2190/1920 όπως ισχύει, µε τη µορφή και το περιεχόµενο 

µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρίας έχουν 

συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 

παρατηρήσεις ή αρνούνται να εκφράσουν τη γνώµη τους, τότε 

το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις 

δηµοσιευόµενες Οικονοµικές Καταστάσεις, εκτός εάν αυτό 

προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου.  

5. Αντίγραφα των ετήσιων Οικονοµικών Καταστάσεων, µε τις 

σχετικές εκθέσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρία στην αρµόδια 

εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη 

Γενική Συνέλευση.  

6. Ο Ισολογισµός της εταιρίας, ο λογαριασµός «Αποτελέσµατα 

Χρήσεως» και ο «Πίνακας ∆ιαθέσεως Αποτελεσµάτων», µαζί µε 

το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται ο έλεγχος 

από Ορκωτούς Ελεγκτές, δηµοσιεύονται όπως ορίζεται στην 

επόµενη παρ. 7.  
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7. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο της εταιρίας οφείλει να 

δηµοσιεύσει τα έγγραφα της προηγούµενης παρ. 6, στο σύνολό 

τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: α) σε µία ηµερήσια 

πολιτική εφηµερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 

3 του Ν∆ 3757/1957, όπως αυτό ισχύει, η οποία εκδίδεται στην 

Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ' ολόκληρη τη χώρα, 

κατά την κρίση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και σε µία ηµερήσια 

οικονοµική εφηµερίδα που πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 

του άρθρου 26 του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήµερα, β) σε 

µία ηµερήσια ή εβδοµαδιαία τουλάχιστον εφηµερίδα από 

εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 

δεν εκδίδεται εφηµερίδα στην περιοχή αυτή σε µία από τις 

εκδιδόµενες στην πρωτεύουσα του νοµού στον οποίο η εταιρία 

έχει την έδρα της γ) στο τεύχος Ανωνύµων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισµένης Ευθύνης της Εφηµερίδας της 

Κυβέρνησης, σύµφωνα µε το άρθρο 7β παρ. 1 εδ. β~ του Ν. 

2190/1920.  

8. Μέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την έγκριση των 

οικονοµικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

µαζί µε το επικυρωµένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του Ν. 

2190/1920, υποβάλλεται στην αρµόδια εποπτεύουσα αρχή και 

αντίτυπο των εγκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων.  

Ά ρ θ ρ ο   32  

∆ιάθεση κερδών  

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, το οποίο 

προστέθηκε µε το άρθρο 37 του Π∆ 409/1986 στον Ν. 

2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται 

µε τον ακόλουθο τρόπο:  
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α)  Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηµατισµό 

του τακτικού αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος, δηλ. 

για το σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Σύµφωνα µε τον νόµο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό 

φτάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο µε το ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου.  

β)  Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την 

καταβολή του πρώτου µερίσµατος, δηλ. ποσοστού έξι 

τοις εκατό (6%) τουλάχιστον του καταβεβληµένου 

µετοχικού κεφαλαίου και σύµφωνα µε το άρθρο 45 του Ν. 

2190/1920 σε συνδυασµό προς τις διατάξεις του Α.Ν. 

148/1967 και του Ν. 876/1979. 

γ)  Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο.  

2. Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών µετά την έγκριση 

από τη Γενική Συνέλευση των ετήσιων λογαριασµών. Το προς 

διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε δύο µήνες 

από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 

3. Το ποσό που διανέµεται στους µετόχους δεν µπορεί να 

υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσµάτων της τελευταίας χρήσης 

που έχει λήξει, προσαυξηµένο µε τα κέρδη που προέρχονται 

από προηγούµενες χρήσεις και τα αποθεµατικά για τα οποία 

επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη γενική συνέλευση η 

διανοµή τους, και µειωµένο κατά το ποσό των ζηµιών 

προηγούµενων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηµατισµό αποθεµατικών σύµφωνα µε το 

νόµο και το καταστατικό. 

Το προς διανοµή ποσό καταβάλλεται στους µετόχους µέσα σε 

δύο µήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης 

που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις. 
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Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο    VIII  

∆ΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  

 

Ά ρ θ ρ ο   33  

Λόγοι λύσης της εταιρίας 

1. Η εταιρία λύεται:  

α)  Με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγουµένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της.  

β)  Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαµβάνεται 

κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 

του Ν. 2190/1920. 

γ)  Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης.  

2. Η συγκέντρωση όλων των µετοχών σε ένα πρόσωπο δεν 

αποτελεί λόγο για τη λύση της εταιρίας.  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

εταιρίας, όπως προσδιορίζονται στο υπόδειγµα ισολογισµού 

που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύει σήµερα, γίνει κατώτερο από το µισό (1/2) του µετοχικού 

κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει 

τη Γενική Συνέλευση, µέσα σε προθεσµία έξι (6) µηνών από τη 

λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει τη λύση της εταιρίας ή 

την υιοθέτηση άλλου µέτρου.  

 

Ά ρ θ ρ ο   34  

Εκκαθάριση  

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρίας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του 
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εδαφ. α~ της παρ. 1 του άρθρου 32 του παρόντος, το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή µέχρι να 

διοριστούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση.  

Στην περίπτωση του εδαφ. β΄ της ίδιας ως άνω παραγράφου 

του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση 

ορίζει και τους εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η 

Γενική Συνέλευση µπορούν να είναι δύο έως τέσσερις, µέτοχοι 

ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και τον 

σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, µε τις αποφάσεις της οποίας έχουν την 

υποχρέωση να συµµορφώνονται.  

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, µόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δηµοσιεύσουν στον 

τύπο και στο τεύχος των Ανωνύµων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισµένης Ευθύνης, καθώς και στην Εφηµερίδα της 

Κυβερνήσεως ισολογισµό, του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται 

στην αρµόδια ∆ιοικητική Αρχή. ∆ηµοσιεύουν επίσης κάθε χρόνο 

ισολογισµό σύµφωνα µε το άρθρο 7α του Ν. 2190/1920. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη 

της εκκαθαρίσεως.  

3. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί πάντα τα 

δικαιώµατα αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως.  

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς 

καθυστέρηση, τις εκκρεµείς υποθέσεις της εταιρίας, να 

µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν 

τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν 

δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές 

εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συµφέρον της εταιρίας.  
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Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα 

της εταιρίας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο 

τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας 

των τεσσάρων (4) µηνών από τη λύση της εταιρίας, κάθε 

µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν από το 

Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, το οποίο 

δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής 

∆ικονοµίας, να καθορίσει την κατώτερη τιµή πώλησης των 

ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρίας, η 

απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα µέσα.  

5. Οι ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις, καθώς και οι 

οικονοµικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται 

από τη Γενική Συνέλευση.  

Κατ' έτος τα αποτελέσµατα της εκκαθάρισης υποβάλλονται 

στη Γενική Συνέλευση των µετόχων µε έκθεση των αιτίων τα 

οποία παρεµπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης.  

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν 

τις τελικές οικονοµικές καταστάσεις τις οποίες δηµοσιεύουν στο 

τεύχος ανωνύµων εταιριών και εταιριών περιορισµένης ευθύνης 

της Εφηµερίδας της Κυβερνήσεως, αποδίδουν τις εισφορές των 

µετόχων και διανέµουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης 

της εταιρικής περιουσίας στους µετόχους, κατά τον λόγο της 

συµµετοχής τους στο καταβεβληµένο µετοχικό κεφάλαιο. 

6. Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν µπορεί να υπερβεί την 

πενταετία από την ηµεροµηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε 

και η εταιρία διαγράφεται από το µητρώο ανωνύµων εταιριών.  

Για τη συνέχιση της εκκαθάρισης πέραν της πενταετίας 

απαιτείται ειδική άδεια του Υπουργού Εµπορίου. Το στάδιο 
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όµως της εκκαθάρισης δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να 

υπερβεί τη δεκαετία.  

7. Ο διορισµός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του διοικητικού συµβουλίου.  

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρµόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Οι συζητήσεις και οι 

αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρίζονται περιληπτικά στο 

βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συµβουλίου.  

Η Γενική Συνέλευση µπορεί να διορίζει και έναν µόνο 

εκκαθαριστή, εφόσον το Καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά. 

 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   IX  

ΓΕΝΙΚΗ ∆ΙΑΤΑΞΗ  

 

Ά ρ θ ρ ο   35  

Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι 

διατάξεις του Ν. 2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει 

σήµερα.   

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Χ  

ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Ά ρ θ ρ ο   36  

Κάλυψη και καταβολή κεφαλαίου  

Το κεφάλαιο της εταιρίας, όπως αναφέρεται στο άρθρο 5 

αυτού του Καταστατικού, αναλαµβάνεται ολόκληρο από τους 

συµβαλλόµενους ιδρυτές της εταιρίας µε τον ακόλουθο τρόπο:  
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1) Ο Μπέζας Μιχαήλ του Παναγιώτη και της Τριανταφυλλιάς, 

καλύπτει, σε µετρητά, είκοσι µία χιλιάδες εννιακόσιες πενήντα 

έξι (21.956) ονοµαστικές µετοχές συνολικής αξίας τετρακοσίων 

τριάντα εννέα χιλιάδων εκατόν είκοσι (439.120 €) ευρώ, ήτοι 

αυτός αναλαµβάνει 21.956 µετοχές ονοµαστικής αξίας εκάστης 

ευρώ είκοσι. 

2) Η Μπέζα Σοφία του Παναγιώτη και της Τριανταφυλλιάς 

καλύπτει είκοσι δύο  (22) ονοµαστικές µετοχές συνολικής αξίας 

τετρακοσίων (440 €) ευρώ, ήτοι αυτή αναλαµβάνει 20 µετοχές 

ονοµαστικής αξίας εκάστης ευρώ είκοσι.  

3) Ο Σπυρίδων Βέρµπης του Αριστείδη και της Σταµάτως, 

καλύπτει είκοσι δύο (22) ονοµαστικές µετοχές συνολικής αξίας 

τετρακοσίων σαράντα (440 €) ευρώ, ήτοι αυτός αναλαµβάνει 22 

µετοχές ονοµαστικής αξίας εκάστης ευρώ είκοσι.  

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε 

λογαριασµό επ' ονόµατι της εταιρίας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νοµίµως στην Ελλάδα σε 

µετρητά ολόκληρο το αντίτιµο των παραπάνω µετοχών αµέσως 

µετά την καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών 

της διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της 

εταιρίας και την έγκριση του Καταστατικού της.  

 

Ά ρ θ ρ ο   37  

Σύνθεση πρώτου ∆ιοικητικού Συµβουλίου  

Το πρώτο ∆ιοικητικό Συµβούλιο αποτελείται από τους κ.κ.:  

1) Όνοµα:  Μιχαήλ   

Επώνυµο: Μπέζας  

Όνοµα πατρός: Παναγιώτης  

Ιδιότητα (επάγγελµα): ∆ικηγόρος 

Τόπος κατοικίας:  Ηγουµενίτσα 
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Τόπος γεννήσεως:  Ιωάννινα 

Χρόνος γεννήσεως:  1969 

Υπηκοότητα:  Ελληνική 

ΑΦΜ:  052630394 

Αριθµός ταυτότητας : Μ 797572 

2) Όνοµα:  Σοφία    

Επώνυµο: Μπέζα  

Όνοµα πατρός: Παναγιώτης  

Ιδιότητα (επάγγελµα): Ιδιωτική Υπάλληλος 

Τόπος κατοικίας:  Ηγουµενίτσα 

Τόπος γεννήσεως:  Ιωάννινα 

Χρόνος γεννήσεως:  1977 

Υπηκοότητα:  Ελληνική 

ΑΦΜ:  054471720 

Αριθµός ταυτότητας : Ρ 325844 

3) Όνοµα:  Σπυρίδων    

Επώνυµο: Βέρµπης  

Όνοµα πατρός: Αριστείδης  

Ιδιότητα (επάγγελµα): Τυπογράφος 

Τόπος κατοικίας:  Ηγουµενίτσα 

Τόπος γεννήσεως:  Φιλιάτες 

Χρόνος γεννήσεως:  1973 

Υπηκοότητα:  Ελληνική 

ΑΦΜ:  052368480 

Αριθµός ταυτότητας : Ν 794008 

4) Όνοµα:  Μιχαήλ      

Επώνυµο: Ντούρος  

Όνοµα πατρός: Κοσµάς  
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Ιδιότητα (επάγγελµα): Έµπορος 

Τόπος κατοικίας:  Ηγουµενίτσα 

Τόπος γεννήσεως:  Λάρισα 

Χρόνος γεννήσεως:  1962 

Υπηκοότητα:  Ελληνική 

ΑΦΜ:  028656902 

5) Όνοµα:  ∆ηµήτριος     

Επώνυµο: Πιτούλης  

Όνοµα πατρός: Αντώνιος  

Ιδιότητα (επάγγελµα): Επιχειρηµατίας 

Τόπος κατοικίας:  Παλαιό Φάληρο 

Τόπος γεννήσεως:  Αθήνα 

Χρόνος γεννήσεως:  1969 

Υπηκοότητα:  Ελληνική 

ΑΦΜ:  031736685 

Αριθµός ταυτότητας : Ξ 108011 

Η θητεία αυτών ορίζεται µέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση των µετόχων, που θα συγκληθεί µέσα στο πρώτο 

εξάµηνο του έτους 2004 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να προβαίνει στη 

συµπλήρωση του αριθµού των µελών του µέχρι του ανωτάτου 

επιτρεποµένου από το παρόν Καταστατικό ορίου µέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των µετόχων. 

 

Ά ρ θ ρ ο   38 

Ελεγκτές της πρώτης χρήσης  

Ελεγκτές για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται:  

 Α) Τακτικοί οι κ.κ.:  
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1) Όνοµα:  ∆ηµήτριος 

Επώνυµο:  Μυρίλλας 

Όνοµα πατρός: Βασίλειος  

Ιδιότητα (επάγγελµα):  Πτυχιούχος Οικονοµικών Επιστηµών 

Πανεπιστηµίου Αθηνών 

ΑΜ ΟΙΚ ΕΠΙΜ : 39251 

Τόπος κατοικίας:  Αγίων Αποστόλων 7-9,  Ηγουµενίτσα 

Τόπος Γέννησης : Ηγουµενίτσα 

Χρόνος γεννήσεως:  1956 

Υπηκοότητα:  Ελληνική  

2) Όνοµα:  Παναγιώτης  

Επώνυµο:  Ντούρος 

Όνοµα πατρός:  Κοσµάς 

Ιδιότητα (επάγγελµα):  Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ 

ΑΜ ΟΙΚ. ΕΠΙΜ :   

Τόπος κατοικίας:  Ηγουµενίτσα 

Τόπος γεννήσεως:  Λάρισα 

Χρόνος γεννήσεως:  1957 

Υπηκοότητα:  Ελληνική 

 Β) Αναπληρωµατικοί οι κ.κ.:  

1) Όνοµα:  Ιωάννης 

Επώνυµο:  Γόγολος 

Όνοµα πατρός: ∆ηµήτριος  

Ιδιότητα (επάγγελµα):  Πτυχιούχος ΑΣΟΕΕ 

Τόπος κατοικίας:  Ηγουµενίτσα  

Τόπος γεννήσεως:  Σκαµνέλι Ιωαννίνων 

Χρόνος γεννήσεως:  1954 

Υπηκοότητα:  Ελληνική 
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2) Όνοµα:  Φώτιος  

Επώνυµο:  Μητσέλος 

Όνοµα πατρός:  Αθανάσιος 

Ιδιότητα (επάγγελµα):  Πτυχιούχος Οικονοµικών Επιστηµών 

Πανεπιστηµίου Αθηνών    

ΑΜ ΟΙΚ. ΕΠΙΜ. :  37710 

Τόπος κατοικίας:  Κρυστάλλη 3, Ηγουµενίτσα 

Τόπος γεννήσεως:  Φιλιάτες Θεσπρωτίας 

Χρόνος γεννήσεως:  1961 

Υπηκοότητα:  Ελληνική 

Οι ανωτέρω έχουν τα προσόντα του άρθρου 36α του Ν. 

2190/20 όπως ισχύει.  

Η αµοιβή τους ορίζεται σε εξήντα (60 €) ευρώ.  

 

Ά ρ θ ρ ο   39  

Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την 

καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύµων Εταιριών της 

διοικητικής απόφασης για την παροχή αδείας σύστασης της 

παρούσας εταιρίας και την έγκριση του παρόντος Καταστατικού 

και λήγει την 31η ∆εκεµβρίου έτους 2003. 

 

Ά ρ θ ρ ο   40 

Εξουσιοδότηση 

Οι συµβαλλόµενοι δίνουν ανέκκλητη ειδική εντολή και 

πληρεξουσιότητα στον Μπέζα Μιχαήλ του Παναγιώτη, 

∆ικηγόρο, κάτοικο Ηγουµενίτσας, κάτοχο του υπ΄  αριθµ. Μ 

797572 δελτίου αστυνοµικής ταυτότητας, να υποβάλει το 

Καταστατικό αυτό για έγκριση στην αρµόδια Νοµαρχία και να 

τους αντιπροσωπεύει στην αρχή αυτή καθώς επίσης και σε 
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κάθε άλλη αρχή απαραίτητη για την νόµιµη δηµοσίευση του 

παρόντος, καθώς και να καταρτίσει και υπογράψει ως 

αντιπρόσωπός τους συµβολαιογραφικό έγγραφο, µε το οποίο 

να αναπληρώνονται παραλείψεις και να διορθώνονται 

παραδροµές, καθώς επίσης να συµπληρώνονται, 

τροποποιούνται ή κωδικοποιούνται οι διατάξεις του 

Καταστατικού ελεύθερα κατά την κρίση του.  

 

Ά ρ θ ρ ο   41 

Για κάθε θέµα που δεν ρυθµίζεται ρητά από το 

καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 

«περί ανωνύµων εταιρειών», όπως αυτός τροποποιήθηκε και 

ισχύει σήµερα.  

Τέλος οι συµβαλλόµενοι δήλωσαν ότι η µόνιµη 

πραγµατική τους κατοικία είναι αυτή που αναγράφεται στην 

αρχή του παρόντος, σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 

1599/1986.  

Υπενθυµίζεται ότι για το καταστατικό αυτό θα καταβληθεί από 

τους συµβαλλόµενους φόρος ένα τοις εκατό (1 %) επί του 

κεφαλαίου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 1676/1986. Οι 

συµβαλλόµενοι δήλωσαν σύµφωνα µε το Π.∆. 409/1986 ότι τα 

πάσης φύσεως έξοδα, τέλη και δαπάνες συστάσεως της 

παρούσης εταιρείας (συµβολαιογραφικά, φόρος συγκέντρωσης 

κεφαλαίου, δηµοσιεύσεως στο Φ.Ε.Κ. κ.λ.π.) βαρύνουν την 

παρούσα εταιρεία. Το παρόν δεν υπόκειται σε τέλος 

χαρτοσήµου, σύµφωνα µε τον α.ν. 148/1967 αρθρ. 11 παρ. 1 

όπως το άρθρο αυτό αντικαταστάθηκε µε το άρθρ. 7 του ν.δ. 

34/1968 βάσει των οποίων προβλέπεται απαλλαγή από κάθε 

τέλος ή εισφορά υπερ του ∆ηµοσίου και παντός τρίτου. Το 

παρόν συµβόλαιο συντάχθηκε σύµφωνα µε το άρθρο 42 του 

ν.δ. 3026/1954 Κώδικα περί ∆ικηγόρων, βάσει του 
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προσαρτώµενου στο παρόν σχεδίου του ∆ικηγόρου που 

υπηρετεί στο Πρωτοδικείο Θεσπρωτίας Μιχαήλ Π. Μπέζα 

(Α.Φ.Μ. 052630394) , ο οποίος τυγχάνει να είναι ∆ικηγόρος 

∆ικηγορικού Συλλόγου Θεσπρωτίας και απαλλάσσεται της 

υποχρέωσης καταβολής δικηγορικής αµοιβής, σύµφωνα µε το 

άρθρο 3 του Ν. 950/1979, σε συνδυασµό και µε το άρθρο 175 

παρ. 2 του Κώδικα «περί ∆ικηγόρων», όπως τούτο προκύπτει 

από την υπ΄ αριθµ. Πρωτ. 113/01.08.2002 βεβαίωση του 

∆ικηγορικού  Συλλόγου Θεσπρωτίας, επίσηµο αντίγραφο της  

οποίας και προσαρτάται στο παρόν, ο οποίος ∆ικηγόρος 

προσυπέγραψε το σχέδιο τούτο, καθώς και το παρόν 

συµβόλαιο. Στους συµβαλλόµενους υπενθύµισα τις διατάξεις 

του ν. 1146/1972, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήµερα και 

τις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920 «περί ανωνύµων εταιρειών», 

όπως ισχύει σήµερα και ακόµη ότι το παρόν πρέπει να 

καταχωρηθεί στα Μητρώα Ανωνύµων Εταιρειών της αρµόδιας 

Νοµαρχίας και περίληψη αυτού να δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα 

της Κυβερνήσεως (Τεύχος Ανωνύµων Εταιρειών και Εταιρειών 

Περιορισµένης Ευθύνης), σύµφωνα µε τον νόµο. Σε πίστωση 

και βεβαίωση των παραπάνω που δήλωσαν οι συµβαλλόµενοι, 

µε αίτηση τους, συντάχθηκε το παρόν σε είκοσι τρία (23) κατά 

συνέχεια φύλλα, για το οποίο και θα εισπράξω για τέλη και 

δικαιώµατά µου, µαζί µε δικαιώµατα δύο (2) αντιγράφων, 

συνολικά ευρώ πεντακόσια δέκα εννέα και σαράντα δύο λεπτά 

(519,42 €), από τα οποία ευρώ (3,00) για µεγαρόσηµο, ευρώ 

(366,84) για δικαιώµατα, από τα οποία ευρώ (183,42) 

αναλογούν για το Ταµείο Νοµικών, το οποίο και θα αποδοθεί 

νόµιµα και ευρώ (149,58) για δικαιώµατα δύο αντιγράφων και 

αφού διαβάστηκε καθαρά και µεγαλόφωνα στους 

συµβαλλόµενους και βεβαιώθηκε, υπογράφεται από αυτούς, 

τον παραστάντα ∆ικηγόρο και από µένα τον Συµβολαιογράφο 
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και στα (23) κατά συνέχεια φύλλα από τα οποία αποτελείται και 

όπως ακριβώς ορίζει ο νόµος. _ 

 

 

 

 
 

Ο υπογράφων, Μπέζας Μιχαήλ ,Πρόεδρος και 

∆ιευθύνων Σύµβουλος της εταιρείας, 

 

ΒΕΒΑΙΩΝΩ 

 

Ότι το ανωτέρω Κωδικοποιηµένο Καταστατικό, πέραν των 

άρθρων 5,6,36 που τροποποιήθηκαν µε  τις αντίστοιχες 

δηµοσιεύσεις στο ΓΕΜΗ και στην ΓΣ της 25.06.2019, και 

απεικονίζονται ορθώς ανωτέρω στην τελική τους µορφή, είναι 

ακριβώς το ίδιο µε το αρχικό Καταστατικό Σύστασης της 

εταιρείας και τα υπόλοιπα άρθρα του, δεν έχουν δεχθεί ουδεµία 

τροποποίηση, παράλειψη ή αλλοίωση από αυτό. 

 

Ο ΒΕΒΑΙΩΝ 

 


