
  

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΦΙ 
ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ ΣΥΣΤΕΜ Ανώνυμος Βιοτεχνική Εμπορική Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο «ΚΟΦΙ ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ Α.Β.Ε.Ε.» 
και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3596501000. 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

 
Την 11/07/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1793481, οι 
εγκεκριμένες από την 10/09/2017 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την 
κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΦΙ ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ ΣΥΣΤΕΜ Ανώνυμος Βιοτεχνική 
Εμπορική Εταιρεία» , το διακριτικό τίτλο «ΚΟΦΙ ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ Α.Β.Ε.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 3596501000 για τη χρήση 
01/01/2016 έως 31/12/2016.   
 
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο μέρος 
της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
 
Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 9, παράγρ. 2, του Ν. 
4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α) και την Οδηγία με ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5 (αρ. πρωτ. 141372/ 28-12-2018) της Γενικής Γραμματείας 
Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.3419/2005 όπως ισχύει. 
 
 

 
 
 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

 
 Αθήνα,16/07/2019 
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Πληροφορίες: ΑΡΤΑΒΑΝΗ ΠΟΛΥΞΕΝΗ 
Τηλέφωνο: 2103382427 
Fax: 2103616464 
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2016 2015

2.739.077,94 2.594.125,07

1.186.298,48 1.102.918,04

1.552.779,46 1.491.207,03

13.544,29 9.828,27

1.566.323,75 1.501.035,30

113.290,96 202.474,02

669.495,84 616.455,07

17.919,83 62.201,41

5.643,55 3.948,77

771.260,67 623.853,57

552,90 106,19

2.682,79 4.567,87

769.130,78 619.391,89

225.208,25 183.848,04

543.922,53 435.543,85

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.  

ΔΑΛΑΚΟΥΡΑΣ Σ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΝΤΟΣ ΑΘ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

   Α.Δ.Τ. Χ 680787 Α.Δ.Τ. Ξ 029531 

Α.Φ.Μ.: 099555196 - Αρ. Γ.Ε.ΜΗ: 003596501000 - ΑΡ.Μ.Α.Ε.:  44842/001/Β/1999/0735

ΙΑΜΒΗΣ 12, Τ.Κ. 104 43, ΑΘΗΝΑ

ΚΟΦΙ ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ ΣΥΣΤΕΜ Α.Β.Ε.Ε.

Ο ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

ΧΡΗΣΤΟΣ Ι. ΛΙΟΥΓΚΟΣ 

Α.Δ.Τ ΑΗ609371

Σύνολο

Εξοδα διοίκησης

Έξοδα διάθεσης 

Λοιπά έξοδα και ζημίες

 Α.ΑΔ.ΟΕΕ Α'ΤΑΞΗΣ Νο 0100678

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα

Αποτελέσμα προ φόρων

Φόροι εισοδήματος

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους

ΑΘΗΝΑ    30/04/2017

Λοιπά έσοδα και κέρδη

Αποτέλεσμα προ τόκων και φόρων

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 31ης ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2016 ( 1/1/2016 - 31/12/2016 )

( Ποσά σε € )

Κύκλος εργασιών (καθαρός)

Κόστος πωλήσεων

Μικτό αποτέλεσμα

Λοιπά συνήθη έσοδα



2016 2015

1 Ακίνητα 327.296,55 342.849,13

2 249.448,51 127.119,74

3 5.542,28 34.374,73

4 9.556,70 3.155,39

591.844,04 507.498,99

 

1 3.936,75 4.838,75

3.936,75 4.838,75

595.780,79 512.337,74

1 300.630,05 338.456,47

2 2.657,63 2.586,88

3 80.326,90 0,00

383.614,58 341.043,35

1 628.225,59 742.772,49

2 0,00

3 1.715,06 128.345,88

4 10.809,76 6.759,90

5 708.209,36 426.153,95

1.348.959,77 1.304.032,22

1.732.574,35 1.645.075,57

2.328.355,14 2.157.413,31

1 211.613,50 211.613,50

211.613,50 211.613,50

211.613,50 211.613,50

1 70.769,42 70.769,42

2 1.267.158,15 1.308.655,62

1.337.927,57 1.379.425,04

1.549.541,07 1.591.038,54

1 0,00 95.349,23

0,00 95.349,23

Υποχρεώσεις

1 Μακροπρόθεσμα Δάνεια 30.000,00 54.000,00

30.000,00 54.000,00

1 Βραχυπρόθεσμα Τραπεζικά Δάνεια 3.766,62 1.453,78

2 Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπρόθεσμων δανείων 24.000,00 24.000,00

3 128.769,07 70.319,14

4 43.669,06 238.932,71

5 106.346,29 64.025,60

6 17.483,84 15.722,92

7 Λοιπές Υποχρεώσεις 423.000,00

8 1.779,19 2.571,39

748.814,07 417.025,54

778.814,07 566.374,77

2.328.355,14 2.157.413,31

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.  

ΔΑΛΑΚΟΥΡΑΣ Σ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΝΤΟΣ ΑΘ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

   Α.Δ.Τ. Χ 680787 Α.Δ.Τ. Ξ 029531 

ΚΟΦΙ ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ ΣΥΣΤΕΜ Α.Β.Ε.Ε.

ΙΑΜΒΗΣ 12, Τ.Κ. 104 43, ΑΘΗΝΑ

Α.Φ.Μ.: 099555196 - Αρ. Γ.Ε.ΜΗ: 003596501000 - ΑΡ.Μ.Α.Ε.:  44842/001/Β/1999/0735

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ 31ΗΣ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2016 - 17Η ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ ( 01/01/2016-31/12/2016 )

( Ποσά σε € )

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ

Μη Κυκλοφορούντα Περιουσιακά Στοιχεία

Ενσώματα Πάγια

Μηχανολογικός εξοπλισμός

Λοιπός εξοπλισμός

Λοιπά ενσώματα στοιχεία

Σύνολο Ενσώματων Παγίων

Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή

Δάνεια και απαιτήσεις

Σύνολο

Σύνολο Μη Κυκλοφορούντων

Κυκλοφορούντα Περιουσιακά Στοιχεία

Αποθέματα

Εμπορεύματα

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά

Προκαταβολές για αποθέματα

Σύνολο αποθεμάτων

Χρηματοοικονομικα Στοιχεία και Προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις

Δουλευμένα έσοδα περιόδου

Λοιπές απαιτήσεις

Προπληρωμένα έξοδα

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα

Σύνολο Χρηματοοικονομικών Στοιχείων και Προκαταβολών

Σύνολο Κυκλοφορούντων

ΣΥΝΟΛΟ ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΥ

ΠΑΘΗΤΙΚΟ

Καθαρή Θέση

Καταβλημένα Κεφάλαια

Κεφάλαιο

Σύνολο

Σύνολο Καταβλημένων Κεφαλαίων

Αποθεματικά και Αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού

Αποτελέσματα εις νέο

Σύνολο Αποθεματικών και Αποτελεσμάτων εις νέο

Σύνολο Καθαρής Θέσης

Προβλέψεις

Λοιπές προβλέψεις

Σύνολο Προβλέψεων

Μακροπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Σύνολο Μακροπρόθεσμων Υποχρεώσεων

Βραχυπρόθεσμες Υποχρεώσεις

Εμπορικές υποχρεώσεις

Φόρος εισοδήματος

Λοιποί φόροι και τέλη

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα

Σύνολο Βραχυπρόθεσμων Υποχρεώσεων

 Α.ΑΔ.ΟΕΕ Α'ΤΑΞΗΣ Νο 0100678

Σύνολο Υποχρεώσεων

ΣΥΝΟΛΟ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ, ΠΡΟΒΛΕΨΕΩΝ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ

ΑΘΗΝΑ    30/04/2017

Ο ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

ΧΡΗΣΤΟΣ Ι. ΛΙΟΥΓΚΟΣ 

Α.Δ.Τ ΑΗ609371



Μικρή οντότητα

Νόμισμα

Στρογγυλοποίηση ποσών 

στις οικονομικές καταστάσεις

Ευρώ ( € )

Δεν έγινε

Περίοδος Διαχείρισης

Μέγεθος οντότητας

της επιχείρησης ΚΟΦΙ ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ ΣΥΣΤΕΜ Α.Β.Ε.Ε.

01/01/2016 έως 31/12/2016

Για την παρακολούθηση των επιμέρους στοιχείων των χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η εταιρεία ακολουθεί τις παρακάτω λογιστικές 

πολιτικές.

1. Υπάρχουν ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα.

2. Επενδύσεις σε ακίνητα δεν υπάρχουν.

3. Τα λοιπά ενσώματα πάγια επιμετρούνται στο κόστος κτήσης, μείον αποσβέσεις και μείον ζημίες απομείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές 

(ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα. Τα λοιπά ενσώματα πάγια αποσβένονται με τους παρακάτω συντελεστές απόσβεσης, που 

αντανακλούν την εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή τους:

α/α Περιγραφή Συντελεστής απόσβεσης

(1) Μηχανολογικός εξοπλισμός 10%

(2) Μεταφορικά μέσα 12%

(3) Εξοπλισμός Η/Υ 20%

4. Πάγια βιολογικά περιουσιακά στοιχεία δεν υπάρχουν.

5. Άυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία δεν υπάρχουν.

6. Επενδύσεις σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες, καθώς και οι λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι δεν υπάρχουν.

7. Τα λοιπά πάγια χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία («Δάνεια και απαιτήσεις» και «Χρεωστικοί τίτλοι», επιμετρώνται στο κόστος 

κτήσης μείον ζημίες απομείωσης, όταν κρίνεται ότι αυτές (ζημίες απομείωσης) είναι μόνιμου χαρακτήρα.

8. Κατά την διάθεση των ενσώματων, άυλων και χρηματοοικονομικών πάγιων περιουσιακών στοιχείων, η διαφορά μεταξύ λογιστικής αξίας 

και τιμήματος διάθεσης αυτών, αναγνωρίζεται ως κέρδος/ζημία στην κατάσταση αποτελεσμάτων.

9. Τα πάσης φύσεως αποθέματα (έτοιμα και ημιτελή, εμπορεύματα, πρώτες ύλες και υλικά, βιολογικά αποθέματα) επιμετρώνται στη 

χαμηλότερη αξία, μεταξύ αξίας κτήσεως και καθαρής ρευστοποιήσιμης αξίας. Το κόστος κτήσης των αποθεμάτων προσδιορίζεται με την 

μέθοδο του μέσου σταθμικού όρου. Η ζημία που προκύπτει από την επιμέτρηση των αποθεμάτων στην καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία, όταν 

αυτή είναι μικρότερη του κόστους κτήσης, αναγνωρίζεται στις ζημίες απομείωσης και επιβαρύνει το κόστος πωλήσεων στην Κατάσταση 

Αποτελεσμάτων. Σε περίπτωση ιδιαίτερα αυξημένων ζημιών απομείωσης αποθεμάτων, τα σχετικά ποσά εμφανίζονται στο κονδύλι 

«Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)» στην Κατάσταση Αποτελεσμάτων με σκοπό την εύλογη παρουσίαση. 

10. Οι εμπορικές απαιτήσεις και οι λοιπές απαιτήσεις επιμετρώνται στο κόστος κτήσης μείον τις εκτιμώμενες ζημίες απομείωσης.

11. Οι προκαταβολές αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης (καταβαλλόμενα ποσά). Μεταγενέστερα επιμετρώνται στο αρχικό κόστος 

κτήσης, μείον τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάσει της αρχής του δουλευμένου και τυχόν ζημίες απομείωσης.

Σημειώσεις επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων

ΠΡΟΣΑΡΤΗΜΑ

Η οντότητα δεν έχει τεθεί σε εκκαθάριση

Η οντότητα λειτουργεί με την παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας

Γ.Ε.ΜΗ. Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών Αρ. Γ.Ε.ΜΗ: 003596501000

Ιάμβης 12, Τ.Κ. 104 43, Αθήνα

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι παράγοντες.

Κατηγορία οντότητας                               

(Παρ. 3(η) άρθρου 29)

Εκκαθάριση                                             

(Παρ. 3(ζ) άρθρου 29)

Κατάρτιση 

χρηματοοικονομικών 

Λογιστικές Πολιτικές   Μέρος 

1                                   (Παρ. 5 

άρθρου 29)

Επωνυμία                                              

(Παρ. 3(α) άρθρου 29)

Νομικός τύπος                                                                                

(Παρ. 3(β) άρθρου 29)

Περίοδος αναφοράς                                     

(Παρ. 3(γ) άρθρου 29)

Διεύθυνση έδρας                                     

(Παρ. 3(δ) άρθρου 29)

Δημόσιο μητρώο                                   

(Παρ. 3(ε) άρθρου 29)

Συνεχιζόμενη δραστηριότητα                             

(Παρ. 3(στ) άρθρου 29)

Παράγοντες που θέτουν σε 

κίνδυνο τη συνεχιζόμενη 

Μικρή με διπλογραφικά βιβλία

ΚΟΦΙ ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ ΣΥΣΤΕΜ Α.Β.Ε.Ε.

Ανώνυμη εταιρεία (Α.Ε.)

01.01.2016 έως 31.12.2016

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτισθεί σε πλήρη συμφωνία με τον Ν.4308/2014.



ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ

ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

31/12/15 ΜΕΙΩΣΕΙΣ

ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

31/12/16

ΚΤΙΡΙΑ & ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ 482.343,56 0,00 482.343,56

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ 776.723,70 9.045,77 922.296,99

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ 77.607,82 0,00 98.937,22

ΕΠΙΠΛΑ & ΛΟΙΠΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 142.622,39 961,05 160.584,65

ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ 48.199,40 0,00 55.199,37

ΣΥΝΟΛΑ 1.527.496,87 10.006,82 1.719.361,79

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ
ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

31/12/15

ΜΕΙΩΣΕΙΣ 

–ΔΙΑΓΡΑΦΕΣ

ΥΠΟΛΟΙΠΟ 

31/12/16

ΑΝΑΠ/ΣΤΟ 

ΥΠΟΛΟΙΠΟ

ΚΤΙΡΙΑ & ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ 139.494,43 0,00 155.047,01 327.296,55

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ 649.603,96 6.576,18 719.811,62 202.485,37

ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΑ ΜΕΣΑ 45.948,57 0,00 51.974,08 46.963,14

ΕΠΙΠΛΑ & ΛΟΙΠΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ 139.906,91 960,82 155.042,37 5.542,28

ΕΞΟΔΑ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΣ 45.044,01 0,00 45.642,67 9.556,70

ΣΥΝΟΛΑ 1.019.997,88 7.537,00 1.127.517,75 591.844,04

Λογιστικές Πολιτικές   Μέρος 

2                                  (Παρ. 5 

άρθρου 29)

12. Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. Μεταγενέστερα επιμετρώνται στη 

χαμηλότερη αξία μεταξύ κόστους κτήσης και ανακτήσιμης αξίας.

13. Oι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, δεν διενεργήθηκαν.

14. Οι λοιπές προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί για 

τον διακανονισμό τους.

15. Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στα ονομαστικά τους ποσά.

16. Κρατικές επιχορηγήσεις δεν υπάρχουν.

17. Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται 

να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους.

18. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμησή είτε κατά τον διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων, 

συμπεριλαμβανομένων των προβλέψεων, αναγνωρίζονται ως κέρδη ή ζημίες της περιόδου στην οποία προκύπτουν.

19. Ο τρέχων φόρος εισοδήματος αναγνωρίζεται ως έξοδο στην κατάσταση αποτελεσμάτων και περιλαμβάνει τον φόρο εισοδήματος που 

προκύπτει βάσει της φορολογικής νομοθεσίας και τις διαφορές φορολογικού ελέγχου για φόρο εισοδήματος και προσαυξήσεις. 

20. Τα έσοδα από πωλήσεις αγαθών αναγνωρίζονται όταν: (α) μεταβιβάζονται στον αγοραστή οι ουσιαστικοί κίνδυνοι και τα οφέλη που 

συνδέονται με την κυριότητά τους, (β) τα αγαθά γίνονται αποδεκτά από τον αγοραστή και (γ) τα οικονομικά οφέλη από τη συναλλαγή 

μπορούν να επιμετρηθούν αξιόπιστα και θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή τους στην οντότητα. Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών 

αναγνωρίζονται με βάση το ποσοστό ολοκλήρωσης και εφόσον θεωρείται σφόδρα πιθανή η εισροή του οικονομικού οφέλους της 

συναλλαγής. Εναλλακτικά και όταν δεν υπάρχει ουσιώδης επίπτωση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις, τα έσοδα από παροχή 

υπηρεσιών επιμετρώνται με την μέθοδο της ολοκληρωμένης σύμβασης. Τα έσοδα από τόκους λογίζονται βάσει της αρχής του 

δουλευμένου. Tα μερίσματα ή το εισόδημα από τη συμμετοχή στην καθαρή θέση άλλων οντοτήτων, αναγνωρίζονται ως έσοδα όταν 

εγκρίνονται από το αρμόδιο όργανο που αποφασίζει τη διανομή τους. Tα δικαιώματα αναγνωρίζονται ως έσοδα βάσει των σχετικών 

συμβατικών όρων.

21. Τα έξοδα αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων βάσει της αρχής του δουλευμένου.

22. Οι συναλλαγές σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται κατά την αρχική αναγνώριση στο νόμισμα στο οποίο καταρτίζονται οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της οντότητας με την ισχύουσα συναλλαγματική ισοτιμία κατά τη συναλλαγή. Στο τέλος κάθε περιόδου 

αναφοράς: (α) τα νομισματικά στοιχεία μετατρέπονται με την ισοτιμία κλεισίματος της ημερομηνίας του ισολογισμού, (β) τα μη νομισματικά 

στοιχεία που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα και επιμετρώνται στο κόστος κτήσεως, μετατρέπονται με την ισοτιμία της αρχικής αναγνώρισης. 

Oι συναλλαγματικές διαφορές που προκύπτουν από το διακανονισμό νομισματικών στοιχείων ή από τη μετατροπή τους με ισοτιμία 

διαφορετική από την ισοτιμία μετατροπής κατά την αρχική αναγνώριση ή κατά τη σύνταξη προγενέστερων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα της περιόδου που προκύπτουν.

23. Οι μεταβολές των λογιστικών πολιτικών και οι διορθώσεις λαθών, αναγνωρίζονται αναδρομικά με τη διόρθωση:

α) Των λογιστικών αξιών των περιουσιακών στοιχείων, των υποχρεώσεων και της καθαρής θέσης, για την σωρευτική επίδραση της 

μεταβολής κατά την έναρξη και λήξη της συγκριτικής και της τρέχουσας περιόδου, και

β) Των εσόδων, κερδών, εξόδων και ζημιών, όσον αφορά την επίδραση επί των λογιστικών μεγεθών της συγκριτικής περιόδου.

24. Οι μεταβολές των λογιστικών εκτιμήσεων αναγνωρίζονται στην περίοδο στην οποία διαπιστώνεται ότι προκύπτουν και επηρεάζουν 

αυτή την περίοδο και μελλοντικές περιόδους, κατά περίπτωση. Οι αλλαγές αυτές δεν αναγνωρίζονται αναδρομικά.

25. Η διόρθωση των λαθών διενεργείται άμεσα κατά τον εντοπισμό τους.

ΑΞΙΕΣ ΚΤΗΣΕΩΣ

Δεν συντρέχει αυτή η περίπτωση

Δεν συντρέχει αυτή η περίπτωση

Σχέση περιουσιακού 

στοιχείου ή υποχρέωσης με 

άλλα κονδύλια του 

ισολογισμού (Παρ. 7 άρθρου 

29)

Πίνακας ενσώματων και 

άυλων πάγιων περιουσιακών 

στοιχείων                              

(Παρ. 8 άρθρου 29) ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ

201.871,74

15.552,58

76.783,84

6.025,51

16.096,28

Παρέκκλιση λόγω 

εκπλήρωσης της 

υποχρέωσης περί εύλογης 

παρουσίασης                                         

(Παρ. 6 άρθρου 29)

ΑΥΞΗΣΕΙΣ

0,00

154.619,06

Δεν συντρέχει αυτή η περίπτωση

Δεν υπάρχει παρέκκλιση λόγω εύλογης παρουσίασης

Επιμέτρηση στην εύλογη 

αξία (Παρ. 10 άρθρου 29)

Συνολικό χρέος                                      

21.329,40

18.923,31

6.999,97

115.056,87

ΑΠΟΣΒΕΣΕΙΣ ΧΡΗΣΕΩΣ

598,66



Μισθοί και ημερομίσθια (μικτά ποσά)

Κοινωνικές επιβαρύνσεις (εργοδοτικές εισφορές)

Κόστος για παροχές προσωπικού

Σύνολο κόστους μισθοδοσίας περιόδου

ΑΘΗΝΑ    30/04/2017

Δεν συντρέχει αυτή η περίπτωση

Δεν συντρέχει αυτή η περίπτωση

Δεν συντρέχει αυτή η περίπτωση

Ποσά (€)

Προκαταβολές και πιστώσεις 

σε μέλη Δ.Σ.                                                         

(Παρ. 25 άρθρου 29)
Προκαταβολές σε μέλη Δ.Σ. 2016

Υπόλοιπο 31/12/2016

Ποσό

307,28

0,00

Μέσος όρος 

απασχολούμενων                                       

(Παρ. 23α άρθρου 29)

Το συνολικό κόστος 

μισθοδοσίας του 

προσωπικού αναλύεται:

0,00

Έσοδα και έξοδα ιδιαίτερου 

ύψους, συχνότητας ή 

σημασίας                                                    

(Παρ. 17 άρθρου 29)

Τοκοι που προσαύξησαν το 

κόστος κτήσης αγαθών και 

υπηρεσιών                         

(Παρ. 18 άρθρου 29)

Υποχρεώσεις                                             

(Παρ. 14 άρθρου 29)

Χρηματοοικονομικές 

δεσμεύσεις - εγγυήσεις                                                  

(Παρ. 16 άρθρου 29)

Συνολικό χρέος                                      

(Παρ. 13 άρθρου 29)

Υπόλοιπο 31/12/2015

261.871,86

65.685,32

3.389,17

330.946,35

Δεν συντρέχει αυτή η περίπτωση

Δεν συντρέχει αυτή η περίπτωση

Ο ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ

ΧΡΗΣΤΟΣ Ι. ΛΙΟΥΓΚΟΣ 

Α.Δ.Τ ΑΗ 609371

 Α.ΑΔ.ΟΕΕ Α'ΤΑΞΗΣ Νο 0100678

α) Μέσος όρος απασχολούμενων : 16

Ο ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ.

ΚΟΝΤΟΣ ΑΘ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ

Α.Δ.Τ. Ξ 029531 

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ  

ΔΑΛΑΚΟΥΡΑΣ Σ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ

   Α.Δ.Τ. Χ 680787
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ 

ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ «ΚΟΦΙ ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ ΣΥΣΤΕΜ ΑΒΕΕ» ΕΠΙ ΤΟΥ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΧΡΗΣΗΣ 2016 

 

ΠΕΡΙΟΔΟΣ 01/01/2016-31/12/2016 

Κύριοι Μέτοχοι, 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, σας υποβάλλουμε την 

παρούσα Έκθεση Διαχειρίσεως του Διοικητικού Συμβουλίου για την εταιρική χρήση που έληξε την 31 

Δεκεμβρίου 2016. 

Η παρούσα έκθεση παρέχει συνοπτικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες για την οικονομική 

κατάσταση και τα αποτελέσματα της Εταιρείας, περιγραφή των σημαντικών γεγονότων που έλαβαν 

χώρα κατά τη διάρκεια της κλειόμενης χρήσης, πληροφορίες σχετικά με τους κυριότερους κινδύνους και 

αβεβαιότητες, επίσης πληροφορίες σχετικά με περιβαλλοντικά ζητήματα και εργασιακά θέματα, 

πληροφορίες σχετικά με την διαχείριση των σημαντικών χρηματοοικονομικών κινδύνων που 

αντιμετωπίζει η Εταιρεία καθώς και παράθεση στοιχείων και εκτιμήσεων για την εξέλιξη των 

δραστηριοτήτων της Εταιρείας για την επόμενη χρήση. 

Η Εταιρία «ΚΟΦΙ ΡΙΠΑΜΠΛΙΚ ΣΥΣΤΕΜ ΑΒΕΕ», με έδρα Ιάμβης 12 και ΑΡ.Μ.Α.Ε. 

44842/01/B/99/735 δραστηριοποιείται στον τομέα του εμπορίου καφέ. 

Η Εταιρία μας ανήκει στις μικρές επιχειρήσεις για αυτό και η διαμόρφωση μια αυστηρής οργανωτικής 

δομής δεν έχει ιδιαίτερο νόημα όπως στην περίπτωση μεγάλων επιχειρήσεων. Τα βασικά 

χαρακτηριστικά της είναι ο καθορισμός των θέσεων εργασίας, η κατηγοριοποίηση του εργατικού 

δυναμικού (αρμόδιος υπάλληλος) και ο μερισμός των διαδικασιών που πρέπει να υλοποιηθούν 

προκειμένου να διασφαλίζεται η ποιότητα και η εξάλειψη κινδύνων δικλίδων ασφαλείας. 

 

Α. Συνοπτικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες  

 

Η Εταιρεία κατά την κλειόμενη χρήση παρουσίασε τα παρακάτω οικονομικά αποτελέσματα τα οποία 

αφορούν την περίοδο από 1 Ιανουαρίου 2016 ως την 31 Δεκεμβρίου 2016: 

 

Κύκλος εργασιών 

 

Ο κύκλος εργασιών της Εταιρείας, κατά την κλειόμενη χρήση, ανήλθε στο ποσό των € 2.739.077,94 

(2015: 2.594.125,07). 
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Αποτελέσματα μετά από φόρους  

 

Τα αποτελέσματα μετά από φόρους της Εταιρείας, κατά την κλειόμενη χρήση, ανήλθαν σε κέρδη € 

543.922,53 (2015: 435.543,85) κυρίως λόγω της αυξανόμενης πορείας των πωλήσεων και της 

κατοχύρωσης του μεριδίου αγοράς. 

 

Αποτελέσματα προ φόρων, χρηματοδοτικών αποτελεσμάτων και συνολικών αποσβέσεων 

 

Τα αποτελέσματα προ φόρων, χρηματοδοτικών αποτελεσμάτων και αποσβέσεων (EBITDA) της 

Εταιρείας ανήλθαν στη χρήση 2016 στο ποσό των € 886.870,44. 

 

Καθαρή Θέση 

 

Η καθαρή θέση της Εταιρείας, κατά την κλειόμενη χρήση, ανήλθε σε € 1.549.541,07 

 

Ανάλυση των Εσόδων 

Η ανάλυση των εσόδων της χρήσεως 2016 έχει ως εξής  

 

70 Πωλήσεις εμπορευμάτων € 2.708.980,40 

71 Πωλήσεις προϊόντων έτοιμων και ημιτελών € 16.619,15 

72 Πωλήσεις λοιπών αποθεμάτων & άχρηστου υλικού € 13.478,39 

73 Παροχή υπηρεσιών € 949,83 

74 
Έσοδα από επιχορηγήσεις και διάφορα έσοδα 

πωλήσεων 
€ 

418,00 

75 Έσοδα από παρεπόμενες ασχολίες € 12.176,46 

76 Έσοδα από τόκους καταθέσεων  € 552,90 

81.01 Έκτακτα και ανόργανα έσοδα € 869,29 

82.01 Έσοδα προηγούμενων χρήσεων € 1.930,33 

82.07 Έσοδα από επιστροφές € 0,00 

84.00 Έσοδα από αχρησιμοποίητες προβλέψεις € 0,00 

 Σύνολο  2.755.974,75 
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Ανάλυση των Εξόδων 

 Η ανάλυση των εξόδων της χρήσεως 2016 έχει ως εξής  

 

60 Αμοιβές & Έξοδα Προσωπικού € 330.946,35 

61 Αμοιβές & Έξοδα Αιρετών Αρχόντων & Τρίτων € 92.048,70 

62 Παροχές Τρίτων € 88.745,23 

63 Φόροι-Τέλη € 22.014,92 

64 Διάφορα Έξοδα € 133.974,73 

65 Τόκοι & Συναφή Έξοδα € 2.682,79 

66 Αποσβ.Παγίων Ενσ.λειτουρ.κόστος € 115056,87 

67 Παροχές Χορηγ.Επιχορ.-Επιδοτ. € 0,00 

68 Προβλέψεις εκμεταλλεύσεως € 0,00 

81.00 Έκτακτα και ανόργανα έξοδα € 3.049,40 

82.00 Έξοδα προηγούμενων χρήσεων € 0,00 

83.11 Προβλ. για επισφαλείς απαιτήσ. € 13.645,70 

 Σύνολο  802.164,69 

 

Πάγια στοιχεία 

  Όπως προκύπτει από τον Ισολογισμό και το προσάρτημα της 31.12.2016, τα πάγια στοιχεία 

ανέρχονται στο ποσό των € 1.719.361,79 και αφαιρουμένων των αποσβέσεων ποσού € 1.127.517,75 η 

αναπόσβεστη αξία τους ανέρχεται στο ποσό των € 591.844,04. 

 

Απαιτήσεις και Υποχρεώσεις 

 

 Το σύνολο των βραχυπρόθεσμων υποχρεώσεων της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των € 

748.814,07 ενώ το αντίστοιχο κυκλοφορούν ενεργητικό στο ποσό των  € 1.732.574,35. Υφίστανται 

μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις ποσού 30.000,00 την 31/12/2016. 

Ο πίνακας που ακολουθεί αναλύει τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις της Εταιρείας, 

ομαδοποιημένες ανά ημερομηνία λήξης με βάση την εναπομένουσα περίοδο κατά την ημερομηνία της 

κατάστασης οικονομικής θέσης μέχρι τη συμβατική ημερομηνία λήξης. Τα ποσά που εμφανίζονται 

στον πίνακα είναι οι συμβατικές μη προεξοφλημένες ταμειακές ροές. 

 

31.12.2016 Έως 1 έτος 

Από 1 έως 5 

έτη Πάνω από 5 έτη 

        

Δάνεια 27.766,62 30.000,00 0,00 

Εμπορικές και λοιπές υποχρεώσεις  128.769,07 0,00 0,00 

      

31.12.2015 Έως 1 έτος 

Από 1 έως 5 

έτη Πάνω από 5 έτη 

        

Δάνεια 25.453,78 54.000,00 0,00 

Εμπορικές και λοιπές υποχρεώσεις  70.319,14 0,00 0,00 
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B. Αριθμοδείκτες 

 

Για την πληρέστερη παρουσίαση των εργασιών της εταιρίας κατά τη χρήση 2016, σας παραθέτουμε τους 

παρακάτω αντιπροσωπευτικούς χρηματοοικονομικούς αριθμοδείκτες, τους οποίους χρησιμοποιεί η 

διοίκηση της Εταιρείας για την παρακολούθηση της ρευστότητας και της αποδοτικότητάς της: 

 

 

Αριθμοδείκτης Τύπος 2016 2015 

        

Γενική Ρευστότητα 

Διαθέσιμα + 

Απαιτήσεις + 

Αποθέματα 231,38% 394,48% 

Βραχυπρόθεσμες 

Υποχρεώσεις 

        

Μικτό Περιθώριο Κέρδους 

Μικτά Κέρδη 

Χρήσεως 
56,69% 57,48% 

Καθαρές Πωλήσεις 

Χρήσεως 

        

Αποδοτικότητα Ιδίων Κεφαλαίων 

Σύνολο Καθαρών 

Κερδών/(Ζημιών) 

Χρήσεως 
35,10% 27,37% 

Συνολικά Κεφάλαια 

    

Κέρδη / (Ζημιές) ανά Μετοχή 

Σύνολο Καθαρών 

Κερδών/(Ζημιών) 

Χρήσεως 75.44 60.41 

Μέσος Αριθμός 

Μετοχών 

 

 

Γ. Σημαντικά γεγονότα που έλαβαν χώρα κατά την κλειόμενη χρήση και επίδραση αυτών στις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

 

Κατά τη διάρκεια της κλειόμενης χρήσης δεν συνέβη οποιοδήποτε σημαντικό γεγονός η επίδραση του 

οποίου να μην έχει συμπεριληφθεί στις συνημμένες οικονομικές καταστάσεις και το οποίο ενδέχεται να 

έχει σημαντική επίδραση στην δραστηριότητα και στην χρηματοοικονομική θέση της Εταιρείας. 

 

Δ. Σημαντικά γεγονότα που συνέβησαν από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημερομηνία 

συντάξεως της παρούσας εκθέσεως διαχειρίσεως 
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Στη χρήση 2017 η Εταιρεία προέβη στην αγορά νέων ιδιόκτητων κτιριακών εγκαταστάσεων στον νομό 

Αττικής. 

 

Ε. Προβλεπόμενη εξέλιξη των δραστηριοτήτων της Εταιρείας  

 

Η Εταιρεία θα εξακολουθήσει να δραστηριοποιείται στο εμπόριο καφέ όπως έκανε μέχρι σήμερα, 

προσδοκώντας στα επόμενα έτη σημαντική βελτίωση της ανταγωνιστικότητας της.  

 

ΣΤ. Υποκαταστήματα της Εταιρείας 

 

Η Εταιρεία κατά τη χρήση 2016 και μέχρι σήμερα δεν διατηρεί υποκατάστημα με σκοπό την πώληση 

εμπορευμάτων. 

 

Κίνδυνοι και αβεβαιότητες – διαχείριση κινδύνων  

 

Παράγοντες χρηματοοικονομικού κινδύνου 

 

Οι δραστηριότητες της Εταιρείας την αφήνουν εκτεθειμένη σε ποικίλους χρηματοοικονομικούς 

κινδύνους όπως κίνδυνος αγοράς, πιστωτικός κίνδυνος και κίνδυνος ρευστότητας. Το πρόγραμμα 

διαχείρισης κινδύνου εστιάζει στο μη προβλέψιμο των χρηματοοικονομικών αγορών και επιδιώκει να 

ελαχιστοποιήσει πιθανές δυσμενείς επιδράσεις στις επιδόσεις της Εταιρείας στο χρηματοοικονομικό 

πεδίο. 

 

Η διαχείριση κινδύνου διενεργείται από ένα κεντρικό τμήμα διαχείρισης διαθεσίμων οι πολιτικές του 

οποίου εγκρίνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το τμήμα διαχείρισης διαθεσίμων αναγνωρίζει, 

υπολογίζει και αντισταθμίζει χρηματοοικονομικούς κινδύνους σε στενή συνεργασία με τις λειτουργικές 

μονάδες της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει γραπτώς, αρχές για τη συνολική διαχείριση 

κινδύνου καθώς και πολιτικές που καλύπτουν συγκεκριμένες περιοχές, όπως συναλλαγματικό κίνδυνο, 

κίνδυνο επιτοκίου, πιστωτικό κίνδυνο, με τη χρησιμοποίηση κυρίως μη χρηματοοικονομικών εργαλείων 

και επενδύσεων υπερβάλλουσας ρευστότητας. 

 

(α) Κίνδυνος της αγοράς 

 

(i) Συναλλαγματικός κίνδυνος 
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Η εταιρία λειτουργεί σε διεθνές περιβάλλον, αλλά δεν έχει σημαντικά στοιχεία ενεργητικού και 

παθητικού σε νόμισμα διαφορετικό από το Ευρώ και ως εκ τούτου δεν υφίσταται ουσιαστικός 

συναλλαγματικός κίνδυνος σχετικά με τα στοιχεία αυτά.  

 

Αναφορικά με τις μελλοντικές εμπορικές συναλλαγές που διενεργούνται σε νόμισμα διαφορετικό του 

λειτουργικού, η εταιρία έχει υιοθετήσει την πολιτική των συναλλαγών με προκαταβολικό 

διακανονισμό με σκοπό τον περιορισμό των συναλλαγματικών διαφορών.  

 

(ii) Κίνδυνος τιμής 

 

Η Εταιρεία εκτίθεται σε μεταβολές της αξίας των εμπορευμάτων που εμπορεύεται. Αναγνωρίζοντας 

τον εν λόγω κίνδυνο, η διοίκηση επιδιώκει τη σύναψη μακροχρόνιων συμβάσεων συνεργασίας για τον 

περιορισμό ενδεχόμενων δυσμενών διακυμάνσεων του κόστους αγοράς των εν λόγω εμπορευμάτων.  

 

(iii) Ταμειακές ροές και δίκαιη αξία επιτοκίου κινδύνου 

 

Ο κίνδυνος επιτοκίου αυξάνεται από τις μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις και η εταιρεία έχει πολύ 

χαμηλές μακροπρόθεσμες υποχρεώσεις. 

 

Η εταιρία αναλύει την έκθεση επιτοκίου σε μια δυναμική βάση. Ποικίλα σενάρια προσομοιώνονται 

λαμβάνοντας υπόψη αναχρηματοδοτήσεις, ανανεώσεις ήδη υπαρχουσών θέσεων. Βασιζόμενη σε αυτά 

τα σενάρια, η εταιρία υπολογίζει την επίδραση στο αποτέλεσμα μιας ορισμένης μεταβολής επιτοκίου. 

Τα σενάρια εφαρμόζονται μόνο για υποχρεώσεις οι οποίες αντιπροσωπεύουν τις κυριότερες έντοκες 

θέσεις. 

 

(β) Πιστωτικός κίνδυνος 

 

Ο πιστωτικός κίνδυνος προκύπτει από τις πιστωτικές εκθέσεις στους πελάτες, συμπεριλαμβανομένων 

των σημαντικών απαιτήσεων και διενεργηθεισών συναλλαγών.  

 

Δυνητικός πιστωτικός κίνδυνος εμπεριέχεται και στα διαθέσιμα και ταμειακά ισοδύναμα. Στις 

περιπτώσεις αυτές, ο κίνδυνος μπορεί να προκύψει από αδυναμία του αντισυμβαλλόμενου να 

ανταποκριθεί στις υποχρεώσεις του προς την Εταιρεία. Για την ελαχιστοποίηση αυτού του πιστωτικού 

κινδύνου, η Εταιρεία, σε πλαίσιο εγκεκριμένων πολιτικών από το Διοικητικό Συμβούλιο, θέτει όρια στο 

πόσο θα εκτίθεται σε κάθε μεμονωμένο χρηματοοικονομικό ίδρυμα.  

 

Ο κύριος πιστωτικός κίνδυνος σχετίζεται με την πιθανότητα ότι οι πελάτες της εταιρίας θα αποτύχουν να 

εκπληρώσουν τις οικονομικές υποχρεώσεις τους. H ύφεση στην οποία έχει περιέλθει η ελληνική 
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οικονομία και η έλλειψη ρευστότητας που παρατηρείται στην αγορά ενέχουν αυξημένο κίνδυνο για την 

εμφάνιση ζημιών που συνδέονται με τυχόν αδυναμία πελατών να εκπληρώσουν τις οικονομικές τους 

υποχρεώσεις έναντι της Εταιρείας. Ωστόσο, η Διοίκηση θεωρεί ότι δεν υπάρχει σημαντική συγκέντρωση 

πιστωτικού κινδύνου, καθώς υφίσταται σημαντική διασπορά των απαιτήσεων και επιπρόσθετα το τμήμα 

πιστωτικού ελέγχου της εταιρίας έχει θέσει αυστηρότερα κριτήρια αποδοχής πελατών. 

 

(γ) Κίνδυνος ρευστότητας 

 

Η εταιρία χρηματοδοτεί τις λειτουργικές και τις επενδυτικές δραστηριότητές της με κεφάλαια που 

προέρχονται από σύναψη δανειακών συμβάσεων και από τη σύναψη χρηματοδοτικών συμβάσεων 

εκχώρησης απαιτήσεων.  

 

Η διοίκηση παρακολουθεί τις κυλιόμενες προβλέψεις των απαιτήσεων ρευστότητας της εταιρίας για να 

διασφαλίσει ότι υπάρχει η αναγκαία ρευστότητα για τις λειτουργικές του ανάγκες, ενώ παράλληλα 

διατηρεί το αναγκαίο περιθώριο σε αχρησιμοποίητες δανειακές χρηματοδοτήσεις μέσω αλληλόχρεων 

δανειακών λογαριασμών, έτσι ώστε να μην υπερβεί τα όρια και τους όρους δανεισμού της.  

 

Η Εταιρία επενδύει πλεονάζουσα ρευστότητα σε τοκοφόρους τρέχοντες λογαριασμούς, καταθέσεις 

προθεσμίας, επιλέγοντας μέσα με την κατάλληλη διάρκεια ή επαρκή ρευστότητα για να παρέχει επαρκές 

περιθώριο, όπως καθορίζεται από τις ανωτέρω προβλέψεις. Κατά την ημερομηνία αναφοράς, η Εταιρία 

διακρατούσε ρευστότητα σε τρέχοντες λογαριασμούς ποσού € 708.209,36 (31 Δεκεμβρίου 2015 ποσό € 

426.153,95), με σκοπό να δημιουργήσει άμεσα ταμειακές εισροές για τη διαχείριση του κινδύνου 

ρευστότητας. 

 

(δ) Κίνδυνος αποθεμάτων  

 

Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα (ασφάλιση, φύλαξη) για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο 

και τις ενδεχόμενες ζημιές λόγω απώλειας αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές, κλοπές και άλλες 

κακόβουλες ενέργειες.  



[7] 

 

 

Διαχείριση κεφαλαιουχικού κινδύνου 

 

Ο σκοπός της Εταιρίας όταν διαχειρίζεται τα κεφάλαια είναι να εξασφαλίσει την ικανότητα συνεχούς 

δραστηριότητας, για να παρέχει κέρδη στους μετόχους και οφέλη στους άλλους ενδιαφερόμενους 

καθώς και να διατηρήσει μια κεφαλαιουχική δομή, η οποία θα μειώνει το κόστος κεφαλαίου. 

 

Για να διατηρήσει ή να προσαρμόσει την δομή του κεφαλαίου, η Εταιρία πρέπει να προσαρμόσει το 

ποσό των μερισμάτων και την απόδοση κεφαλαίου στους μετόχους, να εκδώσει νέες μετοχές ή να 

πουλήσει στοιχεία ενεργητικού για να μειώσει τα χρέη. 

 

Το κεφάλαιο επισκοπείται με βάση ένα συντελεστή μόχλευσης. Ο συντελεστής υπολογίζεται ως το 

καθαρό χρέος διαιρούμενο με το συνολικό κεφάλαιο. Το καθαρό χρέος υπολογίζεται ως ο συνολικός 

δανεισμός μείον τα χρηματικά διαθέσιμα. Το συνολικό κεφάλαιο υπολογίζεται ως τα ίδια κεφάλαια 

που εμφανίζονται στον ισολογισμό συν το καθαρό χρέος.  

 

 

Η. Μετοχικό κεφάλαιο 

 

Το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των € 211.613,50 διαιρούμενο σε 7.210 κοινές 

ονομαστικές μετοχές με δικαίωμα ψήφου, ονομαστικής αξίας € 29,35 η κάθε μία.  

 

Θ. Μερισματική πολιτική 

 

Σύμφωνα με τις διατάξεις της ελληνικής εμπορικής νομοθεσίας, οι εταιρείες είναι υποχρεωμένες να 

διανέμουν κάθε έτος πρώτο μέρισμα που αντιστοιχεί τουλάχιστον στο 35% των κερδών μετά φόρων και 

μετά τον σχηματισμό του κατά νόμο τακτικού αποθεματικού. Η μη διανομή μερίσματος τελεί υπό την 

έγκριση του 70% του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας. Η ελληνική εμπορική 

νομοθεσία επίσης απαιτεί να πληρούνται συγκεκριμένες προϋποθέσεις για την διανομή μερίσματος, οι 

οποίες έχουν ως εξής: 

 

α) Απαγορεύεται η διανομή μερίσματος στους μετόχους εάν η καθαρή θέση της Εταιρείας, όπως 

εμφανίζεται στην κατάσταση οικονομικής θέσης μετά από αυτή την διανομή είναι μικρότερη από τα ίδια 

κεφάλαια πλέον των μη διανεμομένων αποθεματικών. 

 

β) Απαγορεύεται η διανομή μερίσματος στους μετόχους εάν το αναπόσβεστο υπόλοιπο των εξόδων 

πρώτης εγκατάστασης είναι μεγαλύτερο από τα έκτακτα αποθεματικά συν το υπόλοιπο κερδών εις νέο. 
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Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρεία αποφάσισε να προτείνει την μη διανομή μερίσματος στην Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

 

 

Ι. Περιβαλλοντικά θέματα 

Από τη δραστηριότητα της εταιρίας δεν προκαλούνται κίνδυνοι για το περιβάλλον, καθώς δεν 

προκαλείται ρύπανση του περιβάλλοντος ούτε άμεσες ή έμμεσες εκπομπές στην ατμόσφαιρα, (πχ 

εκπομπές αερίων θερμοκηπίου, εκπομπές τοξικών ουσιών κλπ), ενώ επίσης δεν βρίσκουν εφαρμογή οι 

ευρωπαϊκές και εθνικές διατάξεις σχετικά με τις βιομηχανικές εκπομπές, την προστασία των υδάτων, 

την υγειονομική ταφή αποβλήτων, τους περιορισμούς στη χρήση επικίνδυνων ουσιών κλπ.  

Ωστόσο φροντίζουμε για την προστασία του περιβάλλοντος με την ανακύκλωση υλικών και 

αναλωσίμων που χρησιμοποιούμε στις εγκαταστάσεις μας (μελάνια, χαρτί κλπ). 

 

ΙΑ. Κοινωνικά και Εργασιακά θέματα 

Αναγνωρίζουμε ότι η επίτευξη των στρατηγικών μας στόχων και η διατήρηση της ανάπτυξής μας είναι 

άρρηκτα συνδεδεμένη με το ανθρώπινο δυναμικό μας. 

Δίνουμε ιδιαίτερη βαρύτητα στο να διατηρούμε τις θέσεις εργασίας, να επιλέγουμε ακέραιους 

εργαζόμενους, να παρακολουθούμε τον βαθμό ικανοποίησης των εργαζομένων, να τους αξιολογούμε 

σωστά και αντικειμενικά, να φροντίζουμε για την υγεία και την ασφάλειά τους κατά την εργασία τους 

και να τους επιμορφώνουμε. 

Οι αμοιβές και οι συνθήκες απασχόλησης του προσωπικού (ωράριο απασχόλησης, υπερωρίες, 

ασφαλιστική κάλυψη, άδειες, επιδόματα κλπ) ακολουθούν τα οριζόμενα στις συλλογικές συμβάσεις 

εργασίας και στις λοιπές σχετικές διατάξεις της εργατικής νομοθεσίας.  

Παρόλο που η φύση των εργασιών της Εταιρείας δεν εμπεριέχει σημαντικούς κινδύνους σε θέματα 

Υγείας και Ασφάλειας, η Εταιρεία φροντίζει για τη διασφάλιση των κατάλληλων συνθηκών εργασίας 

και την τήρηση των βασικών κανόνων υγείας και ασφάλειας με στόχο την διατήρηση ενός ασφαλούς 

περιβάλλοντος εργασίας και την προστασία των εργαζομένων της: Μελέτη και εφαρμογή κατάλληλων 

μέσων και μέτρων προστασίας όπως φαρμακεία στους σταθμούς εξυπηρέτησης πελατών, διαρκής 

παρακολούθηση των εταιρικών δραστηριοτήτων, με στόχο τον εντοπισμό δυνητικών κινδύνων και 

λήψη σχετικών μέτρων κλπ. 

 

Αθήνα, 19 Ιουλίου 2017 
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