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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΜΕΤΑΛΛΟΥΡΓΕΙΩΝ ΛΑΥΡΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και αριθμό ΓΕΜΗ 224001000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 10/07/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 

1789574, η με αριθμό 3693 - 10/07/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με 

την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 2 , η προσαρμογή στις διατάξεις του Ν. 4548/2018 άρθρων και η 

κατάργηση των άρθρων 6, 15, 16, 30 του καταστατικού της Α.Ε. με την επωνυμία «ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΜΕΤΑΛΛΟΥΡΓΕΙΩΝ ΛΑΥΡΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 224001000 σύμφωνα με 

την από 22/05/2019 απόφαση της  Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 

παρούσας ανακοίνωσης. 

 

Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 3693 

/ 10/07/2019). 

 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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Πληροφορίες: ΜΑΝΤΑΛΩΖΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 
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ΕΜΕΛ Α.Ε. 

 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΤΑΛΛΟΥΡΓΕΙΩΝ ΛΑΥΡΙΟΥ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

Αρ. ΓΕ.ΜΗ 224001000 
 

Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  
(Όπως ισχύει µε την τροποποίηση που αποφασίσθηκε από την T.Γ.Σ της 

22/5/2019) 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α΄ 
 

Ά ρ θ ρ ο   1 
 

Σύσταση -   Επωνυµία – Έδρα – Σκοπός - ∆ιάρκεια 
 
Συστήνεται ανώνυµη εταιρία µε την επωνυµία «ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΤΑΛΛΟΥΡΓΕΙΩΝ 
ΛΑΥΡΙΟΥ Α.Ε.» και µε διακριτικό τίτλο (ΕΜΕΛ Α.Ε.). Η ίδια επωνυµία σε πιστή 
µετάφρασή της στην ξένη γλώσσα  και ο ίδιος διακριτικός τίτλος αναγραµµένος µε 
στοιχεία της ίδιας γλώσσας, θα χρησιµοποιούνται για τις συναλλαγές της εταιρείας 
µε πρόσωπα της αλλοδαπής.  
 

Ά ρ θ ρ ο  2 -Εδρα 
 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο ∆ήµος Ηρακλείου Αττικής. 
2. Η εταιρεία δύναται να ιδρύει Υποκαταστήµατα, Γραφεία και Πρακτορεία σε 

άλλες πόλεις  της Ελλάδας και του Εξωτερικού µε Απόφαση του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου που θα ορίζει τα καθήκοντα, τις αρµοδιότητες και την έκταση της 
δικαιοδοσίας τους. 

 
Ά ρ θ ρ ο  3- Σκοπός 

 
Σκοπός της εταιρείας είναι η εκµετάλλευση µεταλλείων, η αξιοποίηση  
βιοµηχανικών ορυκτών, µεταλλευµάτων, µεταλλουργικών προϊόντων, προϊόντων 
σκουριών ή εκβολάδων, η παραγωγή  και εµπορία µεταλλευτικών και 
βιοµηχανικών προϊόντων, η αγοραπωλησία και η εκµετάλλευση ακινήτων, η 
κατασκευή έργων υποδοµής, η σύνταξη µελετών παντός είδους, η 
αντιπροσώπευση άλλων εταιριών εσωτερικού ή εξωτερικού, η ίδρυση νέων 
εταιριών ή υποκαταστηµάτων και η συµµετοχή σε άλλες επιχειρήσεις. 
 

Ά ρ θ ρ ο  4 –∆ιάρκεια 
 
Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται µέχρι το έτος δύο χιλιάδες (2050).  
  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  B´ 
  

Ά ρ θ ρ ο  5 –Μετοχικό Κεφάλαιο 

 
1. Το κεφάλαιον της Εταιρείας  ορισθέν  αρχικώς εκ δρχ. 20.000.000 διηρηµένον 
εις το 100.000 µετοχάς ονοµαστικής αξίας δρχ. 200 ως καθορίζεται εις το 
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δηµοσιευθέν εν τω φύλλω αυξ. αριθµ. 10 (σελ. 74) της  Εφ. της Κυβέρνησης 
του έτους 1873 καταστατικόν αυτής κατεβλήθη  µόνον κατά δραχµάς 12.000.000.  
Η Γενική Συνέλευση της 20.4.1905 έναντι νέα καταβολής υπό των Μετόχων δρχ. 
20 κατά µετοχήν απήλλαξεν αυτούς περαιτέρω υποχρεώσεως µειώσασα 
συγχρόνως το κεφάλαιον εις δρχ. 12.000.000 διηρηµένον εις 100.000 µετοχάς 
των δρχ. 120 (Εφηµ. Κυβερνήσεως 30.4.1905, φύλλον 72, σελ 265). Μέθ΄ ο η 
Γεν. Συνέλευση της 20.03.1909 εµείωσε την αξίαν της µετοχής από 120 εις δρχ. 
60 και το κεφάλαιον εις δρχ. 60.000.000 και ενέκρινε έκδοσιν 50.000 µετοχών 
δρχ. 60, αυξήσασα  ούτω το κεφάλαιον εις 9.000.000, διηρηµένον εις 150.000 
µετοχάς των 60 δρχ. (Εφ. Κυβ. 24.03.1909, φύλλον 73 σελ. 305). 
 
Η Γενική Συνέλευση της 10.6.1921 εµείωσε την αξίαν της µετοχής εις δρχ. 30 και 
το κεφάλαιον εις δρχ. 4.500.000, διηρηµένον εις 150.000 µετοχάς των δρχ. 30 
(Εφ. Κυβ. 10.8.1921, φύλλον 200, σελ. 1251). 
 
Η αυτή Γεν. Συνέλευση εξουσιοδότησε το ∆ιοικ.  Συµβούλιον όπως αυξήση το  
κεφάλαιον µέχρις ετέρων δρχ. 5.000.000 – και περαιτέρω την Γενική Συνέλευσιν 
όπως αυξήση τούτο µέχρι και του τετραπλασίου του αρχικού. 
 
Εις εκτέλεσιν της άνω αποφάσεως κατά το 1922 το µεν ∆. Συµβούλιον ηύξησε το 
κεφάλαιον κατά 3.375.000 όπερ ούτω ανήλθεν εις δρχ. 7.875.000 διηρηµένον εις 
262.500 µετοχάς των 30 δρχ., οι δε κάτωθι Γενικαί Συνελεύσεις ηύξησαν το 
κεφάλαιον ως ακολούθως: 
 
Η της 19ης.5.1923 κατά δρχ. 3.375.000 και ούτω το σύνολον του κεφαλαίου ήχθη 
εις δρχ. 11.250.000 διηρηµένον εις 375.000 µετοχάς των 30 δρχ. Η της 10.6.1924 
κατά δρχ. 6.750.000 και ούτω το σύνολο του κεφαλαίου ήχθη εις δρχ.18.000.000- 
διηρηµένον εις 600.000 µετοχάς δρχ. 30. Η της 10.11.1925 κατά δρχ. 15.000.000 
και ούτω το κεφάλαιον ήχθη εις δρχ. 33.000.000 δρχ. διηρηµένον εις 1.100.000 
µέτοχας δρχ. 30 (Εφ. Κυβ. 20.11.1925, φύλλον 296, σελ. 2813). 
 
Μεθ΄ ο η Γενική Συνέλευση της 6.5.1936 εµείωσεν το κεφάλαιον εις δρχ. 
5.500.000 διηρηµένον εις 55.000 µετοχάς των 100 δρχ. εκδόσεως 1937, αίτινες 
θα αντεκατέστουν  τας εν κυκλοφορία 1.100.000 παλαιάς µετοχάς εν αναλογία 20 
παλαιών προς µια νέαν (αποφ. Υπ. Εθν. Οικον. 117609/5.11.1936 ∆ελτ. Αν. Εταιρ. 
1936, φύλλον 348, σελ. 2699). 
 
Η Γεν. Συνέλευση της 29.11.1941 ψηφισθείσης Επιστροφής του ηµίσεος του 
Κεφαλαίου εµείωσεν αυτό εις δρχ. 2.750.000 διηρηµένον εις 55.000 µετοχάς των 
δρχ. 50 και εν συνεχεία η Γεν. Συνέλευση της 27.11.1942 ψηφίσασα περαιτέρω 
επιστροφήν ετέρων 40 δρχ. κατά µετοχήν εµείωσε αυτό δρχ. 550.000 διηρηµένον 
εις 55.000 µετοχάς των δρχ. 10 (Αποφ. Υπουρ. Οικον. 72512/9.2.42 και 
48090/17.9.1943 ∆ελτ. Αν. Εταιρ. Εφ. Κυβερν. Αρ. 326/17.9.43). 
 
Μετά δε τα κατά καιρούς Βασ. ∆ιατ. περί προσαρµογής των ισολογισµών των 
Ανωνύµων Εταιρειών του Νόµου 2824/1954 και το από 14.11.1956  Β.∆. περί 
αναπροσαρµογής των ισολογισµών των Ανωνύµων Εταιρειών.  
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Το κεφάλαιον τούτο αναπροσαρµοσθέν ορίζεται εις δρχ. 6.160.000 διηρηµένον 
εις 55.000 µετοχάς ον αξίας 112 δρχ. εκάστην, αντίτιµον  καταβληθέν ολοσχερώς 
τοις µετρητοίς  και δι΄ εισφορών εις είδος. 
 
∆ια της από 12.9.1977 αποφάσεως Επαναληπτικής Εκτάκτου Γενικής Συνελεύσεως 
των µετόχων της Εταιρείας το Κεφάλαιον ηυξήθη συµφώνως προς τα διατάξεις 
του ν. 542/1977 δια κεφαλαιοποιήσεως της προκυψάσης εκ της αναπροσαρµογής 
υπεραξίας των ακινήτων της Εταιρείας κατά δρχ. 32.220.370,90 δια καταβολής 
τοις µετρητοίς παρά των Μετόχων, προς στρογγυλοποίησιν και διαιρετότητα  
δραχµές 4,10 και δι΄ αυξήσεως της ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής κατά δρχ. 
585,825. 
 
Ούτω το κεφάλαιον της Εταιρείας ανέρχεται εις δρχ. 38.380.375 και διαιρείται εις 
55.000 µετοχάς ονοµαστικής αξίας εκάστης δραχµών 697,825 αντίτιµον 
καταβληθέν ολοσχερώς τοις µετρητοίς και δι΄ εισφορών εις είδος. 
 
∆ια της από 17.11.1982 αποφάσεως της Επαναληπτικής Εκτάκτου Γενικής 
Συνελεύσεως των µετόχων της Εταιρείας το κεφάλαιον ηυξήθη συµφώνως προς 
τας διατάξεις του Ν. 1249/1982 δια κεφαλαιοποιήσεως της προκυψάσης εκ της 
αναπροσαρµογής υπεραξίας των ακινήτων της εταιρείας κατά δραχµάς 
126.650.150 και δια αυξήσεως της ονοµαστικής αξίας εκάστης µετοχής κατά 
2.302,730 δραχµάς. 
 
Ούτω το κεφάλαιον της Εταιρείας ανέρχεται εις  165.030.525 δρχ. και διαιρείται 
εις 55.000 µετοχάς ονοµαστικής αξίας εκάστης δραχµών 3.000,555  αντιτίµου 
καταβληθέν ολοσχερώς τοις µετρητοίς και δι΄ εισφορών εις είδος. 
 
∆ια της από 18.8.1993 σε συνδυασµό µετά της από 27.5.1988 αποφάσεως της 
Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων της εταιρείας το κεφάλαιον της οποίας εµειώθη 
σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 542/1977 κατά δύο εκατοµµύρια πεντακόσιες 
είκοσι δύο χιλιάδες οκτακόσιες πενήντα (2.522.850) δραχµές ονοµαστικής αξίας 
της κάθε µετοχής κατά  σαράντα πέντε και 870/1000 (45,870) δραχµές. 
 
Έτσι το κεφάλαιον της Εταιρείας ανέρχεται σε εκατόν εξήντα δύο εκατοµµύρια 
πεντακόσιες επτά χιλιάδες εξακόσιες εβδοµήντα πέντε (162.507.675) και διαιρείται 
σε 55.000 µετοχές ονοµαστικής αξίας κάθε µίας 2.954,685 δραχµές αντίτιµον 
καταβληθέν ολοσχερώς σε µετρητά  και µε εισφορές σε είδος. 
 
∆ια της από 18.8.1993 σε συνδυασµό µετά της από 15.5.1989 αποφάσεως της 
Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων το κεφάλαιο της εταιρείας αυξάνεται κατά 
332.676.848 δραχµές δια της κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας της 
αναπροσαρµογής  των παγίων περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας βάσει της Ε 
2665/1988 Υπουργικής αποφάσεως εκ δραχµών 332.676.302 και δραχµών 546 σε 
µετρητά για λόγους στρογγυλοποιήσεως ήτοι συνολική αύξηση 332.676.848 
δραχµών δια εκδόσεως 112.593 νέων µετοχών ονοµαστικής αξίας 2.954,685  
δραχµών. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των 
τετρακοσίων ενενήντα πέντε εκατοµµυρίων εκατόν ογδόντα τεσσάρων χιλιάδων 
πεντακοσίων είκοσι τριών (495.184.523) δραχµών και διαιρείται σε εκατόν εξήντα 
επτά χιλιάδες πεντακόσιες ενενήντα τρεις µετοχές (167.593) ονοµαστικής αξίας 
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κάθε µίας δύο χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα τεσσάρων και 685/1000 
(2.954,685) δραχµές αντίτιµον καταβληθέν ολοσχερώς σε µετρητά και µε 
εισφορές σε είδος. 
 
∆ια της από 18.8.1993 σε συνδυασµό µετά της από 22.6.1992 απόφασης της 
Γενικής συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο της 
εταιρείας µειώνεται κατά δέκα εκατοµµύρια επτακόσιες εβδοµήντα οκτώ χιλιάδες 
επτακόσιες σαράντα τρεις (10.778.743) δραχµές, ποσόν µη εισπραχθέντος φόρου 
υπεραξίας από την αναπροσαρµογή των παγίων περιουσιακών στοιχείων βάσει του 
ν. 1249/1982, δια µειώσεως της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής κατά εξήντα 
τέσσερις και τριακόσια δέκα πέντε χιλιοστά (64,315) δραχµές. 
Έτσι το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τετρακόσια ογδόντα τέσσερα 
εκατοµµύρια τετρακόσιες πέντε χιλιάδες οκτακόσιες σαράντα (484.405.840) 
δραχµές και διαιρείται σε εκατόν εξήντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες ενενήντα  τρεις 
(167.593) µετοχές ονοµαστικής αξίας κάθε µίας δύο χιλιάδων οκτακοσίων 
ενενήντα και τριακόσια εβδοµήντα χιλιοστά (2.890,370) δραχµές, αντίτιµον 
ολοσχερώς σε µετρητά και µε εισφορές σε είδος. 
 
∆ια της από 26.5.1994  απόφασης της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 
Εταιρείας το Μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται κατά διακόσια δώδεκα εκατοµµύρια 
εκατόν είκοσι τρεις χιλιάδες εβδοµήντα (212.123.070) δραχµές δια 
κεφαλαιοποιήσεως της υπεραξίας από την αναπροσαρµογή των παγίων 
περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας βάσει του Ν. 2065/92 εκ δραχµών 
διακοσίων δώδεκα εκατοµµυρίων εκατόν είκοσι µίας χιλιάδων (212.121.000) και 
δραχµών δύο χιλιάδων εβδοµήντα (2.070) σε µετρητά για λόγους 
στρογγυλοποιήσεως και διαιρετότητος, ήτοι  συνολική αύξηση διακόσια δώδεκα 
εκατοµµύρια εκατόν είκοσι τρεις χιλιάδες εβδοµήντα ( 212.123.070) δραχµές δια 
αυξήσεως της ονοµαστικής αξίας κάθε µετοχής κατά χίλιες διακόσιες εξήντα πέντε 
και 704/1000 δραχµές. 
Έτσι το  κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε εξακόσιες ενενήντα εξ εκατοµµύρια 
πεντακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες εννιακόσιες δέκα (696.528.910) δραχµές και 
διαιρείται σε εκατόν εξήντα επτά χιλιάδες πεντακόσιες ενενήντα τρεις (167.593) 
µετοχές ονοµαστικής αξίας κάθε µίας τεσσάρων χιλιάδων εκατόν πενήντα εξ και 
0/4 χιλιοστά (4.156.0/4) δραχµές αντίτιµο ολοσχερώς σε µετρητά και µε εισφορές 
σε είδος. 
 
Περαιτέρω δι΄  αποφάσεως της συνελθούσης της 7ην Νοεµβρίου 1994 Εκτάκτου 
Γενικής Συνελεύσεως των Μετόχων το σύνολο των ανωνύµων µετοχών της 
Εταιρείας µετατρέπονται σε ονοµαστικές. 
 
Ούτω το  κεφάλαιον  της Εταιρείας ανέρχεται εις εξακόσιες ενενήντα εξι 
εκατοµµύρια πεντακόσιες είκοσι οκτώ χιλιάδες εννιακόσιες δέκα (696.528.910) 
δραχµές και διαιρείται εις 167.593 ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας 
4.156,04 δραχµές εκάστη. 
 
Με την από 11 Αυγούστου 1999 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων, 
το εκ δρχ. 696.528.910 µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά δραχµές 
467.391.090 εξ ολοκλήρου µε µετρητά καί ειδικότερα κατά δραχµές εκατόν 
πενήντα πέντε χιλιάδες εκατόν ενενήντα µία (155.191), µε την γιά λόγους 
στρογγυλοποιήσεως αύξηση της εκ δρχ. 4.156,074 ονοµαστικής αξίας κάθε µιάς 
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εκ των υφισταµένων 167.593 µετοχών κατά δραχµές 0,926 (εννιακόσια είκοσι 
έξι χιλιοστά της δραχµής), ώστε η ονοµαστική τους αξία στρογγολοποιουµένη νά 
ανέρχεται σε δρχ. 4.157, καί κατά δραχµές τετρακόσια εξήντα επτά εκατοµµύρια 
διακόσιες εβδοµήντα πέντε χιλιάδες οκτακόσιες ενενήντα εννέα (467.275.899), µε 
την έκδοση εκατόν δώδεκα χιλιάδων τετρακοσίων επτά (112.407) νέων 
ονοµαστικών µετοχών ονοµαστικής αξίας δρχ. τεσσάρων χιλιάδων εκατόν πενήντα 
επτά 4.157 εκάστης καί ανήλθε σέ δραχµές ένα δισεκατοµµύριο εκατόν εξήντα 
τρία εκατοµµύρια ενιακόσιες εξήντα χιλιάδες (1.163.960.000) ολοσχερώς 
καταβεβληµένο καί διαιρούµενο σέ διακόσιες ογδόντα χιλιάδες (280.000) 
ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας  δραχµών τεσσάρων χιλιάδων εκατόν 
πενήντα επτά 4.157 εκάστης. 
 
Με την από 26.06.2002 απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων το εκ 
δραχµών ενός δισεκατοµµυρίου εκατόν εξήντα τριών εκατοµµυρίων εννιακοσίων 
εξήντα χιλιάδων 1.163.960.000 µετοχικό κεφάλαιο,  που διαιρείται  σε διακόσιες 
ογδόντα χιλιάδες (280.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας  δραχµών 
τεσσάρων χιλιάδων εκατόν πενήντα επτά 4.157 εκάστης, αυξήθηκε κατά ευρώ 
123,27  µε καταβολή αντιστοίχων µετρητών καί  µε αύξηση της ονοµαστικής αξίας 
εκάστης σε ευρώ 12,20 και µετατράπηκε το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας και η  
ονοµαστική αξία της µετοχής σε Ευρώ, ανερχόµενο πλέον το µετοχικό κεφάλαιο 
της Εταιρείας σε Ευρώ  τρία εκατοµµύρια τετρακόσιες δέκα έξι χιλιάδες 
(3.416.000), ολοσχερώς καταβεβληµένο καί διαιρούµενο σε διακόσιες ογδόντα 
χιλιάδες (280.000) ονοµαστικές µετοχές, ονοµαστικής αξίας ευρώ δώδεκα καί 
είκοσι λεπτά (12,20) εκάστης. 
 
Mε την από 24.7.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των µετόχων 
το εκ ευρώ τριών εκατοµµυρίων τετρακοσίων δεκά έξι χιλιάδων (3.416.000) 
µετοχικό κεφάλαιο: α) µειώθηκε κατά ένα εκατοµµύριο επτακόσιες οκτώ χιλιάδες 
(1.708.000) ευρώ, για τον συµψηφισµό µεταφεροµένων λογιστικών ζηµιών της 
Εταιρίας, µε την ακύρωση των αντιστοιχουσών στο ποσό της µειώσεως εκατόν 
σαράντα χιλιάδων (140.000) µετοχών της Εταιρίας, ονοµαστικής αξίας 12,2 ευρώ 
η κάθε µία, ήτοι µε την ακύρωση µίας (1) µετοχής για κάθε δύο (2) µετοχές. Έτσι 
το µετοχικό  κεφάλαιο διαµορφώνεται σε  ένα εκατοµµύριο επτακόσιες οκτώ 
χιλιάδες (1.708.000) ευρώ, διαιρούµενο σε εκατόν σαράντα χιλιάδες (140.000) 
ονοµαστικές  µετοχές ονοµαστικής αξίας 12,2 ευρώ η κάθε µία.   
β) αυξήθηκε  κατά το ποσό της απαίτησης της µετόχου PASAL ANΩΝΥΜΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ κατά της Εταιρίας, ήτοι κατά το ποσό των 
δύο εκατοµµυρίων εξακοσίων εβδοµήντα εννιά χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα 
τριών ευρώ και σαράντα λεπτών (2.679.693,40), µε την έκδοση διακοσίων 
δεκαεννιά χιλιάδων εξακοσίων σαράντα επτά  (219.647) ονοµαστικών µετοχών 
ονοµαστικής αξίας 12,2 ευρώ η κάθε µία και µε κατάργηση του δικαιώµατος 
προτίµησης των υπολοίπων µετόχων. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 
διαµορφώνεται  στο ποσό των τεσσάρων εκατοµµυρίων τριακοσίων ογδόντα επτά 
χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα τριών ευρώ και σαράντα λεπτών (4.387.693,40), και  
διαιρείται σε τριακόσιες πενήντα εννιά χιλιάδες εξακόσιες σαράντα επτά (359.647) 
µετοχές, ονοµαστικής αξίας 12,2 ευρώ η κάθε µία. 
 
Mε την από 31.10.2017 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 
µετόχων το µετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά  εκατόν είκοσι χιλιάδες 
έντεκα ευρώ και σαράντα λεπτά (120.011,40) (εισφορά του µετοχικού κεφαλαίου 
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της απορροφηθείσης σύµφωνα µε το Ν.2166/93 εταιρείας µε την επωνυµία 
«DEVART ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΑΝΑΠΤΥΞΕΩΣ & ΕΚΜΕΤΑΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ» και τον δ.τ “DEVART SA”)  ύψους 
120.000,00 ευρώ πλέον 11,40 ευρώ µε µετρητά) µε την έκδοση εννέα χιλιάδων 
οκτακοσίων τριάντα επτά  (9.837) ονοµαστικών µετοχών ,ονοµαστικής αξίας 
12,20 ευρώ η κάθε µία. Έτσι, το µετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας διαµορφώνεται  
στο ποσό των τεσσάρων εκατοµµυρίων πεντακοσίων επτά χιλιάδων επτακοσίων 
τεσσάρων ευρώ και ογδόντα λεπτών (4.507.704,80) και  διαιρείται σε τριακόσιες 
εξήντα εννέα χιλιάδες τετρακόσιες ογδόντα τέσσερις (369.484) µετοχές, 
ονοµαστικής αξίας 12,2 ευρώ η κάθε µία.»  
 
2.Μέσα σε πέντε έτη από την σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο έχει το δικαίωµα µε απόφαση του που λαµβάνεται µε 
πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των µελών του, ν' αυξάνει το 
µετοχικό κεφάλαιο µερικά ή ολικά  µε την έκδοση νέων µετοχών.  Το ποσό των 
αυξήσεων δεν µπορεί να υπερβεί το  τριπλάσιο του κεφαλαίου , που υπάρχει κατά 
την ηµεροµηνία που χορηγήθηκε στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, η εξουσία για αύξηση 
του κεφαλαίου. Η πιο πάνω εξουσία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου , υποκείµενη 
στους περιορισµούς του άρθρου 24 παρ.1 εδ. Γ’ του Ν.4548/2018, µπορεί να 
ανανεώνεται από την Γ.Σ.  για χρονικό διάστηµα µέχρι πέντε ετών για κάθε 
ανανέωση. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις 
δηµοσιότητας του άρθρου 24 παρ. 1 εδ. Γ΄του Ν.4548/2018. 
 
3.Η αύξηση του κεφαλαίου που αποφασίζεται σύµφωνα µε την παρ. 2 του 
άρθρου αυτού, συνιστά τροποποίηση του Καταστατικού και δεν υπόκεινται σε 
διοικητική έγκριση σύµφωνα µε το άρθρο 9 παρ. 3 του Ν.4548/2018.  

 
4.Η απόφαση του αρµοδίου οργάνου της εταιρείας για αύξηση του µετοχικού 
κεφαλαίου, πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, 
τον τρόπο κάλυψής του, τον αριθµό και το είδος των µετοχών που θα εκδοθούν, 
την ονοµαστική αξία και την τιµή διάθεσης αυτών και την προθεσµία κάλυψης. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο  6ο 

 
(Καταργήθηκε βάσει Αποφάσεως της από 22.5.2019 Γενικής Συνελεύσεως των 
Μετόχων) 
 
 
 

Ά ρ θ ρ ο  7ο 
 

Μετοχές 
 

1. ~Oι µετοχές της εταιρείας είναι ονοµαστικές. Επιτρέπεται η έκδοση τίτλων που 

περιλαµβάνουν περισσότερες από µία µετοχές.  

2. Οι τίτλοι των µετοχών εκδίδονται και µεταβιβάζονται µόνο µε το σύνολο των 

δικαιωµάτων που περιλαµβάνουν και δεν επιτρέπεται η χωριστή διάθεσή τους, 
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παρά µόνο του δικαιώµατος απόληψης κερδών και για χρονική 

διάρκεια που δεν µπορεί να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη.  

3. Τα σχετικά µε την έκδοση, τον τύπο και το περιεχόµενο των µετοχών 

κανονίζονται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 

 

4. Επιτρέπεται η έκδοση τίτλων που περιλαµβάνουν περισσότερες από µία 

µετοχές. Οι τίτλοι των µετοχών τηρούνται σε βιβλίο µετοχών ηλεκτρονικά.  

 
Ά ρ θ ρ ο  8ο 

 
Μέτοχοι 

 
1.Οι µέτοχοι ασκούν τα σχετικά µε τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώµατά τους 

µόνο µε τη συµµετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε µετοχή παρέχει δικαίωµα µιας ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Όλα τα 

δικαιώµατα των µετόχων από τη µετοχή είναι υποχρεωτικώς ανάλογα µε το 

ποσοστό που αντιπροσωπεύει η µετοχή στο εταιρικό κεφάλαιο. Τα παραπάνω 

τελούν υπό την επιφύλαξη τυχόν έκδοσης προνοµιούχων µετοχών. Σε περίπτωση 

περισσότερων κατηγοριών µετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις µετοχές 

της ίδιας κατηγορίας. 

3. Οι µέτοχοι, οι καθολικοί ή ειδικοί τους διάδοχοι, οι δανειστές µετόχων και οι 

αντιπρόσωποι όλων αυτών σε καµία περίπτωση δεν µπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση των καταστηµάτων, γραφείων, εργαστηρίων και της εν 

γένει περιουσίας της εταιρείας ή των βιβλίων αυτής ή των κινητών που βρίσκονται 

σε αυτή κ.λ.π. ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανοµή αυτής ή οπωσδήποτε 

να αναµιχθούν στη διοίκηση της εταιρείας ή να αµφισβητήσουν τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης των µετόχων που ελήφθησαν νόµιµα. 

4. Κάθε µέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται ως προς τις σχέσεις του 

µε την εταιρεία, ότι έχει µόνιµη κατοικία την έδρα της εταιρείας. Κάθε µέτοχος ο 

οποίος διαµένει ή κατοικεί µακριά από την έδρα της εταιρείας εφόσον δεν έχει 

διορίσει σε αυτή αντίκλητό του ή δεν έχει γνωστοποιήσει στην εταιρεία τον 

διορισµό αυτού, θεωρείται ότι έχει µε το παρόν διορίσει αντίκλητό του τον 
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Γραµµατέα του Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας προς τον οποίο γίνεται 

έγκυρα και νοµότυπα οποιαδήποτε εξώδικη ή δικαστική κοινοποίηση που 

προορίζεται για τον µέτοχο, συµπεριλαµβανόµενων και των εισαγωγικών της δίκης 

δικογράφων. 

5. Κάθε διαφορά µεταξύ της εταιρείας και των µετόχων είτε έχει βάση το 

Καταστατικό είτε το Νόµο, κρίνεται κατά τους ελληνικούς Νόµους και υπάγεται 

στην αποκλειστική δικαιοδοσία των ελληνικών ∆ικαστηρίων και στην αρµοδιότητα 

των ∆ικαστηρίων της έδρας της εταιρείας. 

 
Ά ρ θ ρ ο 9ο ~ 

1. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των µετόχων, ορίζοντας 
ηµέρα συνεδρίασής της, που να µην απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε 
(45) ηµέρες  από την ηµέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου.  Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται µε ακρίβεια το 
αντικείµενο της  ηµερησίας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από 
το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εντός είκοσι (20) ηµερών από την επίδοση της σχετικής 
αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες µετόχους µε δαπάνες της 
εταιρείας, µε απόφαση του Μονοµελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρίας, 
που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Στην απόφαση 
αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ηµερήσια 
διάταξη. 
 

2. Με αίτηση µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να 
εγγράψει στην ηµερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης που έχει ήδη συγκληθεί, 
πρόσθετα θέµατα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Η αίτηση για 
την εγγραφή πρόσθετων θεµάτων στην ηµερήσια διάταξη συνοδεύεται από 
αιτιολόγηση ή  από σχέδιο απόφασης προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση και η 
αναθεωρηµένη ηµερήσια διάταξη µε τα πρόσθετα θέµατα δηµοσιοποιείται 
δεκατρείς (13) ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία  της Γενικής Συνέλευσης  και 
ταυτόχρονα τίθεται στη διάθεση των Μετόχων στο διαδικτυακό τόπο της 
Εταιρείας µαζί µε την αιτιολόγηση  ή το σχέδιο απόφασης  που έχει υποβληθεί 
από τους αιτούντες µετόχους. Αν τα θέµατα αυτά δεν δηµοσιευθούν, οι 
αιτούντες µέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της Γενικής 
Συνέλευσης, σύµφωνα µε την παρ. 4 του παρόντος άρθρου και να προβούν οι 
ίδιοι στη δηµοσίευση, κατά τα οριζόµενα στο προηγούµενο εδάφιο , µε δαπάνη 
της εταιρίας.  

3. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να υποβάλλουν 
σχέδια αποφάσεων για θέµατα που περιλαµβάνονται στην αρχική ή την τυχόν 
αναθεωρηµένη ηµερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης . Η σχετική αίτηση 



 

 

 

9

 

πρέπει να περιέλθει  στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο επτά (7) τουλάχιστον 
ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία της Γενικής Συνέλευσης , τα δε σχέδια 
αποφάσεων τίθενται  στην διάθεση των µετόχων τουλάχιστον  έξι (6) ηµέρες 
πριν από την ηµεροµηνία της Γενικής Συνέλευσης. 

 4. Σε περίπτωση αίτησης µετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό του 
καταβληµένου Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
υποχρεωµένος να αναβάλει για µια µόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 
έκτακτης Γενικής Συνέλευσης,  ορίζοντας ηµέρα συνέχισης της συνεδριάσεως για 
την λήψη των, εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των µετόχων, που όµως δεν 
µπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ηµέρες από την ηµέρα της 
αναβολής. Η µετ’αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 
προηγούµενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δηµοσίευσης 
της πρόσκλησης των µετόχων σε αυτήν δε την συνέλευση, µπορούν να 
µετάσχουν και νέοι µέτοχοι, τηρουµένων των σχετικών διατυπώσεων 
συµµετοχής.  

 
5. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε µετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ηµέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις 
αιτούµενες συγκεκριµένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο 
µέτρο που αυτές σχετίζονται µε τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Επίσης, σε 
περίπτωση αίτησης µετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου,  το ∆ιοικητικό Συµβούλιο είναι 
υποχρεωµένο να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι Τακτική,  τα 
ποσά που µέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από 
την Εταιρεία σε µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, ή στους ∆ιευθυντές ή άλλους 
υπαλλήλους της, καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρείας που καταρτίσθηκε 
για οποιαδήποτε αιτία ή σύµβαση της εταιρίας µε αυτούς.  Σε όλες τις ανωτέρω 
περιπτώσεις το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των 
πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 
πρακτικά. Τέτοιος λόγος µπορεί να είναι , κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 
των αιτούντων µετόχων στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο , σύµφωνα µε τα άρθρα 
79,80 του Ν.4548/2018. Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη της 
αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονοµελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη 
διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο 
υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. Η 
απόφαση αυτή δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα.  

 
6.  Μετά από αίτηση µετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο  (1/10) του 

καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός 
της προθεσµίας της προηγούµενης παραγράφου, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για 
αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 
µπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις , η εκπροσώπηση των αιτούντων µετόχων 
στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο, σύµφωνα  µε τα άρθρα 79,80 του Ν.4548/2018 
εφόσον τα αντίστοιχα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 
πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. Τυχόν αµφισβήτηση ως προς το βάσιµο ή µη 
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της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το 
Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, µε απόφασή του, που εκδίδεται 
κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών µέτρων. Με την ίδια απόφαση το 
δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 
αρνήθηκε.  Η απόφαση αυτή δεν προσβάλλεται µε ένδικα µέσα. 
 

 
7. Οι µέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου καθώς και η Επιτροπή 
Κεφαλαιαγοράς  έχουν δικαίωµα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρµόδιο 
∆ικαστήριο της περιφερείας στην οποία εδρεύει η εταιρεία.  Ο έλεγχος διατάζεται 
αν πιθανολογείται ότι µε τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 
διατάξεις των νόµων ή του καταστατικού, ή των αποφάσεων της Γενικής 
Συνέλευσης.  Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που 
δεν υπερβαίνει τη τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των χρηµατοοικονοµικών 
καταστάσεων  της χρήσης µέσα στην οποία τελέστηκαν. 

 
8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέµπτο (1/5) του 

καταβληµένου µετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν έλεγχο της 
εταιρείας από το κατά την προηγούµενη παράγραφο αρµόδιο ∆ικαστήριο , ήτοι 
το Μονοµελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας που δικάζει κατά την 
διαδικασία της Εκουσίας ∆ικαιοδοσίας, εφόσον από την όλη πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η ∆ιοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 
δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.   

9. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις του παρόντος άρθρου , οι αιτούντες 
µέτοχοι οφείλουν αν αποδείξουν την µετοχική τους ιδιότητα σύµφωνα  µε τις 
διατάξεις του άρθρου 141 παρ. 12 του Ν.4548/2012. 

 
 
 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γ΄ 

 
∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΌ  ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 
Ά ρ θ ρ ο  10ο 

                               Σύνθεση και θητεία του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 
 

1. Η Εταιρεία διοικείται από ∆ιοικητικό Συµβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) 
έως έντεκα (11) Συµβούλους. 

2. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, που µπορεί να είναι µέτοχοι ή µη µέτοχοι 
της Εταιρείας,  εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των µετόχων της 
Εταιρείας για την εξαετή θητεία  και είναι απεριορίστως επανεκλέξιµα. 

3. Σε περίπτωση θανάτου ή παραίτησης ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο έλλειψης 
µέλους του ∆.Σ., οι υπόλοιπου σύµβουλοι, εφόσον είναι τουλάχιστον 5, 
µπορούν µε απόλυτη πλειοψηφία να εκλέξουν αντικαταστάτη, οφείλει όµως το 
∆.Σ. να υποβάλει την εκλογής αυτή για έγκριση στην αµέσως επόµενη Γ.Σ.  
Πάντως, σε περίπτωση µη έγκρισης της εκλογής από τη Γ.Σ. οι πράξεις του 
αντικαταστάτη που έγιναν στα διάστηµα που µεσολάβησε είναι έγκυρες.  Η 
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θητεία του αντικαταστάτη λήγει  κατά το χρόνο λήξης της θητείας 
του αντικατασταθέντος. 

4. Με εξαίρεση την περίπτωση της ανώτερης βίας, η συνεχής επί εξάµηνο αποχή 
συµβούλου από την άσκηση των καθηκόντων του θεωρείται παραίτηση. 

 
 
 
 

Ά ρ θ ρ ο  11ο 
 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο αµέσως µετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώµα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και έναν ή δύο Αντιπροέδρους 
του.  

2. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο  µπορεί να εκλεγεί, από τα µέλη του και µόνο, έναν 
έως τρείς ∆ιευθύνοντες Συµβούλους ή ως Εντεταλµένους Συµβούλους, 
καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρµοδιότητές τους. ∆ιευθύνων ή 
Εντεταλµένος σύµβουλος  µπορεί να εκλεγεί και ο Πρόεδρος και Αντιπρόεδροι 
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.Σε περίπτωση που σύµβουλος είναι νοµικό 
πρόσωπο , υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την άσκηση των 
εξουσιών του νοµικού προσώπου ως µέλους του  ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Ο 
ορισµός αυτός υποβάλλεται σε δηµοσιότητα σύµφωνα µε το άρθρο 13 του 
Ν.4548/2018. 

 
3. Ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις, Τον 

Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρµοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται,  µετά από 
απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου , ένας από τους ∆ιευθύνοντες ή τους 
Εντεταλµένους Συµβούλους. Εάν εκλεγούν δύο Αντιπρόεδροι, τον 
απουσιάζοντα ή κωλυόµενο Πρόεδρο αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 
αρµοδιοτήτων του ο εκ των Αντιπροέδρων που θα αναφέρεται πρώτος στο 
οικείο Πρακτικό εκλογής  του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και αυτόν, όταν 
απουσιάζει ή κωλύεται, ο δεύτερος Αντιπρόεδρος. Εάν απουσιάζουν ή 
κωλύωνται και οι δύο  Αντιπρόεδροι, τον Πρόεδρο µετά από Απόφαση του 
∆ιοικητικού Συµβουλίου αναπληρώνει ένας από τους ∆ιευθύνοντες ή τους 
Εντεταλµένους Συµβούλους. 

 
Ά ρ θ ρ ο  12ο 

 
Το ∆.Σ. συνεδριάζει, ύστερα από πρόσκληση του προέδρου ή του νόµιµου 
αναπληρωτή του, στην έδρα της εταιρίας, τακτικά µεν µία φόρά το µήνα, έκτακτα 
δε όταν το ζητήσουν ο πρόεδρος ή δύο τουλάχιστον σύµβουλοι.  
 

Ά ρ θ ρ ο 13ο 
 
1. Σύµβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται µπορεί να αντιπροσωπεύεται στο ∆.Σ. 

από άλλο σύµβουλο, τον οποίο θα ορίσει µε επιστολή του. Σε καµµία 
περίπτωση ένας σύµβουλος δεν µπορεί να αντιπροσωπεύει στο ∆.Σ. 
περισσότερους από έναν συµβούλους. 
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2. Το ∆.Σ. βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 
παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σαυτό το ήµισυ πλέον  ενός των 
συµβούλων, ουδέποτε όµως οι αυτοπροσώπως παριστάµενοι σύµβουλοι 
επιτρέπεται να είναι λιγότεροι από τρεις (3). Για την εξεύρεση της απαρτίας 
παραλείπεται το τυχόν προκυπτόν κλάσµα. 
 

3. Οι αποφάσεις του ∆.Σ. παίρνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 
των αντιπροσωπευοµένων συµβούλων, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 
5 παρ. 2 του παρόντος. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του ∆.Σ. 
τηρούνται πρακτικά, τα οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή  τον νόµιµο 
αναπληρωτή του και από τους  παρισταµένους  συµβούλους, οι οποίοι δεν 
δικαιούνται µεν να αρνηθούν την υπογραφή των πρακτικών δικαιούνται όµως 
, σε κάθε περίπτωση, να ζητήσουν τη σηµείωση στα πρακτικά των τυχόν 
διαφωνιών του στις αποφάσεις που πάρθηκαν. Αντίγραφα ή αποσπάσµατα 
των πρακτικών του ∆.Σ. επικυρώνονται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή 
του. 

 
Ά ρ θ ρ ο 14ο 

 
1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί αποκλειστικά και µόνο εγγράφως, να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρµοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε 

ένα ή περισσότερα πρόσωπα, µέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης και επιτρέποντας στο πρόσωπο ή στα πρόσωπα 

αυτά να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους 

ανατέθηκαν ή µέρους αυτών σε άλλα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, 

υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, µε την προϋπόθεση ότι αυτό προβλέπεται 

στη σχετική απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Το ∆.Σ   είναι αρµόδιο να αποφασίζει την έκδοση δανείων µε οµολογίες καθώς 

και µε οµολογίες µετατρέψιµες σε µετοχές,  και να παρέχει  στους 

συµβούλους, διευθυντές κ.λ.π. άδειας να ενεργούν τις πράξεις και συµβάσεις 

που αναφέρονται στο άρθρο 98 του Ν. 4548/2018. Πάντως οι αρµοδιότητες 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 19, 99 και  

100 του Ν. 4548/2018. 

3. Πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ακόµη και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσµεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους , εκτός αν αποδειχθεί  
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ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 

γνωρίζει.  ∆εν συνιστά απόδειξη µόνο η τήρηση των διατυπώσεων 

δηµοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του 

 
 

Ά ρ θ ρ ο 15ο 

 

(Καταργήθηκε βάσει Αποφάσεως της από 22.5.2019 Γενικής Συνελεύσεως των 
Μετόχων) 
 

 
 

Ά ρ θ ρ ο 16ο 

 
(Καταργήθηκε βάσει Αποφάσεως της από 22.5.2019 Γενικής Συνελεύσεως των 
Μετόχων) 
 

 
 
 
Ά ρ θ ρ ο 17ο 

 
1. Στα µέλη του ∆.Σ. µπορεί να χορηγηθεί αποζηµίωση για την άσκηση των 

καθηκόντων τους, το ποσό δε αυτής καθορίζεται µε απόφαση της Γ.Σ. 
2. Κάθε άλλη αµοιβή ή αποζηµίωση των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί µε ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής 
Συνέλευσης. 

 

 
Ά ρ θ ρ ο 18ο 

 

1. Απαγορεύεται και είναι απολύτως άκυρη, χωρίς ειδική άδεια παρεχόµενη µε 

απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή, µε τους όρους του άρθρου 100 

του Ν. 4548/2018, της Γενικής Συνέλευσης των µετόχων,  η σύναψη 

οποιωνδήποτε συµβάσεων της εταιρείας µε µέλη του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, πρόσωπα που ασκούν έλεγχο επί της εταιρείας, Γενικούς 

∆ιευθυντές ή ∆ιευθυντές της, στενά µέλη οικογένειας των προσώπων 

αυτών στην έννοια των οποίων περιλαµβάνεται  α) ο/η σύζυγος ή ο(η) 

σύντροφος µε τον(την) οποίο(α) συγκατοικεί το πρόσωπο, β) τα 

εξαρτώµενα µέλη, συµπεριλαµβανοµένων ανιόντων ή κατιόντων συγγενών, 

του προσώπου ή του(της) συζύγου του(της) ή του(της) συντρόφου 

του(της), µε τον(την) οποίο(α) συγκατοικεί το πρόσωπο, καθώς και µε 
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νοµικά πρόσωπα που ελέγχονται από τους ανωτέρω. Η 

απαγόρευση του προηγούµενου εδαφίου ισχύει και για την παροχή 

πιστώσεων προς τα πρόσωπα αυτά µε οποιονδήποτε τρόπο ή την παροχή 

εγγυήσεων ή ασφαλειών υπέρ αυτών προς τρίτους.  

2.  Η απαγόρευση αυτή της παραπάνω παραγράφου δεν ισχύει προκειµένου 

για: 

(α) πράξεις που δεν εξέρχονται των ορίων των τρεχουσών συναλλαγών της 

εταιρείας µε τρίτους. Ως τρέχουσες συναλλαγές νοούνται εκείνες, που είναι 

συνήθεις σε σχέση µε τις εργασίες και το αντικείµενο της επιχειρηµατικής 

δραστηριότητας της εταιρείας, ως προς το είδος και το µέγεθός τους και 

συνάπτονται µε τους συνήθεις όρους της αγοράς. 

(β) Συµβάσεις που αφορούν τις αποδοχές των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

της εταιρείας, του γενικού διευθυντή και του τυχόν αναπληρωτή του, καθώς και 

των διοικητικών στελεχών της, όπως αυτά ορίζονται στο ∆ιεθνές Λογιστικό 

Πρότυπο 24 ως προς τις οποίες εφαρµόζονται οι διατάξεις των άρθρων 109 και 

114 του Ν. 4548/2018.  

(γ) Συµβάσεις της εταιρείας µε τους µετόχους της, εφόσον η δυνατότητα 

κατάρτισης προσφέρεται σε όλους τους µετόχους της εταιρείας, µε τους ίδιους 

όρους, και διασφαλίζεται η ίση µεταχείριση όλων των µετόχων και η 

προστασία των συµφερόντων της εταιρείας. 

(δ) Συµβάσεις της εταιρείας µε εκατό τοις εκατό (100%) θυγατρική της ή 

θυγατρική, στην οποία δεν µετέχει κανένα πρόσωπο συνδεδεµένο, σύµφωνα 

µε την παράγραφο 1 ή συµβάσεις παροχής ασφαλειών ή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών(ε) Συµβάσεις της εταιρείας µε άµεσα ή έµµεσα ελεγχόµενη από αυτήν 

την εταιρεία ή ασφάλειες ή εγγυήσεις υπέρ τέτοιας εταιρείας, οι οποίες 

συνάπτονται ή παρέχονται προς το συµφέρον και προς όφελος της εταιρείας 

αυτής ή από την οποία δεν κινδυνεύουν τα συµφέροντα της τελευταίας και τα 

συµφέροντα των µετόχων µειοψηφίας.  

(ζ) Συναλλαγές που εµπίπτουν στο πεδίο εφαρµογής του άρθρου 19 περί 

µεταγενέστερης απόκτησης στοιχείων του ενεργητικού του Ν. 4548/2018.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ   ∆΄ 
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Ά ρ θ ρ ο  19ο 

 
Γενική Συνέλευση 

 
1. Η Γ.Σ. των µετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας και δικαιούται να 

αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρία. Οι νόµιµες αποφάσεις 
της δεσµεύουν και τους µετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η µόνη αρµόδια να αποφασίζει για : 
(α) συγχώνευση , διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή διάλυση της εταιρίας. 
 (β) τροποποίηση του καταστατικού   
(γ) αυξήσεις  ή µειώσεις του µετοχικού κεφαλαίου, καθώς και τις 

επιβαλλόµενες από διατάξεις άλλων νόµων.  
(δ) εκλογή µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου εκτός από την περίπτωση του 

άρθρου 10 παρ. 3  του παρόντος  
(ε) διορισµό ελεγκτών  
(στ) διορισµό εκκαθαριστών  
(ζ) έγκριση  των ετησίων και των τυχόν ενοποιηµένων χρηµατοοικονοµικών 

καταστάσεων της Εταιρείας   
(η) διάθεση ετησίων κερδών 
(θ) έκδοση οµολογιακών δανείων,  και κάθε άλλης µορφής πλήν κοινού 

οµολογιακού  δανείου (άρθρο 69 του Ν.4548/2018) ι) έγκριση της συνολικής 
διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση κατά το άρθρο 108 Ν. 
4548/2018 και απαλλαγή των ελεγκτών, 

ια) έγκριση χορήγησης αποζηµίωσης ή αµοιβής σε µέλη του ∆ιοικητικού 
Συµβουλίου κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 109 του Ν. 4548/2018.δ) έγκριση των 
ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων της εταιρείας, 

ιβ) έγκριση  πολιτικής αποδοχών  του άρθρου 110 και της έκθεσης αποδοχών 
του άρθρου 112 του Ν.4548/2018 

 
 

 
Ά ρ θ ρ ο   20ο 

 
1. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων, συγκαλείται από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας ή στην περιφέρεια 
άλλου δήµου εντός του νοµού της έδρας ή άλλου δήµου οµόρου της έδρας,  
τουλάχιστον µία φορά κάθε εταιρική χρήση.  Σε περίπτωση που µετοχές της 
εταιρίας είναι εισηγµένες στο ΧΑ, η Γενική Συνέλευση µπορεί να συνέρχεται και 
στην περιφέρεια του δήµου, όπου βρίσκεται η έδρα του Χρηµατιστηρίου. Το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο µπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική 
Συνέλευση των µετόχων όταν το κρίνει σκόπιµο. 
 

2. Η Γενική Συνέλευση µε εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 
εκείνες που εξοµοιώνονται µε αυτές πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον 
πλήρεις ηµέρες πριν από την οριζόµενη για τη συνεδρίασή της.  ∆ιευκρινίζεται 
ότι συνυπολογίζονται και οι µη εργάσιµες ηµέρες.  Η ηµέρα δηµοσίευσης της 
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πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ηµέρα της συνεδρίασής της δεν 
υπολογίζονται. 

 
Ά ρ θ ρ ο   21ο 

 
1.   Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαµβάνει τουλάχιστον 

το οίκηµα µε ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία, την ηµέρα και την ώρα της 
συνεδρίασης καθώς και τα θέµατα της ηµερησίας διάταξης µε σαφήνεια, τους 
µετόχους που έχουν δικαίωµα συµµετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον 
τρόπο µε τον οποίο οι µέτοχοι θα µπορέσουν να µετάσχουν στη συνέλευση και 
να ασκήσουν τα δικαιώµατά τους αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου, ή 
ενδεχοµένως, και εξ αποστάσεως,    δηµοσιεύεται  σύµφωνα  µε τις διατάξεις  
του άρθρου 122 του Ν. 4548/2018. 

 Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται , εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται 
ο τόπος και χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόµου προβλεποµένων 
συνεδριάσεων, στην περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας.  

2. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
µέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του µετοχικού κεφαλαίου και κανείς από 
αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγµατοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων.  

 
 

 
Ά ρ θ ρ ο  22ο 

 
1. Κάθε µέτοχος έχει δικαίωµα  να παρίσταται  στη Γενική Συνέλευση , 

τακτική ή έκτακτη , αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή να συµµετέχει  

από απόσταση µε οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά µέσα, όπως 

ορίζεται  στην σχετική Πρόσκληση.  Είναι δυνατή η συµµετοχή στην 

ψηφοφορία δια αλληλογραφίας , σύµφωνα µε τις διατάξεις του  άρθρου 

126 του Ν.4548/2018. 

 

2. Όταν υπάρχουν  περισσότεροι συγκύριοι µετοχής , οι δικαιούχοι της 

πρέπει να ορίσουν κοινό εκπρόσωπο , διαφορετικά αναστέλλεται η 

ενάσκηση των δικαιωµάτων τους , που απορρέουν από την µετοχή. Σε 

περίπτωση διαχωρισµού της ψιλής κυριότητας  από την επικαρπία , τα 

δικαιώµατα ψήφου, ασκούνται από τον επικαρπωτή, ως επίσης από τον 

ενεχυραστή σε περίπτωση ενεχύρασης των µετοχών (επιτρεπόµενης 

όµως τυχόν αντίθετης έγγραφης συµφωνίας  µεταξύ ψιλού κυρίου και 

επικαρπωτή ή ενεχυράσαντος και ενεχυρούχου δανειστή).  

 
Ά ρ θ ρ ο  23ο 
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1. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στην διάθεση των 
µετόχων, πίνακα των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου στη Γενική 
Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει τις ενδείξεις των τυχόν 
αντιπροσώπων των µετόχων, τον αριθµό των µετοχών και ψήφων του 
καθενός και τις διευθύνσεις των µετόχων και των αντιπροσώπων τους. Η 
εταιρεία δεν υποχρεούται να περιλάβει στον πίνακα µετόχους που κατέχουν 
µέχρι ένα εκατοστό (1%) του κεφαλαίου. 

 
2. Κάθε ένσταση κατά του πίνακα αυτού και κατά του περιεχοµένου της 

ηµερησίας διάταξης, πρέπει να υποβάλλεται πριν από την έναρξη της συζήτησης 
επί των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης, αλλιώς είναι απαράδεκτη. 

 
Ά ρ θ ρ ο  24ο 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεµάτων της ηµερησίας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή 
τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου.  Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, 
συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη 
χρονολογία της συνεδρίασης που µαταιώθηκε µε πρόσκληση δέκα (10)  πλήρεις 
ηµέρες τουλάχιστον πριν.  Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεµάτων της αρχικής ηµερήσιας 
διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τµήµα του καταβληµένου µετοχικού 
κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται , εάν 
στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ 
του νόµου προβλεποµένων συνεδριάσεων, για την περίπτωση µη επίτευξης 
απαρτίας. 
 

2. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται µε απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο  25ο 
 
 
1. Κατ' εξαίρεση, προκειµένου για αποφάσεις που αφορούν: 

α) στη µεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας,  

β) στη µεταβολή του αντικειµένου της επιχείρησης αυτής, 

γ) στην επαύξηση των υποχρεώσεων των µετόχων,  

δ) στην τακτική αύξηση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν επιβάλλεται από το 

νόµο ή γίνεται µε κεφαλαιοποίηση αποθεµατικών,  

ε) στη µείωση του µετοχικού κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύµφωνα µε την 

παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του Ν. 

4548/2018,  
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στ) στη µεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών,  

ζ) στη συγχώνευση, διάσπαση, µετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας,  

η) έκδοση οµολογιακού δανείου  

θ) σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόµο, η Γενική Συνέλευση 

αποφασίζει µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία, 

ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεµάτων της ηµερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν µέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήµισυ (1/2) του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η ανωτέρω  απαρτία, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική 

συνεδρίαση µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ηµερών, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 130 του Ν.4548/2018 , που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

πάνω στα θέµατα της αρχικής ηµερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ' αυτήν 

το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβληµένου µετοχικού κεφαλαίου.  

3. Η ηµερήσια διάταξη της επαναληπτικής Συνέλευσης περιλαµβάνει χωρίς καµία 

µεταβολή τα θέµατα της αρχικής ηµερησίας διάταξης. 

4.Η απαρτία βεβαιώνεται στην αρχή της συνεδρίασης. Αν δεν υπάρχει απαρτία την 
ώρα που ορίστηκε στην πρόσκληση , θεωρείται µαταιωθείσα η Συνέλευση 

 
Ά ρ θ ρ ο  26ο 

 
1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου ή όταν κωλύεται αυτός ,ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραµµατέα 
εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

 
2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των µετόχων που έχουν δικαίωµα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός Γραµµατέα, που 
εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο  27ο 
 

Θέµατα συζήτησης  -  Πρακτικά  Γενικής Συνέλευσης 
 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 
θέµατα που αναγράφονται στην ηµερήσια διάταξη. 
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2. Για τα θέµατα που συζητούνται και αποφασίζονται στην συνέλευση, 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον πρόεδρο και τον Γραµµατέα 
της. 

 
3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσµατα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
 
 

Ά ρ θ ρ ο  28ο 
 

Εγκριση συνολικής διαχείρισης - Απαλλαγή  των  Ελεγκτών από 
κάθε ευθύνη  

 
1. Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων η Γενική Συνέλευση, 

µε ειδική ψηφοφορία, που διενεργείται µε φανερή ψηφοφορία, αποφαίνεται για 

την έγκριση της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη 

χρήση και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

2. Στην ψηφοφορία της παραπάνω παραγράφου µπορούν να µετέχουν τα µέλη 

του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας µόνον µε τις µετοχές 

των οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων µετόχων, εφόσον έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση µε ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου. 

3. Παραίτηση όµως της εταιρείας από αξιώσεις της κατά των µελών του 

∆ιοικητικού συµβουλίου ή άλλων προσώπων ή συµβιβασµός της εταιρείας µε 

αυτούς µπορεί να λάβει χώρα µόνο µετά πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της 

αξίωσης και µόνο εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται 

µειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα δέκατο (1/10) του εκπροσωπούµενου στη 

συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την άσκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο 

συµβιβασµός µπορούν να λάβουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η 

Γενική Συνέλευση και δεν αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του 

εκπροσωπούµενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να 

παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος που τυχόν έχει ορισθεί.  

4. Μετά την έγκριση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών  καταστάσεων, η Τακτική 

Γενική Συνέλευση µε  φανερή ψηφοφορία,  µπορεί να εγκρίνει την συνολική 

διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση καθώς και απαλλάσσει 

τους Ελεγκτές από κάθε ευθύνη αποζηµίωσης. Στην  ψηφοφορία για την έγκριση 

της συνολικής διαχείρισης µετέχουν τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και οι 

υπάλληλοι της Εταιρείας µόνο µε τις µετοχές των οποίων είναι κύριοι  ή ως 
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αντιπρόσωποι άλλων µετόχων εφόσον έχουν λάβει σχετική εξουσιοδότηση µε 

ρητές και συγκεκριµένες οδηγίες ψήφου.  

 
Ά ρ θ ρ ο  29ο  

 

(Καταργήθηκε βάσει Αποφάσεως της από 28.05.1999 Γενικής Συνελεύσεως των 
Μετόχων) 
 

 
Ά ρ θ ρ ο  30ο  

 

 

(Καταργήθηκε βάσει Αποφάσεως της από 22.5.2019 Γενικής Συνελεύσεως των 
Μετόχων) 
 

 
Ά ρ θ ρ ο  31ο 

 
Ελεγκτές 

 
1. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας, ελέγχονται 

από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή –Λογιστή, σύµφωνα µε τις διατάξεις της 
σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών Νοµοθεσίας.  

2. Ο έλεγχος κατά την ανωτέρω παρ. 1, αποτελεί προϋπόθεση του κύρους 
της έγκρισης των ετήσιων οικονοµικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση.  

3. Οι ορκωτοί Ελεγκτές-Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική 
Συνέλευση, που λαµβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόµενης χρήσης, 
σύµφωνα µε την οικεία νοµοθεσία. Τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την παράλειψη διορισµού Ορκωτών 
Ελεγκτών – Λογιστών, σύµφωνα µε τις ανωτέρω παραγράφους, αν δεν 
συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, µε θέµα ηµερήσιας 
διάταξης το διορισµό των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. Σε κάθε περίπτωση, 
ο διορισµός Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών από µεταγενέστερη Γενική 
Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισµού τους.  Οι ελεγκτές αυτοί 
µπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όµως για περισσότερες από πέντε (5) 
συνεχόµενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισµός δεν επιτρέπεται 
να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις.  

4. Η αµοιβή των Ορκωτών ελεγκτών – Λογιστών που διορίζονται για τη 
διενέργεια του τακτικού ελέγχου, καθορίζεται µε βάση τις εκάστοτε ισχύουσες 
σχετικές διατάξεις περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. Ο διορισµός των 
Ορκωτών Ελεγκτών –Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι 
Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισµό τους, 
εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  7Ο 
 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ  -  ΚΕΡ∆ΟΖΗΜΙΕΣ 
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Ά ρ θ ρ ο  32ο 

 
Εταιρική Χρήση 

 
Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάµηνης διάρκειας και  αρχίζει  την  1ην  Ιανουαρίου 
και λήγει την 31ην  ∆εκεµβρίου κάθε χρόνου. 

 
 

Ά ρ θ ρ ο  33ο 
 

~Ετήσιες Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις   

 1.  Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει  τις 
ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις  και την έκθεση διαχείρισης,  σύµφωνα 
µε το άρθρο 150 του Ν.4548/2018 και τα υιοθετηθέντα από την Ευρωπαϊκή 
Ένωση ∆ιεθνή Λογιστικά Πρότυπα. Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις 
πρέπει να εµφανίζουν µε απόλυτη σαφήνεια τη πραγµατική εικόνα της 
περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηµατοοικονοµικής θέσης και των 
αποτελεσµάτων χρήσης της. 

Ειδικότερα το ∆ιοικητικό Συµβούλιο υποχρεούται  κάθε χρόνο να συντάσσει 
και να υποβάλλει στην γενική συνέλευση έκθεση διαχείρισης.  

Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις (ισολογισµός κλπ) υποβάλλονται 
για έγκριση στην Τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται: α) από 
επεξηγηµατική έκθεση (έκθεση διαχείρισης) του ∆ιοικητικού Συµβουλίου , που 
πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και 
της οικονοµική θέσης της Εταιρείας και να περιέχει πληροφορίες για την 
προβλεπόµενη πορεία της και για τις δραστηριότητές της στον τοµέα της 
έρευνας και της ανάπτυξης, καθώς και τα οριζόµενα β) από την έκθεση των 
Ελεγκτών. 

 
2.  Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 

ετήσιες οικονοµικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το 
∆ιοικητικό Συµβούλιο πρέπει να έχουν ειδικά υπογραφεί από: 

(α) τον Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου ή τον αναπληρωτή του,  
(β) τον ∆ιευθύνοντα ή Εντεταλµένο Σύµβουλο ή σε περίπτωση που δεν 

υπάρχει τέτοιος σύµβουλος ή η ιδιότητά του συµπίπτει µε εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από  ένα µέλος του ∆ιοικητικού Συµβουλίου που ορίζεται από αυτό, 
και 

(γ) τον  κατά νόµο υπεύθυνο  Λογιστή, πιστοποιηµένο από το 
Οικονοµικό Επιµελητήριο  Ελλάδος, κάτοχο άδειας Α΄τάξης  για την σύνταξη των  
χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων,.  

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νοµιµότητας του  
τρόπου κατάρτισης των χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, οφείλουν να 
εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις των στη Γενική Συνέλευση. 

 
3.Η έκθεση διαχείρισης του ∆ιοικητικού Συµβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση, πρέπει να παρέχει σαφή και πραγµατική εικόνα της εξέλιξης και των 
επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της οικονοµικής θέσης της, 
την περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιµετωπίζει, 
Επίσης, στην έκθεση πρέπει να αναφέρεται και κάθε άλλο σηµαντικό γεγονός 
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που έχει συµβεί µέσα στο χρονικό διάστηµα από τη λήξη της χρήσης µέχρι 
την ηµέρα υποβολής της έκθεσης.   

   
4.  Οι ετήσιες χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δηµοσιότητας µε τη µορφή και το περιεχόµενο µε βάση το οποίο ο 
ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. 

Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε 
το γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευµένες 
οικονοµικές καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευµένο 
σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου. 

 
5. Οι νόµιµα εγκεκριµένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες 

οικονοµικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η γνώµη του ορκωτού 
ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, υποβάλλονται στο Γ.Ε.ΜΗ. µέσα σε 
είκοσι (20) ηµέρες από την έγκρισή τους από την τακτική Γενική Συνέλευση, 
σύµφωνα µε τα άρθρα 13 και 149 του Ν.4548/2018 , αναρτώνται στην 
ιστοσελίδα της Εταιρείας   και παραµένουν προσπελάσιµες για χρονικό διάστηµα 
τουλάχιστον δύο (2) ετών  από την πρώτη δηµοσίευσή τους , και ισχύουν, µε τη 
µορφή και το περιεχόµενο µε βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της 
εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου τους. Αν οι ελεγκτές έχουν 
παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώµης, τότε το γεγονός αυτό πρέπει 
να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δηµοσιευόµενες οικονοµικές 
καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δηµοσιευόµενο σχετικό 
πιστοποιητικό ελέγχου. 

 
 
 
 

                             Ά ρ θ ρ ο  34ο  

 
∆ιάθεση  Κερδών 

 
1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 158 επ. του Ν. 4548/2018, , η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται µε τον ακόλουθο τρόπο: 
(α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηµατισµό του τακτικού 

αποθεµατικού, όπως ορίζει ο νόµος δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 
τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών.  Σύµφωνα µε το νόµο 
η αφαίρεση αυτή  παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστον µε το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου.  

(β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 161 
του Ν. 4548/2018 για την καταβολή  του µερίσµατος.  

(γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
 
2.  Οι µέτοχοι µετέχουν των καθαρών κερδών, µετά την έγκριση από τη 

Γενική Συνέλευση των ετησίων χρηµατοοικονοµικών καταστάσεων, το δε προς 
διανοµή εγκριθέν ποσόν, καταβάλλεται σ’ αυτούς, µέσα σε δύο µήνες από την 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονοµικές 
καταστάσεις.  

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  8Ο 
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∆ιάλυση  -  Εκκαθάριση 
 

Ά ρ θ ρ ο  35ο 
 

Λόγοι Λύσης της Εταιρείας 
1. Η εταιρεία λύνεται: 
(α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειας της,  (β) Με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης  που λαµβάνεται µε αυξηµένη απαρτία και πλειοψηφία  
  (γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
(δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας  της 

περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας 
 
2. Η Εταιρία λύεται επίσης µε δικαστική απόφαση, σύµφωνα µε τα άρθρα 

165 και 166 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
 

 
Ά ρ θ ρ ο  36ο 

 
Εκκαθάριση 

 
1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της.  Στη περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του 
άρθρου 35 του παρόντος, το ∆ιοικητικό Συµβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 
µέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

 Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου 
άρθρου, η Γενική Συνέλευση µε την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 
Στην περίπτωση της παρ.2 του ίδιου άρθρου, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το 
δικαστήριο µε την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της Εταιρίας.  

2.  Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση µπορεί να είναι ένας (1) 
ως τρεις (3),  µέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς µε τη διαδικασία και το 
σκοπό της εκκαθάρισης αρµοδιότητες που καθορίζονται από το νόµο και τις 
αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να 
συµµορφώνονται.  

 Ο διορισµός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της 
εξουσίας των µελών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. Όσον αφορά τους 
εκκαθαριστές , εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. 
Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών καταχωρούνται περιληπτικά 
στο βιβλίο πρακτικών του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.  

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση οφείλουν µόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας 
και να δηµοσιεύσουν  ισολογισµό έναρξης εκκαθάρισης , µη υποκείµενο σε 
έγκριση της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση , η απογραφή θα πρέπει να 
έχει ολοκληρωθεί σε τρείς (3) µήνες από την ανάληψη  των καθηκόντων τους.   

4. Η Γενική Συνέλευση των µετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώµατα της 
κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεµείς 
υποθέσεις της εταιρείας, να µετατρέψουν σε χρήµα την εταιρική περιουσία, να 
εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε 
να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον µε αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση 
και το συµφέρον της εταιρίας.  Οι εκκαθαριστές µπορούν επίσης να εκποιήσουν 
τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους 
αυτής ή µεµονωµένα πάγια στοιχεία της, αλλά µετά την πάροδο τριών (3) µηνών 
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από τη λύση της. Εντός της προθεσµίας των τριών (3) µηνών από 
τη λύση της εταιρείας, κάθε µέτοχος ή και δανειστής της µπορούν να ζητήσουν 
από το µονοµελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά τα 
άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας , να καθορίσει την κατώτερη 
τιµή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τµηµάτων ή του συνόλου της εταιρείας, 
η απόφαση δε αυτού δεσµεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή 
έκτακτα ένδικα µέσα.  

6.Οι εκκαθαριστές µπορούν µε αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονοµελές 
Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας και εκδικάζεται µε τη διαδικασία της 
εκούσιας δικαιοδοσίας , να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύµφωνα µε 
τις αναλόγως εφαρµοζόµενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση 
κληρονοµίας (άρθρο 1913 επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η 
αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας στο στάδιο της εκκαθάρισης.  

7. Για τα λοιπά θέµατα περί εκκαθάρισης εφαρµόζονται  από τους 
Εκκαθαριστές  τα οριζόµενα στα άρθρα  167 έως 170 του Ν.4548/2018. 

 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ΄ 
 

Γενική   ∆ιάταξη   
 

Ά ρ θ ρ ο  37ο 
Για όσα θέµατα δεν ρυθµίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κωδ. 
Νόµου 4548/2018, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

 
Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ   ∆.Σ. 
 
 
 
Σωτήριος Θεοδωρίδης 


