
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Σ Η 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) στοιχείων της ανώνυμης εταιρείας με 

την επωνυμία «ΛΕΩΝ ΔΕΠΟΛΑΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» 

       
Την 05-07-2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) µε Κωδικό Αριθµό 

Καταχώρισης 1785231 η με αριθμό 71738/05-07-2019 απόφασή μας (ΑΔΑ: 

ΩΕΝΦ465ΧΙ8-0ΓΩ), με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 3 του 

καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΛΕΩΝ ΔΕΠΟΛΑΣ 

ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 976701000, σύμφωνα με την απόφαση της από 11-06-2019 Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

   Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο το νέο κείμενο του 

καταστατικού της εταιρείας μαζί με τις τροποποιήσεις του που αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 

της παρούσας ανακοίνωσης. 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

της εταιρίας με την επωνυμία  

«ΛΕΩΝ ΔΕΠΟΛΑΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ»  

Αρ.Γ.Ε.ΜΗ. 976701000 (πρώην αρ. ΜΑΕ:23524/06/Β/91/09 ) 

(Όπως διαμορφώθηκε μετά την τροποποίηση του άρθρου 3 

που αποφασίστηκε με την από 11/06/2019 

Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της Εταιρίας)  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

Η επωνυμία της Εταιρίας είναι «ΛΕΩΝ ΔΕΠΟΛΑΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ» και ο 

διακριτικός τίτλος «ΛΕΩΝ ΔΕΠΟΛΑΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΕΠΕΥ». Σε ξένη 

γλώσσα η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος θα αποδίδονται σε πιστή 

μετάφραση.  

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΕΔΡΑ – ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

1.-  ΄Εδρα της Εταιρίας ορίζεται  ο Δήμος Αθηναίων.  

2.-  Η Εταιρία με απόφαση του Διοικητ ικού Συμβουλίου και  

μετά από εξουσιοδότηση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί  να 
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ιδρύει  υποκαταστήματα ή άλλα γραφεία και  εγκαταστάσεις 

καθώς και  να διορίζε ι  αντ ιπροσώπους της σε οποιαδήποτε πόλη 

της Ελλάδος ή της Αλλοδαπής.  

Οι  λεπτομέρειες ιδρύσεως, συγκροτήσεως και  λειτουργίας 

της αυτών, θα ορίζονται  από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται  αορίστου χρόνου. Με απόφαση 

της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται  με αυξημένη απαρτία 

και  πλειοψηφία,  η διάρκεια της Εταιρ ίας μπορεί  να μετατραπεί 

από αορίστου χρόνου σε ορισμένου χρόνου και  αντίστροφα.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΣΚΟΠΟΣ 

1.  Ο σκοπός της Εταιρίας είναι η παροχή κύριων και 

παρεπόμενων επενδυτικών υπηρεσιών κατά την έννοια του νόμου 

3606/2007 και συγκεκριμένα:  

α) η λήψη και διαβίβαση προς εκτέλεση για λογαριασμό πελατών 

εντολών για κατάρτιση συναλλαγών επί των χρηματοπιστωτικών 

μέσων που αναφέρονται στο άρθρο 5 του ν. 3606 /2007,  

β) η εκτέλεση εντολών για λογαριασμό πελατών, με την κατάρτιση 

αγοράς ή πώλησης ενός ή περισσοτέρων χρηματοπιστωτικών 

μέσων για λογαριασμό πελατών,  

γ) η διαπραγμάτευση και κατάρτιση συναλλαγών για ίδιο 

λογαριασμό, με κεφάλαια της Εταιρίας, επί των 
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χρηματοπιστωτικών μέσων που αναφέρονται στο άρθρο 5 του 

ν.3606/2007. 

δ) η διαχείριση χαρτοφυλακίου,  η οποία συνίσταται στη διαχείριση 

κατά την διακριτική ευχέρεια της Εταιρίας, χαρτοφυλακίων 

πελατών στο πλαίσιο της εντολής τους, επί των 

χρηματοπιστωτικών μέσων που αναφέρονται στο άρθρο 5 του 

ν.3606/2007, 

ε) η παροχή προσωπικών συμβουλών σε πελάτες είτε κατόπιν 

αιτήσεώς τους είτε με πρωτοβουλία της Ετα ιρίας σχετικά με μία ή 

περισσότερες συναλλαγές που αφορούν χρηματοπιστωτικά μέσα 

του άρθρου 5 ν. 3606/2007,  

στ) η αναδοχή χρηματοπιστωτικών μέσων ή η τοποθέτηση 

χρηματοπιστωτικών μέσων με δέσμευση ανάληψης,  

ζ) η τοποθέτηση χρηματοπιστωτικών μέσων του άρθρου 5 ν. 

3606/2007 χωρίς δέσμευση ανάληψης,  

η) η φύλαξη και διοικητική διαχείριση χρηματοπιστωτικών μέσων 

του άρθρου 5 ν. 3606/2007, για λογαριασμό πελατών, 

περιλαμβανομένης της παροχής υπηρεσιών θεματοφύλακα και 

παροχής συναφών υπηρεσιών όπως η διαχείριση χρηματι κών 

διαθεσίμων ή παρεχομένων ασφαλειών,  

θ) η παροχή πιστώσεων ή δανείων σε επενδυτές προς διενέργεια 

συναλλαγών σε ένα ή περισσότερα χρηματοπιστωτικά μέσα του 

άρθρου 5 ν. 3606/2007 στην οποία μεσολαβεί  η Εταιρία, η οποία 

παρέχει την πίστωση ή το δάνειο,  

ι) η παροχή υπηρεσιών ξένου συναλλάγματος εφόσον συνδέονται 

με την παροχή επενδυτικών υπηρεσιών,  

ια) η έρευνα στον τομέα των επενδύσεων και χρηματοοικονομική 

ανάλυση ή άλλες μορφές γενικών συστάσεων που σχετίζονται με 

συναλλαγές σε χρηματοπιστωτικά μέσα,  

ιβ) η παροχή υπηρεσιών σχετιζομένων με την αναδοχή ,  
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ιγ)  η παροχή συμβουλών σε επιχειρήσεις σχετικά με τη  

διάρθρωση του κεφαλαίου τους, την κλαδική στρατηγική και 

συναφή θέματα, καθώς και παροχή συμβουλών και υπηρεσιών 

σχετικά με συγχωνεύσεις και εξαγορές επιχειρήσεων.  

2. Η Εταιρία μπορεί επίσης να συνεργάζεται  με άλλες 

επιχειρήσεις που παρέχουν επενδυτικές υπηρεσίες και, γενικά 

επιδιώκουν παρεμφερείς σκοπούς, καθώς και να συμμετέχει σε 

αυτές. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5  

1)  -  Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρίας ε ίχε ορισθεί  αρχικά σε 

δραχμές διακόσια εκατομμύρια (200.000.000) και  διαιρείτο σ ε 

διακόσιες χιλ ιάδες (200.000) ονομαστικές μετοχές,  ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστη  και  εκαλύφθει  ολοσχερώς 

από τους ιδρυτές της  Εταιρίας  με καταβολή μετρητών όπως 

στο άρθρο 42 του παρόντος    ορίζεται .  

2)  -  Με την απόφαση της ετήσιας Τακτ ικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρίας της 20.06.1994, το Μετοχικό 

Κεφάλαιο αυξήθηκε κατά  τέσσερα εκατομμύρια οκτακόσιες 

χιλ ιάδες  δραχμές (4.800.000) δ ια ισοπόσου κεφαλαιοποιήσεως 

της υπεραξίας των παγίων στοιχε ίων της Εταιρίας κατ ’ 

εφαρμογή του Ν 2065/92 με αύξηση κατά είκοσι τέσσερις 

δραχμές (24) της ονομαστικής αξίας εκάστης εκ των 200.000  

ονομαστικών μετοχών της Εταιρίας.  
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Κατόπιν των ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας 

ανήλθε στο ποσό των διακοσίων τεσσάρων εκατομμυρίων 

οκτακοσίων χιλιάδων  δραχμών (204.800.000) και  διαιρέθηκε σε  

διακόσιες χιλιάδες (200.000) ονομαστικές μετοχές ονομα στικής 

αξίας χιλ ίων είκοσι τεσσάρων δραχμών (1.024) εκά στη. 

3)  -  Με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης που συνήλθε 

στις 27.03.2001, το Μετοχικό Κεφάλαιο  αυξήθηκε κατά 

οκτακόσια δέκα εννέα εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες δραχμές 

(819.200.000) και  δη α) κατά ποσόν διακοσίων τεσσάρων 

εκατομμυρίων οκτακοσίων χιλ ιάδων δραχμών  204.800.000) με 

κεφαλαιοποίηση αποθεματικών και με την έκδοση     διακοσίων 

χιλ ιάδων (200.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας χιλίων ε ίκοσι  τεσσάρων δραχμών (1.024) εκάστη και  β) 

κατά ποσόν εξακοσίων δέκα τεσσάρων εκατομμυρίων 

τετρακοσίων χιλιάδων δραχμών (614.400.000) με καταβολή 

μετρητών και  με την έκδοση εξακοσίων χιλ ιάδων ( 600.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων ε ίκοσι 

τεσσάρων δραχμών (1.024) εκάστη.  

4)  -  Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της  Εταιρίας που συνήλθε την 8 η  Μαρτίου 2002 α) το 

μετοχικό κεφάλαιο της  Εταιρίας αυξήθηκε κατά τέσσερις 

χιλ ιάδες οκτακόσια εξήντα τέσσερα ευρώ και  ε ίκοσι επτά λεπτά 

(4.864,27) ή δρχ.1.657.500 δια της αυξήσεως  της ονομαστικής 

αξίας εκάστης μετοχής από δρχ. χίλιες είκοσι  τέσσερις σε δρχ. 

χίλ ιες είκοσι  πέντε και  έξι  χιλ ιάδες πεντακόσια εβδομήντα πέντε 

λεπτά (1.025,6575) ή τρία ευρώ και  ένα  λεπτό (3,01) β) το 

μετοχικό κεφάλαιο και  η ονομαστική  αξία των μετοχών της 
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Εταιρίας  μετατράπηκαν από δρχ. σ ε ευρώ. Κατόπιν των 

ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται  σε τρία 

εκατομμύρια δέκα χιλ ιάδες ευρώ (3.010.000) και  δ ιαιρε ίται  σε 

ένα εκατομμύριο (1.000.000) ονομαστικές μετοχές,  ονομαστικής  

αξίας τριών Ευρώ και  ενός λεπτού (3,01) εκάστη.  

5)  -  Με την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της Εταιρίας που συνήλθε την 21/03/2006 το μ ετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά 50.000,00 € δια της 

κεφαλαιοποιήσεως αποθεματικών με αύ ξηση της ονομαστικής 

αξίας εκάστης μετοχής από 3,01 € σ ε 3,06 €.  Κατόπιν των 

ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται  σε τρία 

εκατομμύρια εξήντα χ ιλ ιάδες ευρώ (3 .060.000 €) και  δ ιαιρε ίται  

σε ένα εκατομμύριο (1.000.000) ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας τριών ευρώ και έξι  λεπτών (3,06) εκάστη.  

6)  -  Με την απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της εταιρίας που συνήλθε την 3/05/2012 το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρίας μειώθηκε κατά 1.000.000,00 € δια της 

μειώσεως της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 3,06 

ευρώ σε 2,06 ευρώ. Κατόπιν των ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο 

της εταιρίας ανέρχεται  σε δύο εκατομμύρια εξήντα χιλ ιάδες 

(2.060.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο 

(1.000.000) κοινές ονομαστικές μετοχές ,  ονομαστικής αξίας δύο 

ευρώ και  έξι  λεπτών (2,06) εκάστη.  

7) -  Με την από 3/9/2014 απόφαση της έκτακτης γενικής 

συνέλευσης των μετόχων της, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας αυξήθηκε κατά ένα εκατομμύριο διακόσιες τριάντα έξ ι  

χιλ ιάδες  (1.236.000,00) ευρώ, με την έκδοση εξακοσίων 
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χιλ ιάδων (600.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δύο ευρώ 

και  έξι  λεπτά (2,06) η κάθε μία.    

Το ποσό της αύξησης αυτής καλύφθηκε με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών κατά ένα εκατομμύριο διακόσιες τριάντα πέντε 

χιλ ιάδες (1.235.000,00) ευρώ για το εναπομείναν υπόλοιπο 

ονομαστικού κεφαλαίου της συγχωνευθείσας με εξαγορά 

εταιρείας «ΑΘΗΝΑΙΚΗ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΕΠΕΥ» και κατά 

χίλ ια (1.000,00) ευρώ, χάριν στρογγυλο ποίησης. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται  σε τρία 

εκατομμύρια διακόσιες ενενήντα έ ξ ι  χιλιάδες (3.296.000,00) 

ευρώ και διαιρε ίται  σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες χιλιάδες 

(1.600.000) μετοχές,  ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και  έξι  

λεπτών (2,06) εκάστης». 

         

ΑΡΘΡΟ 6 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 1.-  Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την 

σύσταση της Εταιρίας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει  δ ικαίωμ α 

με αποφάσεις του που λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών να αυξάνει  τ ο μετοχικό 

κεφάλαιο μέχρι του ποσού των εκατό εκατομμυρίων 

(100.000.000) δραχμών με την έκδοση νέων  μετοχών με την 

επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 2α  του άρθρου 13 

του Κ.Ν. 2190/1920. Οι  παραπάνω αποφασιζόμενες αυξήσεις 

του κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις του καταστατ ικού.  

 2.-  Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου 

καθώς και  σε  περίπτωση εκδόσεως ομολογιών με δικαίωμα 
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μετατροπής τους σε μετοχές,  παρέχεται  δικαίωμα προτιμήσεως, 

σ’ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο,  υπέρ  των 

μετόχων της Εταιρ ίας,  κατά το χρόνο της  εκδόσεώς τους,  και  

κατ ’  αναλογία της συμμετοχής τους σ το υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο.  

 Μετά την πάροδο της προθεσμίας που τάσσει το όργανο 

της εταιρίας που αποφασίζει  την αύξηση, γ ια την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτιμήσεως των μετόχων,  η οποία προθεσμία 

δεν μπορεί  να ε ίναι  μικρότερη από ένα (1) μήνα, ο ι  με τοχές ή ο ι 

ομολογίες που δεν αναλήφθηκαν, κατά τα παραπ άνω, από τους 

παλαιούς μετόχους διατίθενται  ελευθέρως από το Διο ικητικό 

Συμβούλιο της Εταιρίας σύμφωνα  με τ ις διατάξε ις των Νόμων 

2190/1920 και  1806/1988. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτιμήσεως, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται  

και  η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει  να ασκηθεί  αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται  στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως  

(τεύχος ΑΕ και  ΕΠΕ).  

 Το δικαίωμα αυτό προτιμήσεως μπορεί  να περιοριστε ί  ή 

να καταργηθεί :  α) με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 παρ.  6 του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως αυτό τροποποιήθηκε 

από το άρθρο 15 του Π.Δ. 409/1986 και  ισχύει .  

 Επειδή όλες οι  μετοχές της Εταιρίας ε ίναι  ονομαστικές,  η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, ε ίναι  

δυνατό να γίνεται  με συστημένες επιστολές που θα στέλνονται  

στους μετόχους.  
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ΑΡΘΡΟ 7 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

 1.-  Οι  μετοχές της Εταιρίας είναι  ονομαστικές και  η 

μεταβίβασή τους γίνεται  όπως στο άρθρο 8β του 

Κωδικοποιουμένου Ν.2190/1920 ορίζεται ,  υπό τους 

περιορισμούς όμως και τ ι ς προϋποθέσεις του άρθρου 3 παρ. 3 

και  του άρθρου 4 παρ. 1 του Ν.1806/88, όπως ισχύει  

προτιμώμενων πάντοτε των παλαιών μετόχων. 

 2.-  Ο τύπος των τ ί τλων των μετοχών κανονίζεται  από το 

Διοικητικό Συμβούλ ιο.  Οι  μετοχές μπορούν να εκδοθούν σε 

τ ίτλους που αντ ιπροσωπεύουν μία  ή περισσότερες μετοχές.  Οι 

τ ίτλοι  των μετοχών, θα φέρουν αύξοντα αριθμό, τη σφραγίδα 

της Εταιρίας,  τ ις  υπογραφές του Προέδρου του Δ ιοικητικού 

Συμβουλίου και  του Διευθύνοντος Συμβούλου.  

 Επίσης οι  μετοχές θα φέρουν ακόμη και  τα ατομικά 

στοιχεία των φυσικών ή νομικών προσώπων στα οποία 

ανήκουν.  

 3.-  Μέχρι  της εκδόσεως των οριστ ικών τ ί τλων των 

μετοχών, θα εκδοθούν και  θα παραδοθούν στους  δικαιούχους 

μετόχους,  όπως στο άρθρο 42 παρακάτω αναφέ ρονται 

προσωρινοί  τ ί τλοι ,  ο ι  οποίοι  θα φέρουν όλα τα πα ραπάνω 

στοιχεία.  

 Μετά την έκδοση των οριστικών τ ίτλων των μετοχών και 

με τη φροντ ίδα του  Διοικητικού  Συμβουλίου,  ο ι  οριστικοί  τ ί τλοι  

θα παραδοθούν στους κυρίους των προσωρινών τ ίτλων και  οι  

προσωρινο ί  τ ίτλοι  θα επιστραφούν στην εταιρία, γ ια να 

καταστραφούν.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι Ι Ι  

ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ  ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 1.-  Η ευθύνη του μετόχου περιορί ζεται  στην ονομαστική 

αξία της μετοχής του.  Κάθε μετοχή παρέχει  δικαίωμα αξιώσεως 

του μερίσματος, το οποίο κατά το καταστατ ικό θα διανέμεται .  Σε 

περίπτωση διαλύσεως της Εταιρίας κάθε μετοχή παρέχει  

δ ικαίωμα αξιώσεως στο μέρος που αναλογεί  σ’αυτή, από την 

περιουσία που θα εκκαθαριστεί ,  καθώς και  κάθε  άλλο δικαίωμα 

που προβλέπεται  από το νόμο και  το παρόν  καταστατικό.  

 2.-  Τα δικαιώματα και  οι  υποχρεώσεις κάθε μετοχής 

παρακολουθούν τον κατά νόμο κύριο της και  η κατοχή του 

τ ίτλου της μετοχής επάγεται  αυτοδικαί ως την αποδοχή του 

καταστατικού, των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων και  του Διοικητικού Συμβουλίου, που παίρνονται  στα 

όρια της δικαιοδοσίας  τους και  του Νόμου.  

 3.-  Οι  μέτοχοι  ενασκούν τα δικαιώματά τους,  σε σχέση με 

τη Διοίκηση της εταιρίας ,  μόνο μέσω της Γενικής Συνελεύσεως.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΚΑΤΟΙΚΙΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΚΑΙ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΟΙ  

 1.-  Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και  αν κατοικεί ,  λογίζεται ,  

γ ια τ ις σχέσεις του με την Εταιρία, ότι  έχει  νόμιμη κατοικ ία την 
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έδρα της Εταιρίας, και  υπόκειται  στους Ελληνικούς νόμο υς και  

τη δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρίας.  

 2.-  Μέτοχοι,  καθολικοί  ή ειδικοί  δ ιάδοχοι  των δικαιωμάτων 

τους, καθώς και δανειστές μετόχων δεν μπορούν, σε καμιά 

περίπτωση, να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση της 

εταιρικής περιουσίας,  να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή τη 

διανομή της ή οπωσδήποτε να αναμειχθούν στη διοίκηση της 

Εταιρίας ή να αμφισβητήσουν τ ις νόμιμες αποφάσεις της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και  τ ις νόμιμες αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου της,  αλλά οφείλουν να συμμορφώνον ται 

και  να τ ις αποδέχονται .  

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 1.-  Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων, που  εκπροσωπούν 

το ένα ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο είναι  υποχρεωμένο να συγκαλεί  

Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδριάσεώς της, που να μην απέχει  περισσότερο από τριάντα 

(30) ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  Στην αίτηση πρέπει  να 

προσδιορίζεται  με ακρίβεια το αντ ικε ίμενο της ημερησίας 

διατάξεως. 

 2.-  Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως είναι  υποχρεωμένο ς να αναβάλει  

γ ια μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων Τακτικής ή Έκτακτης 
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Γενικής Συνελεύσεως ορίζοντας ημέρα συνεδριάσεως για τη 

λήψη τους,  εκε ίνη που ορίζεται  στην αίτηση των μετόχων, που 

όμως δεν μπορεί  να απέχει  περισσότερο από τριάντα ημέρες 

από την ημέρα της αναβολής.  

 3.-  Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  η 

οποία πρέπει να υποβληθεί  στην εταιρία πέντε ολόκληρες 

ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικ ό 

Συμβούλιο είναι  υποχρεωμένο:  

 α)  Να ανακοινώνει  στη Γενική Συνέλευση τα ποσά που 

μέσα στη τελευταία διετ ία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτ ία 

από την εταιρία σε μέλη του Διοικητ ικού  Συμβουλίου ή στο υς 

Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους,  της, καθώς και κάθε άλλη 

παροχή της Εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση 

της Εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτ ία με  τα ίδ ια 

πρόσωπα. 

 β) Να παρέχει  τ ις συγκεκριμένες πληροφορίες που του 

ζητούνται  σχετικά με τ ις υποθέσεις της Εταιρίας,  στο μέτρο που 

αυτές είναι  χρήσιμες για την πραγματική εκτ ίμηση των θεμάτων 

της ημερήσιας διατάξεως. Το Διοικητ ικό Συμβούλ ιο μπορεί  να 

αρνηθεί  να δώσει  τ ις πληροφορίες που του ζητούνται  για 

αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη  σχετική αιτ ιολογία στα 

πρακτικά. 

 4.-  Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  η 

οποία υποβάλλεται  στην Εταιρία μέσα στην προθεσμία της 

προηγουμένης παραγράφου και  εφόσον οι  μέτοχοι  αυτοί  δε ν 
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εκπροσωπούνται  στο Διοικητικό Συμβούλιο,  το Διοικητικ ό 

Συμβούλιο έχει  την υποχρέωση να δώσει  σ’  αυτούς κατά τη 

Γενική Συνέλευση, ή αν προτιμάει ,  πριν απ’  αυτή σε 

εκπρόσωπό τους,  πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων και  την περιουσιακ ή κατάσταση της 

Εταιρίας.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορε ί  να αρνηθεί  να δώσει 

τ ις πληροφορίες που του ζητούνται  για αποχρώντα ουσιώδη 

λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτ ιολογία στα πρακτ ικά.  

 5.- Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και  

της παρ. 4  αυτού του άρθρου, οποιαδήποτε αμφισβήτηση, 

σχετ ικά με το βάσιμο της αιτ ιολογίας,  λύεται  από το αρμόδιο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρίας, με τη 

διαδικασία των ασφαλιστ ικών μέτρων.  

 6.-  Σε περίπτωση αιτήσεως μετόχων, που εκπροσωπούν 

το ένα ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

η λήψη αποφάσεως για οποιοδήποτε θέμα της ημερησίας 

διατάξεως της Γενικής Συνελεύσεως γίνεται  με ονομαστική  

κλήση. 

 7.-  Οι  μέτοχοι  που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου 

αυτού, οφείλουν να έχουν καταθέσει  σύμφ ωνα με το άρθρο 14 

του παρόντος καταστατ ικού τ ις μετοχές που τους π αρέχουν τα 

δικαιώματα αυτά και  να τ ις τηρούν έτσι  από τη χρονολογία της 

επιδόσεως της αιτήσεώς τους και  ε ιδικότερα: 

 α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος 

άρθρου μέχρι  την ημέρα  της συνεδριάσεως της Γενικής 

Συνελεύσεως. 
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 β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου 

μέχρι  την έκδοση της αποφάσεως του αρμοδίου Δικαστηρίου.  

 8.-  Μέτοχοι της Ετα ιρίας, που εκπροσωπούν τουλάχ ιστον 

το ένα ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικο ύ κεφαλαίου, 

έχουν δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της Εταιρί ας από το αρμόδιο 

Δικαστήριο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει  η Εταιρία.  Ο 

έλεγχος διατάσσεται  αν πιθανολογείται ,  ότι ,  με τ ις πράξεις που 

καταγγέλλονται  παραβιάζονται  οι  διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως. Οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνε ι  σε χρόνο 

που δεν υπερβαίνε ι  τη διετ ία από τη χρονολογί α εγκρίσεως των 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων της χρήσεως μέσα στην 

οποία τελέστηκαν.  

 9.-  Μέτοχοι  της Εταιρίας,  που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το 

δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρίας από το κατά την 

προηγουμένη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο,  εφόσον, από την 

όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων προκύπ τει  ότι  η Διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται  όπως επιβάλει  η χρηστή 

και  συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται  όσες 

φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο εκπροσωπείται  στο 

Διοικητ ικό Συμβούλιο της Εταιρίας.  

 10.-  Οι μέτοχοι ,  που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω 

παραγρ. 8 και  9,  πρέπει  να έχουν κατατεθειμένες τ ις μετοχές, 

που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό,  στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και  Δανε ίων, στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε 

οποιαδήποτε άλλη ανεγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι  να 
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εκδοθεί  απόφαση, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι  

μ ικρότερο των τριάντα (30) ημερών από την υποβολή της 

αιτήσεως.  



 16 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙV 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 1.-  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων ε ίναι  το ανώτατο 

όργανο της Εταιρίας.  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, εφόσον 

συγκροτηθεί  σύμφωνα με το καταστατικό, δ ικαιούται  να 

αποφασίζει  γ ια κάθε εταιρική υπόθεση, εκπροσωπεί  το σύνολο 

των μετόχων και  οι  νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν όλους 

τους μετόχους ακόμη και  αυτούς που απουσιάζου ν ή 

διαφωνούν.  

 2.-  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων αποφαίνεται  επί 

όλων των ζητημάτων που της υποβάλλονται ,  ε ίναι  δε μόνη 

αρμόδια να αποφασίσει :  α) για την τροποποίηση του 

καταστατικού (τέτοια θεωρείτα ι  και  η αύξηση ή μείωση του 

μετοχικού κεφαλαίου,  πλην της περιπτώσεως της παραγράφου 

1 του άρθρου 6 του παρόντος),  β) για την εκλογή των ελεγκτών 

και  για την εκλογή των μελών του Διοικητ ικού Συμβουλίου, 

εκτός από την εκλογή προσωρινού Συμβούλου που προβλέπεται 

στο άρθρο 27, καθώς και  για τον καθορισμό της αμοι βής τους, 

γ) γ ια την έγκριση των οικονομικών καταστάσεω ν της Εταιρίας, 

δ) γ ια τη διάθεση των ετησίων κερδών της Εταιρίας,  ε)  γ ια την 

έκδοση δανείου με ομολογ ίες,  καθώς και  με ομολογίες γ ια τ ις 

οποίες αναφέρει  το άρθρο 3α  του Κωδικοποιημένου Νόμου 

2190/1920 όπως ισχύει ,  στ) γ ια τη συγχώνευση,  παράταση της 
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διάρκειας ή τη διάλυση της Εταιρίας,  και  ζ)  για το διορισμό 

εκκαθαριστών.  

  

ΑΡΘΡΟ 12 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 1.-  Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται  από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και  συνέρχεται  τακτ ικά στην έδρα της 

Εταιρίας τουλάχιστο μία φορά το χρόνο, πάντο τε μέσα στο 

πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορε ί  να συγκαλεί  σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνε ι 

αναγκαίο.  

 2.-  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τ ις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και  εκε ίνες που εξομοιώνονται  μ ’αυτές,  πρέπει  να 

καλείται  ε ίκοσι  (20) τουλάχιστον ημέρες πριν απ ό την οριζόμενη 

για τη συνεδρίασή της.  Διευκρινίζεται ,  ότι  συνυπολογίζονται  και  

ο ι  μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσιεύσεως της 

προσκλήσεως της Γενικής Συνελεύσεως και  η ημέρα της 

συνεδριάσεώς της δεν υπολογίζονται .   

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 1.-  Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως η οποία 

περιλαμβάνει  το ο ίκημα, τη χρονολογία και  την ώρα της 

συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας δι άταξης με 

σαφήνεια,  τοιχοκολλείται  σε εμφανή θέση του καταστήματος της 

Εταιρίας και  δημοσιεύεται  ως εξής: 
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 α)  Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρε ιών και  Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, 

σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 16 Ιανουαρίου 193 0 Π.Δ. 

«Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών».  

 β)  Σε μια ημερήσια πολιτ ική εφημερίδα που  εκδίδεται  στην 

Αθήνα και κατά κρίση του Διο ικητικού Συμβουλίου,  έχει  

ευρύτερη κυκλοφορία σ’  ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται  από 

τ ις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει ,  

και  

 γ)  Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που 

ορίζονται  ως οικονομικές με απόφαση του Υπουργού  Εμπορίου.  

 Η πρόσκληση αυτή δημοσιεύεται  πριν από δέκα  (10) 

πλήρεις ημέρες στο Τεύχος Ανωνύμων Ετα ιρειών και  Εταιρειών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως και 

πριν από είκοσι (20) πλήρεις ημέρες  στις παραπάνω ημερήσιες 

ή εβδομαδιαίες πολι τ ικές εφημερίδες και  ημερήσιες ο ικονομικές 

εφημερίδες. Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών 

Συνελεύσεων οι  παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται  στο μισό.  

 2.-   Το Διοικητ ικό Συμβούλιο της Εταιρίας έχει  την 

υποχρέωση, δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γεν ική  

Συνέλευση να δίνε ι  σε κάθε μέτοχο που του ζητάει  τ ις ετήσιες 

ο ικονομικές καταστάσεις της και  αντ ίτυπο της  έκθεσης του 

Διοικητικού Συμβουλίου για τ ις ετήσιες ο ικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και  της έκθεσης των  ελεγκτών.  
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ΑΡΘΡΟ 14 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

 1.-  Οι  μέτοχοι  που επιθυμούν να πάρουν μέρο ς στη Γενική 

Συνέλευση, οφείλουν να καταθέσουν τους τ ί τλους των μετοχών 

τους στο ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη για την οποία 

ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνελεύσεως.  

 2.-  Οι μέτοχοι  που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντ ιπροσωπευθούν σ’αυτήν από 

πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει  νόμιμα. 

 3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποίησης αντ ιπροσώπων των μετόχων, πρέπει 

να καταθέτονται  στην Εταιρία τουλάχιστον πέντ ε (5) ολόκληρες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνελεύσεως.  

 4.-  Μέτοχοι  που δεν έχουν συμμορφωθεί  με τ ις διατάξε ις 

των παραγράφων 1 και  3 του άρθρου αυτού, μπορούν να 

πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά της.  

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ  

 Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συ νέλευση 

τοιχοκολλάται  σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας 

νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων, που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός πρέπει  να 

περιέχε ι  όλα τα στοιχεία που αξιώνει  ο νόμος, όπως τ ις 

ενδείξε ις των τυχόν αντ ιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό 
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των μετοχών και  ψήφων του καθενός και  τ ις διευθύνσεις των 

μετόχων και  των αντ ιπροσώπων τους.  

 

ΑΡΘΡΟ 16 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ  

 1.-  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία και  

συνεδριάζει  εγκύρως επί  των θεμάτων της ημερησίας διατάξεως 

όταν εκπροσωπείται  σ’αυτή τουλάχιστον το είκοσι τα εκατό 

(20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 2.-  Εάν δεν συντελεστε ί  τέτοια απαρτία στην πρώτη 

συνεδρίαση, συνέρχεται  επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 

ε ίκοσι  (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδριάσεως που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχι στον πριν.  

Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται  σε α παρτία και  

συνεδριάζει  εγκύρως επί  των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως οποιοδήποτε και  αν είνα ι  το τμήμα του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται  

σ’αυτή. 

 3.-  Οι  αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως παίρνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται  στη 

συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 17 

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 1.-  Εξαιρετ ικά,  η Γενική Συνέλευση βρίσκεται  σε απαρτία 

και  συνεδριάζει  έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διατάξεως 

εάν εκπροσωπούνται  σ’αυτήν τα τρία τέταρ τα (3/4) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου,  όταν πρόκειται  γ ια 

αποφάσεις που αφορούν: α) παράταση της διάρκειας, 

συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας,  β) μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρ ίας,  γ) μεταβολή του αντ ικε ιμένου της 

επιχείρησης της Εταιρίας,  δ) αύξηση ή μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου,  με εξαίρεση τ ις αυξήσεις του άρθρου 6 παρ. 1 του 

παρόντος,  ε)  έκδοση δανείου με ομολογίες, στ ) μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ) αύξηση τω ν υποχρεώσεων των 

μετόχων, και  η) σε κάθε άλλη περίπτωσ η κατά την οποία ο 

νόμος ορίζε ι  ότι  γ ια τη λήψη ορισμένης απόφασης από τη 

Γενική Συνέλευση απαιτείται  η απαρτία της παρούσας 

παραγράφου. 

 2.-  Αν δεν συντελεστεί  η απαρτία της προηγουμένης 

παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και  ύστερα από πρόσκληση 

πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες,  συνέρχεται  πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση,  που βρίσκεται  σε απαρτία και  

συνεδριάζει  έγκυρα για τα θέματα της αρχικής ημ ερήσιας 

διάταξης όταν σ’αυτήν εκπροσωπείται  τουλάχιστον  το ένα 

δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  
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 3.-  Αν δεν συντελεστε ί  και  αυτή η απαρτ ία,  συνέρχεται  

πάλι  μέσα σε είκοσι  (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική 

συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχι στον δέκα (10) πλήρεις 

ημέρες πριν,  που βρίσκεται  σε απαρτία και  συνεδριάζει  έγκυρα 

για τα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’αυτήν 

εκπροσωπείται  τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 4.-  Οι ανωτέρω αποφάσεις που προβλέπονται στην 

παράγραφο 1 λαμβάνονται  με πλειοψηφία των 2/3 των ψήφων 

που εκπροσωπούνται.  

 

ΑΡΘΡΟ 18 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ – ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 1.-  Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει  προσωρινά ο 

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή,  όταν κωλύεται  αυτός, 

ο αναπληρωτής του.  Χρέη γραμματέα εκτελεί  προσωρινά αυτ ός 

που ορίζεται  από τον Πρόεδρο.  

 2.-  Αφού εγκριθεί  ο κατάλογος των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου, η συνέλευση προχωρεί  στην εκλογή του 

Προέδρου της και  ενός γραμματέα, που εκτελεί  και  χρέη 

ψηφοσυλλέκτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ ΚΑΙ ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ  

 1.-  Κάθε μετοχή παρέχει  το δικαίωμα μιας ψήφου και κάθε 

μέτοχος έχει  τόσες ψήφους, στη  Γενική Συνέλευση, όσες είναι  

ο ι  μετοχές που κατέθεσε στη Συνέλευση.  
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 2.-  Το δικαίωμα ψήφου, από τη μετοχή, ανήκει  

αποκλειστ ικά και  μόνο στον κύριο της μετοχής και  όχι  στον 

τυχόν ενεχυρούχο δανειστή ή επικαρπωτή της μετοχής, 

ανεξάρτητα από κάθε αντ ίθετη συμφωνία μεταξύ του κ υρίου της 

μετοχής και  του ενεχυριούχου δανειστή ή επικ αρπωτή. 

 3.-  Οι  μετοχές της Εταιρίας που ανήκουν στην ίδ ια, 

υπολογίζονται  για το σχηματισμό απαρτίας,  δεν έχουν όμως 

δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση.  

 4.-  Κάθε εκλογή προσώπου, από τη Γενική Συνέλευ ση, εφ’ 

όσον δεν γίνεται  δ ια βοής ομοφώνου, ενεργείται  με μυστική 

ψηφοφορία με ψηφοδέλτ ια και  με ονομαστική κλήση.  

 5.-  Μετά την ψήφιση των ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται  με ειδική 

ψηφοφορία, η οποία ενεργείται  με ονομαστικ ή κλήση, γ ια την 

απαλλαγή των  μελών του Διοικητ ικού Σ υμβουλίου και  των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Η απαλλαγή αυτή 

ε ίναι  ανίσχυρη στι  περιπτώσεις του άρθρου 22 α  του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920, όπως ισχύει .  Στην 

ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου 

δικαιούνται  να μετέχουν τα μέλη του και  οι  υπάλληλοι  της 

Εταιρίας,  μόνο με τ ις μετοχές τ ις οποίες ο ι  ίδιο ι  έχουν στην 

κυριότητά τους.  

 

ΑΡΘΡΟ 20 

ΑΚΥΡΩΣΗ ΤΩΝ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ  

 1.-  Οι  αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως ε ίναι  άκυρες 

όταν:  α) ελήφθησαν κατά παράβαση των δι ατάξεων, περί της 
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συγκροτήσεως των Γενικών Συνελεύσεων ή των περί  απαρτίας 

και  πλειοψηφίας διατάξεων του παρόντος καταστατικού και  του 

Νόμου, ή β) με το περιεχόμενό τους θίγουν διατάξεις ο ι  οποίες 

τέθηκαν με το παρόν καταστατικό,  αποκλειστικώς ή κυρίως για  

την προστασία των δανειστών της Εταιρίας.  

 2.-  Την ακύρωση των αποφάσεων της Γενικής 

Συνελεύσεως έχουν δικαίωμα να ζητήσουν: α) Μέτοχοι ο ι  οποίοι  

εκπροσωπούν το ένα ε ικοστό (1/20) τουλάχιστον του μετοχ ικού 

κεφαλαίου,  αν παραβρέθηκαν στη Γενική Συνέλευση κ αι 

αντ ιτάχθηκαν στην απόφαση που πάρθηκε ή αν αποκλείστηκαν 

παρά το Νόμο, από τη Γενική Συνέλευση ή αν η Συνέλευση δεν 

προσκλήθηκε όπως έπρεπε. Στις περιπτώσεις αυτές οι  μέτοχοι ,  

που ζητούν την ακύρωση πρέπει να καταθέσουν τ ις μετοχές, 

που τους παρέχουν το  δικαίωμα να ζητήσουν την ακύρωση, στο 

Ταμείο Παρακαταθηκών και  Δανείων, ή στην Τράπεζα της 

Ελλάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική 

Τράπεζα, μέχρι της οριστικής αποφάσεως του  Δικαστηρίου,  β) 

Το Διοικητ ικό Συμβούλιο,  και  γ) Κάθε μέλος του Διο ικητικού 

Συμβουλίου αν με την εκτέλεση της αποφάσεως θα εκτεθεί  σε 

ποινική δίωξη ή θα υποχρεωθεί σε αποζημίωση.  

 

ΑΡΘΡΟ 21 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ  

ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

 1.-  Οι  συζητήσεις και  ο ι  αποφάσεις της Γενικής 

Συνελεύσεως περιορίζονται  στα θέματα που περιλαμβάνονται 

στην ημερήσια διάταξη η οποία δημοσιεύθηκε. Η ημερήσια 
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διάταξη καταρτ ίζεται  από το Διοικητικό Συμβούλιο και  

περιλαμβάνει  μόνο τ ις προτάσεις του,  προς τη Γενική 

Συνέλευση. 

 2.-  Οι  συζητήσεις και  οι  αποφάσεις,  των συνελεύσεων,  

καταχωρούνται  σε  περίληψη, σε ειδικό βιβλίο και  υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο ή τους γραμματείς της Συνελεύσεως.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 1.-  Η Εταιρία διο ικε ίται  από Διοικητικό Συμβούλιο το 

οποίο απαρτίζεται  από πέντε (5) έως εννέα (9) μέλη.  

 2.-  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  εκλέγονται  από 

μετόχους ή όχι  μετόχους, από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με μυστική ψηφοφορία.  

 3.-  Η θητε ία των μελών του Διοικητικού  Συμβουλίου είναι  

τριετής και  παρατείνεται  μέχρι της τακτικής Γενικής 

Συνελεύσεως η οποία θα εγκρίνει  τον Ισολογισμό του έτους 

λήξεως της θητείας τους.  Η θητεία των μελών του Διοικητ ικού 

Συμβουλίου σε περίπτωση παρατάσεως δεν μπορεί  να υπερβεί ,  

σε καμιά περίπτωση την τετραετία.  

 4.-  Σύμβουλοι  των οποίων η θητεία έληξε,  ε ίναι  πάντοτε 

επανεκλέξιμοι .  

 5.-  Κάθε σύμβουλος οφείλει  να προσέρχεται  και  να μετέχε ι  

ανελλιπώς στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου.  Η 
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συνεχής και  χωρίς δικα ιολογία ή χωρίς άδεια του  Διοικητ ικού 

Συμβουλίου απουσία κάποιου συμβούλου, από τις 

συνεδριάσεις,  και  γ ια χρονικό διάστημα που υπερβαίνει  το 

εξάμηνο, ισοδυναμεί  με παραίτησή του από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. Η παραίτηση αυτή λογίζεται  ότι  έγινε αφού το 

Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει  γ ι ’αυτήν και  καταχωρηθεί  

απόφασή του στα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

ΑΡΘΡΟ 23 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει  από τα μέλη του και  

τον Πρόεδρο και  τον Αντ ιπρόεδρό του, με μυστική ψηφοφορία, 

η οποία ενεργείται  με ονομαστική κλήση, και  κατ ’ απόλυτη 

πλειοψηφία. Η εκλογή ενεργείται  μέσα σε πέντε (5) ημέρες από 

την ημέρα της τακτ ικής ή έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των 

μετόχων, η οποία εξέλεξε τα μέλη του Διοικητικού  Συμβουλίου. 

Ο Πρόεδρος και  ο Αντ ιπρόεδρος είναι  επανεκλέξιμοι .  

 2.-  Τον Πρόεδρο όταν κωλύεται  ή απουσιάζε ι  

αναπληρώνει  ο Αντ ιπρόεδρος και  τον Αντ ιπρόεδρο ένας (1) 

Σύμβουλος, ο οποίος ορίζεται  από το Διο ικητικό Συμβούλιο.  

 3.-  Ο Πρόεδρος ή αυτός που τον αναπληρώνει ,  συγκαλεί  

και  δ ιευθύνει  τ ις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλ ίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο ευρίσκεται  σε απαρτία και 

συνεδριάζει  εγκύρως, αν παρίσταται  ή αντ ιπροσωπεύεται  
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σ’αυτό το ήμισυ πλέον ενός των Συμβούλων, σ ε καμιά όμως 

περίπτωση ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσ ώπως 

Συμβούλων δεν μπορεί  να ε ίναι  μικρότερος από τους τρε ις (3).  

 2.-  Οι  αποφάσεις του Συμβουλίου λαμβάνονται  με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και  αντ ιπροσωπευομένων μελών του 

πλην της περιπτώσεως του άρθρου 6 παράγραφος 1.  

 3.-  Κάθε σύμβουλος έχε ι  μία ψήφο στο Συμβούλιο,  όταν 

όμως αντ ιπροσωπεύει  άλλο σύμβουλο, που απουσιάζει ,  έχε ι  και  

την ψήφο του αντιπροσωπευομένου.  

 

ΑΡΘΡΟ 25 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 Γ ια τ ις συζητήσεις και  τ ις αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου τηρούνται  πρακτικά, τα οποί α καταχωρούνται  σε 

ιδιαίτερο βιβλίο.  

 Τα πρακτικά συντάσσονται  από το γραμματέα, ο οποίος 

εκλέγεται  από το Διοικητικό Συμβούλιο, από τα μέλη του ή από 

πρόσωπα εκτός του συμβουλίου και  υπογράφονται  από τ ον 

Πρόεδρο και  από τους  Συμβούλους που παραβρέθηκαν σ τη 

συνεδρίαση. Με τα πρακτικά πιστοποιούνται  οι  αποφάσεις που 

λαμβάνονται και  σ’αυτά αναγράφοντα, τα παρόντα μέλη, με 

ποια πλειοψηφία λήφθηκαν οι  αποφάσεις, καθώς και  οι  σχετ ικές 

με τ ις αποφάσεις συζητήσεις,  περιληπτικώς. Κανείς από τους 

Συμβούλους δεν μπορεί  να αρνηθεί  την υπογραφή του 

πρακτικού της συνεδριάσεως στην οποία παραβρέθηκε, 

δ ικαιούται  όμως να ζητήσει  την καταχώρηση, σ’αυτό, της 

γνώμης του περιληπτικώς. Αν κάποιο από τα μέλη αρνηθεί  να 
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υπογράψει  τα πρακτ ικά,  γ ίνεται  σχετική μνεία σ’αυτά. Πάντως 

για την απόφαση που λήφθηκε νομίμως, δεν δημιουργεί  

ακυρότητα η άρνηση υπογραφής του πρακτικού από το 

Σύμβουλο, ο οποίος παραβρέθηκε στη συνεδρίαση. Τα 

αντ ίγραφα και  τα αποσπάσματα των πρακτικών του Διο ικητικού 

Συμβουλίου,  τα οποία πρόκειται  να προσαχθούν στο Δικαστήριο 

ή σ’  άλλη Αρχή ή και  προς Τράπεζα ή άλλα πρόσωπα, 

υπογράφονται  από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

από το νόμιμο αναπληρωτή τους ή από εντεταλμένο με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για το σκοπό αυτό, 

Σύμβουλο. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί  τη διοίκηση της 

εταιρίας,  τη διαχείριση της περιουσίας της και  την 

εκπροσώπησή της,  με εξαίρεση την περίπτωση της παρ. 6 του 

παρόντος άρθρου. Αποφασίζε ι  γ ια όλα γενικά τα ζητήματα που 

αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, 

με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνελεύσεως.  

 2.-  α) Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει  ένα από τα μέλη 

του ως Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρίας,  ο οποίος ε ίναι  το 

κύριο εκτελεστικό όργανό της και  ευθύνεται  έναντ ι  του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την καλή λε ιτουργία της Εταιρίας.  
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 β) Ο Διευθύνων Σύμβουλος εισηγείται  στο Διοικητ ικ ό 

Συμβούλιο και  στην Εκτελεστική Επιτροπή τα θέματα πο υ 

εμπίπτουν στην αρμοδιότητά του,  φροντ ίζει  για την εκτέλεση 

των αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και  της 

Εκτελεστικής Επιτροπής, διευθύνει  τ ις εργασίες της Εταιρίας, 

επιβλέπει  και  ελέγχει  την,  κατά  τ ις διατάξεις των νόμων και  του 

Καταστατ ικού, διεξαγωγή τους, δ ιορίζε ι  και  παύει  τους 

υπαλλήλους της Εταιρίας.  

 γ) Αν ο Διευθύνων Σύμβουλος σταματήσει  να ασκεί  τα 

καθήκοντά του, ε ί τε  λόγω παραίτησης ή για οποιαδήποτε άλλη 

αιτ ία,  τα καθήκοντά του ε ίναι  δυνατό να ανατεθούν προσωρινά 

από το Διοικητικό Συμβούλιο  σε άλλο μέλος του Διοικητ ικού 

Συμβουλίου.  

 3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο διορίζει  τους 

χρηματιστηριακούς Εκπροσώπους και  τους Αντ ικρυστές, 

σύμφωνα με τ ις διατάξεις του άρθρου 6 του Νόμου 1806/1988.  

 Στο Χρηματιστηριακό Εκπρόσωπο, δύναται το Διοικητ ικό 

Συμβούλιο, να αναθέτε ι  και  καθήκοντα Διευθύνοντος 

Συμβούλου. 

 4.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο ορίζει  με απόφασή του την 

Εκτελεστική Επιτροπή που αποτελείται  από μέλη του ή στελέχη 

της Εταιρίας,  στην οποία μπορεί  να αναθέτει ,  συνολικά ή μερικά 

την άσκηση των εξουσιών του που αναφέρονται στην 

παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, με εξαίρεση τ ις 

περιπτώσεις κατά τ ις οποίες από το Νόμο ή από το παρόν 

Καταστατ ικό απαιτείται  συλλογική ενέργεια του Διοικητ ικού 

Συμβουλίου.  Η Εκτελεστική Επιτροπή, εφόσον έχε ι  
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εξουσιοδοτηθεί  προς τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

μπορεί  να μεταβιβάσει  περαιτέρω, συνολικά ή μερικά,  την 

άσκηση των εξουσιών της σε οποιοδήποτε από τα μέλη της ή σε 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που δεν μετέχουν σ την 

Εκτελεστική Επιτροπή.  

 5.-  Το Διοικητικό Συμβούλιο ,  μπορεί  με απόφασή του 

καταχωρούμενη στα πρακτ ικά και  λαμβανόμενη με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων, να αναθέτει  την άσκηση όλων των 

εξουσιών και  αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια),  καθώς και την εκπροσώπηση της Εταιρίας, 

σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι ,  καθορίζοντας 

συγχρόνως και  την έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι  

αρμοδιότητες του  Διοικητικού Συμβουλίου ε ίναι  υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 10 και  23 α  του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

ισχύουν.  

 6.-  Ειδ ικά για τ ις χρηματιστηριακές συναλλαγές,  η Εταιρία 

εκπροσωπείται  και  δεσμεύεται  μόνο από τον χρηματιστηριακό 

εκπρόσωπο, που διορίζεται  σύμφωνα με τ ις δ ιατάξεις του 

παρόντος καταστατ ικού, του Κωδ. Νόμου 2190 και  του άρθρου 

6 του Νόμου 1806/1988.  

 7.-  Πράξεις του Διοικητ ικού Συμβουλ ίου,  ακόμα και αν 

ε ίναι  εκτός του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την Εταιρία 

απέναντ ι  στους τρίτους,  εκτός αν αποδειχθεί  ότ ι  ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την 

γνωρίζε ι .  Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των 

διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατ ικό της 

Εταιρίας ή τ ις τροποποιήσεις του.  
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 8.-  Περιορισμοί  της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου 

από το καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

δεν αντ ι τάσσονται στους καλόπιστους τρίτους,  ακόμα και  αν 

έχουν υποβληθεί  στ ις δ ιατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

ΑΡΘΡΟ 27 

ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 Αν,  γ ια οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί  θέση συμβούλου, 

επιβάλλεται  στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον ε ίν αι  

τουλάχιστον τρε ις, να εκλέξουν προσωρινά αντ ικαταστ άτη για το 

υπόλοιπο της θητε ίας του συμβούλου που αντ ικαθίσταται .  Η 

εκλογή αυτή υποβάλλεται  για έγκριση στην αμέσως επόμενη 

Τακτ ική ή ΄Εκτακτη Γενική Συνέλευση.  

 Οι  πράξεις του συμβούλου που εκλέχθηκε μ ε αυτόν τον 

τρόπο θεωρούνται έγκυρες,  ακόμη και  αν η ε κλογή του δεν 

εγκριθεί  από τη Γενική Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 28 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζε ι  στην έδρα της 

Εταιρίας τουλάχιστον μία φορά το μήνα, ή και  εκτάκτως με 

πρωτοβουλία του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του ή κα ι 

υποχρεωτικά αν ζητηθεί  από δύο μέλη του.  
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ΑΡΘΡΟ 29 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ 

 Σύμβουλος ο οποίος απουσιάζει  μπορεί  να 

αντ ιπροσωπεύεται  στο Συμβούλιο σε μία ή περισσότερες 

συνεδριάσεις,  μόνο από άλλο Σύμβουλο, τον οποίο θα ορίσει  με 

εξουσιοδότησή του, που παρέχεται  εγγράφως ή τηλεγραφικώς 

και  απευθύνεται  προς το Διοικητ ικό Συμβούλιο.  

 Κάθε Σύμβουλος δεν μπορεί  να αντ ιπροσωπεύει  

περισσότερους από ένα Σύμβουλο.  

 

ΑΡΘΡΟ 30 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΕΝΩΠΙΟΝ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗΣ 

ΑΡΧΗΣ 

 Σε περίπτωση παροχής όρκου που επιβλήθηκ ε στην 

Εταιρία, υποβολής μηνύσεων και εγκλήσεων και  παραιτήσεων 

απ’αυτές, άσκησης πολιτ ικής αγωγής ενώπιον ποινικών 

δικαστηρίων κατά τη διάρκεια της προανάκρισης ή της 

συζήτησης ενώπιον ακροατηρίου και  της παραίτησης απ’αυτές, 

της κατάθεσης ενδίκων μέσων κ ατά αποφάσεων ποινικών 

δικαστηρίων και δ ικαστικών συμβουλίων και  της παραίτησης 

απ’αυτές, όπως επίσης και  γενικά σε κάθε περίπτωση που 

απαιτεί  αυτοπρόσωπη εμφάνιση ενώπιον δικαστηρίου, 

ε ισαγγελικού γραφείου ή ενώπιον οποιασδήποτε άλλης 

δικαστικής αρχής, η Εταιρία εκπροσωπείται  νόμιμα μετά από 

απόφαση του Διοικητικού  Συμβουλίου από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου,  τον αναπληρωτή του, τον Διευθύνοντα 
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Σύμβουλο όπως και  από κάποιο σύμβουλο ή από υπαλ λήλους 

της Εταιρίας που υποδεικνύονται  από το Διο ικητι κό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ  

 1.-  Ύστερα από απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

μπορεί  να χορηγείται ,  στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

αποζημίωση για κάθε αυτοπρόσωπη παράστασή τους στις 

συνεδριάσεις του Συμβουλίου κατά τη δ ιαδικασία που ορίζει  ο 

νόμος.  

 2.-  Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του 

Διοικητικού  Συμβουλίου, εκτός από τις αμοιβές της παραγρ. (γ) 

του άρθρου 38 του παρόντος καταστατικού θεωρείτα ι  ότι  

βαρύνει  την εταιρία αν εγκριθε ί  από την Τακτική  Γενική  

Συνέλευση με ειδική απόφασή της. Η αμοιβή αυτή μπορεί  να 

μειωθεί  από το δικαστήριο,  αν κατ ’ αγαθή κρίση, ε ίναι  

υπέρογκος και  αντιτάχθηκαν κατά της αποφάσεως που ελήφθη, 

μέτοχοι  ο ι  οποίοι  εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

μετοχικού κεφαλαίου.  

 Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν 

εφαρμόζεται  επί αμοιβών, που οφείλονται  στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες τους, που παρέχονται 

στην εταιρία με βάση ε ιδ ική σχέση μισθώσεως εργασί ας ή 

εντολής. 
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ΑΡΘΡΟ 32 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΧΟΡΗΓΗΣΕΩΣ ΔΑΝΕΙΩΝ ΚΑΙ ΕΓΓΥΗΣΕΩΝ 

 Οποιαδήποτε παροχή πιστώσεως (δάνεια,  εγγυήσεις κλπ) 

από την Εταιρία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου,  στους 

ιδρυτές της,  σε Γενικούς Διευθυντές της,  Διευθυντές της,  ή και 

σε συζύγους ή  άλλους συγγενείς αυτών μέχρι  τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή αγχιστείας,  απαγορεύεται  και  ε ίναι  άκυρη. Επίσης 

δάνεια της Εταιρίας σε τρίτους καθώς και  η παροχή πιστώσεως 

σ’αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών για οποιοδήποτε σκοπό, απαγορεύονται  απολύτως και 

ε ίναι  άκυροι .  

 

ΑΡΘΡΟ 33 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 1.- Λαμβανομένων υπόψη και  των διατάξεων του Νόμου 

1806/1988, απαγορεύεται  στα μέλη του Διοικητ ικού Συμβουλίου, 

καθώς και  στους Διευθυντές της Εταιρίας,  να ενεργούν κατ ’ 

επάγγελμα, χωρίς  άδεια της Γενικής Συνελεύσεως για δικό τους 

λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται 

σε ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει  η Εταιρία,  ή να 

μετέχουν με οποιαδήποτε ιδιότητα σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. Της απαγόρευσης εξαι ρούνται  τα μέλη του 

πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου μέχρ ι  της συγκλήσεως της 

πρώτης τακτικής Γενικής Συνελεύσεως.  

 2.-  Σε περίπτωση παραβάσεως της παραπάνω διατάξεως, 

η Εταιρία έχει  δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 

23 παραγρ. 2 και  3 του Κωδ. Ν.2190/1920. 
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ΑΡΘΡΟ 34 

ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 1.-  Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν έχουν καμιά 

προσωπική ευθύνη έναντ ι  μετόχου ή τρίτου ευθυνόμενοι  μόνον 

έναντ ι  του νομικού προσώπου της Εταιρίας και  γ ια τη διοίκηση 

των εταιρικών υποθέσεων. 

 2.-  Κατά τ ις διατάξεις των άρθρων 22α και  22β του  

Κωδικοποιουμένου Νόμου 2190/1920, η Γενική Συνέλευση των 

μετόχων ε ίναι  η μόνη αρμόδια να αποφασίζει  για την άσκηση 

πολιτ ικής αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,  γ ια 

υπέρβαση εντολής ή γ ια παράβαση του νόμου ή του 

καταστατικού.  

 3.-  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται  

σε απόλυτη τήρηση των απορρήτων της Εταιρίας τα οποία 

έγιναν γνωστά σ’  αυτόν λόγω της ιδιότητάς του ως συμβούλου.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 35 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 1.- Προκειμένου να ληφθεί  έγκυρα απόφαση από την 

Γενική Συνέλευση σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς 

(ετήσιες οικονομικές καταστάσεις),  αυτοί  θα πρέπει  να έχουν 

ελεγχθεί  προηγούμενα από έναν Ορκωτό Λογιστή του Σώματος 

Ορκωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955 «περί  συ στάσεως 

σώματος ορκωτών λογιστών».  
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 2.-  Η τακτική Γενική Συνέλευση, εκλέγει  κάθε χρόνο έναν 

τακτικό και  ένα αναπληρωματικό ελεγκτή από το Σώμα 

Ορκωτών Λογιστών, από πίνακα ορκωτών λογιστών, τον οποίο 

θα αποστείλει  στην Εταιρία το Εποπτικό Συμβούλιο του 

Σώματος Ορκωτών Λογιστών, γ ια τον έλεγχο των βιβλίων της 

Εταιρίας και  των λογαριασμών της (όπως στο άρθρο 36 του 

Ν.2190/20 και  στο άρθρο 8 του Ν.1806/88 ορίζεται ) .  

 3.-  Εντός πέντε (5) ημερών από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνελεύσεως, που ορίζει  τους ελεγκτές ,  πρέπει να γίνε ι  

από την Εταιρία ανακοίνωση του διορι σμού τους προς αυτούς, 

σε περίπτωση δε που δεν αποποιηθούν το διορισμό αυτό μέσα 

σε προθεσμία πέντε (5) ημερών θεωρούνται ότι  έχουν 

αποδεχθεί  το διορισμό και έχουν όλες τ ις ευθύνες και  

υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920.  

 Η αμοιβή των ελεγκτών αυτών θα καθορίζεται  κατά τα 

καθιερωμένα από το Σώμα Ορκωτών Λογιστών. Οι ελεγκτές 

ε ίναι  επανεκλέξιμοι .  

 4.-  Οι  ελεγκτές οφείλουν,  κατά τη διάρκεια της χρήσεως 

να παρακολουθούν τη λογιστική και  διαχειριστ ική κατάσταση 

της Εταιρίας, δικαιούμενοι  να λάβουν γνώ ση οποιουδήποτε 

βιβλίου,  λογαριασμού ή εγγράφου, περιλαμβανομένων και  των 

πρακτικών της Γενικής Συνελεύσεως και  του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  Υποχρεούνται  να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία 

υπόδειξη προς το Δ ιο ικητικό Συμβούλιο και  σε περίπτωση 

παραβάσεως των διατάξεων του Νόμου ή του καταστατ ικού να 

αναφέρονται  στην εποπτική Αρχή, που ασκεί  την εποπτεία.  
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 Μετά τη λήξη της χρήσεως, οι  ελεγκτές υποχρεούνται  να 

ελέγχουν τ ις ετήσιες ο ικονομικές καταστάσεις της ετ αιρίας και  

να υποβάλλουν έκθεση, για το πόρισμα του ελ έγχου τους,  προς 

τη Γενική Συνέλευση. Από την έκθεση αυτή πρέπει  να 

προκύπτει  σαφώς, μετά τον έλεγχο της ακρίβε ιας και  της 

νομιμότητας των εγγράφων στα βιβλία της εταιρίας,  αν οι  

ο ικονομικές καταστάσεις  εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την 

πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και  των αποτελεσμάτων χρήσεως 

της Εταιρίας,  κατά την ημερομηνία λήξεως της χρήσεως που 

ελέγχθηκε.  

 Η έκθεση των ελεγκτών πρέπει  να αναφέρει  όσα ορίζονται 

στο άρθρο 37 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/ 1920 και στο 

εδάφιο γ της παρ. 3 και  στη παρ. 4 του άρθρου 43 α  του ίδιου 

Νόμου, όπως ισχύουν.  

 5.-  Οι ελεγκτές οφείλουν να παρευρίσκονται στη 

Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική με τον 

έλεγχο που ενήργησαν.  



 38 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 36 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

 Η εταιρική χρήση ε ίναι  διάρκειας δώδεκα μηνών, αρχίζει  

την 1η  Ιανουαρίου και  λήγει  την 31 η  Δεκεμβρίου εκάστου έτους. 

Εξαιρετ ικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει  από τη ν  νόμιμη 

σύσταση της παρούσης Εταιρίας και  θα λήξει  τ ην 31η  

Δεκεμβρίου 1992.  

 

ΑΡΘΡΟ 37 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ  

 1.-  Στο  τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως το Διοικητικό 

Συμβούλιο καταρτ ίζε ι  τ ις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και  

την έκθεση διαχειρίσεως πάντοτε σύμφωνα με το νόμο, 

επομένως και  σύμφωνα με τ ις διατάξε ις των άρθρων 42α, 42β, 

42γ,  42δ, 42ε, 43,  43α, 43β, 111 και  112 όπως τροποποιήθηκαν 

και  ισχύουν του Κ.Ν. 2190/1920.  

 Οι  ετήσιες ο ικονομικές καταστάσεις ( ισολογισμός κ.λ.π.) 

υποβάλλονται  για έγκριση στην Τακτ ική Γενική Συνέλευση και 

συνοδεύονται :  

 α)  Από επεξηγηματική έκθεση του  Διο ικητικού 

Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται όλα τα ενεργητικά και  

παθητικά στοιχεία καθώς και  τα στοιχεία του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσεως, του πίνακα διαθέσεω ς κερδών και 

προσάρτημα, όσο το δυνατό αναλυτικότερα, όπως καθορίζεται  
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στο άρθρο 43α  του Κ.Ν. 2190/1920 ως τροποποιήθηκε από το 

Π.Δ. 409/86, και  

 β)  Από την έκθεση των ελεγκτών.  

 2.-  Το Διοικητ ικό Συμβούλιο της Εταιρίας οφείλει  σύμφωνα 

με τ ις δ ιατάξεις 7β παρ. 1β και  43β παρ. 5 του Κ.Ν. 2190/1920, 

να δημοσιεύει  τον ισολογισμό της Εταιρίας,  τον λογαριασμό 

«αποτελέσματα χρήσεως» και τον «πίνακα διάθεσης 

αποτελεσμάτων» μαζί  με το πιστοποιητικό ελέγχου, ε ίκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη συνεδρί αση της 

Γενικής Συνέλευσης: α) σε μία ημερήσια πολιτ ική εφημερίδα,  

που πληροί  τ ις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 

3757/1957, όπως αυτό ισχύει ,  η οποία εκδίδεται  στην Αθήνα και 

έχε ι  ευρύτερη κυκλοφορία σ’  ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση 

του Διοικητικού Συμβουλίου,  β) σε μία ημερήσια οικονομική 

εφημερίδα που πληροί  τ ις  προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του 

άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει  σήμερα, και  γ) στο 

Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως.  

 3.-  Γ ια να ληφθεί  από τη Γενική Συνέλευση έ γκυρη 

απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές καταστάσει ς της 

Εταιρίας,  που έχουν εγκριθεί  από το Διοικητικό Συμβούλιο, 

πρέπει  να έχουν ε ιδ ικά θεωρηθεί  από: α) τον Διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο ή,  σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος,  ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου,  που 

ορίζεται  από αυτό,  β ) τον υπεύθυνο για την Γενική Διεύθυνση 

της εταιρίας, και  γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του 

Λογιστηρίου. Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομι κών 
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καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν έγγραφα τις αντ ι ρρήσεις 

τους στη Γενική Συνέλευση.  

 4.-  Η έκθεση διαχείρισης του  Διο ικητικού Συμβουλίου 

προς την τακτ ική Γενική Συνέλευση πρέπει  να παρέχει  σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης των εργασιών και  της 

οικονομικής θέσης της Εταιρίας,  καθώς και  πληροφορίες γ ια την 

προβλεπόμενη πορεία της Εταιρίας.  

 5.-  Αντίγραφα των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, με 

τ ις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και  των 

ελεγκτών, υποβάλλονται  από την Εταιρία στην αρμό δια 

εποπτεύουσα αρχή τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πρ ιν τη 

Γενική Συνέλευση. Επίσης,  το Διοικητικό Συμβούλιο έχε ι  την 

υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτ ική Γενική 

Συνέλευση να δίνε ι  σε κάθε μέτοχο που θα το ζητήσει  τ ις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς και  στις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και  των ελεγκτών.  

 6.-  Μέσα σε ε ίκοσι  (20) ημέρες από την έγκριση των 

οικονομικών καταστάσεων από την τακτική Γενική Συνέλευση, 

μαζί  με το επικυρωμένο αντ ίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παράγραφο 2 του άρθρου 26 α  του 

Κ.Ν.2190/1920, υποβάλλεται  στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή 

και  αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων.  
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ΑΡΘΡΟ 38 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 Η διάθεση των καθαρών κερδών της Εταιρίας γ ίνεται  με 

τον ακόλουθο τρόπο: 

 α)  Προηγείται  η διάθεση του ποσοστού για τον 

σχηματισμό του τακτ ικού αποθεματικού, όπως ορίζει  ο νόμος, 

δηλ.  για το σκοπό αυτό αφαιρείται  τουλάχιστο το ένα ε ικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Όπως είναι  γνωστό, σύμφωνα με 

το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει  να  είναι  υποχρεωτική,  όταν 

αυτό φτάσει  σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το  ένα τρίτο (1/3) του 

εταιρικού κεφαλαίου.  

 β)  Ακολουθεί  η διάθεση του ποσού που απαιτε ίται  γ ια την 

καταβολή του πρώτου μερίσματος,  δηλ.  ποσοστού έξι  τα εκατό 

(6%) τουλάχιστο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και  

σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν.2190/1920 σε συνδυασμό 

προς τ ις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 άρθρο 3, του Ν.Δ.34/1968 

και  του Ν.876/1979 άρθρο 1.  

 γ)  Από το υπόλοιπο που απομένει :  1) μπορεί  να διατίθεται 

στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, σαν αμοιβή των 

υπηρεσιών τους, ποσό, από τα καθαρά κέρδη, το οποίο θα 

προσδιορίζεται  κάθε φορά από την Γενική Συνέλευση η οποία 

και  θα το κατανέμει  μεταξύ των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου με την ίδια απόφασή της.  

 2)  Το υπόλοιπο θα διατ ίθεται  με απόφαση της Γενικής 

Συνελεύσεως ε ίτε προς διανομή πρόσθετου μερίσματος,  στους 

μετόχους,  ε ίτε  για το σχηματισμό αφορολογήτων αποθεματικών 

με βάση την ισχύουσα νομοθεσία εί τε  για το σχηματισμό 
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έκτακτων αποθεματικών, ε ίτε  μεταφέρεται  σαν υπόλοιπο στην 

νέα χρήση είτε  για την  αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με  την 

έκδοση νέων μετοχών, ο ι  οποίες θα δίδονται  στους μετόχους 

χωρίς πληρωμή, αντ ί  για πρόσθετο μέρισμα ε ίτε  τέλος 

διατίθεται  για ένα ή περισσότερους από ένα, από τους 

παραπάνω σκοπούς ή και  για άλλο σκοπό, με απόφαση της 

Γενικής Συνελεύσεως.  

 Η Γενική Συνέλευση ορίζε ι  ημέρα καταβολής του 

μερίσματος. Το δικαίωμα ε ισπράξεως του μερίσματος μέσα σε 

δύο μήνες από την απόφαση της που ενέκρινε τ ις ετήσιες 

ο ικονομικές καταστάσεις παραγράφεται κατά νόμον. Τόκος επί 

μερίσματος δεν καταβάλλεται .  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII I  

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 39 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

 1.-  Η Εταιρία λύεται :  

 α)  Μόλις περάσει  ο χρόνος διάρκειάς της,  εκτός αν 

προηγουμένως αποφασισθεί  από την Γενική Συνέλευση η 

παράταση της διάρκειάς της. 

 β)  Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, και  

 γ)  Όταν κηρυχθεί  σε κατάσταση πτωχεύσεως.  

 2.-  Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της 

Εταιρίας,  όπως προσδιορίζονται  στο υπόδειγμα του 

ισολογισμού που προβλέπεται  από το άρθρο 42γ του 
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Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει ,  γίνε ι  κατώτερο από το μισό (1/2) 

του μετοχικού κεφαλαίου,  το Διοικητ ικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει  τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι  

μηνών, από τη λήξη της χρήσεως, για να αποφασίσει  την λύση 

της Εταιρίας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

ΑΡΘΡΟ 40 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 1.-  Τη διάλυση της Εταιρίας,  εκτός από την περίπτωση της 

πτωχεύσεώς της,  ακολουθεί  η εκκαθάριση της.  Στην περίπτωση 

του εδαφίου α της παραγράφου 1 του άρθρου τριάντα εννέα 

(39) του παρόντος,  χρέη εκκαθαριστού εκτελεί  το Διοικητικό 

Συμβούλιο,  μέχρι το διορισμό εκκαθαριστών α πό τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β,  η Γενική Συνέλευση 

με την ίδια απόφασή της διορίζει  δύο έως τρεις εκκαθαριστές, 

των οποίων προσδιορίζει  και  την αμοιβή.  

 2.-  Οι  εκκαθαριστές οφείλουν,  αφού αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να ενεργήσουν απο γραφή της εταιρικής 

περιουσίας και  να δημοσιεύσουν, δ ια του τύπου, και  του 

τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και  Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως, Ισολογισμό 

(σύμφωνα με το άρθρο 49 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει ) 

του οποίου αντίγραφο πρέπει  να υποβάλλουν στην αρμόδια 

Εποπτική Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι  εκκαθαριστές 

κατ ’  έτος και  κατά τη λήξη της εκκαθαρίσεως σύμφωνα με το 

άρθρο 7α  παρ. 1β του Κ.Ν. 2190/1920.  
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 3.-  Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται  

αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου και  των Ελεγκτών.  

 4.-  Κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως, η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, δ ιατηρεί  όλα τα δικαιώματά της και 

συνέρχεται  σε συνεδρίαση, με πρόσκλησ η των εκκαθαριστών, 

όταν αυτοί  κρίνουν αναγκαίο.  Στην Γενική Συνέλευση ανήκει  το 

δικαίωμα της εγκρίσεως των λογαριασμών της εκκαθαρίσεως. 

Οι εκκαθαριστές πρέπει  κάθε χρόνο να υποβάλλουν στη Γενική 

Συνέλευση τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως με έκθεση των 

αιτ ίων που εμπόδισαν την περάτωση της εκκαθαρίσεως.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΧ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 41 

 Γ ια όσα θέματα δεν ρυθμίζει  το παρόν καταστατικό, 

ισχύουν οι  διατάξε ις του Κ.Ν.2190/1920, όπως αυτός ισχύει  

σήμερα μετά την τροποποίησή του, σε συνδυασμό με τ ις 

δ ιατάξε ις του Ν.1806/1988.  

 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού της 

εταιρείας,  όπως αυτό τροποποιήθηκε σύμφωνα με την από 

11/06/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΛΕΩΝ 
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ΔΕΠΟΛΑΣ ΧΡΗΜΑΤΙΣΤΗΡΙΑΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ», του οποίου την ακρίβεια και 

πιστότητα βεβαιώ κατά τον νόμο και το καταστατικό της 

Εταιρείας.  

 

 

 

Αθήνα,  11/06/2019 

 

 

 

ΠΑΥΛΟΣ ΔΕΠΟΛΑΣ 

Ο επικυρών Πρόεδρος του Δ.Σ.  

 


