
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Goodyear 
Dunlop Ελαστικά Ελλάς Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρία». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι : 
 
Την 04/07/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία της Ανώνυμης Εταιρείας με 
την επωνυμία «Goodyear Dunlop Ελαστικά Ελλάς Ανώνυμη Βιομηχανική και Εμπορική Εταιρία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
261801000: 
 
Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1783978 οι εγκεκριμένες από την 28/06/2019 Γενική Συνέλευση οικονομικές 
καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2018 έως 31/12/2018. 
 
Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1783979 η από 28/06/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την οποία 
ορίστηκε για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2019 έως 31/12/2019 η ελεγκτική εταιρεία 
«PRICEWATERHOUSECOOPERS Α.Ε.», με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ 014 και ΣΟΕΛ 113 και συγκεκριμένα : 
 
Τακτικός Ελεγκτής: 
ΣΟΥΡΜΠΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ του ΑΝΔΡΕΑ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, με αριθμό μητρώου ΕΛΤΕ 1762 και ΣΟΕΛ 16891. 
  
Αναπληρωματικός Ελεγκτής: 
ΜΙΧΑΛΑΤΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ του ΙΩΑΝΝΗ, Ορκωτός Ελεγκτής Λογιστής, με αριθμό μητρώου  ΕΛΤΕ 1523 και ΣΟΕΛ 
17701. 
 
Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 9, παράγρ. 2, του 
Ν. 4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α) και την Οδηγία με ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5 (αρ. πρωτ. 141372/ 28-12-2018) της Γενικής 
Γραμματείας Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν.3419/2005 όπως ισχύει. 
 
 

 
 

 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ:210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/










   ΕΚΘΕΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ  ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

GOODYEAR DUNLOP ΕΛΑΣΤΙΚΑ ΕΛΛΑΣ ΑΒΕΕ 

 
 
Κύριοι Μέτοχοι, 
 
Υποβάλλονται για έγκριση οι παρακάτω Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις της διαχειριστικής περιόδου 1.1.2018 - 
31.12.2018 που αποτελεί την τεσσαρακοστή ένατη διαχείριση από την σύσταση της εταιρείας. 
 
α) Κατάσταση Χρηµατοοικονοµικής Θέσης. 
β) Κατάσταση Αποτελεσµάτων Χρήσης. 
γ) Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης. 
δ) Σηµειώσεις. 
 
Οι Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις είναι εκφρασµένες σε Ευρώ. 

1.  Οικονοµική Θέση της Εταιρείας 
Η Οικονοµική θέση της Εταιρείας θεωρείται ικανοποιητική, αφού ληφθούν υπόψη οι συνθήκες έντονου ανταγωνισµού που 
επικρατούν και στις οποίες λειτουργεί η Εταιρεία.  
  

 
 

2.  Προβλεπόµενη πορεία της Εταιρείας 
Οι εξελίξεις κατά τη διάρκεια του 2018 και οι συζητήσεις σε εθνικό και διεθνές επίπεδο σχετικά µε  
την επανεξέταση των όρων του προγράµµατος χρηµατοδότησης της Ελλάδας, καθιστούν το  
µακροοικονοµικό και χρηµατοοικονοµικό περιβάλλον στη χώρα ευµετάβλητο. Η επιστροφή στην  
οικονοµική σταθερότητα εξαρτάται σε µεγάλο βαθµό από τις ενέργειες και τις αποφάσεις θεσµικών  
οργάνων στη χώρα και στο εξωτερικό. Λαµβάνοντας υπόψη τη φύση των δραστηριοτήτων και τη  
χρηµατοοικονοµική κατάσταση της Εταιρείας, τυχόν αρνητικές εξελίξεις δεν αναµένεται να  
επηρεάσουν σηµαντικά την οµαλή λειτουργία της. Παρ’ όλα αυτά η ∆ιοίκηση εκτιµά διαρκώς την  
κατάσταση και τις πιθανές επιπτώσεις της, προκειµένου να διασφαλίσει ότι λαµβάνονται έγκαιρα  
όλα τα αναγκαία και δυνατά µέτρα και ενέργειες για την ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις  
δραστηριότητες της Εταιρείας. 
Η εταιρεία έχει καταρτίσει τα αποτελέσµατά της µε βάση την αρχή της συνέχειας των χρήσεων, γιατί προσδοκά στη 
συνέχιση της επιχειρηµατικής της δραστηριότητας. Η εταιρεία εφαρµόζει το µοντέλο Just-in-time, δηλαδή τηρεί µηδενικά 
αποθέµατα. Πριν την πώληση προηγείται η παραγγελία των ελαστικών από τον πελάτη, ενώ ταυτόγχρονα η εταιρεία 
παραγγέλνει τα προς πώληση προιόντα στον προµηθευτή.  Αποκλειστικός προµηθευτής των ελαστικών είναι 
η Goodyear Dunlop Tires Operations S.A. Luxembourg. 
Το δίκτυο πελατών της εταιρείας αποτελείται από καταστήµατα λιανικής πώλησης µε συµµετοχή στον συνολικό τζίρο 
70%,  χονδρεµπόρους µε συµµετοχή στον συνολικό τζίρο 20%,  και στόλους µε συµµετοχή στο συνολικό τζίρο 10%. 

 
 
 

3.  ∆ραστηριότητες στον τοµέα της έρευνας και της ανάπτυξης 
 ∆εν υπάρχουν. 
 
Παρακάτω παρατίθενται ενδεικτικά κάποιοι αριθµοδείκτες ενδεικτικοί για τη πορεία της εταιρείας το 2018. 
 
 
 
Επισηµαίνεται ότι για τον υπολογισµό των κάτωθι αριθµοδεικτών, η Εταιρεία εφάρµοσε τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, 
σύµφωνα µε τις µεταβατικές διατάξεις του νόµου 4308/2014, που ορίζουν την εφαρµογή τους στα οικονοµικά στοιχεία 
από 1η Ιανουαρίου 2015. 
 
 
 
 
 
 

      2018                 2017 
1. ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ΜΕΤΡΗΣΗΣ ΤΗΣ ΡΕΥΣΤΟΤΗΤΑΣ                                      
 
    1. Γενική Ρευστότητα                                                                             1,20                  1,22  
 



    2. Άµεσης Ρευστότητας                                                                                  1,20                  1,17     
 
 
 
 
 
 
2. ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΚΗΣ ΤΑΧΥΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΚΑΙ   ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 
ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 
 

    1. Αριθµοδείκτης κυκλοφοριακής ταχύτητας των απαιτήσεων                          1,0                     1,0 
 
 
 
 
3.  ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟ∆ΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
 
 
    1. Αριθµοδείκτης µικτού κέρδους προς καθαρές πωλήσεις                         12,86%                11,31%  
 
    2. Αριθµοδείκτης µικτού κέρδους προς το κόστος πωλήσεων                     14,76%                12,75% 
 
 
Επιπλέον, κρίνουµε σκόπιµο να σας δώσουµε και τις παρακάτω πληροφορίες: 
 
 
α.       Χρηµατοοικονοµικός Κίνδυνος 
 
α1.     Συναλλαγµατικός κίνδυνος 
           Το λειτουργικό  νόµισµα της εταιρείας είναι το Ευρώ. Οι συναλλαγές σε ξένα νοµίσµατα 
           µετατρέπονται σε Ευρώ µε βάση την επίσηµη τιµή του ξένου νοµίσµατος που ισχύει την ηµέρα 
           της συναλλαγής. Τα νοµισµατικά περιουσιακά στοιχεία και οι υποχρεώσεις που εκφράζονται σε 
           ξένο νόµισµα µετατρέπονται µε τις ισοτιµίες της ηµεροµηνίας της Κατάστασης Χρηµατοοικονοµικής Θέσης. 
           Οι συναλλαγµατικές διαφορές, οι οποίες προκύπτουν από συναλλαγές µε εταιρείες του οµίλου 
           είναι ασήµαντες. 
  
α2.     Πιστωτικός κίνδυνος 

Η εταιρεία δεν έχει σηµαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου. Οι πολιτικές διαχείρισης του πιστωτικού 
κινδύνου διασφαλίζουν ότι οι πωλήσεις των προϊόντων και υπηρεσιών διενεργούνται σε πελάτες µε 
ικανοποιητικό ιστορικό φερεγγυότητας. Τα αντισυµβαλλόµενα µέρη επί ταµειακών συναλλαγών αφορούν σε 
υψηλής ποιότητας χρηµατοπιστωτικά ιδρύµατα.      

 
α3.      Κίνδυνος Ρευστότητας 
           Η Εταιρεία διαχειρίζεται ενεργά τον κίνδυνο ρευστότητας, προκειµένου να διασφαλίσει την 
           επάρκεια διαθεσίµων κεφαλαίων προς κάλυψη των βραχυπρόθεσµων δεσµεύσεών της. 
 
 
 
 
 
 
 β. Φορολογικές υποχρεώσεις 
 
‘Εχουν κατατεθεί από τον Υπουργό Οικονοµικών, ενώπιον του Συµβουλίου της Επικρατείας τέσσερις (4) αιτήσεις 
αναίρεσης κατά των υπ αριθµ. 1731-1734/2012 αποφάσεων του ∆ιοικητικού Εφετείου Αθηνών, οι οποίες αφορούν 
φορολογικές διαφορές  για τα οικονοµικά έτη 1998-2001, και  προέκυψαν από  δαπάνες της Εταιρίας που θεωρήθηκαν 
ως µη εκπιπτόµενες από τις φορολογικές αρχές.  
Με τις προαναφερθείσες αποφάσεις, το Εφετείο έκρινε ότι οι ακόλουθες κατηγορίες δαπανών παρανόµως θεωρήθηκαν 
ως µη εκπίπτουσες:  
α) Το µέρος των δαπανών για την ενοικίαση αυτοκινήτων, β) Μέρος των δαπανών για τις δηµόσιες σχέσεις, και γ) µέρος 
των εξόδων για  περιφερειακές χρεώσεις.  
Ο κύριος και πρόσθετος φόρος που επιβλήθηκε στην  Εταιρεία και ανακτήθηκε µετά τις αποφάσεις του ∆ικαστηρίου  
περί των προσφυγών, ανέρχεται στο ένα εκατοµµύριο εννιακόσιες είκοσι επτά χιλιάδες εξακόσια τέσσερα ευρώ και 
σαράντα τρία λεπτά(1.927.604,43 €). 
Η δικάσιµος  έπειτα από αρκετές αναβολές πραγµατοποιήθηκε στις 15/02/2017 και στο τέλος του τρέχοντος έτους 
εκδώθηκε η οριστική απόφαση µε αριθ. 999/2017 του Συµβουλίου της Επικρατείας. Με την απόφαση αυτή απερρίφθη στο 



σύνολό της ως απαράδεκτη η Αίτηση του ∆ηµοσίου, επικυρωθείσας, ως εκ τούτου, της Απόφασης του ∆ιοικητικού 
Εφετείου. Επίσης, µε την ως άνω Απόφαση του ΣτΕ επεβλήθη εις βάρος του ∆ηµοσίου η δικαστική δαπάνη της Εταιρίας. 
 
 
 
γ. Ανάλυση αποτελέσµατος χρήσεως 
Ο κύκλος εργασιών (καθαρές πωλήσεις) αυξήθηκε κατά 7% σε σχέση µε τον αντίστοιχο του 2017. 
Ο κυριότερος λόγος της αύξησης αυτής είναι ότι πουλήθηκαν 12χιλ. παραπάνω τεµάχια φορτηγού ελαστικού που 
αντιστοιχούν σε  περίπου 2,3 εκατοµµύρια ευρώ πωλήσεις. 
 
Τα µικτά κέρδη της εταιρίας διαµορφώθηκαν στα 5 εκ. Ευρώ, αυξηµένα κατά 22% σε σχέση µε τα αντίστοιχα του 2017 ενώ 
αποτελούν το 13% επί των καθαρών πωλήσεων (ήτοι 2% ποσοστιαίες µονάδες αυξηµένο σε σχέση µε το αντίστοιχο 
ποσοστό του 2017, όπου και ανήλθαν στο 11%).  
 

Τα έξοδα διοικητικής λειτουργίας µειώθηκαν κατά 9 % σε σχέση µε το 2017 και τα έξοδα διάθεσης αυξήθηκαν κατά 17% σε 
σχέση µε το 2017. Το σύνολο των εξόδων διαµορφώθηκε στο 13,1% επί των καθαρών πωλήσεων. 

  
Τα λοιπά καθαρά έσοδα και έξοδα κατέληξαν σε ύψους εξόδων  34χιλ. ευρώ.  

Σύµφωνα µε όλα τα ανωτέρω, τα καθαρά αποτελέσµατα προ φόρων της χρήσεως 2018, ανήλθαν σε κέρδος Ευρώ 978 
χιλιάδων ευρώ έναντι κέρδους 2,19 εκατοµµυρίων  ευρώ το 2017. 

Τα ίδια κεφάλαια παρουσιάζονται θετικά κατά 3,4 εκατ. Ευρώ. 

 

 
4. Μη χρηµατοοικονοµικά στοιχεία 
 
Στην Έκθεση ∆ιαχείρισης της χρήσεως 2018, και σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου 4403/2016, εντάσσεται µία ενότητα 
µη χρηµατοοικονοµικών στοιχείων η οποία αφορά στις περιοχές µε το µεγαλύτερο αντίκτυπο από τη λειτουργία της 
Εταιρείας, και ειδικά σε Περιβαλλοντολογικά, Κοινωνικά, Εργασιακά θέµατα και σε θέµατα Ανθρωπίνων δικαιωµάτων, 
Καταπολέµησης της διαφθοράς και ∆ωροδοκίας. 
 
Εταιρεία και περιβάλλον 

Η εταιρεία συµµετέχει µε ποσοστό 20% στην εταιρεία ECOELASTIKA A.E. η οποία είναι µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα. 
Αποστολή της ECOELASTIKA είναι η διαχείριση των άχρηστων ελαστικών που απορρίπτονται στον Ελλαδικό χώρο µε 
χρήση των βέλτιστων διαθέσιµων τεχνικών, λαµβανοµένων υπόψη πρώτιστα περιβαλλοντικών και οικονοµικών κριτηρίων. 
Παράλληλοι στόχοι είναι η διαφύλαξη του υγιούς ανταγωνισµού στην αγορά των ανακυκλώσιµων υλικών, µέρος των οποίων 
αποτελούν τα άχρηστα ελαστικά και τα παράγωγά τους, η πλήρης απορρόφηση των τελικών προϊόντων ανακύκλωσης σε 
έργα ή τελικά προϊόντα και η τήρηση της κείµενης περιβαλλοντικής νοµοθεσίας. 
 
Ανθρώπινα ∆ικαιώµατα   

Η εταιρεία επιδιώκει την εφαρµογή των διεθνώς συµφωνηθέντων αρχών περί προστασίας των ανθρωπίνων δικαιωµάτων 
όπως αυτές έχουν καθοριστεί στη ∆ιεθνή ∆ιακήρυξη για τα Ανθρώπινα ∆ικαιώµατα. Ως εκ τούτου η εταιρεία εφαρµόζει 
αυστηρές πολιτικές τήρησης της προστασίας των ανθρώπινων δικαιωµάτων και διασφαλίζει την πλήρη εφαρµογή τους σε 
όλο το εύρος των δραστηριοτήτων της. Σηµειώνεται ότι µέχρι σήµερα δεν έχει υπάρξει κανένα περιστατικό παραβίασης 
ανθρωπίνων δικαιωµάτων στο σύνολο της λειτουργίας της εταιρείας στο περιβάλλον στο οποίο δραστηριοποιείται. 
 
Ίδιες µετοχές 
Την 31η ∆εκεµβρίου 2018 η Εταιρεία δεν κατείχε ίδιες µετοχές. 
 
 
Πολιτική Ίσων Ευκαιριών 
Η διαχείριση του ανθρώπινου δυναµικού βασίζεται σε αρχές και πολιτικές οι οποίες προασπίζουν την προστασία 
δικαιωµάτων και ίσων ευκαιριών για όλους, χωρίς καµία απολύτως διάκριση, ανεξάρτητα από φυλή, χρώµα, φύλο, γλώσσα, 
θρησκεία, πολιτικές ή οποιεσδήποτε άλλες πεποιθήσεις, την εθνική ή κοινωνική καταγωγή, την περιουσία, ή οποιαδήποτε 
άλλη κατάσταση. Ο σεβασµός στη διαφορετικότητα και στην αξία της κάθε προσωπικότητας, είναι θεµελιώδες στοιχείο της 
εταιρικής κουλτούρας. Η ισότητα µεταξύ των φύλων είναι µία από τις ακολουθούµενες και επιδιωκόµενες, σε απόλυτο βαθµό 
αξίας, πολιτικές. 
Στο πλαίσιο αυτό, ισότητας και ισονοµίας, η Εταιρεία καλλιεργεί εργασιακό περιβάλλον που προσφέρει ευκαιρίες εξέλιξης 
µε µοναδικό κριτήριο τις γνώσεις, τις δεξιότητες, την απόδοση και την ευθυγράµµιση µε τις αρχές της. Οι προσλήψεις και 
αξιολογήσεις στηρίζονται στα αξιοκρατικά κριτήρια και στις πολιτικές, που έχει θεσπίσει η εταιρία, και καµία µορφή διάκρισης 
δεν υφίσταται στις αµοιβές των εργαζοµένων. Όλοι οι εργαζόµενοι έχουν δικαίωµα ίσης αµοιβής για παρεχόµενη εργασία 
ίσης αξίας. 



Κατά τη διάρκεια του 2018, δε σηµειώθηκε κανένα περιστατικό διάκρισης, αλλά ούτε υπήρξε καταγγελία ή παράπονο από 
εργαζόµενους ή/ και τρίτους αναφορικά µε περιστατικά διάκρισης στο χώρο εργασίας.  
 
 
Υγεία και Ασφάλεια 
Η διασφάλιση της Υγείας και Ασφάλειας όλων των εργαζοµένων, αποτελεί για την εταιρεία υψίστη προτεραιότητα και 
καθοριστικό παράγοντα αποτελεσµατικής, καθηµερινής λειτουργίας. ∆ιαχρονικός στόχος και δέσµευση της εταιρείας είναι η 
δηµιουργία ενός ασφαλούς και υγιούς περιβάλλοντος εργασίας, στο οποίο κυριαρχεί η καθηµερινή προσπάθεια για την 
ελαχιστοποίηση των εργατικών ατυχηµάτων. Η διαχείριση των θεµάτων Υγείας και Ασφάλειας εφαρµόζεται σύµφωνα µε τις 
διατάξεις που ορίζονται από την ισχύουσα ελληνική και ευρωπαϊκή νοµοθεσία. 
Με την υποστήριξη ανεξάρτητων Συµβούλων Υγείας και Ασφάλειας, η εταιρεία παρέχει στο ανθρώπινο δυναµικό της, τις 
απαραίτητες υπηρεσίες Τεχνικού Ασφαλείας, φροντίζοντας έτσι για τη συνεχή παρακολούθηση των συνθηκών εργασίας 
όλων των εργαζοµένων. Για την πρόληψη και την προστασία των εργαζοµένων από κάθε µορφής επαγγελµατικό κίνδυνο 
ο Τεχνικοί Ασφαλείας πραγµατοποιεί τακτικές επισκέψεις στις εγκαταστάσεις της εταιρείας. 
Η εταιρεία παρέχει σε όλους τους εργαζοµένους ιδιωτική ιατροφαρµακευτική κάλυψης και ετήσιο δωρεάν προληπτικό 
έλεγχο. 
 
Ανθρώπινο δυναµικό 
Η εταιρεία στις 31/12/2018 απασχολούσε 37 άτοµα. Όλοι οι εργαζόµενοί είναι πλήρους απασχόλησης. 
Σε κάθε περίπτωση, αµέσως µετά την πρόσληψη των υπαλλήλων ακολουθεί περίοδος εκπαίδευσης, ώστε να επιτυγχάνεται 
η µεγιστοποίηση της αποτελεσµατικότητα της εργασίας τους αλλά ταυτόχρονα και η αποφυγή λαθών. Υπάρχει σύστηµα 
αξιολόγησης απόδοσης εργαζοµένων το οποίο ενηµερώνεται 3 φορές τον χρόνο (αρχές -µέση-τέλος) και στο οποίο 
βασίζονται οι προαγωγές και οι αυξήσεις των εργαζοµένων. Συζητούνται µε τον εκάστοτε προϊστάµενο τόσο οι στόχοι του 
κάθε υπαλλήλου όσο και οι ηγετικές του ικανότητες . 
 
 
Εκπαίδευση Προσωπικού 
Η εταιρεία, προσπαθώντας να δηµιουργήσει ένα ευνοϊκό περιβάλλον για τους υπαλλήλους της, επενδύει σε σεµινάρια για 
την εκπαίδευση αυτών, αναλόγως µε την ειδικότητα του καθενός αλλά και τις ανάγκες που προκύπτουν κατά καιρούς.Η 
εταιρεία έχει καθιερώσει να κάνει ετησίως  ενδοεπιχειρησιακά σεµινάρια για όλους τους εργαζοµένους µε θεµατολογία που 
καθορίζεται από την κεντρική διοίκηση της Ευρώπης. Επιπλέον παρέχεται η δυνατότητα εξ’ αποστάσεως εκπαίδευσης 
καθώς υπάρχει βάση δεδοµένων µε σεµινάρια για διάφορους τοµείς. 
 
 
 
Κοινωνία 
 
H Goodyear Dunlop Ελλάς στο πλαίσιο των δράσεων εταιρικής κοινωνικής ευθύνης για το έτος 2018 στήριξε καθόλη τη 
διάρκεια του έτους το Ελληνικό Πυροσβεστικό Σώµα µε την δωρεά ελαστικών διάστασης 365/85R20 Goodyear ORD, 
κατάλληλα για οχήµατα UNIMOG & ALTEGO, ενισχύοντας ουσιαστικά την ασφάλεια των πληρωµάτων και τις επιπλέον 
δράσεις του Πυροσβεστικού Σώµατος. Η συγκεκριµένη πρωτοβουλία αποτέλεσε µία µορφή αναγνώρισης του κοινωνικού 
έργου που επιτελεί το Πυροσβεστικό Σώµα καθηµερινά, αδιάλειπτα και κάτω από ιδιαίτερα αντίξοες συνθήκες. 
 
 
 
 
 
Υποκαταστήµατα 
∆εν υπάρχουν. 
 
 
 

Αθήνα, 31 Μαΐου 2019 
 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
 

 
 
 
 
Ο Οικονοµικός ∆/ντής &                                                  Ο Εµπορικός ∆ιευθυντής  
  Αντιπρόεδρος ∆.Σ.                                                                                     Επιβατικών Ελαστικών & 
                                        Πρόεδρος ∆.Σ. 
  
  Ανδρέας Κοτσοβός                             Κωνσταντίνος Καζούρης 



 
 
 
 
 
 
 



 

                 Goodyear Dunlop Ελαστικά Ελλάς Α.Β.Ε.Ε. 
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Α. Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης     

(ποσά σε Ευρώ)  Σημ. 31/12/2018  31/12/2017 

ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ     

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία     

     

Ενσώματα Περιουσιακά Στοιχεία     

Λοιπός εξοπλισμός 4 347.645,04  355.464,38 

Σύνολο  347.645,04  355.464,38 

Χρηματοοικονομικά Περιουσιακά Στοιχεία       

Δάνεια και  Λοιπές απαιτήσεις 5 355.593,39  324.686,05 

Συμμετοχές σε συγγενείς 5 12.000,00  12.000,00 

Σύνολο  367.593,39  336.686,05 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων  715.238,43  692.150,43 

     

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία     

     

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές     

Εμπορικές απαιτήσεις 6 11.031.047,26  10.211.702,26 

Λοιπές απαιτήσεις 6 438.464,25  568.601,97 

Προπληρωμένα έξοδα 6 20.455,44  10.745,98 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 7 5.169.946,18  4.520.056,88 

Σύνολο  16.659.913,13  15.311.107,09 

Σύνολο κυκλοφορούντων  16.659.913,13  15.311.107,09 

Σύνολο ενεργητικού  

 
17.375.151,56  

 
16.003.257,52 

     

     

Καθαρή θέση     

Καταβλημένα κεφάλαια     

Μετοχικό κεφάλαιο 8 24.030,56  24.030,56 

Σύνολο  24.030,56  24.030,56 

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο     

Αποθεματικά καταστατικού ή νόμων   9 5.968.167,30  5.968.167,30 

Αφορολόγητα αποθεματικά   9 1.548.035,56  1.548.035,56 

Αποτελέσματα εις νέο  (4.103.760,56)   (4.677.555,62) 

Σύνολο  3.412.442,30  2.838.647,24 

Σύνολο καθαρής θέσης  3.436.472,86  2.862.677,80 

Προβλέψεις     

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 10 296.306,00 
 303.065,37 

Σύνολο  
296.306,00 

 303.065,37 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις     

Εμπορικές υποχρεώσεις 11 12.935.093,36  12.335.030,79 

Φόρος εισοδήματος 11            404.871,00  0,00 

Λοιποί φόροι τέλη 11 33.763,82  47.993,34 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 11 82.354,16  176.606,33 

Λοιπές υποχρεώσεις 11 4.401,71  2.794,56 

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 11 181.888,65  275.089,33 

Σύνολο  13.642.372,70  12.837.514,35 

 
 
Σύνολο Προβλέψεων και Υποχρεώσεων  13.938.678,70  13.140.579,72 
 
Σύνολο καθαρής θέσης και Υποχρεώσεων  17.375.151,56  16.003.257,52  

 

Οι σηµειώσεις που ακολουθούν στις σελίδες 5– 18 αποτελούν αναπόσπαστο τµήµα των Χρηματοοοικονοµικών Καταστάσεων της περιόδου από  1 
Ιανουαρίου 2018 έως 31 Δεκεμβρίου 2018.
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Β. Κατάσταση Αποτελεσμάτων      

(ποσά σε Ευρώ)  Σημ. 31/12/2018  31/12/2017 

Πωλήσεις  38.922.560,26  36.391.666,68 

Κόστος πωληθέντων   (33.917.682,96)   (32.276.242,95) 

Μικτό κέρδος  5.004.877,30  4.115.423,73 

Λοιπά συνήθη έσοδα  1.115.631,80  931.014,65 

  6.120.509,10  5.046.438,38 

Έξοδα διάθεσης 12 
 
       (3.224.376,81)    (2.684.802,77) 

‘Εξοδα διοίκησης 12 
 

(1.882.982,73)  (2.043.191,18) 

Λοιπά έξοδα και ζημίες 13            (67.951,28)   (128.806,54) 

Κέρδη από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων                    0,00  1.479,34 

Λοιπά έσοδα και κέρδη 14           33.258,42  2.002.307,54 

Αποτέλεσμα προ τόκων και φόρων   978.456,70  2.193.424,77 

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  13.180,96  11.684,90 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα   (12.971,60)   (14.456,67) 

Καθαρές κέρδη προ φόρων  978.666,06  2.190.653,00 

Φόρος εισοδήματος 16 (404.871,00)  0,00 

Καθαρές κέρδη περιόδου  573.759,06  2.190.653,00 

 

 
 
 
Γ. Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης 
 
 

 
Κεφάλαιο 

Αποθεματικά 
καταστατικού ή 

νόμων 

Αφορολόγητα 
αποθεματικά 

Αποτελέσματα εις 
νέο 

Σύνολο 

Υπόλοιπο 01.01.2017 24.030,56 5.968.167,30 1.548.035,56  (6.868.208,62)  672.024,80 

Υπόλοιπο 31.12.2017 24.030,56 5.968.167,30 1.548.035,56 (4.677.555,62)  2.862.677,80 

Μεταβολές στοιχείων στην περίοδο      

Αποτελέσματα περιόδου     573.795,06   573.795,06 

Υπόλοιπο 31.12.2018 24.030,56 5.968.167,30 1.548.035,56 
  

(4.103.760,56) 
   

3.436.472,86 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Οι σηµειώσεις που ακολουθούν στις σελίδες 5– 18 αποτελούν αναπόσπαστο τµήµα των Χρηματοοικονοµικών Καταστάσεων της περιόδου από 1 
Ιανουαρίου 2018 έως 31 Δεκεμβρίου 2018.
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1.   Γενικές πληροφορίες 

 
Α. Η Εταιρεία «GOODYEAR DUNLOP ΕΛΑΣΤΙΚΑ ΕΛΛΑΣ Α.Β.Ε.Ε.» ( ή η «Εταιρεία») ιδρύθηκε στην Ελλάδα και εδρεύει στον δήμο Αμαρουσίου, 
στην οδό Λεωφόρο Κηφισίας 55. Ο Αριθμός Φορολογικού Μητρώου (ΑΦΜ) είναι 094021529 και η εποπτεύουσα αρχή η ΦΑΕ Αθηνών. 
 
 
Η κυριότερη δραστηριότητα της Εταιρείας είναι το εμπόριο ελαστικών επισώτρων.  
 
Η Εταιρεία είναι ελληνική ανώνυμη βιομηχανική εμπορική εταιρεία με αριθμό Γενικού Εμπορικού Μητρώου ΑΡ.ΜΑΕ 8146/01ΔΤ/Β/86/266 - ΑΡ.ΓΕΜΗ 
261801000 και ταξινομείται στην κατηγορία της μεσαίας οντότητας σύμφωνα με τον Νόμο 4308/2014.  
 
Η Εταιρεία ελέγχεται κατά 100% από την εταιρεία GOODYEAR DUNLOP TIRES EUROPE B.V.  με έδρα στην Ολλανδία. Η Εταιρία GOODYEAR DUNLOP 
TIRES EUROPE B.V. έχει τα γραφεία της στη διεύθυνση Αtrium, Strawinskylaan  3105, 1077 ZX Amsterdam – The Netherlands και καταρτίζει 
ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, μέρος των οποίων αποτελεί η Εταιρεία ως θυγατρική. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 
καταστάσεις είναι διαθέσιμες στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://corporate.goodyear.com.  
 
Η Σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου είναι η ακόλουθη: 
 
 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΖΟΥΡΗΣ, Πρόεδρος Διοικητικού Συμβουλίου  
ΑΝΔΡΕΑΣ Α. ΚΟΤΣΟΒΟΣ, Μέλος Διοικητικού Συμβουλίου & Οικονομιικός Διευθυντής 
Alain Fiset, Μέλος Δ.Σ  
 
 
Οι συνεργαζόμενες τράπεζες παρατίθενται παρακάτω: 
 
Eurobank, Λ. Δημοκρατίας και Μάρκου Μπότσαρη 2, 193 00, Ασπρόπυργος 
Alpha Bank, Εθνική Οδός Αθηνών - Λαμίας 17ο ΧΛΜ, Ρέμα Χελιδονούς - Καλιφτάκη,145 64 Κηφισιά Αττικής 
Deutsche Bank, Marnixlaan 17, Av. Marnix, B-1000 Brussel 
 
 
Οι παρούσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις που αφορούν τη χρήση που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2018 (1 Ιανουαρίου 2018 έως 31 Δεκεμβρίου 
2018) αποτελούν χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες έχουν συνταχθεί σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα. 
 
2.   Οι σημαντικές λογιστικές αρχές που χρησιμοποιεί η Εταιρία 
 
 
2.1 Πλαίσιο κατάρτισης των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων. 
 
Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας με ημερομηνία 31 Δεκεμβρίου 2018 καλύπτουν την δωδεκάμηνη περίοδο έως 31 Δεκεμβρίου 2018, 
και έχουν συνταχθεί σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα.  
Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με την υπόθεση της συνέχισης της δραστηριότητας της εταιρείας στο μέλλον. 
Η εταιρία κατατάσσεται στις μεσαίες οντότητες σύμφωνα με τον Ν 4308/2014. 
Η σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων σύμφωνα με τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα απαιτεί τη χρήση ορισμένων σημαντικών λογιστικών 
εκτιμήσεων και την άσκηση κρίσης από τη Διοίκηση στη διαδικασία εφαρμογής των λογιστικών αρχών. Επίσης απαιτείται η χρήση υπολογισμών και 
υποθέσεων που επηρεάζουν τα αναφερθέντα ποσά των περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεων, τη γνωστοποίηση ενδεχόμενων απαιτήσεων και 
υποχρεώσεων κατά την ημερομηνία των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και τα αναφερθέντα ποσά εισοδημάτων και εξόδων κατά τη διάρκεια της 
υπό αναφορά περιόδου 
 
Μακροοικονομικό περιβάλλον 
 
Το ευμετάβλητο και αβέβαιο μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στην Ελλάδα δεν αναμένεται να επηρεάσει σημαντικά την λειτουργία, 
τη δραστηριότητα και την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας.  Παρά το γεγονός αυτό, η Διοίκηση εκτιμά διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές 
μελλοντικές επιπτώσεις της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι αναλαμβάνονται όλες οι απαραίτητες ενέργειες και πρωτοβουλίες για την ελαχιστοποίηση 
τυχόν επιπτώσεων στις δραστηριότητες της Εταιρείας. 
 
Η Διοίκηση δεν είναι σε θέση να προβλέψει με ακρίβεια τις πιθανές εξελίξεις στην ελληνική οικονομία, ωστόσο με βάση την αξιολόγησή της, η Διοίκηση 
έχει καταλήξει στο συμπέρασμα ότι δεν απαιτούνται πρόσθετες προβλέψεις απομείωσης των χρηματοοικονομικών και μη χρηματοοικονομικών 
περιουσιακών στοιχείων της Εταιρείας την 31 Δεκεμβρίου 2018. 
 
 
Μακροοικονομικές συνθήκες στην Ελλάδα - Έλεγχοι κεφαλαίων 
 
Οι εξελίξεις κατά τη διάρκεια του 2018 και οι συζητήσεις σε εθνικό και διεθνές επίπεδο σχετικά µε την επανεξέταση των όρων του προγράµµατος 
χρηματοδότησης της Ελλάδας δημιούργησαν ένα ευμετάβλητο μακροοικονομικό και χρηματοοικονομικό περιβάλλον στη χώρα. Με την Πράξη 
Νομοθετικού Περιεχομένου της 28 Ιουνίου 2015 επιβλήθηκαν έλεγχοι στις διακινήσεις κεφαλαίων οι οποίοι υφίστανται έως και σήμερα.  
Η Διοίκηση εκτιμά διαρκώς την κατάσταση και τις πιθανές επιπτώσεις της, προκειμένου να διασφαλίσει ότι λαμβάνονται έγκαιρα όλα τα αναγκαία 
και δυνατά μέτρα και ενέργειες για την ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις δραστηριότητες της Εταιρείας. 
  
 
 
 
 
2.2 Συναλλαγματικές μετατροπές 
 
(α) Νόμισμα κατάρτισης χρηματοοικονομικών καταστάσεων 
 
Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις παρουσιάζονται σε Ευρώ, το οποίο είναι το λειτουργικό νόμισμα (το νόμισμα του πρωτεύοντος οικονομικού 
περιβάλλοντος) και το νόμισμα παρουσίασης της Εταιρείας. 
 
(β) Συναλλαγές και υπόλοιπα 
 
Οι συναλλαγές σε ξένα νομίσματα μετατρέπονται στο λειτουργικό νόμισμα με την χρήση των ισοτιμιών που υφίστανται κατά την ημερομηνία των 
συναλλαγών. Κέρδη και ζημιές από συναλλαγματικές διαφορές οι οποίες προκύπτουν από την εκκαθάριση τέτοιων συναλλαγών κατά τη διάρκεια της 
περιόδου και από τη μετατροπή των νομισματικών στοιχείων που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα με τις ισχύουσες ισοτιμίες κατά την ημερομηνία της 
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Κατάστασης Χρηματοοικονομικής Θέσης, αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα. Οι συναλλαγματικές διαφορές από μη νομισματικά στοιχεία που 
αποτιμώνται στην εύλογη αξία τους, 
θεωρούνται ως τμήμα της εύλογης αξίας και συνεπώς καταχωρούνται όπου και οι διαφορές της εύλογης αξίας. 
 
 
 
 
 
2.3 Ενσώματα & άυλα πάγια 
 
Τα ενσώματα & άυλα πάγια αποτιμώνται στο κόστος κτήσεως μείον τις συσσωρευμένες αποσβέσεις και την ζημία απομείωσης. 
Το κόστος κτήσεως περιλαμβάνει όλες τις άμεσα σχετιζόμενες δαπάνες για την απόκτηση των στοιχείων. 
 
Το κόστος μπορεί επίσης να περιλαμβάνει κέρδη ή ζημίες από αντιστάθμιση του συναλλαγματικού κινδύνου κατά την αγορά αυτών των στοιχείων τα 
οποία είχαν καταχωρηθεί σε αποθεματικό των ιδίων κεφαλαίων. 
 
Μεταγενέστερες δαπάνες καταχωρούνται σε επαύξηση της λογιστικής αξίας των ενσωμάτων παγίων μόνον αν πιθανολογείται ότι μελλοντικά οικονομικά 
οφέλη θα εισρεύσουν στην εταιρεία και το κόστος τους μπορεί να αποτιμηθεί αξιόπιστα. Οι επισκευές και οι συντηρήσεις καταχωρούνται στα 
αποτελέσματα όταν γίνονται. 
 
Οι αποσβέσεις των άλλων στοιχείων των ενσωμάτων παγίων υπολογίζονται με την σταθερή μέθοδο μέσα στην εκτιμώμενη ωφέλιμη ζωή τους που έχει 
ως εξής: 

 
Συντελεστής 
Απόσβεσης 

Έτη   
Ωφέλιμης   

Ζωής 

Κτιριακές εγκαταστάσεις, γραφεία: 4%          25 

Εξοπλισμός (εκτός Η/Υ και λογισμικού): 10%  10 

Εξοπλισμός Η/Υ και λογισμικό: 20%    5 

Λοιπά πάγια στοιχεία 10%   10 
 
Πάγια με αξία μικρότερη των € 1.500 αποσβένονται πλήρως μέσα στη χρήση που πραγματοποιήθηκε η αγορά τους. 
Οι υπολειμματικές αξίες και οι ωφέλιμες ζωές των ενσωμάτων και αύλων παγίων υπόκεινται σε επανεξέταση σε κάθε ετήσια Κατάσταση 
Χρηματοοικονομικής Θέσης. 
Όταν οι λογιστικές αξίες των ενσωμάτων ή άυλων παγίων υπερβαίνουν την ανακτήσιμη αξία τους, οι διαφορές (απομείωση) καταχωρούνται ως έξοδα 
στ’ αποτελέσματα. Η αναγνώριση της αξίας απομείωσης γίνεται όταν εκτιμάται ότι η απομείωση είναι μόνιμου χαρακτήρα. 
 
Κατά την πώληση των ενσωμάτων και αύλων παγίων, οι διαφορές μεταξύ του τιμήματος που λαμβάνεται και της λογιστικής τους αξίας καταχωρούνται 
ως κέρδη ή ζημίες στ' αποτελέσματα. Οι συντελεστές απόσβεσης είναι οι ίδιοι που χρησιμοποιούνται και στα ιδιοχρησιμοποιούμενα ακίνητα. 
 
 
 
2.4 Αποθέματα 
 
H εταιρία συμμετέχει στο Πανευρωπαϊκό σχήμα λειτουργίας, όπου οι αδελφές εταιρίες δεν έχουν στην κατοχή τους αποθέματα, αλλά αγοράζουν από 
την θυγατρική του Ευρωπαϊκού Ομίλου μόνο κατά την στιγμή της πώλησης (Flash Title Transfer). Κατά την 31/12/2018, η Εταιρεία δεν τηρεί απόθεμα. 
 
Δεν υπάρχουν αποθέματα προερχόμενα από ιδιοπαραγωγή. 
 
 
 
2.5 Απομείωση αξίας μη χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων 
 
Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία τα οποία αποσβένονται ελέγχονται για σκοπούς απομείωσης όταν γεγονότα ή αλλαγές στις συνθήκες υποδηλώνουν 
ότι η λογιστική αξία μπορεί να μην είναι ανακτήσιμη. Η αναγνώριση της ζημιάς απομείωσης γίνεται όταν εκτιμάται ότι η απομείωση είναι μόνιμου 
χαρακτήρα. 
Ενδείξεις απομείωσης, μεταξύ άλλων, αποτελούν η μείωση της αξίας ενός στοιχείου πέραν του ποσού που θα αναμενόταν ως αποτέλεσμα του χρόνου 
ή της κανονικής χρήσης του, δυσμενείς μεταβολές στο τεχνολογικό, οικονομικό και νομικό περιβάλλον της Εταιρείας, αύξηση των επιτοκίων της 
αγοράς ή άλλων ποσοστών αποδόσεων μιας επένδυσης που είναι πιθανόν να οδηγήσει σε σημαντική μείωση της ανακτήσιμης αξίας του στοιχείου και 
η απαξίωση και η φυσική βλάβη ενός στοιχείου. 
Όταν η λογιστική αξία κάποιου περιουσιακού στοιχείου υπερβαίνει το ανακτήσιμο ποσό του, η αντίστοιχη ζημιά απομείωσής του καταχωρείται στα 
αποτελέσματα. Η ανακτήσιμη αξία προσδιορίζεται ως η μεγαλύτερη αξία μεταξύ της εύλογης αξίας μείον έξοδα πώλησης και της αξίας χρήσεως. Οι 
ζημιές απομείωσης αναστρέφονται στα αποτελέσματα όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν παύουν να υφίστανται. Η λογιστική αξία ενός παγίου 
μετά την αναστροφή της ζημιάς απομείωσης δεν μπορεί να υπερβεί τη λογιστική αξία που θα είχε το πάγιο αν δεν είχε αναγνωριστεί η ζημιά 
απομείωσης.   
 
 
 
2.6 Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 
 
Όλα τα χρηματοοικονομικά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος. 
 
Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, τα χρηματοοικονομικά στοιχεία επιμετρούνται στο κόστος κτήσεως μείον ζημίες απομείωσης. 
 
Ειδικότερα, μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης τα έντοκα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία επιμετρούνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη 
χρήση της μεθόδου του πραγματικού επιτοκίου ή με τη σταθερή μέθοδο, αντί του κόστους, εάν η μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους έχει σημαντική 
επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. H μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους κτήσης χρησιμοποιείται μόνο κατά την επιμέτρηση 
έντοκων χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων. 
 
Ως έντοκα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία θεωρούνται και τα στοιχεία εκείνα που τεκμαίρεται ότι εμπεριέχουν σημαντικά ποσά τόκων, έστω 
και εάν αυτό δεν ορίζεται ρητά. 
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Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία υπόκεινται σε έλεγχο απομείωσης, όταν υπάρχουν σχετικές ενδείξεις. 
 

2.7 Απομείωση αξίας χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων 

 
Η Εταιρεία αξιολογεί σε κάθε ημερομηνία της Κατάστασης Χρηματοοικονομικής Θέσης εάν υπάρχουν ενδείξεις ότι ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό 
στοιχείο ή μια ομάδα χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων έχει απομειωθεί. 
 
Ενδείξεις απομείωσης θεωρείται ότι υφίστανται όταν: 
 
α) Υπάρχουν προφανείς, σοβαρές χρηματοοικονομικές δυσκολίες του εκδότη ή του υπόχρεου των χρηματοοικονομικών στοιχείων ή 
β) η λογιστική αξία είναι σημαντικά υψηλότερη από την εύλογη αξία αυτών των στοιχείων (όταν η εύλογη αξία υπάρχει) ή 
γ) δυσμενείς τοπικές, εθνικές ή διεθνείς συνθήκες αυξάνουν την πιθανότητα αθέτησης βασικών δεσμεύσεων που απορρέουν από τα χρηματοοικονομικά 
περιουσιακά στοιχεία. 
 
Ζημία απομείωσης προκύπτει όταν η λογιστική αξία του στοιχείου είναι μεγαλύτερη από το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από το στοιχείο 
αυτό. Το ποσό που η οντότητα εκτιμά ότι θα ανακτήσει από ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο είναι το μεγαλύτερο 
από: 
α) Την παρούσα αξία του ποσού που εκτιμάται ότι θα ληφθεί από το περιουσιακό στοιχείο, υπολογιζόμενη με τη χρήση του αρχικού πραγματικού 
επιτοκίου ή 
β) την εύλογη αξία του στοιχείου, μειωμένη με το απαιτούμενο κόστος πώλησης. 
 
Οι ζημίες απομείωσης αναγνωρίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και αναστρέφονται ως κέρδη σε αυτή, όταν οι συνθήκες που τις προκάλεσαν 
πάψουν να υφίστανται. Αναστροφή γίνεται μέχρι της αξίας που θα είχε το στοιχείο, εάν δεν είχε αναγνωριστεί ζημία απομείωσης. Ειδικότερα, για τα 
χρηματοοικονομικά στοιχεία του μη κυκλοφορούντος ενεργητικού οι ζημίες απομείωσης αναγνωρίζονται όταν εκτιμάται ότι η απομείωση είναι μόνιμου 
χαρακτήρα. 
 
 

2.8. Προκαταβολές και λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

 
Οι προκαταβολές αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης (καταβαλλόμενα ποσά). Μεταγενέστερα επιμετρώνται στο αρχικό κόστος κτήσης μείον 
τα χρησιμοποιηθέντα ποσά βάση της αρχής του δεδουλευμένου και τυχόν ζημιές απομείωσης. 
Τα λοιπά μη χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. Μεταγενέστερα επιμετρώνται στη χαμηλότερη αξία 
μεταξύ κόστους κτήσης και ανακτήσιμης αξίας. 
Τα περιουσιακά αυτά στοιχεία της Εταιρείας περιλαμβάνονται στα κονδύλια «Λοιπές απαιτήσεις» και «Προπληρωμένα έξοδα». 
 
2.9 Εμπορικές Απαιτήσεις 
 
Οι εμπορικές απαιτήσεις είναι τα ποσά που οφείλονται από τους πελάτες για προϊόντα που πουλήθηκαν κατά τις συνήθεις δραστηριότητες της Εταιρείας. 
Εάν η είσπραξη των απαιτήσεων αναμένεται να πραγματοποιηθεί εντός 12 μηνών από το τέλος της χρήσης καταχωρούνται στο κυκλοφορούν 
ενεργητικό. Διαφορετικά, καταχωρούνται στο μη κυκλοφορούν ενεργητικό. 
 
Οι απαιτήσεις από πελάτες καταχωρούνται αρχικά στο κόστος κτήσης αφαιρουμένων και των ζημιών απομείωσης. Ειδικότερα, μεταγενέστερα της 
αρχικής αναγνώρισης οι έντοκες εμπορικές απαιτήσεις επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος με τη χρήση της μεθόδου του πραγματικού επιτοκίου ή με 
τη σταθερή μέθοδο, αντί του κόστους κτήσης, εάν η μέθοδος του αποσβέσιμου κόστους έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων. 
Οι ζημιές (απώλειες από επισφαλείς απαιτήσεις) αναγνωρίζονται όταν υπάρχει αντικειμενική απόδειξη ότι η Εταιρία δεν είναι σε θέση να εισπράξει όλα 
τα ποσά που οφείλονται. Το ποσό της ζημιάς απομείωσης καταχωρείται ως έξοδο στα αποτελέσματα. 
 
2.10 Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 
 
Τα ταμειακά διαθέσιμα και ταμειακά ισοδύναμα περιλαμβάνουν τα μετρητά, τις καταθέσεις όψεως και βραχυπρόθεσμες επενδύσεις υψηλής 
ρευστοποίησης που είναι άμεσα μετατρέψιμες σε γνωστά ποσά μετρητών και υπόκεινται σε ασήμαντο κίνδυνο μεταβολής της αξίας τους. 
 
 
2.11 Μετοχικό κεφάλαιο 
 
Οι κοινές μετοχές κατατάσσονται στα ίδια κεφάλαια. 
Άμεσα κόστη για την έκδοση μετοχών, εμφανίζονται μετά την αφαίρεση του σχετικού φόρου εισοδήματος, σε μείωση του προϊόντος της έκδοσης. 
 
2.12 Χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 
 
Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά στο οφειλόμενο ποσό τους. Ποσά που αφορούν υπέρ ή υπό το άρτιο έκδοση, καθώς και 
το κόστος που σχετίζεται άμεσα με την ανάληψη των υποχρεώσεων αντιμετωπίζονται ως έξοδα ή έσοδα της περιόδου στην οποία οι υποχρεώσεις 
αναγνωρίστηκαν αρχικά. Μεταγενέστερα της αρχικής αναγνώρισης, οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις επιμετρώνται στα οφειλόμενα ποσά. 
Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού 
επιτοκίου ή τη σταθερή μέθοδο, εάν η επιμέτρηση στο αποσβέσιμο κόστος έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
Στην περίπτωση που οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος, αναγνωρίζονται αρχικά στο καθαρό ποσό που 
αναλαμβάνεται, λαμβανομένων υπόψη τον ποσών που αφορούν υπέρ ή υπό το άρτιο έκδοση, τόκους, καθώς και το κόστος που σχετίζεται άμεσα με 
την ανάληψη αυτών. Οι προκύπτοντες τόκοι από τις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται ως έξοδα στα αποτελέσματα, εκτός αν 
βαρύνουν το κόστος περιουσιακών στοιχείων. 
Μια χρηματοοικονομική υποχρέωση παύει να αναγνωρίζεται όταν η συμβατική δέσμευση εκπληρώνεται, ακυρώνεται ή εκπνέει. 
 
2.13 Κόστος Δανεισμού 
 
Το κόστη δανεισμού καταχωρούνται στα αποτελέσματα με την πραγματοποίησή τους 
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2.14 Τρέχων φόρος εισοδήματος 
 
Η φορολογία εισοδήματος υπολογίζεται με βάση τη φορολογική νομοθεσία και τους φορολογικούς συντελεστές που ισχύουν στη χώρα όπου 
διεξάγονται οι εργασίες της Εταιρείας και καταχωρείται ως έξοδο στην περίοδο κατά την οποία προκύπτουν τα εισοδήματα. 
 
 
 
2.15 Παροχές στο προσωπικό 
 
(α) Βραχυπρόθεσμες παροχές 
 
Οι βραχυπρόθεσμες παροχές προς το προσωπικό σε χρήμα και σε είδος καταχωρούνται ως έξοδο όταν καθίστανται δουλευμένες. 
 
(β) Προβλέψεις για Παροχές μετά την έξοδο από την υπηρεσία 
 
Οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία, αναγνωρίζονται και επιμετρούνται με βάση αποδεκτή αναλογιστική 
μέθοδο κατά την ημερομηνία της Κατάστασης Χρηματοοικονομικής Θέσης. Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμηση είτε κατά το 
διακανονισμό των προβλέψεων αναγνωρίζονται ως κέρδη ή ζημιές της περιόδου στην οποία προκύπτουν.H Εταιρία ανέθεσε την εκπόνηση 
Αναλογιστικής Μελέτης σε ανεξάρτητη εταιρία αναλογιστών, για τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (ΕΛΠ) με ημερομηνία 31/12/2018 για την εκτίμηση 
των υποχρεώσεων προς τους εργαζομένους της. Η Εταιρία προσάρμοσε την υποχρέωση και τα αποτελέσματά της βάσει των αποτελεσμάτων που 
ανάγονται από την εκπόνηση της παραπάνω μελέτης.  
 
(γ) Παροχές τερματισμού της απασχόλησης 
 
Οι παροχές τερματισμού της απασχόλησης πληρώνονται όταν οι εργαζόμενοι αποχωρούν πριν την ημερομηνία συνταξιοδοτήσεως. Η Εταιρία καταχωρεί 
αυτές τις παροχές όταν δεσμεύεται, είτε όταν τερματίζει την απασχόληση υπαρχόντων εργαζομένων σύμφωνα με ένα λεπτομερές πρόγραμμα για το 
οποίο δεν υπάρχει πιθανότητα απόσυρσης, είτε όταν προσφέρει αυτές τις παροχές ως κίνητρο για εθελουσία αποχώρηση. 
Στην περίπτωση τερματισμού απασχόλησης που υπάρχει αδυναμία προσδιορισμού των εργαζομένων που θα κάνουν χρήση αυτών των παροχών, δεν 
γίνεται λογιστικοποίηση αλλά γνωστοποίηση αυτών ως ενδεχόμενη υποχρέωση. 
 
 
2.16 Μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις και Προβλέψεις 
 
Προβλέψεις αναγνωρίζονται όταν: 
 

- Υπάρχει μία παρούσα νομική ή τεκμαιρόμενη δέσμευση ως αποτέλεσμα γεγονότων του παρελθόντος. 
- Είναι πιθανόν ότι θ’ απαιτηθεί εκροή πόρων για διακανονισμό της δέσμευσης 
- Το απαιτούμενα ποσό μπορεί να αποτιμηθεί αξιόπιστα 
 

Οι προβλέψεις επανεξετάζονται στο τέλος κάθε χρήσης και προσαρμόζονται έτσι ώστε να απεικονίζουν τις καλύτερες 
δυνατές εκτιμήσεις. 
Οι μη χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις και οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται 
να απαιτηθεί για το διακανονισμό τους. 
Οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στην παρούσα αξία των ποσών που αναμένεται να απαιτηθούν για τον 
διακανονισμό τους, εάν η επιμέτρηση με βάση την παρούσα αξία αναμένεται να έχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών 
καταστάσεων, έναντι της επιμέτρησης με βάση το ονομαστικό ποσό. 
Διαφορές που προκύπτουν είτε κατά την επανεκτίμηση είτε κατά τον διακανονισμό των μη χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων και των προβλέψεων 
αναγνωρίζονται ως κέρδη ή ζημιές της περιόδου στην οποία προκύπτουν. 
 
2.17 Αναγνώριση εσόδων 
 
Οι πωλήσεις της εταιρίας περιλαμβάνουν έσοδα από την πώληση εμπορευμάτων (ελαστικών επισώτρων) σε πελάτες εσωτερικού και της Κύπρου. 
 
Τα έσοδα αναγνωρίζονται σε ποσό καθαρό από κάθε επιστροφή, έκπτωση ή φόρο πωλήσεων. Τα ειδικά κριτήρια αναγνώρισης που αναφέρονται πιο 
κάτω πρέπει επίσης να ισχύουν. 
 
(α) Έσοδα από πώληση εμπορευμάτων  
 
Αναγνωρίζονται όταν όλοι οι κίνδυνοι και ανταποδοτικά οφέλη των εμπορευμάτων μεταβιβασθούν στον αγοραστή, και γίνει αποδεκτό από τον 
αγοραστή. Η τιμή πώλησης μπορεί να προσδιορισθεί και πιθανολογείται ότι τα οικονομικά οφέλη που συνδέονται με τη συναλλαγή θα εισρεύσουν στην 
επιχείρηση. 
 
(β) Παροχή υπηρεσιών 
 
Τα έσοδα από την παροχή υπηρεσιών καταχωρούνται όταν η υπηρεσία έχει παρασχεθεί και το αποτέλεσμα της συναλλαγής μπορεί να αποτιμηθεί 
αξιόπιστα. Αυτό συμβαίνει όταν: 

- Υπάρχει αξιόπιστη ένδειξη για την αποδοχή εκ μέρους του πελάτη των όρων της τιμολόγησης 
- Η υπηρεσία έχει παρασχεθεί 
- Το ποσό του εσόδου μπορεί να αποτιμηθεί αξιόπιστα 
- Πιθανολογείται ότι τα οικονομικά οφέλη που συνδέονται με την συναλλαγή θα εισρεύσουν στην επιχείρηση 

 
Οι πωλήσεις που απορρέουν από μακροχρόνια συμβόλαια παροχής υπηρεσιών κατανέμονται με την μέθοδο της ευθείας γραμμής (straight line). 
 
(γ) Έσοδα από τόκους 
 
Τα έσοδα από τόκους αναγνωρίζονται βάσει χρονικής αναλογίας και με την χρήση του πραγματικού επιτοκίου. 
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2.18 Μισθώσεις 
 
Η εταιρεία ως μισθωτής. 
 
Μισθώσεις όπου ουσιωδώς οι κίνδυνοι και τα οφέλη της ιδιοκτησίας διατηρούνται από τον εκμισθωτή ταξινομούνται ως λειτουργικές μισθώσεις. Οι 
πληρωμές που γίνονται για λειτουργικές μισθώσεις αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα με τη σταθερή μέθοδο κατά τη διάρκεια της μίσθωσης. 
Οι μισθώσεις που έχει συνάψει η Εταιρεία μέχρι την ημερομηνία της Κατάστασης Χρηματοοικονομικής Θέσης ως μισθωτής αφορούν μόνο λειτουργικές 
μισθώσεις. 

2.19 Στρογγυλοποιήσεις 

Διαφορές που παρουσιάζονται μεταξύ των ποσών στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις και των αντίστοιχων ποσών στις σημειώσεις οφείλονται σε 
στρογγυλοποιήσεις. 
 
 
 
3. Διαχείριση χρηματοοικονομικού κινδύνου 
 
 
3.1. Παράγοντες χρηματοοικονομικού κινδύνου 
 
Η εταιρεία εκτίθεται σε χρηματοοικονομικούς κινδύνους, όπως κινδύνους αγοράς (μεταβολές σε συναλλαγματικές ισοτιμίες, επιτόκια, τιμές αγοράς), 
πιστωτικό κίνδυνο και κίνδυνο ρευστότητας. Το γενικό πρόγραμμα διαχείρισης κινδύνων τηq εταιρείας εστιάζεται στη μη προβλεψιμότητα των 
χρηματοπιστωτικών αγορών και επιδιώκει να ελαχιστοποιήσει την ενδεχόμενη αρνητική τους επίδραση στη χρηματοοικονομική απόδοση της 
εταιρείας. 
 
Η διαχείριση κινδύνων διεκπεραιώνεται από την οικονομική υπηρεσία της εταιρείας, η οποία λειτουργεί με συγκεκριμένους κανόνες που έχουν 
εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό Συμβούλιο παρέχει οδηγίες και κατευθύνσεις για την γενική διαχείριση του κινδύνου καθώς και 
ειδικές οδηγίες για την διαχείριση συγκεκριμένων κινδύνων όπως ο συναλλαγματικός κίνδυνος, ο κίνδυνος επιτοκίου και ο πιστωτικός κίνδυνος. 
 
(α) Κίνδυνος αγοράς συναλλαγματικών ισοτιμιών 
 
Η εταιρεία δραστηριοποιείται στην Ελληνική επικράτεια και συνεπώς το μεγαλύτερο μέρος των συναλλαγών της διεξάγεται σε Ευρώ. Οι συναλλαγές 
σε ξένα νομίσματα μετατρέπονται σε Ευρώ με βάση την επίσημη τιμή του ξένου νομίσματος που ισχύει την ημέρα της συναλλαγής. Τα νομισματικά 
περιουσιακά στοιχεία και οι υποχρεώσεις που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα μετατρέπονται με τις ισοτιμίες της ημερομηνίας της Κατάστασης 
Χρηματοοικονομικής Θέσης. Οι συναλλαγματικές διαφορές, οι οποίες προκύπτουν από συναλλαγές με εταιρείες του ομίλου είναι ασήμαντες. 
 
 
(β) Πιστωτικός κίνδυνος 
 
Η εταιρεία έχει θεσπίσει και εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την ελαχιστοποίηση των επισφαλειών και την άμεση κάλυψη των 
απαιτήσεων με αξιόγραφα. Η εταιρία εξετάζει την πιστοληπτική ικανότητα για κάθε νέο πελάτη της. 
 
(γ) Κίνδυνος ρευστότητας 
 
Ο κίνδυνος ρευστότητας διατηρείται σε χαμηλά επίπεδα έχοντας ικανά ταμειακά διαθέσιμα καθώς και διαθέτοντας επαρκή πιστωτικά όρια με τις 
συνεργαζόμενες τράπεζες. 
 
(δ) Κίνδυνος ταμειακών ροών και κίνδυνος μεταβολών εύλογης αξίας λόγω μεταβολών των επιτοκίων. 
 
Η εταιρία δεν έχει σημαντικά τοκοφόρα περιουσιακά στοιχεία και συνεπώς δεν υπόκειται σε κίνδυνο μεταβολής των επιτοκίων. 
 
 
 

 

 

4. Ενσώματα περιουσιακά στοιχεία 
 
 
Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία της εταιρίας αναλύονται παρακάτω: 

    Έπιπλα και Λοιπός 
εξοπλισμός 

Σύνολο 

Κόστος 
  

1 Ιανουαρίου 2017           2.126.902,76           2.126.902,76 

Προσθήκες              221.098,51              221.098,51 

Διαγραφές                  (141.821,81)                   (141.821,81) 

31 Δεκεμβρίου 2017            2.206.179,46           2.206.179,46 

 
  

1 Ιανουαρίου 2018           2.206.179,46           2.206.179,46 

Προσθήκες               78.599,24               78.599,24 

Διαγραφές                         

31 Δεκεμβρίου 2018            2.284.778,80            2.284.778,80 
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Συσσωρευμένες αποσβέσεις 
  

1 Ιανουαρίου 2017                  1.880.375,72                  1.880.375,72 

Αποσβέσεις χρήσης                     112.160,62                         112.160,62 

Διαγραφές                  (141.821,26)           (141.821,26) 

31 Δεκεμβρίου 2017                 1.850.715,08                 1.850.715,08 

 
  

1 Ιανουαρίου 2018                1.850.715,08                    1.850.715,08 

Αποσβέσεις χρήσης                       86.418,58                         86.418,58 

Διαγραφές                                     

31 Δεκεμβρίου 2018                  1.937.133,66                  1.937.133,66 

 
  

Αναπόσβεστη αξία στις 1 Ιανουαρίου 2017                      246.527,04 246.527,04 

Αναπόσβεστη αξία στις  31 Δεκεμβρίου 2017                      355.464,38                      355.464,38 

Αναπόσβεστη αξία στις  31 Δεκεμβρίου 2018                     347.645,04 347.645,04 
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5. Χρηματοοικονομικά Περιουσιακά Στοιχεία 

(Ποσά σε Ευρώ)  31/12/2018  31/12/2017 

Γραμμάτια εισπρακτέα μακροπρόθεσμης λήξεωs σε  EURO  30.090,00  3.590,00 

Καταθέσεις όψεως δεσμευμένες  250.000,00  250.000,00 

Δοσμένες εγγυήσεις  75.503,39  71.096,05 

Συμμετοχές σε λοιπές επιχειρήσεις  12.000,00  12.000,00 

  367.593,39  336.686,05 

 
Η Εταιρεία έχει συμμετοχή στην επιχείρηση «ECOELASTIKA Α.Ε.» με  έδρα  το Μαρούσι – Αττικής.  Ποσοστό  συμμετοχής  20%. 
Η εύλογη αξία των χρηματοοικονομικών περιουσιακών στοιχείων είναι περίπου ίση με την λογιστική τους αξία. Οι καταθέσεις όψεως δεσμευμένες είναι 
250.000 Ευρώ τα οποία είναι δεσμευμένη κατάθεση στην DEUTSCHE BANK. 
 

6. Πελάτες & Λοιπές Απαιτήσεις 
 
 
Η Εταιρεία στις 31.12.2018 έχει σχηματίσει προβλέψεις έναντι επισφαλών απαιτήσεων συνολικού ύψους €4.884.916,28 (31.12.2017: 
€4.561.350,14). 
 
Οι Λοιπές απαιτήσεις αναλύονται ως παρακάτω: 
 
 

(Ποσά σε Ευρώ)  31/12/2018  31/12/2017 

Χρεώστες  Διάφοροι 423.249,29  544.218,80  
Λογ/σμοί διαχειρίσεως προκαταβολών & πιστώσεων 15.214,96  24.383,17  
Λοιπές απαιτήσεις  438.464,25  568.601,97 

Έξοδα επομένων χρήσεων  20.455,44  10.745,98 

  458.919,69  579.347,95 

 
 

 

 

 

7. Ταµειακά διαθέσιµα και ταµειακά ισοδύναµα 
 
(Ποσά σε Ευρώ)  31/12/2018  31/12/2017 

Ταμείο  1.085,74  2.255,91 

Καταθέσεις Οψεως και προθεσμίας  5.168.860,44  4.517.800,97 

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα  5.169.946,18  4.520.056,88 

 
Τα διαθέσιµα στις τράπεζες εχουν σχεδον µηδενικά επιτόκια. 

 

  Τα ταµειακά διαθέσιµα και τα ταµειακά ισοδύναµα είναι στις εξής τράπεζες: EUROBANK, DEUTSCHE BANK και ALPHA BANK και περιλαµβάνουν τα 
εξής: 

 

 
(Ποσά σε Ευρώ)  31/12/2018 

EUROBANK  3.665.025,93 

DEUTSCHE BANK  211.740,65 

ALPHA BANK  1.292.093,86 

  5.168.860,44 

 
 
8. Μετοχικό κεφάλαιο 
 
 
Η Εταιρία GOODYEAR EUROPE B.V. που έχει τα γραφεία της στη διεύθυνση Herikerbergweg 238,  Luna ArenA, 1101 CM Amsterdam – The Netherlands είναι 
κυρία και κάτοχος του συνόλου των μετοχών της εταιρίας GOODYEAR DUNLOP ΕΛΑΣΤΙΚΑ HELLAS, δηλαδή 103.203 μετοχών διδουσών δικαίωμα 103.203 
ψήφων. 
 
Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίστηκε αρχικά σε 4.000.000 δολάρια ΗΠΑ διαιρούμενο σε 40.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 100 δολαρίων η κάθε μια. 
Με διαδοχικές αυξήσεις ανήλθε στο ποσό των 15.703.600 δολαρίων ΗΠΑ ή 1.675.787.937 δρχ. διαιρούμενο σε μετοχές 157.036 μετοχές ονομαστικής αξίας 
100 δολαρίων ΗΠΑ η κάθε μια. Στη συνέχεια, με την από 28.6.2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το παραπάνω συνολικό ποσό των δρχ. 
1.675.787.937 εκφράζεται σε Ευρώ 4.917.939,65 χρησιμοποιώντας την ισοτιμία Δρχ. 340,75 ανά 1 Ευρώ λόγω κατάργηση της δραχμής και υιοθέτησης του 
Ευρώ ως επίσημου Εθνικού Νομίσματος από 1.1.2002. 
Με την από 09/11/2016 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας α) μειώθηκε κατά δολλάρια ΗΠΑ 
5.383.300 που αντιστοιχούν σε 4.893.909,09 Ευρώ δια της ακυρώσεως 53.833 μετοχών ονομαστικής αξίας 100 δολλαρίων ΗΠΑ εκάστης για απόσβεση 
ισόποσων ζημιών, β) αυξήθηκε κατά δολλάρια ΗΠΑ 7.700.000 που αντιστοιχούν σε 7.000.000 Ευρώ δια της εκδόσεως 77.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 
100 δολλαρίων ΗΠΑ εκάστης και γ) μειώθηκε κατά δολλάρια ΗΠΑ 7.700.000 που αντιστοιχούν σε 7.000.000 Ευρώ για απόσβεση ισόποσων ζημιών  της 
εταιρείας, δια της ακυρώσεως 77.000 μετοχών ονομαστικής αξίας 100 δολλαρίων ΗΠΑ εκάστης. Ακολούθως το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται 
σήμερα σε δολλάρια ΗΠΑ 10.320.300 που αντιστοιχούν σε 24.030,56 Ευρώ και διαρείται σε 103.203 ονοματικές μετοχές ονομαστικής αξίας 100 δολλαρίων 
ΗΠΑ εκάστης. 
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 Αριθµός 
µετοχών 

Ονοµαστική 
αξία µετοχών 

Συνολική αξία  
( $) 

Συνολική αξία 
(€)  

    
 

1-Ιαν-17 103.203             $100 10.320.300,00      24.030,56 
     

31-Δεκ-17 103.203             $100 10.320.300,00      24.030,56  

    
31-Δεκ-18 103.203             $100 10.320.300,00      24.030,56 

 
 
 

 

9. Αποθεματικά 

 

 

Αποθεματικά 
καταστατικού ή 

νόμων 
Αφορολόγητα αποθεματικά Σύνολο 

Υπόλοιπο 01.01.2017 5.968.167,30 1.548.035,56 7.516.202,86 

    

Υπόλοιπο 31.12.2017 5.968.167,30 1.548.035,56 7.516.202,86 

    
Υπόλοιπο 01.01.2018 5.968.167,30 1.548.035,56 7.516.202,86 

Μεταφορά στα έσοδα χρήσης 0,00 0,00 0,00 

Κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 0,00 0,00 0,00 
 
Υπόλοιπο 31.12.2018 5.968.167,30 1.548.035,56 7.516.202,86 

 

 

Τα αποθεματικά καταστατικού ή νόμων της Εταιρείας κατά την 31 Δεκεμβρίου 2018 και 31 Δεκεμβρίου 2017 αποτελούνται από το τακτικό 
αποθεματικό ύψους € 1.682.321,97, το ειδικό αποθεματικό ύψους € 1.301.379,02, το έκτακτο αποθεματικό ύψους € 2.070.594,29 και τη διαφορά 
αναπροσαρμογής ακινήτων Ν.2065/92, ύψους € 913.872,02 και συγκεκριμένα από την αναπροσαρμογή των γηπέδων και κτιρίων του εργοστασίου 
της Θεσσαλονίκης που αποκτήθηκε το 1996.  

Το Τακτικό Αποθεματικό σχηματίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις της Ελληνικής Νομοθεσίας (Ν.2190/20, άρθρα 44 και 45) κατά την οποία ποσό 
τουλάχιστον ίσο με το 5% των ετησίων καθαρών (μετά φόρων) κερδών, είναι υποχρεωτικό να μεταφερθεί στο Τακτικό Αποθεματικό μέχρι το ύψος του 
να φθάσει το ένα τρίτο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό μπορεί να χρησιμοποιηθεί για κάλυψη ζημιών μετά από 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, και ως εκ τούτου δε μπορεί να χρησιμοποιηθεί για οποιοδήποτε άλλο λόγο. 

Τα αφορολόγητα αποθεματικά έχουν προέλθει με βάση τις διατάξεις συγκεκριμένων νόμων και αναλύονται ως εξής: 

 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΝΔ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 1.238.510,54 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΝΔ 1078/71 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΙΝΗΣΗΣ 28.791,42 

ΕΙΔΙΚΟ ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΑΡΘΡΟΥ ΝΔ 328/74 128.134,20 

ΥΠΕΡΑΞΙΑ ΧΡΕΩΓΡΑΦΩΝ Ν.Δ.34 12.069,75 

ΑΠΟΘ. ΑΠΟ ΕΣΟΔΑ ΚΑΤ ΕΙΔΙΚΟ ΤΡΟΠΟ  110.062,14 

ΑΠΟΘ/ΚΟ ΕΣΟΔΑ-ΕΚΠΟΙΗΣΗ ΑΥΤ/ΤΩΝ  15.370,04 

ΑΠΟΘ/ΚΟ ΑΠΟ ΕΣΟΔΑ - ΤΟΚΟΥΣ  220,19 

ΑΦΟΡ.ΑΠΟΘ. ΑΠΟ ΑΠΑΛ/ΜΕΝΑ ΤΗΣ ΦΟΡ.ΕΣΟΔΑ  14.877,28 

Σύνολο αφορολόγητων αποθεματικών 1.548.035,56 
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10.  Προβλέψεις 

 
Πρόβλεψη αποζημίωσης λόγω εξόδου από την υπηρεσία 
 
 
 

(Ποσά σε Ευρώ)  31/12/2018  31/12/2017 
Υπόλοιπο Κατάστασης Χρηματοοικονομικής  
Θέσης για:     
Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού  296.306  303.065,37 

  296.306  303.065,37 

 

H Εταιρία ανέθεσε την εκπόνηση Αναλογιστικής Μελέτης σε ανεξάρτητη εταιρία αναλογιστών, για τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα (ΕΛΠ) βάσει της 
Projected Unit Credit Method για την εκτίμηση των υποχρεώσεων προς τους εργαζομένους της εταιρείας GOODYEAR DUNLOP ΕΛΑΣΤΙΚΑ ΕΛΛΑΣ 
Α.Β.Ε.Ε. με έδρα την Ελλάδα οι οποίες ανάγονται στις καθορισμένες παροχές που προβλέπονται από Νομοθετικές ρυθμίσεις του Ν.2112/20 κατά την 
συνταξιοδότηση. Η Εταιρία προσάρμοσε την υποχρέωση και τα αποτελέσματά της βάσει των αποτελεσμάτων που ανάγονται από την εκπόνηση της 
παραπάνω μελέτης. 

 
 
11. Προµηθευτές και λοιπές υποχρεώσεις 

 
 

 
(Ποσά σε Ευρώ)  31/12/2018  31/12/2017 

Προμηθευτές εσωτερικού  686.577,62  699.967,12 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις προς συνδεδεμένες επιχ.   11.813.298,42  11.252.874,34 

Προκαταβολές πελατών  435.217,32  382.189,33 

Εμπορικές υποχρεώσεις   12.935.093,36  12.335.030,79 
 

 
 Οι Λοιπές υποχρεώσεις αναλύονται ως παρακάτω: 

 
 

(Ποσά σε Ευρώ)  31/12/2018  31/12/2017 

Ασφαλιστικοί Οργανισµοί  82.354,16  176.606,33 

Φόρος εισοδήματος 404.871,00  0,00 

Φόροι-Τέλη αµοιβών προσωπικού  33.633,99  47.904,73 

Πληρωτέοι φόροι (εκτός φόρου εισοδήµατος)  129,83  88,61 

Πιστωτές διάφοροι  4.401,71  2.794,56 

Έξοδα χρήσεως δουλευµένα  181.888,65  275.089,33 

Σύνολο λοιπών υποχρεώσεων  707.279,34  502.483,56 

 
 
 
 

 
12. Έξοδα διοίκησης & διάθεσης 

 
Τα γενικά έξοδα της εταιρίας επιµερίζονται σε έξοδα διοίκησης και διάθεσης ως: 

 

(Ποσά σε Ευρώ)  31/12/2018  31/12/2017 

Έξοδα διάθεσης     
Αμοιβές και έξοδα τρίτων  

22.289,97 
 

19.085,80 

Παροχές σε εργαζομένους  1.619.114,27 
 

1.273.138,31 

Ενοίκια και επισκευές οχημάτων  94.855,12 
 

144.457,00 

Έξοδα προώθησης πωλήσεων  699.366,66 
 

511.787,86 

Έξοδα ταξιδίων  209.337,14 
 

205.688,18 

Έξοδα μεταφορών   0,00 
 

0,00 

Προβλέψεις επισφαλών απαιτήσεων  323.666,14  283.810,40 
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Λοιπά έξοδα  255.747,51 
 

246.835,22 

  3.224.376,81  2.684.802,77 

 
 

  
                                                                                                                         31/12/2018                                   31/12/2017 

 
Διοικητικά έξοδα     
Αμοιβές και έξοδα τρίτων  

361.560,39 
 

297.144,90 

Παροχές σε εργαζομένους  343.547,94  538.426,97 

Ενοίκια και επισκευές οχημάτων  8.842,45  9.565,09 

Έξοδα ταξιδίων  51.257,07  41.929,99 

Έξοδα μεταφορών  931.156,05  881.317,66 

Αποσβέσεις  
85.494,59 

 
112.160,62 

Λοιπά έξοδα  101.124,24  162.645,95 

  1.882.982,73 
 

2.043.191,18 

 
 
13. Λοιπά έξοδα και ζημίες  
 

  31/12/2018  31/12/2017 

(Ποσά σε Ευρώ)     
Χρεωστικές Συναλλαγματικές Διαφορές  0,00  0,00 

Λοιπά έξοδα  67.951,28  128.806,54 

Σύνολο λοιπών εξόδων και ζημιών  67.951,28  128.806,54 

 
 

 
 
14. Λοιπά έσοδα και κέρδη 
 

  31/12/2018  31/12/2017 

(Ποσά σε Ευρώ)     
Έσοδα από αχρησιμοποίητες προβλέψεις για έκτακτους 
κινδύνους (σημ. 20.β.2)                  0,00     1.995.433,20 

Λοιπά έκτακτα και ανόργανα έσοδα  33.258,42  6.874,34 

Σύνολο λοιπών εσόδων και κερδών  33.258,42  2.002.307,54 

 
 
 
 
 

15. Παροχές σε εργαζομένους 
 
Ο μέσος όρος προσωπικού ήταν 37 υπάλληλοι (2017 :37)     

 
 

31/12/2018  31/12/2017 

(Ποσά σε Ευρώ)     

Μισθοί και ημερομίσθια 
 

1.206.234,35  1.281.169,04 

Εργοδοτικές εισφορές  381.249,90  420.118,27 

Αποζημίωση απόλυσης  353.824,96  0,00 

Λοιπές παροχές σε εργαζόμενους   80.042,04  66.099,36 

  2.021.351,25  1.767.386,67 

 
 
 
 
 
16. Φόρος εισοδήµατος 
 
Για το έτος 2018 η εταιρεία έχει υπολογίσει φόρο εισοδήματος 404.871€. Επίσης η εταιρία έχει κάνει επιλογή της εναλλακτικής µη υπολογισµού 
αναβαλλόµενου φόρου. 
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17. Δεσμεύσεις από λειτουργικές μισθώσεις 

 
Το σύνολο των μελλοντικών ελάχιστων καταβολών μισθωμάτων που αφορούν εκμισθώσεις γραφείων, οχημάτων και ηλεκτρονικών υπολογιστών και 
που αναμένεται να δοθεί βάσει μη ακυρωτέων λειτουργικών μισθώσεων είναι συνολικού ποσού €767.572,65 την 31.12.2018 (31.12.2017: 
€784.463). 
 
 

18. Συναλλαγές µε συνδεδεµένα µέρη 
 
 
Η Εταιρία είναι ελεγχόµενος από την µητρική GOODYEAR DUNLOP TIRES EUROPE B.V. (εγκατεστηµένη στην Ολλανδία), η οποία κατέχει το 100% 
των µετοχών της εταιρείας.  

 
 
Η Εταιρία στην χρήση 2018 πραγµατοποίησε συναλλαγές µε τα παρακάτω συνδεδεµένα µέρη: 

 

Goodyear Dunlop Tires Operations SA 

 
Και το 2017 με τα κάτωθι συνδεδεμένα μέρη: 

 

Goodyear Dunlop Tires Operations SA 

GYR DUN ITALIA 

GYR DUN ESPANIA 

 

 

 
Οι κατωτέρω συναλλαγές, αφορούν συναλλαγές µε συνδεδεµένα µέρη: 

2018 

 

Αγορές/Έξοδα  απο συνδεδεµένα  µέρη (ΑΦΜ): Αγορές 
εµπορευµάτων 

Λήψη 
υπηρεσιών 

Τόκοι δανείων Σύνολα 

(Ποσά σε  Ευρώ) 

Goodyear Dunlop Tires Operations SA (EL997943260) 28.300.217,60 -82.321,44  28.217.896,16 

Goodyear Dunlop Tires Operations SA (DE262797867) 3.271.519,09 -8.770,10  3.262.748,99 

Goodyear Dunlop Tires Operation SA (LU18026641) 394.400,78 116.178,16  510.578,94 

Goodyear Dunlop Tires Operation SA (PL5263021580) 2.085.040,47   2.085.040,47 

     

Σύνολα 1/1/2018-31/12/2018 34.051.177,94 25.086,62  34.076.264,56 

     
      
Πωλήσεις/Έσοδα  απο συνδεδεµένα  µέρη (ΑΦΜ): Πωλήσεις 

εµπορευµάτων 
Παροχή 

υπηρεσιών 
Λήψη 

αποζημίωσης 
Σύνολα 

(Ποσά σε  Ευρώ) 

Goodyear Dunlop Tires Operation (LU18026641)  1.520.690,20  1.520.690,20 
 
Σύνολα 1/1/2018-31/12/2018   1.520.690,20   1.520.690,20 

            
 
2017 

 

     

 

Αγορές/Έξοδα  απο συνδεδεµένα  µέρη (ΑΦΜ): Αγορές 
εµπορευµάτων 

Λήψη 
υπηρεσιών 

Τόκοι δανείων Σύνολα 

(Ποσά σε  Ευρώ) 

Goodyear Dunlop Tires Operations SA (EL997943260) 28.396.172,85 -6.275,18  28.389.897,67 

Goodyear Dunlop Tires Operations SA (DE262797867) 2.769.632,40   2.769.632,40 

Goodyear Dunlop Tires Operation SA (LU18026641) 330.836,88 239.057,73  569.894,61 

Goodyear Dunlop Tires Operation SA (PL5263021580) 840.083,15   840.083,15 

Goodyear Dunlop Tires Operation SA (DE81338349)  5.703,90  5.703,90 

     

     

Σύνολα 1/1/2017-31/12/2017 32.336.725,28 238.486,45  32.575.211,73 
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Πωλήσεις/Έσοδα  απο συνδεδεµένα  µέρη (ΑΦΜ): Πωλήσεις 
εµπορευµάτων 

Παροχή 
υπηρεσιών 

Λήψη 
αποζημίωσης 

Σύνολα 

(Ποσά σε  Ευρώ) 

Goodyear Dunlop Tires Italia S.p.a (IT06323201001)  1.195,90  1.195,90 

Goodyear Dunlop Tires Espania (ESA80641897)  1.195,90  1.195,90 

Goodyear Dunlop Tires Operation (LU18026641)  1.309.846,18  1.309.846,18 
 
Σύνολα 1/1/2017-31/12/2017   1.312.237,98   1.312.237,98 

 
 
 
 
 
 
 
 
Την 31/12/2018 & 31/12/2017 η εταιρία είχε υποχρεώσεις και απαιτήσεις που απορρέουν από τις συναλλαγές με συνδεδεµένες εταιρίες όπως 
αναλύονται παρακάτω: 

 
Υποχρεώσεις πληρωτέες σε συνδεδεµένα µέρη 

 

  31/12/2018  31/12/2017 

(Ποσά σε Ευρώ)     
Goodyear Dunlop Tires Operations SA  11.813.298,42  11.343.965,88 

EEMEA Financial Services Center  0,00  0,00 

  11.813.298,42  11.343.965,88 

 
Απαιτήσεις εισπρακτέες από συνδεδεµένα µέρη 

 

  31/12/2018  31/12/2017 

(Ποσά σε Ευρώ)     
Goodyear Dunlop Tires Operations SA  477.913,46  395.330,17 

  477.913,46  395.330,17 

 
 
 
 
 
19.Παροχές προς τη διοίκηση   

 

  01/01/2018 - 31/12/2018  01/01/2017 - 31/12/2017 

(Ποσά σε Ευρώ)     
Μισθοί, αμοιβές και λοιπές παροχές μελών ΔΣ  563.783,17  279.027,77 

Εργοδοτικές εισφορές  43.473,90  56.144,58 

Συνολικές αμοιβές μελών ΔΣ  607.257,07  335.172,35 

 
 
Δεν υπάρχουν υπόλοιπα απαιτήσεων και υποχρεώσεων από και προς μέλη της Διοίκησης κατά τις ημερομηνίες της Κατάστασης Χρηματοοικονομικής 
Θέσης. 
 
Δεν έχουν χορηγηθεί προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη της Διοίκησης. 
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20. Ενδεχόµενες υποχρεώσεις και Επίδικες Απαιτήσεις 
 
 
(α) Εγγυητικές επιστολές 

 
 
Η Εταιρία έχει δώσει εγγυήσεις στα πλαίσια των συνήθων δραστηριοτήτων της οι οποίες ως προς το είδος τους, την χρονική διάρκεια τους και το 
πόσο τους αναφέρονται παρακάτω: 
 
 
 
 
 
 
 

Είδος 
Εγγυητικής  Έκδοση Λήξη  Πελάτης-Έργο 

Τράπεζα 
Έκδοσης  Ποσό 

      

Συμμετοχής 03/12/2018 10/1/2020 Προμήθεια ελαστικών επισώτρων προς ΟΑΣΘ Α.Ε. EUROBANK 8.312,00 

Καλής 
Εκτέλεσης 04/09/2015 

Μέχρι 
ημ/νία 
επιστροφής Προμήθεια ελαστικών επισώτρων προς Ο.Σ.Υ. Α.Ε. EUROBANK 2.971,10 

       11.283,10 

 
 
Δεν αναµένεται να προκύψουν ουσιώδεις επιβαρύνσεις από τις ενδεχόµενες υποχρεώσεις. 

 
Δεν αναµένονται πρόσθετες πληρωµές, κατά την ηµεροµηνία σύνταξης αυτών των Χρηματοοικονοµικών Καταστάσεων. 
 
 
(β) Επίδικες Υποθέσεις 
 
Οι επίδικες υποθέσεις της εταιρίας έως και την ηµεροµηνία έγκρισης των Χρηματοοικονοµικών Καταστάσεων έχουν ως εξής: 

 
β.1 Απαιτήσεις έναντι τρίτων 

 
 
Η εταιρία έχει καταφύγει σε επίδικα µέσα για εµπορικές απαιτήσεις έναντι τρίτων, τις οποίες χειρίζονται οι νοµικοί σύµβουλοι. Με βάση την εκτίµηση 
των νοµικών συµβούλων και της εταιρίας για την θετική ή µη έκβαση των υποθέσεων αυτών, έχει σχηµατισθεί σχετική πρόβλεψη σε βάρος των 
αποτελεσµάτων της τρέχουσας και προηγούµενων χρήσεων. 

 

 
β.2. Απαιτήσεις τρίτων κατά της εταιρίας 
 
Έχουν κατατεθεί από τον Υπουργό Οικονομικών, ενώπιον του Συμβουλίου της Επικρατείας τέσσερις (4) αιτήσεις αναίρεσης κατά των υπ αριθμ. 1731-

1734/2012 αποφάσεων του Διοικητικού Εφετείου Αθηνών, οι οποίες αφορούν φορολογικές διαφορές  για τα οικονομικά έτη 1998-2001, και  

προέκυψαν από  δαπάνες της Εταιρίας που θεωρήθηκαν ως μη εκπιπτόμενες από τις φορολογικές αρχές.  

Με τις προαναφερθείσες αποφάσεις, το Εφετείο έκρινε ότι οι ακόλουθες κατηγορίες δαπανών παρανόμως θεωρήθηκαν ως μη εκπίπτουσες:  
α) Το μέρος των δαπανών για την ενοικίαση αυτοκινήτων, β) Μέρος των δαπανών για τις δημόσιες σχέσεις, και γ) μέρος των εξόδων για  
περιφερειακές χρεώσεις. Ο κύριος και πρόσθετος φόρος που επιβλήθηκε στην  Εταιρεία και ανακτήθηκε μετά τις αποφάσεις του Δικαστηρίου περί των 
προσφυγών, ανέρχεται στο ένα εκατομμύριο εννιακόσιες είκοσι επτά χιλιάδες εξακόσια τέσσερα ευρώ και σαράντα τρία λεπτά (1.927.604,43 €). 
Η δικάσιμος, μετά από πολλαπλές αναβολές, έλαβε χώρα την 15/02/2017 και το Συμβούλιο της Επικρατείας δικαίωσε πλήρως την Goodyear Dunlop 
και απέρριψε τις 4 αιτήσεις αναίρεσης . 
 

Εκτός της  παραπάνω υπόθεσης, δεν υπάρχουν δικαστικές υποθέσεις που να αφορούσαν απαιτήσεις τρίτων κατά της Goodyear Dunlop Ελαστικά 

Ελλάς ΑΒΕΕ, ούτε άλλες αξιώσεις και δικαστικές υποθέσεις φορολογικής φύσεως. 
 
(γ) Ενδεχόµενες Υποχρεώσεις  
 
Η εταιρεία δεν έχει ελεγχθεί φορολογικά για τη χρήση 2010. Κατ’εφαρμογή σχετικών φορολογικών διατάξεων, το δικαίωμα του Δημοσίου για την 
επιβολή του φόρου για τις χρήσεις μέχρι και το 2011 έχει παραγραφεί μέχρι την 31/12/2017, με την επιφύλαξη ειδικών ή εξαιρετικών διατάξεων που 
τυχόν προβλέπουν μεγαλύτερη προθεσμία παραγραφής και υπό τις προϋποθέσεις που αυτές ορίζουν. 
Για τη χρήση 2011 και εντεύθεν, οι Ελληνικές Ανώνυμες Εταιρίες και οι Εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης που οι ετήσιες χρηματοοικονομικές τους 
καταστάσεις ελέγχονται υποχρεωτικά από τους νόμιμους ελεγκτές, υποχρεούνται να λαμβάνουν «Ετήσιο Πιστοποιητικό»  που προβλέπεται στην παρ. 
5  του άρθρου 82  του Ν.2238/1994 για τις χρήσεις 2011-2013 και στις διατάξεις του άρθρου 65Α του Ν. 4174/2014 για τις χρήσεις 2014 και 2015.  
Κατόπιν ολοκλήρωσης του φορολογικού ελέγχου, ο Νόμιμος Ελεγκτής ή ελεγκτικό γραφείο εκδίδει στην εταιρία «Έκθεση Φορολογικής Συμμόρφωσης» 
και στη συνέχεια την υποβάλει ηλεκτρονικά στο Υπουργείο Οικονομικών.    
 
Για τις χρήσεις 2011-2018 έχει διενεργηθεί φορολογικός έλεγχος από την εταιρεία PricewaterhouseCoopers Α.Ε. Κατά την ολοκλήρωση του 
φορολογικού ελέγχου, η «Έκθεση Φορολογικής Συμμόρφωσης» έχει εκδοθεί χωρίς ουσιαστικές προσαρμογές όσον αφορά το έξοδο φόρου και την 
αντίστοιχη πρόβλεψη φόρου. Για τη χρήση 2018, ο φορολογικός έλεγχος είναι σε εξέλιξη και η Διοίκηση δεν αναμένει ουσιαστική μεταβολή των 
φορολογικών υποχρεώσεων της χρήσης αυτής κατά την ολοκλήρωση του ελέγχου. 
 
Δεν υπάρχουν άλλες ενδεχόµενες υποχρεώσεις για τις οποίες η Εταιρεία θα έπρεπε να σχηµατίσει σχετική πρόβλεψη. 
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21. Γεγονότα µετά την ηµεροµηνία του Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης 
Δεν προέκυψαν σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία Κατάσταση Χρηματοοικονομικής Θέσης. 

 

 
Αθήνα, 31 Μαΐου 2019 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   Ο Εμπορικός Διευθυντής                               Ο Οικονομικός Δ/ντής &                      Η Διευθύντρια Λογιστηρίου 
Επιβατικών Ελαστικών &                                Αντιπρόεδρος Δ.Σ. 
       Πρόεδρος Δ.Σ.  
 
 Κωνσταντίνος Καζούρης                                Ανδρέας Κοτσοβός                                     Μαρία Κοττέ   
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   ΕΚΘΕΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΤΑΚΤΙΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ  ΜΕΤΟΧΩΝ ΤΗΣ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

GOODYEAR DUNLOP ΕΛΑΣΤΙΚΑ ΕΛΛΑΣ ΑΒΕΕ 

 
 
Κύριοι Μέτοχοι, 
 
Υποβάλλονται για έγκριση οι παρακάτω Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις της διαχειριστικής περιόδου 1.1.2018 - 
31.12.2018 που αποτελεί την τεσσαρακοστή ένατη διαχείριση από την σύσταση της εταιρείας. 
 
α) Κατάσταση Χρηµατοοικονοµικής Θέσης. 
β) Κατάσταση Αποτελεσµάτων Χρήσης. 
γ) Κατάσταση Μεταβολών Καθαρής Θέσης. 
δ) Σηµειώσεις. 
 
Οι Χρηµατοοικονοµικές Καταστάσεις είναι εκφρασµένες σε Ευρώ. 

1.  Οικονοµική Θέση της Εταιρείας 
Η Οικονοµική θέση της Εταιρείας θεωρείται ικανοποιητική, αφού ληφθούν υπόψη οι συνθήκες έντονου ανταγωνισµού που 
επικρατούν και στις οποίες λειτουργεί η Εταιρεία.  
  

 
 

2.  Προβλεπόµενη πορεία της Εταιρείας 
Οι εξελίξεις κατά τη διάρκεια του 2018 και οι συζητήσεις σε εθνικό και διεθνές επίπεδο σχετικά µε  
την επανεξέταση των όρων του προγράµµατος χρηµατοδότησης της Ελλάδας, καθιστούν το  
µακροοικονοµικό και χρηµατοοικονοµικό περιβάλλον στη χώρα ευµετάβλητο. Η επιστροφή στην  
οικονοµική σταθερότητα εξαρτάται σε µεγάλο βαθµό από τις ενέργειες και τις αποφάσεις θεσµικών  
οργάνων στη χώρα και στο εξωτερικό. Λαµβάνοντας υπόψη τη φύση των δραστηριοτήτων και τη  
χρηµατοοικονοµική κατάσταση της Εταιρείας, τυχόν αρνητικές εξελίξεις δεν αναµένεται να  
επηρεάσουν σηµαντικά την οµαλή λειτουργία της. Παρ’ όλα αυτά η ∆ιοίκηση εκτιµά διαρκώς την  
κατάσταση και τις πιθανές επιπτώσεις της, προκειµένου να διασφαλίσει ότι λαµβάνονται έγκαιρα  
όλα τα αναγκαία και δυνατά µέτρα και ενέργειες για την ελαχιστοποίηση τυχόν επιπτώσεων στις  
δραστηριότητες της Εταιρείας. 
Η εταιρεία έχει καταρτίσει τα αποτελέσµατά της µε βάση την αρχή της συνέχειας των χρήσεων, γιατί προσδοκά στη 
συνέχιση της επιχειρηµατικής της δραστηριότητας. Η εταιρεία εφαρµόζει το µοντέλο Just-in-time, δηλαδή τηρεί µηδενικά 
αποθέµατα. Πριν την πώληση προηγείται η παραγγελία των ελαστικών από τον πελάτη, ενώ ταυτόγχρονα η εταιρεία 
παραγγέλνει τα προς πώληση προιόντα στον προµηθευτή.  Αποκλειστικός προµηθευτής των ελαστικών είναι 
η Goodyear Dunlop Tires Operations S.A. Luxembourg. 
Το δίκτυο πελατών της εταιρείας αποτελείται από καταστήµατα λιανικής πώλησης µε συµµετοχή στον συνολικό τζίρο 
70%,  χονδρεµπόρους µε συµµετοχή στον συνολικό τζίρο 20%,  και στόλους µε συµµετοχή στο συνολικό τζίρο 10%. 

 
 
 

3.  ∆ραστηριότητες στον τοµέα της έρευνας και της ανάπτυξης 
 ∆εν υπάρχουν. 
 
Παρακάτω παρατίθενται ενδεικτικά κάποιοι αριθµοδείκτες ενδεικτικοί για τη πορεία της εταιρείας το 2018. 
 
 
 
Επισηµαίνεται ότι για τον υπολογισµό των κάτωθι αριθµοδεικτών, η Εταιρεία εφάρµοσε τα Ελληνικά Λογιστικά Πρότυπα, 
σύµφωνα µε τις µεταβατικές διατάξεις του νόµου 4308/2014, που ορίζουν την εφαρµογή τους στα οικονοµικά στοιχεία 
από 1η Ιανουαρίου 2015. 
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      2018                 2017 
1. ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ΜΕΤΡΗΣΗΣ ΤΗΣ ΡΕΥΣΤΟΤΗΤΑΣ                                      
 
    1. Γενική Ρευστότητα                                                                             1,20                  1,22  
 
    2. Άµεσης Ρευστότητας                                                                                  1,20                  1,17     
 
 
 
 
 
 
2. ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΚΗΣ ΤΑΧΥΤΗΤΑΣ ΤΩΝ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΚΑΙ   ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 
ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 
 

    1. Αριθµοδείκτης κυκλοφοριακής ταχύτητας των απαιτήσεων                          1,0                     1,0 
 
 
 
 
3.  ΑΡΙΘΜΟ∆ΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟ∆ΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 
 
 
    1. Αριθµοδείκτης µικτού κέρδους προς καθαρές πωλήσεις                         12,86%                11,31%  
 
    2. Αριθµοδείκτης µικτού κέρδους προς το κόστος πωλήσεων                     14,76%                12,75% 
 
 
Επιπλέον, κρίνουµε σκόπιµο να σας δώσουµε και τις παρακάτω πληροφορίες: 
 
 
α.       Χρηµατοοικονοµικός Κίνδυνος 
 
α1.     Συναλλαγµατικός κίνδυνος 
           Το λειτουργικό  νόµισµα της εταιρείας είναι το Ευρώ. Οι συναλλαγές σε ξένα νοµίσµατα 
           µετατρέπονται σε Ευρώ µε βάση την επίσηµη τιµή του ξένου νοµίσµατος που ισχύει την ηµέρα 
           της συναλλαγής. Τα νοµισµατικά περιουσιακά στοιχεία και οι υποχρεώσεις που εκφράζονται σε 
           ξένο νόµισµα µετατρέπονται µε τις ισοτιµίες της ηµεροµηνίας της Κατάστασης Χρηµατοοικονοµικής Θέσης. 
           Οι συναλλαγµατικές διαφορές, οι οποίες προκύπτουν από συναλλαγές µε εταιρείες του οµίλου 
           είναι ασήµαντες. 
  
α2.     Πιστωτικός κίνδυνος 

Η εταιρεία δεν έχει σηµαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου. Οι πολιτικές διαχείρισης του πιστωτικού 
κινδύνου διασφαλίζουν ότι οι πωλήσεις των προϊόντων και υπηρεσιών διενεργούνται σε πελάτες µε 
ικανοποιητικό ιστορικό φερεγγυότητας. Τα αντισυµβαλλόµενα µέρη επί ταµειακών συναλλαγών αφορούν σε 
υψηλής ποιότητας χρηµατοπιστωτικά ιδρύµατα.      

 
α3.      Κίνδυνος Ρευστότητας 
           Η Εταιρεία διαχειρίζεται ενεργά τον κίνδυνο ρευστότητας, προκειµένου να διασφαλίσει την 
           επάρκεια διαθεσίµων κεφαλαίων προς κάλυψη των βραχυπρόθεσµων δεσµεύσεών της. 
 
 
 
 
 
 
 β. Φορολογικές υποχρεώσεις 
 
‘Εχουν κατατεθεί από τον Υπουργό Οικονοµικών, ενώπιον του Συµβουλίου της Επικρατείας τέσσερις (4) αιτήσεις 
αναίρεσης κατά των υπ αριθµ. 1731-1734/2012 αποφάσεων του ∆ιοικητικού Εφετείου Αθηνών, οι οποίες αφορούν 
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φορολογικές διαφορές  για τα οικονοµικά έτη 1998-2001, και  προέκυψαν από  δαπάνες της Εταιρίας που θεωρήθηκαν 
ως µη εκπιπτόµενες από τις φορολογικές αρχές.  
Με τις προαναφερθείσες αποφάσεις, το Εφετείο έκρινε ότι οι ακόλουθες κατηγορίες δαπανών παρανόµως θεωρήθηκαν 
ως µη εκπίπτουσες:  
α) Το µέρος των δαπανών για την ενοικίαση αυτοκινήτων, β) Μέρος των δαπανών για τις δηµόσιες σχέσεις, και γ) µέρος 
των εξόδων για  περιφερειακές χρεώσεις.  
Ο κύριος και πρόσθετος φόρος που επιβλήθηκε στην  Εταιρεία και ανακτήθηκε µετά τις αποφάσεις του ∆ικαστηρίου  
περί των προσφυγών, ανέρχεται στο ένα εκατοµµύριο εννιακόσιες είκοσι επτά χιλιάδες εξακόσια τέσσερα ευρώ και 
σαράντα τρία λεπτά(1.927.604,43 €). 
Η δικάσιµος  έπειτα από αρκετές αναβολές πραγµατοποιήθηκε στις 15/02/2017 και στο τέλος του τρέχοντος έτους 
εκδώθηκε η οριστική απόφαση µε αριθ. 999/2017 του Συµβουλίου της Επικρατείας. Με την απόφαση αυτή απερρίφθη στο 
σύνολό της ως απαράδεκτη η Αίτηση του ∆ηµοσίου, επικυρωθείσας, ως εκ τούτου, της Απόφασης του ∆ιοικητικού 
Εφετείου. Επίσης, µε την ως άνω Απόφαση του ΣτΕ επεβλήθη εις βάρος του ∆ηµοσίου η δικαστική δαπάνη της Εταιρίας. 
 
 
 
γ. Ανάλυση αποτελέσµατος χρήσεως 
Ο κύκλος εργασιών (καθαρές πωλήσεις) αυξήθηκε κατά 7% σε σχέση µε τον αντίστοιχο του 2017. 
Ο κυριότερος λόγος της αύξησης αυτής είναι ότι πουλήθηκαν 12χιλ. παραπάνω τεµάχια φορτηγού ελαστικού που 
αντιστοιχούν σε  περίπου 2,3 εκατοµµύρια ευρώ πωλήσεις. 
 
Τα µικτά κέρδη της εταιρίας διαµορφώθηκαν στα 5 εκ. Ευρώ, αυξηµένα κατά 22% σε σχέση µε τα αντίστοιχα του 2017 ενώ 
αποτελούν το 13% επί των καθαρών πωλήσεων (ήτοι 2% ποσοστιαίες µονάδες αυξηµένο σε σχέση µε το αντίστοιχο 
ποσοστό του 2017, όπου και ανήλθαν στο 11%).  
 

Τα έξοδα διοικητικής λειτουργίας µειώθηκαν κατά 9 % σε σχέση µε το 2017 και τα έξοδα διάθεσης αυξήθηκαν κατά 17% σε 
σχέση µε το 2017. Το σύνολο των εξόδων διαµορφώθηκε στο 13,1% επί των καθαρών πωλήσεων. 

  
Τα λοιπά καθαρά έσοδα και έξοδα κατέληξαν σε ύψους εξόδων  34χιλ. ευρώ.  

Σύµφωνα µε όλα τα ανωτέρω, τα καθαρά αποτελέσµατα προ φόρων της χρήσεως 2018, ανήλθαν σε κέρδος Ευρώ 978 
χιλιάδων ευρώ έναντι κέρδους 2,19 εκατοµµυρίων  ευρώ το 2017. 

Τα ίδια κεφάλαια παρουσιάζονται θετικά κατά 3,4 εκατ. Ευρώ. 

 

 
4. Μη χρηµατοοικονοµικά στοιχεία 
 
Στην Έκθεση ∆ιαχείρισης της χρήσεως 2018, και σύµφωνα µε τις διατάξεις του Νόµου 4403/2016, εντάσσεται µία ενότητα 
µη χρηµατοοικονοµικών στοιχείων η οποία αφορά στις περιοχές µε το µεγαλύτερο αντίκτυπο από τη λειτουργία της 
Εταιρείας, και ειδικά σε Περιβαλλοντολογικά, Κοινωνικά, Εργασιακά θέµατα και σε θέµατα Ανθρωπίνων δικαιωµάτων, 
Καταπολέµησης της διαφθοράς και ∆ωροδοκίας. 
 
Εταιρεία και περιβάλλον 

Η εταιρεία συµµετέχει µε ποσοστό 20% στην εταιρεία ECOELASTIKA A.E. η οποία είναι µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα. 
Αποστολή της ECOELASTIKA είναι η διαχείριση των άχρηστων ελαστικών που απορρίπτονται στον Ελλαδικό χώρο µε 
χρήση των βέλτιστων διαθέσιµων τεχνικών, λαµβανοµένων υπόψη πρώτιστα περιβαλλοντικών και οικονοµικών κριτηρίων. 
Παράλληλοι στόχοι είναι η διαφύλαξη του υγιούς ανταγωνισµού στην αγορά των ανακυκλώσιµων υλικών, µέρος των οποίων 
αποτελούν τα άχρηστα ελαστικά και τα παράγωγά τους, η πλήρης απορρόφηση των τελικών προϊόντων ανακύκλωσης σε 
έργα ή τελικά προϊόντα και η τήρηση της κείµενης περιβαλλοντικής νοµοθεσίας. 
 
Ανθρώπινα ∆ικαιώµατα   

Η εταιρεία επιδιώκει την εφαρµογή των διεθνώς συµφωνηθέντων αρχών περί προστασίας των ανθρωπίνων δικαιωµάτων 
όπως αυτές έχουν καθοριστεί στη ∆ιεθνή ∆ιακήρυξη για τα Ανθρώπινα ∆ικαιώµατα. Ως εκ τούτου η εταιρεία εφαρµόζει 
αυστηρές πολιτικές τήρησης της προστασίας των ανθρώπινων δικαιωµάτων και διασφαλίζει την πλήρη εφαρµογή τους σε 
όλο το εύρος των δραστηριοτήτων της. Σηµειώνεται ότι µέχρι σήµερα δεν έχει υπάρξει κανένα περιστατικό παραβίασης 
ανθρωπίνων δικαιωµάτων στο σύνολο της λειτουργίας της εταιρείας στο περιβάλλον στο οποίο δραστηριοποιείται. 
 
Ίδιες µετοχές 
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Την 31η ∆εκεµβρίου 2018 η Εταιρεία δεν κατείχε ίδιες µετοχές. 
 
 
Πολιτική Ίσων Ευκαιριών 
Η διαχείριση του ανθρώπινου δυναµικού βασίζεται σε αρχές και πολιτικές οι οποίες προασπίζουν την προστασία 
δικαιωµάτων και ίσων ευκαιριών για όλους, χωρίς καµία απολύτως διάκριση, ανεξάρτητα από φυλή, χρώµα, φύλο, γλώσσα, 
θρησκεία, πολιτικές ή οποιεσδήποτε άλλες πεποιθήσεις, την εθνική ή κοινωνική καταγωγή, την περιουσία, ή οποιαδήποτε 
άλλη κατάσταση. Ο σεβασµός στη διαφορετικότητα και στην αξία της κάθε προσωπικότητας, είναι θεµελιώδες στοιχείο της 
εταιρικής κουλτούρας. Η ισότητα µεταξύ των φύλων είναι µία από τις ακολουθούµενες και επιδιωκόµενες, σε απόλυτο βαθµό 
αξίας, πολιτικές. 
Στο πλαίσιο αυτό, ισότητας και ισονοµίας, η Εταιρεία καλλιεργεί εργασιακό περιβάλλον που προσφέρει ευκαιρίες εξέλιξης 
µε µοναδικό κριτήριο τις γνώσεις, τις δεξιότητες, την απόδοση και την ευθυγράµµιση µε τις αρχές της. Οι προσλήψεις και 
αξιολογήσεις στηρίζονται στα αξιοκρατικά κριτήρια και στις πολιτικές, που έχει θεσπίσει η εταιρία, και καµία µορφή διάκρισης 
δεν υφίσταται στις αµοιβές των εργαζοµένων. Όλοι οι εργαζόµενοι έχουν δικαίωµα ίσης αµοιβής για παρεχόµενη εργασία 
ίσης αξίας. 
Κατά τη διάρκεια του 2018, δε σηµειώθηκε κανένα περιστατικό διάκρισης, αλλά ούτε υπήρξε καταγγελία ή παράπονο από 
εργαζόµενους ή/ και τρίτους αναφορικά µε περιστατικά διάκρισης στο χώρο εργασίας.  
 
 
Υγεία και Ασφάλεια 
Η διασφάλιση της Υγείας και Ασφάλειας όλων των εργαζοµένων, αποτελεί για την εταιρεία υψίστη προτεραιότητα και 
καθοριστικό παράγοντα αποτελεσµατικής, καθηµερινής λειτουργίας. ∆ιαχρονικός στόχος και δέσµευση της εταιρείας είναι η 
δηµιουργία ενός ασφαλούς και υγιούς περιβάλλοντος εργασίας, στο οποίο κυριαρχεί η καθηµερινή προσπάθεια για την 
ελαχιστοποίηση των εργατικών ατυχηµάτων. Η διαχείριση των θεµάτων Υγείας και Ασφάλειας εφαρµόζεται σύµφωνα µε τις 
διατάξεις που ορίζονται από την ισχύουσα ελληνική και ευρωπαϊκή νοµοθεσία. 
Με την υποστήριξη ανεξάρτητων Συµβούλων Υγείας και Ασφάλειας, η εταιρεία παρέχει στο ανθρώπινο δυναµικό της, τις 
απαραίτητες υπηρεσίες Τεχνικού Ασφαλείας, φροντίζοντας έτσι για τη συνεχή παρακολούθηση των συνθηκών εργασίας 
όλων των εργαζοµένων. Για την πρόληψη και την προστασία των εργαζοµένων από κάθε µορφής επαγγελµατικό κίνδυνο 
ο Τεχνικοί Ασφαλείας πραγµατοποιεί τακτικές επισκέψεις στις εγκαταστάσεις της εταιρείας. 
Η εταιρεία παρέχει σε όλους τους εργαζοµένους ιδιωτική ιατροφαρµακευτική κάλυψης και ετήσιο δωρεάν προληπτικό 
έλεγχο. 
 
Ανθρώπινο δυναµικό 
Η εταιρεία στις 31/12/2018 απασχολούσε 37 άτοµα. Όλοι οι εργαζόµενοί είναι πλήρους απασχόλησης. 
Σε κάθε περίπτωση, αµέσως µετά την πρόσληψη των υπαλλήλων ακολουθεί περίοδος εκπαίδευσης, ώστε να επιτυγχάνεται 
η µεγιστοποίηση της αποτελεσµατικότητα της εργασίας τους αλλά ταυτόχρονα και η αποφυγή λαθών. Υπάρχει σύστηµα 
αξιολόγησης απόδοσης εργαζοµένων το οποίο ενηµερώνεται 3 φορές τον χρόνο (αρχές -µέση-τέλος) και στο οποίο 
βασίζονται οι προαγωγές και οι αυξήσεις των εργαζοµένων. Συζητούνται µε τον εκάστοτε προϊστάµενο τόσο οι στόχοι του 
κάθε υπαλλήλου όσο και οι ηγετικές του ικανότητες . 
 
 
Εκπαίδευση Προσωπικού 
Η εταιρεία, προσπαθώντας να δηµιουργήσει ένα ευνοϊκό περιβάλλον για τους υπαλλήλους της, επενδύει σε σεµινάρια για 
την εκπαίδευση αυτών, αναλόγως µε την ειδικότητα του καθενός αλλά και τις ανάγκες που προκύπτουν κατά καιρούς.Η 
εταιρεία έχει καθιερώσει να κάνει ετησίως  ενδοεπιχειρησιακά σεµινάρια για όλους τους εργαζοµένους µε θεµατολογία που 
καθορίζεται από την κεντρική διοίκηση της Ευρώπης. Επιπλέον παρέχεται η δυνατότητα εξ’ αποστάσεως εκπαίδευσης 
καθώς υπάρχει βάση δεδοµένων µε σεµινάρια για διάφορους τοµείς. 
 
 
 
Κοινωνία 
 
H Goodyear Dunlop Ελλάς στο πλαίσιο των δράσεων εταιρικής κοινωνικής ευθύνης για το έτος 2018 στήριξε καθόλη τη 
διάρκεια του έτους το Ελληνικό Πυροσβεστικό Σώµα µε την δωρεά ελαστικών διάστασης 365/85R20 Goodyear ORD, 
κατάλληλα για οχήµατα UNIMOG & ALTEGO, ενισχύοντας ουσιαστικά την ασφάλεια των πληρωµάτων και τις επιπλέον 
δράσεις του Πυροσβεστικού Σώµατος. Η συγκεκριµένη πρωτοβουλία αποτέλεσε µία µορφή αναγνώρισης του κοινωνικού 
έργου που επιτελεί το Πυροσβεστικό Σώµα καθηµερινά, αδιάλειπτα και κάτω από ιδιαίτερα αντίξοες συνθήκες. 
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Υποκαταστήµατα 
∆εν υπάρχουν. 
 
 
 

Αθήνα, 31 Μαΐου 2019 
 

Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο 
 

 
 
 
 
Ο Οικονοµικός ∆/ντής &                                                  Ο Εµπορικός ∆ιευθυντής  
  Αντιπρόεδρος ∆.Σ.                                                                                     Επιβατικών Ελαστικών & 
                                        Πρόεδρος ∆.Σ. 
  
  Ανδρέας Κοτσοβός                             Κωνσταντίνος Καζούρης 
 
 
 
 
 
 


