
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία PURATOS HELLAS 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΛΩΝ ΑΡΤΟΠΟΙΙΑΣ ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗΣ και αριθμό 

ΓΕΜΗ 381701000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 28/06/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1776078, η με 

αριθμό 2588 / 26-06-2019 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Βοιωτίας με την οποία εγκρίθηκαν  οι τροποποιήσεις των άρθρων  

34, 33, 32, 31, 30, 28, 27, 26, 25, 24, 23, 22, 21, 20, 19, 18, 17, 16, 15, 14, 13, 12, 11, 10, 9, 8, 7, 6, 5, 2, η προσθήκη του άρθρου  

35, καθώς και η κωδικοποίηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «PURATOS HELLAS 

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΛΩΝ ΑΡΤΟΠΟΙΙΑΣ ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗΣ » και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 381701000 σύμφωνα με την από 30/05/2019 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

Με Εντολή Προέδρου 

 

 

 

 

 

   Π. Καλλιαντάση 

 

 
 

 

 

Kοινοποίηση:  

1. PURATOS HELLAS ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΥΛΩΝ ΑΡΤΟΠΟΙΙΑΣ 

ΖΑΧΑΡΟΠΛΑΣΤΙΚΗΣ 

ΘΕΣΗ ΝΤΑΜΠΑΣΗ Η ΜΑΔΑΡΟ, 32011,  ΟΙΝΟΦΥΤΑ 

 

2. ΠΕ Βοιωτίας 

Δ/νση Ανάπτυξης 

Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 

Φίλωνος 35-39,  32131,  Λιβαδειά 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  

ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΒΟΙΩΤΙΑΣ 

ΓΡΑΦΕΙΟ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Δ.νση: Λ. Κουτσόπετάλου 1 

Τ.Κ.: 32131 

Πληροφορίες: Π. ΚΑΛΛΙΑΝΤΑΣΗ 

Τηλέφωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail: epimviot@otenet.gr  

Λιβαδειά,28/06/2019 

Αριθ.Πρωτ.: 1573890 

 

 

 

 

https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
mailto:epimviot@otenet.gr


 1 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«PURATOS-ΕΛΛΑΣ Ανώνυμη Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία Υλών  

Αρτοποιίας - Ζαχαροπλαστικής» 

Αρ. ΓΕΜΗ 000381701000 

__________________ 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Α’ 

 
ΣYΣTAΣH – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΣΚΟΠΟΣ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

 

ΑΡΘΡΟ 1 

Σύσταση-Eπωνυμία 

Συνιστάται Aνώνυμη Eταιρεία με την επωνυμία «PURATOS – ΕΛΛΑΣ Ανώνυμη 

Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία Υλών Αρτοποιίας –Ζαχαροπλαστικής». 

Για τις σχέσεις και συναλλαγές της εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία της εταιρείας 

θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται η Δημοτική Ενότητα Οινοφύτων, θέση Μαδαρό – Άγιος 

Θωμάς, του Δήμου Τανάγρας της Περιφερειακής Ενότητας Βοιωτίας της Περιφέρειας 

Στερεάς Ελλάδας. 

2. Mετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ιδρύονται υποκ/τα, 

πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του 

εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Tους όρους λειτουργίας, καθώς και 

την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκ/των, πρακτορείων και παραρτημάτων 

καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφασή του για την ίδρυσή τους ή 

με μεταγενέστερες αποφάσεις.  

Άρθρο 3 

Σκοπός 

1. Κύριος σκοπός της εταιρείας είναι: 



 2 

(α) Η επί κέρδει εισαγωγή και εμπορία υλών και ημιτελών προϊόντων για την αρτοποιία, 

ζαχαροπλαστική και τη βιομηχανία παγωτών και μπισκότων, ως και άλλων συναφών 

προϊόντων. 

(β) H υπό βιοτεχνική μορφή παραγωγή, συσκευασία και πώληση των παραπάνω 

προϊόντων ή άλλων συναφών τοιούτων, και  

(γ) Η εμπορία μηχανημάτων και εξαρτημάτων συναφών του παραπάνω κλάδου 

τροφίμων. 

2. Δευτερεύων σκοπός της Εταιρείας είναι : 

(α) Η εκμετάλλευση ψυκτικών χώρων και χώρων αποθήκευσης αγαθών τρίτων. 

3. Για την επίτευξη του παραπάνω σκοπού της η Εταιρεία μπορεί : 

(α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

(β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο. 

(γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό. 

Άρθρο 4 

Διάρκεια 

H διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από την καταχώριση στο Mητρώο Aνωνύμων Eταιρειών 

της απόφασης της αρμόδιας αρχής για τη σύσταση της εταιρείας και την έγκριση του 

παρόντος καταστατικού και ορίζεται σε ενενήντα εννέα (99) έτη. H διάρκεια μπορεί να 

παραταθεί ή να συντομευθεί με απόφαση της Γ.Σ. και με τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου με την απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του παρόντος Kαταστατικού. 

KEΦAΛAIO B’ 

Mετοχικό Kεφάλαιο - Mετοχές 

Άρθρο 5 

Mετοχικό Kεφάλαιο 

1. Tο Mετοχικό Kεφάλαιο της Εταιρείας που αρχικά ορίσθηκε σε δρχ. 7.000.000,  

ολοσχερώς καταβεβλημένο τοις μετρητοίς και κατανεμημένο σε 7.000 μετοχές,  

ονομαστικής αξίας 1.000 δρχ. η κάθε μία, όπως αναγράφεται στο Καταστατικό της, που 

δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθ. 2004/05.06.1984 Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδος της 

Κυβερνήσεως, αυξήθηκε στη συνέχεια ως εξής : α) κατά δρχ. 9.000.000 με απόφαση της 
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Εκτάκτου Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 25.05.1987, με την έκδοση 9.000 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 η κάθε μία. Το ποσό αυτό κατεβλήθη ολόκληρο 

τοις Μετρητοίς από τους ιδρυτές μετόχους, (β) κατά δρχ. 4.000.000 με απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30.06.1988, με την έκδοση  4.000 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 η κάθε μία. Το ποσό αυτό κατεβλήθη ολόκληρο 

τοις μετρητοίς από τους ιδρυτές μετόχους, (γ) κατά δρχ. 30.000.000 με απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30.06.1995, με την έκδοση  30.000 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 η κάθε μία. Το ποσό αυτό προέρχεται από 

κεφαλαιοποίηση ισόποσου διανεμητέου μερίσματος, (δ) κατά  δρχ. 55.000.000 με 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 28.06.1996, με την έκδοση  

55.000 μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 η κάθε μία. Το ποσό αυτό προέρχεται 

από κεφαλαιοποίηση μη εισπραχθέντων μερισμάτων και προσωρινής καταθέσεως των 

μετόχων, (ε) κατά δρχ. 7.453.000 με απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων της 30.06.1997, με την έκδοση 7.453 μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 η 

κάθε μία. Το ποσό αυτό προέρχεται από κεφαλαιοποίηση υπεραξίας λόγω 

αναπροσαρμογής των ακινήτων της Εταιρείας (στ) κατά δρχ. 2.162.000 με απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30.06.1998, με την έκδοση  2.1622 

μετοχών, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 η κάθε μία. Το ποσό αυτό προέρχεται από 

κεφαλαιοποίηση φορολογηθέντων αυτοτελώς αποθεματικών κατά το άρθρο 8 του Ν. 

2579/98. 

Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας με τις παραπάνω αυξήσεις ανήρχετο στο ποσό 

των δρχ. 115.115.000, διαιρούμενο σε 115.115 μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. 1.000 

η κάθε μία. 

Στη συνέχεια με την από 30.06.2001 απόφαση των μετόχων αποφασίστηκε, κατ’ 

εφαρμογή των διατάξεων του Ν. 2842/2000, η μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και 

της ονομαστικής αξίας της μετοχής σε Ευρώ και ορίσθηκε το κεφάλαιο στο ποσό των 

Ευρώ 337.287 και της μετοχής στο ποσό των Ευρώ 2,93. 

Mετά ταύτα με την από 12.05.2004 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αποφασίσθηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 

των Ευρώ δέκα οκτώ χιλιάδων ενός και 0,92 (€ 18.001,92), που καλύφθηκε κατά μεν το 

ποσό των Ευρώ 18.000 από το εισφερθέν ισόποσο κεφάλαιο της απορροφηθείσης 

Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης «ΒΕLDEM-ΕΛΛΑΣ Ε.Π.Ε.»,  σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 2166/1993, κατά δε το υπόλοιπο ποσό εξ Ευρώ 1,92 δια καταβολής μετρητών 
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από τους εταίρους της απορροφηθείσης εταιρείας με την έκδοση έξι χιλιάδων εκατόν 

σαράντα τεσσάρων (6.144) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ 2,93 η κάθε μία, οι 

οποίες θέλουν εγχειρισθεί νομίμως στους εταίρους της απορροφούμενης εταιρείας. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε στο ποσό των Ευρώ τριακοσίων 

πενήντα πέντε χιλιάδων διακοσίων ογδόντα οκτώ και 0,87 (355.288,87), διαιρούμενο σε 

εκατόν είκοσι μία χιλιάδες διακόσιες πενήντα εννέα (121.259) μετοχές, ονομαστικής αξίας  

Ευρώ 2,93 η κάθε μία. 

Με την από 30.06.2008 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε συνολικώς κατά το ποσό των ΕΥΡΩ 

662.297,20, με κεφαλαιοποίηση αφενός των αφορολόγητων αποθεματικών της εξ ευρώ 

444.605,40 και αφετέρου των αποθεματικών που προέρχονται από αναπροσαρμογή της 

αξίας των παγίων στοιχείων της εξ ευρώ 217.691,80, με την έκδοση 226.040 μετοχών 

ονομαστικής αξίας ευρώ 2,93 η κάθε μία. 

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ευρώ 

ενός εκατομμυρίου δέκα επτά χιλιάδων πεντακοσίων ογδόντα έξι και 0,7 (€ 

1.017.586,07), διαιρούμενο σε τριακόσιες σαράντα επτά χιλιάδες διακόσιες ενενήντα 

εννέα (347.299) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 2,93 η κάθε μία. 

Τέλος με την από 29.06.2012 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε συνολικώς κατά το ποσό των ΕΥΡΩ 

20.281,46 €, από αναπροσαρμογή παγίων σύμφωνα με το Ν.2065/92 και καταβολή 

μετρητών 2,61 € από τους μετόχους και την έκδοση 6.922 μετοχών ονομαστικής αξίας 

ευρώ 2,93 η κάθε μία. 

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο ποσό των ευρώ 

ενός εκατομμυρίου τριάντα επτά χιλιάδων οκτακοσίων εξήντα επτά και πενήντα τριών 

λεπτών (€ 1.037.867,53), διαιρούμενο σε τριακόσιες πενήντα τέσσερις χιλιάδες διακόσιες 

είκοσι μία (354.221) μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 2,93 η κάθε μία. 

2. Mέσα σε πέντε έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό 

Συμβούλιο, με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του 

συνόλου των μελών του, έχει δικαίωμα, υπό τις προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του 

άρθρου 24 και της παρ. 1β του άρθρου 71 του Ν. 4548/2018, να αυξάνει το μετοχικό 

κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, καθώς και να εκδίδει ομολογιακό 

δάνειο με μετατρέψιμες ομολογίες, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο 
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του μετοχικού κεφαλαίου που υπάρχει κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο 

Διοικητικό Συμβούλιο η σχετική εξουσία από τη Γενική Συνέλευση. 

Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική 

Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τα πέντε χρόνια για κάθε 

ανανέωση.  

Οι ανωτέρω αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας 

αύξησης του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υπόκεινται σε διατυπώσεις 

δημοσιότητας. 

3. Oι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 

αυτού αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού, δεν υπόκεινται όμως σε διοικητική 

έγκριση, όπου αυτή απαιτείται. 

4. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για αύξηση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου, τον 

τρόπο και την προθεσμία κάλυψής της, τον αριθμό και το είδος των μετοχών που θα 

εκδοθούν, την ονομαστική αξία και την τιμή διάθεσης αυτών. Η τιμή έκδοσης των νέων 

μετοχών δεν δύναται να καθοριστεί υπό το άρτιο. 

5. Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει την αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με την 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία του άρθρου 15 του Καταστατικού, μπορεί να 

εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να λάβει απόφαση για την τιμή διάθεσης των 

νέων μετοχών. 

6. Η απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Εταιρείας για έκδοση ομολογιακού δανείου με 

μετατρέψιμες σε μετοχές ομολογίες πρέπει να αναφέρει τουλάχιστον τον χρόνο και τον 

τρόπο άσκησης του δικαιώματος μετατροπής, την τιμή ή το λόγο μετατροπής ή το εύρος 

τους και το ποσό του δανείου που θα εκδοθεί. Η τελική τιμή ή ο λόγος μετατροπής θα 

ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο πριν από την έκδοση του δανείου. Δεν 

επιτρέπεται να χορηγηθούν μετοχές υψηλότερης ονομαστικής αξίας από την τιμή 

έκδοσης των μετατρεπόμενων ομολογιών. 

7. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορισθεί μικρότερη 

των δεκατεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα που καταχωρίσθηκε η απόφαση του αρμοδίου για την αύξηση οργάνου στο 

ΓΕΜΗ. 

8. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή των τυχόν 

αυξήσεων αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό 
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λογαριασμό επ’ ονόματι της Εταιρείας που τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την 

επιφύλαξη του άρθρου 19 Ν.4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 

επάγεται ακυρότητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους 

σκοπούς της εταιρείας. 

9. Η πιστοποίηση της καταβολής του κεφαλαίου πρέπει να λάβει χώρα μέσα στο πρώτο 

δίμηνο από τη σύσταση της εταιρείας και μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της 

προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης, από το αρμόδιο κατά περίπτωση 

όργανο σύμφωνα με τις διακρίσεις του άρθρου 20 παρ. 6 Ν. 4548/2018, τηρουμένων 

των διατυπώσεων δημοσιότητας του άρθρου 20 παρ. 7 τελ. εδάφιο Ν. 4548/2018.  

10. Σε περίπτωση έκδοσης ομολογιακού δανείου με μετατρέψιμες ομολογίες, το 

Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται μέχρι τη λήξη του επόμενου μηνός από την ημέρα 

άσκησης του δικαιώματος μετατροπής να διαπιστώσει την αύξηση του κεφαλαίου και να 

αναπροσαρμόσει το παρόν άρθρο, τηρώντας τις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

Άρθρο 6 

Mετοχές 

Oι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του, οριζόμενο από αυτό. Oι τίτλοι των μετοχών 

μπορούν να ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Tα λοιπά σχετικά με την 

έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

KEΦAΛAIO Γ’ 

Mέτοχοι 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Mετόχων 

 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της Εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με 

τη συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μίας (1) 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν απ’ αυτές είναι αδιαίρετα και δεν 

μεταβιβάζονται χωριστά, μπορούν όμως να αποτελέσουν αντικείμενο κοινωνίας. Σε 

περίπτωση συγκυριότητας οι δικαιούχοι υποχρεούνται να ορίσουν ένα κοινό εκπρόσωπο 

για την ενάσκηση των δικαιωμάτων, που απορρέουν από τη μετοχή αυτή. Αν δεν έχει 
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συμφωνηθεί κάτι άλλο, σε περίπτωση επικαρπίας ή ενεχύρου επί μετοχών, το δικαίωμα 

ψήφου στη Γενική Συνέλευση ασκείται από τον επικαρπωτή ή τον ενεχυραστή. Το 

πρόσωπο που κατά τα ανωτέρω έχει το δικαίωμα ψήφου, δικαιούται να ασκεί και τα 

λοιπά μη περιουσιακά δικαιώματα του μετόχου. 

3. Η κυριότητα κάθε μετοχής ή η κτήση άλλου δικαιώματος επ’ αυτής συνεπάγεται 

αυτοδίκαια την αποδοχή από τον κύριο ή το δικαιούχο των όρων του Καταστατικού της 

Εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει τα από το νόμο και το καταστατικό δικαιώματα, δικαίωμα 

συμμετοχής στα διανεμόμενα κέρδη, καθώς και στο προϊόν της εκκαθάρισης, σε 

περίπτωση λύσης της εταιρίας, ανάλογα με το λόγο συμμετοχής του μετόχου στο 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των 

μετόχων που υφίστανται κατά το χρόνο της έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την οποία όρισε το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε την 

αύξηση και η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι 

μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από 

το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλλουν 

οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μπορεί να περιοριστεί ή να 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης, υπό τους όρους του άρθρου 27 παρ. 1 Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει. 

Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται έναντι των τρίτων ή της Εταιρείας πέραν του ποσού της 

ονομαστικής αξίας των μετοχών τους. 

Άρθρο 8 

Δικαιώματα Μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί Έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να 

απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της 

αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της 
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ημερήσιας διάταξης. Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο 

εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται 

από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της Εταιρείας με απόφαση του δικαστηρίου 

που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη, δεν 

υπόκειται δε σε ένδικα μέσα. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια 

διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική 

αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από 

τη Γενική Συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να 

γνωστοποιούνται, με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 Ν. 

4548/2018, όπως ισχύει, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της Γενικής Συνέλευσης, σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου, 

και να προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με 

δαπάνη της Εταιρείας. 

3. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να 

αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεως τακτικής ή έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης 

εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. Η μετά την 

αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτή δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 12 και 

13 του παρόντος Καταστατικού. 

 4. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην Εταιρεία πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να ανακοινώσει στη Γενική Συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που, 
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κατά την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους διευθυντές της Εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά από 

οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της Εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις ανωτέρω 

περιπτώσεις, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών 

για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος 

μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

5. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία εντός της 

προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 

αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η 

εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 

79 ή 80 Ν. 4548/2018, όπως ισχύει, εφόσον τα αντίστοιχα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός της περίπτωσης του πρώτου εδαφίου 

της παρ. 4 του παρόντος, τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του 

σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

KEΦAΛAIO Δ’ 

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 9 

Aρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Oι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 
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2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 

της εταιρείας. 

β) Tροποποιήσεις του Kαταστατικού. 

γ) Aύξηση ή μείωση του Mετοχικού Kεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του 

άρθρου 5 του παρόντος και τις αυξήσεις τις επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων 

νόμων. 

δ) Eκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις περιπτώσεις του άρθρου 22 

του παρόντος καταστατικού. 

ε) Eκλογή ελεγκτών. 

στ) Διορισμό Eκκαθαριστών. 

ζ) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

η) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων καθώς και κάθε άλλο θέμα που ο νόμος ή το καταστατικό αναθέτει στην 

Γενική Συνέλευση. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Αυξήσεις κεφαλαίου 

ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το 

καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από 

διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός του πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου. 

δ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 Ν. 4548/2018, συμβούλων 

σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με 

οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη εταιρεία που 

κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) των μετοχών της, η απόφαση της απορροφώσας 

ανώνυμης εταιρείας για τη συγχώνευση με απορρόφηση άλλης κεφαλαιουχικής εταιρίας 

της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων 

της, καθώς και η απόφαση διασπώμενης ανώνυμης εταιρείας για τη διάσπασή της όταν 

οι επωφελούμενες εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις 

οικείες διατάξεις. 
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στ) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του 

άρθρου 162 Ν. 4548/2018. 

ζ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 Ν. 4548/2018 κερδών 

ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση.  

Άρθρο 10 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας ή άλλου δήμου όμορου 

της έδρας ή σε άλλο τόπο κείμενο στην Eλλάδα ή στο εξωτερικό τουλάχιστον μια φορά 

κάθε εταιρική χρήση ως Τακτική το αργότερο έως τη δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα 

του ένατου μήνα από τη λήξη της χρήσης αυτής και ως Έκτακτη οποτεδήποτε 

υπαγορεύεται αυτό από τις ανάγκες της Εταιρείας. Aν οι μετοχές είναι εισηγμένες σε 

ρυθμιζόμενη αγορά που εδρεύει στην Ελλάδα, η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται 

και στην περιφέρεια του δήμου, όπου βρίσκεται η έδρα της ρυθμιζόμενης αγοράς.  

 2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές Συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν 

από την ημέρα της συνεδρίασής της.  

3. H πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή της στη μερίδα 

της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ. Αν οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία τη διεύθυνσή 

τους, η πρόσκληση των μετόχων της προηγούμενης παραγράφου μπορεί επιπλέον να 

αποστέλλεται σε αυτούς με συστημένη επιστολή επί αποδείξει ή με παράδοσή της ή 

τέλος να αποστέλλεται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) προς τους μετόχους 

που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία την ηλεκτρονική διεύθυνσή τους, με σχετικό 

ηλεκτρονικό αποδεικτικό παραλαβής.  

Άρθρο 11 

Πρόσκληση - Hμερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων στη Γενική Συνέλευση αναφέρονται η χρονολογία, η 

ημέρα, η ώρα και το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, όπου θα συνέλθει η Συνέλευση, καθώς 

και τα θέματα της ημερησίας διάταξης με σαφήνεια, οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα 
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μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους 

αυτοπροσώπως ή δι’ αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως.  

2. Σε περίπτωση μη επίτευξης της προβλεπόμενης από το καταστατικό ή το νόμο 

απαρτίας, νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

και την επαναληπτική συνεδρίαση. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Γ.Σ. 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του Mετοχικού 

Kεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη 

αποφάσεων. 

4. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης μπορούν να απευθύνουν και τα κάτω 

των τριών (3) εναπομείναντα μέλη του Δ.Σ., με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

διοικητικού συμβουλίου. 

5.Tο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας δέκα (10) ημέρες πριν από την Tακτική Γενική 

Συνέλευση θέτει στη διάθεση των μετόχων τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέωσή της 

αναρτώντας τα σχετικά στοιχεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν δεν διατηρεί διαδικτυακό 

τόπο, για την αποστολή των ανωτέρω στοιχείων αρκεί η χρήση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν.  

 6. Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει στη διάθεση 

των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορίες: α) την πρόσκληση 

για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των 

δικαιωμάτων ψήφου που οι μετοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της 

πρόσκλησης, αναφέροντας και χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών, και γ) τα 

έντυπα που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπροσώπου ή 

αντιπροσώπου και, εφόσον προβλέπονται, για την ψήφο με αλληλογραφία και για την 

ψήφο με ηλεκτρονικά μέσα, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθείας σε 

κάθε μέτοχο. 
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Άρθρο 12 

Kατάθεση μετοχών - Aντιπροσώπευση 

1. Oι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Tαμείο της εταιρείας ή στο Tαμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση 

επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα 

να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, όπως αναγράφονται στην πρόσκληση, τουλάχιστον 

πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την ορισθείσα για τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. Σε περίπτωση που η εταιρεία δεν εκδίδει τίτλους μετοχών, στη Γενική 

Συνέλευση συμμετέχει το φυσικό ή νομικό πρόσωπο, του οποίου η μετοχική ιδιότητα 

αποδεικνύεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παράγραφο 2 του 

άρθρου 40 Ν. 4548/2018. 

 2. Oι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σε αυτήν από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο 

διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο και υποβάλλονται στην 

εταιρεία πριν από τη Γενική Συνέλευση. Κάθε μέτοχος μπορεί να διορίζει μέχρι τρεις (3) 

αντιπροσώπους. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέλευση 

διά των εκπροσώπων τους. 

3. Oι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών, στους λοιπούς πλην της εταιρείας φορείς, 

καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων ή εκπροσώπων των μετόχων, 

πρέπει να κατατίθενται ή να υποβάλλονται ηλεκτρονικά στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε 

(5) ολόκληρες ημέρες προ της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Mέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 και 3 του 

άρθρου αυτού, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν η Γενική Συνέλευση αρνηθεί τη 

συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί την άρνησή της. 

Άρθρο 13 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και να θέτει στη διάθεση των μετόχων πίνακα των 

μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα έγγραφα 

αντιπροσώπευσης η εκπροσώπησης. O πίνακας αυτός αναφέρει και τις διευθύνσεις των 
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μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων τους και τον αριθμό των 

μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

Άρθρο 14 

Aπλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. H Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της ημερησίας διάταξης, όταν παρίσταται ή εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το 20% 

του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου. 

2. Eάν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση 

δέκα (10) ημερών τουλάχιστον πριν. H επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης 

οσοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σ’ αυτή. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3. Oι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

Άρθρο 15 

Eξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Eξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διάταξης, εάν παρίσταται ή εκπροσωπείται σ’ αυτήν το ήμισυ 

(1/2) του καταβεβλημένου Mετοχικού Kεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που 

αφορούν: τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της 

επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση 

του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 

5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του 

τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, 

παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς 

το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του 
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άρθρου 24 Ν. 4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι 

η γενική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

2. Aν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου, μέσα σε είκοσι (20) 

ημέρες από τη ματαιωθείσα συνεδρίαση και ύστερα από πρόσκληση δέκα (10) 

τουλάχιστον ημερών πριν, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν 

παρίσταται ή εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

Mετοχικού Kεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση 

είχε ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα 

συνεδρίαση και την επαναληπτική.  

3. Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία  των  

δύο  τρίτων  (2/3)  των  ψήφων  που  εκπροσωπούνται  στη  συνέλευση. 

Άρθρο 16 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Xρέη γραμματέα εκτελεί 

προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον προσωρινό πρόεδρο. 

2. Aφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του οριστικού προέδρου της και του οριστικού γραμματέα, που 

εκτελεί και χρέη ψηφοσυλλέκτη. 

Άρθρο 17 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Oι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που 

παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση. Tα πρακτικά της Γενικής 

Συνέλευσης υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα αυτής. Mετά από αίτηση 

μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά 

περίληψη της γνώμης του. 
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3. Eάν η εταιρεία δεν έχει εισηγμένες μετοχές σε ρυθμιζόμενη αγορά, η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση 

αυτής. 

4. Tα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών εκδίδονται και υπογράφονται από 

τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο ή τέλος από μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει ορισθεί για το σκοπό 

αυτό. 

Άρθρο 18 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης και απαλλαγή των ελεγκτών 

1. Mετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική 

Συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε 

χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση, καθώς και να απαλλάξει τους ελεγκτές από κάθε 

ευθύνη για αποζημίωση. 

2. Στην ψηφοφορία περί έγκρισης της συνολικής διαχείρισης, σύμφωνα με τα ανωτέρω, 

δικαιούνται να μετέχουν τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μόνο με μετοχές, των 

οποίων είναι κύριοι ή ως αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει 

σχετική εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου. Το ίδιο ισχύει και για 

τους υπαλλήλους της εταιρείας.  

KEΦAΛAIO E’ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 19 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

1. H εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 έως 5 

συμβούλους. 

2. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας για τριετή θητεία που παρατείνεται μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της 

οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη 

λήψη της σχετικής απόφασης, η οποία δεν μπορεί όμως να περάσει την τετραετία. 

3. Tα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και να ανακληθούν. 
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4. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται  να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για 

την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

Άρθρο 20 

Eξουσία - Aρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη Διοίκηση της εταιρικής περιουσίας και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας. Aποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στο πλαίσιο του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το 

νόμο ή το Kαταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. H εταιρεία, με την επιφύλαξη της επομένης παραγράφου, αναλαμβάνει υποχρεώσεις 

και δεσμεύεται με την υπογραφή ενός ή δύο εξουσιοδοτημένων μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου κοντά την εταιρική επωνυμία. 

3. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, συνολικά ή μερικά (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής 

της ανάθεσης. Πάντως, οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου ασκούνται υπό την 

επιφύλαξη των άρθρων 19, 86, 87, 90, 91, 93, 98, 99 και 100 N. 4548/2018, όπως αυτός 

ισχύει. 

4. O Διευθύνων Σύμβουλος είναι αρμόδιος για τη διαχείριση και διοίκηση της 

καθημερινής δραστηριότητας της Eταιρείας και για την ανάπτυξη της επιχειρηματικής της 

πολιτικής. Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε Συμβούλου, ο Διευθύνων Σύμβουλος 

υποχρεούται να παρέχει στο Διοικητικό Συμβούλιο πληροφορίες και στοιχεία σχετικά με 

την επιχειρηματική δραστηριότητα και οικονομικά θέματα της Eταιρείας, 

συμπεριλαμβανομένων των χρηματοοικονομικών καταστάσεων και ισολογισμών. Oι 

πληροφορίες αυτές πρέπει να παρέχονται το αργότερο μέσα σε δέκα (10) ημέρες από 

την υποβολή της αίτησης ή κατά την τυχόν νωρίτερα συγκληθείσα συνεδρίαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Tο Διοικητικό Συμβούλιο είναι αποκλειστικά αρμόδιο να αποφασίζει για την έκδοση 

ομολογιακών δανείων που διέπονται από τις διατάξεις του N. 4548/2018, όπως ισχύει, 

με απόφαση που λαμβάνει σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος 

Καταστατικού. 
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Άρθρο 21 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 1. Tο Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συγκροτείται 

σε σώμα, εκλέγοντας τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του. 

 2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει έναν, δύο ή τρείς διευθύνοντες 

συμβούλους από τα μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

τους. Η ιδιότητα του Προέδρου ή Αντιπροέδρου μπορεί να συμπέσει με αυτή του 

Διευθύνοντος Συμβούλου. 

3. O πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Tον πρόεδρο, 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή άλλος σύμβουλος 

που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 22 

Aναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Αν για οποιονδήποτε λόγο κενωθεί θέση συμβούλου, δύνανται οι σύμβουλοι που 

απομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για 

το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. H εκλογή αυτή 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην 

αμέσως επόμενη Tακτική ή Έκτακτη Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να 

αντικαταστήσει τον εκλεγέντα ακόμη και αν δεν υπάρχει αναγραφή σχετικού θέματος 

στην ημερήσια διάταξη. Oι πράξεις του συμβούλου, που εκλέχθηκε με αυτό τον τρόπο, 

θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να 

συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με την παράγραφο 1, με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν 

επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

Άρθρο 23 

Σύγκληση Διοικητικού Συμβουλίου 
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1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι 

ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται επίσης έκτακτα 

οποτεδήποτε μετά από πρόσκληση του Προέδρου του ή του αναπληρωτή του ή κατόπιν 

αιτήσεως δύο (2) τουλάχιστον Συμβούλων σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 

4 του παρόντος άρθρου. 

2. Οι συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πραγματοποιούνται στην έδρα της 

Εταιρείας ή οπουδήποτε αλλού εντός της περιφέρειας Στερεάς Ελλάδας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο δύναται να συνεδριάζει έγκυρα και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο, είτε στην 

Ελλάδα, είτε στο εξωτερικό, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του. 

Η πρόσκληση πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη του τουλάχιστον δύο (2) εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με σαφήνεια 

τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο 

εφόσον στην συνεδρίαση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανένα μέλος δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) από τα μέλη 

του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, στην οποία πρέπει 

με ποινή απαραδέκτου να αναφέρονται με σαφήνεια τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί 

το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο πρόεδος ή ο αναπληρωτής του υποχρεούται να συγκαλέσει 

το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της 

αίτησης. Σε περίπτωση μη σύγκλησης του Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στην προθεσμία 

αυτή, επιτρέπεται στα μέλη που υπέβαλαν την αίτηση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά ημερών, γνωστοποιώντας σχετική πρόσκληση στα υπόλοιπα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

5. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη, ως προς ορισμένα 

ή και όλα τα μέλη του, εφόσον η πρόσκληση προς τα μέλη του περιλαμβάνει τις 

αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για την συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

Άρθρο 24 

Aντιπροσώπευση μελών - Aπαρτία - πλειοψηφία 
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1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Kάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί έναν μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Tο Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων συμβούλων μπορεί 

να είναι μικρότερος από τρεις (3). Προς εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται 

τυχόν προκύπτον κλάσμα. Oι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των Συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται, εκτός από την περίπτωση της παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος. 

Σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

3. Οι υπογραφές των συμβούλων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να 

αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (email) ή 

άλλα ηλεκτρονικά μέσα. 

Άρθρο 25 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Oι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των 

παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Aντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησής τους στο ΓΕΜΗ, σύμφωνα με το άρθρο 12 του N. 

4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία ΓΕΜΗ μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Aντίγραφα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται επισήμως από τον 

πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από άλλο μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που έχει εξουσιοδοτηθεί για το σκοπό αυτό, χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. 

Άρθρο 26 

Aποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 
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1.  Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, της οποίας 

το ποσό ορίζεται από την Tακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση. 

2. Αμοιβή ή παροχή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου που δεν ρυθμίζεται στο νόμο   

ή το καταστατικό βαραίνει την εταιρεία, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης, με την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110-112 Ν. 4548/2018. 

3. Απαγορεύεται και είναι άκυρη η σύναψη οποιωνδήποτε συμβάσεων της εταιρείας με 

πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 Ν. 4548/2018, καθώς και η παροχή 

ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των προσώπων αυτών, χωρίς ειδική άδεια 

παρεχόμενη με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου ή, με τους όρους του άρθρου 100 

Ν. 4548/2018, της γενικής συνέλευσης των μετόχων. Xορήγηση προκαταβολών, 

δανείων και παροχή εγγυήσεων της εταιρείας ή θυγατρικών αυτής, με σκοπό την 

απόκτηση από τρίτους των μετοχών της, δεν επιτρέπονται με ποινή ακυρότητας, εκτός 

αν συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 51 Ν. 4548/2018. 

4. Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει 

ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής 

καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 Ν.4548/2018. 

Άρθρο 27 

Aπαγόρευση ανταγωνισμού 

1. Aπαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές της, να 

ενεργούν, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

 2. Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 N. 4548/2018, όπως αυτό ισχύει. 

KEΦAΛAIO ΣT’ 

Έλεγχος 

Άρθρο 28 

Eλεγκτές 
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 Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις είναι απαραίτητο να ελεγχθούν αυτές από έναν 

τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή - λογιστή του Σώματος Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, ο 

οποίος, όπως και ένας αναπληρωτής του, διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις του άρθρου 2 παρ. Α’ υποπαρ. Α1 Ν. 

4336/2015 και του Ν. 3693/2008, όπως εκάστοτε ισχύουν. 

KEΦAΛAIO Z’ 

Eτήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και ετήσιες εκθέσεις 

Άρθρο 29 

Eταιρική χρήση 

 H εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Iανουαρίου και λήγει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

Άρθρο 30 

Eτήσιες χρηματοοικονομικές Kαταστάσεις 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 4548/2018, Ν. 4308/2014 και κάθε άλλη ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα 

αυτά. Oι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται για έγκριση στην 

τακτική Γενική Συνέλευση και συνοδεύονται:  

α) Aπό την έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου στην οποία αναφέρονται τα 

στοιχεία του άρθρου 150 Ν. 4548/2018 και 

β) Aπό την έκθεση των ελεγκτών. 

2. Oι νόμιμα εγκεκριμένες από την Τακτική Γενική Συνέλευση ετήσιες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης και η έκθεση ελέγχου των 

Ορκωτών Ελεγκτών Λογιστών μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου δημοσιεύονται 

στο ΓΕΜΗ μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Για να εγκριθούν νομίμως από τη Γενική Συνέλευση οι χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, πρέπει να έχουν καταρτισθεί από το Δ.Σ. και να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  

α) Tον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
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β) Tον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και όταν δεν υπάρχει ή η ιδιότητά του 

συμπίπτει με εκείνην του προέδρου ή του αναπληρωτή του, από ένα μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και 

γ) Τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

4. Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν συλλογικό καθήκον να εξασφαλίζουν ότι οι 

ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρισης και, όταν 

προβλέπεται, η δήλωση εταιρικής διακυβέρνησης, οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, οι ενοποιημένες εκθέσεις διαχείρισης και η τυχόν ενοποιημένη δήλωση 

εταιρικής διακυβέρνησης συντάσσονται και δημοσιεύονται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

νόμου ή κατά περίπτωση, σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρότυπα που έχουν 

υιοθετηθεί με τον Κανονισμό ΕΚ αριθμ. 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 

του Συμβουλίου.  

Άρθρο 31 

Διάθεση Kερδών 

Με την επιφύλαξη του άρθρου 159 του N. 4548/2018 όπως ισχύει, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται από τη Γενική Συνέλευση με τον ακόλουθο τρόπο: 

 α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για τον σκοπό αυτό αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) των καθαρών κερδών. Η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν το 

αποθεματικό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού 

κεφαλαίου.  

 β) Aκολουθεί η διάθεση του ποσού που ορίζεται για το ελάχιστο μέρισμα, σύμφωνα με 

το άρθρο 161 Ν. 4548/2018.  

 γ) H Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

KEΦAΛAIO H’ 

Διάλυση - Eκκαθάριση 

Άρθρο 32 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η Εταιρεία λύεται : 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, εκτός αν 

προηγουμένως αποφασισθεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
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β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας 

του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

ε) με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 Ν. 4548/2018. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας μειωθεί κάτω από το 

μισό του Mετοχικού Kεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της 

χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα λυθεί η εταιρεία ή αν θα υιοθετηθεί άλλο μέτρο. 

Άρθρο 33 

Eκκαθάριση 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο και τα άρθρα 167-169 Ν. 

4548/2018. 

2. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α΄ και δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 32 του Καταστατικού, 

το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διοριστούν εκκαθαριστές από 

τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β’ της παρ. 1 του άρθρου 32 του 

Καταστατικού, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. 

Στην περίπτωση του εδαφίου ε’ της παρ. 1 του άρθρου 32 του Καταστατικού, ο 

εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της 

Εταιρείας. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι δύο ή τέσσερις, μέτοχοι 

ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης 

αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλιου, όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη 

Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. Στους Εκκαθαριστές εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις περί 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι αποφάσεις τους καταχωρούνται επίσης στο Βιβλίο 

Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Οι εκκαθαριστές οφείλουν αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να     

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 

έναρξης εκκαθάρισης. Επίσης οι εκκαθαριστές κάθε χρόνο συντάσσουν ενδιάμεσες 
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χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των 

μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι 

ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται σε δημοσιότητα.   

5. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέτει σε κίνδυνο τα 

συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υποχρέωση έναντι της εταιρείας 

να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου οι εκκαθαριστές αναλάβουν τα καθήκοντά τους. 

Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση των μετόχων 

διατηρεί όλα τα δικαιώματά της.  

6. Οι Εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς 

υποθέσεις της Εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να 

εξοφλήσουν τα χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις της. Μπορούν να ενεργήσουν 

και νέες πράξεις, αν με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

Εταιρείας. Οι Εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους της ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, 

αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας αυτής, 

κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το δικαστήριο να καθορίσει 

την κατώτατη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της 

επιχείρησης, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους Εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε 

τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα, υπόκειται όμως σε αναθεώρηση κατά το άρθρο 758 του 

Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, αν η εκποίηση δεν καθίσταται δυνατή. 

7. Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη 

Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει 

και περί της έγκρισης του συνολικού έργου των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής 

των ελεγκτών. 

8.  Με βάση τις εγκεκριμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης, 

οι εκκαθαριστές διανέμουν το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, σύμφωνα με τα 

δικαιώματα τούτων. Αν συμφωνούν όλοι οι μέτοχοι, η διανομή μπορεί να γίνει και με 

αυτούσια απόδοση σ’ αυτούς των περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας.  

9. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 

1-2 του άρθρου 169 του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 

 

KEΦAΛAIO Θ’ 

Επίλυση Διαφορών  
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Άρθρο 34 

Όλες οι υποθέσεις που κατά τις διατάξεις του Ν. 4548/2018 υπάγονται σε δικαστήριο, 

καθώς και κάθε άλλη διαφορά από την εταιρική σχέση μεταξύ μετόχων ή μεταξύ αυτών 

και της εταιρείας υπάγονται προς επίλυση σε διαμεσολάβηση σύμφωνα με τον 

Κανονισμό Διαμεσολάβησης του Ευρωπαϊκού Οργανισμού Διαμεσολάβησης και 

Διαιτησίας (ΕΟΔΙΔ). Σε περίπτωση που η διαφορά ή μέρος αυτής δεν επιλυθεί μέσω 

διαμεσολάβησης εντός τριάντα ημερών από την έναρξη της διαμεσολάβησης, η διαφορά 

ή το μη επιλυθέν τμήμα της επιλύεται αποκλειστικά από το μονομελές πρωτοδικείο της 

έδρας της εταιρείας. 

KEΦAΛAIO Ι’ 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 35 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του N. 

4548/2018, όπως εκάστοτε ισχύει. 

     _______________________ 

 

Στο παρόν Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «PURATOS-ΕΛΛΑΣ 

Ανώνυμη Εμπορική και Βιοτεχνική Εταιρεία Υλών Αρτοποιϊας-Ζαχαροπλαστικής» και 

έδρα τη ΒΙΠΕ Οινοφύτων με αριθμό ΓΕΜΗ 000381701000, έχουν ενσωματωθεί όλες οι 

μέχρι σήμερα τροποποιήσεις του, με τελευταίες αυτές που αποφασίστηκαν από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων κατά τη συνεδρίαση της 30.05.2019, με σκοπό 

την εναρμόνισή του και την υιοθέτηση δυνητικών ρυθμίσεων σύμφωνα με τις διατάξεις 

του νέου Ν. 4548/2018. 

 

 

   Ακριβές Αντίγραφο 

Οινόφυτα 30.05.2019 

Ο Διευθύνων Σύμβουλος 

 

 

_________________ 

Μισέλ Πουτ Μπωντιέ 
 


