
 
 
 

 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΦΟΡΟΥΜ ΔΙΕΘΝΗΣ 
ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΗ  ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ και αριθμό ΓΕΜΗ 3474201000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 26/06/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1774221, η 
υπ’αριθ 37990 - 18/06/2019 Πράξη του Συμβολαιογράφου ΣΟΦΙΑΝΟΠΟΥΛΟΥ  ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, από την οποία 
προκύπτει ότι, με την από 18/06/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ 
τροποποιήθηκε το άρθρο 2 και κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την 
επωνυμία «ΦΟΡΟΥΜ ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΗ  ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 3474201000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  
 

 
 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 
Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 
 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
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                                           ΑΡΙΘΜΟΣ  37.990.- 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΑΥΤΟΥ 

                  --------------------------------------------------------------- 

 

Στην Αθήνα σήμερα στις δέκα οκτώ (18) του μήνα Ιουνίου, του έτους 

δύο χιλιάδες δέκα εννέα (2019), ημέρα της εβδομάδας Τρίτη  στο εδώ και 

επί της οδού Ζωοδόχου Πηγής αρ. 8 – 10 κείμενο συμβολαιογραφείου 

μου ιδιοκτησίας Μαρίας Αντωνίας Παπουτσάκη, ενώπιον εμού του 

Συμβολαιογράφου και κατοίκου Αθηνών ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 

ΣΟΦΙΑΝΟΠΟΥΛΟΥ με έδρα την Αθήνα εμφανίσθηκαν οι πιο κάτω που 

δεν εξαιρούνται από το Νόμο: 1) Ιωάννης ΝΙΚΛΗΤΣΑΣ, του Γεωργίου 

και της Σωτηρίας, ελεύθερος επαγγελματίας, γεννημένος εις Αρδάνι 

Τρικάλων, στις 16–4–1966, κάτοικος Δημοτικής Ενότητας Ζεφυρίου 

Αττικής Δήμου Φυλής Αττικής, οδός Σαράφη αρ. 5, με αριθμό δελτίου 

ταυτότητας ΑΒ.238305/18-07-2006 ΤΟΥ Τμημ.Ασφάλ. Ζεφυρίου, με 

ΑΦΜ 039118969 της ΔOΥ Αγίων Αναργύρων και 2) Ευγενία ΔΙΒΑΝΗ 

του Ιωάννη και της Κωνσταντινιάς, ιδιωτική υπάλληλος, γεννημένη εις 

Αρδάνι Τρικάλων, στις 20-12-1980, κάτοικος Θεσσαλονίκης οδός 

Ιωάννου Καισαρείας αριθμός 7 κάτοχος του υπ’ αριθμό ΑΝ 212536/29-

6-2017 δελτίου ταυτότητας του Τμημ. Ασφάλ. Χαριλάου, με ΑΦΜ 

132812104 της ΔOΥ Τρικάλων, οι οποίοι δήλωσαν κατά Ν.1599/1986 

ότι η μόνιμη κατοικίας τους είναι η πιο πάνω αναφερόμενη και στη 

συνέχεια ζήτησαν τη σύνταξη και υπογραφή της παρούσας πράξης μου 

με την οποία δήλωσαν τα εξής: 

Ότι δυνάμει του υπ’ αριθμόν 11.360/22-9-99 συμβολαίου μου το οποίο 

καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αύξοντα αριθμό Γενικό  9197 και Ειδικό 3349 στις 30-9099 και περίληψη 

του οποίου δημοσιεύθηκε στο υπ αριθμόν 7823/30-9-1999 ΦΕΚ (Τεύχος 



ΑΕ και ΕΠΕ) αντίγραφο του οποίου προσαρτάται στην υπ αριθμό 

25.940/11-12-2007 πράξη μου, ο πρώτος 1ος εδώ εμφανισθείς Ιωάννης 

Γεωργίου Νικλήτσας ομού μετά της: Κωνσταντίας Πάλλα του Δημητρίου 

και της Γεωργίας, συνέστησαν Εταιρεία Περιορισμένης Ευθύνης με έδρα 

την Αθήνα (Λιοσίων 117) και επωνυμία «ΦΟΡΟΥΜ ΔΙΕΘΝΗΣ 

ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» σκοπό 

τον αναφερόμενο στο άνω Καταστατικό και διάρκεια 20 έτη. 

Στη συνέχεια με την υπ’ αριθμό 17.850/11-11-03 πράξη μου η οποία 

καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αύξοντα αριθμό Γενικό 14521 και Ειδικό 4331 στις 14-11-03 και 

περίληψη του οποίου δημοσιεύθηκε στο υπ αριθμόν 12285/19-11-2003 

ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) αντίτυπο του οποίου προσαρτάται στην άνω 

με αριθμό 25.940/11-12-2007 πράξη μου μετατράπηκε το κεφάλαιο της 

άνω εταιρείας σε ευρώ, αυξήθηκε το εταιρικό κεφάλαιο, συμπληρώθηκε 

ο εταιρικός σκοπός και άλλαξε η επωνυμία της εταιρείας σε «ΦΟΡΟΥΜ 

ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΗ ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ». 

Επίσης δυνάμει της υπ αριθμόν 17.892/20-11-03 πράξης μου η οποία 

καταχωρήθηκε νόμιμα στα Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών 

με αύξοντα αριθμό Γενικό 14970 και Ειδικό 4476 στις 24-11-2003 και 

περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 1211/11-2-2004 ΦΕΚ 

(Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) αντίτυπο του οποίου προσαρτάται επίσης στην 

προαναφερόμενη πράξη μου, οι αυτοί ως άνω αναφερόμενοι εταίροι 

προέβησαν στην ορθή επανάληψη της παραπάνω υπ’ αριθμόν 17.850/11-

11-03 πράξης μου και στην μετατροπή του εταιρικού κεφαλαίου και του 

εταιρικού μεριδίου σε ευρώ και στην αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου, 

στην συμπλήρωση του σκοπού της εταιρεία και της εταιρικής επωνυμίας 

με την αντίστοιχη τροποποίηση των άρθρων 1, 2 και 5 του αρχικού 

καταστατικού. 



Στη συνέχεια με την υπ’ αριθμόν 18.745/7-5-04 πράξη μου η οποία 

καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιριών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αύξοντα αριθμό Γενικό 7859 και Ειδικό 2436 στις 25-5-04 και περίληψη 

της οποίας δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 4603/25-5-2004 ΦΕΚ (Τεύχος 

ΑΕ και ΕΠΕ) αντίτυπο του οποίου προσαρτάται στην υπ’ αριθμόν 

19.305/16-9-2004 πράξη μου, οι αυτοί ως άνω αναφερόμενοι εταίροι 

προέβησαν στην συμπλήρωση του σκοπού της εταιρείας και την 

τροποποίηση του άρθρου 2 του Καταστατικού. 

Στη συνέχεια με την υπ’ αριθμόν 19.305/16-9-04 πράξη μου η οποία 

καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αύξοντα αριθμό Γενικό 14062 και Ειδικό 4809 στις 21-9-04 και 

περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 11.792/22-9-04 ΦΕΚ 

(Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) αντίτυπο του οποίου προσαρτάται στην με αριθμό 

20.089/2-3-2005 πράξη μου, οι αυτοί ως άνω εταίροι προέβησαν στην εκ 

νέου συμπλήρωση του σκοπού της εταιρεία και στην τροποποίηση του 

άρθρου 2 του Καταστατικού και την κωδικοποίηση αυτού. 

Στη συνέχεια με την υπ’ αριθμόν 20.089/2-3-2005 πράξη μου η οποία 

καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών με 

αύξοντα αριθμό Γενικό 4230 και Ειδικό 1183 στις 22-3-2005 και 

περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 1853/23-3-2005 ΦΕΚ 

(Τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ) αντίτυπο του οποίου προσαρτάται στην άνω με 

αριθμό 25.940/2007 πράξη μου, οι αυτοί επίσης ως άνω εταίροι 

προέβησαν στην τροποποίηση των άρθρων 12 και 13 του αρχικού 

καταστατικού της Εταιρείας που αφορούν την διαχείριση και 

εκπροσώπηση της εταιρείας και την κωδικοποίηση του Καταστατικού σε 

ενιαίο κείμενο. 

Στη συνέχεια, δυνάμει της υπ’ αριθμόν 25.940/11-12-2007 πράξης μου η 

οποία καταχωρήθηκε στα Βιβλία Εταιρειών του Πρωτοδικείου Αθηνών 

στις 9-1-2008 με Γενικό αριθμό 456 και Ειδικό αριθμό 136 και περίληψη 



της δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμό 242/11-1-2008 ΦΕΚ (Τεύχος ΑΕ και 

ΕΠΕ) αντίτυπο του οποίου προσαρτάται στην υπ’ αριθμόν 36.602/31-7-

2017 πράξη μου, οι άνω αναφερόμενοι αρχικοί εταίροι Ιωάννης 

Γεωργίου Νικλήτσας και Κωνσταντία Δημητρίου Πάλλα, προέβησαν σε 

αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά εκατόν τριάντα πέντε χιλιάδες 

ευρώ (135.000,00) διαιρούμενο σε τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια (4.500) 

εταιρικά μερίδια και προέβησαν στην τροποποίηση του άρθρου 5 του 

αρχικού καταστατικού της εταιρείας που αφορά το εταιρικό κεφάλαιο.  

Τέλος, δυνάμει της υπ’ αριθμόν 36.602/31-07-2017 πράξης μου η οποία 

καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) του Εμπορικού 

και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών στις 03-08-2017 με Κωδικό 

Αριθμό Καταχώρισης: 1132561, οι άνω αναφερόμενοι εταίροι Ιωάννης 

Νικλήτσας του Γεωργίου και Κωνσταντία Πάλλα του Δημητρίου ως 

μόνοι εταίροι της άνω εταιρείας τελούντες σε αυτόκλητη ενώπιον μου 

Γενική Συνέλευση και σύμφωνα με την ληφθείσα απόφαση κατά την 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των εταίρων στις 19-7-2017, όπως προκύπτει 

από την υπ’ αριθμό πρωτ. 874844/04-08-2017 ανακοίνωση του Γ.Ε.ΜΗ. 

η οποία προσαρτάται στη παρούσα πράξη, προέβησαν σε μεταβίβαση 

εταιρικών μεριδίων ως εξής: 

Η εταίρος Κωνσταντία Πάλλα του Δημητρίου, αποχώρησε από την 

εταιρεία και πώλησε, παραχώρησε και μεταβίβασε το σύνολο των 

οκτακοσίων είκοσι πέντε (825) εταιρικών μεριδίων που διέθετε στην 

εταιρεία, ονομαστικής αξίας εκάστου τριάντα (30,00) ευρώ, προς τον 

εταίρο Ιωάννη Νικλήτσα του Γεωργίου και της Σωτηρίας κατά πλήρη 

κυριότητα, νομή και κατοχή, με όλες τις υποχρεώσεις και τα δικαιώματα 

που απορρέουν από την εταιρική σχέση.  

Ο εταίρος Ιωάννης Νικλήτσας του Γεωργίου και της Σωτηρίας εκ του 

συνόλου των πέντε χιλιάδων πεντακοσίων (5.500) εταιρικών μεριδίων 

της εταιρείας τα οποία κατείχε (μη συνυπολογισμένων εισέτι των 



μεταβιβαζομένων σ’ αυτόν από την Κωνσταντία Πάλλα, 825 εταιρικών 

μεριδίων), τα τριάντα (30) εταιρικά μερίδια ονομαστικής αξίας τριάντα 

(30,00) ευρώ εκάστου, ομού μετά των πάσης φύσεως εκ της άνω 

εταιρικής σχέση τους δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του που 

ενσωματώνεται στα μερίδια του αυτά, πώλησε, παραχώρησε, μεταβίβασε 

και παρέδωσε κατά πλήρη κυριότητα, νομή και κατοχή, προς την δεύτερη 

2η εδώ εμφανισθείσα Ευγενία Διβάνη του Ιωάννη και της Κωνσταντινιάς. 

Έτσι, κατ’ αυτόν τον τρόπο, μοναδικοί εταίροι της εταιρεία κατέστησαν 

ο Ιωάννης Νικλήτσας του Γεωργίου και της Σωτηρίας και η Ευγενία 

Διβάνη του Ιώαννη και της Κωνσταντινιάς και δη ο Ιωάννης Νικλήτσας 

του Γεωργίου συμμετέχει στην άνω εταιρεία με μια μερίδα συμμετοχής 

των πέντε χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα (5.470) εταιρικών μεριδίων 

αξίας εκατόν εξήντα τεσσάρων χιλιάδων εκατό (164.100,00) ευρώ η δε 

Ευγενία Διβάνη του Ιωάννη συμμετέχει στην άνω εταιρεία με μια μερίδα 

συμμετοχής των τριάντα (30) εταιρικών μεριδίων αξίας εννιακοσίων 

(900,00) ευρώ. 

Επίσης δυνάμει της αυτής ως άνω υπ’ αριθμόν 36.602/31-07-2017 πράξη 

μου, οι εδώ εμφανισθέντες μοναδικοί εταίροι της εταιρείας Ιωάννης 

Νικλήτσας και Ευγενία Διβάνη προέβησαν από κοινού στην 

τροποποίηση των άρθρων 4, 5, 12 και 13 του Καταστατικού. Την ίδια 

ημερομηνία ήτοι στις 03-08-2017, καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) ολόκληρο το νέο κείμενο του Καταστατικού μαζί με 

τις τροποποιήσεις του. 

Τέλος με την υπ’ αριθμόν Κ1/75498/14-05-2019 απόφαση του Γενικού 

Γραμματέα Νέας Γενιάς του Υπουργείου Παιδείας Έρευνας και 

Θρησκευμάτων που  δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμόν 1856/24-5-2019 

ΦΕΚ (Τεύχος Β) αντίτυπο του οποίου προσαρτάται στη παρούσα 

χορηγήθηκε στην εδώ εταιρεία η άδεια, Κέντρου δια Βίου 



Μάθησης επιπέδου Δύο με διακριτικό τίτλο “FORUM TRAINING 

ΚΔΒΜ 2”. 

Ή δ η σήμερα και με την παρούσα πράξη μου οι εδώ εμφανισθέντες 

εταίροι Ιωάννης Γεωργίου Νικλήτσας και Ευγενία Διβάνη του Ιωάννη, 

ως μόνοι εταίροι της άνω εταιρείας τελούντες σε αυτόκλητη ενώπιον μου 

Γενική Συνέλευση και σύμφωνα με την ληφθείσα απόφαση κατά την 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των εταίρων της  18-6-2019 αντίγραφο 

πρακτικού της οποίας προσαρτάται στην παρούσα πράξη προβαίνουν, 

όπως μου δήλωσαν, στην τροποποίηση του άρθρου δύο (2) του 

καταστατικού της εταιρείας που αφορά τον σκοπό αυτής, ως εξής: 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

Η παροχή Υπηρεσιών Εκπαίδευσης, Επιμόρφωσης και Εξειδίκευσης των 

εργαζομένων και των στελεχών Επιχειρήσεων, Οργανισμών, Ιδρυμάτων, 

Φορέων Δημοσίου, Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Ενώσεων και 

Κοινωνικών Φορέων της ημεδαπής, των κρατών μελών της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης και τρίτων χωρών. 

Η λειτουργία Κέντρου Δια Βίου Μάθησης επιπέδου Δύο με διακριτικό 

τίτλο “FORUM TRAINING ΚΔΒΜ 2” και Κωδικό 192075498 σύμφωνα 

με την υπ’ αριθμόν Κ1/75498/14-5-2019 απόφαση του Γενικού 

Γραμματέα Νέας Γενιάς του Υπουργείου Παιδείας Έρευνας και 

Θρησκευμάτων. 

Η οργάνωση ανοικτών και εσωτερικών εξειδικευμένων σεμιναρίων σε 

Εταιρείες Ιδιωτικού τομέα, Φορείς Δημοσίου, Οργανισμούς Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης κλπ εργασιακών θεμάτων, χρηματοοικονομικής, 

πληροφορικής, λογιστικής, φοροτεχνικής, μάρκετινγκ, πωλήσεων, 

logistics, υγείας και ασφάλειας, δημοσίων συμβάσεων, εισαγωγών – 



εξαγωγών, δημοσίου και άλλων ειδικοτήτων επανακατάρτισης καθώς και 

η παραγωγή και πώληση βιντεοσκοπημένων σεμιναρίων. 

Η έκδοση και πώληση βιβλίων και συγγραμμάτων εισηγητών σεμιναρίων 

και τρίτων, καθώς και η ανάπτυξη, παραγωγή, υποστήριξη και διάθεση 

εμπορίας λογισμικού συναφών με τους λοιπούς σκοπούς και όχι μόνο της 

εταιρείας. 

Η παροχή υπηρεσιών Συμβούλου Επιχειρήσεων σε θέματα οργάνωσης, 

μηχανοργάνωσης, χρηματοοικονομικά, χρηματοδότησης από Εθνικά και 

Ευρωπαϊκά προγράμματα, τεχνικά, νομικής φύσεως, λογιστικά, 

φοροτεχνικά, εργατικά, δημοσίων συμβάσεων, συμμόρφωσης με τον 

Κανονισμό Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων, Συμβούλου 

Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων, συστημάτων διασφάλισης 

ποιότητας, ελεγκτικά, εσωτερικού ελέγχου, ανθρωπίνου δυναμικού και 

άλλα συναφή. Η αναφορά των παρεχόμενων υπηρεσιών είναι ενδεικτική 

και όχι περιοριστική τόσο σε Επιχειρήσεις όσο και Οργανισμούς της 

ημεδαπής και αλλοδαπής (χώρα της Ε.Ε. ή τρίτης). 

Η παροχή υπηρεσιών στους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης για 

την Περισυλλογή Αδέσποτων Ζώων Συντροφιάς, Παροχή Κτηνιατρικών 

Υπηρεσιών και Φιλοξενίας Αδέσποτων και Δεσποζόμενων Ζώων 

Συντροφιάς, Εφαρμογή Προγράμματος Διαχείρισης Αδέσποτων Ζώων 

σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, μελέτες για την ίδρυση και 

λειτουργία Δημοτικών Κτηνιατρείων, Κυνοστασίων, Δημοτικών 

Κοιμητηρίων Ζώων Συντροφιάς κλπ. 

Η εκπόνηση μελετών έργων στρατηγικού σχεδιασμού οργάνωσης, 

μηχανοργάνωσης, χρηματοοικονομικά, λογιστικής οργάνωσης της 

επιχείρισης ή επιμέρους τμημάτων αυτής, (η αναφορά των μελετών είναι 

ενδεικτική και όχι περιοριστική) τόσο σε επιχειρήσεις, Φορείς Δημοσίου, 

Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης όσο και σε Οργανισμούς της 

ημεδαπής και αλλοδαπής (χώρας της Ε.Ε. ή τρίτης). 



Η Λογιστική – Φοροτεχνική, ελεγκτική υποστήριξη καθώς και η 

υποστήριξη σε θέματα ανθρωπίνου δυναμικού και μισθοδοσίας, 

εσωτερικού ελέγχου και ελεγκτικών διαδικασιών τόσο με συμβουλές όσο 

και με τακτική συνεργασία. 

Η δημιουργία τράπεζας πληροφοριών στα θέματα που έχει σαν σκοπό 

της η εταιρεία όπως – ενδεικτικά και όχι περιοριστικά – τράπεζα 

φορολογικών πληροφοριών, εργατικών, μισθοδοσίας, ασφαλιστικών, 

νομοθεσίας δημοσίων συμβάσεων κλπ. 

Η έκδοση σε έντυπη ή και ηλεκτρονική μορφή περιοδικού θεμάτων που 

άπτονται του σκοπού της εταιρείας. 

Για την καλύτερη εξυπηρέτηση των παραπάνω σκοπών η εταιρεία μπορεί 

να αποκτήσει ιδιόκτητα ακίνητα. 

Για την υλοποίηση του παραπάνω σκοπού η εταιρεία μπορεί: 

1) Να συμμετέχει σε επιχειρήσεις όλων των εταιρικών τύπων με 

ομοίους ή παρεμφερείς προς τους παραπάνω σκοπούς 

2) Η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει και σε κοινοπραξίες ή άλλου 

τύπου εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς με αυτή 

σκοπούς 

3) Να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα που έχουν τον 

αυτό αλλά και διαφορετικό σκοπό 

4) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία 

 

Η απαρίθμηση των παραπάνω σκοπών της εταιρείας είναι ενδεικτική και 

όχι περιοριστική. 

 

Με την παρούσα πράξη μου οι εδώ εμφανισθέντες εταίροι προβαίνουν 

στην Κωδικοποίηση του Καταστατικού της εταιρεία σε ενιαίο κείμενο ως 

εξής: 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ : Συντελείται με το παρόν Σύσταση Εταιρεία 

Περιορισμένης ευθύνης, με την επωνυμία «ΦΟΡΟΥΜ ΔΙΕΘΝΗΣ 

ΕΠΙΜΟΡΦΩΤΙΚΗ ΚΑΙ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ». 

Για τις σχέσεις της εταιρείας με χώρες του εξωτερικού η επωνυμία της θα 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση οποιασδήποτε γλώσσας. 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

Η παροχή Υπηρεσιών Εκπαίδευσης, Επιμόρφωσης και Εξειδίκευσης των 

εργαζομένων και των στελεχών Επιχειρήσεων, Οργανισμών, Ιδρυμάτων, 

Φορέων Δημοσίου, Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Ενώσεων και 

Κοινωνικών Φορέων της ημεδαπής, των κρατών μελών της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης και τρίτων χωρών. 

Η λειτουργία Κέντρου Δια Βίου Μάθησης επιπέδου Δύο με διακριτικό 

τίτλο “FORUM TRAINING ΚΔΒΜ 2” και Κωδικό 192075498 σύμφωνα 

με την υπ’ αριθμόν Κ1/75498/14-5-2019 απόφαση του Γενικού 

Γραμματέα Νέας Γενιάς του Υπουργείου Παιδείας Έρευνας και 

Θρησκευμάτων. 

Η οργάνωση ανοιχτών και εσωτερικών εξειδικευμένων σεμιναρίων σε 

Εταιρείες ιδιωτικού τομέα, φορείς Δημοσίου, Οργανισμούς Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης κλπ εργασιακών θεμάτων, χρηματοοικονομικής, 

πληροφορικής, λογιστικής, φοροτεχνικής, μάρκετιγκ, πωλήσεων, 



logistics, υγείας και ασφάλειας, δημοσίων συμβάσεων, εισαγωγών – 

εξαγωγών, δημοσίου και άλλων ειδικοτήτων επανακατάρτισης καθώς και 

η παραγωγή και πώληση βιντεοσκοπημένων σεμιναρίων. 

Η έκδοση και πώληση βιβλίων και συγγραμμάτων εισηγητών σεμιναρίων 

και τρίτων, καθώς και η ανάπτυξη, παραγωγή, υποστήριξη και η διάθεση 

εμπορίας λογισμικού συναφών με τους λοιπούς σκοπούς και όχι μόνο της 

εταιρείας. 

Η παροχή υπηρεσιών Συμβούλου Επιχειρήσεων σε θέματα οργάνωσης, 

μηχανοργάνωσης, χρηματοοικονομικά, χρηματοδότησης από  Εθνικά και 

Ευρωπαϊκά προγράμματα, τεχνικά, νομικής φύσεως, λογιστικά, 

φοροτεχνικά, εργατικά, δημοσίων συμβάσεων, συμμόρφωσης με τον 

Κανονισμό Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων, Συμβούλου 

Προστασίας Προσωπικών Δεδομένων, συστημάτων διασφάλισης 

ποιότητας, ελεγκτικά, εσωτερικού ελέγχου, ανθρωπίνου δυναμικού και 

άλλα συναφή. Η αναφορά των παρεχόμενων υπηρεσιών είναι ενδεικτική 

και όχι περιοριστική τόσο σε Επιχειρήσεις όσο και Οργανισμούς  της 

ημεδαπής και αλλοδαπής (χώρα της Ε.Ε. ή τρίτης). 

Η παροχή υπηρεσιών στους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης για 

την Περισυλλογή Αδέσποτων Ζώων Συντροφιάς, Παροχή Κτηνιατρικών 

Υπηρεσιών και Φιλοξενίας Αδέσποτων και Δεσποζόμενων Ζώων 

Συντροφιάς, Εφαρμογή Προγράμματος Διαχείρισης Αδέσποτων Ζώων 

σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, μελέτες για την  ίδρυση και 

λειτουργία Δημοτικών Κτηνιατρείων, Κυνοστασίων, Δημοτικών 

Κοιμητηρίων Ζώων Συντροφιάς κλπ. 

Η εκπόνηση μελετών έργων στρατηγικού σχεδιασμού οργάνωσης, 

μηχανοργάνωσης, χρηματοοικονομικά, λογιστικής οργάνωσης της 

επιχείρησης ή επιμέρους τμημάτων αυτής, (η αναφορά των μελετών είναι 

ενδεικτική και όχι περιοριστική) τόσο σε επιχειρήσεις, φορείς Δημοσίου, 



οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης όσο και σε οργανισμούς της 

ημεδαπής και αλλοδαπής (χώρα της Ε.Ε. ή τρίτης). 

Η Λογιστική – φοροτεχνική, ελεγκτική υποστήριξη καθώς και η 

υποστήριξη σε θέματα ανθρώπινου δυναμικού και μισθοδοσίας, 

εσωτερικού ελέγχου και ελεγκτικών διαδικασιών τόσο με συμβουλές όσο 

και με τακτική συνεργασία.  

Η δημιουργία τράπεζας πληροφοριών στα θέματα που έχει σαν σκοπό 

της η εταιρεία όπως – ενδεικτικά και όχι περιοριστικά – τράπεζα 

φορολογικών πληροφοριών, εργατικών, μισθοδοσίας, ασφαλιστικών, 

νομοθεσίας δημοσίων συμβάσεων κλπ. 

Η έκδοση σε έντυπη ή και ηλεκτρονική μορφή περιοδικού θεμάτων που 

άπτονται του σκοπού της εταιρείας. 

Για την καλύτερη εξυπηρέτηση των παραπάνω σκοπών η εταιρεία μπορεί 

να αποκτήσει ιδιόκτητα ακίνητα. 

Για την υλοποίηση του παραπάνω σκοπού η εταιρεία μπορεί: 

1) Να συμμετέχει σε επιχειρήσεις όλων των εταιρικών τύπων με 

ομοίους ή παρεμφερείς προς τους παραπάνω σκοπούς. 

2) Η εταιρεία μπορεί να συμμετέχει και σε κοινοπραξίες ή άλλου 

τύπου εταιρείες που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς με αυτή 

σκοπούς. 

3) Να συνεργάζεται με φυσικά ή νομικά πρόσωπα που έχουν τον 

αυτό αλλά και διαφορετικό σκοπό. 

4) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία. 

Η απαρίθμηση των παραπάνω σκοπών της εταιρείας είναι ενδεικτική 

και όχι περιοριστική. 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και το επί της οδού 

Λιοσίων αρ. 117 γραφείο αυτής. 



Με την επιφύλαξη της προηγούμενης παραγράφου μπορεί να 

ιδρύονται μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και άλλα 

καταστήματα, υποκαταστήματα ή γραφεία στον ίδιο ή σε άλλο Δήμο 

ή Κοινότητα της χώρας ή ακόμα και στο εξωτερικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε σαράντα (40) χρόνια, αρχίζει 

από την ημέρα δημοσίευσης της σχετικής ανακοίνωσης του παρόντος 

στην εφημερίδα της Κυβερνήσεως Δελτίο Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης. 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της 

συνέλευσης των εταίρων, τροποποιητική του άρθρου αυτού, που 

πρέπει να δημοσιευθεί έξι (6) μήνες τουλάχιστον πριν από την λήξη 

της και που λαμβάνεται με την πλειοψηφία την οποία ορίζει ο Νόμος 

3190/1955. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΑΡΘΡΟ 5ο. 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ. 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε εκατόν εξήντα πέντε χιλιάδες 

(165.000,00) ευρώ το οποίο κατά τη ρητή δήλωση και βεβαίωση των εδώ 

συμβαλομένων καταβλήθηκε ολόκληρο στο εταιρικό ταμείο και 

διαιρείται σε πέντε χιλιάδες πεντακόσια (5.500) εταιρικά μερίδια από 

τριάντα (30,00) ευρώ το καθένα. 

 

1) Ο από τους εταίρους Ιωάννης ΝΙΚΛΗΤΣΑΣ του Γεωργίου είναι 

κύριος νομέας και κάτοχος πέντε χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα 

(5.470) εταιρικών μεριδίων ονομαστικής αξίας εκάστου μεριδίου 



τριάντα (30,00) ευρώ και συνολικής ονομαστικής αξίας εκατόν 

εξήντα τεσσάρων χιλιάδων εκατό (164.100,00) ευρώ  

2) Η από τους εταίρους Ευγενία ΔΙΒΑΝΗ του Ιωάννη, είναι κυρία, 

νομέας και κάτοχος τριάντα (30) εταιρικών μεριδίων ονομαστικής 

αξίας εκάστου μεριδίου τριάντα (30,00) ευρώ και συνολικής 

ονομαστικής αξίας εννιακοσίων (900,00) ευρώ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ – ΣΥΓΚΛΗΣΗ 

ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1) Οι αποφάσεις των εταίρων παίρνονται σε συνέλευση 

2) Η συνέλευση συγκαλείται από τους διαχειριστές. Οι εταίροι 

προσκαλούνται με έγγραφη πρόσκληση, η οποία σημειώνεται στο 

βιβλίο της εταιρείας που προβλέπει ο Νόμος 3190/1955 και η οποία 

επιδίδεται στον εταίρο από δικαστικό επιμελητή οκτώ (8) το λιγότερο 

μέρες πριν από τη συνέλευση. Στην πρόσκληση πρέπει να 

αναγράφεται η ημέρα, η ώρα και ο τόπος της συνέλευσης και τα 

θέματα που θα συζητηθούν 

3) Η συνέλευση συγκαλείται υποχρεωτικά μια φορά το χρόνο και μέσα 

σε τρεις (3) μήνες από τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Αν δεν 

συγκληθεί κατά το χρόνο αυτό η συνέλευση από τους διαχειριστές, τη 

σύγκληση της φροντίζει και ενεργεί οποιοσδήποτε εταίρος, σύμφωνα 

με το άρθρο 11 παρ. 2 του Ν.3190/1955 

4) Αν συμφωνούν όλοι οι εταίροι, μπορούν να συνεδριάσουν σε 

συνέλευση ακόμα κι αν δεν τηρήθηκαν οι διατυπώσεις της παρ. 2 του 

παρόντος άρθρου, επίσης αν όλοι οι εταίροι είναι παρόντες, έγκυρα 

αποφασίζουν εφ’ όσον κανείς απ’ αυτούς δεν έχει αντίρρηση σε κάθε 

θέμα αρμοδιότητας της συνέλευσης 

 



ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΗ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑ: 

1) Ένας ή περισσότεροι εταίροι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

το ελάχιστο του εταιρικού κεφαλαίου, μπορούν να ζητήσουν τη 

σύγκληση έκτακτης γενικής συνέλευσης και να προσδιορίσουν τα 

θέματα που θα συζητηθούν 

2) Αν οι διαχειριστές δε συγκαλέσουν τη συνέλευση σε είκοσι (20) 

ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση γίνεται 

από τους, στην προηγούμενη παράγραφο, εταίρους μετά από 

απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, 

που εκδίδεται κατά την διαδικασία των άρθρων 628 και των 

επόμενων του Κώδικα  της Πολιτικής Δικονομίας 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

 

1) Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μιας τουλάχιστον ψήφου στη συνέλευση. 

Αν έχει περισσότερα εταιρικά μερίδια, ο αριθμός των ψήφων είναι 

ανάλογος με τον αριθμό αυτών 

2) Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκηθεί από εταίρο αν πρόκειται 

για αποφάσεις που αφορούν στην απαλλαγή του από την ευθύνη ή 

στην άσκηση αγωγής κατ’ αυτού κατά την διάταξη του άρθρου 14 παρ. 

2 του Ν.3190/1955 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

Οι αποφάσεις της συνέλευσης των εταίρων παίρνονται με πλειοψηφία 

πάνω από το μισό του αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν πάνω από 

το μισό του εταιρικού κεφαλαίου. 



 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, οι αποφάσεις της 

υποχρεώνουν και απόντες ή διαφωνούντες εταίρους 

2) Η συνέλευση των εταίρων είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει (α) για 

τις τροποποιήσεις τους Καταστατικού, (β) για το διορισμό και την 

ανάκληση των διαχειριστών, καθώς και για απαλλαγή τους από κάθε 

ευθύνη, (γ) για έγκριση του ισολογισμού και τη διάθεση των κερδών, 

(δ) για την άσκηση αγωγής κατά των οργάνων της εταιρείας ή των 

εταίρων για αξιώσεις της εταιρείας κατ’ αυτών με αποζημίωση που 

απορρέει από πράξεις ή παραλείψεις κατά τη σύσταση ή κατά τη 

λειτουργία της εταιρεία, (ε) για την παράταση της διάρκειας της 

εταιρείας ή τη συγχώνευση αυτής, για τη διάλυση της και το διορισμό 

ή ανάκληση των εκκαθαριστών (στ) για κάθε άλλη περίπτωση 

οριζόμενη στον Ν.3190/1955. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΒΟΛΗ ΤΩΝ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

 

1) Οι διαχειριστές και κάθε εταίρος έχουν το δικαίωμα να προσβάλουν 

τις αποφάσεις της συνέλευσης στο αρμόδιο Δικαστήριο, αν οι 

αποφάσεις αυτές πάρθηκαν κατά παράβαση του Νόμου ή του 

καταστατικού αυτού 

2) Η κατά την προηγούμενη παράγραφο αγωγή ασκείται κατά της 

εταιρείας μέσα σε τρείς (3) μήνες από την απόφαση 



3) Αν η απόφαση προσβάλλεται από τους διαχειριστές της εταιρείας η 

Συνέλευση με πλειοψηφία των 3/4 διορίζει προσωρινό εκπρόσωπο 

της εταιρείας για τη διεξαγωγής της δίκης 

4) Η δικαστική απόφαση που αποφαίνεται για την ακυρότητα ισχύει για 

κάθε εταίρο και για τους διαχειριστές.  

 

Μέχρι της τελεσιδικίας της δικαστικής απόφασης, η απόφαση της 

Συνέλευσης θεωρείται έγκυρη και δεν βλάπτονται οι με βάση αυτή 

συναλλαγέντες με την εταιρεία καλόπιστοι τρίτοι. 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΙΣΗ – ΔΙΟΡΙΣΜΟΣ – ΕΞΟΥΣΙΑ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

 

Η διαχείριση των εταιρικών υποθέσεων και η εκπροσώπηση της 

εταιρείας ανατίθεται με το παρόν στον εταίρο Ιωάννη Νικλήτσα του 

Γεωργίου και της Σωτηρίας ο οποίος μόνος αυτός με την υπογραφή του 

υπό την εταιρική επωνυμία δεσμεύει την εταιρεία. Ενδεικτικά, ο άνω 

διαχειριστής, εκπροσωπεί την εταιρεία σε κάθε δικαστήριο 

οποιουδήποτε βαθμού και δικαιοδοσίας ακόμα και στον Άρειο Πάγο και 

στο Συμβούλιο Επικρατείας, στα φορολογικά δικαστήρια και στις 

εκδικαστικές επιτροπές καθώς και σε κάθε διοικητική, οικονομική ή 

άλλη αρχή ή σε επιτροπή και σε κάθε νομικό πρόσωπο δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου ή τράπεζα ή και φυσικό πρόσωπο ενεργεί κάθε είδους 

συμβάσεις, εκδίδει ή αποδέχεται ή μεταβιβάζει συναλλαγματικές ή 

τραπεζικές επιταγές, εισπράττει από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, δημόσιο ταμείο, οργανισμό, τράπεζα κλπ χρήματα, 

παραλαμβάνοντας πράγματα και χορηγώντας τις σχετικές αποδείξεις 



και γενικά ενεργεί κάθε πράξη εκπροσωπήσεως διαχειρίσεως ή 

διαθέσεως σε κάθε περίπτωση που αφορά τον σκοπό της εταιρείας.  

Πράξεις του διαχειριστή ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν η 

εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

Η θητεία του διαχειριστή, που είναι καταστατικός διαχειριστής είναι 

ταυτόσημη με την διάρκεια της εταιρείας. 

Ο διαχειριστής μπορεί να αντικατασταθεί οποτεδήποτε, ύστερα από 

απόφαση της Συνέλευσης των Εταίρων. 

Ο διαχειριστής οφείλει να γνωστοποιεί εγγράφως σε όλους τους 

εταίρους, την πρόθεση του να παραιτηθεί, ένα μήνα πριν την τυχόν 

παραίτηση του και να συγκαλεί συγχρόνως Γενική Συνέλευση για 

εκλογή νέου διαχειριστή. 

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1) Οι διαχειριστές καθώς και οι εταίροι δεν δικαιούνται να ενεργούν για 

λογαριασμό τους ή για λογαριασμό άλλου, πράξεις που ανάγονται 

στο σκοπό της εταιρείας ούτε να είναι εταίροι ομόρρυθμης ή 

ετερόρρυθμης εταιρείας ή εταίροι εταιρείας περιορισμένης ευθύνης 

που επιδιώκει τον ίδιο σκοπό, χωρίς απόφαση της συνέλευσης των 

εταίρων 

2) Σε περίπτωση λύσεως της εταιρείας τα μέλη της καθώς και οι 

διαχειριστές αποδεσμεύονται από την απαγόρευση αυτή. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 



 

1) Μια φορά το χρόνο στο τέλος της εταιρικής χρήσης, οι διαχειριστές 

της εταιρείας υποχρεούνται να συντάσσουν απογραφή όλως των 

στοιχείων του ενεργητικού και του παθητικού της, με λεπτομερή 

περιγραφή του κάθε στοιχείου. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

της εταιρείας καταρτίζονται από του διαχειριστές της με βάση την 

απογραφή αυτή.  

2) Για την κατάρτιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 22 και 23 του 

Ν.3190/55 όπως αντικατεστάθηκαν από το Π.Δ. 419/86.  

3) Για την κατάρτιση της έκθεσης διαχείρισης του ή των διαχειριστών, 

που απευθύνονται στη Συνέλευση των εταίρων, εφαρμόζονται 

αναλόγως οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κωδ.Ν. 

2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

4) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός, αποτελέσματα 

χρήσεως, πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων και προσάρτημα) και οι 

σχετικές εκθέσεις των διαχειριστών και ελεγκτών της εταιρείας, 

υποβάλλονται, με επιμέλεια κάθε εταίρου ή διαχειριστή, στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 8 του Ν.3190/1955. Η 

καταχώρηση στο Μητρώο των αρχικών και των τροποποιημένων 

οικονομικών καταστάσεων πρέπει να γίνεται σε χρόνο που να 

επιτρέπει την τήρηση των προθεσμιών της παρ.2 του άρθρου 8 του 

Ν.3190/1955. Οι διατάξεις των παρ. 1, 2, 4 και 5 του άρθρου 43β του 

Κωδ. Ν.2190/1920, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, εφαρμόζονται 

αναλόγως και στις Εταιρείες Περιορισμένης Ευθύνης. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 16ο 



1) Με την επιφύλαξη της παρακάτω παραγράφου, για το έλεγχο των 

οικονομικών καταστάσεων εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των 

άρθρων 36 και 37, καθώς και της παρ. 4 του άρθρου 43α του Κωδ. Ν. 

2190/1920 «περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν. Οι ελεγκτές ορίζονται από τη συνέλευση των εταίρων και ο 

διορισμός τους υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 

8.     

 

ΑΡΘΡΟ 17ο. 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

1) Με βάση την απογραφή κατά το προηγούμενο άρθρο καταρτίζεται 

από τους διαχειριστές ισολογισμός, στον οποίο πρέπει να φαίνεται με 

σαφήνεια η αληθινή οικονομική κατάσταση της εταιρείας. 2) Τον 

ισολογισμό συνοδεύει και λεπτομερής ανάλυση του λογαριασμού 

«κερδών και ζημιών 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Κάθε χρόνο αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο από τα καθαρά 

κέρδη για να σχηματιστεί το αποθεματικό κεφάλαιο. Η αφαίρεση αυτή 

σταματά μέχρι να φτάσει το αποθεματικό στο ένα τρίτο (1/3) του 

κεφαλαίου. – Το ποσό αυτό μπορεί να αυξηθεί ή να μειωθεί με απόφαση 

της Συνέλευσης των εταίρων μέσα στα πλαίσια της διάταξης του άρθρου 

24 του Ν.3190/1955 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

Οι διαχειριστές υποχρεούνται να τηρούν στα ελληνικά εκτός από άλλα 

που προβλέπει ο Νόμος και τα εξής βιβλία, θεωρούμενα από τον αρμόδιο 

οικονομικό έφορο.  



1) Το βιβλίο των εταίρων στο οποίο καταχωρίζονται το όνομα των 

εταίρων, η ιθαγένεια και η διεύθυνση της κατοικίας τους, οι εισφορές του 

καθενός και οι τυχόν μεταβολές τους.  

2) Το βιβλίο πρακτικών της συνέλευσης στο οποίο καταχωρίζονται οι 

αποφάσεις που παίρνονται από τους εταίρους.  

3) Το βιβλίο πρακτικών διαχείρισης, στο οποίο καταχωρίζονται οι 

αποφάσεις των διαχειριστών 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

1) Οι διαχειριστές ευθύνονται για αποζημίωση απέναντι στην εταιρεία, 

τους εταίρους και τρίτους, από παραβάσεις του παρόντος καταστατικού 

και του Ν. 3190/1955 ή για πταίσματα κατά την διαχείριση αυτών.  

2) Η κατά την προηγούμενη παράγραφο αξίωση των εταίρων και τρίτων 

μπορεί να ασκηθεί εφόσον η συνέλευση των εταίρων απέρριψε πρόταση 

για άσκηση αγωγής από την εταιρεία ή εφόσον δεν πάρθηκε απόφαση 

της συνέλευσης μέσα σε εύλογο χρόνο. Η πιο πάνω αξίωση 

παραγράφεται μετά από πέντε (5) χρόνια. 

Με την απόφαση της συνέλευσης  που εγκρίνει των Ισολογισμό και τα 

αποτελέσματα χρήσεως ο διαχειριστής αυτοδίκαια απαλλάσσεται από 

κάθε ευθύνη για την εγκριθείσα εταιρική χρήση και τις σχετικές πράξεις   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ – 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ 

 



1) To εταιρικό μερίδιο ή τα τυχόν περισσότερα εταιρικά μερίδια κάθε 

εταίρου, αποτελούν τη μερίδα συμμετοχής του 

2) Μόνο για ολόκληρη τη μερίδα συμμετοχής μπορεί να εκδοθεί 

έγγραφο από την εταιρεία το οποίο αποτελεί απλή απόδειξη της 

εταιρικής ιδιότητας. Στην απόδειξη πρέπει να γράφονται με 

κεφαλαία γράμματα οι λέξεις «ΑΠΟΔΕΙΞΗ ΠΟΥ ΔΕΝ ΕΧΕΙ 

ΧΑΡΑΚΤΗΡΑ ΑΞΙΟΓΡΑΦΟΥ»  

3) Αν το εταιρικό μερίδιο περιέλθει σε περισσότερα πρόσωπα πρέπει 

αυτά να υποδείξουν με γραπτή δήλωση τον κοινό τους εκπρόσωπο 

στην εταιρεία. Αν δεν υποδειχθεί εκπρόσωπος, οι ανακοινώσεις 

που γίνονται από την εταιρεία στον ένα ισχύουν για όλους.  

4) Κατά την περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου ο καθένας 

από τους περισσότερους κατόχους του εταιρικού μεριδίου, 

ευθύνεται «εις ολόκληρον» για τις υποχρεώσεις προς την εταιρεία.  

5) Τα εταιρικά μερίδια μπορούν να μεταβιβασθούν: α) μεταξύ των 

εταίρων χωρίς κανένα περιορισμό. β) από τους εταίρους προς 

λοιπούς τρίτους αφού προηγηθεί σχετική απόφαση της συνέλευσης 

των εταίρων με πλειοψηφία των 3/4 των εταιρικών μεριδίων.  

 

Στην περίπτωση αυτή για τη λήψη της σχετικής απόφασης της 

συνέλευσης των εταίρων χρειάζεται να προηγηθεί υποβολή από τον 

ενδιαφερόμενο για μεταβίβαση εταίρο η σχετική αίτηση, στην οποία θα 

αναφέρεται και το τίμημα και το πρόσωπο στο οποίο προτίθεται να 

μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια, δεδομένου ότι ρητά συμφωνείται 

ότι ο εταίρος που θα ήθελε αποκτήσει τα πωλούμενα εταιρικά μερίδια 

προτιμάται έναντι οποιουδήποτε τρίτου αγοραστού, εφ’ όσον προσφέρει 

το ίδιο τίμημα. Το ανωτέρω δικαίωμα προτιμήσεως δεν υφίσταται αν το 

ενδιαφέρον του εταίρου ή των εταίρων αφορά μέρος των 



μεταβιβαζομένων μεριδίων και όχι το σύνολό τους, εφ’ όσον αυτό 

δημιουργεί κώλυμα διαθέσεως του υπολοίπου.  

Εφόσον έχουν τηρηθεί οι όροι αυτοί, η μεταβίβαση των εταιρικών 

μεριδίων ολοκληρώνεται με την τήρηση των διατυπώσεων που 

προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου 28 παρ. 3 του Ν.3190/1955, 

δηλαδή τη σύνταξη βιβλίου εταίρων της εταιρείας. γ) επίσης είναι δυνατή 

η μεταβίβαση των εταιρικών μεριδίων λόγω γονικής παροχής, δωρεάς εν 

ζωή ή και αιτία θανάτου και η μεταβίβαση που συντελείται με τον τρόπο 

αυτό καταχωρείται στο βιβλίο των εταίρων της εταιρείας, αφού οι 

δικαιούχοι υποβάλλουν σχετική αίτηση στο διαχειριστή και 

προσκομίσουν τα νομιμοποιητικά έγγραφα.  

Στις περιπτώσεις αυτές η εταιρεία έχει το δικαίωμα να δηλώσει προς τους 

νέους δικαιούχους των εταιρικών μεριδίων, ότι ασκεί το δικαίωμα 

εξαγοράς αυτών στην πραγματική τους αξία που σε περίπτωση μη 

συμφωνίας αυτή προσδιορίζεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο 

Αθηνών με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

Η δήλωση αυτή της εταιρείας με την οποία υποδεικνύεται και το 

πρόσωπο που θα εξαγοράσει το εταιρικό μερίδιο πρέπει να γίνει εντός 

μηνός από την καταχώρηση της μεταβίβασης στο βιβλίο των εταίρων και 

να κοινοποιηθεί υποχρεωτικά και προς τους εταίρους μέσα στο ίδιο 

χρόνο δεδομένου ότι αυτοί θα έχουν δικαίωμα προτίμησης εφ’ όσον 

δηλώσουν ότι ασκούν, με έγγραφο προς την εταιρεία εντός μηνός από 

την κοινοποίηση σε αυτούς της πιο πάνω σχετικής δήλωσης. Μόλις 

περάσει και η δεύτερη αυτή προθεσμία προσδιορίζεται οριστικά το 

πρόσωπο που θα εξαγοράσει τα μερίδια. Έτσι δικαιούχος των εταιρικών 

αυτών μεριδίων γίνεται το πρόσωπο αυτό, με μεταβίβαση προς αυτό των 

εταιρικών μεριδίων από τους κληρονόμους ή δωρεοδόχους ή δικαιούχους 

της γονικής παροχής ακόμη και αν αρνούνται να ενεργήσουν την 

μεταβίβαση αυτή εφ’ όσον το αντίστοιχο ποσό κατατεθεί στο Ταμείο 



Παρακαταθηκών και Δανείων και η πράξη αυτή κοινοποιηθεί νομίμως 

προς όλους τους ενδιαφερομένους.  

Σε περίπτωση που το δικαίωμα αυτό της προτίμησης της εξαγοράς 

ασκηθεί από περισσότερους εταίρους, συντρέχουν όλοι, κατά την 

αναλογία της συμμετοχής τους στα εταιρικά μερίδια.  

Τέλος σε περίπτωση πτώχευσης ή δικαστικής συμπαράστασης κάποιου 

εταίρου, ο σύνδικος της πτώχευσης ή ο συμπαραστάτης του εταίρου 

αυτού έχει την υποχρέωση να μεταβιβάσει τα εταιρικά του μερίδια στους 

εταίρους, που προτιμώνται έναντι τρίτων κάτω από τους ίδιους όρους ή 

σε πρόσωπο που τυχόν ήθελε υποδείξει η Συνέλευση των εταίρων. 

Οποιαδήποτε μεταβολή στο πρόσωπο των εταίρων συνέπεια μεταβίβασης 

εταιρικών μεριδίων και κάθε αύξηση ή μείωση εταιρικών μεριδίων 

υπόκεινται σε δημοσιεύσεις του άρθρου 8 του Ν.3190/1955  όπως 

τροποποιήθηκε με το άρθρο 4 του Π.Δ. 419/86. Όλα τα παραπάνω 

ισχύουν και σε περίπτωση θανάτου κάποιου από τους εταίρους ή 

ανικανότητας του συνέπεια ατυχήματος. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΔΑΝΕΙΑ ΕΤΑΙΡΩΝ ΠΡΟΣ ΤΗΝ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

1) Απαγορεύεται να παρέχεται εμπράγματη ασφάλεια προς εξασφάλιση 

δανείων των εταίρων προς την εταιρεία. Η παρά την απαγόρευση αυτή 

σύσταση εμπράγματης ασφάλειας είναι άκυρη. 2) Η εξόφληση από την 

εταιρεία των δανείων που έγιναν προς αυτή από τους εταίρους θεωρείται 

ότι δεν έγινε, αν με την εξόφληση αυτή ματαιώνονται στο σύνολό τους ή 

μερικά οι κατά τον χρόνο αυτό απαιτήσεις των τρίτων. 3) Σε περίπτωση 

λύσης της εταιρείας από οποιανδήποτε λόγο εκτός από την περίπτωση 

της κήρυξης της σε κατάσταση πτώχευσης, οι από δάνεια απαιτήσεις των 

εταίρων ικανοποιούνται μετά την εξόφληση των άλλων χρεών της 

εταιρείας 



 

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΕΞΟΔΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ ΚΑΙ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΤΑΙΡΟΥ 

1) Κάθε εταίρος, μπορεί να εξέλθει από την εταιρεία για σπουδαίο λόγο 

μετά από δικαστική απόφαση με την οποία θα ορίζεται η αξία της 

μερίδας συμμετοχής του εξερχόμενου εταίρου, με ανάλογη εφαρμογή 

του άρθρου 29 του Ν.3190/1955 (παρ.1).  

2) Εφόσον υπάρχει σπουδαίος λόγος το δικαστήριο με αίτηση του 

διαχειριστή ή εταίρου μπορεί να αποκλείσει από την εταιρεία εταίρο ή 

εταίρους εφόσον πάρθηκε γι’ αυτό απόφαση της συνέλευσης με 

πλειοψηφία πάνω από το μισό του όλου αριθμού των εταίρων που 

εκπροσωπούν πάνω από το μισό του εταιρικού κεφαλαίου. Με την 

καταβολή στον εταίρο που αποκλείστηκε της αξίας της εταιρικής του 

μερίδας, η εταιρεία συνεχίζεται με τους υπόλοιπους. 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΓΝΩΣΗ ΤΗΣ ΠΟΡΕΙΑΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΙΚΏΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

Κάθε εταίρος δικαιούται, κατά το πρώτο δεκαήμερο από τη λήξη κάθε 

ημερολογιακού τριμήνου, να λαβαίνει γνώση ο ίδιος ή με αντιπρόσωπό 

του για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία 

και τα έγγραφα της εταιρείας. Δικαιούται επίσης, με έξοδά του να ζητεί 

να του παραδίνονται αποσπάσματα του βιβλίου των εταίρων και του 

βιβλίου πρακτικών των συνελεύσεων 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

1)  Οι εταίροι έχουν δικαίωμα στα καθαρά κέρδη που προκύπτουν από 

τον ετήσιο ισολογισμό και αντίστοιχα υποχρέωση για τις ζημιές 

ανάλογα με την εισφορά τους.  



2)  Αν έγινε διανομή μη πραγματικών κερδών οι εταίροι που τα πήραν 

υποχρεούνται να τα επιστρέψουν, η δε αγωγή για την επιστροφή τους 

παραγράφεται μετά πέντε (5) χρόνια από την καταβολή τους. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΓΕΝΙΚΕΣ 

ΑΡΧΕΣ 

1)Η τροποποίηση του παρόντος καταστατικού μπορεί να γίνει μόνο με 

απόφαση της συνέλευσης με συμβολαιογραφικό  έγγραφο που παίρνεται 

με πλειοψηφία τουλάχιστο των τριών τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού 

των εταίρων που εκπροσωπούν τα (3/4) του εταιρικού κεφαλαίου. 2) 

Χρειάζεται απόφαση με κοινή συναίνεση όλων των εταίρων στις εξής 

περιπτώσεις: α) Για την μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας και β) 

Για επαύξηση των υποχρεώσεων των εταίρων ή της ευθύνης τους και για 

μείωση των από το καταστατικό δικαιωμάτων τους, καθώς και στις 

περιπτώσεις που αναφέρονται στην παρούσα εταιρική σύμβαση, εκτός κι 

αν αλλιώς ορίζουν οι σχετικές διατάξεις του Ν.3190/1955. 3) Κάθε 

τροποποίηση της παρούσας εταιρικής σύμβασης μαζί με ολόκληρο το νέο 

κείμενο της σύμβαση υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας που 

ορίζει το άρθρο 8, του Ν.3190/1955 όπως ισχύει μετά την τροποποίηση 

του. Πριν από την τήρηση των παραπάνω διατυπώσεων η τροποποίηση 

δεν παράγει αποτέλεσμα. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΜΕΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ ΤΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ 

Για την μεταβολή του αντικειμένου της εταιρείας χρειάζονται απόφαση 

της συνέλευσης με την ειδική πλειοψηφία του άρθρου 22 του παρόντος. 

οι εταίροι που τυχόν διαφώνησαν στη λήψη της σχετικής απόφασης 



μπορούν να αποχωρήσουν από την εταιρεία εάν το δηλώσουν με έγγραφο 

εντός τριών μηνών από την δημοσίευση της απόφασης και καταβάλλεται 

σε αυτούς η αξία της μερίδας συμμετοχής τους με ανάλογη εφαρμογή της 

διάταξης της παραγράφου 1 Άρθρου 29 του Ν.3190/1955. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1) Η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται μόνο με τροποποίηση της 

εταιρικής σύμβασης, μετά από απόφαση της συνέλευσης των εταίρων 

που παίρνεται με πλειοψηφία τουλάχιστο των τριών τετάρτων (3/4) 

του όλου αριθμού των εταίρων που εκπροσωπεί τα (3/4) του 

εταιρικού κεφαλαίου.  

2) Η ανάληψη του νέου κεφαλαίου γίνεται αποκλειστικά από τους 

εταίρους ανάλογα με την συμμετοχή τους στην εταιρεία με έγγραφο 

δήλωσή τους στην εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) μέρες από εκείνη που 

πάρθηκε η απόφαση της συνέλευσης για την ανάληψη του νέου 

κεφαλαίου.  

3) Μέσα σε δέκα (10) μέρες από τη λήξη της προθεσμίας της παρ.2 του 

παρόντος άρθρου πρέπει να υπογραφεί συμβολαιογραφικό έγγραφο 

μεταξύ των διαχειριστών της εταιρείας και των εταίρων που 

ανέλαβαν τα εταιρικά μερίδια στην περίπτωση δε αυτή εφαρμόζονται 

ανάλογα οι διατάξεις των άρθρων 4 και 5 του Ν.3190/1955. Η 

εξόφληση των πιο πάνω εταιρικών μεριδίων δεν μπορεί να γίνει με 

συμψηφισμό. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

 



1) Η μείωση του εταιρικού κεφαλαίου γίνεται μόνο με τροποποίηση της 

εταιρικής σύμβασης μετά από απόφαση της συνέλευσης των εταίρων 

που παίρνεται τουλάχιστο με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) 

του όλου αριθμού των εταίρων που εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα 

(3/4) του εταιρικού κεφαλαίου. Στην απόφαση αυτή αναφέρεται ο 

σκοπός της μείωσης, το ποσό αυτής καθώς και ο τρόπος με τον 

οποίον θα πραγματοποιηθεί η μείωση.   

2) Μείωση του εταιρικού κεφαλαίου είναι και οι κατά τις διατάξεις του 

Ν. 3190/1955 καταβολή σε εξερχόμενο ή αποκλειόμενο εταίρο της 

αξίας της μερίδας συμμετοχής του.  

3) Σε καμία περίπτωση δεν μπορεί το εταιρικό κεφάλαιο να μειωθεί 

κάτω από ευρώ δέκα οκτώ χιλιάδες (18.000,00) ούτε τα εταιρικά 

μερίδια κάτω από τριάντα (30,00) ευρώ έκαστο. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΔΙΑΤΥΠΩΣΕΙΣ ΜΕΙΩΣΗΣ 

Η τροποποίησης της εταιρικής σύμβασης στην περίπτωση μείωσης του 

εταιρικού κεφαλαίου μπορεί να γίνει μόνο αφού περάσουν δύο (2) μήνες 

από τη δημοσίευση με φροντίδα των διαχειριστών μια φορά στο δελτίο 

που ορίζει το άρθρο 8 παρ. 2 του Ν.3190/1955 και δύο φορές σε 

εφημερίδα του εκδίδεται στην έδρα της εταιρείας της απόφασης της 

συνέλευσης για τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου και εφόσον μέσα 

στην πιο πάνω προθεσμία, κανένας από τους δανειστές της εταιρείας πριν 

από την τελευταία δημοσίευση δεν διατυπώσει και υποβάλει στην 

εταιρεία γραφτές τις αντιρρήσεις του 

 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ ΑΠΟ ΕΞΟΔΟ 

ΕΤΑΙΡΟΥ 



1) Σε κάθε περίπτωση, που κατά τις διατάξεις της εταιρικής σύμβασης 

και του Ν.3190/1955 εξέρχονται από την εταιρεία ένας ή 

περισσότεροι εταίροι, η καταβολή σε αυτούς της αξίας της μερίδας 

συμμετοχής τους δεν μπορεί να γίνει πριν από την τροποποίηση της 

εταιρικής σύμβασης για τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου κατά τις 

διατάξεις των άρθρων 41 και 42 του Ν.3190/1955.  

2) Αν δεν παρθεί απόφαση από τη συνέλευση περί μείωσης του 

εταιρικού κεφαλαίου μέσα σε δέκα πέντε (15) ημέρες από εκείνη της 

κοινοποίησης στην εταιρεία της απόφασης του Μονομελούς 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας που ορίζει την αξία της 

μερίδας συμμετοχής του εξερχόμενου εταίρου ή αν δεν ακολουθήσει 

μέσα σε εύλογο χρόνο η στο προηγούμενο άρθρο του παρόντος 

αναγραφόμενη διαδικασία, ο εξερχόμενος εταίρος μπορεί να ζητήσει 

από το δικαστήριο τη λύση της εταιρείας.  

3) Οι διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων δεν εφαρμόζονται σε 

περίπτωση αύξησης του εταιρικού κεφαλαίου κατά ίσο τουλάχιστο 

ποσό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

 

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ – ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΙΣ 

Η εταιρεία λύεται: α) Σε περίπτωση που προβλέπει ο νόμος ή το παρόν 

καταστατικό. β) Με απόφαση της συνέλευσης των εταίρων που παίρνεται 

με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) του όλου αριθμού των εταίρων 

που εκπροσωπούν τα τρία τέταρτα (3/4) του εταιρικού κεφαλαίου. γ) Με 

δικαστική απόφαση για σπουδαίο λόγο με αίτηση εταίρου ή εταίρων που 

εκπροσωπούν τουλάχιστο το ένα δέκατο (1/10) του εταιρικού κεφαλαίου. 

δ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. ε) Με 



δικαστική απόφαση ύστερα από αίτηση οπουδήποτε που έχει έννομο 

συμφέρον στην περίπτωση συγκέντρωσης όλων των εταιρικών μεριδίων 

στο ένα πρόσωπο. Για τις υποχρεώσεις που ανέλαβε η εταιρεία κατά τη 

διάρκεια της συγκέντρωσης των εταιρικών μεριδίων σε ένα πρόσωπο, το 

πρόσωπο αυτό ευθύνεται απεριόριστα αν η εταιρεία είναι αφερέγγυα. Η 

εταιρεία δεν λύεται με την απαγόρευση, την πτώχευση ή το θάνατο 

εταίρου. Η λύση της εταιρείας υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας που ορίζει το άρθρο 8 του Ν. 3190/1955, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

Σε περίπτωση απώλειας κατά το ένα δεύτερο (1/2) του εταιρικού 

κεφαλαίου, οι διαχειριστές υποχρεούνται να συγκαλέσουν τη συνέλευση 

των εταίρων για να αποφασίσει για τη διάλυση της εταιρείας ή για τη 

μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, κατά ποσοστό όμως όχι μικρότερο από 

το στο άρθρο 4 παρ.1 του Ν. 3190/1955 οριζόμενο ελάχιστο κεφάλαιο. 2) 

Αν δεν συγκληθεί η συνέλευση μέσα σε εύλογο χρόνο ή δεν παρθεί 

απόφαση κάθε ενδιαφερόμενος μπορεί να ζητήσει από το δικαστήριο της 

έδρας της εταιρείας, τη διάλυση της. 

 

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1) Όταν λυθεί η εταιρεία από οποιονδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξή 

της σε κατάσταση πτώχευσης ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. 

Μέχρι να τελειώσει η εκκαθάριση και η διανομή η εταιρεία θεωρείται 

ότι εξακολουθεί να υπάρχει και στην επωνυμία της γράφονται οι 

λέξεις “υπό εκκαθάριση”.  



2) Η κατά το στάδιο της εκκαθάρισης των οργάνων της εταιρείας 

περιορίζεται στις αναγκαίες πράξεις για την εκκαθάριση της 

εταιρικής περιουσίας.  

3) Οι διατάξεις του παρόντος για τη διαχείριση εφαρμόζονται ανάλογα 

και στην εκκαθάριση, εφόσον δεν τροποποιούνται από τα πιο κάτω 

άρθρα του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ ΚΑΙ ΑΝΑΚΛΗΣΗ ΤΟΥΣ 

1) Η εκκαθάριση γίνεται από τον εκκαθαριστή που διορίζεται από την 

γενική συνέλευση με την πλειοψηφία των ¾ του αριθμού των 

εταίρων που εκπροσωπούν τα 3/4 του εταιρικού κεφαλαίου.  

2) Οι εκκαθαριστές που διορίζονται με το παραπάνω τρόπο 

ανακαλούνται για σπουδαίο λόγο. 

3) Η συνέλευση των εταίρων μπορεί να ανακαλέσει οποτεδήποτε τους 

εκκαθαριστές που διόρισε με απόφασή της καθώς και τους 

εκκαθαριστές που ενεργούν την εκκαθάριση κατά την παρ. 1 του 

παρόντος άρθρου.  

4) Αν διαπιστωθεί σπουδαίος λόγος το δικαστήριο μπορεί με αίτηση 

εταίρων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) τουλάχιστο του 

εταιρικού κεφαλαίου, να ανακαλέσει τους εκκαθαριστές που όρισε η 

συνέλευση.  

5) Σε επείγουσα περίπτωση αποφασίζει προσωρινά το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας κατά την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Ο διορισμός και η για οποιοδήποτε λόγο 

παύση της εξουσίας των εκκαθαριστών με τα στοιχεία της 

ταυτότητας του υπόκειται στις διατυπώσεις του άρθρου 8 του 

Ν.3190/1955 όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του. Στις ίδιες 



διατυπώσεις υπόκειται ο τρόπος άσκησης της εξουσίας των 

εκκαθαριστών. 

 

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΑΠΟΓΡΑΦΗ ΚΑΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

Μόλις αρχίσει η εκκαθάριση οι εκκαθαριστές υποχρεούνται να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να καταρτίσουν τον 

ισολογισμό τον οποίο δημοσιεύουν στο δελτίο που προβλέπει η παρ. 3 

του άρθρου 8 του Ν.3190/1955. Εφόσον εξακολουθεί η εκκαθάριση οι 

εκκαθαριστές υποχρεούνται να καταρτίσουν κάθε χρόνο ισολογισμό. 

 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΩΝ 

1) Οι εκκαθαριστές εκπροσωπούν όπως και οι διαχειριστές την εταιρεία 

και υπογράφουν για αυτήν κάτω από την εταιρική επωνυμία.  

2) Οι εκκαθαριστές πρέπει να τελειώσουν χωρίς καθυστέρηση τις 

εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να εξοφλήσουν τα χρέη της 

εταιρείας, να εισπράξουν τις απαιτήσεις της και να μετατρέψουν σε 

χρήμα την εταιρική περιουσία. Για τον σκοπό αποπεράτωσης των 

εκκρεμών υποθέσεων, μπορούν οι εκκαθαριστές να ενεργήσουν και 

νέες πράξεις. 

  

ΑΡΘΡΟ 38ο 

ΑΠΟΠΕΡΑΤΩΣΗ ΤΗΣ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗΣ 

Μόλις τελειώσουν την εκκαθάριση οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τον 

τελικό ισολογισμό που υποβάλλεται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 8 παρ. 1 και τον δημοσιεύουν στο δελτίο που προβλέπει η παρ.3 

του ίδιου άρθρου, όπως ισχύει μετά την τροποποίηση του Ν.3190/1955 



και στη συνέχεια διανείμουν το προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής 

περιουσίας στους εταίρους, ανάλογα με την μερίδα συμμετοχής τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση αρχίζει στις μια (1) Γενάρη και λήγει στις τριάντα μια 

(31) Δεκέμβρη κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει 

από την νόμιμη δημοσίευση του παρόντος στο δελτίο Ανωνύμων 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης και συμφωνείται με το 

παρόν μεγαλύτερη του δωδεκαμήνου, ήτοι μέχρι 31-12-2005 έτους. 

 

ΑΡΘΡΟ 40ο 

Για τη επίλυση κάθε διαφοράς μεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το 

παρόν και τις τυχόν τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέμα ή όρο 

που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος καταστατικού, 

εφαρμόζονται οι διατάξεις του Νόμου 3190/1955, όπως τροποποιήθηκε 

με το Π.Δ. 419/1986 και ισχύει σήμερα. Τέλος εγώ ο Συμβολαιογράφος 

υπόμνησα στους συμβαλλόμενους τις διατάξεις του Φ.Π.Α. σύμφωνα με 

τον Νόμο 1642/1982. Κατά τα λοιπά εξακολουθεί να ισχύει το υπ. 

αριθμόν 11.360/22-9-1999 συμβόλαιό μου όπως παραπάνω 

τροποποιήθηκε και ισχύει.  

Σε πίστωση των ανωτέρω και αιτήσει των συμβαλλομένων συντάχθηκε 

το παρόν σε δέκα έξι (16) φύλλα για το οποίο εισπράχθηκαν για τέλη και 

δικαιώματά μου ευρώ μεθ’ αντιγράφων εξακόσια πενήντα (650,00) 

υποκείμενα σε ΦΠΑ 24% και το οποίο αφού διαβάσθηκε καθαρά και 

μεγαλόφωνα στους συμβαλλόμενους και βεβαιώθηκε από αυτούς 

υπογράφεται νόμιμα όπως ακολουθεί. 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ           Ο ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ 

Ακολουθούν υπογραφές 


