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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΒΛΑΒΙΑΝΟΣ - 
ΡΟΥΜΠΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΒΛΑΒΙΑΝΟΣ - ΡΟΥΜΠΑΝΗΣ Α.Ε. και 
αριθμό ΓΕΜΗ 7651301000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 18/06/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1767126, η 
με αριθμό 574_11/06/2019 (AΔΑ: ΨΔΙΖ7Λ7-ΙΥ6) απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής 
Αττικής με την οποία εγκρίθηκε α) η τροποποίηση του άρθρου 5 και β) η εναρμόνιση του καταστατικού σύμφωνα με 
τις διατάξεις του Ν. 4548/18 της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΒΛΑΒΙΑΝΟΣ - ΡΟΥΜΠΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7651301000 σύμφωνα με την από 04/06/2019 απόφαση της 
Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής  (Αρ. Πρωτ.: 574 / 11/06/2019). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «ΒΛΑΒΙΑΝΟΣ- ΡΟΥΜΠΑΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ Ε-

ΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΤΟ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ «ΒΛΑΒΙΑΝΟΣ - ΡΟΥ-

ΜΠΑΝΗΣ Α.Ε.». 

ΑΡ. ΓΕΜΗ 7651301000 

(Πρώην ΑΡ. Μ.Α.Ε: 63594/04/Β/07/125) 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ- ΣΚΟΠΟΣ- ΕΔΡΑ- ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1ο  

ΣΥΣΤΑΣΗ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

1.- Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία «ΒΛΑΒΙΑΝΟΣ- ΡΟΥΜΠΑ-

ΝΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με τον διακριτικό 

τίτλο «ΒΛΑΒΙΑΝΟΣ- ΡΟΥΜΠΑΝΗΣ A.E».  

2.- Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρείας η επωνυμία και ο διακριτικός τίτ-

λος μπορεί να εκφράζονται σε ξένη γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά 

στοιχεία και οι λέξεις ανώνυμη εταιρεία θα εκφράζονται ως Societe Anonyme 

και το ακρωνύμιο Α.Ε. θα εκφράζεται ως S.A. 

ΑΡΘΡΟ 2ο  

ΕΔΡΑ 

1.- Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αχαρνών Αττικής.   

2.- Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου δύνανται να ιδρύονται υποκατα-

στήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας οπουδήποτε στην Ελλάδα και 

στην αλλοδαπή. Με την ίδια απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο καθορίζει 

τις αρμοδιότητες και τα καθήκοντα κάθε υποκαταστήματος, πρακτορείου ή 

γραφείου. 

3.- Το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφασή του δύναται να καταργεί ιδρυμένα 

υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία και να μετατρέπει τις αρμοδιότητες 

και τα καθήκοντα αυτών.  

ΑΡΘΡΟ 3ο  
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ΣΚΟΠΟΣ 

 Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1.- Η αγορά και η πώληση ακινήτων γενικά και η εκμετάλλευση αυτών για λο-

γαριασμό της εταιρείας.   

2.- Η επί ιδιοκτήτων οικοπέδων ή επί οικοπέδων που ανήκουν σε τρίτους (κα-

τά το σύστημα της αντιπαροχής ή κατά οποιοδήποτε άλλο ανταποδοτικό σύ-

στημα) ανέγερση οικοδομών σε αυτά, η επί εργολαβία ανέγερση και πώληση 

πάσης φύσεως κτιρίων, όπως ανέγερση πολυωρόφων οικοδομών (πολυκα-

τοικιών) ή κτιριακών συγκροτημάτων και η πώληση αυτών είτε ολικά είτε μερι-

κά (κατά διαμερίσματα- κατοικίες, γραφεία, καταστήματα, χώρους στάθμευ-

σης, αποθήκες κ.λ.π) και γενικά κάθε συναφής εργασία ή πράξη.  

3.- Η εισαγωγή, εξαγωγή, εμπορία, εκμίσθωση και μίσθωση δομικού και οικο-

δομικού εξοπλισμού, καθώς και μηχανημάτων, εργαλείων και γενικά παντός 

είδους μηχανολογικού και λοιπού εξοπλισμού για την εκτέλεση τεχνικών έρ-

γων. 

4.- Η εισαγωγή, εξαγωγή και εμπορία υδραυλικών ειδών, ειδών υγιεινής και 

θέρμανσης, κλιματισμού και πλακιδίων  

5.- Η έρευνα, ανάπτυξη και εφαρμογή ειδικών τεχνικών μεθόδων που αφο-

ρούν τις κατασκευές εν γένει, ως και η συνεργασία με ξένους εξειδικευμένους 

οίκους προς πραγματοποίηση του σκοπού αυτού. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, 

που θα έχει όμοιο ή παρεμφερή σκοπό και να συγχωνεύεται με άλλη εταιρεία 

ή να απορροφά άλλη συναφή επιχείρηση ατομική ή εταιρική οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου. 

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδή-

ποτε τρόπο. 

γ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση που έχει όμοιο ή παρεμφερή 

σκοπό, ημεδαπή ή αλλοδαπή. 

δ) Να ιδρύει καταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε  

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
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1.- Η διάρκεια της εταιρείας ορίστηκε σε δέκα (10) έτη και δημοσιεύτηκε με το 

καταστατικό συστάσεως στο με αριθμό 6454/27-6-2007 Φ.Ε.Κ. τεύχος Α.Ε. & 

Ε.Π.Ε. αρχομένη από την καταχώρηση του καταστατικού, μαζί με την άδεια 

συστάσεως αυτής και την διοικητική έγκριση αυτού από την αρμόδια αρχή, 

στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της οικείας Νομαρχίας και έληγε την αντί-

στοιχη ημερομηνία του έτους δύο χιλιάδες δέκα επτά (2017). 

Με την από 26-8-2016 απόφαση της Γενικής συνέλευσης των μετόχων, η ο-

ποία στις 12-9-2016 καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. με Κ.Α.Κ 753735 και η σχε-

τική ανακοίνωση της άνω καταχώρισης με αριθμό πρωτ. 568642/12-9-2016,  

αναρτήθηκε στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ., παρατάθηκε η διάρκεια της 

εταιρείας για είκοσι (20) έτη και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους δύο 

χιλιάδες τριάντα επτά (2037). 

2.- Η διάρκεια της εταιρείας είναι δυνατόν να παραταθεί ή να συντομευτεί με 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέ-

λευσης των μετόχων. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ- ΜΕΤΟΧΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 5ο  

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ανήρχετο στο ποσό των τετρακοσίων χιλιάδων 

(400.000,00) ευρώ, το οποίο καλύφθηκε, με μετρητά από τους ιδρυτές, διαι-

ρούμενο σε σαράντα χιλιάδες (40.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξί-

ας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία, όπως αυτό δημοσιεύτηκε με το καταστατικό 

συστάσεως στο με αριθμό 6454/27-6-2007 Φ.Ε.Κ. τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.  

Με την από 24-9-2008 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης, που δη-

μοσιεύτηκε στο με αριθμό 12026/23-10-2008 Φ.Ε.Κ. τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.,  

αυξήθηκε το κεφάλαιο της εταιρείας κατά εξακόσιες χιλιάδες (600.000,00) ευ-

ρώ, με καταβολή μετρητών και με έκδοση εξήντα χιλιάδων (60.000) νέων ονο-

μαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία. Έτσι, το 

κεφάλαιο ανήλθε σε ένα εκατομμύριο (1.000.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε 

εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

(10,00) ευρώ η κάθε μία. 
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Με την από 13-4-2009 απόφαση της έκτακτης γενικής συνέλευσης, που δη-

μοσιεύτηκε στο με αριθμό 3052/29-4-2009 Φ.Ε.Κ. τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε.,  αυ-

ξήθηκε το κεφάλαιο της εταιρείας κατά ένα εκατομμύριο (1.000.000,00) ευρώ, 

με καταβολή μετρητών και με έκδοση εκατό χιλιάδων (100.000) νέων ονομα-

στικών μετοχών, ονομαστικής αξίας δέκα (10,00) ευρώ η κάθε μία. Έτσι, το 

κεφάλαιο ανήλθε σε δύο εκατομμύρια (2.000.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε 

διακόσιες χιλιάδες (200.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα 

(10,00) ευρώ η κάθε μία. 

Με την από 30-6-2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, που δημοσιεύτηκε 

στο με αριθμό 12701/23-10-2009 Φ.Ε.Κ. τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε, η ονομαστική 

αξία έκαστης μετοχής ορίστηκε σε ένα (1,00) ευρώ από δέκα (10,00) ευρώ και 

αυξήθηκε το κεφάλαιο κατά το ποσό των τριάντα χιλιάδων (30.000,00) ευρώ, 

με κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των παγίων περιουσιακών στοιχείων -

ακινήτων-, δυνάμει και συνεπεία των άρθρων 21 επ. του Ν. 2065/1992, ποσού 

είκοσι επτά χιλιάδων διακοσίων δέκα εννέα και πενήντα οκτώ λεπτών 

(27.219,58) ευρώ και με καταβολή μετρητών από τους μετόχους ποσού δύο 

χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα και σαράντα δύο λεπτών (2.780,42) ευρώ, με 

έκδοση τριάντα χιλιάδων (30.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας ενός (1,00) ευρώ εκάστης. Έτσι, το κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 

δύο εκατομμύρια τριάντα χιλιάδες (2.030.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε δύο 

εκατομμύρια τριάντα χιλιάδες (2.030.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας εκάστης ενός (1,00) ευρώ. 

Με την από 30-6-2014 απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης, η οποία 

στις 21-7-2014 καταχωρίστηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. με Κ.Α.Κ 753507 και η σχετική 

ανακοίνωση της άνω καταχώρισης με αριθμό πρωτ. 10091/12-9-2016,  αναρ-

τήθηκε στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ. και δημοσιεύτηκε στο με αριθμό 

2616/12-9-2016 Φ.Ε.Κ. τεύχος ΠΡΑ.Δ.Ι.Τ., το κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθη-

κε κατά δέκα χιλιάδες (10.000,00) ευρώ ως ακολούθως: 

 α) Με την αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων ποσού τριών χιλιάδων τε-

τρακοσίων ενενήντα εννέα και εξήντα επτά λεπτά (3.499,67) ευρώ και την κε-

φαλαιοποίηση της ως άνω υπεραξίας και β) με καταβολή μετρητών από τους 

μετόχους ποσού έξι χιλιάδων πεντακοσίων και τριάντα τριών λεπτών 

(6.500,33) ευρώ, με την έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) νέων ονομαστικών 
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μετοχών, ονομαστικής αξίας εκάστης ενός (1,00) ευρώ. Έτσι, το κεφάλαιο της 

εταιρείας ανήλθε σε δύο εκατομμύρια σαράντα χιλιάδες (2.040.000,00) ευρώ 

διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια σαράντα χιλιάδες (2.040.000) ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης ενός (1,00) ευρώ. 

Με την από 4-6-2019 απόφαση της έκτακτης καταστατικής γενικής συνέλευ-

σης των μετόχων, το κεφάλαιο μειώθηκε κατά πεντακόσιες δέκα χιλιάδες 

(510.000,00) ευρώ με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής κατά εί-

κοσι πέντε λεπτά (0,25) ευρώ, με καταβολή μετρητών στους μετόχους. Έτσι το 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε ένα εκατομμύριο πεντακόσιες τριάντα χι-

λιάδες (1.530.000,00) ευρώ διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια σαράντα χιλιά-

δες (2.040.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης εβδομήντα 

πέντε λεπτών (0,75) ευρώ. 

ΑΡΘΡΟ 6ο  

ΑΥΞΗΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ- 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ - ΜΕΙΩΣΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.- Για την αύξηση του κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευ-

σης, που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία (τακτική αύξηση). 

Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του (έκτακτη αύξηση), 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου 

των μελών του, να αυξάνει το κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων με-

τοχών. Η πιο πάνω εξουσία χορηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης, για χρονικό διάστημα, που δεν υπερβαίνει την πενταε-

τία. Στην περίπτωση αυτή το κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται κατά ποσό, που 

δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο του κεφαλαίου, που υπάρχει κατά την ημε-

ρομηνία, που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εξουσία για αύξηση του 

κεφαλαίου. Η εξουσία αυτή μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση 

για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε χορηγούμε-

νη ανανέωση και η ισχύς κάθε ανανέωσης αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πεντα-

ετίας από την παρέλευση της διάρκειας ισχύος της προηγούμενης. Οι αποφά-

σεις της Γενικής Συνέλευσης για χορήγηση ή ανανέωση της εξουσίας αύξησης 

του κεφαλαίου από το Διοικητικό Συμβούλιο υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

2.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, η απόφαση του αρμοδίου 

οργάνου της εταιρείας, πρέπει να αναφέρει όσα ορίζονται στο άρθρο 25 παρ. 1 
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του Ν. 4548/2018. Η γενική συνέλευση στο πλαίσιο της τακτικής αύξησης κε-

φαλαίου μπορεί με την απόφασή της για την αύξηση να εξουσιοδοτήσει το διοι-

κητικό συμβούλιο, όπως αυτό προσδιορίσει την τιμή διάθεσης των νέων μετο-

χών, ή, επί εκδόσεως προνομιούχων μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, το 

επιτόκιο και τον τρόπο υπολογισμού του. Η διάρκεια ισχύος της εξουσιοδότη-

σης προσδιορίζεται στη σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπο-

ρεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Εφόσον χορηγείται η ανωτέρω εξουσιοδότηση 

προς το διοικητικό συμβούλιο, η προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το 

άρθρο 20 του Ν. 4548/2018 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού 

συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται κατά περίπτωση η τιμή διάθεσης των με-

τοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του. Η εξουσιοδότηση υπο-

βάλλεται σε δημοσιότητα. 

3.- Σε περίπτωση περισσότερων κατηγοριών μετοχών, η απόφαση της γενι-

κής συνέλευσης, που αφορά την αύξηση του κεφαλαίου και η απόφασή της, 

που παρέχει εξουσία στο διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, υ-

πόκεινται στην έγκριση της κατηγορίας ή των κατηγοριών των μετόχων, των 

οποίων τα δικαιώματα θίγονται από τις αποφάσεις αυτές. Τα δικαιώματα αυτά 

δεν θεωρείται ότι θίγονται, ιδίως εφόσον η αύξηση γίνεται χωρίς νέες εισφορές 

και οι νέες μετοχές, που θα εκδοθούν ανά κατηγορία, παρέχουν τα ίδια δικαιώ-

ματα με τις αντίστοιχες παλαιές, διατίθενται δε στους μετόχους της αντίστοιχης 

κατηγορίας σε αριθμό ανάλογο με τις μετοχές, που ήδη κατέχουν, ώστε να μην 

μεταβάλλονται τα ποσοστά συμμετοχής των μετόχων κάθε κατηγορίας. Η έ-

γκριση της απόφασης της γενικής συνέλευσης, που αφορά την αύξηση παρέχε-

ται με απόφαση των μετόχων της κατηγορίας, που θίγεται και λαμβάνεται σε 

ιδιαίτερη συνέλευση με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

4.- Για τη σύγκληση της ιδιαίτερης συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του 

παρόντος, τη συμμετοχή σε αυτή, την παροχή πληροφοριών, την αναβολή λή-

ψης αποφάσεων, την ψηφοφορία, καθώς και την ακύρωση των αποφάσεών 

της, εφαρμόζονται αναλόγως οι σχετικές διατάξεις για τη γενική συνέλευση των 

μετόχων. 

5.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου, που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, καθώς και σε περίπτωση έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατρο-

πής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 



 7 

ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των μετόχων, που υφίστανται κατά τον χρόνο της 

έκδοσης, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο.  

6.- Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται μέσα στην προθεσμία, την οποία όρι-

σε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία αυτή, με 

την επιφύλαξη τήρησης της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου, όπως ορί-

ζεται στο άρθρο 20 του Ν. 4548/2018, δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκα-

τεσσάρων (14) ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 2 του άρθρου 25 

του Ν. 4548/2018, η προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης 

δεν αρχίζει πριν από τη λήψη της απόφασης του διοικητικού συμβουλίου για 

τον προσδιορισμό της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών ή του τυχόν επιτοκίου. 

Στην περίπτωση του τελευταίου εδαφίου της παραγράφου 5 του παρόντος, η 

προθεσμία άσκησης του δικαιώματος από τους λοιπούς μετόχους ορίζεται, ο-

μοίως, από το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία 

αυτή δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα (10) ημερών και αρχίζει από την 

επομένη της ημέρας, κατά την οποία λήγει η προθεσμία για τους μετόχους της 

κατηγορίας, στην οποία ανήκουν οι νέες μετοχές. 

7.- Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε 

την αύξηση του κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει προθεσμία για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ορίζει με απόφασή του το διοι-

κητικό συμβούλιο, μέσα στα χρονικά όρια, που προβλέπονται από το άρθρο 20 

του Ν. 4548/2018. 

8.- Μετά το τέλος των προθεσμιών αυτών, οι μετοχές που δεν έχουν ανα-

ληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται από το διοικητικό συμβούλιο 

της εταιρείας κατά την κρίση του σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής, που καταβάλ-

λουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι. Το όργανο, που αποφάσισε την αύξηση και πά-

ντως το διοικητικό συμβούλιο, που διαθέτει τις μετοχές που απέμειναν, σύμφω-

να με το προηγούμενο εδάφιο, μπορεί να δίνει προτεραιότητα στους μετόχους, 

που άσκησαν ήδη το δικαίωμα προτίμησης, καθώς και σε άλλα πρόσωπα, που 

κατέχουν εν γένει τίτλους μετατρέψιμους σε μετοχές. 

9.- Η πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

μνημονεύεται υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκη-

θεί αυτό το δικαίωμα, υποβάλλεται με επιμέλεια της εταιρείας σε δημοσιότητα. 

Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του Ν. 4548/2018, η 
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πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης, κατά τα ανωτέρω, μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική 

συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι, που εκπροσωπούσαν το σύνολο του κεφα-

λαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας, που τάχθηκε για την άσκηση του δι-

καιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την από αυτούς ά-

σκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπο-

ρεί να αντικατασταθεί με συστημένη επιστολή «επί αποδείξει». 

10.- Για τη μείωση κεφαλαίου απαιτείται απόφαση της γενικής συνέλευσης, 

που αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, εκτός αν η μείωση γίνε-

ται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρ-

θρου 49 του Ν. 4548/2018 και σύμφωνα, με όσα ορίζονται στα άρθρα 29 επ. 

του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΚΑΙ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΗΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΟΥ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

1.- Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου ορίζεται από την 

απόφαση της γενικής συνέλευσης και δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκα-

τεσσάρων (14) ημερών ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την η-

μέρα, που καταχωρίσθηκε η απόφαση αυτή στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2.- Η καταβολή σε μετρητά των τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι κατα-

θέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική αύξηση του κεφαλαίου, πραγμα-

τοποιούνται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της εταιρείας, που 

τηρείται σε πιστωτικό ίδρυμα, που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα ή σε χώρα 

του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ). Με την επιφύλαξη του άρθρου 19 

του Ν. 4548/2018, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρό-

τητα, αν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό δαπανήθηκε για τους σκοπούς της 

εταιρείας, με την προϋπόθεση ότι αυτό έχει ειδικά προβλεφθεί στην απόφαση 

για την αύξηση του κεφαλαίου.  

3.- Η καταβολή της εισφοράς μπορεί να λάβει χώρα και με συμψηφισμό 

χρέους της εταιρείας προς τον καταβάλλοντα την εισφορά, εφόσον τούτο έχει 

προβλεφθεί στην απόφαση για την αύξηση του κεφαλαίου. Ο συμψηφισμός 

πρέπει να συνοδεύεται από βεβαίωση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής 

εταιρείας ότι το χρέος αυτό είναι, όπως προκύπτει από τα βιβλία της εταιρείας, 
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υπαρκτό και ληξιπρόθεσμο και δεν εξαρτάται από αίρεση. Σε περίπτωση μη 

ληξιπρόθεσμου χρέους, πρέπει να αποτιμάται η παρούσα αξία του, σύμφωνα 

με το άρθρο 17 του Ν. 4548/2018. Τα παραπάνω εδάφια δεν εφαρμόζονται ό-

ταν γίνεται κεφαλαιοποίηση απαιτήσεων στο πλαίσιο σχεδίου εξυγίανσης ή α-

ναδιοργάνωσης κατά τις διατάξεις του Πτωχευτικού Κώδικα. Μονομερής συμ-

ψηφισμός απαγορεύεται. Η καταβολή μέσω συμψηφισμού και ο αριθμός των 

αναληφθεισών μετοχών μέσω αυτού υποβάλλονται σε δημοσιότητα. 

4.- Η εμπρόθεσμη καταβολή ή η μη καταβολή του κεφαλαίου πρέπει να πι-

στοποιείται. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται, αν η αύξηση κεφαλαίου 

δεν γίνεται με νέες εισφορές. 

5.- Η πιστοποίηση πρέπει να λάβει χώρα μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη 

της προθεσμίας καταβολής του ποσού της αύξησης. Η πιστοποίηση γίνεται με 

έκθεση ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτικής εταιρείας, με μέριμνα του διοικη-

τικού συμβουλίου μέσα στις παραπάνω προθεσμίες. Στην περίπτωση πολύ μι-

κρών ή μικρών εταιρειών, μη εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, η πιστοποίη-

ση μπορεί να γίνει από το ίδιο το διοικητικό συμβούλιο, που συνέρχεται σε συ-

νεδρίαση μέσα στις παραπάνω προθεσμίες, με θέμα ημερήσιας διάταξης την 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη του κεφαλαίου.  

6.- Η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας ή το 

πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να αναφέρουν και τις ειδικές πε-

ριστάσεις καταβολής του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 του άρθρου 20 

του Ν. 4548/2018 ή ότι η καταβολή έγινε με συμψηφισμό, σύμφωνα με την πα-

ράγραφο 4 του άρθρου 20 του Ν. 4548/2018. Επί εισφορών σε χρήμα, που κα-

ταβάλλονται στον ειδικό τραπεζικό λογαριασμό της παραγράφου 3 του άρθρου 

20 του Ν. 4548/2018, τόσο η έκθεση του ορκωτού ελεγκτή λογιστή ή της ελε-

γκτικής εταιρείας όσο και το πρακτικό του διοικητικού συμβουλίου πρέπει να 

στηρίζονται σε απόσπασμα κίνησης του λογαριασμού αυτού, χορηγούμενο από 

το πιστωτικό ίδρυμα. Το απόσπασμα αυτό θα πρέπει να επισυνάπτεται στην 

παραπάνω έκθεση ή πρακτικό. Η έκθεση και το πρακτικό υποβάλλονται σε δη-

μοσιότητα. 

7.- Στην περίπτωση αύξησης κεφαλαίου με εισφορά σε είδος του άρθρου 17 

του Ν. 4548/2018, η πιστοποίηση καταβολής μπορεί να γίνει από το ίδιο το 
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διοικητικό συμβούλιο ανεξαρτήτως του μεγέθους της εταιρείας, αφού ολοκλη-

ρωθεί η διαδικασία μεταβίβασης. 

8.- Σε περίπτωση μη εμπρόθεσμης καταβολής του κεφαλαίου εφαρμόζονται 

αναλογικά οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018. 

9.- Ο ορκωτός ελεγκτής λογιστής ή η ελεγκτική εταιρεία, που πιστοποιούν 

την καταβολή του κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν.4548/2018, δεν 

μπορεί να διενεργούν και τον τακτικό έλεγχο της εταιρείας. Επίσης, ο ορκωτός 

ελεγκτής λογιστής δεν μπορεί να ανήκει σε ελεγκτική εταιρεία, που διενεργεί τον 

έλεγχο αυτόν. 

10.- Αν η κάλυψη του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν είναι πλήρης, 

το κεφάλαιο αυξάνεται μέχρι το ποσό της κάλυψης, μόνο εφόσον στην απόφα-

ση για αύξηση προβλέπεται ρητά αυτή η δυνατότητα. 

11.- Σε περίπτωση μερικής κάλυψης του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβού-

λιο οφείλει να προσαρμόσει, με την απόφασή του για την πιστοποίηση της κα-

ταβολής, σύμφωνα με το άρθρο 20 του Ν.4548/2018, το άρθρο του καταστατι-

κού περί του κεφαλαίου, έτσι ώστε να προσδιορίζεται το ποσό του κεφαλαίου, 

όπως προέκυψε μετά τη μερική κάλυψη. 

 12.- Οι ως άνω αποφάσεις των παραγράφων 7, 8 και 11 του παρόντος υ-

ποβάλλονται σε δημοσιότητα.  

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ- ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.- Οι μετοχές της εταιρείας μετατράπηκαν από ανώνυμες σε ονομαστικές 

με την από 30-9-1994 απόφαση της γενικής συνέλευσης, όπως αυτή δημοσιεύ-

τηκε στο με αριθμό 6514/23-11-1994 Φ.Ε.Κ. Α.Ε. & Ε.Π.Ε.  

2.- Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζο-

νται οι μέτοχοι, με αναγραφή του ονοματεπωνύμου ή της εταιρικής επωνυμίας 

και της διεύθυνσης ή της έδρας τους, καθώς και του επαγγέλματος και της εθνι-

κότητας του κάθε μετόχου. Σε κάθε περίπτωση αναγράφεται ο αριθμός και η 

κατηγορία των μετοχών, που κατέχει κάθε μέτοχος. Το βιβλίο μετόχων μπορεί 

να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ως μέτοχος έναντι της εταιρείας θεωρείται ο εγγε-

γραμμένος στο βιβλίο αυτό. 

3.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την αποϋλοποίηση των μετοχών 

και των οριζομένων στις παραγράφους 4, 5 και 6 του άρθρου 40 του Ν. 
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4548/2018, η εταιρεία υποχρεούται να εκδώσει και να παραδώσει στους μετό-

χους μετοχικούς τίτλους. Οι τίτλοι αυτοί μπορεί να είναι απλοί ή πολλαπλοί. Αν 

έχουν εκδοθεί πολλαπλοί τίτλοι, ύστερα από αίτηση κάθε μετόχου, η εταιρεία 

υποχρεούται να αντικαταστήσει τους υπάρχοντες τίτλους με νέους, που ενσω-

ματώνουν μικρότερο αριθμό μετοχών. 

4.- Αν η εταιρεία δεν έχει εκδώσει μετοχικούς τίτλους, καθώς και σε οποια-

δήποτε άλλη περίπτωση, που δεν εκδίδονται μετοχικοί τίτλοι, η απόδειξη της 

μετοχικής ιδιότητας γίνεται με βάση τα στοιχεία του βιβλίου, που τηρείται κατά 

την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου και, αν παρίσταται ανάγκη, με τα έγ-

γραφα, που κατέχει ο μέτοχος. 

5.- Σε περίπτωση μεταβίβασης μετοχών, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης 

στους λοιπούς μετόχους κατά την αναλογία συμμετοχής τους στο υφιστάμενο 

κεφάλαιο. Για την εγκυρότητα της μεταβίβασης απαιτείται ο μέτοχος, που μετα-

βιβάζει τις μετοχές του να ενημερώσει έγγραφα το διοικητικό συμβούλιο της ε-

ταιρείας περί της μεταβίβασης των μετοχών του, του τιμήματος αυτών, την χρο-

νική περίοδο εντός της οποίας το τίμημα είναι καταβλητέο, καθώς και οποιουσ-

δήποτε άλλους όρους και προϋποθέσεις σχετίζονται με τη μεταβίβαση των με-

τοχών. Το δε διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να δημοσιεύσει πρόσκληση 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης στο Γ.Ε.Μ.Η. ή να αποστείλει 

την πρόσκληση στους μετόχους με συστημένες «επί αποδείξει» επιστολές,  μέ-

σα σε δύο (2) ημέρες από τη λήψη της έγγραφης ειδοποίησης, καθορίζοντας 

ταυτόχρονα την προθεσμία ασκήσεως του δικαιώματος προτιμήσεως, η οποία 

δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα και μεγα-

λύτερη από τέσσερις (4) μήνες. Μέσα στην ορισθείσα με την πρόσκληση προ-

θεσμία οι μέτοχοι υποχρεούνται να δηλώσουν έγγραφα στον μεταβιβάζοντα μέ-

τοχο και στο διοικητικό συμβούλιο την άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμη-

σης. Αν περάσει η προθεσμία χωρίς να ασκηθεί από τους λοιπούς μετόχους το 

ως άνω δικαίωμα, οι μετοχές διατίθενται σε τρίτο. Σε περίπτωση που η δήλωση 

μετόχου περί ασκήσεως του δικαιώματος προτίμησης περιέχει αντιπρόταση ως 

προς το τίμημα, τότε ο προσδιορισμός της αξίας των προς διάθεση μετοχών θα 

προκύπτει από αποτίμηση της αξίας τους από ορκωτό ελεγκτή- λογιστή, τον 

οποίο υποχρεούται να ορίσει μέσα σε δέκα πέντε (15) ημέρες από τη λήψη της 

αντιπρότασης με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας και εκεί-
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νος μέσα σε δύο (2) μήνες υποχρεούται να καταθέσει την έκθεση αποτίμησης 

στην εταιρεία. Αν παρέλθει η ως άνω προθεσμία και το διοικητικό συμβούλιο 

δεν λάβει απόφαση για την ανάθεση ορκωτού ελεγκτή- λογιστή, τότε ο μεταβι-

βάζων μέτοχος δύναται να αναθέσει εκείνος σε ορκωτό ελεγκτή- λογιστή την 

αποτίμηση της αξίας των μεταβιβαζομένων μετοχών και εκείνος μέσα σε δύο 

(2) μήνες υποχρεούται να καταθέσει την έκθεση αποτίμησης στην εταιρεία.  

6.- Την έγκριση για την μεταβίβαση σε μέτοχο ή τρίτο παρέχει το διοικητικό 

συμβούλιο με απόφασή του μέσα σε ένα (1) μήνα από την πάροδο των ως άνω 

προθεσμιών, προκειμένου να εγκριθεί η μεταβίβαση μετοχών σε τρίτο τελεί υπό 

τον όρο ότι ο τρίτος θα δεσμευθεί να αποκτήσει μετοχές και άλλων μετόχων, 

που θα προσφερθούν με τους ίδιους όρους με τους οποίους εγκρίνεται η μετα-

βίβαση. Μεταβιβάσεις κατά παράβαση των διατάξεων του παρόντος καταστατι-

κού είναι άκυρες. 

7.- Στην περίπτωση της παραγράφου 5 του παρόντος, αν η εταιρεία αρνηθεί 

να εγκρίνει τη μεταβίβαση των μετοχών ή δεν δίνει απάντηση στο μέτοχο μέσα 

στην προβλεπόμενη από το καταστατικό προθεσμία, υποχρεούται ύστερα από 

αίτηση του μετόχου και μέσα σε τρεις (3) μήνες από την υποβολή της, να εξα-

γοράσει τις μετοχές, σύμφωνα με το άρθρο 45 του Ν. 4548/2018. Η προθεσμία 

της παραγράφου 3 του άρθρου 45 αρχίζει από τη λήξη της προθεσμίας του 

προηγούμενου εδαφίου. 

8.- Οι ως άνω περιορισμοί στη μεταβίβαση δεν ισχύουν σε περίπτωση θα-

νάτου, κατάσχεσης, πτώχευσης ή υπαγωγής του μετόχου σε άλλη συλλογική 

διαδικασία εκποίησης της περιουσίας του. Στις περιπτώσεις αυτές οι μετοχές 

εξαγοράζονται από πρόσωπο, που υποδεικνύει η εταιρεία, αντί πλήρους τιμή-

ματος, που προσδιορίζει το δικαστήριο με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιο-

δοσίας. Η υπόδειξη πρέπει να γίνει μέσα σε ένα (1) μήνα από τότε, που η εται-

ρεία λάβει γνώση του περιστατικού και πρέπει να γνωστοποιείται κατά περί-

πτωση στον μέτοχο, τον κληρονόμο ή κληροδόχο, τον δανειστή, τον σύνδικο ή 

το όργανο της άλλης συλλογικής διαδικασίας.  Στην περίπτωση αυτή οι λοιποί 

μέτοχοι έχουν δικαίωμα προτίμησης στην εξαγορά κατά την αναλογία τους στο 

λοιπό κεφάλαιο της εταιρείας. 
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9.- Τα αναφερόμενα στις ως άνω παραγράφους του παρόντος άρθρου ι-

σχύουν και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης ή υπαγωγής της εταιρείας σε συλ-

λογική διαδικασία. 

10.- Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται με καταχώριση στο βιβλίο μετόχων, 

που τηρείται, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. 

Η καταχώριση χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα μέτοχο 

και τον αποκτώντα ή τους πληρεξουσίους τους. Δεν απαιτείται υπογραφή της 

καταχώρισης, αν η εταιρεία λάβει αντίγραφο της σύμβασης μεταβίβασης μετο-

χών με τις υπογραφές των μερών. Επίσης, δεν απαιτείται υπογραφή της κατα-

χώρισης σε περίπτωση τήρησης του βιβλίου, σύμφωνα με το τέταρτο εδάφιο 

της παραγράφου 2 του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. Ύστερα από κάθε μετα-

βίβαση εκδίδεται νέος τίτλος ή επισημειώνονται από την εταιρεία επί του υπάρ-

χοντος τίτλου, εφόσον έχει εκδοθεί, η μεταβίβαση, που έγινε και τα στοιχεία του 

αποκτώντος, που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του παρόντος. 

11.- Σε περίπτωση καθολικής ή οιονεί καθολικής διαδοχής επί μετοχών, ο 

διάδοχος εγγράφεται στο βιβλίο, μόλις προσκομιστούν με την επιμέλεια όποιου 

έχει έννομο συμφέρον στην εταιρεία, τα έγγραφα, που αποδεικνύουν τη διαδο-

χή. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΟΥΣ 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΜΕΤΟΧΟΙ 

1.- Με εξαίρεση τις μετοχές, που εκδίδονται, σύμφωνα με την παράγραφο 4 

του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα 

τα δικαιώματα των μετόχων, που απορρέουν από την μετοχή, με την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 38 του Ν. 4548/2018, είναι υποχρεωτικά ανάλογα 

προς το ποσοστό του κεφαλαίου, που αντιπροσωπεύει η μετοχή. Σε περίπτω-

ση περισσότερων κατηγοριών μετοχών η αρχή της ισότητας αφορά όλες τις με-

τοχές της ίδιας κατηγορίας. 

2.- Η εταιρεία διασφαλίζει την ίση μεταχείριση όλων των μετόχων, που βρί-

σκονται στην ίδια θέση. 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 
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1.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-

βεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έ-

κτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης αυτής, η 

οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από 

την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλί-

ου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. Αν δεν συγκληθεί 

γενική συνέλευση από το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες 

μετόχους με δαπάνες της εταιρείας, με απόφαση του δικαστηρίου, που εκδίδε-

ται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή ορίζο-

νται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. Η 

απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέσα. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλεί 

τη γενική συνέλευση, σύμφωνα με τις γενικές διατάξεις. 

 2.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του κατα-

βεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέ-

ματα, αν η σχετική αίτηση περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέ-

πει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού συμ-

βουλίου, κατά το άρθρο 122 του Ν. 4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από τη γενική συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν δημοσιευθούν, οι αιτού-

ντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της γενικής συνέλευσης, 

σύμφωνα με την παράγραφο 4 του παρόντος και να προβούν οι ίδιοι στη δη-

μοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο δεύτερο εδάφιο της παρούσας παραγράφου, 

με δαπάνη της εταιρείας. 

3.- Το διοικητικό συμβούλιο δεν είναι υποχρεωμένο να προβαίνει στην εγ-

γραφή θεμάτων στην ημερήσια διάταξη ούτε στη δημοσίευση ή γνωστοποίηση 

αυτών μαζί με αιτιολόγηση και με σχέδια αποφάσεων, που υποβάλλονται από 

τους μετόχους, σύμφωνα με τις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος, αντίστοι-

χα, αν το περιεχόμενο αυτών έρχεται προφανώς σε αντίθεση με το νόμο ή τα 

χρηστά ήθη.  

4.- Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 
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αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτι-

κή ή έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνε-

δρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπο-

ρεί να απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την χρονολογία της α-

ναβολής. Η ύστερα από αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της 

προηγούμενης και δεν απαιτείται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων. Στη συνέλευση αυτή μπορούν να μετέχουν και 

νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των σχετικών διατυπώσεων συμμετοχής.  

5.- Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην ε-

ταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το 

διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη γενική συνέλευση τις αιτού-

μενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο, 

που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Υποχρέωση 

παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται, όταν οι σχετικές πληροφορίες διατίθενται 

ήδη στο διαδικτυακό τόπο της εταιρείας, ιδίως με τη μορφή ερωτήσεων και α-

παντήσεων. Επίσης, με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στη γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά, που κατά 

την τελευταία διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυ-

τά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. Σε όλες τις πα-

ραπάνω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση 

των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 

80 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις της παρούσας παραγράφου το διοικητι-

κό συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο περιε-

χόμενο. 

6.- Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραγράφου 5 του παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο υποχρε-

ούται να παρέχει στη γενική συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρι-

κών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το διοικητικό 
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συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι, κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοι-

κητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 4548/2018, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική πληροφό-

ρηση κατά τρόπο επαρκή. 

7.- Στις περιπτώσεις των παραγράφων 5 και 6 του παρόντος, τυχόν αμφι-

σβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του διοι-

κητικού συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το δικαστήριο 

με απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει 

τις πληροφορίες, που αρνήθηκε. Η απόφαση δεν προσβάλλεται με ένδικα μέ-

σα. 

8.- Ύστερα από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης ενεργείται με φανερή ψηφοφορία. 

9.- Ύστερα από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το διοικητικό συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληρο-

φορήσει το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των 

μετοχών, που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, ιδί-

ως προνομιούχων, με τα δικαιώματα, που κάθε κατηγορία παρέχει, καθώς και 

τις τυχόν δεσμευμένες μετοχές, τόσο κατά τον αριθμό τους όσο και τους περιο-

ρισμούς, που προβλέπονται. Ο μέτοχος θα δικαιούται επίσης να πληροφορηθεί 

πόσες και τι είδους μετοχές διαθέτει ο ίδιος, όπως αυτές προκύπτουν από το 

βιβλίο μετόχων. Αν οι παραπάνω πληροφορίες είναι ήδη αναρτημένες στο δια-

δικτυακό τόπο της εταιρείας, δεν απαιτείται να παρασχεθούν, θα πρέπει όμως 

να υποδειχθεί στο μέτοχο σε ποιο διαδικτυακό τόπο μπορεί να τις αναζητήσει.  

10.- Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες μέτοχοι ο-

φείλουν να αποδεικνύουν τη μετοχική τους ιδιότητα και, εκτός από τις περιπτώ-

σεις του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 και της παραγράφου 8, τον αριθ-

μό των μετοχών, που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέ-

τοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών τους, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018.  
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11.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων για την προστασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει να του χορηγηθεί πί-

νακας των μετόχων της εταιρείας, με ένδειξη του ονοματεπωνύμου, της διεύ-

θυνσης και του αριθμού μετοχών κάθε μετόχου. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να 

περιλάβει στον πίνακα μετόχους, που κατέχουν μέχρι ένα εκατοστό (1%) του 

κεφαλαίου. 

12.- Οι μέτοχοι, ανάλογα με το ποσοστό, που εκπροσωπούν, έχουν  και τα 

δικαιώματα, που προβλέπονται σε άλλα άρθρα στο παρόν καταστατικό, καθώς 

και στον Ν. 4548/2018.  

ΑΡΘΡΟ 11ο  

ΑΙΤΗΣΗ ΕΚΤΑΚΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑ ΑΥΤΟΥ 

1.- Δικαίωμα να ζητήσουν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το δικαστήριο, 

που δικάζει κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας, έχουν: Μέτοχοι της 

εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του κατα-

βεβλημένου κεφαλαίου. 

2.- Ο έλεγχος κατά την παράγραφο 1 διατάσσεται, αν πιθανολογούνται 

πράξεις, που παραβιάζουν διατάξεις του νόμου ή του καταστατικού της εταιρεί-

ας ή αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου 

πρέπει να υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικο-

νομικών καταστάσεων της χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελ-

λόμενες πράξεις. 

3.- Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του κατα-

βεβλημένου κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το δικαστήριο τον έλεγχο 

της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής, αλλά και με βάση συγκεκρι-

μένες ενδείξεις, καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων 

δεν ασκείται, όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.  

4.- Το δικαστήριο μπορεί να κρίνει ότι η εκπροσώπηση των αιτούντων μετό-

χων στο διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 του Ν. 

4548/2018, δεν δικαιολογεί την αίτηση των μετόχων με βάση το παρόν άρθρο. 

5.- Επί του δικαιώματος των μετόχων να ζητήσουν τον έλεγχο εφαρμόζονται 

οι διατάξεις των παραγράφων 11 και 12 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

 6.- Το δικαστήριο αναθέτει τη διενέργεια του έκτακτου ελέγχου σε έναν του-

λάχιστον ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 
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7.- Το δικαστήριο, εκτιμώντας τις περιστάσεις, ιδιαίτερα το μέγεθος της εται-

ρείας, τις καταγγελλόμενες πράξεις και τις αναμενόμενες ελεγκτικές εργασίες, 

μπορεί, αντί για ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία, να διορίσει ως 

ελεγκτές κατόχους άδειας Λογιστή Φοροτεχνικού Α΄ τάξης του Ν. 2515/1997 (Α’ 

154), οι οποίοι είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου. Για την αξιολόγηση 

της νομιμότητας ή της χρηστότητας της διαχείρισης, το δικαστήριο μπορεί να 

ορίσει ως πρόσθετους ελεγκτές και άλλα πρόσωπα με ειδικές προς τούτο γνώ-

σεις. Αν δεν ορίσει κάτι άλλο η απόφαση του δικαστηρίου, οι διοριζόμενοι ελε-

γκτές έχουν τα δικαιώματα πληροφόρησης και το καθήκον εχεμύθειας, που έ-

χουν και οι τακτικοί ελεγκτές. 

8.- Σε κάθε περίπτωση η απόφαση του δικαστηρίου ορίζει και την αμοιβή 

των ελεγκτών, η οποία καταβάλλεται από τον αιτούντα μετά την ολοκλήρωση 

του ελέγχου. Το δικαστήριο όμως μπορεί να επιρρίψει στην εταιρεία το σύνολο 

ή μέρος της αμοιβής των ελεγκτών ή να ορίσει ότι ο αιτών θα την προκαταβάλει 

και θα την αναζητήσει από την εταιρεία. Η αμοιβή υπόκειται σε αναθεώρηση 

μετά τη διενέργεια του ελέγχου, με αίτηση του ελεγκτή ή του βαρυνόμενου με 

την καταβολή της. 

9.- Οι ελεγκτές οφείλουν, χωρίς υπαίτια καθυστέρηση, να περατώσουν το 

έργο, που τους ανατέθηκε και να υποβάλουν την έκθεσή τους στην ελεγχόμενη 

εταιρεία και στο πρόσωπο, που ζήτησε τον έλεγχο. Το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να θέσει υπόψη των μετόχων την έκθεση των ελεγκτών το αργό-

τερο στην αμέσως επόμενη γενική συνέλευση. Αν οι ελεγκτές διαπιστώνουν 

παραβάσεις, που τιμωρούνται ποινικά, οφείλουν να υποβάλουν την έκθεσή 

τους και στην αρμόδια εισαγγελική Αρχή. 

10.- Το δικαστήριο μπορεί να τάξει προθεσμία για τη διενέργεια του ελέγ-

χου, καθώς και να αντικαταστήσει τους ελεγκτές, που διορίσθηκαν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ 

1.- Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση, σύμφωνα με το N. 
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4548/2018. Οι αποφάσεις της δεσμεύουν και τους απόντες ή διαφωνούντες με-

τόχους. 

2.- Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι 

αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Την έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 N. 4548/2018 

και την απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 

109 του Ν.4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας 

ή λύση της εταιρείας και 

θ) Διορισμό εκκαθαριστών. 

3.- Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου, που ρη-

τά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, καθώς 

και αυξήσεις, που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το 

διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις, που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Η εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 

4548/2018, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

δ) Η συγχώνευση με απορρόφηση ανώνυμης εταιρείας από άλλη ανώνυμη 

εταιρεία, που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%)των μετοχών της, η απόφαση 

της απορροφώσας ανώνυμης εταιρείας για την συγχώνευση με απορρόφηση 

άλλης κεφαλαιουχικής εταιρείας, της οποίας κατέχει το ενενήντα τοις εκατό 

(90%) ή περισσότερο των μετοχών ή μεριδίων της, καθώς και η απόφαση δια-

σπώμενης ανώνυμης εταιρείας για την διάσπασή της, όταν οι επωφελούμενες 

εταιρείες κατέχουν τις μετοχές της στο σύνολό τους, σύμφωνα με τις οικείες 

διατάξεις. 
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ε) Η δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

στ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν. 

4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρι-

κή χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΕΙΔΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ-ΤΟΠΟΣ 

1.- Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε 

εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένα-

του μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για 

την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή 

ελεγκτών (τακτική γενική συνέλευση). Η τακτική γενική συνέλευση μπορεί να 

αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα αρμοδιότητάς της. 

2-. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του Ν. 4548/2018, 

η γενική συνέλευση συνέρχεται εκτάκτως οποτεδήποτε άλλοτε το διοικητικό 

συμβούλιο κρίνει τούτο σκόπιμο ή αναγκαίο (έκτακτη γενική συνέλευση). 

3.- Η γενική συνέλευση, που συγκαλείται για να τροποποιήσει το καταστατι-

κό ή να λάβει αποφάσεις, για τις οποίες απαιτείται αυξημένη απαρτία και 

πλειοψηφία (καταστατική γενική συνέλευση), μπορεί να είναι τακτική ή έκτακτη. 

4.- Σε περίπτωση, που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει 

κατώτερο από το μισό (1/2) του κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεού-

ται να συγκαλέσει τη γενική συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από 

τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέ-

τρου. 

5.- Η γενική συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά στην έδρα της εταιρείας, 

εκτός εάν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκ-

προσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κα-

νείς στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ - ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟ-

ΣΚΛΗΣΗΣ 

1.- Τη γενική συνέλευση συγκαλεί το διοικητικό συμβούλιο. Αν η εταιρεία έ-

χει κηρυχθεί σε πτώχευση, τη γενική συνέλευση μπορεί να συγκαλέσει και ο 
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σύνδικος, αν δεν έχει υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης, τη γενική συνέλευση 

μπορεί να συγκαλέσει και το πρόσωπο, που ορίζεται βάσει του στοιχείου θ’ της 

παραγράφου 1 του άρθρου 103 του Πτωχευτικού Κώδικα, ακόμη και αν ο τε-

λευταίος δεν έχει εξουσιοδοτηθεί ρητά προς τούτο. Τη γενική συνέλευση εται-

ρειών, που έχουν υπαχθεί σε καθεστώς ειδικής διαχείρισης ή ειδικής εκκαθάρι-

σης μπορεί να συγκαλέσει και ο ειδικός διαχειριστής ή ο ειδικός εκκαθαριστής, 

αντίστοιχα. 

2.- Η γενική συνέλευση μπορεί να συγκληθεί και κατόπιν αιτήματος της 

μειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 141 του Ν. 4548/2018. Δικαίωμα να ζητήσει 

τη σύγκληση γενικής συνέλευσης έχει και ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή 

του προς τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου. Η συνέλευση αυτή συγκα-

λείται υποχρεωτικά από το διοικητικό συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από 

την επίδοση της αίτησης, έχει δε ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης τα θέματα, 

που περιέχονται στην αίτηση. Αν η γενική συνέλευση δεν συγκληθεί εντός της 

προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις της παραγράφου 1 του 

άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

3.- Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το οί-

κημα με ακριβή διεύθυνση, την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους, που έχουν δικαί-

ωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέ-

τοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώ-

ματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου. 

4.- Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην περί-

πτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτο-

χοι, που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική γενική 

συνέλευση). 

5.- Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της γενικής 

συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

6.- Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης δημοσιεύεται με την καταχώρισή 

της στη Μερίδα της εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  
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7.- Ανεξάρτητα από τον παραπάνω τρόπο δημοσίευσης της πρόσκλησης, 

κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα να ζητήσει από την εταιρεία να του αποστέλλει 

με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο ατομική πληροφόρηση για επικείμενες γενικές συ-

νελεύσεις τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΡΙΝ ΑΠΟ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.- Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, η εταιρεία θέ-

τει στη διάθεση των μετόχων της τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του διοικητικού συμβουλίου και των ελε-

γκτών. 

2.- Εφόσον η εταιρεία διατηρεί διαδικτυακό τόπο, εκπληρώνει την υποχρέ-

ωσή της βάσει της παραγράφου 1 του παρόντος αναρτώντας τα σχετικά στοι-

χεία στο διαδικτυακό της τόπο. Αν η εταιρεία δεν διατηρεί διαδικτυακό τόπο, τα 

στοιχεία της παραγράφου 1 του παρόντος αποστέλλονται στους μετόχους, ε-

φόσον οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τα στοιχεία επι-

κοινωνίας τους. Σε περίπτωση, που τα στοιχεία αποστέλλονται με επιστολή, η 

αποστολή θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται κατά πέντε (5) τουλάχι-

στον ημέρες της προβλεπόμενης ελάχιστης προθεσμίας της παραγράφου 1 του 

παρόντος. Για την αποστολή των στοιχείων αρκεί και η χρήση ηλεκτρονικού τα-

χυδρομείου (e-mail) προς εκείνους τους μετόχους, που έχουν γνωστοποιήσει 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, που διαθέ-

τουν. Αν οι μέτοχοι δεν έχουν γνωστοποιήσει τα στοιχεία επικοινωνίας τους ε-

γκαίρως στην εταιρεία, η ενημέρωση της παραγράφου 1 του παρόντος αναζη-

τείται από τους ίδιους τους μετόχους κατόπιν σχετικού τους αιτήματος προς την 

εταιρεία. 

3.- Από την ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης για τη σύγκληση της γενι-

κής συνέλευσης μέχρι και την ημέρα της γενικής συνέλευσης, η εταιρεία θέτει 

στη διάθεση των μετόχων της στην έδρα της, τουλάχιστον τις εξής πληροφορί-

ες: 

α) την πρόσκληση για τη σύγκληση της γενικής συνέλευσης, 

β) το συνολικό αριθμό των μετοχών και των δικαιωμάτων ψήφου, που οι με-

τοχές ενσωματώνουν κατά την ημερομηνία της πρόσκλησης, αναφέροντας και 

χωριστά σύνολα ανά κατηγορία μετοχών και 
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γ) τα έντυπα, που πρέπει να χρησιμοποιηθούν για την ψήφο μέσω εκπρο-

σώπου ή αντιπροσώπου, εκτός αν τα εν λόγω έντυπα αποστέλλονται απευθεί-

ας σε κάθε μέτοχο. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΔΙΚΑΙΟΥΜΕΝΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ - ΑΝΤΙΠΡΟ-

ΣΩΠΕΥΣΗ- ΠΑΡΑΣΤΑΣΗ ΜΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1.- Στη γενική συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος 

έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γενικής 

συνέλευσης και μπορεί να συμμετέχει στη γενική συνέλευση αυτοπροσώπως ή 

μέσω αντιπροσώπου. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γενική 

συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. Δικαιούνται να μετάσχουν στη γενική 

συνέλευση, δεν υπολογίζονται όμως για το σχηματισμό της απαρτίας οι μέτοχοι 

με μετοχές χωρίς δικαίωμα ψήφου.  

2.- Οι μέτοχοι για να συμμετάσχουν στη γενική συνέλευση οφείλουν πέντε 

(5) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη συνεδρίαση να καταθέσουν τις μετοχές στο 

ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήπο-

τε πιστωτικό ίδρυμα ή επιχείρηση επενδύσεων, που λειτουργεί στην Ελλάδα ή 

σε άλλο κράτος-μέλος και έχει το δικαίωμα να δέχεται τίτλους προς φύλαξη, ή 

και σε άλλα πρόσωπα, τα οποία αναγράφονται στην πρόσκληση και εφόσον 

δεν κατατίθενται στο ταμείο της εταιρείας να προσκομίσουν μέσα στην ίδια 

προθεσμία το αποδεικτικό κατάθεσης. Οι μετοχές, δεν μπορούν να αναληφθούν 

ή και να εκποιηθούν πριν από τη διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης. 

3.- Η συμμετοχή στη γενική συνέλευση των μετόχων εξαρτάται από την 

προηγούμενη υποβολή στην εταιρεία προ πέντε (5) ημερών πριν από τη συνε-

δρίαση των εγγράφων αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης των. 

 4-. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να καταρτίζει και θέτει στη διάθε-

ση των μετόχων, είκοσι τέσσερις (24) τουλάχιστον ώρες πριν από τη συνέλευ-

ση, πίνακα των μετόχων, που κατέθεσαν τις μετοχές τους και ενδεχομένως τα 

έγγραφα αντιπροσώπευσης ή εκπροσώπησης. Ο πίνακας αυτός αναφέρει και 

τις διευθύνσεις των μετόχων, τα ονόματα των αντιπροσώπων ή εκπροσώπων 

τους και τον αριθμό των μετοχών και ψήφων κάθε μετόχου. 

5.- Μέτοχοι, που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις, που αναφέρονται 

στις παραγράφους 2 και 3 του παρόντος, μετέχουν στη γενική συνέλευση, ε-
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κτός αν η γενική συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο, 

που δικαιολογεί την άρνησή της. 

6.- Αντιπρόσωπος που ενεργεί για περισσότερους μετόχους, μπορεί να ψη-

φίζει διαφορετικά για κάθε μέτοχο. 

7.- Ο μέτοχος μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες γενι-

κές συνελεύσεις και για ορισμένο χρόνο. Ο αντιπρόσωπος ψηφίζει, σύμφωνα 

με τις οδηγίες του μετόχου, αν υφίστανται. Τυχόν μη συμμόρφωση του αντι-

προσώπου με τις οδηγίες που έχει λάβει, δεν επηρεάζει το κύρος των αποφά-

σεων της γενικής συνέλευσης, ακόμη και αν η ψήφος του αντιπροσώπου ήταν 

αποφασιστική για την επίτευξη της πλειοψηφίας. 

8.- Η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του με-

τόχου γίνονται εγγράφως και υποβάλλονται στην εταιρεία το αργότερο πριν 

από τη γενική συνέλευση. Η παροχή πληρεξουσιότητας είναι ελεύθερα ανακλη-

τή. 

9.- Στη γενική συνέλευση δικαιούνται να παρίστανται και τα μέλη του διοικη-

τικού συμβουλίου, καθώς και οι ελεγκτές της εταιρείας. 

10.- Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης μπορεί με ευθύνη του να επιτρέ-

ψει την παρουσία στη συνέλευση και άλλων προσώπων, που δεν έχουν μετοχι-

κή ιδιότητα ή δεν είναι αντιπρόσωποι ή εκπρόσωποι μετόχων, στο μέτρο που 

τούτο δεν αντιτίθεται στο εταιρικό συμφέρον. Τα πρόσωπα αυτά δεν θεωρείται 

ότι μετέχουν στη συνέλευση για μόνο το λόγο ότι έλαβαν το λόγο για λογαρια-

σμό παριστάμενου μετόχου ή ύστερα από πρόσκληση του προέδρου. 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΑΠΑΡΤΙΑ ΓΕΝΙΚΩΝ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΝ 

1.- Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί 

των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του κατα-

βεβλημένου κεφαλαίου. 

2.- Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ νέ-

ου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της ματαιωθείσας συνεδρία-

σης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, οσοδή-
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ποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κε-

φαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, αν στην αρχική πρόσκληση είχε 

ήδη ορισθεί ο τόπος και ο χρόνος της επαναληπτικής συνεδρίασης, με την 

προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη μα-

ταιωθείσα συνεδρίαση και την επαναληπτική. 

3.- Κατ’ εξαίρεση, προκειμένου για αποφάσεις, που αφορούν τη μεταβολή 

της εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης 

αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του 

κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση α-

ποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν γίνεται, σύμφωνα με την πα-

ράγραφο 5 του άρθρου 21 του Ν. 4548/2018 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 

49 του Ν. 4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγ-

χώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση 

της εταιρείας, την παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο 

για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 6 του 

παρόντος, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γε-

νική συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, η συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής η-

μερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ήμισυ (1/2) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

4.- Στην περίπτωση της προηγούμενης παραγράφου, αν δεν επιτευχθεί η 

απαρτία του τελευταίου εδαφίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και συνέρ-

χεται εκ νέου, σύμφωνα με την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, βρίσκεται 

δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσω-

πούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου κεφαλαίου.  

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΠΡΟΕΔΡΕΙΟ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με απλή 

πλειοψηφία, στη γενική συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 

συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. 

2-. Ο πρόεδρος της συνέλευσης μπορεί να επικουρείται από γραμματέα και 

ψηφολέκτη, που εκλέγονται με τον ίδιο τρόπο. Ο πρόεδρος ελέγχει την κανονι-
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κότητα της συγκρότησης της γενικής συνέλευσης, την ταυτότητα και τη νομιμο-

ποίηση των παρόντων, την ακρίβεια των πρακτικών, διευθύνει τη συζήτηση, 

θέτει τα θέματα σε ψηφοφορία και αναγγέλλει το αποτέλεσμα της τελευταίας. 

3.- Η μη εκλογή ή η μη σύννομη εκλογή προέδρου, καθώς και η μη τήρηση 

των διατυπώσεων της παραγράφου 2 δεν επηρεάζουν το κύρος των αποφά-

σεων της γενικής συνέλευσης, αν δεν συντρέχουν άλλα ελαττώματα τούτων. 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΨΗΦΟΦΟΡΙΑ-ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ-ΑΝΑΓΓΕΛΙΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΟΣ ΨΗΦΟΦΟ-

ΡΙΑΣ 

1.- Στη γενική συνέλευση,  με την επιφύλαξη της παραγράφου 9 του άρθρου 

141 του Ν. 4548/2018, η ψηφοφορία είναι φανερή. Η γενική συνέλευση με φα-

νερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή και 

σε όλα τα θέματα της ημερήσιας διάταξης θα είναι μυστική. Και στην περίπτω-

ση αυτή μέτοχος μπορεί να δηλώσει ότι αντιτάσσεται στην απόφαση, που λαμ-

βάνεται για τους σκοπούς της παραγράφου 3 του άρθρου 137 του Ν. 

4548/2018. 

2.- Δεν επιτρέπεται μυστική ψηφοφορία σε περιπτώσεις παροχής αμοιβών 

στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, καθώς και όπου ο νόμος απαιτεί φανερή 

ψηφοφορία. 

 3.- Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειο-

ψηφία των εκπροσωπούμενων σε αυτή ψήφων. 

4.- Κατ’ εξαίρεση, οι αποφάσεις που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του 

άρθρου 17 του παρόντος λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων, που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

5.- Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας αναγγέλλεται από τον πρόεδρο της γε-

νικής συνέλευσης μόλις διαπιστωθεί. 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΣΥΖΗΤΗΣΕΙΣ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα, που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη και δεν επιτρέπεται συζήτηση 

σε θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης, εκτός των περιπτώσεων που ορίζονται 

στο Ν. 4548/2018. Ενστάσεις κατά της ημερήσιας διάταξης πρέπει να διατυπώ-

νονται στην έναρξη της συνεδρίασης, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 
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2.- Εξαιρετικά, επιτρέπεται η συζήτηση όταν παρίστανται μέτοχοι εκπρο-

σωπούντες το σύνολο του καταβεβλημένου κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στην λήψη αποφάσεων και για θέματα εκτός ημερησίας διατάξεως. 

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη γενική συνέλευ-

ση καταχωρίζονται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο πρακτικών. Στο ίδιο βιβλίο κα-

ταχωρίζεται και κατάλογος των μετόχων, που παραστάθηκαν ή αντιπροσωπεύ-

θηκαν στη γενική συνέλευση. Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της γενικής συνέ-

λευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. 

Ο πρόεδρος της γενικής συνέλευσης δικαιούται να αρνηθεί την καταχώριση 

γνώμης, αν αυτή αναφέρεται σε ζητήματα προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης 

ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφανώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. 

Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων της γενικής συνέλευσης υποβάλλονται 

στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 

του Ν. 4548/2018. 

2.- Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρα-

κτικών γενικών συνελεύσεων ύστερα από αίτησή τους. Οι μέτοχοι στους οποί-

ους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών γενικής συνέ-

λευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή με νόμιμα εξουσιοδοτημένο 

αντιπρόσωπο, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., 

όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει 

τα αντίγραφα αυτά, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 3419/2005, εφόσον πρό-

κειται για πράξεις, που καταχωρούνται στο Γ.Ε.ΜΗ. Οι τρίτοι που έχουν έννομο 

συμφέρον και οι μη παραστάντες στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να 

λάβουν αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από το Γ.Ε.ΜΗ., σε 

περίπτωση δε άρνησης αυτού, να χορηγήσει το πρακτικό ύστερα από σχετική 

εισαγγελική παραγγελία. Η αποσβεστική προθεσμία των άρθρων 137 παρά-

γραφος 8 και 138 παράγραφοι 4 και 5 του Ν. 4548/2018, δεν συμπληρώνεται 

πριν από την πάροδο μηνός από τη χορήγηση στο μέτοχο του πρακτικού όπου 

έχει καταχωρισθεί η ακυρώσιμη ή η άκυρη (αντίστοιχα) απόφαση, με την προ-

ϋπόθεση ότι ο μέτοχος ζήτησε το πρακτικό μέσα στην προθεσμία. 

3.- Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις της γενικής συνέ-

https://www.e-nomothesia.gr/tags.html?tag=3419%2F2005
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λευσης έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα, που αναγράφονται στο βιβλίο 

πρακτικών. 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Την εταιρεία διοικεί το διοικητικό συμβούλιο. Η διοίκηση της εταιρείας περι-

λαμβάνει τη διαχείριση και τη δικαστική και εξώδικη εκπροσώπησή της και α-

ποτελείται από τρία (3) έως πέντε (5) μέλη, τα οποία εκλέγονται από τη γενική 

συνέλευση των μετόχων. Τα μέλη, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανε-

κλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

Μέλος του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. 

Στην περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό 

πρόσωπο για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου. 

Κατ’ εξαίρεση οι: Κωνσταντίνος Βλαβιανός του Ιωάννη, Φωτεινή Βλαβιανού 

σύζυγος Γεωργίου το γένος Λεωνίδα Σαραντόπουλου και Ιωάννης Ρουμπάνης 

του Γεωργίου, εφόσον έχουν ποσοστό συμμετοχής στο μετοχικό κεφάλαιο του-

λάχιστον δέκα επτά τοις εκατό (17%) δικαιούνται να διορίζουν από ένα (1) μέ-

λος του Διοικητικού Συμβουλίου, με τις επιφυλάξεις και προϋποθέσεις του άρ-

θρου 79 του Ν. 4548/2018 με μονομερή έγγραφη δήλωσή τους, που γνωστο-

ποιείται προς το διοικητικό συμβούλιο της εταιρείας τρεις (3) πλήρεις ημέρες 

πριν την συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης και δεν συμμετέχουν στην εκλογή 

του υπόλοιπου διοικητικού συμβουλίου. Για την ανάκληση συμβούλου ή συμ-

βούλων ισχύουν τα οριζόμενα στο άρθρο 79 παρ. 3 του Ν. 4548/2018. Σε πε-

ρίπτωση μεταβολής του αριθμού των μελών του διοικητικού συμβουλίου, που 

προβλέπεται στο παρόν καταστατικό διατηρείται υποχρεωτικά η υφιστάμενη 

αναλογία εκπροσωπήσεως σε αυτό, ενώ ο αριθμός των μελών του διοικητικού 

συμβουλίου θα αυξάνεται πάντοτε κατά τέτοιο τρόπο ώστε να διατηρείται η α-

νωτέρω αναλογία. Για την τροποποίηση του παρόντος άρθρου του καταστατι-

κού απαιτείται η συναίνεση των μετόχων, που έχουν το δικαίωμα του διορισμού 

των μελών του διοικητικού συμβουλίου κατά τα ανωτέρω. Το δικαίωμα αυτό 

μπορούν οι ανωτέρω μέτοχοι να μεταβιβάσουν μόνο σε περίπτωση που απο-

λέσουν την ιδιότητα του μετόχου κατόπιν ρητής αδείας των μετόχων της πλειο-
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ψηφίας. Επίσης, το δικαίωμα αυτό μεταβιβάζεται σε περίπτωση καθολικής δια-

δοχής των ανωτέρω μετόχων. Μέχρι τη λήξη της θητείας του διοικητικού συμ-

βουλίου με οποιοδήποτε τρόπο οι μετοχές των ανωτέρω μετόχων, εφόσον ά-

σκησαν το δικαίωμα τους για διορισμό μέλους σ’ αυτό, κατά το ως άνω ποσο-

στό συμμετοχής καθίστανται αμεταβίβαστες. 

2.- α) Αντί διοικητικού συμβουλίου, μπορεί να διοριστεί μονομελές διοικητικό 

όργανο (σύμβουλος-διαχειριστής), εκλεγόμενος από τη γενική συνέλευση εφό-

σον η εταιρεία δεν ανήκει στις μεγάλες και μεσαίες εταιρείες, ούτε σε εταιρείες 

με μετοχές εισηγμένες σε ρυθμιζόμενη αγορά. Ο σύμβουλος-διαχειριστής είναι 

πάντοτε φυσικό πρόσωπο. 

β) Ο διορισμός, οι προϋποθέσεις εκλογιμότητας, η θητεία, οι αρμοδιότητες, 

τα καθήκοντα, οι εξουσίες, ο διορισμός αναπληρωματικού συμβούλου-

διαχειριστή, η αστική και ποινική ευθύνη και η αμοιβή του συμβούλου-

διαχειριστή και τα συναφή θέματα διέπονται από τους κανόνες, που ισχύουν για 

το διοικητικό συμβούλιο, στο βαθμό που είναι συμβατές με το χαρακτήρα του 

συμβούλου - διαχειριστή, ως μονομελούς οργάνου. 

γ) Όπου υπάρχει υποχρέωση μέλους του διοικητικού συμβουλίου για ενη-

μέρωση των άλλων μελών τούτου, ο σύμβουλος-διαχειριστής οφείλει να ενημε-

ρώνει τους μετόχους είτε σε γενική συνέλευση είτε και ατομικά, με τήρηση της 

αρχής της ισότιμης μεταχείρισης. Η αρμοδιότητα παροχής άδειας σύναψης 

συμβάσεων του συμβούλου-διαχειριστή με την εταιρεία, σύμφωνα με το άρθρο 

99 του Ν. 4548/2018, ανήκει στη γενική συνέλευση. 

δ) Στο βιβλίο πρακτικών καταχωρίζονται οι αποφάσεις του συμβούλου-

διαχειριστή, που δεν αφορούν θέματα τρέχουσας διαχείρισης ή συνιστούν πρά-

ξεις καταχωριστέες στο Γ.Ε.ΜΗ. Ως προς τις αποφάσεις αυτές ισχύει αναλογικά 

και το άρθρο 95 του Ν. 4548/2018. 

ε) Κατά τα λοιπά όπου γίνεται αναφορά στο παρόν ή στο Ν. 4548/2018 ή σε 

άλλους νόμους στο διοικητικό συμβούλιο νοείται και ο σύμβουλος-διαχειριστής 

ανώνυμης εταιρείας κατά το παρόν άρθρο. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 



 30 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη, 

που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της και την 

εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

2.- Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του εταιρι-

κού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν ο τρίτος 

γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή, λαμβανομένων υπόψη των πε-

ριστάσεων, δεν μπορούσε να την αγνοεί. Το βάρος απόδειξης των περιστατι-

κών, που αίρουν τη δέσμευση της εταιρείας, σύμφωνα με τα προηγούμενα ε-

δάφια, φέρει η ίδια η εταιρεία. Δε συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυ-

πώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιή-

σεις του. 

3.- Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το καταστατι-

κό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους τρίτους 

ακόμα και αν έχουν υποβληθεί σε δημοσιότητα. 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΘΗΤΕΙΑ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Η μέγιστη διάρκεια θητείας των μελών του διοικητικού συμβουλίου είναι πε-

νταετής (5ετής). Η θητεία των μελών του διοικητικού συμβουλίου παρατείνεται 

μέχρι τη λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης, 

δεν μπορεί όμως να υπερβεί τα έξι (6) έτη. 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΕΛΛΕΙΠΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1-. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, το διοικη-

τικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση των μελών, 

που εξέλιπαν. Η εκλογή από το διοικητικό συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο 

της θητείας του μέλους, που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλ-

λεται σε δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το διοικητικό συμβούλιο στην α-

μέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους ε-

κλεγέντες, ακόμη και αν δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάτα-

ξη. 
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2.- Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπό-

λοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυ-

τών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των 

παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να 

είναι λιγότερα των τριών (3). 

3.- Τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον 

αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με απο-

κλειστικό σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ- ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του τον πρόεδρο, αν 

δεν τον έχει ήδη ορίσει η γενική συνέλευση. Η γενική συνέλευση ή και το διοικη-

τικό συμβούλιο εκλέγουν επίσης αναπληρωτή του προέδρου. Εφόσον δεν υ-

πάρχει πρόεδρος ούτε αναπληρωτής του, καθήκοντα προέδρου μπορεί να α-

σκήσει προσωρινά ο μέτοχος με τον μεγαλύτερο αριθμό μετοχών με δικαίωμα 

ψήφου. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του διευθύνο-

ντα ή διευθύνοντες συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητες 

τους. 

2.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αντικαταστήσει τον πρόεδρο και τον 

αναπληρωτή του οποτεδήποτε. Αν τα πρόσωπα αυτά έχουν ορισθεί από το κα-

ταστατικό ή τη γενική συνέλευση, η αντικατάστασή τους από το διοικητικό συμ-

βούλιο γίνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών. 

3.- Ο πρόεδρος ασκεί τις αρμοδιότητες, που προβλέπει ο νόμος και το κα-

ταστατικό. 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΝΑΘΕΣΗ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΩΝ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΣΕ ΜΕΛΗ Ή ΤΡΙΤΟΥΣ 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της διαχείρισης 

και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή 

μη. 
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2.- Τα πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των 

εξουσιών, που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τρίτους. 

3.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί οποτεδήποτε να προβεί σε διαφορετική 

κατανομή των παραπάνω ιδιοτήτων μεταξύ των μελών του. 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΚΑΙ ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας 

κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

 2.- Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλον τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3.- Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρω-

τή του με πρόσκληση, που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον 

εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες αν η συνεδρίαση, πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της έδρας. Στην πρό-

σκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφό-

σον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου 

και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4.- Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

τουλάχιστον από τα μέλη του, με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν εγκαίρως το διοικη-

τικό συμβούλιο, προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας επτά (7) ημε-

ρών από την υποβολή της αίτησης. Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαραδέ-

κτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα, που θα απασχολήσουν το 

διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το διοικητικό συμβούλιο από τον πρόε-

δρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα 

μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο 

εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των 

επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου.  
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ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΛΗΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ - ΕΛΑΤΤΩΜΑΤΙΚΕΣ  ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΟΥ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.- Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό τουλάχιστον οι μισοί (1/2) συν 

ένας από τους συμβούλους. Ο αριθμός των παρόντων αυτοπροσώπως συμ-

βούλων ουδέποτε μπορεί να είναι μικρότερος από τρία (3). Για να βρεθεί ο α-

ριθμός απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον κλάσμα. 

2.- Το διοικητικό συμβούλιο λαμβάνει έγκυρα αποφάσεις με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών του, πλην αν ορί-

ζεται διαφορετικά στο παρόν καταστατικό ή στο Ν. 4548/2018. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

3.- Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύει έγκυρα μόνο έναν απόντα ή 

κωλυόμενο σύμβουλο, έχοντας έγγραφη εξουσιοδότηση. Η αντιπροσώπευση 

στη συνεδρίαση του διοικητικού συμβουλίου δεν μπορεί να ανατεθεί σε πρό-

σωπα, που δεν είναι μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 

4.- Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρούνται 

περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά. Ύστερα 

από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Ο πρόεδρος δι-

καιούται να αρνηθεί την καταχώριση γνώμης, η οποία αναφέρεται σε ζητήματα 

προφανώς εκτός ημερήσιας διάταξης, ή το περιεχόμενό της αντίκειται καταφα-

νώς στα χρηστά ήθη ή το νόμο. Στο βιβλίο αυτό καταχωρίζεται επίσης κατάλο-

γος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. 

5.- Τα πρακτικά του διοικητικού συμβουλίου υπογράφονται από τα παρα-

στάντα μέλη. Σε περίπτωση άρνησης υπογραφής από κάποιο μέλος γίνεται 

σχετική μνεία στα πρακτικά. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως 

από τον πρόεδρο ή άλλο πρόσωπο, που ορίζεται προς τούτο από το καταστα-

τικό ή από το διοικητικό συμβούλιο, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

Η εταιρεία φέρει το βάρος απόδειξης ότι οι αποφάσεις του διοικητικού συμβου-

λίου έλαβαν χώρα την ημερομηνία και ώρα που αναγράφεται στο βιβλίο πρα-

κτικών. 



 34 

6.- Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το 

άρθρο 12 του Ν. 4548/2018 ή άλλες διατάξεις, υποβάλλονται στην αρμόδια υ-

πηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση 

του διοικητικού συμβουλίου. 

7.- Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του διοικητι-

κού συμβουλίου, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή 

ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυ-

πωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το σχετικό 

πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. 

8.- Το πρακτικό που καταρτίζεται, σύμφωνα με το παρόν καταχωρίζεται στο 

βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το άρθρο 93 του Ν. 4548/2018. 

9.- Αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, το περιεχόμενο των οποίων α-

ντίκειται στο νόμο ή το καταστατικό είναι άκυρες. 

10.- Αποφάσεις που λήφθηκαν με τρόπο που δεν είναι σύμφωνος με το νό-

μο ή το καταστατικό είναι επίσης άκυρες, εκτός αν λήφθηκαν ομοφώνως από 

όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, παρόντα ή νομίμως εκπροσωπούμε-

να. 

11.- Την ακυρότητα μπορούν να επικαλεσθούν, εντός έξι (6) μηνών από την 

καταχώριση της απόφασης στο Γ.Ε.ΜΗ., σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν. 

4548/2018, ή από την καταχώρισή της στο βιβλίο πρακτικών, σύμφωνα με το 

άρθρο 93 του Ν. 4548/2018, τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τρίτοι δε, μέ-

τοχοι ή μη, αν έχουν προσωπικό και ειδικό έννομο συμφέρον. Αν από την από-

φαση προκύπτει διαρκής παραβίαση διατάξεων αναγκαστικού δικαίου, η δυνα-

τότητα επίκλησης δεν υπόκειται σε προθεσμία. Στην περίπτωση αυτή η ακυρό-

τητα μπορεί είτε να προταθεί από τους μετόχους είτε να ληφθεί υπόψη και αυ-

τεπάγγελτα από το δικαστήριο. 

12.- Αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου που αφορούν ζητήματα της 

παραγράφου 4 του άρθρου 27, της παραγράφου 2 του άρθρου 56, της παρα-

γράφου 1 του άρθρου 71 και των περιπτώσεων α΄, β΄ και ε΄ της παραγράφου 2 

του άρθρου 117 του Ν. 4548/2018 είναι άκυρες ή ακυρώσιμες, με ανάλογη ε-
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φαρμογή των άρθρων 137 και 138 του Ν. 4548/2018. Η περίπτωση β΄ της πα-

ραγράφου 2 του άρθρου 137 του Ν. 4548/2018 δεν εφαρμόζεται. 

13.- Αν η απόφαση του διοικητικού συμβουλίου της οποίας η ακυρότητα α-

ναγνωρίσθηκε δικαστικά υπόκειται σε δημοσιότητα, το ίδιο ισχύει και για τη δι-

καστική απόφαση που αναγνώρισε την ακυρότητά της. 

14.- Το παρόν άρθρο δεν επηρεάζει την εφαρμογή των παραγράφων 2 και 

3 του άρθρου 86 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΑΜΟΙΒΕΣ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΠΑΡΟΧΕΣ 

1.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου δικαιούνται να λάβουν αμοιβή ή άλ-

λες παροχές, μόνο αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της γενικής συνέλευσης, με 

την επιφύλαξη των οριζομένων στα άρθρα 110 έως 112 του Ν. 4548/2018. 

2.- Αμοιβή συνιστάμενη σε συμμετοχή στα κέρδη της χρήσεως μπορεί να 

χορηγηθεί από την εταιρεία. Το ύψος της ανωτέρω αμοιβής προσδιορίζεται με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία αποφασίζει με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. Αμοιβή χορηγούμενη από τα κέρδη της χρήσεως λαμβάνεται από 

το υπόλοιπο των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νόμι-

μων κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερί-

σματος υπέρ των μετόχων.  

3.- Αμοιβή σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες προς την ε-

ταιρεία βάσει ειδικής σχέσης, όπως ενδεικτικώς, από σύμβαση εργασίας, έργου 

ή εντολής καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν. 

4548/2018. 

4.- Η γενική συνέλευση μπορεί να επιτρέψει προκαταβολή αμοιβής για το 

χρονικό διάστημα μέχρι την επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Η προκαταβολή 

της αμοιβής τελεί υπό την αίρεση της έγκρισής της από την επόμενη τακτική 

γενική συνέλευση. 

5.- Με την εξαίρεση των αμοιβών της παραγράφου 3 του παρόντος, αμοιβή 

ή παροχή που καταβλήθηκε ή αποφασίστηκε να καταβληθεί σε συγκεκριμένο 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου κατά τα ανωτέρω, μπορεί να μειωθεί από το 

δικαστήριο αν, με τις υφιστάμενες συνθήκες, είναι κατά εύλογη κρίση υπέρογκη 

και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκα-
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το (1/10) του κεφαλαίου. Η αίτηση προς το δικαστήριο υποβάλλεται εντός απο-

κλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών από την έγκριση της γενικής συνέλευσης 

από μετόχους που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαί-

ου και αντιτάχθηκαν στην απόφαση αυτή. Το δικαστήριο εκδικάζει την ανωτέρω 

αίτηση κατά τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας και αποφαίνεται λαμβάνο-

ντας υπόψη, ιδίως, τις αρμοδιότητες και τις ευθύνες του συμβούλου, τις προ-

σπάθειες που έχει καταβάλει, το επίπεδο αντίστοιχων αμοιβών των συμβούλων 

σε άλλες παρόμοιες εταιρείες και την κατάσταση, την απόδοση και τις προοπτι-

κές της εταιρείας. 

ΑΡΘΡΟ 31ο 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΠΙΣΤΗΣ - ΣΥΓΚΡΟΥΣΗ ΣΥΜΦΕΡΟΝΤΩΝ - 

ΕΥΘΥΝΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1.-  Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο, στο ο-

ποίο έχουν ανατεθεί από αυτό εξουσίες, σύμφωνα με το άρθρο 27 του παρό-

ντος, οφείλουν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους και των αρμοδιοτήτων 

τους να τηρούν το νόμο, το καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης. Οφείλουν να διαχειρίζονται τις εταιρικές υποθέσεις με σκοπό την 

προαγωγή του εταιρικού συμφέροντος, να εποπτεύουν την εκτέλεση των απο-

φάσεων του διοικητικού συμβουλίου και της γενικής συνέλευσης και να ενημε-

ρώνουν τα άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου για τις εταιρικές υποθέσεις. 

2.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να τηρούν τα κατά το νόμο 

αρχεία, βιβλία και στοιχεία. Έχουν επίσης το συλλογικό καθήκον να εξασφαλί-

ζουν ότι οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η ετήσια έκθεση διαχείρι-

σης και, όταν προβλέπεται, σύμφωνα με το άρθρο 152 του Ν. 4548/2018, η δή-

λωση εταιρικής διακυβέρνησης, οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστά-

σεις, οι ενοποιημένες εκθέσεις διαχείρισης και η τυχόν ενοποιημένη δήλωση 

εταιρικής διακυβέρνησης, συντάσσονται και δημοσιεύονται, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του νόμου ή, κατά περίπτωση, σύμφωνα με τα διεθνή λογιστικά πρό-

τυπα, που έχουν υιοθετηθεί με τον Κανονισμό ΕΚ αριθμ. 1606/2002 του Ευ-

ρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου (L 243). 

 3.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κάθε τρίτο πρόσωπο στο οποίο 

έχουν ανατεθεί από αυτό αρμοδιότητές του έχουν υποχρέωση πίστεως απένα-

ντι στην εταιρεία. Οφείλουν ιδίως: 
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α) Να μην επιδιώκουν ίδια συμφέροντα, που αντιβαίνουν στα συμφέροντα 

της εταιρείας. 

β) Να αποκαλύπτουν έγκαιρα και με επάρκεια στα υπόλοιπα μέλη του διοι-

κητικού συμβουλίου τα ίδια συμφέροντά τους, που ενδέχεται να ανακύψουν 

από συναλλαγές της εταιρείας, οι οποίες εμπίπτουν στα καθήκοντά τους, κα-

θώς και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων τους με εκείνα της εταιρείας ή συν-

δεδεμένων με αυτήν επιχειρήσεων κατά την έννοια του άρθρου 32 του Ν. 

4308/2014, η οποία ανακύπτει κατά την άσκηση των καθηκόντων τους. Οφεί-

λουν ομοίως να αποκαλύπτουν και κάθε σύγκρουση των συμφερόντων της ε-

ταιρείας με τα συμφέροντα των προσώπων της παραγράφου 2 του άρθρου 99 

του Ν. 4548/2018, εφόσον έχουν σχέση με τα πρόσωπα αυτά. Ως επαρκής α-

ποκάλυψη θεωρείται εκείνη που περιλαμβάνει περιγραφή τόσο της συναλλαγής 

όσο και των ιδίων συμφερόντων. Οι εταιρείες δημοσιοποιούν τις περιπτώσεις 

σύγκρουσης συμφερόντων και τυχόν συμβάσεις, που έχουν συναφθεί και εμπί-

πτουν στο άρθρο 99 του Ν. 4548/2018 στην επόμενη τακτική γενική συνέλευση 

των μετόχων. 

γ) Να τηρούν αυστηρή εχεμύθεια για τις εταιρικές υποθέσεις και τα απόρρη-

τα της εταιρείας, τα οποία κατέστησαν γνωστά σ’ αυτούς λόγω της ιδιότητάς 

τους ως συμβούλων. 

4.- Το μέλος του διοικητικού συμβουλίου δεν δικαιούται να ψηφίζει σε θέμα-

τα, στα οποία υπάρχει σύγκρουση συμφερόντων με την εταιρεία του ίδιου ή 

προσώπων με τα οποία συνδέεται με σχέση υπαγόμενη στην παράγραφο 2 του 

άρθρου 99 του Ν. 4548/2018. Στις περιπτώσεις αυτές οι αποφάσεις λαμβάνο-

νται από τα υπόλοιπα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, σε περίπτωση δε που 

η αδυναμία ψήφου αφορά τόσα μέλη, ώστε τα υπόλοιπα να μη σχηματίζουν 

απαρτία, τα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθ-

μό τους, οφείλουν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλει-

στικό σκοπό τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης. 

5.- Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας 

για ζημία που αυτή υφίσταται λόγω πράξης ή παράλειψης που συνιστά παρά-

βαση των καθηκόντων του. 

6.- Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται, αν το μέλος του διοικητικού συμβουλίου 

αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των καθηκόντων του την επιμέλεια του 

https://www.e-nomothesia.gr/tags.html?tag=4308%2F2014
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συνετού επιχειρηματία, που δραστηριοποιείται σε παρόμοιες συνθήκες. Η επι-

μέλεια αυτή κρίνεται με βάση και την ιδιότητα κάθε μέλους και τα καθήκοντα, 

που του έχουν ανατεθεί κατά το νόμο, το καταστατικό ή με απόφαση των αρμό-

διων εταιρικών οργάνων. 

7.- Αν από κοινή πράξη περισσότερων μελών του διοικητικού συμβουλίου 

προήλθε ζημία ή αν για την ίδια ζημία ευθύνονται παράλληλα περισσότεροι, ε-

νέχονται όλοι εις ολόκληρον. Το ίδιο ισχύει και αν έχουν ενεργήσει περισσότε-

ροι συγχρόνως ή διαδοχικά και δεν μπορεί να εξακριβωθεί τίνος η πράξη επέ-

φερε τη ζημία. Το δικαστήριο όμως μπορεί να αποφασίσει για επιμερισμό της 

ευθύνης μεταξύ των υπευθύνων, ανάλογα με τη βαρύτητα της πράξης, το βαθ-

μό του πταίσματος και την κατανομή των καθηκόντων των μελών του διοικητι-

κού συμβουλίου. Το δικαστήριο μπορεί να ρυθμίσει και το δικαίωμα αναγωγής 

των υπευθύνων μεταξύ τους. 

8.- Η ευθύνη κατά το παρόν άρθρο δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή 

παραλείψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της γενικής συνέλευσης ή 

που αφορούν εύλογη επιχειρηματική απόφαση, η οποία ελήφθη: (α) με καλή 

πίστη, (β) με βάση επαρκή, για τις συγκεκριμένες συνθήκες, πληροφόρηση και 

(γ) με αποκλειστικό κριτήριο την εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Τα 

στοιχεία αυτά κρίνονται με αναφορά στο χρόνο λήψης της απόφασης. Τα μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου φέρουν το βάρος απόδειξης των προϋποθέσεων 

της παρούσας παραγράφου. Επίσης, το δικαστήριο μπορεί να θεωρήσει ότι δεν 

υφίσταται ευθύνη προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται σε 

εισήγηση ή γνώμη ανεξάρτητου οργάνου ή επιτροπής, που λειτουργεί στην ε-

ταιρεία, σύμφωνα με το νόμο. 

9.- Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου και των άρθρων 103 έως 108 του Ν. 

4548/2018 εφαρμόζονται και ως προς την ευθύνη των προσώπων που ενερ-

γούν πράξεις διαχείρισης και εκπροσώπησης, σύμφωνα με το άρθρο 87 του Ν. 

4548/2018.  

10.- Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά το παρόν άρθρο παραγράφονται μετά 

τριετία από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. Η παραγραφή αναστέλλε-

ται ενόσω ο υπεύθυνος έχει την ιδιότητα του μέλους του διοικητικού συμβουλί-

ου ή εκείνη της προηγούμενης παραγράφου. Σε κάθε περίπτωση η παραγραφή 

επέρχεται μετά πάροδο δεκαετίας από την τέλεση της πράξης ή την παράλειψη. 
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11.- Η εταιρεία μπορεί, με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, να παραι-

τηθεί των αξιώσεών της προς αποζημίωση ή να συμβιβασθεί για αυτές μετά 

πάροδο δύο (2) ετών από τη γένεση της αξίωσης και μόνο εφόσον συγκατατί-

θεται η γενική συνέλευση και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το ένα 

δέκατο (1/10) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφαλαίου. Μετά την ά-

σκηση της αγωγής, η παραπάνω παραίτηση ή ο συμβιβασμός μπορούν να λά-

βουν χώρα οποτεδήποτε, εφόσον συγκατατίθεται η γενική συνέλευση και δεν 

αντιτίθεται το ένα εικοστό (1/20) του εκπροσωπούμενου στη συνέλευση κεφα-

λαίου. Στην συνέλευση αυτή καλείται να παραστεί και ο ειδικός εκπρόσωπος, 

που τυχόν έχει ορισθεί.  

ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

1.- Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που συμμετέχουν με 

οποιονδήποτε τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές 

αυτής, να ενεργούν, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης ή σχετική πρόβλεψη 

του καταστατικού, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρ-

ρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέ-

τοιους σκοπούς. 

2.- Σε περίπτωση υπαίτιας παράβασης της απαγόρευσης της προηγούμε-

νης παραγράφου, η εταιρεία δικαιούται να αξιώσει αποζημίωση. Μπορεί όμως, 

αντί της αποζημίωσης, να απαιτήσει, προκειμένου μεν για πράξεις που έγιναν 

για λογαριασμό του ίδιου του συμβούλου ή του διευθυντή, να θεωρηθεί ότι οι 

πράξεις αυτές διενεργήθηκαν για λογαριασμό της εταιρείας, προκειμένου δε για 

πράξεις που έγιναν για λογαριασμό τρίτου, να δοθεί στην εταιρεία η αμοιβή για 

τη μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί σε αυτήν η σχετική απαίτηση. 

3.- Οι απαιτήσεις αυτές παραγράφονται ύστερα από ένα (1) έτος από τότε 

που οι παραπάνω πράξεις ανακοινώθηκαν σε συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου ή γνωστοποιήθηκαν στην εταιρεία. Η παραγραφή επέρχεται πά-

ντως πέντε έτη (5) μετά την ενέργεια της απαγορευμένης πράξης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ-ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 33ο 
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ΕΛΕΓΚΤΕΣ- ΛΟΓΙΣΤΕΣ 

 Ο έλεγχος των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα κάθε φορά στο νόμο, οι δε ελεγκτές έχουν τα δικαιώματα και τις υ-

ποχρεώσεις, που προβλέπονται τόσο στο Ν. 4548/2018 όσο και σε άλλες σχε-

τικές διατάξεις νόμων.  

ΑΡΘΡΟ 34ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΚΕΡΔΗ- ΖΗΜΙΕΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΤΗΣΙΕΣ ΕΚΘΕ-

ΣΕΙΣ 

Οι ετήσιες και ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της ανώνυμης 

εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του Ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική διάταξη, που ρυθμίζει τα 

ζητήματα αυτά. και η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου 

συντάσσεται και υποβάλλεται στην γενική συνέλευση. Δημοσιεύονται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 149 του Ν. 4308/2014 οι νόμιμα 

εγκεκριμένες από την τακτική γενική συνέλευση ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, η έκθεση διαχείρισης στις περιπτώσεις, εάν η εταιρεία δεν απαλ-

λάσσεται, η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή-λογιστή ή της ελεγκτικής εταιρείας, 

όπου απαιτείται, καθώς και όσα άλλα ορίζονται και στις προθεσμία που ορίζεται 

στο ως άνω άρθρο149 του Ν. 4308/2014.   

ΑΡΘΡΟ 36ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1.- Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. Η αφαίρεση για σχηματισμό 

αποθεματικού παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις τούτο φθάσει το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται α-

https://www.e-nomothesia.gr/tags.html?tag=4308%2F2014
https://www.e-nomothesia.gr/tags.html?tag=4308%2F2014
https://www.e-nomothesia.gr/tags.html?tag=4308%2F2014
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ποκλειστικά πριν από κάθε διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρε-

ωστικού υπολοίπου της κατάστασης αποτελεσμάτων. 

2.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων για τη μείωση του κεφαλαίου, δεν μπο-

ρεί να γίνει οποιαδήποτε διανομή στους μετόχους, εφόσον, κατά την ημερομη-

νία λήξης της τελευταίας χρήσης, το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

(καθαρή θέση), όπως προσδιορίζονται στο νόμο, είναι ή, ύστερα από τη διανο-

μή αυτή, θα γίνει κατώτερο από το ποσό του κεφαλαίου, προσαυξημένου με: 

(α) τα αποθεματικά, των οποίων η διανομή απαγορεύεται από το νόμο, (β) τα 

λοιπά πιστωτικά κονδύλια της καθαρής θέσης, τα οποία δεν επιτρέπεται να 

διανεμηθούν και (γ) τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης απο-

τελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. Το ποσό του κε-

φαλαίου, που προβλέπεται στο προηγούμενο εδάφιο μειώνεται κατά το ποσό 

του κεφαλαίου που έχει καλυφθεί αλλά δεν έχει καταβληθεί, όταν το τελευταίο 

δεν εμφανίζεται στο ενεργητικό του ισολογισμού. 

3.- Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημέ-

νο με τα κέρδη, τα οποία προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και δεν έ-

χουν διατεθεί και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε 

από τη γενική συνέλευση η διανομή τους και μειωμένο: (α) κατά το ποσό των 

πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν 

πραγματοποιημένα κέρδη, (β) κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρή-

σεων και (γ) κατά τα ποσά που επιβάλλεται να διατεθούν για το σχηματισμό 

αποθεματικών, σύμφωνα με το νόμο. 

4.- Η έννοια της διανομής των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος περιλαμ-

βάνει ιδίως την καταβολή μερισμάτων και τόκων από μετοχές. 

5.- Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτε-

λεσμάτων και είναι τα προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

6.- Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, 

σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 4548/2018, διατίθενται με απόφαση της γενι-

κής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτε-

λεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 
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β) Αφαιρείται η κατά το Ν. 4548/2018 κράτηση για σχηματισμό τακτικού α-

ποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσμα-

τος, όπως τούτο ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που 

μπορεί να προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 159 του Ν. 

4548/2018, διατίθεται κατά το Ν. 4548/2018 και τις αποφάσεις της γενικής συ-

νέλευσης. 

7.- Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε δύο (2) 

μήνες από την απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης, που ενέκρινε τις ε-

τήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και αποφάσισε τη διανομή. 

8.- Το ελάχιστο μέρισμα υπολογίζεται επί των καθαρών κερδών, ύστερα 

από αφαίρεση της κράτησης για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού και των 

λοιπών πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν προ-

έρχονται από πραγματοποιημένα κέρδη. 

9.- Το ελάχιστο μέρισμα ορίζεται σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό 

(35%) των καθαρών κερδών μετά τις μειώσεις της παραγράφου 1 του παρό-

ντος και καταβάλλεται σε μετρητά. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που 

λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία μπορεί να μειωθεί το ως άνω 

ποσοστό, όχι όμως κάτω του δέκα τοις εκατό (10%). Μη διανομή του ελάχιστου 

μερίσματος επιτρέπεται μόνο με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμ-

βάνεται με την αυξημένη απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 130 

του Ν. 4548/2018 και πλειοψηφία ογδόντα τοις εκατό (80%) του εκπροσωπου-

μένου στη συνέλευση κεφαλαίου. 

10.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη α-

παρτία και πλειοψηφία είναι δυνατόν τα κέρδη που είναι διανεμητέα ως ελάχι-

στο μέρισμα να κεφαλαιοποιηθούν και να διανεμηθούν σε όλους τους μετόχους 

με μορφή μετοχών, υπολογιζόμενων στην ονομαστική τους αξία. 

11.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία, είναι δυνατόν τα κέρδη, που είναι διανεμητέα ως ελά-

χιστο μέρισμα, να χορηγηθούν με μορφή τίτλων ημεδαπών ή αλλοδαπών εται-

ρειών, εισηγμένων σε ρυθμιζόμενη αγορά, ή ιδίων τίτλων, τους οποίους έχει 

στην κυριότητά της η εταιρεία, εφόσον είναι και αυτοί εισηγμένοι, με την επιφύ-
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λαξη της τήρησης της αρχής της ίσης μεταχείρισης των μετόχων και με την 

προϋπόθεση ότι οι ως άνω τίτλοι θα αποτελέσουν αντικείμενο αποτίμησης, 

σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 του Ν. 4548/2018. Διανομή άλλων περιουσια-

κών στοιχείων αντί μετρητών είναι επιτρεπτή με τις παραπάνω προϋποθέσεις 

μόνο ύστερα από ομόφωνη απόφαση όλων των μετόχων. Η παρούσα παρά-

γραφος εφαρμόζεται στις εταιρείες που υπόκεινται σε υποχρεωτικό ή σε προαι-

ρετικό έλεγχο από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εταιρεία. 

12.- Οι παράγραφοι 10 και 11 του παρόντος άρθρου εφαρμόζονται αναλό-

γως και στη διανομή των περαιτέρω κερδών. Στην περίπτωση αυτή η γενική 

συνέλευση αποφασίζει επί όλων των σχετικών θεμάτων με απλή απαρτία και 

πλειοψηφία. 

 13.- Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός 

της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής προ-

ϋποθέσεις: 

α) καταρτίζονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει 

ότι υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

β) οι παραπάνω χρηματοοικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις δια-

τυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

14.- Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

κερδών, που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 

4548/2018. 

15.- Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή του διοικη-

τικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

16.- Κάθε ποσό που διανέμεται στους μετόχους κατά παράβαση των άρ-

θρων 158 έως και 162 του Ν. 4548/2018 επιστρέφεται από αυτούς που το ει-

σέπραξαν, αν η εταιρεία αποδείξει ότι οι μέτοχοι γνώριζαν ή, λαμβανομένων 

υπόψη των περιστάσεων, όφειλαν να γνωρίζουν ότι οι διανομές, που έγιναν σ’ 

αυτούς δεν ήταν σύννομες. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 37ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΕΩΣ 
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1.- Η εταιρεία λύεται:  

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με αυξημένη α-

παρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας 

της περιουσίας του οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2.- Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 

165 και 166 του Ν. 4548/2018. 

3.- Η λύση της εταιρείας στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του παρό-

ντος επέρχεται με την υποβολή της απόφασης της γενικής συνέλευσης σε δη-

μοσιότητα. 

ΑΡΘΡΟ 38ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΤΕΣ 

1.-  Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακο-

λουθεί η εκκαθάριση. Στην περίπτωση της πτώχευσης, οι διατάξεις του σχετι-

κού κεφαλαίου του Ν. 4548/2018 εφαρμόζονται μόνο ύστερα από την περάτω-

ση της πτωχευτικής διαδικασίας και με την επιφύλαξη της παραγράφου 6 του 

παρόντος άρθρου. 

2.- Στις περιπτώσεις α΄ και δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 164 του Ν. 

4548/2018, το διοικητικό συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το κα-

ταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί εκκαθαριστής από τη γενι-

κή συνέλευση. Στην περίπτωση β΄ της παραγράφου 1 του ίδιου άρθρου, η γενι-

κή συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή, άλλως εφαρμόζεται 

το προηγούμενο εδάφιο. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 

4548/2018 ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως εφαρμόζεται το πρώτο εδάφιο της πα-

ρούσας παραγράφου. 

3.- Η γενική συνέλευση ή το δικαστήριο μπορεί να διορίσει και ένα μόνον 

εκκαθαριστή.  

4.- Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της ε-

ξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. Αν όμως η παύση της εξουσίας του εκθέ-

τει σε κίνδυνο τα συμφέροντα της εταιρείας, το διοικητικό συμβούλιο έχει υπο-
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χρέωση έναντι της εταιρείας να συνεχίσει τη διαχείριση, έως ότου ο εκκαθαρι-

στής αναλάβει τα καθήκοντά του. 

5.- Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για 

το διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών κα-

ταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου. 

6.- Το δικαστήριο ύστερα από αίτηση μετόχου που εκπροσωπεί το δέκα τοις 

εκατό (10%) του κεφαλαίου ή του εκκαθαριστή, μπορεί να διατάξει με τη διαδι-

κασία της εκούσιας δικαιοδοσίας την παράλειψη ή τη διακοπή του σταδίου της 

εκκαθάρισης και την άμεση διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., αν η πε-

ριουσία της εταιρείας δεν αναμένεται να επαρκέσει για την κάλυψη των εξόδων 

της εκκαθάρισης. Η περίπτωση αυτή θεωρείται ότι συντρέχει αν απορρίφθηκε 

αίτηση πτώχευσης της εταιρείας λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του οφειλέ-

τη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. Στην περίπτωση αυτή το δικα-

στήριο ορίζει τον τρόπο διάθεσης των τυχόν υπαρχόντων περιουσιακών στοι-

χείων, κατά προτίμηση προς πληρωμή εργατικών απαιτήσεων και απαιτήσεων 

δικηγόρων, ασφαλιστικών ταμείων και φόρων. 

7.- Τα μέλη του τελευταίου διοικητικού συμβουλίου οφείλουν να παρέχουν 

πληροφορίες και, αν τους ζητηθεί, εύλογη συνδρομή στον εκκαθαριστή για την 

ταχύτερη και αποτελεσματικότερη διεξαγωγή της εκκαθάρισης. Οφείλουν επί-

σης να του παραδώσουν κάθε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας που τυχόν 

ευρίσκεται στην κατοχή τους. 

 8.- Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά 

τη διάρκεια της εκκαθάρισης. 

9.- Για τον τρόπο διενέργειας της εκκαθάρισης εφαρμόζεται το άρθρο 168 

του Ν. 4548/2018, αν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμό-

ζεται το άρθρο 169 του Ν. 4548/2018. 

10.- Για τη διαγραφή της εταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ. εφαρμόζεται το άρθρο 

170 του Ν. 4548/2018. 

ΑΡΘΡΟ 39ο 

ΤΕΛΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Για τα θέματα, που δεν προβλέπεται ρύθμιση στο παρόν καταστατικό έχουν 

εφαρμογή οι διατάξεις του Ν. 4548/2018, όπως ισχύει. 
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Συμπεριλαμβάνονται οι τροποποιήσεις του καταστατικού με τις από 

24-9-2008, 13-4-2009,  30-6-2009, 30-6-2014,  26-8-2016 και 4-6-2019 απο-

φάσεις της Γενικής Συνέλευσης. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ 

 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΡΟΥΜΠΑΝΗΣ 


