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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 
 

Καταχώριςθσ ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο, ςτοιχείων τθσ Ανώνυμθσ Εταιρείασ με τθν επωνυμία ΑΙΓΙΑΛΟ΢ ΑΝΩΝΤΜΟ΢ 
ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗ΢ΕΩΝ, το διακριτικό τίτλο ΢ΑΝΣΟΡΙΝΗ ΑΙΓΙΑΛΟ΢ Μ.Α.Ε. και αρικμό ΓΕΜΗ 
1629401000. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢  
ΣΟΤ ΕΜΠΟΡΙΚΟΤ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΤ ΕΠΙΜΕΛΗΣΗΡΙΟΤ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Σθν 06/06/2019 καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αρικµό Καταχώριςθσ 1759294, θ με 
αρικμό 3172 / 06/06/2019 απόφαςι τθσ Περιφζρειασ Αττικισ, ΠΕ Ακθνών Κεντρικόσ Σομζασ με τθν οποία εγκρίκθκε θ 
τροποποίθςθ του άρκρου 6 του καταςτατικοφ τθσ ανώνυμθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία «ΑΙΓΙΑΛΟ΢ ΑΝΩΝΤΜΟ΢ 
ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΣΟΤΡΙ΢ΣΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗ΢ΕΩΝ» και αρικμό Γ.Ε.ΜΗ. 1629401000 ςφμφωνα με τθν από 
23/05/2019 απόφαςθ τθσ Ζκτακτθσ Γενικισ ΢υνζλευςθσ των μετόχων τθσ. 
 
Σθν ίδια θμερομθνία καταχωρίςκθκε ςτο Γενικό Εμπορικό Μθτρώο ολόκλθρο το νζο κείμενο καταςτατικοφ μαηί με τισ 
τροποποιιςεισ του. Σο νζο κείμενο του καταςτατικοφ είναι ςυνθμμζνο και αποτελεί αναπόςπαςτο μζροσ τθσ παροφςασ 
ανακοίνωςθσ. 
 

 
 

 
H γνησιότητα τοσ παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/Ν΢Η: ΜΗΣΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΣΤΞΗ΢ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΢Τ΢ΣΗΜΑΣΩΝ 
Δ.νςθ: Ακαδθμίασ 7 
Σ.Κ.: 10671 
Πλθροφορίεσ: ΚΩΝ΢ΣΑΝΣΟΠΟΤΛΟΤ ΜΑΡΙΑ 
Σθλζφωνο: 2103382205 
Fax: 2103616464 
E-mail: mkonstadopoulou@acci.gr 
 

Ακινα,06/06/2019 
Αρικ.Πρωτ.: 1561372 
 



 1 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΑΙΓΙΑΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ 

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ» 

 

Όπως κωδικοποιήθηκε μετά τις αποφάσεις  

της έκτακτης Γ. Συνέλευσης της 23/5/2019 

 

Αριθμός Γ.Ε.ΜΗ. 1629401000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 1ο - Επωνυμία 

Η ανώνυμη εταιρεία που διέπεται από το καταστατικό αυτό φέρει την 

επωνυμία «ΑΙΓΙΑΛΟΣ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΟΥΡΙΣΤΙ-

ΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ» και τον διακριτικό τίτλο «ΣΑΝΤΟΡΙΝΗ ΑΙΓΙΑΛΟΣ Μ. 

Α.Ε.», με τον οποίο μπορεί να συναλλάσσεται.  

 

Άρθρο 2ο - Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι η διενέργεια κάθε είδους τουριστικών 

επιχειρήσεων και ειδικότερα η κατασκευή και εκμετάλλευση ξενοδοχειακών 

μονάδων, ξενώνων και άλλων εγκαταστάσεων τουριστικής διαμονής και 

αναψυχής, καθώς και η διενέργεια κάθε πράξεως που συντελεί στην επίτευξη 

του εταιρικού σκοπού. 

2. Η εταιρεία μπορεί να μετέχει σε επιχειρήσεις, που επιδιώκουν 

παρόμοιους σκοπούς, να ιδρύει τέτοιες επιχειρήσεις και να παρέχει εγγυήσεις 

για τις επιχειρήσεις αυτές με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της. 

Άρθρο 3ο - Έδρα 

1. Η έδρα της εταιρίας είναι ο Δήμος Αθηναίων. 

2. Η Εταιρία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία και 

τουριστικές εγκαταστάσεις σε οποιοδήποτε μέρος της Ελλάδας και του 

εξωτερικού με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της. 

Άρθρο 4ο - Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται ενενήντα εννέα (99) χρόνια από τη 

δημοσίευσή της στο φύλλο αριθ. 3413, της 29ης Δεκεμβρίου 1986, του 

Τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως της περιλήψεως του ιδρυτικού της 

καταστατικού. 

Άρθρο 5ο – Διατάξεις καταστατικού 
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Το καταστατικό αυτό περιέχει μόνο τις διατάξεις που οφείλει να 

περιέχει, σύμφωνα με το νόμο, όλα δε τα άλλα θέματα ρυθμίζονται σύμφωνα 

με τις διατάξεις του νόμου 4548/2018 καθώς και με τις λοιπές σχετικές με τις 

ανώνυμες εταιρείες διατάξεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 6ο – Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο είχε αρχικά ορισθεί σε δέκα εκατομμύρια 

(10.000.000) δραχμές, διαιρεμένο σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 20ης 

Οκτωβρίου 1995 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε περαιτέρω κατά δέκα 

εκατομμύρια (10.000.000) δραχμές, με έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) νέων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 3ης 

Μαρτίου 1993 το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ογδόντα εκατομμύρια 

(80.000.000) δραχμές, με έκδοση ογδόντα χιλιάδων (80.000) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανερχόταν σε εκατό εκατομμύρια 

(100.000.000) δραχμές, διαιρεμένο σε εκατό χιλιάδες (100.000) μετοχές, 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

Με απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

30.06.2003 μετατράπηκε το μετοχικό κεφάλαιο από δραχμές σε ευρώ, ώστε 

να ανέρχεται στο ποσό των διακοσίων ενενήντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων 

εβδομήντα ευρώ και είκοσι εννέα λεπτών (293.470,29 €) και 

αναπροσαρμόσθηκε η ονομαστική αξία της μετοχής στο ποσό των δύο ευρώ 

και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €). Ταυτόχρονα, μειώθηκε το μετοχικό 

κεφάλαιο χάριν στρογγυλοποιήσεως κατά τετρακόσια εβδομήντα ευρώ και 

είκοσι εννέα λεπτά (470,29 €), ώστε να γίνει διακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες 

ευρώ (293.000,00 €). Η διαφορά που προκύπτει από τη μετατροπή του 

μετοχικού κεφαλαίου από δραχμές σε ευρώ των τετρακοσίων εβδομήντα 

ευρώ και είκοσι εννέα λεπτών (293.470,29 - 293.000,00 – 470,29 €) θα αχθεί 

στην πίστωση του λογαριασμού «Διαφορά από μετατροπή του μετοχικού 

κεφαλαίου από δραχμές σε ευρώ» και θα κεφαλαιοποιηθεί σε μελλοντική 

αύξηση κεφαλαίου. 

Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται τελικά σε διακόσιες ενενήντα 

τρεις χιλιάδες ευρώ (293.000,00 €) και διαιρείται σε εκατό χιλιάδες (100.000) 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 €). 
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Με απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

23/05/2019 το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά τριακόσιες 

ενενήντα πέντε χιλιάδες πεντακόσια πενήντα ευρώ (395.550,00 €) και στη 

συνέχεια μειώθηκε κατά τριακόσιες ογδόντα χιλιάδες εννιακόσια ευρώ 

(380.900,00 €). 

Έτσι, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται πλέον σε τριακόσιες 

επτά χιλιάδες εξακόσια πενήντα ευρώ (307.650,00 €), διαιρούμενο σε εκατόν 

πέντε χιλιάδες (105.000)  ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ευρώ 

η κάθε μία. 

2. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας ή μέσα σε πέντε 

(5) έτη από τη σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, για την οποία χρειάζεται 

πλειοψηφία τουλάχιστον των δύο  τρίτων (2/3)  του συνόλου των μελών του 

να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών. Το ποσό των 

αυξήσεων δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του μετοχικού κεφαλαίου που έχει 

καταβληθεί αρχικά ή του μετοχικού κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση. Η εν 

λόγω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από τη 

Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη 

για κάθε ανανέωση. 

3. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 4 του άρθρου αυτού, κατά τη 

διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της για την οποία χρειάζεται η 

απαρτία και η πλειοψηφία του άρθρου 31 του παρόντος καταστατικού να 

αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού 

καταβλημένου κεφαλαίου. 

4. Εάν, όμως, τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(¼) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης με την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 31 

του παρόντος καταστατικού. 

Άρθρο 7ο – Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Οι μετοχές μπορούν να ενσωματώνονται σε μετοχικούς τίτλους μιας 

ή περισσοτέρων μετοχών. 

3. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. 

4. Η εταιρεία οφείλει να τηρεί βιβλίο μετόχων, σύμφωνα με τις διατάξεις 

του άρθρου 40 του Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 8ο – Κυριότητα μετοχής 

1. Η μεταβίβαση των μετοχών γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 41 του Ν. 4548/2018. 

2. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις, που πηγάζουν από τις μετοχές, 

παρακολουθούν τον τίτλο των μετοχών, σε όποια χέρια και αν περιέλθει. 

3. Η κατοχή της μετοχής έχει αυτόματα σαν αποτέλεσμα την αποδοχή 

του καταστατικού αυτού, των νομίμων αποφάσεων της γενικής συνελεύσεως 

των μετόχων και των αρμοδίων οργάνων της εταιρείας και γενικά των 

δικαιωμάτων και υποχρεώσεων του μετόχου, όπως ορίζονται από τον νόμο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 9ο – Σύνθεση και θητεία 

1. H εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται 

από τρεις (3) μέχρι εννέα (9) συμβούλους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων για πέντε (5) χρόνια. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου παρατείνεται μέχρι 

την λήξη της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως 

επόμενη  τακτική γενική συνέλευση και μέχρι τη λήψη της σχετικής απόφασης. 

Άρθρο 10ο – Προεδρείο 

1. Στην πρώτη συνεδρίαση, μετά την εκλογή του από την γενική 

συνέλευση των μετόχων, το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει τον Πρόεδρό του, 

καθώς και τον Αναπληρωτή του. 

2. Αν απουσιάζει ή εμποδίζεται ο Πρόεδρος, τον αντικαθιστά ο 

Αναπληρωτής του, και, αν απουσιάζει ή εμποδίζεται και αυτός, το αρχαιότερο 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου. 

3. Αν για οποιοδήποτε λόγο αποχωρήσει ο Πρόεδρος, το διοικητικό 

συμβούλιο εκλέγει, στην πρώτη συνεδρίαση που ακολουθεί, τον νέο Πρόεδρο. 

4. Ο Πρόεδρος και ο Αναπληρωτής του μπορούν πάντα να 

επανεκλεγούν. 

Άρθρο 11ο – Αντικατάσταση συμβούλων 

 1. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους το Δ.Σ., το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να 

εκλέγει μέλος σε αντικατάσταση του εκλιπόντος. Η εκλογή αυτή γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών του Δ.Σ., εφόσον αυτά είναι τουλάχιστον 

τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που 

αντικαταστάθηκε. 
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 2. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε δημοσιότητα και 

ανακοινώνεται από το Δ.Σ. στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα. 

 3. Τα απομένοντα μέλη του Δ.Σ., ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, 

μπορούν να προβούν σε σύγκλιση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 12ο – Συνεδριάσεις 

 1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας. Σε 

κάθε περίπτωση το Δ. Συμβούλιο συνεδριάζει έγκυρα εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το 

καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του, δύο (2) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση και πέντε (5) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός 

της έδρας της εταιρείας. Στην πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη 

αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 

(2) τουλάχιστον από τα μέλη του με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή 

τον αναπληρωτή του, σύμφωνα με το άρθρο 91 του ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 13ο – Απαρτία και Πλειοψηφία 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον 

ενός των συμβούλων, ουδέποτε, όμως ο αριθμός των παρόντων ή 

αντιπροσωπευομένων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). 

Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται τυχόν προκύπτον 

κλάσμα. 

2. Σύμβουλος που δεν μπορεί να μετάσχει σε συνεδρίαση μπορεί να 

αντιπροσωπευθεί μόνο από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να 

αντιπροσωπεύει μόνο έναν απόντα σύμβουλο. 
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3. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με την απόλυτη 

πλειοψηφία των συμβούλων που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται. 

 

Άρθρο 14ο – Πρακτικά 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο στο οποίο υπογράφουν οι 

σύμβουλοι που παρέστησαν στην συνεδρίαση. Το βιβλίο πρακτικών μπορεί 

να τηρείται και ηλεκτρονικά. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού 

Συμβουλίου επικυρώνονται από τον Πρόεδρο, από τον νόμιμο αναπληρωτή 

του ή από σύμβουλο, που έχει ειδική σχετική εξουσιοδότηση του διοικητικού 

συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Δ. Συμβουλίου, για τα 

οποία υπάρχει εκ του νόμου υποχρέωση καταχώρισής τους στο Γ.Ε.ΜΗ., 

υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία του Γ.Ε.ΜΗ. εντός προθεσμίας είκοσι 

(20) ημερών από τη συνεδρίαση του Δ. Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 15ο – Αμοιβές συμβούλων 

1. Οι αμοιβές των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου καθορίζονται με 

ειδική απόφαση της τακτικής γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 109 του Ν. 4548/2018. 

2. Αμοιβή μελών του Δ. Συμβουλίου από τα κέρδη της χρήσης και το 

ύψος αυτής πρέπει να εγκρίνεται με απόφαση της γενικής συνέλευσης, με 

απλή απαρτία και πλειοψηφία. Η αμοιβή αυτή λαμβάνεται από το υπόλοιπο 

των καθαρών κερδών που απομένει μετά την αφαίρεση των νομίμων 

κρατήσεων για τακτικό αποθεματικό και τη διανομή του ελάχιστου μερίσματος 

υπέρ των μετόχων. 

3. Αμοιβή σε μέλη του Δ. Συμβουλίου για υπηρεσίες αυτών προς την 

εταιρεία, όπως ενδεικτικώς από σύμβαση εργασίας, έργου ή εντολής είναι 

επιτρεπτή με τους όρους των σχετικών διατάξεων του Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

 
Άρθρο 16ο – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε 

πράξη που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας της 

και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Με εξαίρεση τις υποθέσεις εκείνες, 
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που σύμφωνα με τον νόμο ή το καταστατικό αυτό, υπάγονται στην 

αποκλειστική αρμοδιότητα της γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας. 

2. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

καταστατικό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων δεν 

αντιτάσσονται στους τρίτους, ακόμα και αν έχουν υποβληθεί στις νόμιμες 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

3. Με απόφαση της γενικής συνέλευσης, που λαμβάνεται με φανερή 

ψηφοφορία μετά την έγκριση των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, 

μπορεί να εγκρίνεται η συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την  

αντίστοιχη χρήση. 

 

Άρθρο 17ο – Ανάθεση αρμοδιοτήτων του Δ.Σ. σε μέλη του ή 

τρίτους 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει τις εξουσίες της 

διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή μη, εφόσον αυτό επιτρέπεται, σύμφωνα με το 

καταστατικό.  

2. Τα πρόσωπα αυτά μπορούν, εφόσον δεν το απαγορεύει το 

καταστατικό και προβλέπεται από τις αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, 

να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών που τους ανατέθηκαν ή 

μέρους τούτων σε άλλα μέλη του διοικητικού συμβουλίου ή τρίτους. 

 

Άρθρο 18ο – Ανάληψη υποχρεώσεων 

H εταιρεία αναλαμβάνει έγκυρα υποχρεώσεις έναντι τρίτων με την 

υπογραφή του ή των νομίμων εκπροσώπων της υπό την εταιρική επωνυμία, 

το όνομα και την αναφορά της ιδιότητας αυτών. Χρήση εταιρικής σφραγίδας 

δεν απαιτείται. 

 

Άρθρο 19ο – Εκπροσώπηση 

1. Στα κάθε είδους και βαθμού δικαστήρια και στις δημόσιες, 

αυτοδιοικητικές και λοιπές κάθε είδους αρχές, η εταιρεία εκπροσωπείται από 

τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον νόμιμο αναπληρωτή του.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την εκπροσώπησή του 

και σε ένα ή περισσότερα άλλα πρόσωπα, μέλη του ή μη, με γενική ή με ειδική 

εξουσιοδότηση. 

 

Άρθρο 20ο – Ειδικές εντολές 
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1. Σε ειδικές περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται να 

μεταβιβάζει συγκεκριμένες αρμοδιότητές του, εκτός από εκείνες που 

απαιτούν, σύμφωνα με τον νόμο ή το καταστατικό αυτό, συλλογική ενέργεια, 

με ειδική εντολή, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, καθορίζοντας την έκταση, 

τους όρους και τους περιορισμούς της σχετικής εντολής. 

2. Στις περιπτώσεις αυτές και αναφορικά με τις εντολές αυτές η εταιρεία 

αναλαμβάνει έγκυρα υποχρεώσεις με τα πρόσωπα αυτά. 

 

Άρθρο 21ο – Απαγόρευση ανταγωνισμού. Εχεμύθεια 

1. Απαγορεύεται στους συμβούλους, που μετέχουν στην διεύθυνση της 

εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν, χωρίς 

ειδική άδεια της γενικής συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, για 

λογαριασμό τους ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους 

σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν σαν διευθυντές διαχειριστές ή 

ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς. 

2. Όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου υποχρεούνται σε αυστηρή 

εχεμύθεια, αναφορικά με τα απόρρητα της εταιρείας που γνωρίζουν σαν μέλη 

του διοικητικού συμβουλίου. 

 

Άρθρο 22ο – Δημοσιότητα 

1. Ο διορισμός και η παύση των προσώπων που ασκούν την διοίκηση 

και την διαχείριση της εταιρείας ή την εκπροσωπούν από κοινού ή 

μεμονωμένα, με τα στοιχεία της ταυτότητάς τους, καταχωρείται στο Γ.Ε.ΜΗ. 

και δημοσιεύεται σχετική ανακοίνωση στην ιστοσελίδα αυτού. Το ίδιο ισχύει 

και για τις υπόλοιπες πράξεις και στοιχεία που ορίζει ο Νόμος. 

2. Για την υποβολή στο Γ.Ε.ΜΗ. των πράξεων και στοιχείων, για τα 

οποία απαιτείται από τον Νόμο δημοσιότητα, είναι υπεύθυνο το διοικητικό 

συμβούλιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

Άρθρο 23ο – Η Γ. Συνέλευση ως ανώτατο εταιρικό όργανο 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρείας και μπορεί να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση. 

2. Η γενική συνέλευση των μετόχων αποφασίζει έγκυρα για τα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
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3. Οι νόμιμες αποφάσεις της γενικής συνέλευσης των μετόχων 

δεσμεύουν και τους μετόχους που δεν παρίστανται στην συνέλευση ή 

διαφωνούν. 

 

Άρθρο 24ο – Αποκλειστική αρμοδιότητα της γ. συνέλευσης 

 1. Η γενική συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και 

οι αυξήσεις, τακτικές ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 

β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 του Ν. 

4548/2018 και την απαλλαγή από κάθε ευθύνη των μελών του Δ. Συμβουλίου 

και των ελεγκτών.  

δ) Έγκριση των ετησίων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονο-

μικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετησίων κερδών. 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το 

άρθρο 109 του Ν. 4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή λύση της εταιρείας και  

η) Διορισμό εκκαθαριστών. 

 2. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που 

ρητά ανατίθενται από το νόμο ή το καταστατικό στο διοικητικό συμβούλιο, 

καθώς και αυξήσεις που επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Η τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από 

το διοικητικό συμβούλιο στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Ο διορισμός με το καταστατικό του πρώτου διοικητικού συμβουλίου. 

δ) H εκλογή κατά το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 82 του Ν. 

4548/2018 συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή 

απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. 

ε) H δυνατότητα διανομής προσωρινών μερισμάτων κατά τις 

παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν. 4548/2018. 

στ) Η δυνατότητα διανομής κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του 

Ν. 4548/2018 κερδών ή προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα 

εταιρική χρήση με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε 

δημοσίευση. 

 

Άρθρο 25ο – Τακτικές και έκτακτες συνελεύσεις 
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1. Η τακτική γενική συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά 

κάθε εταιρική χρήση το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα 

του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συγκαλέσει έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, αν παραστεί ανάγκη, οποτεδήποτε. 

3. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει έκτακτη γενική 

συνέλευση των μετόχων, μέσα στην προθεσμία που ορίζει ο νόμος: 

α) αν το ζητήσουν οι ελεγκτές και 

β) αν το ζητήσουν μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 26ο – Τόπος σύγκλησης Γ. Συνέλευσης. Πρόσκληση 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων συνέρχεται υποχρεωτικά στην 

έδρα της εταιρείας. 

2. Η γενική συνέλευση μπορεί να συνεδριάζει οπουδήποτε, όταν στη 

συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου με δικαίωμα ψήφου και δεν αντιλέγει κανείς στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και τη λήψη αποφάσεων. 

3. Η γενική συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το διοικητικό 

συμβούλιο είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα που ορίζεται 

για τη συνεδρίαση, χωρίς να υπολογίζονται η ημέρα της δημοσίευσης της 

πρόσκλησης και η ημέρα της συνεδρίασης. 

4. Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο 

οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δια αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και 

από απόσταση. 

5. Πρόσκληση για σύγκλιση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 

περίπτωση κατά την οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων (καθολική 

γενική συνέλευση). 

 

Άρθρο 27ο – Δικαίωμα συμμετοχής 

1. Στη γενική συνέλευση δικαιούται να μετάσχει κάθε μέτοχος, ο οποίος 

έχει και αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή κατά την ημέρα διεξαγωγής της γ. 
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συνέλευσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 124 του Ν. 4548/2018. 

Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα μετέχουν στη γ. συνέλευση δια των 

εκπροσώπων τους. 

2. Κάθε μέτοχος μπορεί να λάβει μέρος στην γενική συνέλευση των 

μετόχων, προσωπικά ή με ένα ή περισσότερους αντιπροσώπους, που δεν 

χρειάζεται να είναι οι ίδιοι μέτοχοι. 

 

Άρθρο 28ο – Προϋποθέσεις συμμετοχής 

1. Κάθε μέτοχος, που θέλει να λάβει μέρος στην γενική συνέλευση των 

μετόχων, πρέπει να καταθέσει τους τίτλους των μετοχών του στο ταμείο της 

εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιοδήποτε 

πιστωτικό ίδρυμα στην Ελλάδα, σύμφωνα με τους όρους του άρθρου 124 του 

Ν. 4548/2018 και να υποβάλει στην εταιρεία,  τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 

πριν από τη συνέλευση, τις αποδείξεις κατάθεσης των τίτλων του και των 

εγγράφων αντιπροσώπευσής του. 

2. Οι μέτοχοι, που δεν έχουν καταθέσει έγκαιρα τους τίτλους των 

μετοχών τους, μπορούν να λάβουν μέρος στην γενική συνέλευση, εκτός αν η 

γ. συνέλευση αρνηθεί τη συμμετοχή αυτή για σπουδαίο λόγο που δικαιολογεί 

την άρνησή της. 

3. Είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από τη συνέλευση, το δ. συμβούλιο 

καταρτίζει και θέτει στη διάθεση των μετόχων που κατέθεσαν τις μετοχές τους 

και δικαιούνται να μετέχουν στη γενική συνέλευση, πίνακα, στον οποίο 

αναφέρονται ο αριθμός των μετοχών και ψήφων του κάθε μετόχου, οι τυχόν 

αντιπρόσωποι μετόχων, και οι διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους. 

 

Άρθρο 29ο – Δημοσιότητα πρακτικών γ. συνέλευσης 

1. Αντίγραφα των πρακτικών όλων των γενικών συνελεύσεων 

(τακτικών και εκτάκτων) υποβάλλονται προς καταχώρηση στο Γ.Ε.ΜΗ., το 

οποίο αναρτά σχετική ανακοίνωση στον διαδικτυακό τόπο αυτού, σύμφωνα με 

τις ισχύουσες διατάξεις του Ν. 4548/2018 (άρθρο 134 § 1 και 93 § 3), εντός 

προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση της γενικής συνέλευσης. 

Στην περίπτωση της τακτικής γενικής συνέλευσης, υποβάλλονται, μαζί με το 

πρακτικό αυτής, οι εγκριθείσες ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, η 

έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου και η γνώμη του ορκωτού 

ελεγκτή – λογιστή. 
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2. Με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις, η πρόσκληση της 

γενικής συνέλευσης πρέπει να δημοσιεύεται, ως ανωτέρω, είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις μέρες πριν από την ημέρα της συνεδρίασης. 

 

Άρθρο 30ο – Απαρτία και πλειοψηφία 

1. H γενική συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστον του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση των μετόχων 

συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της 

συνεδρίασης που ματαιώθηκε, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση, η γενική 

συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οσοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σε αυτήν τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης των μετόχων  λαμβάνονται με 

απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν, με εξαίρεση 

τις περιπτώσεις του άρθρου 31 του καταστατικού της εταιρείας. 

 

Άρθρο 31ο – Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία 

1. Αν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για τα παρακάτω θέματα, η γενική 

συνέλευση των μετόχων βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ήμισυ (1/2) του 

μετοχικού κεφαλαίου, που έχει καταβληθεί. Τα θέματα αυτά είναι: 

α) Η μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

β) Η μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής. 

γ) Η επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

δ) Η τακτική αύξηση του μ. κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται από το 

νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών. 

ε) Η μείωση του κεφαλαίου εκτός αν γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 21 § 5 και 49 § 6 του Ν. 4548/2018. 

στ) Η μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Η συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 

διάρκειας ή τη διάλυση της εταιρείας. 
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η) Η ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

κεφαλαίου, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν. 4548/2018 

και 

θ) Κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο ότι η γενική συνέλευση 

αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

2. Στις περιπτώσεις της προηγούμενης παραγράφου του άρθρου 

αυτού του παρόντος καταστατικού, αν δεν επιτευχθεί η απαρτία του ημίσεος 

(1/2) του καταβλημένου κεφαλαίου, η γενική συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης, ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) 

τουλάχιστον πλήρων ημερών. Στην επαναληπτική αυτή συνεδρίαση, η γενική 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβλημένου κεφαλαίου. 

3. Στις περιπτώσεις του άρθρου αυτού, οι αποφάσεις της γενικής 

συνέλευσης των μετόχων λαμβάνονται με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

 

Άρθρο 32ο – Πρόεδρος της Γ. Συνέλευσης 

1. Μέχρι την εκλογή του προέδρου της, που γίνεται από την ίδια με 

απλή πλειοψηφία, στη γ. συνέλευση προεδρεύει ο πρόεδρος του διοικητικού 

συμβουλίου ή ο αντικαταστάτης του. 

2. Ο προσωρινός πρόεδρος της γενικής συνέλευσης προσλαμβάνει 

ένα προσωρινό γραμματέα, μέτοχο ή όχι, που ασκεί και τα καθήκοντα του 

ψηφολέκτη. 

3. Πριν από τη συζήτηση της ημερησίας διάταξης, η γενική συνέλευση 

εκλέγει τον οριστικό πρόεδρο και τον οριστικό γραμματέα της. 

 

Άρθρο 33ο – Τρόπος ψηφοφορίας στη Γ. Συνέλευση 

1. Κάθε μέτοχος, που μετέχει στην γενική συνέλευση, έχει τόσες 

ψήφους, όσες είναι οι μετοχές που εκπροσωπεί. 

2. Η ψηφοφορία στη γενική συνέλευση είναι, κατ’ αρχήν, φανερή. Η 

γενική συνέλευση με φανερή ψηφοφορία μπορεί να αποφασίσει ότι η 

ψηφοφορία σε κάποιο ή σε όλα τα θέματα θα είναι μυστική, σύμφωνα, 

πάντως, με τους όρους του άρθρου 131 του Ν. 4548/2018. 
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Άρθρο 34ο – Απαλλαγή των μελών του Δ. Συμβουλίου και των 

Ελεγκτών 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, η γενική 

συνέλευση αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία για την απαλλαγή του διοικητικού 

συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η απόφαση 

αυτή λαμβάνεται με ονομαστική κλήση και είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις 

που προβλέπει ο Νόμος. 

2. Στην ψηφοφορία αυτή λαμβάνουν μέρος τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας μόνο αν οι μετοχές που 

εκπροσωπούν ανήκουν στην κυριότητά τους ή, αν ενεργούν ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 

εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες. 

 

Άρθρο 35ο – Πρακτικά 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο πρακτικών, στο οποίο 

υπογράφουν ο πρόεδρος και ο γραμματέας της συνεδρίασης. 

2. Στα πρακτικά καταχωρείται και ο κατάλογος των μετόχων, που 

έλαβαν μέρος και των ψήφων που αντιπροσωπεύει έκαστος. 

3. Με αίτηση μετόχου, ο πρόεδρος της γ. συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά περίληψη της γνώμης του. 

4. Αντίγραφα πρακτικών κάθε γενικής συνέλευσης υποβάλλονται στο 

Γ.Ε.ΜΗ. προς καταχώρηση. 

 

Άρθρο 36ο – Αντίγραφα πρακτικών 

1. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών των αποφάσεων της 

γενικής συνέλευσης των μετόχων επικυρώνονται από τον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου ή τον νόμιμο αντικαταστάτη του ή από ένα μέλος του 

διοικητικού συμβουλίου, στο οποίο έχει δοθεί ειδική εξουσιοδότηση του 

διοικητικού συμβουλίου. 

2. Κάθε μέτοχος μπορεί να ζητήσει και να λάβει από την εταιρεία 

επικυρωμένα αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης των 

μετόχων. 

 

Άρθρο 37ο – Παράσταση ενός μόνο μετόχου 

Αν στη γενική συνέλευση των μετόχων λαμβάνει μέρος ένας μόνο 

μέτοχος, καλείται να παρακολουθήσει την συνέλευση συμβολαιογράφος της 

έδρας της εταιρείας, ο οποίος υπογράφει και τα πρακτικά. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

Άρθρο 38ο – Γενικά 

1. Οι μέτοχοι έχουν μόνο τα δικαιώματα που τους παρέχουν ο νόμος 

και το καταστατικό αυτό και δεν μπορούν, εκτός από τα δικαιώματα αυτά, να 

αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρείας. 

2. Οι νόμιμες αποφάσεις των αρμοδίων οργάνων της εταιρείας ισχύουν 

απόλυτα για κάθε μέτοχο ή αντιπρόσωπο ή διάδοχο μετόχου. 

 

Άρθρο 39ο – Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 

συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης αυτής, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημερομηνία επίδοσης της αίτησης στον πρόεδρο 

του δ. συμβουλίου. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

Αν δεν συγκληθεί η γενική συνέλευση από το δ. συμβούλιο μέσα σε είκοσι 

(20) ημέρες από την επίδοση της σχετικής αίτησης, η σύγκλιση διενεργείται 

από τους αιτούντες μετόχους με απόφαση του δικαστηρίου, σύμφωνα με την 

παράγραφο 1 του άρθρου 141 του Ν. 4548/2018. 

2. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου κεφαλαίου, το δ. συμβούλιο υποχρεούται να εγγράψει στην 

ημερήσια διάταξη γ. συνέλευσης, που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 2 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018. 

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γ. συνέλευση για όλα ή 

ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

4. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από τη γ. συνέλευση, το δ. συμβούλιο 

υποχρεούται να παρέχει στη γ. συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι 

σχετικές με τα θέματα ημερήσιας διάταξης.  
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5. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου κεφαλαίου, το δ. συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη γ. 

συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά που καταβλήθηκαν κατά την 

τελευταία διετία σε κάθε μέλος του δ. συμβουλίου ή τους διευθυντές της 

εταιρείας, καθώς και κάθε παροχή στα πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία 

ή σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. 

6. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του 

καταβλημένου κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν τη γ. συνέλευση, το δ. συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στη γ. συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Σε όλες τις 

παραπάνω περιπτώσεις, το δ. συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα 

πρακτικά. 

7. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβλημένου κεφαλαίου, η ψηφοφορία σε κάποιο θέμα ή θέματα της 

ημερήσιας διάταξης γίνεται με φανερή ψηφοφορία. 

8. Με αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, υποβαλλόμενη κατά πάντα 

χρόνο, το δ. συμβούλιο οφείλει μέσα σε είκοσι (20) ημέρες να πληροφορήσει 

το μέτοχο για το ύψος του κεφαλαίου της εταιρείας, τις κατηγορίες των 

μετοχών που έχουν εκδοθεί και τον αριθμό των μετοχών κάθε κατηγορίας, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 10 του άρθρου 141 του Ν. 

4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

 

Άρθρο 40ο – Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

 

Άρθρο 41ο – Κατάρτιση και έγκριση ετήσιων χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων 

1. Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της εταιρείας 

καταρτίζονται, ελέγχονται και εγκρίνονται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 

4308/2014 και κάθε άλλης σχετικής διάταξης που ρυθμίζει τα θέματα αυτά. 

2. Οι ετήσιες  χρηματοοικονομικές καταστάσεις εγκρίνονται από την 

τακτική γενική συνέλευση, η οποία πρέπει να συνέλθει μέχρι την δέκατη (10η) 
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ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης. Για 

να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων πρέπει να έχουν αυτές υπογραφεί από 

τρία διαφορετικά πρόσωπα: α) Τον πρόεδρο του δ. συμβουλίου ή τον 

αναπληρωτή του. β) Τον διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε 

περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με 

εκείνη των παραπάνω προσώπων από ένα μέλος του δ. συμβουλίου που 

ορίζεται από αυτό. γ) Τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή. 

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου 

υπογράφεται από τον πρόεδρο του δ. συμβουλίου και τον διευθύνοντα 

σύμβουλο, ως ανωτέρω και υποβάλλεται στην τακτική γενική συνέλευση.  Οι 

πολύ μικρές ανώνυμες εταιρείες, όπως ορίζονται στο άρθρο 2  του Ν. 

4308/2014, εξαιρούνται από την υποχρέωση να καταρτίζουν έκθεση 

διοικητικού συμβουλίου, σύμφωνα με το άρθρο 150 του Ν. 4548/2018. 

 

Άρθρο 42ο – Δημοσίευση χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Στο Γ.Ε.ΜΗ. υποβάλλονται προς καταχώριση και δημοσίευση στο 

διαδικτυακό τόπο αυτού, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκρισή τους 

από την τακτική γενική συνέλευση οι ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και η έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου και 

η γνώμη του ορκωτού ελεγκτή – λογιστή, όπου απαιτείται. 

 

Άρθρο 43ο – Καθαρά κέρδη και διάθεση αυτών 

Τα καθαρά κέρδη της χρήσης, όπως προκύπτουν αυτά κατ’ εφαρμογή 

της ισχύουσας κάθε φορά σχετικής νομοθεσίας, διατίθενται σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 158 – 161 του Ν. 4548/2018, ως κατωτέρω: 

Κάθε έτος αφαιρείται το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον έως το ένα 

δέκατο (1/10) κατ’ ανώτατο όριο των καθαρών κερδών για το σχηματισμό 

τακτικού αποθεματικού. Μόλις το τακτικό αποθεματικό φθάσει το ένα τρίτο 

(1/3) τουλάχιστον του κεφαλαίου, η υποχρέωση αυτή παύει να είναι 

υποχρεωτική. 

Μετά την αφαίρεση της κράτησης για το τακτικό αποθεματικό, 

υπολογίζεται το ελάχιστο μέρισμα σε ποσοστό τριάντα πέντε τοις εκατό 

(35%), το οποίο καταβάλλεται στους μετόχους, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 161 του Ν. 4548/2018. 

Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών διατίθεται σύμφωνα με τις 

αποφάσεις της γενικής συνέλευσης. 
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Άρθρο 44ο  – Προσωρινό μέρισμα και μεταγενέστερη διανομή 

κερδών 

1. Με απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, η οποία λαμβάνεται εντός 

της χρήσης, είναι δυνατή η διανομή προσωρινών μερισμάτων με τις εξής 

προϋποθέσεις 

α) καταρτίζονται οικονομικές καταστάσεις από τις οποίες προκύπτει ότι 

υφίστανται τα προς τούτο αναγκαία ποσά, 

β) οι παραπάνω οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας δύο (2) μήνες πριν από τη διανομή. 

2. Το ποσό που θα διανεμηθεί δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό των 

κερδών που προκύπτει με βάση την παράγραφο 2 του άρθρου 159 του Ν. 

4548/2018. 

3. Διανομή κερδών και προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην 

τρέχουσα εταιρική χρήση είναι δυνατή και με απόφαση γενικής συνέλευσης ή 

του διοικητικού συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσιότητα. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 45ο – Διορισμός και δικαιώματα Ελεγκτών 

1. Εφόσον η εταιρεία υπερβαίνει τα όρια που ο νόμος, όπως ισχύει 

κάθε φορά, ορίζει για τον υποχρεωτικό έλεγχο των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από Ορκωτούς Ελεγκτές, πρέπει να εκλέξει στην τακτική γενική 

συνέλευση ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών νομοθεσίας. 

2. Ο ελεγκτής της εταιρείας με αίτησή του στον πρόεδρο του 

διοικητικού συμβουλίου έχει δικαίωμα να ζητήσει τη σύγκληση της γενικής 

συνέλευσης, σύμφωνα με τους όρους της παραγράφου 2 του άρθρου 121 του 

Ν. 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

Άρθρο 46ο – Λύση της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται 

με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

γ) Με την κήρυξή της σε πτώχευση. 
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δ) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 και 166 του Ν. 

4548/2018. 

ε) Σε κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από το νόμο. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει την γ. 

συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με 

θέμα τα λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου, σε περίπτωση που 

το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) 

του κεφαλαίου, όπως προβλέπει η παράγραφος 4 του άρθρου 119 του Ν. 

4548/2018. 

Άρθρο 47ο – Εκκαθάριση - Εκκαθαριστές 

1. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση. 

2. Την εκκαθάριση της εταιρείας διενεργούν ένας ή δύο εκκαθαριστές, 

που ορίζονται από τη γενική συνέλευση κατά τη λήψη της απόφασης λύσης 

της εταιρείας ή σε μεταγενέστερη γενική συνέλευση.  

3. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται την παύση της 

εξουσίας του δ. συμβουλίου. Οι εκκαθαριστές ενεργούν σύμφωνα με τα άρθρα 

167 – 169 του Ν. 4548/2018. 

4.Η γενική συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της καθ’ όλη τη 

διάρκεια της εκκαθάρισης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 48ο – Σύσταση της εταιρείας 

1. Η εταιρεία συστήθηκε το έτος 1986 με το συμβόλαιο 9974 της 10ης 

Δεκεμβρίου 1986 της συμβολαιογράφου Αθηνών Ελένης – Φρειδερίκης 

συζύγου Σωτηρίου Αλημίση, όπως τροποποιήθηκε με το συμβόλαιο 9988 της 

19ης Δεκεμβρίου 1986 της ίδιας συμβολαιογράφου. 

2. Η έγκριση της συστάσεως της εταιρείας και περίληψη του ιδρυτικού 

καταστατικού της δημοσιεύθηκαν στο φύλλο αριθμό 3413 της 29ης 

Δεκεμβρίου 1986, του Τεύχους Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. 

 

           Το παρόν καταστατικό, όπως κωδικοποιήθηκε 

 με απόφαση της από 23/5/2019 έκτακτης γενικής συνέλευσης 
 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 
ΚΥΡΙΑΚΟΥΛΑ ΤΣΟΥΝΗ 

 


