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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία MEMODENT 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΑ-ΟΔΟΝΤΟΤΕΧΝΙΚΑ, το διακριτικό τίτλο MEMODENT Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 
4057301000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 31/05/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1755353, η 
με αριθμό 3177_31/05/2019 (ΑΔΑ: ΩΥ627Λ7-ΔΑΞ) απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών 
Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση των άρθρων 3 και 4 του καταστατικού της ανώνυμης 
εταιρείας με την επωνυμία «MEMODENT ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΑ-ΟΔΟΝΤΟΤΕΧΝΙΚΑ» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 4057301000 σύμφωνα με την από 28/12/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 3177 / 
31/05/2019). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx  

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΦΩΤΕΙΝΙΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 
Τηλέφωνο: 2103382304 
E-mail: vfot@acci.gr 
 

Αθήνα,03/06/2019 
Αριθ.Πρωτ.: 1485798 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΑΠΟΦΑΣΗ ΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ ΕΚΤΑΚΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΤΗΣ 28
ης

 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2018 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΕΔΡΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1 

                   ΕΠΩΝΥΜΙΑ –ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Συνιστάται δια του παρόντος Ανώνυμη Εταιρεία με την 

επωνυμία  «MEMODENT ANΩNYMH ETAIΡΕΙΑ 

ΟΔΟΝΤΙΑΤΡΙΚΑ-ΟΔΟΝΤΟΤΕΧΝΙΚΑ» και τον διακριτικό 

τίτλο   «MEMODENT Α.Ε.» Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται 

σε  είκοσι (20) χρόνια από την καταχώρηση της ιδρυτικής 

πράξης και του αρχικού καταστατικού της στο οικείο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών.  Η έδρα της εταιρείας είναι στην Αθήνα, 

επί της οδού Βερανζέρου αριθμός 4, Δήμος Αθηναίων.   

 

 

Άρθρο 2 

ΣΚΟΠΟΣ 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι:  η εισαγωγή, εμπορία 

οδοντιατρικών και οδοντοτεχνικών υλικών, εργαλείων, 

συσκευών κραμμάτων, ιατρικών ειδών και ειδών 

αργυροχρυσοχοίας καθώς και αρωμάτων και καλλυντικών 

(χονδρική και λιανική πώληση).   Για την επίτευξη του σκοπού 

της η εταιρεία μπορεί: α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου. β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε τρόπο και να συνιστά και 

κοινοπραξίες. γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή 

γραφεία οπουδήποτε στην ημεδαπή και αλλοδαπή δ) Να 

αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση, ημεδαπή ή αλλοδαπή 

με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό. ε) Να προβαίνει σε κάθε πράξη 

που αποσκοπεί στην πραγμάτωση των σκοπών της ή άλλων 

παρεμφερών. στ) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί με 

τροποποίηση του παρόντος να καθορίζει και άλλες 

δραστηριότητες ως σκοπό της εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 3 



 
 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 

τριακόσιες εξήντα χιλιάδες (360.000,00) Ευρώ και διαιρείται 

σε  τριακόσιες εξήντα χιλιάδες  (360.000) ανώνυμες  μετοχές 

ονομαστικής αξίας ενός (1) ευρώ εκάστη. 

2. Με την από 10/12/2013 αυτόκλητη γενική συνέλευση των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

κατά 500.000,00 € με καταβολή μετρητών και με την έκδοση 

500.000 ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας 1,00€ η κάθε 

μία. Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε 860.000,00 € και διαιρείται σε 860.000  

ανώνυμες  μετοχές ονομαστικής αξίας 1,00€ η κάθε μία. 

 

3. Το μετοχικό κεφάλαιο έχει καταβληθεί ολόκληρο από τους 

ιδρυτές σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 19 του 

παρόντος. 

4. Με την από 28/12/2018 έκτακτη γενική συνέλευση των 

μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

κατά τριάντα πέντε χιλιάδες διακόσια ευρώ 35.200€, από το 

λογαριασμό ‘’διαφορές αναπροσαρμογής αξίας ακινήτων 

Ν.2065/92 ‘’, με την έκδοση 35.200 ονομαστικών μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1,00€ η κάθε μία. Μετά τα ανωτέρω το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 895.200,00 € 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

και διαιρείται σε 895.200  ονομαστικές  μετοχές ονομαστικής 

αξίας 1,00€ η κάθε μία. 

Άρθρο 4 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μπορούν να 

εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν περισσότερες  

από μια μετοχές. 

 Άρθρο 5 

Καταβολή εισφορών και διάθεση μετοχών 

1.  Το μετοχικό κεφάλαιο καταβάλλεται ολοσχερώς σε χρήμα 

ή σε είδος. 

2.α.  Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από της 

συστάσεως της Εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το 

δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του: i) να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο μερικώς ή ολικώς, με την έκδοση νέων 

μετοχών. Το ποσό των αυξήσεων αυτών δεν μπορεί να υπερβεί 

το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο, ii) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο, 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το ήμισυ (1/2) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, με την έκδοση 

ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές. Στην περίπτωση αυτή 

εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 

3
α
 του Κ.Ν.2190/1920.   

2.β. Οι ανωτέρω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 



 
 

η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β 

του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι του ποσού του 

κεφαλαίου, που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 

χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 

γ. Οι ως άνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε ανανέωση και η 

ισχύς τους αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η 

απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920, 

όπως ισχύει. 

3. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου δεν αποτελεί 

τροποποίηση του καταστατικού. 

 

3.α. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, η 

πιστοποίηση της καταβολής ή μη αυτού,  πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από την λήξη της προθεσμίας 

καταβολής του ποσού της αυξήσεως. Πιστοποίηση καταβολής 

δεν απαιτείται εάν η αύξηση κεφαλαίου δεν γίνεται με νέες 

εισφορές.  

3.β. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου 

ορίζεται από το όργανο που έλαβε την σχετική απόφαση και δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη των δέκα πέντε (15) ημερών ούτε 

μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών  από την ημέρα που 

ελήφθη η απόφαση αυτή. 

3.γ. Σε περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου 

συνοδεύεται από ανάλογη τροποποίηση του, περί κεφαλαίου, 

άρθρου του Καταστατικού, η προθεσμία καταβολής της 

αυξήσεως του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψεως της 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

σχετικής αποφάσεως από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

και μπορεί να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα 

(1) μήνα. Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζει πριν από την 

καταχώρηση της αύξησης στο Μητρώο. 

3.δ.  Εντός είκοσι (20) ημερών από την λήξη της προθεσμίας των 

παραγράφων α και β, η Εταιρεία υποχρεούται να καταθέσει στο 

Γ.Ε.ΜΗ, αντίγραφο του σχετικού πρακτικού συνεδριάσεως του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή του 

κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο Διοικητικό Συμβούλιο να 

επαναφέρει, με απόφασή του, το κεφάλαιο, στο πριν από την 

αύξηση ποσό και με τροποποίηση του καταστατικού, εφόσον η 

αύξηση είχε γίνει, με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της 

χρήσης, εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής. Η 

παράβαση της υποχρέωσης αυτής τιμωρείται με τις ποινές του 

άρθρου 58
α
 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. Η απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλεται στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει. 

3.ε. Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν αυξήσεων αυτού, καθώς και οι 

καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου πραγματοποιούνται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό της Εταιρείας, που τηρείται σε 

οποιοδήποτε πιστωτικό ίδρυμα που λειτουργεί νόμιμα στην 

Ελλάδα. Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν.2190/1920, 

όπως ισχύει, η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν 

επάγεται ακυρότητα, εάν αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό 

υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε λογαριασμό της 

εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για 



 
 

τα γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική 

αναφορά στο πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου για την 

πιστοποίηση της καταβολής  

3.στ. Η Γενική Συνέλευση, που αποφασίζει αύξηση κεφαλαίου, 

σύμφωνα με τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 29 και την 

παράγραφο 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει, 

μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο, να 

αποφασίσει αυτό για την τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή και 

για το επιτόκιο και τον τρόπο προσδιορισμού του σε περίπτωση 

έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου, εντός χρονικού 

διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν 

μπορεί να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή, η 

προθεσμία καταβολής του κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του 

Κ.Ν2190/1920 όπως ισχύει, αρχίζει από την λήψη της απόφασης 

του Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή 

διάθεσης των μετοχών ή και το επιτόκιο ή ο τρόπος 

προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 6 

Σύνθεση, θητεία  και Συγκρότηση σε σώμα του  

διοικητικού συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που 

αποτελείται από τρεις (3) συμβούλους μέχρι πέντε (5) 

συμβούλους, προερχόμενους από μετόχους ή τρίτους. Ο 

ακριβής αριθμός των μελών καθορίζεται από τη Γενική 

Συνέλευση. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

είναι και νομικό πρόσωπο. 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

πέντε (5) χρόνια και παρατείνεται αυτόματα μέχρι τη λήξη 

της προθεσμίας, εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η 

αμέσως επόμενη τακτική γενική συνέλευση. Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν ελεύθερα να επανεκλεγούν 

και να ανακληθούν.  

3.  Μετά την εκλογή του το Διοικητικό Συμβούλιο, 

συγκαλούμενο από τον Σύμβουλο που έλαβε την πλειοψηφία 

των ψήφων συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα εκλέγοντας 

τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. Στη συνέχεια ορίζει 

από τα μέλη του έναν ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους της 

εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση των 

αρμοδιοτήτων τους. Οι ιδιότητες του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή του Αντιπροέδρου και του 

Διευθύνοντα Συμβούλου μπορεί να συμπίπτουν σε ένα και το 

αυτό πρόσωπο. 

4.  Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει, 

σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο Αντιπρόεδρος 

και αυτόν, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, ένας σύμβουλος που 

ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

 

 

Άρθρο 7 

ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 



 
 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση της εταιρικής 

περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. Αποφασίζει 

για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν τη διαχείριση και 

εκπροσώπηση και εν γένει την επιδίωξη του σκοπού της 

εταιρείας με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με τον νόμο ή από 

το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η εταιρεία, με την επιφύλαξη της επόμενης παραγράφου, 

αναλαμβάνει υποχρεώσεις και δεσμεύεται με την υπογραφή 

ενός ή περισσότερων εξουσιοδοτημένων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τρίτων, κάτω από την εταιρική 

επωνυμία. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο 

εγγράφως να αναθέτει την άσκηση όλων των εξουσιών και 

αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας σε ένα 

ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζονται 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

 

Άρθρο 8 

Κενή θέση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε 

άλλο τρόπο απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την αντικατάσταση 

των ελλειπόντων μελών, με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

των εναπομενόντων μελών είναι τουλάχιστον τρία (3) και 

υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την 

επέλευση των ανωτέρω γεγονότων.  



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομένοντα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία, 

μπορούν να εκλέξουν μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών 

που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους 

με οποιονδήποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή ισχύει για 

το υπόλοιπο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται, η δε 

απόφαση της εκλογής αυτής υποβάλλεται στη δημοσιότητα 

που ορίζει ο νόμος και ανακοινώνεται από το διοικητικό 

συμβούλιο στην αμέσως προσεχή γενική συνέλευση, η οποία 

μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν δεν 

έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη.  

3. Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομένοντα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν να 

προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου.  

4. Σύμβουλος που απουσιάζει αδικαιολόγητα από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πέραν του 

εξαμήνου θεωρείται ότι υπέβαλε την παραίτηση του, η οποία 

ολοκληρώνεται όταν το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίσει 

σχετικά και καταχωρήσει την απόφαση αυτή στα πρακτικά 

του.  

 

 

 

 

Άρθρο 9 

Συνεδριάσεις του διοικητικού συμβουλίου 



 
 

Λήψη αποφάσεων 

1. Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της 

εταιρείας κάθε φορά που ο νόμος ή το καταστατικό ή 

οποτεδήποτε οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν ύστερα 

από πρόσκληση του προέδρου του. Κατ’ εξαίρεση το 

διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει και στην Αθήνα. 

Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με 

σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Η 

συνεδρίαση μπορεί να γίνεται και με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη 

συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

2.   Ύστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο 

πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του.. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται 

επίσης κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του διοικητικού συμβουλίου. 

Ύστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο 

πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή 

περίληψη της γνώμης του. Αντίγραφα των πρακτικών 

εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Άρθρο 10 

Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής, 

να ενεργούν χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης για δικό 

τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που 

υπάγονται σε κάποιον από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες 

που  επιδιώκουν  τέτοιους σκοπούς.  Κατ’ εξαίρεση, 

επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της 

Εταιρείας που συμμετέχουν με οποιονδήποτε τρόπο στη 

διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους Διευθυντές αυτής 

να συμμετέχουν στα Διοικητικά Συμβούλια και στη 



 
 

διεύθυνση εταιρειών που είναι συνδεδεμένες με την εταιρεία, 

σύμφωνα με την έννοια του άρθρου 42
ε
 παρ. 5 κ.ν. 2190/20  

2. Σε περίπτωση παράβασης της πιο πάνω απαγόρευσης 

ισχύουν τα προβλεπόμενα στις παραγράφους 2 και 3 του 

άρθρου 23 α του κ. ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει.  

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 11 

Αρμοδιότητα γενικής συνέλευσης 

1. Η γενική συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας 

και αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Εκτός από τα οριζόμενα στο νόμο, άρθρο 34 του Κ.Ν. 

2190/1920, η γενική συνέλευση είναι αποκλειστικά αρμόδια 

να αποφασίζει για την αγορά ή πώληση ακινήτων της 

εταιρείας. 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Άρθρο 12 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές 

συνελεύσεις και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει 

να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 

δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η 

ημέρα της συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 

2. Η δημοσίευση της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζεται σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα της 

πρωτεύουσας του νομού της έδρας της εταιρείας ή β) η 

δημοσίευση της πρόσκλησης κατά το παρόν άρθρο μπορεί να 

αντικατασταθεί με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό 

επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδοση της 

πρόσκλησης, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές, στο 

σύνολο τους, και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως 

στην εταιρεία τη διεύθυνση τους ή γ) για την πρόσκληση 

αρκεί ειδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) 

προς εκείνους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει 



 
 

εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνση ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου που διαθέτουν. Σε περίπτωση που η πρόσκληση 

επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η αποστολή αυτής θα 

πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται πέντε (5) τουλάχιστον 

ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης 

προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Σε περίπτωση 

αποστολής της πρόσκλησης μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail) η επιβεβαίωση της αποστολής και της 

λήψης της πρόσκλησης με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο θα 

αποδεικνύεται με το αποδεικτικό λήψης του ηλεκτρονικού 

μηνύματος από τον παραλήπτη. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν 

απαιτείται στην περίπτωση κατά την οποία στη Συνέλευση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς δεν αντιλέγει 

στη πραγματοποίησή της και στην λήψη  αποφάσεων. 

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική 

πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 

για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

 

Άρθρο  13  

Συνεδριάσεις γενικής συνέλευσης 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Η γενική συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας 

συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο ως τακτική 

τουλάχιστον μια φορά κάθε εταιρική χρήση εντός έξι το πολύ 

μηνών από τη λήξη της χρήσης αυτής και ως έκτακτη 

οποτεδήποτε υπαγορεύεται αυτό από τις ανάγκες της 

εταιρείας. Η συνεδρίαση λαμβάνει χώρα στην έδρα της 

Εταιρείας ή  και σε οποιοδήποτε άλλο τόπο. 

2. Η διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης με τηλεδιάσκεψη 

καθώς και η εξ αποστάσεως συμμετοχή των μετόχων σε αυτή 

είναι δυνατές υπό τις προϋποθέσεις που ορίζονται κάθε φορά 

από την οικεία νομοθεσία.  

3. Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του. Χρέη 

γραμματέα εκτελεί προσωρινά όποιος ορίζεται από τον 

πρόεδρο.  

Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου στη συνέλευση, αυτή προχωρεί στην εκλογή του 

οριστικού Προέδρου της και του οριστικού γραμματέα.  

4. Με την επιφύλαξη όσων ορίζονται στο άρθρο 29 του Κ.Ν. 

2190/1920 και στο παρόν καταστατικό η γενική συνέλευση 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως όταν 



 
 

εκπροσωπείται σε αυτή τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

 

 

 

 

Άρθρο  14  

Ψήφοι μετοχών- Αντιπροσώπευση Λήψη αποφάσεων 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου.  

2. Οι έχοντες δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση 

μέτοχοι μπορούν να  αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν από 

νομίμως εξουσιοδοτημένο πρόσωπο.  

3. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην 

ημερήσια διάταξη.  Ωστόσο η Γενική Συνέλευση μπορεί 

να πάρει απόφαση για κάθε θέμα που δεν αναφέρεται στην 

ημερησία διάταξη όταν παρίσταται και εκπροσωπείται το 

σύνολο των μετόχων που εκπροσωπούν το σύνολο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και δεν έχουν 

οποιαδήποτε αντίρρηση. 

4. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης, εφόσον δεν 

ορίζεται διαφορετικά από το νόμο ή το παρόν 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σε αυτή.  

5. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από 

τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. 

6. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε'  

ΕΛΕΓΚΤΕΣ  

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 15  

Ελεγκτές 

Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική 

Συνέλευση σχετικά με τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

είναι απαραίτητο αυτές να έχουν ελεγχθεί από έναν 

τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή του Σώματος Ορκωτών 



 
 

Ελεγκτών- Λογιστών ο οποίος, όπως και ένας αναπληρωτής 

του διορίζονται από τη γενική συνέλευση των μετόχων.  

 

 

Άρθρο  16  

Διάρκεια εταιρικής χρήσεως - Οικονομικές καταστάσεις  

Καθαρά κέρδη και διάθεση αυτών 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκαμήνου διαρκείας, αρχομένη 

την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λήγουσα την τριακοστή 

πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με 

την ισχύουσα νομοθεσία, οι οποίες υποβάλλονται για έγκριση 

από την τακτική γενική συνέλευση, η οποία συνέρχεται κάθε 

φορά μετά το τέλος της αντίστοιχης εταιρικής χρήσης.  

3. Η διανομή των καθαρών κερδών  γίνεται μετά από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με όσα ο νόμος 

ορίζει.  

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΛΥΣΗ- ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 17 

Λόγοι λύσεως της Εταιρείας /Εκκαθάριση 

1. Η εταιρεία λύεται για τους λόγους που προβλέπονται στο 

νόμο.  

2. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της 

εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση 

λύσης της εταιρείας με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η 

Γενική Συνέλευση, με την ίδια απόφαση, ορίζει δύο (2) έως 

τέσσερις (4) εκκαθαριστές. Ο διορισμός των εκκαθαριστών 

συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να 

διενεργήσουν την εκκαθάριση κατά τον τρόπο που ορίζει το 

άρθρο 49 του ΚΝ. 2190/1920.  

 

 

 



 
 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 18 

1.  Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των 

αντικειμένων που αξιώνει το άρθρο 2 του Κ.Ν 2190/1920. 

Για όσα θέματα δεν περιέχει ρύθμιση το παρόν καταστατικό, 

ισχύουν οι διατάξεις του κ.ν. 2190/20 όπως ισχύει. 
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