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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία EASTMED 

CAPITAL PROPERTY 3 ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ και το διακριτικό τίτλο EASTMED CAPITAL 3 ΜΙΚΕ. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 23/05/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1747967, η από 

20/05/2019 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκε το άρθρο 2, 6 του καταστατικού της 

ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «EASTMED CAPITAL PROPERTY 3 ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ», το 

διακριτικό τίτλο EASTMED CAPITAL 3 ΜΙΚΕ και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 148852301000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

 

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 

 

 

 

 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,24/05/2019 

Αριθ. Πρωτ.:1556601 

 

Πληροφορίες: ΚΑΡΑΚΩΣΤΑΣ ΝΙΚΟΣ 

Τηλέφωνο: 2103382475 

Fax: 2103616464 

E-mail: nkar@acci.gr 
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ΙΔΙΩΣΙΚΟ ΢ΤΜΦΩΝΘΣΙΚΟ ΣΡΟΠΟΠΟΙΘ΢Θ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ ΣΘ΢  ΙΔΙΩΣΙΚΘ΢ ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΘ΢ 

ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΣΘΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ «EASTMED CAPITAL 3 ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΘ ΙΚΕ» και τον διακριτικό τίτλο 

«EASTMED CAPITAL 3 ΜΙΚΕ» 

 Αρ. Γ.Ε.Μ.Θ. 148852301000 

Α.Φ.Μ. 801090351 

  

΢τθν Ακινα ςιμερα τθν 20 ΜΑΙΟΤ 2019, θμζρα ΔΕΤΣΕΡΑ ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ  ςτον Διμο Ραφινασ,  

ο κατωτζρω ςυμβαλλόμενοσ (ωσ μοναδικόσ εταίροσ τθσ ιδιωτικισ κεφαλαιουχικισ Εταιρείασ με τθν 

επωνυμία «EASTMED CAPITAL 3 ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΙΚΕ» και τον διακριτικό τίτλο «EASTMED CAPITAL 3 

ΜΙΚΕ», εφεξισ θ «Εταιρεία») ιτοι:  

Η εταιρεία με τθν επωνυμία «SOVONY LIMITED», θ οποία εδρεφει ςτθν Ελλάδα, οδόσ Kαραολι 

Δθμθτρίου 1, 17562, Παλαιό Φάλθρο με ΑΦΜ 801097665 , που εκπροςωπείται νόμιμα από τθν κ. Άννα 

Καρνεςιϊτθ - ΢θμαντιρα του Ιωάννθ με ΑΔΣ ΑΙ 045864 και ΑΦΜ 079752103/ Δ.Ο.Τ. Παλαιοφ Φαλιρου 

κάτοικο Ακθνϊν (οδόσ Καραολι Δθμθτρίου αρ. 1), δυνάμει του από 22/01/2019 ειδικοφ πλθρεξουςίου, 

ςυνομολογεί τα ακόλουκα: 

Δυνάμει του από 14/01/2019 ιδιωτικοφ ςυμφωνθτικοφ ζχει ςυςτακεί θ εταιρεία με τθν επωνυμία 

«EASTMED CAPITAL 3 ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΙΚΕ» και τον διακριτικό τίτλο «EASTMED CAPITAL 3 ΜΙΚΕ» με 

ΑΦΜ 801090351 και Αρ. ΓΕΜΗ  148852301000. Δυνάμει του από 02.05.2019 πρακτικοφ τθσ ζκτακτθσ 

γενικισ ςυνζλευςθσ του μοναδικοφ εταίρου τθσ Εταιρείασ που υπεγράφθ ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ, 

αποφαςίςτθκε θ μεταβίβαςθ του ςυνόλου των πεντακοςίων (500) εταιρικϊν μεριδίων ςτθν εταιρεία 

«SOVONY LIMITED» με Αρ. Φορολογικοφ Μθτρϊου 801097665 και ζδρα το Παλαιό Φάλθρο Αττικισ και 

θ αποχϊρθςθ του εταίρου «NIKELONA LIMITED» . Δυνάμει του από 20/05/2019 πρακτικοφ τθσ ζκτακτθσ 

γενικισ ςυνζλευςθσ του  μοναδικοφ εταίρου τθσ Εταιρείασ που υπεγράφθ ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ, 

αποφαςίςτθκε: α) θ μεταβίβαςθ του ςυνόλου των πεντακοςίων (500) εταιρικϊν μεριδίων ςτθν 

εταιρεία «WITZMAN HOLDINGS LIMITED» με Αρ. Φορολογικοφ Μθτρϊου 801161330 και ζδρα το 

Παλαιό Φάλθρο Αττικισ και θ αποχϊρθςθ του εταίρου «SOVONY LIMITED» β)Η τροποποίθςθ του 

άρκρου 6, γ) θ τροποποίθςθ του άρκρου 2 για τθν μεταφορά τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, τα οποία ζχουν 

ωσ εξισ: 

 

Άρθρο 6 

Εταίροσ 

Δυνάμει του από 20/05/2019 πρακτικοφ τθσ ζκτακτθσ γενικισ ςυνζλευςθσ τθσ εταιρείασ, 

αποφαςίςτθκε θ μεταβίβαςθ εξ’ ολοκλιρου των εταιρικϊν μεριδίων τθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία 

«EASTMED CAPITAL 3 ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΙΚΕ» ςτθν Κυπριακι εταιρεία «WITZMAN HOLDINGS LIMITED» 

εδρεφουςα ςτθν Λευκωςία τθσ Κφπρου (οδόσ Φλωρίνθσ, αρ. 7), με αρικμό εγγραφισ ΗΕ 384280 και 
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ελλθνικό ΑΦΜ 801161330/ Δ.Ο.Τ. Παλαιοφ Φαλιρου που εκπροςωπείται νόμιμα από τθν κ. Άννα 

Καρνεςιϊτθ - ΢θμαντιρα του Ιωάννθ και τθσ Ευανκίασ με αρικμό ελλθνικισ ταυτότθτασ ΑΙ 045864, 

κάτοικο Παλαιοφ Φαλιρου, Ακθνϊν (οδόσ Καραολι Δθμθτρίου αρ. 1). Μοναδικόσ εταίροσ είναι θ 

Κυπριακι εταιρεία «WITZMAN HOLDINGS LIMITED» με πεντακόςια (500) εταιρικά μερίδια. 

Άρθρο 2 

Ζδρα 

2.1. Η ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε μιςκωμζνο ακίνθτο ευριςκόμενο ςτο Διμο Ακθνϊν, Πειραιϊσ 1, 

10552. 

2.2. Η μεταφορά τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, επιτρζπεται μετά από απόφαςθ των εταίρων, που 

λαμβάνεται με τθν πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) επί του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων και ςφμφωνα με τθν νόμιμθ προβλεπόμενθ διαδικαςία. 

2.3. Η εταιρεία μπορεί να ιδρφει υποκαταςτιματα, πρακτορεία, γραφεία αντιπροςϊπευςθσ ι άλλεσ 

μορφζσ δευτερεφουςασ εγκατάςταςθσ και ςε άλλεσ περιοχζσ τθσ Ελλάδασ ι τθσ αλλοδαπισ. 

 

 

Επομζνωσ, το κωδικοποιημζνο καταςτατικό τησ Εταιρίασ διαμορφϊνεται ωσ εξήσ: 

 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΘΜΕΝΟ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ 

ΣΘ΢  ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΘ΢  ΙΔΙΩΣΙΚΘ΢  ΚΕΦΑΛΑΙΟΤΧΙΚΘ΢  ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢  ME ΣΘΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ: 

‘EASTMED CAPITAL PROPERTY 3 ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΘ ΙΚΕ’ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Αϋ 

ΙΔΡΤ΢Θ ΣΘ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

Άρθρο 1 

΢φςταςη  -  Επωνυμία 

1.1. ΢υνιςτάται με το παρόν Μονοπρόςωπθ Ιδιωτικι Κεφαλαιουχικι Εταιρεία, τθσ οποίασ θ εμπορικι 

επωνυμία είναι: ‘’EASTMED CAPITAL PROPERTY 3 ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ  ΙKE ‘’, με τον διακριτικό  τίτλο : ‘’ 

EASTMED CAPITAL 3 MΙΚΕ‘’. 
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1.2. ΢τθν αγγλικι γλϊςςα θ εμπορικι επωνυμία τθσ εταιρείασ κα αποδίδεται ωσ «EASTMED CAPITAL 

PROPERTY 3 SINGLE MEMBER PC» και με Δ.Σ. «EASTMED CAPITAL 3 SMPC» 

Άρθρο 2 

Ζδρα 

2.1. Η ζδρα τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε μιςκωμζνο ακίνθτο ευριςκόμενο ςτο Διμο Ακθνϊν, Πειραιϊσ 1, 

10552. 

2.2. Η μεταφορά τθσ ζδρασ τθσ εταιρείασ, επιτρζπεται μετά από απόφαςθ των εταίρων, που 

λαμβάνεται με τθν πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) επί του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων και ςφμφωνα με τθν νόμιμθ προβλεπόμενθ διαδικαςία. 

2.3. Η εταιρεία μπορεί να ιδρφει υποκαταςτιματα, πρακτορεία, γραφεία αντιπροςϊπευςθσ ι άλλεσ 

μορφζσ δευτερεφουςασ εγκατάςταςθσ και ςε άλλεσ περιοχζσ τθσ Ελλάδασ ι τθσ αλλοδαπισ. 

Άρθρο 3 

Διάρκεια 

3.1. Η διάρκεια τθσ εταιρείασ ορίηεται ςε πενιντα(50) ζτθ και αρχίηει από τθν καταχϊριςθ του 

παρόντοσ ςτθν αρμόδια υπθρεςία Γ.Ε.ΜΗ. και λιγει τθν αντίςτοιχθ θμερομθνία του ζτουσ 2069. 

3.2. Η διάρκεια τθσ εταιρείασ μπορεί να παρατακεί με απόφαςθ των εταίρων, που λαμβάνεται με τθν 

πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) επί του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. 

Άρθρο 4 

΢κοπόσ 

4.1. ΢κοπόσ τθσ ςυνιςτϊμενθσ με το παρόν Μονοπρόςωπθσ Ιδιωτικισ Κεφαλαιουχικισ Εταιρείασ  είναι : 

1. Η κακϋ οιονδιποτε τρόπο απόκτθςθ, αγορά, πϊλθςθ, εκμίςκωςθ (βραχφβια ι/και 

μακρόχρονθ), μίςκωςθ, ανάπτυξθ, ανοικοδόμθςθ, ανακαίνιςθ, εκμετάλλευςθ, αξιοποίθςθ και 

διαχείριςθ ακινιτων, κτθριακϊν εγκαταςτάςεων και κάκε είδουσ και μορφισ τουριςτικϊν 

καταλυμάτων, ξενοδοχείου, και εν γζνει μζςων και υποδομϊν που ςυνδζονται με τον τουριςμό. 

2. Η κακϋ οιονδιποτε τρόπο ςφςταςθ, απόκτθςθ, οργάνωςθ, αναδιοργάνωςθ, ανάπτυξθ, 

λειτουργία, διαχείριςθ και εκμετάλλευςθ μιςκωμζνων ακινιτων (με βραχφβια ι/και μακρόχρονθ 

μίςκωςθ) ωσ και κάκε είδουσ και μορφισ επιχείρθςθσ φιλοξενίασ, ξενοδοχειακισ και τουριςτικισ 

επιχείρθςθσ και θ διενζργεια κάκε ςυναφοφσ εργαςίασ και επιχείρθςθσ, ωσ και θ παροχι υπθρεςιϊν 

που ςχετίηονται με τισ ανωτζρω εργαςίεσ και τθν τουριςτικι βιομθχανία εν γζνει. 

3. Η απόκτθςθ, αγορά, πϊλθςθ, διαχείριςθ, χριςθ, αξιοποίθςθ, εκμετάλλευςθ, μίςκωςθ, 

εκμίςκωςθ εξοπλιςμοφ, οχθμάτων και εν γζνει κινθτϊν και ακινιτων, μζςων, υποδομϊν και 
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εγκαταςτάςεων προσ εξυπθρζτθςθ των επιμζρουσ αναγκϊν και δραςτθριοτιτων τθσ επιχείρθςθσ τθσ 

εταιρείασ. 

4. Η διενζργεια κάκε είδουσ τουριςτικϊν, ταξιδιωτικϊν και πρακτορειακϊν εργαςιϊν. 

5. Η παροχι υπθρεςιϊν εςτίαςθσ (catering). Η ίδρυςθ, εκμετάλλευςθ, διαχείριςθ και λειτουργία 

παντόσ είδουσ καταςτθμάτων υγειονομικοφ ενδιαφζροντοσ ενδεικτικά εςτιατορίων, καφετζριασ, μπαρ, 

ηαχαροπλαςτείων, αναψυκτθρίων και λοιπά χϊρων. 

6. Κάκε παράπλευρθ ι/και παραπλθρωματικι δραςτθριότθτα αναγκαία ι χριςιμθ για τθν 

επωφελζςτερθ εκμετάλλευςθ των ξενοδοχειακϊν μονάδων ι/και ενοικιαηόμενων δωματίων τθσ 

Εταιρείασ και προσ εξυπθρζτθςθ τθσ λειτουργικότθτασ αυτϊν, επίςθσ δε προσ εξυπθρζτθςθ των 

πελατϊν, όπωσ, κατα ενδεικτικι αναφορά, θ λειτουργία εντόσ των ξενοδοχειακϊν μονάδων ι/και 

ενοικιαηόμενων δωματίων κζντρων αναψυχισ και ψυχαγωγίασ, υπθρεςίεσ καλλωπιςμοφ, κζντρων 

αιςκθτικισ & κομμωτθρίων, κζντρων άκλθςθσ και υγιεινισ, φυςιοκεραπείασ, ςτακμϊν αυτοκινιτων, 

πλυντθρίων αυτοκινιτων, πλυντθρίων και κακαριςτθρίων ενδυμάτων και κλινοςτρωμνϊν. 

7.   Η αντιπροςϊπευςθ οίκων τθσ θμεδαπισ ι και αλλοδαπισ με ςυναφζσ αντικείμενο εργαςιϊν, θ 

ςυμμετοχι ςε επιχειριςεισ και εταιρείεσ οποιουδιποτε νομικοφ τφπου με ςυναφζσ αντικείμενο 

εργαςιϊν ι δραςτθριότθτασ και επί παντόσ τφπου κοινοπρακτικά ι εταιρικά ςχιματα, τόςο ςτθν 

θμεδαπι, όςο και ςτθν αλλοδαπι, θ διαςφνδεςθ μετϋ αυτϊν, ςφμφωνα με τθ ςφγχρονθ διεκνι νομικι 

και χρθματο-οικονομικι πρακτικι, 

Για τθν επίτευξθ των ανωτζρω ςκοπϊν, κακϊσ και για κάκε άλλθ νόμιμθ επιχειρθματικι  

δραςτθριότθτα, θ  εταιρεία  κα  μπορεί : 

α) να ςυνάπτει επιμζρουσ ςυμβάςεισ με διάφορουσ τρίτουσ, φυςικά ι νομικά πρόςωπα  δθμοςίου  ι  

ιδιωτικοφ  δικαίου  τθσ θμεδαπισ ι και αλλοδαπισ, 

β) να ςυνεργάηεται με φυςικά ι νομικά πρόςωπα τθσ θμεδαπισ ι και αλλοδαπισ, με  τον  ίδιο  ι  

παρεμφερι  ςκοπό  και 

γ) να ιδρφει εταιρείεσ οποιουδιποτε εταιρικοφ τφπου και μορφισ ςτθν θμεδαπι ι ςτθν αλλοδαπι, 

κακϊσ και να ςυμμετζχει και να ςυνεργάηεται με άλλεσ επιχειριςεισ και εταιρείεσ οποιουδιποτε 

εταιρικοφ τφπου και μορφισ ςτθν θμεδαπι ι ςτθν αλλοδαπι, 

δ) να ενεργεί κάκε άλλθ εργαςία, δραςτθριότθτα ι πράξθ, μθ απαγορευμζνθ από το νόμο, θ οποία 

μπορεί να κρικεί χριςιμθ και ωφζλιμθ για τθν εταιρεία  και  τουσ εταίρουσ. 

ε) να ςυμμετζχει ςε κάκε είδουσ διαγωνιςμοφσ, δθμοπραςίεσ και πλειςτθριαςμοφσ  για αντικείμενα 

που ςχετίηονται άμεςα ι και ζμμεςα με τουσ ςκοποφσ τθσ εταιρείασ. 

Άρθρο 5 

Εταιρική  διαφάνεια 
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΢ε κάκε ζντυπο τθσ εταιρείασ πρζπει να αναφζρονται θ επωνυμία τθσ, θ ζδρα τθσ και θ ακριβισ τθσ 

διεφκυνςθ, το εταιρικό κεφάλαιο, ο αρικμόσ Γ.Ε.ΜΗ. τθσ εταιρείασ, το ΑΦΜ και θ Δ.Ο.Τ. υπαγωγισ τθσ, 

θ ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ, κακϊσ και αν θ εταιρεία βρίςκεται υπό εκκακάριςθ. 

Άρθρο 6 

Εταίροσ 

Δυνάμει του από 20/05/2019 πρακτικοφ τθσ ζκτακτθσ γενικισ ςυνζλευςθσ τθσ εταιρείασ, 

αποφαςίςτθκε θ μεταβίβαςθ εξ’ ολοκλιρου των εταιρικϊν μεριδίων τθσ εταιρείασ με τθν επωνυμία 

«EASTMED CAPITAL 3 ΜΟΝΟΠΡΟ΢ΩΠΗ ΙΚΕ» ςτθν Κυπριακι εταιρεία «WITZMAN HOLDINGS LIMITED» 

εδρεφουςα ςτθν Λευκωςία τθσ Κφπρου (οδόσ Φλωρίνθσ, αρ. 7), με αρικμό εγγραφισ ΗΕ 384280 και 

ελλθνικό ΑΦΜ 801161330/ Δ.Ο.Τ. Παλαιοφ Φαλιρου που εκπροςωπείται νόμιμα από τθν κ. Άννα 

Καρνεςιϊτθ - ΢θμαντιρα του Ιωάννθ και τθσ Ευανκίασ με αρικμό ελλθνικισ ταυτότθτασ ΑΙ 045864, 

κάτοικο Παλαιοφ Φαλιρου, Ακθνϊν (οδόσ Καραολι Δθμθτρίου αρ. 1). Μοναδικόσ εταίροσ είναι θ 

Κυπριακι εταιρεία «WITZMAN HOLDINGS LIMITED» με πεντακόςια (500) εταιρικά μερίδια. 

Άρθρο 7 

Δημοςιότητα τησ Εταιρείασ 

Η ςφςταςθ τθσ Μονοπρόςωπθσ Ιδιωτικισ Κεφαλαιουχικισ Εταιρείασ ολοκλθρϊνεται με τθν  εγγραφι 

τθσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ.. ΢το ΓΕΜΗ καταχωροφνται και όλεσ οι τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, κακϊσ και όςα 

άλλα ςτοιχεία αναφζρονται ςτο οικείο νόμο, ωσ και ςτο Ν. 4072/2012. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Βϋ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΣΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΕΙ΢ΦΟΡΕ΢ ΕΣΑΙΡΩΝ 

Άρθρο 8 

Κεφάλαιο - Κεφαλαιακζσ ειςφορζσ 

8.1. Σο κεφάλαιο τθσ εταιρείασ ορίηεται ςτο ποςό των πζντε χιλιάδων(5000) ευρϊ, διαιροφμενο ςε 

πεντακόςια (500) εταιρικά  μερίδια, ονομαςτικισ αξίασ δζκα (10) ευρϊ το κακζνα, το οποίο καλφφκθκε  

ολοςχερϊσ ςε μετρθτά από τθν μοναδικό εταίρο ςτο ταμείο τθσ εταιρείασ, ενϊ δεν υπάρχουν ειςφορζσ 

εξωκεφαλαιακζσ ι εγγυθτικζσ. 

8.2. Σα εταιρικά μερίδια παριςτοφν τισ ειςφορζσ – καταβολζσ του (κάκε) εταίρου ςτον ςχθματιςμό του 

εταιρικοφ κεφαλαίου τθσ εταιρείασ. Ο αρικμόσ των μεριδίων του κάκε εταίρου είναι ανάλογοσ προσ τθν 

αξία τθσ ειςφοράσ του. Κάκε ζνα εταιρικό μερίδιο, αξίασ εν προκειμζνω δζκα (10) ευρϊ το κακζνα, 

αποτελεί - εκπροςωπεί  κεφαλαιακι ειςφορά  ςε μετρθτά και αντιςτοιχεί ςε ιςόποςθ  χρθματικι αξία. 

Η τυχόν χοριγθςθ από τθν εταιρεία εγγράφου βεβαιϊςεωσ περί τθσ κτιςθσ των εταιρικϊν μεριδίων, ςε 
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ζκαςτο εταίρο – δικαιοφχο, δεν ζχει τον χαρακτιρα αξιόγραφου. Σα εταιρικά μερίδια δεν μποροφν να 

παραςτακοφν με μετοχζσ. 

8.3. Αφξθςθ ι μείωςθ του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ 

μπορεί να γίνει μόνο με αφξθςθ ι μείωςθ κεφαλαίου. Ο διαχειριςτισ τθσ εταιρείασ οφείλει μζςα ςε 

ζνα μινα από τθ ςφςταςθ τθσ εταιρείασ ι τθν αφξθςθ του κεφαλαίου να βεβαιϊςει τθν ολοςχερι 

καταβολι αυτοφ, με πράξθ του που καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ.. 

8.4. Αν εταιρικό μερίδιο περιζλκει ςε περιςςότερα πρόςωπα, οι ςυνδικαιοφχοι οφείλουν να 

υποδείξουν ςτθν εταιρεία κοινό εκπρόςωπο. Αν δεν υποδείξουν, δθλϊςεισ που ζχουν ςχζςθ με τθν 

εταιρικι ιδιότθτα των ςυνδικαιοφχων μπορεί να γίνουν εγκφρωσ προσ οποιονδιποτε από αυτοφσ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Γϋ 

Μεταβίβαςη των εταιρικϊν μεριδίων & μεταβολζσ ςτη ςφνθεςη τησ εταιρείασ 

Άρθρο 9 

9.1. Η μεταβίβαςθ και θ επιβάρυνςθ των μεριδίων ιδιωτικισ κεφαλαιουχικισ εταιρείασ εν ηωι ι αιτία 

κανάτου είναι ελεφκερθ, πλθν όμωσ τελεί υπό τισ προχποκζςεισ και τθν επιφφλαξθ τθσ κατωτζρω 

παραγράφου και των άρκρων 84, 85, 86, 87  και  88 του Ν. 4072/2012. 

9.2. Η μεταβίβαςθ των μεριδίων εν ηωι από κάκε εταίρο, περιορίηεται. Ειδικότερα  θ μεταβίβαςθ ενόσ 

ι περιςςότερων εταιρικϊν μεριδίων δφναται να γίνει μόνο αφοφ προθγουμζνωσ αςκθκεί το δικαίωμα 

προτίμθςθσ των λοιπϊν εταίρων. Όποτε κάποιοσ εταίροσ (ι κλθρονόμοσ αυτοφ) επικυμεί να 

μεταβιβάςει εταιρικά μερίδιά του, αναγγζλλει εγγράφωσ τθν ςχετικι  πρόκεςι του ςτθν εταιρεία, τον 

αρικμό των εταιρικϊν μεριδίων που επικυμεί να μεταβιβάςει, ωσ και το τίμθμα που ηθτά. Η εταιρεία, 

δια του διαχειριςτι τθσ, αντίςτοιχα γνωςτοποιεί όλα τα ςχετικά ςτοιχεία, το αργότερο εντόσ δζκα πζντε 

(15) θμερϊν από τον χρόνο τθσ προσ αυτιν γνωςτοποίθςθσ, ςε όλουσ τουσ εταίρουσ, ϊςτε όποιοι εξ 

αυτϊν επικυμοφν να αποκτιςουν τα διατικζμενα προσ μεταβίβαςθ μερίδια, να αςκιςουν αναλογικά 

το δικαίωμά των (ςφμφωνα με τθν αναλογία ςυμμετοχισ των ςτο εταιρικό κεφάλαιο), εντόσ τριάντα 

(30) θμερϊν από τθν προσ αυτοφσ γνωςτοποίθςθ, προνομιακά ζναντι οιουδιποτε τρίτου  υπό τουσ 

ιδίουσ όρουσ (τίμθμα, τρόποσ καταβολισ κ.λ.π.). Η άςκθςθ του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ υλοποιείται, 

δια μζςου τθσ εταιρείασ και δθ του διαχειριςτι αυτισ, όπου  εντόσ του ανωτζρω χρόνου 

γνωςτοποιείται εγγράφωσ το ενδιαφζρον απόκτθςθσ, από κάκε εταίρο, ϊςτε ςε περίπτωςθ εκδιλωςθσ 

ενδιαφζροντοσ από περιςςότερουσ εταίρουσ, να υλοποιείται θ απόκτθςθ αναλογικά, ςφμφωνα και 

αντίςτοιχα με τον αρικμό των μεριδίων που οι ενδιαφερόμενοι εταίροι διακζτουν ςτθν εταιρεία. ΢ε 

περίπτωςθ μθ εκδιλωςθσ ενδιαφζροντοσ από εταίρο, ο διακζτων εταίροσ, αλλά και θ  εταιρεία, ζχουν 

δικαίωμα  να  υποδείξουν  εταίρο  ι τρίτο για τθν εξαγορά των διατικζμενων εταιρικϊν μεριδίων, που 

πρόκειται να μεταβιβαςκοφν, αντί πλιρουσ τιμιματοσ, από κοινοφ προςδιοριηόμενου από τον εταίρο 

και τθν εταιρεία, ςε περίπτωςθ ςυμφωνίασ των και ςε περίπτωςθ διαφωνίασ από το Δικαςτιριο. 

9.3. Απαγορεφεται θ εκοφςια επιβάρυνςθ  των εταιρικϊν μεριδίων  από  οιονδιποτε  εταίρο  και  για 

οιανδιποτε αιτία, εκτόσ αν υφίςταται προθγοφμενθ απόφαςθ των εταίρων. Η μεταβίβαςθ ι 
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επιβάρυνςθ των εταιρικϊν μεριδίων εν ηωι γίνεται εγγράφωσ και επάγεται αποτελζςματα ωσ προσ τθν 

εταιρεία και τουσ εταίρουσ από τθ γνωςτοποίθςθ ςε αυτι τθσ μεταβίβαςθσ. Η γνωςτοποίθςθ αυτι 

είναι ζγγραφθ και υπογράφεται από τον μεταβιβάηοντα και τον αποκτϊντα. Η κοινοποίθςθ του 

εγγράφου γνωςτοποίθςθσ ςτθν εταιρεία μπορεί να γίνει και με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ςτθν 

οικεία θλεκτρονικι διεφκυνςθ τθσ εταιρείασ. Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίηει αμζςωσ τθ 

μεταβίβαςθ ςτο βιβλίο των εταίρων, υπό τθ προχπόκεςθ ότι τθρικθκαν οι προχποκζςεισ για τθ 

μεταβίβαςθ, όπωσ προβλζπονται ςτο νόμο και το παρόν καταςτατικό. Ωσ προσ τουσ τρίτουσ θ 

μεταβίβαςθ κεωρείται ότι ζγινε από τθν καταχϊριςθ ςτο βιβλίο των εταίρων. 

9.4. Οι εταίροι μποροφν να ςυμφωνοφν μεταξφ τουσ ι με τρίτουσ τθν παροχι δικαιϊματοσ προαίρεςθσ 

αγοράσ ι πϊλθςθσ μεριδίων. Η ςυμφωνία αυτι καταγράφεται ςτο βιβλίο εταίρων. Αν ο διαχειριςτισ 

βεβαιωκεί ότι αςκικθκε το δικαίωμα προαίρεςθσ, οφείλει να εγγράψει αμελλθτί ςτο βιβλίο τθ 

μεταβολι του δικαιοφχου. 

9.5. Η εταιρεία δεν επιτρζπεται να αποκτά, άμεςα ι ζμμεςα, δικά τθσ μερίδια. Μερίδια που 

αποκτϊνται, με οποιοδιποτε τρόπο, παρά τθ διάταξθ του προθγοφμενου εδαφίου ακυρϊνονται 

αυτοδικαίωσ. ΢ε περίπτωςθ ςυγχϊνευςθσ ιδιωτικισ κεφαλαιουχικισ εταιρείασ με απορρόφθςθ άλλθσ 

εταιρείασ, θ οποία κατζχει μερίδια τθσ πρϊτθσ, τα μερίδια αυτά ακυρϊνονται αυτοδικαίωσ με τθ 

ςυντζλεςθ τθσ ςυγχϊνευςθσ. ΢τισ παραπάνω περιπτϊςεισ ο διαχειριςτισ οφείλει με πράξθ του να 

προβεί χωρίσ κακυςτζρθςθ ςτθ διαπίςτωςθ τθσ μείωςθσ του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων και 

ενδεχομζνωσ τθσ αντίςτοιχθσ μείωςθσ κεφαλαίου και να προβεί ςτθ ςχετικι καταχϊριςθ ςτο Γ.Ε.ΜΗ.. 

9.6. ΢ε περίπτωςθ πτϊχευςθσ εταίρου τα εταιρικά του μερίδια ανικουν ςτθν πτωχευτικι περιουςία και 

εκποιοφνται κατϋ εφαρμογι του Πτωχευτικοφ Κϊδικα. 

9.7. Ο διαχειριςτισ οφείλει να καταχωρίηει χωρίσ κακυςτζρθςθ τθ μεταβίβαςθ των εταιρικϊν μεριδίων 

αιτία κανάτου ςτο βιβλίο των εταίρων, αφοφ ελζγξει το δικαίωμα του κλθρονόμου. ΢ε περίπτωςθ 

κανάτου εταίρου, τα εταιρικά του μερίδια, εφόςον το επικυμοφν οι κλθρονόμοι του κανόντοσ εταίρου 

(γεγονόσ το οποίο γνωςτοποιοφν εγγράφωσ ςτθν εταιρεία), εξαγοράηονται από πρόςωπο/α που 

υποδεικνφει θ εταιρεία, εταίρουσ (ςφμφωνα με όςα ανωτζρω ορίηονται αναφορικά με τθν ενάςκθςθ 

του δικαιϊματοσ προτίμθςθσ ) ι τρίτουσ, αντί πλιρουσ τιμιματοσ προςδιοριηόμενου από το 

Δικαςτιριο, εκτόσ αν τα μζρθ ςυμφωνοφν ςτο φψοσ του. Η υπόδειξθ του ενδιαφερόμενου πρζπει να 

γίνει μζςα ςε τριάντα (30) θμζρεσ από τότε που θ εταιρεία λάβει γνϊςθ τθσ πρόκεςθσ μεταβίβαςθσ και 

πρζπει να γνωςτοποιείται εγγράφωσ ςτουσ κλθρονόμουσ ι κλθροδόχουσ, κακϊσ και ςτουσ λοιποφσ 

εταίρουσ. ΢ε κάκε περίπτωςθ, οι επιηϊντεσ εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ ςτθν εξαγορά των 

διατικζμενων εταιρικϊν μεριδίων κανόντοσ  εταίρου, κατά το ποςοςτό τθσ ςυμμετοχισ τουσ ςτο 

εταιρικό κεφάλαιο τθσ  εταιρείασ . 

Άρθρο 10 

Αφξηςη  εταιρικοφ  κεφαλαίου -  Νζεσ  ειςφορζσ  από υπάρχοντεσ  εταίρουσ  –  Είςοδοσ  νζου  

εταίρου 
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Για τθν αφξθςθ  ι και μείωςθ του εταιρικοφ  κεφαλαίου, ωσ  επίςθσ  και  για  τθν  είςοδο νζου εταίρου 

ι τθν ανάλθψθ νζων ειςφορϊν από υπάρχοντεσ εταίρουσ, απαιτείται προθγοφμενθ απόφαςθ των 

εταίρων, θ οποία  λαμβάνεται με τθν πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) επί των του ςυνολικοφ αρικμοφ 

των  εταιρικϊν μεριδίων. Η απόφαςθ αυτι πρζπει να μνθμονεφει το ποςό τθσ αφξθςθσ ι μείωςθσ 

κεφαλαίου, τον αρικμό των αυξανόμενων ι αποκτϊμενων μεριδίων και τθν ειςφορά που πρόκειται να 

αναλθφκεί. Αν θ απόφαςθ δεν μπορεί να λθφκεί λόγω αντιρριςεων εταίρου ι εταίρων, των οποίων 

μειϊνονται τα ποςοςτά, το δικαςτιριο μπορεί μετά από αίτθςθ τθσ εταιρείασ να επιτρζψει τθν αφξθςθ 

του εταιρικοφ κεφαλαίου, τθν  είςοδο του εταίρου ι τθν ανάλθψθ ειςφορϊν από υπάρχοντεσ εταίρουσ, 

αν ςυντρζχει αιτιολογθμζνοσ ςπουδαίοσ λόγοσ, που επιβάλλεται από το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Δϋ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙ΢Θ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟ΢ΩΠΘ΢Θ ΣΘ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 

Άρθρο 11 

Διαχειριςτήσ – Οριςμόσ διαχειριςτή 

11.1. Σθν εταιρεία διαχειρίηεται και εκπροςωπεί ζνασ ι περιςςότεροι διαχειριςτζσ για οριςμζνο ι και 

αόριςτο χρόνο. Όπου γίνεται λόγοσ για «διαχειριςτι», νοοφνται και οι περιςςότεροι διαχειριςτζσ 

εφόςον ζχουν οριςτεί περιςςότεροι διαχειριςτζσ. Ο διαχειριςτισ διορίηεται με το καταςτατικό ι με 

απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται με τθν πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) επί του ςυνολικοφ 

αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Αν δεν ορίηεται κάτι άλλο ςτθν απόφαςθ, ο διαχειριςτισ διορίηεται 

για αόριςτο χρόνο και ςε κάκε περίπτωςθ ανακαλείται ελεφκερα. ΢ε περίπτωςθ περιςςότερων 

διαχειριςτϊν οι πράξεισ διαχείριςθσ και εκπροςϊπθςθσ διενεργοφνται ςυλλογικά (από κοινοφ). 

11.2 Διαχειριςτισ δια του παρόντοσ ορίηεται ο Ηλίασ Πάνου το του Αντωνίου και τθσ Αικατερίνθσ 

κάτοικοσ Νζασ ΢μφρνθσ, Ομιρου 36, Ακινα, 17121  κάτοχοσ του υπ’ αρικμ. ΑΕ593797 Ελλθνικοφ 

δελτίου ταυτότθτοσ, με ΑΦΜ 125010431/ ΔΟΤ Νζασ ΢μφρνθσ ελλθνικισ υπθκοότθτασ, για κθτεία τριϊν 

(3) ετϊν, αρχόμενθ από τθν καταχϊριςθ του παρόντοσ ςτθν αρμόδια υπθρεςία Γ.Ε.ΜΗ. Ο διαχειριςτισ 

για τθ διαχείριςθ που κα αςκεί  κα  αμείβεται, μόνο μετά  από  ςχετικι απόφαςθ των εταίρων. 11.3. Ο 

διαχειριςτισ δεν κα δφναται να διενεργιςει οιαδιποτε ςυναλλαγι, θ οποία είτε δθμιουργεί  δικαίωμα, 

είτε  παράγει υποχρζωςθ ςε βάροσ τθσ εταιρείασ, θ οποία υπερβαίνει το ποςό των δζκα χιλιάδων 

(10.000) ευρϊ, αν δεν ζχει λάβει προθγουμζνωσ τθν ρθτι ζγγραφθ ςυναίνεςθ τθσ ςυνζλευςθσ των 

εταίρων. Για τραπεηικζσ ςυναλλαγζσ ποςοφ άνω των δζκα χιλιάδων (10.000) ευρϊ, κα απαιτείται, τόςο 

θ υπογραφι του διαχειριςτι, όςο και θ υπογραφι τρίτου προςϊπου (δθλ. δφο υπογραφζσ από 

κοινοφ), το οποίο κα υποδεικνφει θ ςυνζλευςθ των εταίρων με ςχετικι απόφαςι τθσ. 

11.4. Ο διαχειριςτισ δφναται να ορίηει με ειδικό ςυμβολαιογραφικό πλθρεξοφςιο και τρίτα πρόςωπα, 

τα οποία κα δφνανται να αςκοφν ςυγκεκριμζνεσ πράξεισ διαχείριςθσ, κατϋ εντολι του και επϋ ονόματι 

και για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ, ωσ ειδικότερα κα ορίηονται ςτο οικείο  ειδικό πλθρεξοφςιο. 

Άρθρο 12 

Εξουςίεσ διαχειριςτή – αμοιβή διαχειριςτή 
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12.1. Ο διαχειριςτισ εκπροςωπεί τθν εταιρεία και ενεργεί ςτο όνομά τθσ κάκε πράξθ που αφορά ςτθ 

διοίκθςθ τθσ εταιρείασ, τθ διαχείριςθ των εταιρικϊν υποκζςεων και εταιρικϊν εννόμων ςχζςεων και 

ςυναλλαγϊν, ωσ και τθσ περιουςίασ τθσ και τθν εν γζνει επιδίωξθ του ςκοποφ τθσ, ςφμφωνα με όςα το 

καταςτατικό και ο νόμοσ ορίηουν. 

12.2. Πράξεισ του διαχειριςτι, ακόμθ και αν είναι εκτόσ του εταιρικοφ ςκοποφ, δεςμεφουν τθν εταιρεία 

απζναντι ςτουσ τρίτουσ, εκτόσ αν θ εταιρεία αποδείξει ότι ο τρίτοσ γνϊριηε τθν υπζρβαςθ του εταιρικοφ 

ςκοποφ ι όφειλε να τθ γνωρίηει. Δεν ςυνιςτά απόδειξθ μόνθ θ τιρθςθ των διατυπϊςεων δθμοςιότθτασ 

ωσ προσ το καταςτατικό ι τισ τροποποιιςεισ του. Περιοριςμοί τθσ εξουςίασ του διαχειριςτι τθσ 

εταιρείασ, που προκφπτουν από το παρόν ι από απόφαςθ των εταίρων, δεν αντιτάςςονται ςτουσ 

τρίτουσ, ακόμθ και αν ζχουν υποβλθκεί ςτισ διατυπϊςεισ δθμοςιότθτασ. 

Άρθρο 13 

Τποχρζωςη πίςτεωσ 

13.1. Ο διαχειριςτισ ζχει υποχρζωςθ πίςτθσ και επιμζλειασ απζναντι ςτθν εταιρεία και τουσ εταίρουσ 

τθσ. Οφείλει  ιδίωσ: 

(α) Να μθν επιδιϊκει ίδια ςυμφζροντα που αντιβαίνουν ςτα ςυμφζροντα τθσ εταιρείασ και να 

επιμελείται τα ςυμφζροντα αυτισ και των εταίρων, ςφμφωνα με τα χρθςτά ικθ και τθν ςυναλλακτικι 

καλι πίςτθ, 

(β) Να αποκαλφπτει ζγκαιρα ςτουσ εταίρουσ τα ίδια ςυμφζροντά του, που ενδζχεται να ανακφψουν 

από ςυναλλαγζσ τθσ εταιρείασ, οι οποίεσ εμπίπτουν ςτα κακικοντά του, κακϊσ και κάκε άλλθ 

ςφγκρουςθ ιδίων ςυμφερόντων με αυτά τθσ εταιρείασ ι ςυνδεδεμζνων με αυτιν επιχειριςεων, που 

ανακφπτει κατά τθν άςκθςθ των κακθκόντων τουσ, 

(γ) Να μθ διενεργεί πράξεισ για λογαριαςμό του ίδιου ι τρίτων, που ανάγονται ςτο ςκοπό τθσ 

εταιρείασ, οφτε να καταςτεί εταίροσ άλλθσ εταιρείασ, που επιδιϊκει τον ίδιο ςκοπό, εκτόσ αν οι εταίροι 

αποφαςίςουν ότι επιτρζπονται τζτοιεσ πράξεισ, με απόφαςι των που λαμβάνεται με τθν πλειοψθφία 

των δφο τρίτων (2/3) επί του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων και 

(δ) Να τθρεί εχεμφκεια για τισ εταιρικζσ υποκζςεισ και να ςζβεται και υπθρετεί το κακικον πίςτθσ και 

επιμζλειασ κατά τθν ενάςκθςθ των κακθκόντων  του, ϊςτε να μθν εκκζςει ςε κινδφνουσ τθν εταιρεία 

και τουσ εταίρουσ τθσ . 

13.2. ΢ε περίπτωςθ παράβαςθσ τθσ απαγόρευςθσ τθσ περίπτωςθσ γϋ του παρόντοσ, θ εταιρεία 

δικαιοφται αντί αποηθμίωςθσ να απαιτεί, προκειμζνου μεν για πράξεισ που ζγιναν για λογαριαςμό του 

ίδιου του διαχειριςτι, να κεωρθκεί ότι οι πράξεισ αυτζσ διενεργικθκαν για λογαριαςμό τθσ εταιρείασ, 

προκειμζνου δε για πράξεισ που ζγιναν για λογαριαςμό άλλου, να δοκεί ςτθν εταιρεία θ αμοιβι για τθ 

μεςολάβθςθ ι να εκχωρθκεί ςε αυτιν θ ςχετικι απαίτθςθ. Οι απαιτιςεισ αυτζσ παραγράφονται μετά 

από ζξι (6) μινεσ από τότε που οι παραπάνω πράξεισ ανακοινϊκθκαν ςτουσ εταίρουσ και ςε κάκε 

περίπτωςθ μετά από τριετία. 
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Άρθρο 14 

Σήρηςη  βιβλίων 

14.1. Ο διαχειριςτισ οφείλει – εκτόσ των όςων άλλων ο νόμοσ ορίηει - να τθρεί: 

(α) «βιβλίο εταίρων», ςτο οποίο καταχωρίηει τα ονόματα των εταίρων, τθ διεφκυνςι τουσ, τον αρικμό 

των μεριδίων που κατζχει κάκε εταίροσ, το είδοσ τθσ ειςφοράσ που εκπροςωποφν τα μερίδια, τθ 

χρονολογία κτιςεωσ και μεταβίβαςθσ ι επιβάρυνςθσ αυτϊν και τα ειδικά δικαιϊματα που παρζχει το 

καταςτατικό ςτουσ εταίρουσ και 

(β) «ενιαίο βιβλίο πρακτικϊν αποφάςεων των εταίρων και αποφάςεων τθσ διαχείριςθσ». ΢το τελευταίο 

αυτό βιβλίο καταχωρίηονται όλεσ οι αποφάςεισ των εταίρων και οι αποφάςεισ τθσ διαχείριςθσ που 

λαμβάνονται από τυχόν περιςςότερουσ διαχειριςτζσ και δεν αφοροφν κζματα τρζχουςασ διαχείριςθσ ι 

ανεξάρτθτα από τον αρικμό των διαχειριςτϊν, ςυνιςτοφν πράξεισ καταχωριςτζεσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ.. 

14.2. Η εταιρεία φζρει το βάροσ απόδειξθσ ότι οι αποφάςεισ των εταίρων και του διαχειριςτι ζλαβαν 

χϊρα τθν θμερομθνία και ϊρα που αναγράφεται ςτο βιβλίο. 

Άρθρο 15 

Ευθφνη διαχειριςτή 

15.1. Ο διαχειριςτισ ευκφνεται ζναντι τθσ εταιρείασ για παραβάςεισ του Ν. 4072/2012, του παρόντοσ 

καταςτατικοφ και των αποφάςεων των εταίρων, κακϊσ και για κάκε διαχειριςτικό πταίςμα. Η ευκφνθ 

αυτι δεν υφίςταται προκειμζνου για πράξεισ ι παραλείψεισ που ςτθρίηονται ςε ςφννομθ απόφαςθ των 

εταίρων ι που αφοροφν εφλογθ επιχειρθματικι απόφαςθ, θ οποία ελιφκθ με καλι πίςτθ, με βάςθ 

επαρκείσ πλθροφορίεσ και αποκλειςτικά προσ εξυπθρζτθςθ του εταιρικοφ ςυμφζροντοσ. Αν 

περιςςότεροι διαχειριςτζσ ενιργθςαν από κοινοφ, ευκφνονται εισ ολόκλθρο. 

15.2. Με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται με τθν πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) επί του 

ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων, μπορεί να απαλλάςςεται ο διαχειριςτισ μετά τθν ζγκριςθ 

των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων για τα διαχειριςτικά υπαίτια πταίςματα, ωσ επίςθσ να 

παρζχουν γενικι  απαλλαγι. 

15.3. Η αξίωςθ τθσ εταιρείασ παραγράφεται μετά τριετία από τθν τζλεςθ τθσ πράξθσ. 

15.4. Σθν αγωγι τθσ εταιρείασ για αποηθμίωςθ αςκεί και οποιοςδιποτε εταίροσ ι διαχειριςτισ τθσ 

εταιρείασ. Με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των δφο τρίτων 

(2/3) επί του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων μπορεί να ορίηεται ειδικόσ εκπρόςωποσ τθσ 

εταιρείασ  για  τθ  διεξαγωγι  τθσ  δίκθσ. 

Άρθρο 16 

Διοριςμόσ – ανάκληςη – ζλλειψη διαχειριςτή - 

Δημοςιότητα 
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16.1. Ο διαχειριςτισ που αςκεί καταςτατικι διαχείριςθ ανακαλείται με απόφαςθ των εταίρων που 

λαμβάνεται με τθν πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) επί του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων. 

16.2. ΢ε περίπτωςθ περιςςότερων διαχειριςτϊν, δφναται ζνασ ι περιςςότεροι από αυτοφσ να 

διορίηονται ι να ανακαλοφνται με απόφαςθ των εταίρων που λαμβάνεται με τθν πλειοψθφία των δφο 

τρίτων (2/3) επί του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Η ανάκλθςθ διαχειριςτι πρζπει να 

ςυνοδεφεται από διοριςμό νζου. ΢ε περίπτωςθ μθ αντικατάςταςθσ διαχειριςτι θ διαχείριςθ 

διενεργείται από τουσ υπόλοιπουσ διαχειριςτζσ. 

16.3. Αν ςυντρζχει αποδεδειγμζνα ςπουδαίοσ λόγοσ, το δικαςτιριο μπορεί να ανακαλεί το διαχειριςτι 

που αςκεί καταςτατικι διαχείριςθ μετά από αίτθςθ εταίρων που κατζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του 

ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. Ωσ ςπουδαίοσ λόγοσ κεωρείται ιδίωσ θ ςοβαρι παράβαςθ 

κακθκόντων ι θ ανικανότθτα προσ τακτικι διαχείριςθ. ΢υμφωνία για μθ ανάκλθςθ από το δικαςτιριο 

για ςπουδαίο λόγο είναι άκυρθ. 

16.4. ΢ε περίπτωςθ ανάκλθςθσ διαχειριςτι (θ οποία είναι οποτεδιποτε ελεφκερθ) τθ διαχείριςθ 

αςκοφν οι λοιποί διαχειριςτζσ (εφόςον υπάρχουν), ο εταίροσ όμωσ ι οι εταίροι που είχαν διορίςει τον 

ανακλθκζντα διαχειριςτι μποροφν να διορίςουν άλλο πρόςωπο ςτθ κζςθ του. Αν δεν υπάρχουν άλλοι 

διαχειριςτζσ και ενόςω οι εταίροι δεν προβαίνουν ςε διοριςμό νζου διαχειριςτι, ιςχφει θ νόμιμθ 

διαχείριςθ. 

16.5. ΢ε περίπτωςθ ανάκλθςθσ του διαχειριςτι κατά το άρκρο 59 του Ν.4072/2012, κακϊσ και ςε 

περίπτωςθ κανάτου, παραίτθςθσ ι ζκπτωςθσ αυτοφ για άλλο λόγο, ο νζοσ διαχειριςτισ διορίηεται με 

απόφαςθ των εταίρων . 

16.6. Εταίροι που εκπροςωποφν το ζνα δζκατο (1/10) των εταιρικϊν μεριδίων ι ο διαχειριςτισ 

μποροφν να ςυγκαλοφν τθ ςυνζλευςθ των εταίρων για εκλογι νζου διαχειριςτι. Ο διοριςμόσ, θ 

ανάκλθςθ και θ αντικατάςταςθ του διαχειριςτι υπόκεινται ςε δθμοςιότθτα ςτο Γ.Ε.ΜΗ., ςφμφωνα με 

τισ ςχετικζσ διατάξεισ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Εϋ 

ΑΠΟΦΑ΢ΕΙ΢ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ 

΢υνζλευςη των εταίρων 

Άρθρο 17 

Αρμοδιότθτα εταίρων – λιψθ απόφαςθσ 

17.1. Οι  εταίροι  αποφαςίηουν, ςε ςυνζλευςθ, για  κάκε  εταιρικι  υπόκεςθ. 

17.2. Οι εταίροι είναι οι μόνοι αρμόδιοι να λαμβάνουν αποφάςεισ, ςε ςυνζλευςι των, επί παντόσ 

κζματοσ και εκτόσ  άλλων : 
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(α) Για τισ τροποποιιςεισ του καταςτατικοφ, ςτισ οποίεσ περιλαμβάνονται θ αφξθςθ και θ μείωςθ του 

κεφαλαίου και θ τροποποίθςθ του ςκοποφ τθσ εταιρείασ, 

(β) Για το διοριςμό και τθν ανάκλθςθ του διαχειριςτι, με τθν επιφφλαξθ του άρκρου 60 του 

Ν.4072/2012, τον διοριςμό ελεγκτι και τθν απαλλαγι του διαχειριςτι από τθν ευκφνθ, 

(δ)  Για τον αποκλειςμό εταίρου, 

(ε)  Για τθ λφςθ τθσ εταιρείασ ι τθν παράταςθ τθσ διάρκειάσ τθσ  και 

(ςτ) Για τθ μετατροπι ι τθ ςυγχϊνευςθ τθσ εταιρείασ με άλλεσ εταιρείεσ, 

( η ) Για  τθν  ςφςταςθ  ι  εξαγορά  εταιρείασ  ι  τθν  ςυμμετοχι  ςτο  κεφάλαιο άλλθσ  εταιρείασ. 

17.3. Για όλα τα κζματα επί των οποίων αποφαςίηουν οι εταίροι ςε ςυνζλευςθ, θ απόφαςθ λαμβάνεται 

με τθν πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) επί του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων τθσ 

εταιρείασ. 

Άρθρο 18 

΢υνζλευςη των εταίρων 

18.1. Με τθν επιφφλαξθ του άρκρου 73 του Ν.4072/2012, οι αποφάςεισ των εταίρων λαμβάνονται ςε 

ςυνζλευςθ. 

18.2. Η ςυνζλευςθ ςυγκαλείται τουλάχιςτον μία φορά κατϋ ζτοσ και μζςα ςε τζςςερισ (4) μινεσ από τθ 

λιξθ τθσ εταιρικισ χριςθσ με αντικείμενο τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων (τακτικι 

ςυνζλευςθ) και οποτεδιποτε, όποτε  κρικεί  ςκόπιμο  από  τον  διαχειριςτι  ι  εφόςον  το  ηθτιςει  

εγγράφωσ  εταίροσ που διακζτει το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν  μεριδίων  

τθσ  εταιρείασ (ζκτακτθ  ςυνζλευςθ). 

18.3. Οι  αποφάςεισ  των  εταίρων, αν  είναι  ομόφωνεσ, μποροφν  να  λαμβάνονται εγγράφωσ χωρίσ 

ςυνζλευςθ. Η ρφκμιςθ αυτι ιςχφει και αν όλοι οι εταίροι ι οι αντιπρόςωποί τουσ ςυμφωνοφν να 

αποτυπωκεί πλειοψθφικι απόφαςι τουσ ςε ζγγραφο, χωρίσ ςυνζλευςθ. Σο ςχετικό πρακτικό 

υπογράφεται από όλουσ τουσ εταίρουσ, με αναφορά των μειοψθφοφντων. Οι υπογραφζσ των εταίρων 

μποροφν να αντικακίςτανται με ανταλλαγι μθνυμάτων με θλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail) ι άλλα 

θλεκτρονικά μζςα, που παρζχουν αποδεικτικι  ευχζρεια  και  ιςχφ. Σα παραπάνω πρακτικά 

καταχωρίηονται ςτο βιβλίο πρακτικϊν που τθρείται κατά το άρκρο 66 του Ν.4072/2012. 

Άρθρο 19 

΢φγκληςη 

19.1. Η ςφγκλθςθ τθσ ςυνζλευςθσ γίνεται από το διαχειριςτι, ςφμφωνα με τισ διατάξεισ του παρόντοσ, 

ςε κάκε περίπτωςθ όμωσ προ οκτϊ (8) τουλάχιςτον θμερϊν. Η θμζρα τθσ ςφγκλθςθσ και θ θμζρα τθσ 

ςυνζλευςθσ δεν υπολογίηονται ςτθν προκεςμία αυτι. Απαιτείται προςωπικι πρόςκλθςθ των εταίρων 

με κάκε κατάλλθλο μζςο, περιλαμβανομζνου του θλεκτρονικοφ ταχυδρομείου (e-mail). 
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19.2. Εταίροι που ζχουν ι εκπροςωποφν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων δικαιοφνται να ηθτιςουν από το διαχειριςτι τθ ςφγκλθςθ ςυνζλευςθσ προςδιορίηοντασ τα 

κζματα τθσ θμεριςιασ διάταξθσ. Αν ο διαχειριςτισ μζςα ςε δζκα (10) θμζρεσ δεν ςυγκαλζςει τθ 

ςυνζλευςθ, οι αιτοφντεσ εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι ςτθ ςφγκλθςθ με τθν προτακείςα θμεριςια 

διάταξθ. 

19.3. Η πρόςκλθςθ τθσ ςυνζλευςθσ πρζπει να περιζχει με ακρίβεια τον τόπο και το χρόνο, όπου κα 

λάβει χϊρα θ ςυνζλευςθ, τισ προχποκζςεισ για τθ ςυμμετοχι των εταίρων, κακϊσ και λεπτομερι 

θμεριςια διάταξθ. 

19.4. Κατά παρζκκλιςθ από τισ προθγοφμενεσ διατάξεισ θ ςυνζλευςθ μπορεί να ςυνεδριάηει εγκφρωσ, 

αν όλοι οι εταίροι είναι παρόντεσ ι αντιπροςωπεφονται και ςυναινοφν (κακολικι ςυνζλευςθ). 

19.5. Η ςυνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται οπουδιποτε ςτο εςωτερικό ι το εξωτερικό. Αν δεν 

αναφζρεται ο τόποσ αυτόσ, θ ςυνζλευςθ μπορεί να ςυνζρχεται ςτθν ζδρα τθσ εταιρείασ ι και 

οπουδιποτε αλλοφ, αν ςυναινοφν όλοι οι εταίροι . 

19.6. ΢τθ ςυνζλευςθ μετζχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροςϊπωσ ι με αντιπρόςωπο. Ζχουν το δικαίωμα 

να λάβουν το λόγο και να ψθφίςουν. 

19.7. Κάκε εταιρικό μερίδιο παρζχει δικαίωμα μιασ ψιφου, επομζνωσ  οι αρικμοί των ψιφων  

αντιςτοιχοφν  ςτον αρικμό των εταιρικϊν  μεριδίων. Σο δικαίωμα ψιφου δεν μπορεί να αςκείται από 

εταίρο, διαχειριςτι ι μθ, αν πρόκειται να αποφαςιςκεί ο οριςμόσ ειδικοφ εκπροςϊπου για διεξαγωγι 

δίκθσ εναντίον του (Ν.4072/2012 άρκρο 67 παράγραφοσ 4) ι θ απαλλαγι από τθν ευκφνθ του 

(Ν.4072/2012 άρκρο 67 παράγραφοσ 2) ι ο αποκλειςμόσ του από τθν εταιρεία κατϋ άρκρο 93 του άνω 

Νόμου. 

19.8. Οι αποφάςεισ τθσ ςυνζλευςθσ δεςμεφουν τουσ απόντεσ ι τουσ διαφωνοφντεσ εταίρουσ. 

19.9. Οι αποφάςεισ των εταίρων καταχωρίηονται ςτο βιβλίο πρακτικϊν που τθρείται κατά το άρκρο 66 

του Ν.4072/2012. 

19.10. Απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων που λιφκθκε με τρόπο που δεν είναι ςφμφωνοσ με το 

νόμο ι το παρόν καταςτατικό ι κατά κατάχρθςθ τθσ εξουςίασ τθσ πλειοψθφίασ υπό τουσ όρουσ του 

άρκρου 281 του Αςτικοφ Κϊδικα, ακυρϊνεται από το δικαςτιριο. Η ακφρωςθ μπορεί να ηθτείται από 

το διαχειριςτι, κακϊσ και από κάκε εταίρο που δεν παρζςτθ ςτθ ςυνζλευςθ ι αντιτάχκθκε ςτθν 

απόφαςθ, με αίτθςθ που υποβάλλεται ςτο αρμόδιο Δικαςτιριο μζςα ςε προκεςμία τεςςάρων (4) 

μθνϊν από τθν καταχϊριςι τθσ ςτο βιβλίο πρακτικϊν. Ο αιτϊν μπορεί να ηθτιςει από το δικαςτιριο το 

διοριςμό ειδικοφ εκπροςϊπου τθσ εταιρείασ για τθ διεξαγωγι τθσ δίκθσ. Η τελεςίδικθ απόφαςθ περί 

ακυρότθτασ ιςχφει ζναντι πάντων. Αν θ προςβαλλόμενθ απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ καταχωρίςκθκε ςτο 

Γ.Ε.ΜΗ., καταχωρίηεται και θ δικαςτικι απόφαςθ που τθν ακυρϊνει. 

19.11. Απόφαςθ τθσ ςυνζλευςθσ των εταίρων που είναι αντίκετθ ςτο νόμο ι το παρόν καταςτατικό 

είναι άκυρθ. Η ακυρότθτα αναγνωρίηεται από το δικαςτιριο φςτερα από αίτθςθ που υποβάλλεται από 

κάκε πρόςωπο το οποίο ζχει ζννομο ςυμφζρον, εντόσ προκεςμίασ ζξι (6) μθνϊν από τθν καταχϊριςθ 
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τθσ απόφαςθσ ςτο βιβλίο πρακτικϊν. ΢ε περίπτωςθ που με τροποποίθςθ του παρόντοσ καταςτατικοφ ο 

ςκοπόσ τθσ εταιρείασ κακίςταται παράνομοσ ι αντικείμενοσ ςτθ δθμόςια τάξθ, κακϊσ και όταν από τθν 

απόφαςθ προκφπτει διαρκισ παράβαςθ διατάξεων αναγκαςτικοφ δικαίου, θ προβολι τθσ ακυρότθτασ 

δεν υπόκειται ςε προκεςμία. 

19.12. Είναι δυνατι θ διεξαγωγι τθσ ςυνζλευςθσ και με  τθλεδιάςκεψθ, αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ 

και δθ αδυναμία αυτοπρόςωπθσ ι δια εκπροςϊπου παράςταςθσ, ιδίωσ αςκζνεια ι αναπθρία . 

Άρθρο 20 

Αφξηςη εταιρικοφ κεφαλαίου 

20.1. Η αφξθςθ του κεφαλαίου γίνεται με αφξθςθ του αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων. ΢ε περίπτωςθ 

αφξθςθσ κεφαλαίου που δεν γίνεται με ειςφορά ςε είδοσ όλοι οι εταίροι ζχουν δικαίωμα προτίμθςθσ 

ςτο νζο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αρικμό των εταιρικϊν μεριδίων που ζχει ο κακζνασ. Σο δικαίωμα 

προτίμθςθσ αςκείται με διλωςθ προσ τθν εταιρεία μζςα ςε τριάντα (30) θμζρεσ από τθν καταχϊριςθ 

τθσ απόφαςθσ των εταίρων ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Αν δεν αναφζρεται κάτι άλλο, οι νζεσ ειςφορζσ είναι ςε 

μετρθτά. 

20.2. ΢ε περίπτωςθ αφξθςθσ του κεφαλαίου, ο διαχειριςτισ υποχρεοφται να αναπροςαρμόςει το 

κεφάλαιο τθσ εταιρείασ με ςχετικι διλωςθ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

Άρθρο 21 

Μείωςη εταιρικοφ κεφαλαίου 

21.1. Η μείωςθ κεφαλαίου γίνεται με ακφρωςθ υφιςτάμενων μεριδίων που αντιςτοιχοφν ςε 

κεφαλαιακζσ ειςφορζσ και με τιρθςθ τθσ αρχισ τθσ ίςθσ μεταχείριςθσ των εταίρων που ζχουν τζτοια 

μερίδια . 

21.2. Η μείωςθ δεν επιτρζπεται να επιφζρει μθδενιςμό του κεφαλαίου, εκτόσ αν γίνεται ταυτόχρονθ 

αφξθςθ τοφτου. ΢ε περίπτωςθ μείωςθσ του κεφαλαίου το αποδεςμευόμενο ενεργθτικό μπορεί να 

αποδίδεται ςτουσ εταίρουσ με μερίδια που αντιςτοιχοφν ςε κεφαλαιακζσ ειςφορζσ, μόνο αν οι 

εταιρικοί δανειςτζσ δεν προβάλλουν αντιρριςεισ. Η προβολι αντιρριςεων πρζπει να γίνει με διλωςθ 

των δανειςτϊν προσ τθν εταιρεία μζςα ςε τριάντα (30) θμζρεσ από τθν καταχϊριςθ τθσ απόφαςθσ των 

εταίρων για μείωςθ του κεφαλαίου ςτο Γ.Ε.ΜΗ. Αν υπάρξει τζτοια διλωςθ, αποφαίνεται το Δικαςτιριο 

μετά από αίτθμα τθσ εταιρείασ. Σο δικαςτιριο μπορεί να επιτρζψει τθν απόδοςθ του ενεργθτικοφ 

ςτουσ εταίρουσ ι να τθν εξαρτιςει από εξόφλθςθ του δανειςτι, παροχι ςε αυτόν επαρκϊν αςφαλειϊν 

ι ανάλθψθ προςωπικισ υποχρζωςθσ από εταίρουσ. Εάν υποβλθκοφν αντιρριςεισ από περιςςότερουσ 

δανειςτζσ, εκδίδεται μία απόφαςθ ωσ προσ όλεσ . 

21.3. Σα ανωτζρω δεν εφαρμόηονται αν θ μείωςθ γίνεται για απόςβεςθ ηθμιϊν ι για ςχθματιςμό 

αποκεματικοφ (αρκ.  91 του  Ν.  4072/2012). 

Άρθρο 22 
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Ζξοδοσ εταίρου 

22.1. Κάκε εταίροσ μπορεί να εξζλκει τθσ εταιρείασ για ςπουδαίο λόγο με απόφαςθ του Δικαςτθρίου, 

που εκδίδεται μετά από αίτθςι του ι αίτθςθ  τθσ  εταιρείασ, θ  οποία αςκείται μετά τθν λιψθ ςχετικισ 

απόφαςθσ, λαμβανόμενθσ με τθν αυξθμζνθ πλειοψθφία των δφο τρίτων (2/3) επί του ςυνολικοφ 

αρικμοφ των  εταιρικϊν  μεριδίων. 

22.2. Ο εξερχόμενοσ εταίροσ δικαιοφται να λάβει τθν πλιρθ αξία των μεριδίων του. Αν τα μζρθ δεν 

ςυμφωνοφν ςτθν αποτίμθςθ ι το παρόν καταςτατικό δεν ορίηει τον τρόπο προςδιοριςμοφ τθσ, 

αποφαςίηει το Δικαςτιριο. ΢ε κάκε περίπτωςθ, θ εταιρεία μπορεί να αξιϊςει αποηθμίωςθ κατά το 

άρκρο 78 παράγραφοσ 4 του Ν.4072/2012. 

22.3. Μετά τθν ζξοδο του εταίρου ο διαχειριςτισ υποχρεοφται χωρίσ κακυςτζρθςθ να προβεί ςε 

ακφρωςθ των μεριδίων του και, αν ςυντρζχει περίπτωςθ, ςε μείωςθ του κεφαλαίου και να 

αναπροςαρμόςει τον αρικμό των εταιρικϊν μεριδίων με ςχετικι καταχϊρθςθ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. . 

Άρθρο 23 

Αποκλειςμόσ εταίρου 

23.1. Αν υπάρχει ςπουδαίοσ λόγοσ, το Δικαςτιριο, μετά από αίτθςθ κάκε διαχειριςτι ι εταίρου, 

μπορεί να αποκλείςει από τθν εταιρεία κάποιον εταίρο, αν υπιρξε γι αυτό απόφαςθ των λοιπϊν 

εταίρων ςφμφωνα με το άρκρο 72 παράγραφοσ 4 του Ν.4072/2012. Η αίτθςθ πρζπει να υποβάλλεται 

μζςα ςε εξιντα (60) θμζρεσ από τθ λιψθ τθσ απόφαςθσ των εταίρων. Σο δικαςτιριο μπορεί να εκδίδει 

προςωρινι διαταγι με τθν οποία διατάςςει τα αναγκαία αςφαλιςτικά μζτρα, που μπορεί να 

περιλαμβάνουν προςωρινι αναςτολι του δικαιϊματοσ ψιφου του υπό αποκλειςμό εταίρου. Από τθν 

τελεςιδικία τθσ απόφαςθσ και τθν καταβολι ςτον αποκλειόμενο τθσ πλιρουσ αξίασ των μεριδίων του, 

που προςδιορίηονται κατά τα ανωτζρω, θ εταιρεία ςυνεχίηεται μεταξφ των λοιπϊν εταίρων. 

23.2. ΢πουδαίο λόγο ςυνιςτά και αποκλειςμόσ εταίρου μπορεί δε να επιδιωχκεί ιδίωσ ςε περίπτωςθ 

που ο εταίροσ καταςτρατθγεί τθν υποχρζωςθ πίςτθσ ζναντι τθσ εταιρείασ, προκαλεί αξιόποινεσ πράξεισ 

ςε βάροσ τθσ εταιρείασ και περιουςιακϊν ςτοιχείων αυτισ, προκαλεί ουςιϊδθ και παρατεταμζνα 

προβλιματα ςτθν εφρυκμθ λειτουργία τθσ  εταιρείασ και ςτισ ςχζςεισ με τουσ λοιποφσ εταίρουσ, ωσ 

επίςθσ και αν περιζλκει ςε διαρκι αδυναμία  εκπλιρωςθσ  τθσ παροχισ τθσ ειςφοράσ του ιδίωσ λόγω 

αςκζνειασ ι ςυνταξιοδότθςθσ ι διότι ζχει κλθρονομιςει  τα  εταιρικά  μερίδια . 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΢Σϋ 

΢ΧΕ΢ΕΙ΢ ΕΣΑΙΡΩΝ ΜΕ ΣΘΝ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΚΑΙ 

΢ΧΕ΢ΕΙ΢ ΜΕΣΑΞΤ ΣΩΝ ΕΣΑΙΡΩΝ 

Άρθρο 24 

Δικαιϊματα και υποχρεϊςεισ εταίρων 
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24.1. Σα εταιρικά μερίδια παρζχουν ίςα δικαιϊματα και υποχρεϊςεισ, ανεξάρτθτα από το είδοσ τθσ 

ειςφοράσ ςτθν οποία αντιςτοιχοφν. Για τθν παροχι ςτουσ εταίρουσ νζων δικαιωμάτων ι επιβολι νζων 

υποχρεϊςεων απαιτείται τροποποίθςθ του παρόντοσ, με απόφαςθ των εταίρων. 

24.2. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να λαμβάνει γνϊςθ αυτοπροςϊπωσ ι με αντιπρόςωπο τθσ πορείασ των 

εταιρικϊν υποκζςεων και να εξετάηει τα βιβλία και τα ζγγραφα τθσ εταιρείασ. Δικαιοφται επίςθσ με 

δαπάνεσ του να λαμβάνει αποςπάςματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικϊν του 

άρκρου 66 του Ν.4072/2012. 

24.3. Η εταιρεία μπορεί να αρνθκεί τθν παροχι πλθροφοριϊν ι τθν πρόςβαςθ ςτα βιβλία αν υπάρχει 

ςοβαρι απειλι ςτα επιχειρθματικά ςυμφζροντα τθσ εταιρείασ. 

24.4. Κάκε εταίροσ δικαιοφται να ηθτεί πλθροφορίεσ που είναι απαραίτθτεσ για τθν κατανόθςθ και τθν 

εκτίμθςθ των κεμάτων τθσ θμεριςιασ διάταξθσ τθσ ςυνζλευςθσ. 

24.5. Εταίροι που ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν μεριδίων 

δικαιοφνται οποτεδιποτε να ηθτιςουν από το Δικαςτιριο το διοριςμό ανεξάρτθτου ορκωτοφ ελεγκτι - 

λογιςτι για να διερευνιςει ςοβαρζσ υπόνοιεσ παράβαςθσ του νόμου ι του καταςτατικοφ και να 

γνωςτοποιιςει το αποτζλεςμα με ζκκεςι του ςτουσ εταίρουσ και τθν εταιρεία. Σα δικαιϊματα του 

παρόντοσ  άρκρου, δεν  δφνανται  να αςκοφνται  πάνω  από  δφο  (2) φορζσ , κατϋ  ζτοσ. 

 

Άρθρο 25 

΢υμβάςεισ εταιρείασ με εταίρουσ ή το διαχειριςτή 

25.1. Κάκε ςφμβαςθ μεταξφ εταιρείασ και των εταίρων ι του διαχειριςτι πρζπει να καταγράφεται ςτο 

βιβλίο πρακτικϊν του άρκρου 66 του Ν.4072/2012 με μζριμνα του διαχειριςτι και να ανακοινϊνεται 

ςε όλουσ τουσ εταίρουσ μζςα ςε ζναν (1) μινα από τθ ςφναψι τθσ . 

25.2. Η εκτζλεςθ των ςυμβάςεων τθσ πρϊτθσ παραγράφου του παρόντοσ άρκρου απαγορεφεται, 

εφόςον με τθν εκτζλεςθ αυτι ματαιϊνεται, εν όλω ι εν μζρει, θ ικανοποίθςθ των λοιπϊν δανειςτϊν 

τθσ εταιρείασ. 

25.3. ΢υμφωνίεσ εταιρείασ και εταίρων, που αφοροφν τθ διαχείριςθ τθσ περιουςίασ τθσ εταιρείασ εκ 

μζρουσ των τελευταίων, είναι επιτρεπτζσ. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ηϋ 

ΕΣΘ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ – ΔΙΑΝΟΜΘ ΚΕΡΔΩΝ – ΕΛΕΓΧΟ΢ 

Άρθρο 26 
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25.1. Η εταιρεία οφείλει να ςυντάςςει ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ ςφμφωνα με τθν εκάςτοτε 

ιςχφουςα νομοκεςία, οι οποίεσ κα υπογράφονται από το διαχειριςτι, ο οποίοσ οφείλει να ςυντάςςει 

και ετιςια ζκκεςθ διαχείριςθσ για τθν εταιρικι δραςτθριότθτα κατά τθ χριςθ που ζλθξε. Με μζριμνα 

του διαχειριςτι γίνεται θ δθμοςίευςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων ςτο Γ.Ε.ΜΗ.  και ςτθν 

ιςτοςελίδα τθσ εταιρείασ, ωσ ο νόμοσ ορίηει. 

25.2. Για τον ζλεγχο των οικονομικϊν καταςτάςεων εφαρμόηεται θ εκάςτοτε ιςχφουςα νομοκεςία. Οι 

ελεγκτζσ ορίηονται από τουσ εταίρουσ και ο διοριςμόσ τουσ καταχωρίηεται ςτο Γ.Ε.ΜΗ. 

25.3. Για τθν ζγκριςθ των ετιςιων οικονομικϊν καταςτάςεων και τθ διανομι κερδϊν απαιτείται 

απόφαςθ των εταίρων. 

25.4. Κάκε ζτοσ και πριν από κάκε διανομι κερδϊν πρζπει να κρατείται τουλάχιςτον το ζνα εικοςτό 

(1/20) των κακαρϊν κερδϊν, για ςχθματιςμό τακτικοφ αποκεματικοφ. Σο αποκεματικό αυτό μπορεί 

μόνο να κεφαλαιοποιείται ι να ςυμψθφίηεται με ηθμίεσ. Πρόςκετα αποκεματικά μποροφν να 

προβλζπονται από το καταςτατικό ι να αποφαςίηονται από τουσ εταίρουσ. 

25.5. Για να διανεμθκοφν κζρδθ, πρζπει αυτά να προκφπτουν από τισ ετιςιεσ οικονομικζσ καταςτάςεισ. 

Οι εταίροι αποφαςίηουν για τα κζρδθ που κα διανεμθκοφν, όπωσ επίςθσ μποροφν να αποφαςίηουν για 

μερικι - ζναντι των κερδϊν – καταβολι κατά τθν διάρκεια εκάςτου οικονομικοφ ζτουσ. Η ςυμμετοχι 

των εταίρων ςτα κζρδθ είναι ανάλογθ προσ τον αρικμό των μεριδίων που ζχει κάκε εταίροσ. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θϋ 

ΛΤ΢Θ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Θ 

Άρθρο 27 

Λόγοι Λφςησ 

27.1. Η εταιρεία λφεται: α) οποτεδιποτε με απόφαςθ των εταίρων, β) όταν παρζλκει ο οριςμζνοσ 

χρόνοσ διάρκειασ, εκτόσ αν ο χρόνοσ αυτόσ παρατακεί πριν λιξει με απόφαςθ των εταίρων,  γ) αν 

κθρυχκεί θ εταιρεία ςε πτϊχευςθ και  δ) ςε άλλεσ περιπτϊςεισ που προβλζπει ο Ν. 4072/2012. 

27.2. Η λφςθ τθσ εταιρείασ, αν δεν οφείλεται ςτθν πάροδο του χρόνου διάρκειασ, καταχωρίηεται ςτο 

Γ.Ε.ΜΗ. με μζριμνα του εκκακαριςτι. 

Άρθρο  28 

Εκκαθάριςη και εκκαθαριςτήσ 

28.1. Αν λυκεί θ εταιρεία για οποιοδιποτε λόγο, εκτόσ από τθν κιρυξθ αυτισ ςε πτϊχευςθ, ακολουκεί 

το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ. Μζχρι το πζρασ τθσ εκκακάριςθσ, θ εταιρεία λογίηεται ότι εξακολουκεί να 

υπάρχει και διατθρεί τθν επωνυμία τθσ, ςτθν οποία προςτίκενται οι λζξεισ «υπό εκκακάριςθ». 
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28.2. Η εξουςία των οργάνων τθσ εταιρείασ κατά το ςτάδιο τθσ εκκακάριςθσ περιορίηεται ςτισ 

αναγκαίεσ για τθν εκκακάριςθ τθσ εταιρικισ περιουςίασ πράξεισ. Ο εκκακαριςτισ μπορεί να ενεργιςει 

και νζεσ πράξεισ, εφόςον με αυτζσ εξυπθρετοφνται θ εκκακάριςθ και το ςυμφζρον τθσ εταιρείασ. 

28.3. Η εκκακάριςθ ενεργείται από τον πλειοψθφοφντα εταίρο ι αν αποφάςιςαν άλλωσ οι εταίροι με 

απόφαςθ λθφκείςα με απόλυτθ πλειοψθφία. Οι διατάξεισ για το διαχειριςτι εφαρμόηονται ανάλογα 

και ςτον εκκακαριςτι. 

28.4. Με τθν ζναρξθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να ενεργιςει απογραφι των 

περιουςιακϊν ςτοιχείων και των υποχρεϊςεων τθσ εταιρείασ και να καταρτίςει οικονομικζσ 

καταςτάςεισ τζλουσ χριςεωσ, οι οποίεσ εγκρίνονται με απόφαςθ των εταίρων. Εφόςον, θ εκκακάριςθ 

εξακολουκεί, ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να καταρτίηει ςτο τζλοσ κάκε ζτουσ οικονομικζσ 

καταςτάςεισ. 

28.5. Ο εκκακαριςτισ υποχρεοφται να περατϊςει αμελλθτί τισ εκκρεμείσ υποκζςεισ τθσ εταιρείασ, να 

εξοφλιςει τα χρζθ τθσ, να ειςπράξει τισ απαιτιςεισ τθσ και να μετατρζψει ςε χριμα τθν εταιρικι 

περιουςία. Κατά τθ ρευςτοποίθςθ των περιουςιακϊν ςτοιχείων τθσ εταιρείασ, ο εκκακαριςτισ οφείλει 

να προτιμά τθν εκποίθςθ τθσ επιχείρθςθσ ωσ ςυνόλου, όπου τοφτο είναι εφικτό. 

28.6. Εάν το ςτάδιο εκκακάριςθσ υπερβεί τθν τριετία, εφαρμόηεται αναλόγωσ το άρκρο 49, παρ. 6, του 

κ.ν 2190/1920. Σο ςχζδιο επιτάχυνςθσ και περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ εγκρίνεται με απόφαςθ των 

εταίρων κατά το άρκρο 72, παράγραφοσ 5 του Ν.4072/2012.  Η τυχόν αίτθςθ ςτο δικαςτιριο 

υποβάλλεται από εταίρουσ που ζχουν το ζνα δζκατο (1/10) του ςυνολικοφ αρικμοφ των εταιρικϊν 

μεριδίων. 

28.7. Μετά τθν ολοκλιρωςθ τθσ εκκακάριςθσ, ο εκκακαριςτισ καταρτίηει οικονομικζσ καταςτάςεισ 

περάτωςθσ τθσ εκκακάριςθσ, τισ οποίεσ οι εταίροι καλοφνται να εγκρίνουν με απόφαςι τουσ. Με βάςθ 

τισ καταςτάςεισ αυτζσ ο εκκακαριςτισ διανζμει το προϊόν τθσ εκκακάριςθσ ςτουσ εταίρουσ, ανάλογα 

με τον αρικμό μεριδίων κακενόσ. Με ςυμφωνία όλων των εταίρων ο εκκακαριςτισ μπορεί να προβεί 

ςε αυτοφςια διανομι τθσ περιουςίασ. Ο εκκακαριςτισ μεριμνά για τθν καταχϊριςθ τθσ ολοκλιρωςθσ 

τθσ εκκακάριςθσ ςτο Γ.Ε.ΜΗ. ωσ  ο  νόμοσ  ορίηει . 

28.8. Ενόςω διαρκεί θ εκκακάριςθ θ εταιρεία μπορεί να αναβιϊςει με ομόφωνθ απόφαςθ των 

εταίρων. 

΢ε βεβαίωςθ των ανωτζρω ςυντάχκθκε το παρόν, το οποίο ελεφκερα, αβίαςτα, ανζκκλθτα και 

ανεπιφφλακτα, ο ιδρυτισ  -  εταίροσ - αφοφ το ιλεγξε - το βεβαίωςε και ςυμφϊνθςε με το περιεχόμενό 

του και το υπζγραψε κατωτζρω, ωσ ο νόμοσ ορίηει. 

Ο  εταίροσ 

 


