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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία «ΜΠΙΣΝΕΣ ΚΕΡ ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ», το διακριτικό τίτλο «BUSINESS CARE» και αριθμό ΓΕΜΗ 
7237001000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 13/05/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1744078, η υπ’ αριθ. 
1272-01/04/2019 Πράξη της Συμβολαιογράφου ΜΟΥΧΤΟΥΡΗ  ΠΑΥΛΙΝΑΣ, από την οποία προκύπτει ότι, με την από 
01/03/2019 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων της ΕΠΕ τροποποιήθηκαν τα άρθρα  6, 5 και κωδικοποιήθηκε 
το καταστατικό της Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία «ΜΠΙΣΝΕΣ ΚΕΡ ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 
ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» , το διακριτικό τίτλο «BUSINESS CARE» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 7237001000. 
  

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης.  
 

 
 
Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 
ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 

 
 
 
 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 
 
 
 
 
 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
 

 
 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

 

ΕΜΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Πληροφορίες: ΣΚΟΥΜΥΔΗ ΓΕΩΡΓΙΑ 
Τηλέφωνο: 2103382238 
E-mail: gemiepe@acci.gr 
 

                        Αθήνα, 20/05/2019 
                        Αριθ. Πρωτ.: 1550868 
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ΑΡΙΘΜΟΣ 1.272 

ΑΥΞΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΚΑΤΑ ΕΥΡΩ 16.200,00 €   

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

- - - - - - - - - - * - - - - - - - - - -  

Στην Αθήνα σήμερα την πρώτη (1η) του μηνός 

Απριλίου του έτους δύο χιλιάδες δεκαεννέα (2019), ημέρα της 

εβδομάδας  Δευτέρα, στο γραφείο μου, που βρίσκεται στην 

οδό Ζωοδόχου Πηγής αριθμός 8-10, ενώπιον εμού της 

συμβολαιογράφου Αθηνών ΠΑΥΛΙΝΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΥ 

ΜΟΥΧΤΟΥΡΗ που εδρεύω στην Αθήνα (οδός Ζωοδόχου 

Πηγής αριθμός 8-10), με Α.Φ.Μ. 061439014 της Δ.Ο.Υ. Α΄ 

Αθηνών, εμφανίσθηκαν οι μη εξαιρούμενοι από το Νόμο κ.κ. 

1) Αργύριος Ζαρκινός του Αναστασίου  και της Χρυσής, 

ιδιωτικός υπάλληλος, που γεννήθηκε στην Κατερίνη στις 06-

07-1977, κάτοικος Βύρωνα Αττικής, οδός Νυμφαίου 3, 

κάτοχος του υπ’ αριθμόν Ρ 349182/25-10-1994 Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας του Τ.Α. Καρδίτσας, με ΑΦΜ 

141515734 της ΔΟΥ Βύρωνα, 2) Διονύσιος Χίσσας του 

Παντελεήμονα και της Μαρίας, ιατρός, που γεννήθηκε στα 

Ιωάννινα στις 20-02-1971, κάτοικος Πεντέλης Αττικής, οδός 

Τσάκωνα αριθμός 10, κάτοχος του υπ’ αριθμόν ΑΗ 

105297/04-10-2008 Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας του Τ.Α 



 
 
 
 
 
 
 

Βριλησσίων, με ΑΦΜ 047309100 της ΔΟΥ Χαλανδρίου και   

3) Γεώργιος Ανδρινόπουλος του Βασιλείου 

Ανδρινόπουλου και της Βασιλικής Γυφτοβράκη, λογιστής, 

που γεννήθηκε στην Αθήνα Αττικής στις 19-02-1964, 

κάτοικος Μελισσίων Αττικής, οδός Κουντουριώτου αριθμός 

14, κάτοχος του υπ’ αριθμόν ΑΙ 147348/16-04-2010 Δελτίου 

Αστυνομικής Ταυτότητας του Τ.Α. Μελισσίων Αττικής, με 

ΑΦΜ 043011247 της ΔΟΥ Αμαρουσίου, οι οποίοι ζήτησαν τη 

σύνταξη του παρόντος, με το οποίο δήλωσαν, συμφώνησαν 

και αποδέχθηκαν αμοιβαία τα ακόλουθα:  

Οι συμβαλλόμενοι στο παρόν Αργύριος Ζαρκινός του 

Αναστασίου και της Χρυσής, Διονύσιος Χίσσας του 

Παντελεήμονα και της Μαρίας και Γεώργιος 

Ανδρινόπουλος του Βασιλείου Ανδρινόπουλου και της 

Βασιλικής Γυφτοβράκη, δήλωσαν ότι οι ίδιοι καθώς και η 

μη συμβαλλόμενη στο παρόν Ρουμπίνη Τρουλάκη του 

Βασιλείου και της Ανθούλας, τυγχάνουν μοναδικοί εταίροι της 

Εταιρείας Περιορισμένης Ευθύνης με την επωνυμία 

«ΜΠΙΣΝΕΣ ΚΕΡ ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΚΑΙ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» 

και τον διακριτικό τίτλο «BUSINESS CARE», που εδρεύει 

στη Δημοτική Ενότητα Μελισσίων, του Δήμου Πεντέλης 

Αττικής, οδός Κουντουριώτου αριθμός 14, με αριθμό ΓΕΜΗ 

7237001000 και ΑΦΜ 999099954 της ΔΟΥ Αμαρουσίου, 

σκοπό τον αναφερόμενο στο κατωτέρω καταστατικό, 

κεφάλαιο δεκαοκτώ χιλιάδες (18.000) ευρώ, διαιρούμενο σε 

εξακόσια  (600)  εταιρικά μερίδια,  αξίας τριάντα (30) ευρώ το 

καθένα,  στο οποίο κάθε ένας απ’  τους  εταίρους 



Φύλλο 2 

συμμετέχει με μία μερίδα συμμετοχής αποτελούμενη από 

τόσα εταιρικά μερίδια όση είναι και η συνεισφορά του στην 

εταιρεία και με τους υπόλοιπους όρους και συμφωνίες που 

αναγράφονται με λεπτομέρεια στο κατωτέρω αναφερόμενο 

καταστατικό συμβόλαιο. 

Η ανωτέρω εταιρεία συστάθηκε με το υπ’ αριθμόν 

18.998/17-11-2006 καταστατικό συμβόλαιο της 

Συμβολαιογράφου Αθηνών Νίκης Κωβαίου – Γαρίνη, που 

καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών, με αριθμό γενικό 17659 και ειδικό 4819 και 

δημοσιεύθηκε σε περίληψη στο υπ’ αριθμόν 12.648/21-11-

2006 Φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. 

και Ε.Π.Ε.), απόσπασμα του οποίου προσαρτάται στο υπ’ 

αριθμόν 1.217/21-09-2018 συμβόλαιό μου, όπως 

τροποποιήθηκε α) με την υπ’ αριθμόν 19.254/01-09-2007 

πράξη της ίδιας ως άνω συμβολαιογράφου που 

καταχωρήθηκε στα βιβλία εταιρειών του Πρωτοδικείου 

Αθηνών, με αριθμό γενικό 14719 και ειδικό 4138 και 

δημοσιεύθηκε σε περίληψη στο υπ’ αριθμόν 10364/07-09-

2007 Φύλλο της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (Τεύχος Α.Ε. 

και Ε.Π.Ε.), απόσπασμα του οποίου προσαρτάται στο υπ’ 

αριθμόν 1.217/21-09-2018 συμβόλαιό μου, ως προς το 

άρθρο 2 που αφορά την έδρα της εταιρείας, η οποία 

μεταφέρθηκε από το Δήμο Αθηναίων στο Δήμο Χαλανδρίου 

Αττικής και β) με το υπ’ αριθμόν 1.217/21-09-2018 

συμβόλαιό μου, που καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό 

Μητρώο, μαζί με ολόκληρο το νέο κείμενο του καταστατικού 

με τις τροποποιήσεις του, στις 29-09-2018, με Κωδικό Αριθμό 

Καταχώρησης 1497680, όπως προκύπτει από την υπ’ αριθ. 

πρωτ. 1375037/01-10-2018 Ανακοίνωση καταχώρισης στο 



 
 
 
 
 
 
 

ΓΕ.Μ.Η. και δημοσίευσης στον διαδικτυακό τόπο του ΓΕΜΗ 

στοιχείων της εταιρείας, η οποία προσαρτάται στο παρόν, με 

το οποίο, σε εκτέλεση της από 1ης Σεπτεμβρίου 2018, 

ομόφωνης Αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων 

της άνω εταιρείας και μετά την πώληση και μεταβίβαση από 

την μεν Ρουμπίνη Τρουλάκη του Βασιλείου και της 

Ανθούλας, εκατόν ογδόντα (180) εκ των συνολικά 

ανηκόντων σε αυτήν τριακοσίων (300) εταιρικών μεριδίων, 

από τη δε Μαρία σύζυγο Παντελεήμονα Χίσσα, το γένος 

Νικολάου και Πανάγιως Πούλη, ολόκληρης της μερίδας 

συμμετοχής της στην εταιρεία, αποτελούμενης από τριακόσια 

(300) εταιρικά μερίδια, και την αποχώρησή της από την 

εταιρεία, με την ταυτόχρονη είσοδο σ’ αυτήν των Αργυρίου 

Ζαρκινού του Αναστασίου και της Χρυσής, Διονυσίου 

Χίσσα του Παντελεήμονα και της Μαρίας και Γεωργίου 

Ανδρινόπουλου του Βασιλείου Ανδρινόπουλου και της 

Βασιλικής Γυφτοβράκη, οι οποίοι απέκτησαν, μετά την 

ανωτέρω πώληση και μεταβίβαση εταιρικών μεριδίων, εκατόν 

σαράντα τέσσερα (144), εκατόν ογδόντα έξι (186) και εκατόν 

πενήντα (150) εταιρικά μερίδια αντίστοιχα, τροποποιήθηκε το 

ανωτέρω καταστατικό συμβόλαιο, ως προς το άρθρο πέντε 

(5) περί κεφαλαίου, συνεπεία της με το ανωτέρω συμβόλαιο, 

πώλησης και μεταβίβασης εταιρικών μεριδίων, το άρθρο 2 

παρ. 1, που αφορά στην έδρα της εταιρείας, λόγω μεταφοράς 

της από τον Δήμο Χαλανδρίου Αττικής (οδός Κερασούντος 

και Φιλίππου αριθμός 14), στη Δημοτική Ενότητα Μελισσίων 

του Δήμου Πεντέλης Αττικής (Κουντουριώτου αριθμός 14), το 

άρθρο 9, περί διαχείρισης-εκπροσώπησης της εταιρείας, 



Φύλλο 3 

λόγω αντικατάστασης του διαχειριστή της εταιρείας που είναι 

πλέον ο Αργύριος Ζαρκινός του Αναστασίου, τα άρθρα 4 

(Διάρκεια), 6 (Αύξηση Κεφαλαίου), 7 (Απαγορεύσεις), 10 

(Ισολογισμός – Διανομή Κερδών), 11 (Διάλυση – 

Εκκαθάριση), λόγω της μεταβολής των αναφερόμενων σ’ 

αυτά πλειοψηφιών περί λήψης απόφασης από τη Συνέλευση 

των Εταίρων.  

Μετά την τελευταία τροποποίηση του καταστατικού της άνω 

εταιρείας το εταιρικό κεφάλαιο αυτής ανέρχεται σήμερα στο 

ποσό των δεκαοκτώ χιλιάδων (18.000,00) ευρώ, διαιρούμενο 

σε εξακόσια (600) εταιρικά μερίδια, ονομαστικής αξίας 

τριάντα (30) ευρώ το καθένα, από τα οποία η Ρουμπίνη 

Τρουλάκη κατέβαλε ευρώ τρεις χιλιάδες εξακόσια (3.600,00) 

και μετέχει στην εταιρεία με μία μερίδα συμμετοχής που 

αποτελείται από εκατόν είκοσι (120) εταιρικά μερίδια, με 

ποσοστό συμμετοχής είκοσι τοις εκατό (20%), ο Αργύριος 

Ζαρκινός κατέβαλε ευρώ τέσσερις χιλιάδες τριακόσια είκοσι 

(4.320,00) και μετέχει στην εταιρεία με μία μερίδα 

συμμετοχής που αποτελείται από (144) εταιρικά μερίδια, με 

ποσοστό συμμετοχής είκοσι τέσσερα τοις εκατό (24%), ο 

Διονύσιος Χίσσας κατέβαλε ευρώ πέντε χιλιάδες 

πεντακόσια ογδόντα  (5.580,00) και μετέχει στην εταιρεία με 

μία μερίδα συμμετοχής, αποτελούμενη από εκατόν ογδόντα 

έξι (186) εταιρικά μερίδια, με ποσοστό συμμετοχής τριάντα 

ένα τοις εκατό (31%) και ο Γεώργιος Ανδρινόπουλος 

κατέβαλε ευρώ τέσσερις χιλιάδες πεντακόσια (4.500,00) 

ευρώ και μετέχει στην εταιρεία με μία μερίδα συμμετοχής, 

αποτελούμενη από εκατόν πενήντα (150) εταιρικά μερίδια, με 

ποσοστό συμμετοχής είκοσι πέντε τοις εκατό (25%). 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

Η ανωτέρω εταιρεία λειτουργεί συνεχώς νόμιμα, δεν 

έχει λυθεί, δεν έχει καταγγελθεί από κανένα, ούτε τελεί υπό 

πτώχευση, ούτε έχει τεθεί σε αναγκαστική διαχείριση 

πιστωτών, ούτε σε καθεστώς προστασίας από τους 

δανειστές της, ούτε σε καθεστώς εξυγίανσης, ούτε σε άλλη 

ανάλογη κατάσταση του Νέου Πτωχευτικού Κώδικα (N. 3588-

2007 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει) μέχρι σήμερα, όπως 

ρητά μου δήλωσαν υπεύθυνα οι συμβαλλόμενοι στο παρόν.  

Η Δ Η, σήμερα με το συμβόλαιο αυτό, όλοι οι εδώ 

εμφανισθέντες, με τις ιδιότητες με τις οποίες παρίστανται στο 

παρόν, ήτοι ο μεν Αργύριος Ζαρκινός, ως διαχειριστής και 

νόμιμος εκπρόσωπος της άνω εταιρείας, οι δε Διονύσιος 

Χίσσας και Γεώργιος Ανδρινόπουλος, ως εταίροι αυτής, 

δηλώνουν ότι σε εκτέλεση απόφασης της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των εταίρων που ελήφθη κατά τη συνεδρίαση 

αυτής, την 01-03-2019, κατά την οποία συντάχθηκε το με ίδια 

ημερομηνία Πρακτικό, ακριβές αντίγραφο του οποίου 

προσαρτάται στο παρόν και αφού τηρήθηκε η διαδικασία που 

ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 40 του Ν. 3190/1955, όπως 

έχει τροποποιηθεί και ισχύει, προβαίνουν : Α) στην αύξηση 

του εταιρικού κεφαλαίου της άνω εταιρείας, κατά δεκαέξι 

χιλιάδες διακόσια ευρώ (16.200,00 €), με την έκδοση 

πεντακοσίων σαράντα (540) νέων εταιρικών μεριδίων 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30,00) ευρώ το καθένα, το οποίο 

καταβλήθηκε ήδη, ολοσχερώς, στο ταμείο της εταιρείας, από 

τους συμβαλλόμενους στο παρόν εταίρους, Διονύσιο Χίσσα 

και Γεώργιο Ανδρινόπουλο ως εξής : 



Φύλλο 4 

   α) ο εταίρος Διονύσιος Χίσσας του Παντελεήμονα και 

της Μαρίας κατέβαλε οκτώ χιλιάδες επτακόσια (8.700,00 €) 

ευρώ και συμμετέχει στην αύξηση του κεφαλαίου με διακόσια 

ενενήντα  (290) νέα εταιρικά μερίδια. 

   β) ο εταίρος Γεώργιος Ανδρινόπουλος του Βασιλείου 

Ανδρινόπουλου και της Βασιλικής Γυφτοβράκη κατέβαλε 

επτά χιλιάδες πεντακόσια (7.500,00 €) ευρώ και συμμετέχει 

στην αύξηση του κεφαλαίου με διακόσια πενήντα (250) νέα 

εταιρικά μερίδια  

Μετά την ανωτέρω αύξηση, το κεφάλαιο της εταιρείας θα 

ανέρχεται εφεξής στο συνολικό ποσό των τριάντα τεσσάρων 

χιλιάδων διακοσίων (34.200,00) ευρώ και επομένως 

τροποποιείται το άρθρο 5 του καταστατικού αυτής, το οποίο 

εφεξής θα έχει ως εξής. 

ΑΡΘΡΟ 5 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των τριάντα 

τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων (34.200,00) ευρώ και διαιρείται 

σε χίλια εκατόν σαράντα (1.140) εταιρικά μερίδια, 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ το καθένα. Κάθε εταίρος 

μετέχει στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας με μία (1) μερίδα 

συμμετοχής που αποτελείται από τόσα εταιρικά μερίδια όση 

είναι και η συνεισφορά του στο κεφάλαιο της εταιρείας. Το 

κεφάλαιο της εταιρείας έχει καταβληθεί ολοσχερώς και 

υπάρχει στο ταμείο της, οι δε εταίροι συμμετέχουν ως 

ακολούθως:  

 α) Η Ρουμπίνη Τρουλάκη του Βασιλείου κατέβαλε στην 

εταιρεία το συνολικό ποσό των τριών χιλιάδων εξακοσίων   

(3.600,00) ευρώ και συνεπώς συμμετέχει στην εταιρεία με μία 



 
 
 
 
 
 
 

μερίδα συμμετοχής, αποτελούμενη από εκατόν είκοσι (120) 

εταιρικά μερίδια. 

 β) Ο Αργύριος Ζαρκινός του Αναστασίου κατέβαλε στην 

εταιρεία το συνολικό ποσό των τεσσάρων χιλιάδων 

τριακοσίων είκοσι (4.320,00) ευρώ και συνεπώς συμμετέχει 

στην εταιρεία με μία μερίδα συμμετοχής, αποτελούμενη από 

εκατόν σαράντα τέσσερα (144) εταιρικά μερίδια. 

γ) Ο Διονύσιος Χίσσας του Παντελεήμονα κατέβαλε στην 

εταιρεία το συνολικό ποσό των δεκατεσσάρων χιλιάδων 

διακοσίων ογδόντα (14.280,00) ευρώ και συνεπώς 

συμμετέχει στην εταιρεία με μία μερίδα συμμετοχής, 

αποτελούμενη από τετρακόσια εβδομήντα έξι (476) εταιρικά 

μερίδια. 

δ) Ο Γεώργιος Ανδρινόπουλος του Βασιλείου κατέβαλε το 

συνολικό ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000,00 €) ευρώ και 

συνεπώς συμμετέχει στην εταιρεία με μία μερίδα συμμετοχής, 

αποτελούμενη από τετρακόσια (400) εταιρικά μερίδια. 

Κάθε εταίρος συμμετέχει στην εταιρεία με μία μερίδα 

συμμετοχής, συνεπώς το εταιρικό κεφάλαιο εκπροσωπείται 

από τέσσερις (4) μερίδες συμμετοχής.  

 

Επίσης, οι εδώ εμφανισθέντες προβαίνουν στην 

τροποποίηση του άρθρου 6 και μόνο ως προς την 

παράγραφο 1 αυτού, σε σχέση με την προθεσμία άσκησης 

του δικαιώματος προτίμησης απ’ τους εταίρους, που ορίζεται 

εφεξής σε είκοσι (20) ημέρες από την λήψη της απόφασης 

περί αύξησης του κεφαλαίου, προκειμένου να εναρμονισθεί 



Φύλλο 5 

με τις διατάξεις του άρθρου 40 παρ. 2 του Ν. 3190/1955 και 

συνεπώς το εν λόγω άρθρο θα έχει ως εξής: 

 

  Άρθρο 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

     Η γενική συνέλευση των εταίρων με απόφασή της η οποία 

λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού 

των εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το εξήντα πέντε 

τοις εκατό (65%) του εταιρικού κεφαλαίου, μπορεί να 

αποφασίσει την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου. Το ποσό 

της αύξησης θα μπορεί να καλυφθεί από οποιονδήποτε, αλλά 

υπάρχει δικαίωμα προτιμήσεως των εταίρων, το οποίο αυτοί 

πρέπει να ασκήσουν με δήλωσή τους στην εταιρεία μέσα σε 

προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την ημέρα που 

αποφασίστηκε η αύξηση. Η παραπάνω αύξηση του 

κεφαλαίου δεν είναι υποχρεωτική για τους εταίρους, οι οποίοι 

μπορούν, διαθέτοντας τα μερίδιά τους, να αποχωρήσουν από 

την εταιρεία.  

Στη διάθεση μεριδίων από εταίρο υπάρχει επίσης δικαίωμα 

προτιμήσεως των υπολοίπων εταίρων και ισχύουν όσα 

αναφέρθηκαν παραπάνω. Εάν όμως υπάρχουν ζημίες της 

εταιρείας οι οποίες είναι βεβαιωμένες από τον ισολογισμό, η 

γενική συνέλευση των εταίρων με απόφασή της η οποία 

λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού 

των εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το εξήντα πέντε 

τοις εκατό (65%) του εταιρικού κεφαλαίου, μπορεί να 

αποφασίσει να υποχρεωθούν οι εταίροι να καταβάλουν 

συμπληρωματικές εισφορές για να καλύψουν τις παραπάνω 

ζημίες. Οι υποχρεωτικές για τους εταίρους συμπληρωματικές 

αυτές εισφορές δεν μπορούν να είναι μεγαλύτερες από την 

αρχική εισφορά κάθε εταίρου. 



 
 
 
 
 
 
 

     Οι εταίροι μπορούν ελεύθερα να μεταβιβάσουν τα εταιρικά 

τους μερίδια σε οποιονδήποτε τρίτο, δηλαδή μη εταίρο, με την 

υποχρέωση όμως να το ανακοινώσουν με έγγραφό τους στην 

εταιρεία τριάντα (30) ημέρες πριν γίνει η μεταβίβαση. Μέσα 

στο παραπάνω διάστημα των τριάντα (30) ημερών οι 

υπόλοιποι εταίροι μπορούν να ασκήσουν, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, το δικαίωμα προτιμήσεως. Σε περίπτωση ίσης 

προσφοράς για την αγορά εταιρικού μεριδίου από εταίρο και 

τρίτο, προτιμάται υποχρεωτικά ο εταίρος. 

     Σε περίπτωση που μια μερίδα συμμετοχής περιέλθει σε 

περισσότερους από έναν, αυτή δεν διαιρείται. Οι συγκύριοι 

είναι υποχρεωμένοι να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο για τις 

σχέσεις τους με την εταιρεία. 

     Κάθε νέος εταίρος για να συμμετέχει στην εταιρεία πρέπει 

να αποδεχθεί το καταστατικό αυτό και τις τροποποιήσεις του, 

αν έχουν γίνει, καθώς επίσης και τις αποφάσεις των εταίρων 

και του διαχειριστή. 

     Κάθε μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου για να ισχύει απέναντι 

στους εταίρους και τους τρίτους πρέπει να γίνει σύμφωνα με 

τα παραπάνω, να συνταχθεί με συμβολαιογραφικό έγγραφο 

το οποίο να κοινοποιηθεί στην εταιρεία και να τηρηθούν οι 

διατυπώσεις δημοσιότητας που επιβάλλει ο νόμος. 

Τέλος οι συμβαλλόμενοι δηλώνουν ότι διατηρούν σε πλήρη 

ισχύ όλους τους υπόλοιπους όρους και συμφωνίες του υπ' 

αριθμόν 18.998/17-11-2006 συμβολαίου (εταιρικού 

καταστατικού) της Συμβολαιογράφου Αθηνών Νίκης Κωβαίου 

– Γαρίνη, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει και προβαίνουν 

σε κωδικοποίηση αυτού, το οποίο θα έχει ως εξής: 



Φύλλο 6 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Άρθρο 1ο 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι «ΜΠΙΣΝΕΣ ΚΕΡ ΕΞΩΤΕΡΙΚΗ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ» και ο διακριτικός της τίτλος 

«BUSINESS CARE». 

 

Άρθρο 2ο 

ΕΔΡΑ 

     Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Πεντέλης και 

συγκεκριμένα η Δημοτική Ενότητα Μελισσίων. Τα γραφεία 

της εταιρείας είναι στην οδό Κουντουριώτου αριθμός 14. Η 

εταιρεία, με απλή απόφαση της συνέλευσης, μπορεί να 

μεταφέρει τα γραφεία της σε άλλη διεύθυνση. Επίσης η 

εταιρεία μπορεί, αλλά με απόφαση της συνέλευσης των 

εταίρων η οποία λαμβάνεται με συνηθισμένη πλειοψηφία, να 

ιδρύσει υποκαταστήματά της σε άλλες πόλεις της Ελλάδας ή 

και στο εξωτερικό. 

 

Άρθρο 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

   1) Η παροχή υπηρεσιών ιατρού εργασίας και τεχνικού 

ασφαλείας σε πάσης φύσεως επιχειρήσεις, φυσικά ή νομικά 

πρόσωπα ελληνικά ή αλλοδαπά, Οργανισμούς, Ιδρύματα, 

Νομικά πρόσωπα, Νομικά πρόσωπα Δημοσίου ή Ιδιωτικού 

Δικαίου ανεξαρτήτως του είδους των εργασιών των 

επιχειρήσεων αυτών, οι οποίες δύνανται να 

δραστηριοποιούνται ή να είναι εγκατεστημένες οπουδήποτε 

εντός ή εκτός της Ελληνικής Επικράτειας και οι οποίες υπό 



 
 
 
 
 
 
 

την ιδιότητα του εργοδότη απασχολούν εργαζομένους με 

οποιαδήποτε ιδιότητα. 

   2) Η παροχή σε όλες τις ανωτέρω επιχειρήσεις - εργοδότες 

της αναγκαίας υποστήριξης, έτσι ώστε αυτές να 

ανταποκρίνονται στις υποχρεώσεις τους σύμφωνα με τις 

εκάστοτε κείμενες διατάξεις της εθνικής νομοθεσίας για την 

υγιεινή και ασφάλεια των εργαζομένων. 

    3) Η πρόσληψη ιατρικού και τεχνικού προσωπικού, με 

οιαδήποτε σχέση εργασίας, η απόκτηση και χρήση του 

κατάλληλου και αναγκαίου τεχνικού και ιατρικού εξοπλισμού 

προκειμένου να χρησιμοποιήσει το προσωπικό και τον 

εξοπλισμό της για την παροχή υπηρεσιών τεχνικού 

ασφαλείας και ιατρού εργασίας σε όλες τις ανωτέρω 

επιχειρήσεις. 

   4) Η παροχή εκ μέρους της δια του παρόντος συνιστάμενης  

εταιρείας, υπηρεσιών τεχνικού ασφαλείας σε όλες τις 

ανωτέρω επιχειρήσεις συνίσταται ενδεικτικά στα κάτωθι:  

α) παροχή υποδείξεων και συμβουλών γραπτών ή 

προφορικών σε θέματα  σχετικά με την υγιεινή και την 

ασφάλεια της εργασίας και την πρόληψη των εργατικών 

ατυχημάτων.  

β) Η παροχή συμβουλών σε θέματα σχεδιασμού, 

προγραμματισμού, κατασκευής και συντήρησης των 

εγκαταστάσεων των επιχειρήσεων, εισαγωγής νέων 

παραγωγικών διαδικασιών προμήθειας μέσων και 

εξοπλισμού, επιλογής και ελέγχου της αποτελεσματικότητας 

των ατομικών μέσων προστασίας, των θέσεων και του 

περιβάλλοντος εργασίας και γενικά οργάνωσης της 

παραγωγικής διαδικασίας. 



Φύλλο 7 

γ)  Ο έλεγχος της ασφάλειας των εγκαταστάσεων και 

των τεχνικών μέσων των επιχειρήσεων, πριν και κατά την 

διάρκεια λειτουργίας τους, καθώς και κατά την διάρκεια 

εφαρμογής τους. 

δ) Η επίβλεψη της εφαρμογής των μέτρων υγιεινής και 

ασφάλειας της εργασίας και πρόληψης των ατυχημάτων και 

ενημέρωση σχετικώς των αρμοδίων και εν γένει των 

διοικητικών συμβουλίων των άνω επιχειρήσεων. 

ε)  Η  επιθεώρηση  των θέσεων εργασίας από πλευράς 

υγιεινής και ασφαλείας της εργασίας, αναφορά στους 

αρμοδίους και διοικούντες τις επιχειρήσεις οποιωνδήποτε 

παραλείψεων των μέτρων υγιεινής και ασφαλείας, πρόταση 

μέτρων αντιμετώπισης τους και επίβλεψη της εφαρμογής 

τους. 

στ) Η επίβλεψη της ορθής χρήσης των ατομικών 

μέσων προστασίας. 

ζ) Η έρευνα των αιτίων των εργατικών ατυχημάτων, 

ανάλυση και αξιολόγηση των αποτελεσμάτων των ερευνών 

και πρόταση μέτρων αποτροπής ατυχημάτων. 

η) Η εποπτεία της εκτέλεσης ασκήσεως πυρασφάλειας 

και συναγερμού και διαπίστωση ετοιμότητας προς 

αντιμετώπιση ατυχημάτων. 

θ) Η μέριμνα ώστε οι εργαζόμενοι στις επιχειρήσεις να 

τηρούν τους κανόνες υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας και 

η ενημέρωση και καθοδήγηση αυτών για την αποτροπή των 

επαγγελματικών  κινδύνων που συνεπάγεται η εργασία τους. 

ι) Η συμμετοχή στην κατάρτιση και εφαρμογή 

προγραμμάτων εκπαίδευσης εργαζομένων σε θέματα 

υγιεινής, πυρασφάλειας και ασφάλειας της εργασίας. 



 
 
 
 
 
 
 

    5) Η παροχή εκ μέρους της δια του παρόντος 

συνιστάμενης  εταιρείας, υπηρεσιών ιατρού εργασίας σε όλες 

τις ανωτέρω επιχειρήσεις συνίσταται ενδεικτικά σε:  

α) παροχή γραπτών ή προφορικών υποδείξεων και 

συμβουλών προς τους αρμόδιους και διοικητές των 

επιχειρήσεων αλλά και προς τους εργαζομένους και στους 

εκπροσώπους τους, σχετικά με τα μέτρα που πρέπει να 

λαμβάνονται για την σωματική και ψυχική υγεία των 

εργαζομένων. 

β) Η παροχή συμβουλών σε θέματα σχεδιασμού, 

προγραμματισμού, τροποποίησης της παραγωγικής 

διαδικασίας, κατασκευής και συντήρησης εγκαταστάσεων, 

σύμφωνα με τους κανόνες υγιεινής και ασφαλείας της 

εργασίας, λήψης μέτρων προστασίας κατά την εισαγωγή και 

χρήση υλών και προμήθειας μέσων εξοπλισμού, φυσιολογίας 

και ψυχολογίας της εργασίας, εργονομίας και υγιεινής της 

εργασίας, οργάνωσης της παραγωγικής διαδικασίας καθώς 

και υπηρεσίες παροχής πρώτων βοηθειών. 

γ) Η διενέργεια ιατρικού ελέγχου των εργαζομένων 

σχετικού με την θέση εργασίας τους, καθώς και μέριμνα για 

την διενέργεια ιατρικών εξετάσεων και μετρήσεων 

παραγόντων του εργασιακού περιβάλλοντος. 

δ) Η επίβλεψη της εφαρμογής των μέτρων προστασίας 

της υγείας των εργαζομένων και πρόληψης των ατυχημάτων, 

επιθεώρηση των θέσεων εργασίας, γνωστοποίηση στους 

αρμοδίους και διοικούντες την επιχείρηση των οποιωνδήποτε 

παραλείψεων, υποβολή προτάσεων αναφορικά με τα μέτρα 

αντιμετώπισης των παραλείψεων και επίβλεψη της 

εφαρμογής τους. 



Φύλλο 8 

ε) Η επεξήγηση της αναγκαιότητας της σωστής χρήσης 

των ατομικών μέτρων προστασίας. 

στ) Η έρευνα των αιτίων των ασθενειών που οφείλονται 

στην εργασία, ανάλυση και αξιολόγηση των αποτελεσμάτων 

των ερευνών και πρόταση μέτρων για την πρόληψη των 

ασθενειών αυτών. 

ζ) Η επίβλεψη της συμμόρφωσης των εργαζομένων 

στους κανόνες υγιεινής και ασφάλειας της εργασίας, η 

ενημέρωσή τους για τους κινδύνους που προέρχονται από 

την εργασία τους, καθώς και για τους τρόπους πρόληψής 

τους. 

η) Η παροχή επείγουσας θεραπείας σε περίπτωση 

ατυχημάτων ή αιφνιδίων νόσων, εκτέλεση προγραμμάτων 

εμβολιασμού των εργαζομένων. 

     6) Συναφών προς τις ανωτέρω δραστηριότητες, την 

πρόοδο και τα αποτελέσματά τους, η ενημέρωση όλων των 

αρμοδίων φορέων των αρμοδίων Υπουργείων και λοιπών 

Υπηρεσιών του Δημοσίου. 

     7) Η διενέργεια μετρήσεων των φυσικών, χημικών και 

βιολογικών παραγόντων, δειγματοληψιών και ιατρικών 

εξετάσεων σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

     8) Η παροχή σε πάσης φύσεως και αντικειμένου φυσικά, 

νομικά πρόσωπα, οργανισμούς και ιδρύματα στην Ελλάδα 

και το εξωτερικό, πάσης φύσεως συμβουλευτικών υπηρεσιών 

σε θέματα οργάνωσης, διοίκησης, οικονομικών, 

φορολογικών, λογιστικών, εργατικών υποθέσεων, 

χρηματοοικονομικής διαχείρισης, συστημάτων ελέγχου 

(πιστοποίησης), παραγωγής, πωλήσεων, διαμόρφωσης 

λειτουργίας των εσωτερικών οργανωτικών διαδικασιών και 

ελέγχου αυτών και γενικότερα η παροχή υπηρεσιών σε όλο 



 
 
 
 
 
 
 

το φάσμα των εργασιών λειτουργίας, ανάπτυξης και 

επέκτασης των φυσικών ή νομικών προσώπων. 

     9) Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα και το εξωτερικό, 

Ελληνικών και ξένων οίκων των οποίων ο σκοπός είναι 

όμοιος ή παρεμφερής με αυτόν της εταιρείας. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί να 

συμμετέχει σε άλλες επιχειρήσεις ή να προβεί σε ίδρυση 

άλλων νομικών προσώπων ή σε συνεργασία με αυτά ή σε 

εκπροσώπηση αυτών, ή σύσταση κοινοπραξίας με άλλες 

επιχειρήσεις οιασδήποτε μορφής και αντικειμένου, 

προκειμένου να ευοδωθεί ο σκοπός της εταιρείας. Με 

απόφαση της συνέλευσης των Εταίρων που θα λαμβάνεται 

νομότυπα και θα τροποποιεί το παρόν άρθρο, είναι δυνατόν 

να διευρύνεται ο σκοπός της δια του παρόντος συνιστώμενης 

εταιρείας.  

 

Άρθρο 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

     Η διάρκεια της λειτουργίας της εταιρείας συμφωνείται για 

είκοσι πέντε (25) χρόνια από την ημέρα που περίληψη αυτού 

του Καταστατικού δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. Η συνέλευση των εταίρων μπορεί να 

αποφασίσει την παράταση της λειτουργίας της εταιρείας με 

απόφασή της, λαμβανομένη με πλειοψηφία πλέον του 

ημίσεως (1/2) του αριθμού των εταίρων εκπροσωπούντων 

πλέον του ημίσεως του εταιρικού κεφαλαίου (1/2), η οποία 

όμως πρέπει να ληφθεί έξι (6) μήνες τουλάχιστον πριν από 

τη λήξη της. 

 



Φύλλο 9 

Άρθρο 5ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΜΕΡΙΔΙΟ – ΜΕΡΙΔΑ 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

    Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των τριάντα 

τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων (34.200,00) ευρώ και 

διαιρείται σε χίλια εκατόν σαράντα (1.140) εταιρικά μερίδια, 

ονομαστικής αξίας τριάντα (30) ευρώ το καθένα. Κάθε 

εταίρος μετέχει στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρείας με μία 

(1) μερίδα συμμετοχής που αποτελείται από τόσα εταιρικά 

μερίδια όση είναι και η συνεισφορά του στο κεφάλαιο της 

εταιρείας. Το κεφάλαιο της εταιρείας έχει καταβληθεί 

ολοσχερώς και υπάρχει στο ταμείο της, οι δε εταίροι 

συμμετέχουν ως ακολούθως:  

 α) Η Ρουμπίνη Τρουλάκη του Βασιλείου κατέβαλε στην 

εταιρεία το συνολικό ποσό των τριών χιλιάδων εξακοσίων   

(3.600,00) ευρώ και συνεπώς συμμετέχει στην εταιρεία με μία 

μερίδα συμμετοχής, αποτελούμενη από εκατόν είκοσι (120) 

εταιρικά μερίδια. 

 β) Ο Αργύριος Ζαρκινός του Αναστασίου κατέβαλε στην 

εταιρεία το συνολικό ποσό των τεσσάρων χιλιάδων 

τριακοσίων είκοσι (4.320,00) ευρώ και συνεπώς συμμετέχει 

στην εταιρεία με μία μερίδα συμμετοχής, αποτελούμενη από 

εκατόν σαράντα τέσσερα (144) εταιρικά μερίδια. 

γ) Ο Διονύσιος Χίσσας του Παντελεήμονα κατέβαλε στην 

εταιρεία το συνολικό ποσό των δεκατεσσάρων χιλιάδων 

διακοσίων ογδόντα (14.280,00) ευρώ και συνεπώς 

συμμετέχει στην εταιρεία με μία μερίδα συμμετοχής, 

αποτελούμενη από τετρακόσια εβδομήντα έξι (476) εταιρικά 

μερίδια. 



 
 
 
 
 
 
 

δ) Ο Γεώργιος Ανδρινόπουλος του Βασιλείου κατέβαλε το 

συνολικό ποσό των δώδεκα χιλιάδων (12.000,00 €) ευρώ και 

συνεπώς συμμετέχει στην εταιρεία με μία μερίδα συμμετοχής, 

αποτελούμενη από τετρακόσια (400) εταιρικά μερίδια. 

Κάθε εταίρος συμμετέχει στην εταιρεία με μία μερίδα 

συμμετοχής, συνεπώς το εταιρικό κεφάλαιο εκπροσωπείται 

από τέσσερις (4) μερίδες συμμετοχής.  

 

 

Άρθρο 6ο 

ΑΥΞΗΣΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 

     Η γενική συνέλευση των εταίρων με απόφασή της η οποία 

λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού 

των εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το εξήντα πέντε 

τοις εκατό (65%) του εταιρικού κεφαλαίου, μπορεί να 

αποφασίσει την αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου. Το ποσό 

της αύξησης θα μπορεί να καλυφθεί από οποιονδήποτε, αλλά 

υπάρχει δικαίωμα προτιμήσεως των εταίρων, το οποίο αυτοί 

πρέπει να ασκήσουν με δήλωσή τους στην εταιρεία μέσα σε 

προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την ημέρα που 

αποφασίστηκε η αύξηση. Η παραπάνω αύξηση του 

κεφαλαίου δεν είναι υποχρεωτική για τους εταίρους, οι οποίοι 

μπορούν, διαθέτοντας τα μερίδιά τους, να αποχωρήσουν 

από την εταιρεία.  

Στη διάθεση μεριδίων από εταίρο υπάρχει επίσης δικαίωμα 

προτιμήσεως των υπολοίπων εταίρων και ισχύουν όσα 

αναφέρθηκαν παραπάνω. Εάν όμως υπάρχουν ζημίες της 

εταιρείας οι οποίες είναι βεβαιωμένες από τον ισολογισμό, η 

γενική συνέλευση των εταίρων με απόφασή της η οποία 
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λαμβάνεται με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού 

των εταίρων που εκπροσωπούν τουλάχιστον το εξήντα πέντε 

τοις εκατό (65%) του εταιρικού κεφαλαίου, μπορεί να 

αποφασίσει να υποχρεωθούν οι εταίροι να καταβάλουν 

συμπληρωματικές εισφορές για να καλύψουν τις παραπάνω 

ζημίες. Οι υποχρεωτικές για τους εταίρους συμπληρωματικές 

αυτές εισφορές δεν μπορούν να είναι μεγαλύτερες από την 

αρχική εισφορά κάθε εταίρου. 

     Οι εταίροι μπορούν ελεύθερα να μεταβιβάσουν τα εταιρικά 

τους μερίδια σε οποιονδήποτε τρίτο, δηλαδή μη εταίρο, με 

την υποχρέωση όμως να το ανακοινώσουν με έγγραφό τους 

στην εταιρεία τριάντα (30) ημέρες πριν γίνει η μεταβίβαση. 

Μέσα στο παραπάνω διάστημα των τριάντα (30) ημερών οι 

υπόλοιποι εταίροι μπορούν να ασκήσουν, σύμφωνα με τα 

παραπάνω, το δικαίωμα προτιμήσεως. Σε περίπτωση ίσης 

προσφοράς για την αγορά εταιρικού μεριδίου από εταίρο και 

τρίτο, προτιμάται υποχρεωτικά ο εταίρος. 

     Σε περίπτωση που μια μερίδα συμμετοχής περιέλθει σε 

περισσότερους από έναν, αυτή δεν διαιρείται. Οι συγκύριοι 

είναι υποχρεωμένοι να υποδείξουν κοινό εκπρόσωπο για τις 

σχέσεις τους με την εταιρεία. 

     Κάθε νέος εταίρος για να συμμετέχει στην εταιρεία πρέπει 

να αποδεχθεί το καταστατικό αυτό και τις τροποποιήσεις του, 

αν έχουν γίνει, καθώς επίσης και τις αποφάσεις των εταίρων 

και του διαχειριστή. 

     Κάθε μεταβίβαση εταιρικού μεριδίου για να ισχύει 

απέναντι στους εταίρους και τους τρίτους πρέπει να γίνει 

σύμφωνα με τα παραπάνω, να συνταχθεί με 

συμβολαιογραφικό έγγραφο το οποίο να κοινοποιηθεί στην 

εταιρεία και να τηρηθούν οι διατυπώσεις δημοσιότητας που 

επιβάλλει ο νόμος. 



 
 
 
 
 
 
 

 

Άρθρο 7ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ 

     Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των εταίρων 

λαμβανομένη με πλειοψηφία πλέον του ημίσεως (1/2) του 

αριθμού των εταίρων εκπροσωπούντων πλέον του ημίσεως 

του εταιρικού κεφαλαίου (1/2), δύναται να απαγορευθεί σε 

οποιονδήποτε εταίρο η διενέργεια πράξεων, δι’ ίδιον 

λογαριασμό ή για λογαριασμό άλλων, αναγομένων στον 

σκοπό της εταιρείας. 

 

Άρθρο 8ο 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

     Η συνέλευση των εταίρων είναι το ανώτατο όργανο της 

εταιρείας και αποφασίζει για κάθε υπόθεση. 

     Η συνέλευση των εταίρων είναι η μόνη αρμόδια να 

αποφασίσει: 1) για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, 2) 

για το διορισμό και την ανάκληση των διαχειριστών καθώς 

και για την απαλλαγή τους από κάθε ευθύνη, 3) για την 

έγκριση του ισολογισμού και τον τρόπο διάθεσης των 

κερδών, 4) για έγερση αγωγών κατά των οργάνων της 

εταιρείας ή των εταίρων, 5) για την παράταση της διάρκειας 

της εταιρείας, την αλλαγή ή τη συμπλήρωση του σκοπού της, 

την αλλαγή της έδρας της, τη συγχώνευσή της με άλλη 

εταιρεία, τη διάλυση της και τον διορισμό ή την ανάκληση των 

εκκαθαριστών και, 6) για κάθε άλλο θέμα για το οποίο 

σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό αυτό δεν μπορούν να 

ενεργήσουν οι διαχειριστές. 
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     Η συνέλευση των εταίρων συγκαλείται σύμφωνα με τις 

διατάξεις του νόμου 3190/1955 από τους διαχειριστές ή από 

εταίρους οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

εταιρικού κεφαλαίου σύμφωνα με τη διαδικασία των άρθρων 

10 και 11 του νόμου 3190/1955. 

     Κάθε εταίρος έχει τόσες ψήφους στη συνέλευση όσα και 

τα εταιρικά του μερίδια και τηρείται πάντα η διάταξη του 

άρθρου 7 αυτού του καταστατικού για το αδιαίρετο της 

μερίδας συμμετοχής. Κάθε εταίρος μπορεί να 

αντιπροσωπευθεί στη συνέλευση από οποιονδήποτε με 

απλή έγγραφη εξουσιοδότηση. 

     Ο Πρόεδρος της συνέλευσης των εταίρων ορίζεται από 

την πλειοψηφία των εταίρων που παρευρίσκονται. Η 

συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν παρευρίσκονται σ’ 

αυτήν τόσοι εταίροι όσων ο αριθμός είναι απαραίτητος για να 

πάρουν απόφαση πάνω στο συγκεκριμένο θέμα. Οι 

αποφάσεις της συνέλευσης λαμβάνονται από την απόλυτη 

πλειοψηφία των εταίρων οι οποίοι εκπροσωπούν το μισό 

(1/2) τουλάχιστον του εταιρικού κεφαλαίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις που στο νόμο ή στο καταστατικό αυτό 

προβλέπεται διαφορετική πλειοψηφία. Οι διαχειριστές είναι 

υπεύθυνοι να καταχωρίσουν τις αποφάσεις της συνέλευσης 

στο βιβλίο πρακτικών της εταιρείας, το οποίο είναι 

υποχρεωτικό. Τα πρακτικά αυτά πρέπει να υπογραφούν στο 

τέλος της συνέλευσης από όλους τους εταίρους. Αν κάποιος 

εταίρος αρνείται να υπογράψει, πρέπει να γίνει ιδιαίτερη 

μνεία γι’ αυτό. Κάθε εταίρος έχει το δικαίωμα να ζητήσει και 

να πάρει με έξοδά του, αντίγραφα από τα πρακτικά αυτά. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

Άρθρο 9ο 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ – ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ 

     Διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται ο εκ των εταίρων  

Αργύριος Ζαρκινός του Αναστασίου ο οποίος και δεσμεύει 

την εταιρεία από και διαχειρίζεται τις εταιρικές υποθέσεις 

ενεργώντας κάθε πράξη διαχειρίσεως και διαθέσεως η οποία 

περιλαμβάνεται στο σκοπό της εταιρείας και εκπροσωπεί την 

εταιρεία σε όλα τα δικαστήρια, τις αρχές και τους τρίτους. Ο 

διαχειριστής παρίσταται για την εταιρεία, διορίζει τους 

πληρεξούσιους δικηγόρους της και να τους ανακαλεί και 

επάγει, δέχεται, αντεπάγει και δίνει τους επαγομένους στην 

εταιρεία όρκους. Ο διαχειριστής βάζει την υπογραφή του 

κάτω από την εταιρική επωνυμία σε οποιοδήποτε έγγραφο 

δημόσιο, ιδιωτικό, αξιόγραφο, απόδειξη, αίτηση κλπ. και με 

αυτό τον τρόπο και μόνο δημιουργούνται δικαιώματα και 

υποχρεώσεις για την εταιρεία. 

Ειδικά προκειμένου για τραπεζικές συναλλαγές άνω του 

ποσού των δεκαπέντε χιλιάδων (15.000) Ευρώ, η εταιρεία 

δεσμεύεται αποκλειστικά με την από κοινού υπογραφή του εκ 

των εταίρων Διονυσίου Χίσσα τιθέμενη υπό την εταιρική 

επωνυμία. 

Ο διαχειριστής μπορεί, με συμβολαιογραφικό πληρεξούσιο, 

να αναθέσει την ενέργεια ορισμένων πράξεων που έχει το 

δικαίωμα να κάνει σε άλλον εταίρο της εταιρείας ή τρίτο. 

 Για πράξεις όμως καθημερινών συναλλαγών, όπως είναι η 

παραλαβή συστημένων επιστολών, η είσπραξη 

ταχυδρομικών επιταγών και η εκπροσώπηση γενικά της 

εταιρείας στα ελληνικά ταχυδρομεία (ΕΛΤΑ), η εκπροσώπηση 
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στους οργανισμούς κοινής ωφέλειας (ΔΕΗ, ΟΤΕ, ΕΥΔΑΠ), η 

εκπροσώπηση στα Ταμεία κύριας και επικουρικής 

ασφάλισης, τον ΟΑΕΔ, τα Τελωνεία, τις Αστυνομικές, 

Δημοτικές κλπ. Αρχές και Υπηρεσίες κλπ., ο διαχειριστής ή ο 

πληρεξούσιός του μπορούν, με απλή έγγραφη 

εξουσιοδότηση με βεβαιωμένη την υπογραφή τους από Αρχή 

ή Τράπεζα, να αναθέσουν την διεκπεραίωσή τους σε ένα 

οποιονδήποτε τρίτο πρόσωπο. 

Ο διαχειριστής είναι υποχρεωμένος να τηρεί τα παρακάτω 

βιβλία: α) το βιβλίο εταίρων στο οποίο γράφονται τα 

ονοματεπώνυμα των εταίρων, η ιθαγένειά τους, η διεύθυνση 

της κατοικίας τους, οι εισφορές τους και οι μεταβολές γενικά, 

β) το βιβλίο πρακτικών των συνελεύσεων στο οποίο 

γράφονται οι αποφάσεις των συνελεύσεων των εταίρων και 

γ) το βιβλίο πρακτικών της διαχειρίσεως στο οποίο γράφονται 

οι αποφάσεις των διαχειριστών. Με απόφαση της 

συνέλευσης των εταίρων μπορεί να καθορισθεί αμοιβή για 

τον διαχειριστή ή για εταίρο ο οποίος προσφέρει υπηρεσίες 

στην εταιρεία ως γενικός διευθυντής ή με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. Η αμοιβή αυτή μπορεί να είναι ορισμένο χρηματικό 

ποσό ή και ποσοστό στα κέρδη της εταιρείας. 

Ο διορισμός, η ανάκληση και η αντικατάσταση του 

διαχειριστή αποφασίζεται από τη συνέλευση των εταίρων με 

απόφασή της που λαμβάνεται με πλειοψηφία πλέον του ενός 

δευτέρου (1/2) του συνολικού αριθμού των εταίρων που 

εκπροσωπούν πλέον του ενός δευτέρου (1/2) του όλου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

Οι αποφάσεις του διαχειριστή καταχωρίζονται υποχρεωτικά 

στο παραπάνω βιβλίο πρακτικών της διαχειρίσεως και 

υπογράφονται. 

 



 
 
 
 
 
 
 

Άρθρο 10ο 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

     Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και τελειώνει 

την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Ο ισολογισμός της 

εταιρείας γίνεται την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνου με βάση 

την απογραφή των περιουσιακών στοιχείων του ενεργητικού 

και παθητικού την οποία είναι υποχρεωμένος ο διαχειριστής 

να συντάσσει κάθε χρόνο. Ο ισολογισμός συντάσσεται και 

περιέχει με ακρίβεια και σαφήνεια όλα τα στοιχεία τα οποία 

απαιτούνται από το νόμο. 

     Η συνέλευση των εταίρων, με απόφασή της που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία πλέον του ημίσεως (1/2) του 

αριθμού των εταίρων εκπροσωπούντων πλέον του ημίσεως 

του εταιρικού κεφαλαίου (1/2), μπορεί να αποφασίσει να 

παίρνουν οι εταίροι από την εταιρεία κάθε μήνα ένα ορισμένο 

ποσό χρημάτων έναντι των κερδών που θα έχουν από την 

εταιρική μερίδα τους στην εταιρεία. 

 Κάθε εταίρος έχει δικαίωμα μία φορά κάθε τρεις (3) μήνες να 

ενημερώνεται για την πορεία της εταιρείας και να εξετάζει τα 

βιβλία της και διάφορα άλλα έγγραφα. 

 

Άρθρο 11ο 

ΔΙΑΛΥΣΗ – ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

     Η εταιρεία λύεται με απόφαση της συνελεύσεως των 

εταίρων λαμβανομένης υπό των δύο τρίτων 2/3 του όλου 

αριθμού των εταίρων εκπροσωπούντων τα δύο τρίτα 2/3 του 

όλου εταιρικού κεφαλαίου και στις περιπτώσεις που 

αναφέρονται στο νόμο. 
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     Μετά τη λύση της εταιρείας ακολουθεί το στάδιο της 

εκκαθαρίσεώς της, δηλαδή της ρευστοποίησης του 

ενεργητικού της, το οποίο γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

του νόμου. Εκκαθαριστές της εταιρείας ορίζονται με αυτό το 

καταστατικό όλοι όσοι θα είναι εταίροι της τη στιγμή της 

λύσεώς της. Η λειτουργία της εταιρείας συνεχίζεται μόνο για 

τις ανάγκες της εκκαθαρίσεως. Στο στάδιο της εκκαθαρίσεως 

την θέση, τα δικαιώματα, τις υποχρεώσεις, τα καθήκοντα 

κλπ. του διαχειριστή αναλαμβάνουν οι εκκαθαριστές οι οποίοι 

ενεργούν από κοινού και υπογράφουν κάτω από την εταιρική 

επωνυμία που πρέπει να συμπληρώνεται από τις λέξεις: 

«υπό εκκαθάριση». Μετά το τέλος της εκκαθαρίσεως οι 

εκκαθαριστές διανέμουν στους εταίρους το προϊόν της, 

σύμφωνα με τη μερίδα συμμετοχής που είχε ο καθένας. 

 

Άρθρο 12ο 

ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΜΕΤΑΞΥ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ 

     Κάθε διαφορά μεταξύ των εταίρων που προέρχεται από 

τη συμμετοχή τους στην εταιρεία ή μεταξύ των εταίρων και 

της εταιρείας, θα υπάγεται στην κατά τόπο αρμοδιότητα των 

Δικαστηρίων της Αθήνας. 

 

Άρθρο 13ο 

     Κάθε θέμα το οποίο δεν ρυθμίζεται από τον καταστατικό 

αυτό θα ρυθμίζεται από το νόμο 3190/1955 όπως ισχύει 

σήμερα και τους υπόλοιπους νόμους για τις εταιρείες αυτού 

του τύπου. 

ΣΗΜΕΙΩΝΕΤΑΙ ΟΤΙ: 

Κατά ρητή δήλωση των συμβαλλομένων σύμφωνα με 

το Ν. 1599/1986 η μόνιμη κατοικία τους είναι αυτή που 

αναφέρεται στην αρχή του παρόντος συμβολαίου. 



 
 
 
 
 
 
 

Εγώ η Συμβολαιογράφος υπέμνησα στους 

εμφανισθέντες ότι η παρούσα τροποποίηση του ανωτέρω 

καταστατικού υπόκειται στη διαδικασία δημοσίευσης 

σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.3853/2010. 

Σε βεβαίωση όλων των ανωτέρω συντάχθηκε το 

συμβόλαιο αυτό, σε δεκατρία (13) φύλλα. Επικολλήθηκε 

τέλος μεγαροσήμου έξι (6,00) ευρώ για το πρωτότυπο και 

οκτώ (8,00) ευρώ για τα αντίγραφα. Για δικαιώματα του 

παρόντος, καθώς και για δικαιώματα εκδόσεως τεσσάρων (4) 

αντιγράφων εισπράχθηκαν ευρώ τετρακόσια δεκαέξι και 0,02 

(416,02). Επί των εισπραχθέντων δικαιωμάτων εισπράχθηκε 

Φ.Π.Α. 24% ευρώ ενενήντα εννέα και 0,84 (99,84). Επί της 

συμβολαιογραφικής αμοιβής έγινε παρακράτηση φόρου 20%, 

ήτοι ευρώ ογδόντα τρία και 0,20 (83,20). 

Το συμβόλαιο αυτό διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα, 

για να το ακούσουν οι εμφανισθέντες, με την ιδιότητα που 

παρίστανται στο παρόν, οι οποίοι βεβαίωσαν ολόκληρο το 

περιεχόμενό του και το υπέγραψαν, καθώς και εγώ η 

συμβολαιογράφος, όπως ο νόμος ορίζει. 

ΟΙ ΕΜΦΑΝΙΣΘΕΝΤΕΣ               Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ    
Α. ΖΑΡΚΙΝΟΣ     Τ.Σ. ΠΑΥΛΙΝΑ ΑΝΤ.ΜΟΥΧΤΟΥΡΗ 
Δ. ΧΙΣΣΑΣ              ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Γ. ΑΝΔΡΙΝΟΠΟΥΛΟΣ            ΑΘΗΝΑ ΑΥΘΗΜΕΡΟΝ  
                                                          Η ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΓΡΑΦΟΣ ΑΘΗΝΩΝ 

 


