
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΝΩΣΗ 
ΚΑΠΝΟΠΑΡΑΓΩΓΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ-ΣΕΚΕ  Α.Ε., το διακριτικό τίτλο «» και αριθμό ΓΕΜΗ 12510846000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 
281/66/B/86/002(08)). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΞΑΝΘΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 02/05/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1732195, η με 
αριθμό Γ/ΕΞ/895-2 / 19/04/2019 απόφασή της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας & Θράκης με την οποία 
εγκρίθηκαν  οι τροποποιήσεις των άρθρων  35, 34, 33, 32, 31, 30, 29, 28, 27, 24, 23, 22, 20, 19, 17, 15, 14, 13, 12, 11, 10, 9, 7 
και 1 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΝΩΣΗ ΚΑΠΝΟΠΑΡΑΓΩΓΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ-
ΣΕΚΕ  Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 12510846000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 281/66/B/86/002(08)) σύμφωνα με την από 08/03/2019 
απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της με σκοπό την προσαρμογή του καταστατικού της εταιρείας στο 

Ν.4548/2018. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΝΩΣΗ ΚΑΠΝΟΠΑΡΑΓΩΓΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ-ΣΕΚΕ  Α.Ε. 

2Ο ΧΛΜ ΟΔΟΥ ΞΑΝΘΗΣ-ΠΕΤΕΙΝΟΥ 0, 67100,  ΞΑΝΘΗ 
 
2. ΠΕ Ξάνθης 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
Διοικητήριο,  67100,  Ξάνθη 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΞΑΝΘΗΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Β. Κωνσταντίνου 1 
Τ.Κ.: 67132 
Πληροφορίες: SIAKKA LITSA 
Τηλέφωνο: 2541025105 
Fax: 2541025987 
E-mail: litsa_xanthi@mail.gr 
 

Ξάνθη,02/05/2019 
Αριθ.Πρωτ.: 1533941 
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Νέο κείμενο του Καταστατικού της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία 

«ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΝΩΣΗ ΚΑΠΝΟΠΑΡΑΓΩΓΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ - ΣΕΚΕ 

Α.Ε.», με Αρ. ΓΕΜΗ 12510846000 (πρώην Αρ. MAE 281/66/Β/86/002 

(08)), όπως εναρμονίσθηκε με το Ν. 4548/2018 και προέκυψε ύστερα από 

την από 08-03-2019 Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της. 

Έχει ληφθεί υπόψη το αρχικό κείμενο της με αριθ. 967/1947 συστατικής 

πράξης του συμβολαιογράφου Αθηνών Λεωνίδα Δασκαλάκη, που 

δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμόν 149/12.5.49 ΦΕΚ ( ΤΑΕ και ΕΠΕ ), που 

κωδικοποιήθηκε με την από 4.5.2000 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων και δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθμόν 3681/2000 ΦΕΚ ( ΤΑΕ 

και ΕΠΕ ), στο οποίο έχουν ενσωματωθεί και συμπεριληφθεί όλες οι 

έκτοτε γινόμενες μέχρι σήμερα εγκεκριμένες τροποποιήσεις των άρθρων 

2, 3,  4, 5, 6,  9, 10, 13, 14, 16, 17, 19, 25, 27, 34, που έχουν δημοσιευθεί 

στα με αριθ. 3317/5.6.2001, 2286/29.3.2002, 7990/24.7.2006, 

728/4.2.2008, 10610/16.9.2008, 1373/23.2.2012  ΦΕΚ ( ΤΑΕ και ΕΠΕ ) 

και στο ΓΕΜΗ ( ΚΑΚ 344515/30.3.2015 ) .   

 

 

Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο 

Της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία «ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ    

ΕΝΩΣΗ ΚAΠNOΠAPAΓΩΓΩN ΕΛΛΑΔΟΣ (ΣΕΚΕ) Α.Ε.». 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α' 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 1 

Σύσταση και εταιρική επωνυμία 

Συνεστήθη   με  την  υπ'   αριθ.   967/47  πράξη  του   

συμβολαιογράφου Αθηνών Λεωνίδα Δασκαλάκη,  ανώνυμη  εμπορική     

και  βιομηχανική εταιρεία με την επωνυμία «ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΤΙΚΗ ΕΝΩΣΗ 

ΚΑΠΝΟΠΑΡΑΓΩΓΩΝ ΕΛΛΑΔΟΣ ΣΕΚΕ Α.Ε.» η οποία στην μεν Αγγλική 
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αποδίδεται: «COOPERATIVE UNION OF THE TOBACCO GROWERS 

OF GREECE COMPANY LIMITED», στην δε Γαλλική: PRODUCTEURS 

DE TABACS DE LA GRECE S.A.». H ως άνω πράξη δημοσιεύθηκε στο 

υπ’ αριθμόν 149/12.5.49 ΦΕΚ, έχει δε σημερινό αριθμό ΓΕΜΗ 

12510846000 (πρώην MAE 281/66/Β/86/233/1990). Η εταιρεία μετά τις 

γενόμενες κατά καιρούς τροποποιήσεις του καταστατικού της θα διέπεται 

από τις διατάξεις του παρόντος και από την Νομοθεσία περί ανωνύμων 

εταιρειών. 

Άρθρο 2 

Έδρα 

1. Με την από 19.12.2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αβδήρων (πρώην Δήμος 

Βιστωνίδας) Ξάνθης. Αρχικά με το Καταστατικό είχε ορισθεί σαν έδρα της 

εταιρείας ο Δήμος Αθηναίων και με την από 29.6.1990 απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων η έδρα είχε μεταφερθεί στον Δήμο 

Εύοσμου Θεσσαλονίκης. 

2. Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία μπορεί με απόφαση 

του Διοικητικού Συμβουλίου, να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία ή 

υπηρεσίες στο εσωτερικό και το εξωτερικό καθορίζοντας συγχρόνως και 

την έκταση των αρμοδιοτήτων τους. 

Άρθρο 3 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρείας, ορίστηκε αρχικά για μια εικοσαετία από 

την ημέρα δημοσίευσης της απόφασης του Υπουργού Εθνικής 

Οικονομίας για την έγκριση του Καταστατικού δυνάμενη να παραταθεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου. Ακολούθως η διάρκεια της εταιρείας παρατάθηκε με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων μέχρι 31-12-1987 και στην 
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συνέχεια με νέα απόφαση μέχρι 31-12-2010 και ήδη με νέα απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης της 4-5-2000 μέχρι 31-12-2030. 

 

Άρθρο 4 

Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α. Η αγορά και η μεταπώληση καπνών σε φύλλα έπειτα από 

επεξεργασία ή όχι στο εσωτερικό και στο εξωτερικό, η ανάληψη 

παραγγελιών, η εκτέλεση προμηθειών και μεσιτειών και γενικά η άσκηση 

εμπορίας καπνού σε φύλλα ή σε οποιαδήποτε μορφή. 

β. Η βιομηχανοποίηση των καπνών στην Ελλάδα και στην 

αλλοδαπή και η πώληση των παραγόμενων από αυτή προϊόντων. 

γ. Η εισαγωγή από το εξωτερικό, εμπορία και διάθεση προϊόντων 

καπνού, η επεξεργασία, μεταποίηση ή βιομηχανοποίηση αυτών καθώς 

και προϊόντων συναφών ή αναγκαίων για την βιομηχανοποίηση ή 

μεταποίηση ή συσκευασία και εμπορία αυτών καθώς και των σχετικών 

με τις εργασίες αυτές μηχανημάτων, οργάνων, πρώτων υλών κ.λ.π.  

δ. Η παραγωγή φυτικού υλικού (σπορόφυτων) και η εμπορία 

φυτών, καθώς και η παραγωγή και εμπορία αγροτικών προϊόντων. 

ε. Η παραγωγή και χρήση για τις δικές της ανάγκες, καθώς και η 

διάθεση σε τρίτους, ηλεκτρικής ενέργειας, που θα παράγεται από σταθμό 

βιομάζας η/και σταθμό (πάρκο) φωτοβολταϊκών πλαισίων. 

στ. Η διακίνηση και εμπορία πολλαπλασιαστικού υλικού – σπόρων 

σποράς – προϊόντων θρέψης – λιπασμάτων – γεωργικών φαρμάκων και 

φυτοπροστατευτικών προϊόντων.  

ζ. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

αα) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή 

παρεμφερή σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού τύπου. 

ββ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο 

με οποιοδήποτε τρόπο. 
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γγ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή 

αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό.  

δδ) Να ιδρύει νέες εταιρίες στην αλλοδαπή, οποιουδήποτε 

εταιρικού τύπου ή να συμμετέχει σε εταιρίες της αλλοδαπής 

οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, καθ’ οιονδήποτε τρόπο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ 

Άρθρο 5 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ορισθέν αρχικά σε παλαιές 

δραχμές 600.000.000 διηρημένο σε 16.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 

παλαιών δραχμών 37.500 εκάστη και καταβληθέν ολοσχερώς τοις 

μετρητοίς, όπως λεπτομερώς καθορίζεται εις το Καταστατικό, το 

δημοσιευθέν εις το υπ' αριθμ. 149 φύλλο της 12ηςΜαΐου 1947 του Δελτίου 

Ανωνύμων Εταιρειών της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως αυξήθηκε 

μεταγενέστερα με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 15-

9-1947 σε παλαιές δραχμές 2.000.000.000 διηρημένο σε 100.000 

μετοχές παλαιών δραχμών 20.000 εκάστη. Μετά τον Νόμο 2824/1954 

ανήρχετο σε νέες δραχμές 2.000.000 διηρημένο σε 100.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας δραχμών 20 εκάστη. Το κεφάλαιο τούτο 

αναπροσαρμοσθέν δυνάμει του Β.Δ/τος της 14-11-1956 ανήλθε την 1-5-

1957 σε δραχμές πέντε εκατομμύρια εξακόσιες χιλιάδες (5.600.000) εις 

το οποίο ποσό ορίζεται τώρα το καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας δυνάμει του άρθρου 10 του άνω Β.Δ/τος της 14-11-1956 

διηρημένο σε είκοσι χιλιάδες (20.000) μετοχές εκ δραχμών διακοσίων 

ογδόντα (280) εκάστη. Οι ως άνω 100.000 παλαιές μετοχές των δραχμών 

20 εκάστη αντικαταστήθηκαν με νέες μετοχές των δραχμών 280 εκάστη 

εν αναλογία (5) παλαιών μετοχών προς μία (1) νέα. Στη συνέχεια με την 

από 4-12-1975 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των 
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δραχμών 56.000.000 ανελθόν έτσι εις το ποσό των δραχμών 61.600.000 

(με κεφαλαιοποίηση πλέον του ημίσεως της υπεραξίας γηπέδων κτιρίων, 

βάσει του A.N. 148 η Δε σχετική απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως 

εδημοσιεύθη εις το υπ' αριθ. 765/9-4-1978 ΦΕΚ). Ακολούθως το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας με την από 27-6-1980 απόφαση της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αυξήθηκε κατά το ποσό των 

δραχμών 25.000.080, ανελθόν έτσι το ποσόν των δραχμών 86.600.080. 

Στην συνέχεια σε εκτέλεση του Ν. 1262-82 η Τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας με την από 27-6-1988 απόφαση, 

που δημοσιεύτηκε εις το υπ' αριθ. 3442/22-1-1989 ΦΕΚ αύξησε το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά δραχμές 4.999.960 ανελθόν κατ' 

αυτόν τον τρόπο εις το ποσό των δραχμών 91.600.040. Κατ' ακολουθία 

με την υπ' αριθ. Ε2665/84 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών (περί αναπροσαρμογής της αξίας των 

κτιρίων και γηπέδων) η Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

Εταιρείας της 28-6-1989 με απόφαση της, δημοσιευθείσα εις το υπ' αριθ. 

ΦΕΚ αύξησε το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά δραχμές 

198.706.808, ανελθόν κατ' αυτόν τον τρόπον εις το ποσό των δραχμών 

290.306.240, διηρημένο σε 1.036.808 μετοχές αξίας δραχμών 280 

εκάστη. Με την από 27-6-1994 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας, δημοσιευθείσα εις ΦΕΚ και σε 

εκτέλεση του Ν. 2065/92, περί αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων 

της (γηπέδων και κτιρίων), το Μετοχικό Κεφάλαιο εταιρείας αυξήθηκε 

κατά το ποσόν των δραχμών 400.591.520, ανελθόν κατ' αυτόν τον 

τρόπον εις το ποσό των δραχμών 690.897.760 διηρημένο σε 2.467.492 

ονομαστικές μετοχές εκ δραχμών 280 εκάστη. Στη συνέχεια με την από 

20-6-96 απόφαση της Τακτικής Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας 

(δημοσιευθείσα εις το υπ' αριθ. ΦΕΚ) και σε εκτέλεση του άρθρου 11 του 

Ν. 1839/89 και της με υπ' αριθ. Ε.2665/84 κοινής απόφασης των 

Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και λόγω 
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χρησιμοποιήσεως σε παραγωγικές επενδύσεις του σχηματισθέντος 

αφορολογήτου αποθεματικού το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας 

αυξήθηκε, κατά το ποσό των δραχμών 21.108.640 ανελθόν κατ' αυτόν 

τον τρόπο εις το ποσό των δραχμών 712.006.400 διηρημένο σε 

2.542.880 ονομαστικές μετοχές εκ δραχμών 280 εκάστη. 

Με την από 22-6-1998 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της εταιρείας και σε εκτέλεση του Ν.2065/92, περί 

αναπροσαρμογής της αξίας των παγίων (οικοπέδων και κτιρίων), το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των δραχμών 

462.940.240. Δια την εν λόγω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

εκδόθηκαν 1.653.358 νέες ονομαστικές μετοχές των δραχμών 280 

εκάστη και διανεμήθηκαν δωρεάν εις τους Μετόχους της Εταιρείας κατ' 

αναλογία της συμμετοχής τους εις το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας. 

 Κατ' αυτόν τον τρόπον το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε 

εις το συνολικό ποσό των δραχμών 1.174.946.640 διηρημένο σε 

4.196.238 ονομαστικές μετοχές εκ δραχμών 280 εκάστη. 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 4-5-2000 

αποφασίστηκε αφ' ενός μεν ο καθορισμός της ονομαστικής αξίας της 

μετοχής σε δρχ. 400, αφ' ετέρου δε η αύξηση του κεφαλαίου της εταιρείας 

με κεφαλαιοποίηση των αποθεματικών κατά δρχ. 1.511.053.360 και την 

έκδοση 6.715.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 400 δρχ. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 2.686.000.000 δραχμές 

διαιρούμενο σε 6.715.000 μετοχές ονομαστικής αξίας δρχ. 400 κάθε μια. 

Επίσης με την από 30-4-2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της Εταιρείας το Μετοχικό Κεφάλαιο της 

Εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των δρχ. 314.000.000, από 

αναπροσαρμογή της αξίας των ακινήτων σε εκτέλεση του Ν.2065/92. Για 

την εν λόγω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου των δρχ. 314.000.000, 

εκδόθηκαν 785.000 νέες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. 

400 εκάστη. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται στο 
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ποσό των δρχ. 3.000.000.000, διαιρούμενο σε 7.500.000 ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας δρχ. 400 εκάστη. 

Ακολούθως με την από 4/3/2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων της εταιρείας αποφασίσθηκε: 

α) Η Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό 

των δρχ. 15.637.500 με καταβολή μετρητών και με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας εκάστης μετοχής από 400 δραχμές σε 402,085 

δραχμές. 

β) Η μετατροπή του Μετοχικού Κεφαλαίου και της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής σε ευρώ. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας 

ανέρχεται σε 8.850.000 ευρώ και διαιρείται σε 7.500.000 ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας 1,18 ευρώ κάθε μετοχής. Τέλος με την από 

19.6.2006 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 

εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας, 

κατά το ποσό του 1.180.000 €: α) με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού 

ποσού 293.470,29 €, που προέρχεται από κέρδη που σχηματίστηκαν στη 

χρήση 2001, β) με κεφαλαιοποίηση αποθεματικού από τη διαφορά 

αναπροσαρμογής της αξίας των ακινήτων, ποσού 886.529,71 €. Για την 

εν λόγω αύξηση αποφασίστηκε η έκδοση 1.000.000 νέων μετοχών 

ονομαστικής αξίας 1,18 € έκαστη. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας 

ανέρχεται σε 10.030.000 € και διαιρείται σε 8.500.000 ονομαστικές 

μετοχές, ονομαστικής αξίας 1,18 € κάθε μετοχής. 

Τέλος με την από 27.4.2017 απόφαση της Έκτακτης  Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσό των 22.120,28 ευρώ με την καταβολή 

μετρητών, με την έκδοση 18746 νέων ονομαστικών μετοχών, 

ονομαστικής αξίας 1,18 ευρώ εκάστης. 

 Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε 

10.052.120,30 € και διαιρείται σε 8.518.746 ονομαστικές μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 1,18 € κάθε μετοχής. 
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Άρθρο 6 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι όλες ονομαστικές και πρέπει να 

κατέχονται υποχρεωτικά, μόνο από Συλλογικές Αγροτικές Οργανώσεις 

(Αγροτικούς Συνεταιρισμούς, Ομάδες Παραγωγών, Αγροτικές Εταιρικές 

Συμπράξεις), νομικά πρόσωπα που στη σύνθεσή τους μετέχουν κατά 

πλειοψηφία οι ανωτέρω, καθώς και από συνεταιριστικές εταιρίες κάθε 

νομικής μορφής που εδρεύουν στην αλλοδαπή, στους οποίους και μόνο 

είναι επιτρεπτή η μεταβίβαση αυτών. Απαγορεύεται η απόκτηση καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο από τρίτους, πλην των ανωτέρω, των ονομαστικών 

μετοχών της εταιρίας και η καθ’ οιονδήποτε τρόπο συμμετοχή τρίτων στο 

μετοχικό κεφάλαιο αυτής. 

 Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα ψήφου. Όλα τα εκ της μετοχής 

δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσόμενων των διατάξεων του άρθρου 

38 του Ν.4548/2018 είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το 

αντιπροσωπευόμενο από την μετοχή ποσοστό κεφαλαίου. Οι μετοχές 

υπογράφονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον 

οριζόμενο από το Δ.Σ. αναπληρωτή του και ένα μέλος του οριζόμενο 

επίσης από αυτό. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ίσες και αδιαίρετες. 

2. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους, που 

αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες μετοχές, μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των μετοχών. Οι 

τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο και φέρουν 

αύξοντα αριθμό, την σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, την κατοικία και 

τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των μετοχών 

και την υπογραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μπορούν δε να φέρουν μερισματαποδείξεις. 

3. Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών δύνανται 

να εκδοθούν και να παραδοθούν στους δικαιούχους προσωρινοί τίτλοι, 
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που φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία πλην των μερισματαποδείξεων. 

Όταν εκδοθούν οι οριστικοί τίτλοι των μετοχών, παραδίδονται στους 

κυρίους των προσωρινών τίτλων με επιστροφή τους. 

4. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών γίνεται με εγγραφή στο 

βιβλίο μετόχων χρονολογούμενη και υπογραφόμενη από τον 

μεταβιβάζοντα μέτοχο και από εκείνον, προς τον οποίο γίνεται η 

μεταβίβαση ή τους πληρεξούσιους τους με την τήρηση της απαιτούμενης 

από τον νόμο (άρθρα 41 επ. Ν.4548/2018) διαδικασίας μεταβιβάσεως. 

Μετά την μεταβίβαση είτε εκδίδεται νέος τίτλος ακυρουμένου του 

παλαιού, είτε σημειώνεται η γενόμενη μεταβίβαση επί του τίτλου από την 

εταιρεία, με τα ονοματεπώνυμα, τις διευθύνσεις, το επάγγελμα και την 

εθνικότητα των συμβαλλομένων. Τα στοιχεία αυτά καταχωρούνται και 

στο βιβλίο των μετόχων. Έναντι της εταιρείας θεωρείται ως μέτοχος ο 

εγγεγραμμένος στο ως άνω βιβλίο. 

5. Απαγορεύεται η απόκτηση από την εταιρεία δικών της μετοχών 

πλην των περιπτώσεων, που ο νόμος ορίζει. 

Άρθρο 7 

Αύξηση κεφαλαίου 

1.α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου 

των μελών του: 

αα) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο εν όλω ή εν μέρει με την 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το τριπλάσιο 

του αρχικού κεφαλαίου. 

ββ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 

μετατρέψιμων σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

τριπλάσιο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση 
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αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 71 Ν.4548/2018, όπως 

εκάστοτε ισχύει. 

β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου12 επ. του Ν.4548/2018, 

όπως εκάστοτε ισχύει, στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο 

μπορεί να αυξάνεται μέχρι το τριπλάσιο του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά τη ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό 

Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν 

μπορεί να υπερβαίνει το μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

κατά την ίδια ημερομηνία. 

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει 

μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. 

2. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

εταιρείας η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της, που 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 130 παρ. 1 και 2 και 

132 παρ. 1 Ν.4548/2018, να αυξήσει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά 

με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το οκταπλάσιο του αρχικού 

μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της εταιρείας για την αύξηση 

του μετοχικού κεφαλαίου η έκδοση ομολογιακού δανείου πρέπει να 

αναφέρει τουλάχιστον το ποσό της αύξησης του κεφαλαίου ή το ύψος του 

ομολογιακού δανείου, τον τρόπο κάλυψης τους, τον αριθμό και το είδος 

των μετοχών ή των ομολογιών που θα εκδοθούν, την ονομαστική αξία 

και την τιμή διάθεσης αυτών και την προθεσμία κάλυψης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΜΕΤΟΧΟΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΥΤΩΝ 
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Άρθρο 8 

Δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας 

δικαιώματα τους μόνο με την συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση. Τα 

δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής παρακολουθούν τον κατά 

νόμο κύριο τους, η κυριότητα δε του τίτλου της συνεπάγεται αυτοδίκαια 

την αποδοχή του Καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων και του Διοικητικού Συμβουλίου, οι οποίες 

λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας και του νόμου. Οι μέτοχοι 

και οι καθολικοί ή οι ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους ή οι δανειστές 

τους δεν μπορούν σε καμία περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή 

σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν τη κατάσχεση ή 

σφράγιση της εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή την 

διανομή της ή να αναμειχθούν με οποιοδήποτε τρόπο στην διοίκηση της 

εταιρείας με την επιφύλαξη των ενδίκων βοηθημάτων, που τους παρέχει 

ο νόμος, για την προσβολή τους. 

2. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς 

τις σχέσεις τους με την εταιρεία, ότι έχει νόμιμη κατοικία του την έδρα της 

εταιρείας, και υπόκειται στην δικαιοδοσία των δικαστηρίων της έδρας της 

εταιρείας. 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της 

μετοχής τον. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του κατά το παρόν 

Καταστατικό τυχόν διανεμουμένου μερίσματος και, σε περίπτωση 

διάλυσης της εταιρείας, αξίωση επί του μέρους του προϊόντος της 

εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας, το οποίο αντιστοιχεί σε αυτή 

καθώς και κάθε άλλο δικαίωμα προβλεπόμενο από τον Νόμο και το 

παρόν Καταστατικό. 

4. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στην Γενική 

Συνέλευση. Σε περίπτωση συγκυριότητας επί μετοχής, το δικαίωμα των 

συγκυριών ασκείται υποχρεωτικά μόνον από ένα κοινό εκπρόσωπο.  
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Άρθρο 9 

Δικαίωμα προτιμήσεως 

1. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου, που 

δεν γίνεται με εισφορά εις είδος, καθώς και εκδόσεως ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής σε μετοχές, για το νέο κεφάλαιο και το ομολογιακό 

δάνειο παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους κατά την εποχή της 

έκδοσης μετόχους της εταιρείας, σύμφωνα με τον λόγο της συμμετοχής 

τους στο κεφάλαιο. Μετά την πάροδο της προθεσμίας για την άσκηση του 

δικαιώματος προτιμήσεως, που ορίζεται από το όργανο της εταιρείας, 

που αποφασίζει την αύξηση και που δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους 

παλαιούς μετόχους μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό 

Συμβούλιο της εταιρίας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που καταβάλουν 

οι υφιστάμενοι μέτοχοι, με τη ρητή επιφύλαξη των όσων ορίζονται στην 

παράγραφο 1, εδάφια α και β του άρθρου 6. 

2.Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως, 

στην οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία 

πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, ακολουθεί την προβλεπόμενη στο 

άρθρο 26 παρ. 5 Ν.4548/2018 διαδικασία.  

 3. Με  απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, μπορεί να περιορισθεί ή καταργηθεί 

το ανωτέρω δικαίωμα προτιμήσεως.  

Με την επιφύλαξη του άρθρου 26 παρ. 5 του Ν.4548/2018, η 

πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος  προτίμησης   μπορούν  να  παραλειφθούν,   εφόσον   στη 

γενική συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου και  έλαβαν γνώση  της προθεσμίας  που 

τάχθηκε για την άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν 

την απόφαση τους για την από αυτούς άσκηση ή μη του δικαιώματος 

προτίμησης. Σε κάθε άλλη περίπτωση η πρόσκληση για την ενάσκηση 
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του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται υποχρεωτικά και 

η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό, 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα κατά το άρθρο 26 παρ. 5 Ν.4548/2018. 

Άρθρο 10 

Δικαιώματα μειοψηφίας 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να μην απέχει 

περισσότερο από σαράντα πέντε (45) ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην 

αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερήσιας διάταξης. 

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος 

της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μια μόνο φορά την 

λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας 

ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των 

μετόχων, που όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από είκοσι 

ημέρες από την ημέρα αναβολής. Η μετ' αναβολή Γενική Συνέλευση 

αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται επανάληψη των 

διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων σε αυτήν δε 

μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των 

άρθρων 123 και 124 του Ν.4548/2018, όπως ισχύουν. 

3.Mετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην 

εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη γενική 

συνέλευση, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται  να παρέχει στη γενική 

συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 

της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 
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εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Επίσης, με αίτηση των 

μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να ανακοινώνει στη 

γενική συνέλευση, εφόσον είναι τακτική, τα ποσά πού, κατά την τελευταία 

διετία, καταβλήθηκαν σε κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ή τους 

διευθυντές της εταιρίας, καθώς και κάθε παροχή προς τα πρόσωπα αυτά 

από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρίας με αυτούς. Σε όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την 

παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος 

αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να είναι, κατά τις 

περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο διοικητικό 

συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 79 ή 80 Ν.4548/2018. 

4. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/10 του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου η οποία υποβάλλεται στην εταιρία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου, το διοικητικό 

συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην γενική συνέλευση πληροφορίες 

για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση 

της εταιρίας (άρθρο 141 παρ. 7 Ν.4548/2018). Το διοικητικό συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών για αποχρώντα 

ουσιώδη λόγο που αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος λόγος μπορεί να 

είναι κατά τις περιστάσεις, η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τα άρθρα79 ή 80, εφόσον τα 

αντίστοιχα μέλη του διοικητικού συμβουλίου έχουν λάβει τη σχετική 

πληροφόρηση κατά τρόπο επαρκή. 

5. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 

4 αυτού του άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο ή 

μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής πληροφοριών, λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με την 

διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το 
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δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες 

που αρνήθηκε. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη 

απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική (φανερή) κλήση. 

7.Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου οι αιτούντες 

μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον 

αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά την άσκηση του σχετικού 

δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των μετοχών 

σύμφωνα με το άρθρο 124 παρ 2 Ν.4548/2018. 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα 

εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου έχουν το 

δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδικείο 

της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία, που δικάζει κατά τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται αν 

πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι 

διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής 

Συνέλευσης. Οι πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε 

χρόνο που δεν υπερβαίνει τη τριετία από την χρονολογία έγκρισης των 

ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην οποία εκτελέστηκαν. 

9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του  

καταβεβλημένου  μετοχικού κεφαλαίου έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν 

από το Μονομελές Πρωτοδικείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η 

εταιρία  έλεγχο της  εταιρίας, εφόσον από την όλη πορεία αυτής  

καθίσταται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση.   

10. Οι αιτούντες τον έλεγχο μέτοχοι, οφείλουν να αποδείξουν στο 

δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους δίνουν το δικαίωμα να 
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ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρίας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και  

κατάθεση των μετοχών σύμφωνα με το άρθρο 124 παρ 2 Ν.4548/2018. 

11. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό ( 1/20 ) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη γενικής συνέλευσης, 

που έχει ήδη συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση 

περιέλθει στο διοικητικό συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες 

πριν από την γενική συνέλευση. Τα πρόσθετα θέματα πρέπει να 

δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του διοικητικού 

συμβουλίου, κατά το άρθρο 122 Ν.4548/2018, επτά (7) τουλάχιστον 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση. Αν αυτά τα θέματα δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες  μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την 

αναβολή της γενικής συνέλευσης  και να προβούν οι ίδιοι στη 

δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, δαπάνη της 

εταιρίας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 11 

Αποκλειστική Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο 

όργανο της και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά 

την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που 

απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι μόνη αρμόδια να αποφασίζει περί: 

α) τροποποιήσεων του Καταστατικού, σαν τέτοιων θεωρούμενων 

πάντως και των αυξήσεων (τακτικών ή εκτάκτων) ή μειώσεων του 

μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ. 3 του άρθρου 

7 του παρόντος, καθώς και των επιβαλλομένων από τις διατάξεις άλλων 

νόμων. 

β) Διορισμού εκκαθαριστών. 
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γ) Έγκρισης της συνολικής διαχείρισης κατά το άρθρο 108 και την 

απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκρισης των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεσης ετησίων κερδών 

στ) Την έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά 

το άρθρο 109. 

ζ) Έκδοσης δανείου με ομολογίες 

η) Διάσπασης, μετατροπής, αναβίωσης, παράτασης της διάρκειας, 

διάλυσης της εταιρείας, συγχώνευσης, εκτός της κατά το άρθρο 78 

Ν.2190/1920 απορροφήσεως ανώνυμης εταιρείας την οποία ελέγχει κατά 

100%. 

θ) Εκλογής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από τις 

περιπτώσεις των άρθρων 21 παρ. 4, και 23 του παρόντος Καταστατικού 

και ελεγκτών. 

ι) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον Νόμο ή το παρόν 

Καταστατικό. 

Άρθρο 12 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας ή 

στην περιφέρεια άλλου δήμου εντός της περιφέρειας της έδρας, 

τουλάχιστον μία φορά το έτος, το αργότερο έως τη δέκατη (10η) 

ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των Μετόχων, όταν το κρίνει σκόπιμο. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε 

άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, σύμφωνα με το άρθρο 120 

Ν.4548/2018. 
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 Μετά από απόφαση του ΔΣ, η Γενική Συνέλευση μπορεί να 

συνεδριάσει εξ ολοκλήρου με συμμετοχή των μετόχων από απόσταση με 

τα ηλεκτρονικά μέσα που προβλέπονται στο άρθρο 125 Ν4548/2018. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις 

και εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίαση 

της, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. 

Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και 

η ημέρα της συνεδρίαση της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 13 

Πρόσκληση - Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 

τουλάχιστον το οίκημα, με ακριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα 

της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια τους 

μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες 

για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη 

συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου ή ενδεχομένως και εξ αποστάσεως, καταχωρείται στην 

μερίδα της εταιρίας στο ΓΕΜΗ (άρθρο 122 Ν.4548/2018). 

2.Πρόσκληση για σύγκληση Γ.Σ. δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και 

κανείς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της και στη λήψη αποφάσεων 

(καθολική γενική συνέλευση). 

3. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Ελεγκτών. 

Άρθρο 14 
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Κατάθεση μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να λάβουν μέρος στη Γενική 

Συνέλευση οφείλουν να καταθέσουν  τους  τίτλους  των   μετοχών  τους  

στο  ταμείο  της  εταιρείας ή   στο  Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή 

σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή, όπως θα ορίζει 

η πρόσκληση, τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από εκείνη, για την 

οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική 

Συνέλευση μπορούν να αντιπροσωπευτούν σ' αυτήν από πρόσωπο που 

έχουν εξουσιοδοτήσει. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα 

νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετοχών, πρέπει να κατατίθενται 

στην εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 3 του άρθρου αυτού μπορούν να πάρουν μέρος στη 

Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια της. 

5. Η  διεξαγωγή  της Γενικής  Συνέλευσης   είναι   δυνατό  να 

πραγματοποιηθεί και μέσω τηλεδιάσκεψης. 

6. H συμμετοχή στην ψηφοφορία κατά την Γενική Συνέλευση των 

μετόχων μπορεί να πραγματοποιείται και εξ αποστάσεως με την 

προϋπόθεση της προγενέστερης αποστολής στους μετόχους των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης και των 

σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια 

μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωση τους να γίνεται και ηλεκτρονικά 

μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον παραπάνω τρόπο 

υπολογίζονται για τον σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, 

εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραληφθεί από την εταιρία 

τουλάχιστον εικοσιτέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της 
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συνεδρίασης, τηρουμένων των διατάξεων της παρ. 3 του άρθρου 123 

Ν.4548/2018. 

 

 

Άρθρο 15 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

Εικοσιτέσσερις (24) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το 

Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει και θέτει στην διάθεση των μετόχων, 

πίνακα των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 

νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον 

αριθμό των μετοχών και των ψήφων του καθενός, καθώς και τις 

διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 16 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τουλάχιστον 

είκοσι τα εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν συντελείται τέτοια απαρτία στη πρώτη συνεδρίαση, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 

χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε με πρόσκληση 

τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν. Δεν απαιτείται νεότερη πρόσκληση 

εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπομένων συνεδριάσεων. Η 

επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ' αυτήν. 
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3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 17 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διατάξεως, εάν 

εκπροσωπούνται σ' αυτή το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση ή διάλυση της εταιρείας. 

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρείας. 

δ) Αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 7 παρ. 3 του παρόντος ή τις ή επιβαλλόμενες από διατάξεις 

νόμων ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή τη  μείωση του 

κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται, σύμφωνα με την παρ 5 του άρθρου 21  ή 

την παρ 6 του άρθρου 49 του ν 4548/2018 

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ)Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 

η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικούκεφαλαίου ή έκδοση μετοχικού δανείου, σύμφωνα 

με το άρθρο 24 του Ν.4548/2018. 

θ) Σε κάθε περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για να 

ληφθεί ορισμένη απόφαση από την Γενική Συνέλευση απαιτείται η 

απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Αν δεν συντελείται η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 

στη πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση 

αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον 
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ημέρες συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διατάξεως, όταν σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα 

τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 3. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου, η 

ΓενικήΣυνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση βρίσκεται σε 

απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην 

αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών 

εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας, με την προϋπόθεση ότι μεσολαβούν πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες ανάμεσα στη ματαιωθείσα συνεδρίαση και την 

επαναληπτική. 

4.Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που 

εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

Άρθρο 18 

Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του ή 

πρόσωπο οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική 

Συνέλευση. Χρέη γραμματέα εκτελεί αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 

ψήφου, η Συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός 

Γραμματέα, που εκτελεί χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 19 

Θέματα συζήτησης - Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 
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1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης 

περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη 

εκτός αν παρίστανται ή αντιπροσωπεύεται το σύνολο των μετοχών και 

κανείς δεν διατυπώνει αντίρρηση και συζήτηση και άλλου θέματος ή 

άλλων θεμάτων. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη 

Συνέλευση τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και 

το Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης ή από 

πρόσωπο εξουσιοδοτημένο με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Εάν στην Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, την 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος του Υπουργού Ανάπτυξης, ή 

συμβολαιογράφος της έδρας της εταιρείας, που προσυπογραφεί τα 

πρακτικά της Συνελεύσεως. 

5. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλους τους 

μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης κι αν ακόμη δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση, κατά 

τους όρους του άρθρου 135 Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 20 

Έγκριση συνολικής διαχείρισης των  μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και απαλλαγή και ελεγκτών 

1. Μετά την έγκριση των ετήσιων λογαριασμών (ετησίων 

οικονομικών καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, 

που ενεργείται με ονομαστική κλήση, μπορεί αποφαίνεται για την έγκριση 

της συνολικής διαχείρισης που έλαβε χώρα κατά την αντίστοιχη χρήση.  

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της 

εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι ή ως 

αντιπρόσωποι άλλων μετόχων, εφόσον όμως έχουν λάβει σχετική 
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εξουσιοδότηση με ρητές και συγκεκριμένες οδηγίες ψήφου (άρθρο 108 

Ν.4548/2018). 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 21 

Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο και αποτελείται 

από τρεις (3) έως δεκαπέντε (15) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για τετραετή (4) έτη θητεία που 

παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να ξεπεράσει την 

εξαετία. 

3. Οι σύμβουλοι είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελευθέρως 

ανακλητοί. 

Άρθρο 22 

Εξουσία - Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση (διαχείριση και 

διάθεση) της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρίας. 

Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα 

στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνων τα οποία 

σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική 

αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με απόφαση του, να αναθέτει 

τη άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές 

που απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της 

εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας 

συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  
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3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός 

του εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, 

εκτός αν αποδειχθεί, ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού 

σκοπού ή όφειλε να τη γνωρίζει. Μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 

δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της εταιρείας ή της τροποποιήσεις 

του δεν συνιστά απόδειξη. 

4. Περιορισμός της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 23 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και, εφ' 

όσον το επιθυμεί, έναν ή περισσότερους Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλεγεί από τα μέλη του, 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή Διευθύνοντες Συμβούλους, όπως επίσης και 

Γενικό Διευθυντή ή Γενικούς Διευθυντές, καθορίζοντας συγχρόνως και τις 

αρμοδιότητες τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις 

συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο, όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει 

σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο τυχών Αντιπρόεδρος και 

αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ο 

Διευθύνων Σύμβουλος. 

4. Το Διοικητικό Συμβoύλιο, διορίζει και πρόσωπα που είναι 

εξουσιοδοτημένα για την παραλαβή των προς την εταιρεία 

κοινοποιουμένων εγγράφων (βλ. άρθρο 12 Ν.4548/2018). 

5. Με απόφαση του ΔΣ μπορεί να συγκροτείται και εκτελεστική 

επιτροπή και να ανατίθενται σε αυτή ορισμένες εξουσίες ή καθήκοντα του 
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Διοικητικού Συμβουλίου κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 87 παρ.4 

Ν.4548/2018. 

 

Άρθρο 24 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση συμβούλου, επιβάλλεται 

στους συμβούλους που απομένουν, εφ' όσον είναι τουλάχιστον τρεις, να 

εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του 

συμβούλου που αναπληρώνονται. Η εκλογή αυτή ανακοινώνεται στην 

αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Οι πράξεις των 

προσωρινών συμβούλων που εκλέγονται από το Δ.Σ. θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή τους δεν επικυρωθεί από την Γενική 

Συνέλευση. 

 

Άρθρο 25 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν 

προσκλήσεως του Προέδρου του στην έδρα της εταιρείας κάθε φορά που 

ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας του απαιτούν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο 

(2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες από την συνεδρίαση ή πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες αν η συνεδρίαση πρόκειται να διεξαχθεί εκτός της 

έδρας της εταιρίας. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 

αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας, διάταξης, 

διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφ' όσον παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς 

δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκλιση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) εκ των μελών του, με  αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του, ο 
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οποίος υποχρεούται να συγκαλέσει μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών 

από την υποβολή της αίτησης. 

Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία επιτρέπεται στα μέλη που 

ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο 

μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη της επταήμερης 

προθεσμίας, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτηση τους πρέπει, με 

ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο Εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας 

του σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφ' όσον στη 

συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη 

λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 26 

Αντιπροσώπευση μελών - Απαρτία - Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που  απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από  

άλλο  σύμβουλο.  Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το   Διοικητικό   Συμβούλιο   βρίσκεται   σε   απαρτία  και  

συνεδριάζει  εγκύρως, όταν, παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σε 

αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός 

των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 

Προκύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ' όψη. 

3. Εφ' όσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση 

ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 
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Άρθρο 27 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

κατά το μηχανογραφικό σύστημα ή και ηλεκτρονικά (άρθρο 93 

Ν.4548/2018). Ύστερα από αίτηση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ο Πρόεδρος ή ο Προεδρεύων υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά 

ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

ο κατάλογος των παραστάντων και των τυχόν αντιπροσωπευθέντων 

κατά τη συνεδρίαση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού 

Συμβουλίου, για τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο 

ΓΕΜΗ, σύμφωνα με το άρθρο 12 του Ν.4548/2018, υποβάλλονται στην 

αρμόδια Υπηρεσία του ΓΕΜΗ μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών 

από τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Δ.Σ. εκδίδονται 

επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του χωρίς να απαιτείται 

άλλη επικύρωσή τους. 

4. Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. 

Άρθρο 28 

Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 

αποζημίωση ή αμοιβή, που το ποσό της ορίζεται από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφαση (άρθρο 109 Ν.4548/2018). 

2.Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαραίνει την εταιρεία, αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 
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3. Η σύναψη οποιονδήποτε συμβάσεων με συνδεδεμένα μέρη και 

πρόσωπα της παραγράφου 2 του άρθρου 99 του Ν.4548/2018, καθώς 

και η παροχή ασφαλειών και εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ των 

προσώπων αυτών απαγορεύεται και είναι άκυρη και τελεί υπό τους 

όρους και προϋποθέσεις των άρθρων 99, 100 και 101 του Ν.4548/2018.   

 

Άρθρο 29 

Απαγόρευση ανταγωνισμού  

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και 

στους διευθυντές της εταιρείας, να ενεργούν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό 

τρίτων πράξεις που υπάγονται σε έναν από τους σκοπούς που επιδιώκει 

η εταιρεία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι ή ως μόνοι εταίροι ή 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης, η εταιρεία έχει 

δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 98 παρ. 2 και 3 του 

Ν.4548/2018. 

2. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εκ της διοικήσεως των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται 

υποχρεωτικά, εάν αποφασίσει τούτο η Γενική Συνέλευση με απόλυτη 

πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι 

εκπροσωπούντες το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού 

κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ' όψη, μόνον εάν 

βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι έξι (6) τουλάχιστον μήνες προ 

της αιτήσεως. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην 

περίπτωση που η ζημιά οφείλεται σε δόλο των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 
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Άρθρο 30 

1. Τακτικός έλεγχος χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα από τη Γενική Συνέλευση σχετικά 

με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως  σε 

τακτικό έλεγχο από έναν ή περισσότερους νόμιμους ελεγκτές ή ελεγκτικά 

γραφεία του ν. 3693/2008 (Α’174), σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 

παράγραφο 4 της παρούσας υποπαραγράφου όταν οι 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις 1 του, όταν βάσει των κριτηρίων 

μεγέθους του άρθρου 2 τουν. 4308/2014 (Α’ 251) χαρακτηρίζεται ως 

μεσαία ή μεγάλη  οντότητα. 

Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις σε περίπτωση 

που ως όμιλος βάσει της παρ. 3 του άρθρου 31 του ν. 4308/2014 

χαρακτηρίζονται ως «μεγάλος». 

2. Προαιρετικός τακτικός έλεγχος 

Η Εταιρεία και σε περίπτωση που χαρακτηριστεί ως Μικρή 

οντότητα κατά την έννοια του άρθρου 2 του ν. 4308/2014 (Α΄ 251) μπορεί  

να αποφασίζει δια της γενικής συνέλευσης των μετόχων , την υποβολή 

των ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων σε έλεγχο, σύμφωνα με 

τα ισχύοντα ελεγκτικά πρότυπα. 

3. Διορισμός ελεγκτών 

  α) Ο έλεγχος των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

παραγράφου 1 αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των 

ετήσιων χρηματοοικονομικών καταστάσεων από τη γενική συνέλευση ή 

άλλο αρμόδιο όργανο. 
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β) Ο νόμιμος ελεγκτής ή το ελεγκτικό γραφείο διορίζονται από την 

τακτική γενική συνέλευση των μετόχων που λαμβάνει χώρα κατά τη 

διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης.  

γ) Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός ελεγκτή από μεταγενέστερη 

συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού του. 

δ) Ο διορισμός του ελεγκτή γνωστοποιείται σε αυτόν από την 

οντότητα. Ο ελεγκτής θεωρείται ότι αποδέχθηκε το διορισμό του, αν δεν 

τον αποποιηθεί εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

ε) Κατά τα λοιπά, εφαρμόζονται οι διατάξεις του ν. 3693/2008 

(Α΄174). 

4. Δικαιώματα και υποχρεώσεις του ελεγκτή 

α) Ο ελεγκτής οφείλει κατά τη διάρκεια της χρήσεως να 

παρακολουθεί τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας. 

Έχει δικαίωμα να λαμβάνει γνώση οποιουδήποτε λογιστικού αρχείου 

όπως αυτά καθορίζονται στο Κεφάλαιο 2 του ν. 4308/2014, καθώς και 

κάθε εταιρικού βιβλίου που προβλέπεται από το νόμο. 

β) Ο ελεγκτής οφείλει να παρίσταται στη γενική συνέλευση και να 

παρέχει κάθε πληροφορία που είναι σχετική με τον έλεγχο που 

διενήργησε. 

γ) Ο ελεγκτής δικαιούται με αίτησή του προς το αρμόδιο κατά 

περίπτωση διοικητικό όργανο της οντότητας, να ζητήσει τη σύγκληση 

έκτακτης γενικής συνέλευσης. 

δ) Η συνέλευση της περίπτωσης γ΄ συγκαλείται υποχρεωτικά από 

το αρμόδιο όργανο διοίκησης της οντότητας εντός δέκα (10) ημερών από 

την επίδοση της αίτησης προς τον πρόεδρο αυτού, έχει δε ως αντικείμενο 
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ημερήσιας διάταξης τα θέματα που περιέχονται στην αίτηση. Αν δεν 

συγκληθεί εντός της προθεσμίας αυτής, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις που διέπουν την αίτηση σύγκλησης συνέλευσης που 

υποβάλλεται από μειοψηφία μετόχων. 

5. Περιεχόμενο της έκθεσης ελέγχου 

  α) Τα θέματα της διενέργειας του τακτικού ελέγχου και της έκθεσης 

ελέγχου (περιεχόμενο, έκδοση, υπογραφή) ρυθμίζονται από το ν. 

3693/2008. 

β) Ο ελεγκτής διατυπώνει γνώμη σχετικά με το εάν:  

γα) η έκθεση διαχείρισης αντιστοιχεί στις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις του ίδιου οικονομικού έτους,  

γβ) η έκθεση διαχείρισης έχει καταρτισθεί σύμφωνα με τις 

ισχύουσες νομικές απαιτήσεις και 

γγ) δηλώνει αν, σύμφωνα με τη γνώση και την κατανόηση της 

οντότητας και του περιβάλλοντός της που αποκτήθηκαν κατά τον 

έλεγχο, έχει εντοπίσει ουσιώδεις ανακρίβειες στην έκθεση 

διαχείρισης και δίνει ενδείξεις σχετικά με τη φύση των ανακριβειών 

αυτών. 

δ) Η παράγραφος γ΄ έχει εφαρμογή τόσο στην ετήσια όσο και στην 

ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης. 

ε) Σε περίπτωση που οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

της Εταιρείας ως μητρικής  επισυνάπτονται στις ετήσιες ενοποιημένες 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις του ομίλου της , οι εκθέσεις ελέγχου 

αυτών μπορούν να συγχωνεύονται σε μία. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ' 

ΕΤΉΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

Άρθρο 31  

Εταιρική χρήση 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την 1η 

Ιουλίου και λήγει την 30η Ιουνίου κάθε χρόνου. 

 
Άρθρο 32 

Ετήσιοι λογαριασμοί – Δημοσιεύσεις 

 

 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο 

καταρτίζει τις ετήσιες και ενοποιημένες (εάν συντρέχει περίπτωση) 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι οποίες ελέγχονται και εγκρίνονται, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του ν 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη 

ειδική διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά. 

2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω 

στις ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί 

από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία 

διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι:  

α) τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του 

β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και, σε περίπτωση 

που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη 

των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου 

που ορίζεται από αυτό και  

γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το 

Οικονομική Επιμελητήριο Ελλάδος, κάτοχο αδείας Α΄ τάξης για την 

σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 
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Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας 

του τρόπου κατάρτισης των Οικονομικών Καταστάσεων, οφείλουν να 

εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

3. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφεται από 

τα πρόσωπα που αναφέρονται στις περιπτώσεις ά και β΄ της 

παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου. 

4. Οι ενοποιημένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις και η 

ενοποιημένη έκθεση διαχείρισης υπογράφονται από ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα που δεσμεύουν την Εταιρεία καθώς και από τον υπεύθυνο για 

την κατάρτισή τους. 

5. Οι ετήσιες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις υποβάλλονται στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 149 Ν.4548/2018.  

Άρθρο 33 

Διάθεση κερδών 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου159 

Ν.4548/2018, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με 

τον ακόλουθο τρόπο: 

α)Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της 

κατάστασης αποτελεσμάτων, που δεν αποτελούν πραγματοποιημένα 

κέρδη  

β) Αφαιρείται η κατά τον νόμο 4548/2018 και η κατά το καταστατικό 

κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού.Για το σκοπό αυτό 

αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. 

Σύμφωνα με τον νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν 

αυτό φτάσει σε ποσό ίσο με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 

Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιείται αποκλειστικά πριν από κάθε 

διανομή μερίσματος προς εξίσωση του τυχόν χρεωστικού υπολοίπου της 

κατάστασης αποτελεσμάτων , 
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γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου 

μερίσματος όπως αυτό προβλέπεται από τις διατάξεις του άρθρου 161 

του ν 4548/2018. 

δ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερο το υπόλοιπο υπό τους 

περιορισμούς και προϋποθέσεις των διατάξεων του άρθρου 159 του ν 

4548/2018 ήτοι το ποσό, που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να 

υπερβαίνει το ποσό των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει 

λήξει, προσαυξημένο με τα κέρδη που προέρχονται από προηγούμενες 

χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία επιτρέπεται και αποφασίστηκε 

από τη γενική συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο κατά το ποσό των 

ζημιών των προηγουμένων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με τον νόμο και το 

καταστατικό.  

2.  Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους μετόχους μέσα σε 

δύο μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 34 

Λόγοι λύσης της εταιρείας 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Με την πάροδο του χρόνου διάρκειας της εκτός αν 

προηγουμένως αποφασιστεί από τη Γενική Συνέλευση η παράταση της 

διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με 

αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 
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δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης λόγω 

ανεπάρκειας της περιουσίας της για την κάλυψη των εξόδων της 

διαδικασίας 

ε) Με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τις ρυθμίσεις των άρθρων 

165 και 166 του Ν.4548/2018. 

2. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας 

γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται, να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, η οποία θα αποφασίσει 

τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου.  

 

Άρθρο 35 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφ. α' της παρ. 1 

του άρθρου 34 του παρόντος και του άρθρου 164 παρ. 1 α' και δ' 

Ν.4548/2018, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να 

διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. 

Στην περίπτωση του εδαφ. β' της ίδιας ως άνω παραγράφου του 

ιδίου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση μπορούν 

να είναι δύο έως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι, και ασκούν όλες τις συναφείς με 

τη διαδικασία και τον σκοπό της εκκαθάρισης, αρμοδιότητες τους 

Διοικητικού  Συμβουλίου,  όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη  

Γενική Συνέλευση,  με τις αποφάσεις της οποίας έχουν υποχρέωση να 

συμμορφώνονται. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση 

οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντα τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό 
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έναρξης εκκαθάρισης, μη υποκείμενο σε έγκριση της γενικής 

συνέλευσης. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν χρόνο ενδιάμεσες  

χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι οποίες υποβάλλονται στη γενική 

συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρεμπόδισαν 

το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες οικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα σύμφωνα με το άρθρο168 Ν.4548/2018. 

Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της 

εκκαθαρίσεως. 

3. Ο  διορισμός εκκαθαριστικών  συνεπάγεται αυτοδικαίως την 

παύση της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. 

Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι  αποφάσεις  

των εκκαθαριστικών καταχωρίζονται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών 

του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα 

αυτής κατά τη διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, 

τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την 

εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη και να εισπράξουν τις 

απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, εφόσον 

με αυτές εξυπηρετούνται, η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της 

εταιρείας, την εταιρική επιχείρηση στο σύνολο της ή κλάδους αυτής ή 

μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τριών (3) μηνών 

από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τριών (3) μηνών από τη 

λύση της εταιρείας κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το Δικαστήριο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει 

κατά τα άρθρα739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει 

την κατώτερη τιμή της πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 
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συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτή δεσμεύει τους εκκαθαριστές 

και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6.Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές 

καταστάσεις πέρατος της εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική 

Συνέλευση. 

Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις 

τελικές οικονομικές καταστάσεις  τις οποίες υποβάλλουν στην σχετική 

δημοσιότητα, αποδίδουν  το προϊόν της εκκαθάρισης στους μετόχους, 

σύμφωνα με τα δικαιώματα τούτων.  

7. Εκτός από τις διατάξεις του άρθρου 169 Ν.4548/2018, το στάδιο 

της εκκαθάρισης τεκμαίρεται ότι περατώθηκε εάν παρέλθουν πέντε (5) 

έτη από την ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε η εταιρεία 

διαγράφεται από το μητρώο ανωνύμων εταιρειών. 

Πιστοποιείται η ακρίβεια του νέου κειμένου του τροποποιημένου 

Καταστατικού της εταιρείας μας. 

 

Ξάνθη, 08 Μαρτίου 2019 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του Δ.Σ. 

 

 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΤΑΡΕΝΙΔΗΣ 

 


