
 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΑΦΟΙ Γ. ΦΩΚΑ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ 
- ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «EXTRA EXTRA LARGE Α.Ε.» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 350801000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 09/04/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1720394, η με 
αριθμό 1657 - 08/04/2019 απόφασή (ΑΔΑ:7Μ8Θ7Λ7-ΠΝ2) του Αντιπεριφερειάρχη της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ 
Αθηνών Δυτικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας 
με την επωνυμία «ΑΦΟΙ Γ. ΦΩΚΑ ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ - ΤΕΧΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το 
διακριτικό τίτλο «EXTRA EXTRA LARGE Α.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 350801000 σύμφωνα με την από 08/03/2019 απόφαση της 
Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Δυτικός Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 1657 - 08/04/2019). 
 

 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΑΥΟΙ Γ. ΥΩΚΑ 
ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ- ΣΕΦΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΦΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 

Κηφιςοϑ 92 – 121 32 Περιςτϋρι                 
  Σηλ. : 210 57 86 500 - Fax  : 210 57 86 509                                                    

                                                                                                    Γ.Ε.ΜΗ. : 000350801000 
Α.Υ.Μ. : 094094190 - Δ.Ο.Τ. Υ.Α.Ε. ΑΘΗΝΨΝ 

 
ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟ  

ΣΗ΢ ΑΝΩΝΤΜΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ ΜΕ ΣΗΝ ΕΠΩΝΤΜΙΑ  
ΑΥΟΙ Γ. ΥΩΚΑ  

ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ - ΣΕΦΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ  ΒΙΟΜΗΦΑΝΙΚΗ ΑΝΩΝΤΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ 
Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο   Α' 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 1 - 
ΕΠΨΝΤΜΙΑ 

         ΢υνιςτϊται με το Καταςτατικϐ αυτϐ Ανώνυμη με μετοχϋσ Εταιρεύα  με την επωνυμύα "ΑΥΟΙ Γ. ΥΨΚΑ 
ΚΣΗΜΑΣΙΚΗ - ΣΕΦΝΙΚΗ - ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΦΑΝΙΚΗ ΑΝΨΝΤΜΟ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ". Μπορεύ να 
εμφανύζεται ςτισ ςυναλλαγϋσ τησ και με το διακριτικϐ τύτλο "EXTRA EXTRA LARGE A.E.".  
         Για τισ ςχϋςεισ με την αλλοδαπό, η επωνυμύα τησ Εταιρεύασ μπορεύ να χρηςιμοποιεύται ςε πιςτό 
μετϊφραςη ςε ξϋνεσ γλώςςεσ. 
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ΕΔΡΑ 

         1.  Έδρα τησ εταιρεύασ ορύζεται ο Δόμοσ Περιςτερύου και γραφεύα τησ, τα επύ τησ Λεωφϐρου Κηφιςοϑ 
αριθ. 92. 
         2.  Με απϐφαςη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, μπορεύ να ιδρϑονται υποκαταςτόματα, πρακτορεύα, 
εργοςτϊςια ό γραφεύα τησ εταιρεύασ, οπουδόποτε ςτην Ελλϊδα και ςτην αλλοδαπό και να καθορύζονται 
οι  αρμοδιϐτητεσ και ο τρϐποσ λειτουργύασ αυτών. 
         3.  Η εταιρεύα για κϊθε διαφορϊ δωςιδωκεύ ενώπιον των Δικαςτηρύων τησ ϋδρασ τησ, εκτϐσ αν ο 
Νϐμοσ ορύζει αλλοιώσ. 

Α Ρ Θ Ρ Ο   - 3 - 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

         Η διϊρκεια τησ εταιρεύασ ορύζεται ςε πενόντα ϋτη, απϐ τη νϐμιμη ςϑςταςό τησ. Μπορεύ ϐμωσ να 
παρατεύνεται ό να ςυντομεϑεται με τροποπούηςη του ϊρθρου αυτοϑ, μετϊ απϐ απϐφαςη τησ Γενικόσ  
΢υνϋλευςησ των Μετϐχων. 
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΢ΚΟΠΟ΢ 

         ΢κοπϐσ τησ Εταιρεύασ εύναι  
1. Οι αγοραπωληςύεσ και γενικώσ η οιαδόποτε μορφό εκμετϊλλευςησ, διαχεύριςησ και αξιοπούηςησ 

ακινότων. 
2. Η εκτϋλεςη πϊςησ φϑςεωσ τεχνικών και οικοδομικών ϋργων ό  εργαςιών. 
3. Η παροχό κϊθε μορφόσ μηχανογραφικών, λογιςτικών, φορολογικών, νομικών και τουριςτικών 

εργαςιών και ςυμβουλών, ςε κϊθε μορφόσ επιχειρόςεισ, καθώσ και ςε ιδιώτεσ.  
4. Η βιομηχανικό και βιοτεχνικό παραγωγό και η εμπορύα καταναλωτικών αγαθών, η επύ προμηθεύα 

διϊθεςη ό προώθηςη αυτών ςτην Ελλϊδα και το εξωτερικϐ, καθώσ και η  αντιπροςώπευςη ςχετικών 
Ούκων του εςωτερικοϑ ό εξωτερικοϑ. 

5. Η ςυμμετοχό ςε κϊθε εύδουσ επιχειρόςεισ με ϐμοιο, ςυναφό ό και διαφορετικϐ ςκοπϐ και 
αντικεύμενο δραςτηριϐτητασ, οποιαςδόποτε νομικόσ μορφόσ, με την απϐκτηςη μετοχών, εταιρικών 
μεριδύων, κοινοπρακτικών μεριδύων, χωρύσ ποςοτικϐ περιοριςμϐ. 

6. Η πώληςη τυχϐν αγοραςθειςών μετοχών, εταιρικών μεριδύων και κοινοπρακτικών μεριδύων. 
7. Η λειτουργύα τησ ωσ Μεςύτησ Αςτικών ΢υμβϊςεων ςε ιδιώτεσ και ςε επιχειρόςεισ κϊθε εύδουσ, ωσ και 

το Δημϐςιο, ςϑμφωνα με τα ϐςα ορύζονται ςτο Π.Δ. 248/93 (ΥΕΚ 108/Α/28.6.1993).  
8. Η ειςαγωγό, εξαγωγό και εμπορύα ενδυμϊτων γενικώσ και ςυναφών ειδών, ϐπωσ αξεςουϊρ 

ενδϑςεωσ, εςωροϑχων, καθώσ και εύδη προικϐσ – νεωτεριςμών. 
9. Η ειςαγωγό, εξαγωγό, και εμπορύα ειδών υπϐδηςησ. 
10. Σο λιανικϐ εμπϐριο ςε μη εξειδικευμϋνα καταςτόματα που πωλοϑν κυρύωσ τρϐφιμα, ποτϊ και καπνϐ. 
11. Σο λιανικϐ εμπϐριο ςε super market, με ϋμφαςη ςτο εμπϐριο τροφύμων.  
12. Σο λιανικϐ εμπϐριο ειδών διατροφόσ γενικϊ, οινοπαντοπωλεύου, ειδών παντοπωλεύου.  
13. Σο λιανικϐ εμπϐριο ψωμιοϑ, αρτοςκευαςμϊτων και λοιπών ειδών αρτοποιύασ και ζαχαροπλαςτικόσ ςε 

εξειδικευμϋνα καταςτόματα. 
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14. Κϊθε περαιτϋρω εργαςύα και ϊςκηςη εμπορικόσ δραςτηριϐτητασ, ςυναφοϑσ με τουσ ςκοποϑσ τησ 
εταιρεύασ, την οπούα θα αποφαςύςει η Γενικό ΢υνϋλευςη. 
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ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ 

To κεφϊλαιο τησ Εταιρεύασ ορύςθηκε κατϊ την ύδρυςη τησ, ςε δραχμϋσ πενόντα ϋνα εκατομμϑρια 
[51.000.000] καταβλημϋνο ολϐκληρο, κατϊ τον τρϐπο που ορύζεται με λεπτομϋρειεσ ςτο ϊρθρο 39 του 
Καταςτατικοϑ αυτοϑ, διηρημϋνο ςε εκατϐν δϑο χιλιϊδεσ [102.000] μετοχϋσ ονομαςτικόσ αξύασ τησ 
καθεμύασ μετοχόσ πεντακοςύων [500]  δραχμών. Σο κεφϊλαιο αυτϐ αυξόθηκε : 
1]  Με απϐφαςη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου τησ Εταιρεύασ τησ 11 Ιουνύου 1981 [πρακτικϐ υπ' αριθ. 7], η 
οπούα ανακοινώθηκε ςτο  υπ' αριθμ. 3528/14 ΢επτεμβρύου 1981 Σεϑχοσ Α.Ε. και Ε.Π.Ε. τησ Εφημερύδοσ 
τησ Κυβερνόςεωσ, κατϊ δραχμϋσ ϋξι εκατομμϑρια [6.000.000], με ϋκδοςη  δώδεκα χιλιϊδων [12.000] νϋων 
ανωνϑμων  μετοχών ονομαςτικόσ αξύασ τησ καθεμύασ πεντακοςύων [500] δραχμών, καταβλημϋνο με 
μετρητϊ. Μετϊ την αϑξηςη αυτό, το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανόλθε ςτο ποςϐ των πενόντα επτϊ 
εκατομμυρύων [57.000.000] δραχμών, διηρημϋνο ςε εκατϐν δϋκα τϋςςαρεσ χιλιϊδεσ [114.000] μετοχϋσ 
ονομαςτικόσ αξύασ τησ καθεμύασ πεντακοςύων [500] δραχμών, καταβλημϋνο ολϐκληρο. 
2]  Με απϐφαςη  τησ Γενικόσ ΢υνελεϑςεωσ των Μετϐχων τησ 22 Οκτωβρύου 1986, η οπούα εγκρύθηκε απϐ 
το Νομϊρχη Δυτικόσ Αττικόσ, υπ' αριθ. 4823/86 και δημοςιεϑθηκε ςτο Σεϑχοσ Α.Ε. και Ε.Π.Ε. τησ 
Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ υπ' αριθμ. 3252/28 Νοεμβρύου 1986, αυξόθηκε κατϊ δραχμϋσ δϋκα πϋντε 
εκατομμϑρια [15.000.000] με την  ϋκδοςη τριϊντα χιλιϊδων [30.000] νϋων ανωνϑμων μετοχών, 
ονομαςτικόσ  αξύασ πεντακοςύων [500] δραχμών τησ καθεμύασ, που καλϑφθηκε και  καταβλόθηκε 
ολϐκληρο με μετρητϊ. Με την αϑξηςη αυτό, το κεφϊλαιο ανόλθε ςτο ποςϐ των εβδομόντα δϑο 
εκατομμυρύων [72.000.000] δραχμών, διηρημϋνο ςε εκατϐν ςαρϊντα τϋςςερεσ χιλιϊδεσ [144.000] 
μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ τησ καθεμύασ πεντακοςύων [500] δραχμών. 
3]  Με απϐφαςη τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των Μετϐχων τησ    Εταιρεύασ που ϋγινε ςτισ 15 
Νοεμβρύου 1986, και ανακοινώθηκε ςτο υπ' αριθμ. 3257/1 Δεκεμβρύου 1986 Σεϑχοσ Α.Ε. και Ε.Π.Ε. τησ 
Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ, ςϑμφωνα με το ϊρθρο 6 του Καταςτατικοϑ τησ Εταιρεύασ, ςε ςυνδυαςμϐ 
με το ϊρθρο 13 παρ. 2 Κ.Ν. 2190/1920, αυξόθηκε κατϊ εύκοςι εκατομμϑρια [20.000.000] δραχμϋσ που 
καλϑφθηκε και καταβλόθηκε ολϐκληρο με μετρητϊ, με την ϋκδοςη ςαρϊντα χιλιϊδων [40.000] νϋων 
ανωνϑμων μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ δραχμών  πεντακοςύων [500] η καθεμύα. Μετϊ την αϑξηςη αυτό, 
το ςυνολικϐ κεφϊλαιο τησ Εταιρεύασ ϋφθαςε ςτα ενενόντα δϑο εκατομμϑρια [92.000.000] δραχμϋσ, 
διηρημϋνο ςε εκατϐν ογδϐντα τϋςςερεσ χιλιϊδεσ [184.000] μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ κϊθε μιασ 
πεντακοςύων [500] δραχμών, ολϐκληρο καταβλημϋνο. 
4]   Με απϐφαςη τησ Σακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των Μετϐχων τησ  Εταιρεύασ που ϋγινε ςτισ 30 Ιουνύου 
1989, το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ αυξόθηκε κατϊ δραχμϋσ εξόντα οκτώ εκατομμϑρια 
[68.000.000], με την ϋκδοςη εκατϐν τριϊντα ϋξη χιλιϊδων [136.000] νϋων ανωνϑμων μετοχών, 
ονομαςτικόσ αξύασ δραχμών πεντακοςύων [500] τησ κϊθε μύασ. Η αϑξηςη αυτό καλϑφθηκε : 1. Κατϊ 
δραχμϋσ ςαρϊντα πϋντε εκατομμϑρια τριακϐςιεσ δϋκα τρεισ χιλιϊδεσ εκατϐν ογδϐντα πϋντε [45.313.185] 
λϐγω αναπροςαρμογόσ τησ ακύνητησ περιουςύασ τησ εταιρεύασ, ςϑμφωνα προσ την υπ' αριθμ. 
Ε.2665/1988 κοινό απϐφαςη των Τπουργών Εθνικόσ Οικονομύασ και Οικονομικών, και 2. Κατϊ δραχμϋσ 
εύκοςι δϑο εκατομμϑρια εξακϐςιεσ ογδϐντα ϋξη χιλιϊδεσ οκτακϐςιεσ δϋκα πϋντε [22.686.815], με μετρητϊ. 
Μετϊ την αϑξηςη αυτό, το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανόλθε ςε δραχμϋσ εκατϐν εξόντα 
εκατομμϑρια [160.000.000], διηρημϋνο ςε τριακϐςιεσ εύκοςι χιλιϊδεσ [320.000] μετοχϋσ, ονομαςτικόσ 
αξύασ  δραχμών πεντακοςύων [500] τησ κϊθε μύασ. 
5]  Με απϐφαςη τησ Σακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των Μετϐχων τησ Εταιρεύασ που ςυνόλθε ςτισ 29 
Ιουνύου 1991, αυξόθηκε το μετοχικϐ κεφϊλαιο κατϊ δραχμϋσ ενενόντα εκατομμϑρια [90.000.000], με την  
ϋκδοςη εκατϐν ογδϐντα χιλιϊδων [180.000] νϋων ανωνϑμων ςτον κομιςτό μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ 
πεντακοςύων [500] δραχμών τησ κϊθε μύασ. Μετϊ την αϑξηςη αυτό, το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ 
ανϋρχεται ςε διακϐςια πενόντα εκατομμϑρια [250.000.000] δραχμϋσ και  διαιρεύται ςε πεντακϐςιεσ 
χιλιϊδεσ [500.000] μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ δραχμών πεντακοςύων [500] τησ κϊθε μύασ, εκ των 
οπούων 102.000  εύναι ονομαςτικϋσ και 398.000 εύναι ανώνυμεσ. 
6] Με απϐφαςη τησ Σακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των Μετϐχων τησ Εταιρεύασ που ςυνόλθε ςτισ 30 
Ιουνύου 1993, αυξόθηκε το μετοχικϐ κεφϊλαιο κατϊ δραχμϋσ εκατϐν εβδομόντα εκατομμϑρια 
(170.000.000), με την ϋκδοςη τριακοςύων ςαρϊντα χιλιϊδων (340.000) νϋων ςτον κομιςτό ανωνϑμων 
μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ δραχμών πεντακοςύων (500) τησ  κϊθε μύασ. Η αϑξηςη αυτό καλϑφθηκε : 1. 
Κατϊ δραχμϋσ εβδομόντα τϋςςερα εκατομμϑρια πεντακϐςιεσ δϑο χιλιϊδεσ εξακϐςιεσ ογδϐντα τρεισ 
(74.502.683), λϐγω κεφαλαιοπούηςησ  τησ αναπροςαρμογόσ τησ αξύασ των παγύων ςτοιχεύων τησ 
εταιρεύασ, ςϑμφωνα προσ τισ διατϊξεισ του Ν. 2065/92, και 2. Κατϊ δραχμϋσ ενενόντα πϋντε εκατομμϑρια 
τετρακϐςιεσ ενενόντα επτϊ χιλιϊδεσ τριακϐςιεσ ενενόντα επτϊ (95.497.317) με την καταβολό μετρητών. 
Μετϊ την αϑξηςη αυτό, το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε τετρακϐςια εύκοςι εκατομμϑρια 
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(420.000.000) δραχμϋσ και διαιρεύται ςε οκτακϐςιεσ ςαρϊντα χιλιϊδεσ (840.000) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ 
αξύασ δραχμών πεντακοςύων (500) τησ κϊθε μύασ, εκ των οπούων 102.000 εύναι ονομαςτικϋσ και 738.000 
εύναι ανώνυμεσ. 
7]  Με απϐφαςη τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των Μετϐχων τησ  Εταιρεύασ που ςυνόλθε ςτισ 10 
Δεκεμβρύου 1993, αυξόθηκε το μετοχικϐ κεφϊλαιο κατϊ δραχμϋσ ϋξη εκατομμϑρια (6.000.000), με την 
ϋκδοςη δώδεκα χιλιϊδων (12.000) νϋων ανωνϑμων ςτον κομιςτό μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ δραχμών 
πεντακοςύων (500) τησ κϊθε μύασ. Η αϑξηςη αυτό καλϑφθηκε : 1. Κατϊ δραχμϋσ πϋντε εκατομμϑρια 
εξακϐςιεσ χιλιϊδεσ (5.600.000), λϐγω κεφαλαιοπούηςησ αφορολογότου αποθεματικοϑ Ν. 1828/1989, 
ςχηματιςθϋντοσ κατϊ την χρόςη 1989. 2. Κατϊ δραχμϋσ τετρακϐςιεσ χιλιϊδεσ (400.000), με την καταβολό 
μετρητών. Μετϊ την αϑξηςη αυτό, το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε τετρακϐςια εύκοςι 
ϋξη εκατομμϑρια (426.000.000) δραχμϋσ και διαιρεύται ςε οκτακϐςιεσ πενόντα δϑο χιλιϊδεσ (852.000) 
μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ δραχμών πεντακοςύων (500) τησ κϊθε μύασ, εκ των οπούων 102.000 εύναι 
ονομαςτικϋσ και 750.000 εύναι ανώνυμεσ. 
8]  Με την απϐ 28 ΢επτεμβρύου 1994 Έκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ Εταιρεύασ, 
αποφαςύςθηκε η μετατροπό των επτακοςύων πενόντα χιλιϊδων (750.000) ανωνϑμων μετοχών ςε 
ονομαςτικϋσ. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε τετρακϐςια εύκοςι ϋξη εκατομμϑρια 
(426.000.000) δραχμϋσ, διαιρεύται ςε οκτακϐςιεσ πενόντα δϑο χιλιϊδεσ (852.000) ονομαςτικϋσ μετοχϋσ, 
ονομαςτικόσ αξύασ δραχμών πεντακοςύων (500) τησ κϊθε μύασ και εύναι καταβλημϋνο ολϐκληρο. 
9)  Με την απϐ 12 Δεκεμβρύου 1994 Έκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ Εταιρεύασ, 
αποφαςύςθηκε η αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου κατϊ δραχμϋσ τετρακϐςια εκατομμϑρια 
(400.000.000), με την ϋκδοςη οκτακοςύων χιλιϊδων (800.000) νϋων ονομαςτικών μετοχών, ονομαςτικόσ 
αξύασ δραχμών πεντακοςύων (500) τησ κϊθε μύασ, με καταβολό μετρητών. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ 
εταιρεύασ ανϋρχεται ςε οκτακϐςια εύκοςι ϋξη εκατομμϑρια (826.000.000) δραχμϋσ και διαιρεύται ςε ϋνα 
εκατομμϑρια εξακϐςιεσ πενόντα δϑο χιλιϊδεσ (1.652.000) ονομαςτικϋσ μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ 
δραχμών πεντακοςύων (500) τησ κϊθε μύασ. 
10)  Με την απϐ 21 Ιουνύου 1996 Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ Εταιρεύασ, αποφαςύςθηκε 
η αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου κατϊ δραχμϋσ εκατϐν εύκοςι ϋξη εκατομμϑρια (126.000.000), με την 
ϋκδοςη διακοςύων πενόντα δϑο χιλιϊδων (252.000) νϋων ονομαςτικών μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ  
πεντακοςύων (500) δραχμών τησ κϊθε μύασ, με καταβολό  μετρητών. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ 
εταιρεύασ ανϋρχεται ςε εννιακϐςια πενόντα δϑο εκατομμϑρια (952.000.000) δραχμϋσ και διαιρεύται ςε 
ϋνα εκατομμϑριο εννιακϐςιεσ τϋςςερισ χιλιϊδεσ (1.904.000) ονομαςτικϋσ μετοχϋσ ονομαςτικόσ αξύασ 
δραχμών πεντακοςύων (500) τησ  κϊθε μύασ. 
11) Με την απϐ 6 Ιουνύου 1998 Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ, αποφαςύςθηκε η 
αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου κατϊ δραχμϋσ πενόντα οκτώ εκατομμϑρια (58.000.000), με την ϋκδοςη 
εκατϐν δϋκα ϋξη χιλιϊδων (116.000) νϋων ονομαςτικών μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ πεντακοςύων (500) 
δραχμών τησ κϊθε μύασ. Η αϑξηςη αυτό καλϑφθηκε ωσ εξόσ: 1. Κατϊ δραχμϋσ πενόντα επτϊ εκατομμϑρια 
πεντακϐςιεσ ςαρϊντα τϋςςερισ χιλιϊδεσ ςαρϊντα πϋντε (57.544.045), λϐγω κεφαλαιοποιόςεωσ τησ 
αναπροςαρμογόσ τησ αξύασ των παγύων ςτοιχεύων τησ εταιρεύασ. 2. Κατϊ δραχμϋσ τετρακϐςιεσ πενόντα 
πϋντε χιλιϊδεσ εννιακϐςιεσ πενόντα πϋντε (455.955), λϐγω κεφαλαιοποιόςεωσ αφορολογότου 
αποθεματικοϑ. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ϋνα διςεκατομμϑριο δϋκα  
εκατομμϑρια (1.010.000.000) δραχμϋσ και διαιρεύται ςε δϑο εκατομμϑρια εύκοςι χιλιϊδεσ (2.020.000) 
ονομαςτικϋσ μετοχϋσ ονομαςτικόσ αξύασ δραχμών πεντακοςύων (500) τησ κϊθε μύασ. 
12) Με την απϐ 31 ΜαϏου 2001 Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ, αποφαςύςθηκε  
(α) η αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου κατϊ δραχμϋσ ϋνα εκατομμϑριο οκτακϐςιεσ εύκοςι τρεισ χιλιϊδεσ 
πενόντα (1.823.050), με την κεφαλαιοπούηςη κερδών προηγουμϋνων χρόςεων,  (β) η αϑξηςη τησ 
ονομαςτικόσ αξύασ τησ κϊθε μετοχόσ απϐ δραχμϋσ 500 ςε δραχμϋσ 500,9025 και (η) η μετατροπό του 
μετοχικοϑ κεφαλαύου και τησ ονομαςτικόσ αξύασ τησ κϊθε μετοχόσ και ςε ευρώ. Έτςι το μετοχικϐ 
κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε δραχμϋσ ϋνα διςεκατομμϑριο ϋνδεκα εκατομμϑρια οκτακϐςιεσ 
εύκοςι τρεισ χιλιϊδεσ πενόντα (1.011.823.050 ό δϑο εκατομμϑρια εννιακϐςιεσ εξόντα εννϋα χιλιϊδεσ 
τετρακϐςια (2.969.400) ευρώ και διαιρεύται ςε δϑο εκατομμϑρια εύκοςι χιλιϊδεσ (2.020.000)  μετοχϋσ 
ονομαςτικόσ αξύασ δραχμών  500,9025  ό 1,47 ευρώ η κϊθε μύα. 
13) Με την απϐ 21 ΜαϏου 2002 Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ αποφαςύςθηκε η 
αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου κατϊ ευρώ επτακϐςιεσ επτϊ χιλιϊδεσ (707.000) ό δρχ. διακϐςια 
ςαρϊντα εκατομμϑρια εννιακϐςιεσ δϋκα χιλιϊδεσ διακϐςιεσ πενόντα (240.910.250) εκ των οπούων ποςϐ 
δρχ. 236.555.221 θα προϋλθει απϐ την κεφαλαιοπούηςη τησ αναπροςαρμογόσ τησ αξύασ των παγύων 
ςτοιχεύων τησ εταιρεύασ και ποςϐ δρχ. 4.355.029 απϐ την κεφαλαιοπούηςη κερδών προηγουμϋνων 
χρόςεων. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ τρύα εκατομμϑρια εξακϐςιεσ 
εβδομόντα ϋξη χιλιϊδεσ τετρακϐςια (3.676.400) και διαιρεύται ςε δϑο εκατομμϑρια εύκοςι χιλιϊδεσ 
(2.020.000) ονομαςτικϋσ μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ ενϐσ ευρώ και ογδϐντα δϑο λεπτών (1,82) τησ κϊθε 
μύασ. 



 
 

4 

14) Με την απϐ 24 Ιουνύου 2006 Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ αποφαςύςθηκε 
(α) η αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου κατϊ ευρώ ϋνα εκατομμϑριο δϋκα  χιλιϊδεσ (€ 1.010.000,00), με 
την κεφαλαιοπούηςη μϋρουσ τησ διαφορϊσ που προϋκυψε απϐ την αναπροςαρμογό τησ αξύασ των παγύων 
περιουςιακών ςτοιχεύων τησ εταιρεύασ, ςϑμφωνα με τισ διατϊξεισ του Ν. 2065/1992 και (β) η αϑξηςη τησ 
ονομαςτικόσ αξύασ κϊθε μετοχόσ απϐ ϋνα ευρώ και ογδϐντα δϑο λεπτϊ (€ 1,82) ςε δϑο ευρώ και τριϊντα 
δϑο λεπτών (€ 2,32) τησ κϊθε μύασ. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ τϋςςερα 
εκατομμϑρια εξακϐςιεσ ογδϐντα ϋξι χιλιϊδεσ τετρακϐςια (€ 4.686.400,00) και διαιρεύται ςε δϑο 
εκατομμϑρια εύκοςι χιλιϊδεσ (2.020.000) ονομαςτικϋσ μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ δϑο ευρώ και τριϊντα 
δϑο λεπτών (€ 2,32) τησ κϊθε μύασ. 
15) Με την απϐ 18 Ιανουαρύου 2010 Έκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ 
αποφαςύςθηκε η μεύωςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου κατϊ ευρώ ϋνα εκατομμϑριο εξακϐςιεσ πενόντα ϋξη 
χιλιϊδεσ τετρακϐςια (€ 1.656.400,00), με επιςτροφό μετρητών ςτουσ μετϐχουσ, με μεύωςη τησ 
ονομαςτικόσ αξύασ τησ κϊθε μετοχόσ κατϊ ογδϐντα δϑο λεπτϊ του ευρώ (€ 0,82). Έτςι το μετοχικϐ 
κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ τρύα εκατομμϑρια τριϊντα χιλιϊδεσ (€ 3.030.000,00) και 
διαιρεύται ςε δϑο εκατομμϑρια εύκοςι χιλιϊδεσ (2.020.000) ονομαςτικϋσ μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ ενϐσ 
ευρώ και πενόντα λεπτών (€ 1,50) τησ κϊθε μύασ. 
16) Με την απϐ 28 Απριλύου 2010 Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ αποφαςύςθηκε 
η αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου κατϊ ευρώ ϋνα εκατομμϑριο εκατϐν ενενόντα μύα χιλιϊδεσ οκτακϐςια 
(€ 1.191.800,00), με κεφαλαιοπούηςη μϋρουσ τησ αναπροςαρμογόσ τησ αξύασ των παγύων ςτοιχεύων τησ 
εταιρεύασ, ςϑμφωνα με τισ διατϊξεισ του Ν. 2065/1992, καθώσ και η αϑξηςη τησ ονομαςτικόσ αξύασ τησ 
μετοχόσ απϐ ευρώ ϋνα και πενόντα λεπτϊ (€ 1,50) ςε ευρώ δϑο και εννϋα λεπτϊ (€ 2,09). Έτςι το 
μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ τϋςςερα εκατομμϑρια διακϐςιεσ εύκοςι μύα χιλιϊδεσ 
οκτακϐςια (€ 4.221.800,00) και διαιρεύται ςε δϑο εκατομμϑρια εύκοςι χιλιϊδεσ (2.020.000) ονομαςτικϋσ 
μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ δϑο ευρώ και εννϋα λεπτών (€ 2,09) τησ κϊθε μύασ. 
17) Με την απϐ 2 Δεκεμβρύου 2013 Έκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ 
αποφαςύςθηκε η αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου, κατϊ ευρώ επτακϐςιεσ πενόντα χιλιϊδεσ τϋςςαρα και 
ογδϐντα ϋξι λεπτϊ (€ 750.004,86), με την ϋκδοςη τριακοςύων πενόντα οκτώ χιλιϊδων οκτακοςύων 
πενόντα τεςςϊρων (358.854) νϋων ονομαςτικών μετοχών, ονομαςτικόσ αξύασ δϑο ευρώ και εννϋα 
λεπτών (€ 2,09) τησ κϊθε μιασ. Η αϑξηςη αυτό προόλθε κατϊ ποςϐ € 750.000,00, ςϑμφωνα με τισ 
διατϊξεισ του ϊρθρου 2 παρ. 2 του Ν. 2166/1993, λϐγω τησ ςυγχώνευςησ, απϐ ειςφορϊ του μετοχικοϑ 
τησ απορροφοϑμενησ εταιρεύασ «Β. ΥΨΚΑ ΕΜΠΟΡΙΟ ΕΝΔΤΜΑΣΨΝ ΚΑΙ ΤΠΟΔΗΜΑΣΨΝ ΑΝΨΝΤΜΗ 
ΕΣΑΙΡΕΙΑ» με αριθμϐ Γ.Ε.ΜΗ. 8517201000, ςϑμφωνα με την απϐ 16 ΢επτεμβρύου 2013 ϋκθεςη  ελϋγχου 
του Ορκωτοϑ Ελεγκτό Λογιςτό Παναγιώτη Δημ. Αγγϋλλου,  και κατϊ € 4,86 απϐ καταβολό μετρητών, για 
λϐγουσ ςτρογγυλοπούηςησ. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ τϋςςερα 
εκατομμϑρια εννιακϐςιεσ εβδομόντα μύα χιλιϊδεσ οκτακϐςια τϋςςερα και ογδϐντα ϋξη λεπτϊ (€ 
4.971.804,86) και διαιρεύται ςε δϑο εκατομμϑρια τριακϐςιεσ εβδομόντα οκτώ χιλιϊδεσ οκτακϐςιεσ 
πενόντα τϋςςερισ (2.378.854) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ δϑο ευρώ και εννϋα λεπτών (€ 2,09 τησ κϊθε 
μύασ. 
18) Με την απϐ 28 ΜαϏου 2014 Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ αποφαςύςθηκε (α) 
η μεύωςη τησ ονομαςτικόσ αξύασ τησ κϊθε μετοχόσ απϐ δϑο ευρώ και εννϋα λεπτών (€ 2,09), ςε ϋνα ευρώ 
και πενόντα εννϋα λεπτϊ (€ 1,59) και (β) η μεύωςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου τησ εταιρεύασ κατϊ ευρώ 
ϋνα εκατομμϑριο εκατϐν ογδϐντα εννϋα χιλιϊδεσ τετρακϐςια εύκοςι επτϊ (€ 1.189.427,00), με επιςτροφό 
μετρητών ςτουσ μετϐχουσ. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ τρύα 
εκατομμϑρια επτακϐςιεσ ογδϐντα δϑο χιλιϊδεσ τριακϐςια εβδομόντα επτϊ και ογδϐντα ϋξη λεπτϊ (€ 
3.782.377,86) και διαιρεύται ςε δϑο εκατομμϑρια τριακϐςιεσ εβδομόντα οκτώ χιλιϊδεσ οκτακϐςιεσ 
πενόντα τϋςςερισ (2.378.854) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ ενϐσ ευρώ και πενόντα εννϋα λεπτών (€ 1,59) 
τησ κϊθε μύασ. 
19) Με την απϐ 31 Δεκεμβρύου 2014 Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ 
αποφαςύςθηκε (α) η αϑξηςη τησ ονομαςτικόσ αξύασ τησ κϊθε μετοχόσ απϐ ευρώ και πενόντα εννϋα λεπτϊ 
(€ 1,59)  ςε ϋνα ευρώ και ογδϐντα επτϊ λεπτϊ (€ 1,87) και (β) η αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου τησ 
εταιρεύασ κατϊ ευρώ εξακϐςιεσ εξόντα ϋξι χιλιϊδεσ εβδομόντα και δώδεκα λεπτϊ (€ 666.079,12), με 
κεφαλαιοπούηςη τησ διαφορϊσ που προϋκυψε απϐ την αναπροςαρμογό τησ αξύασ των παγύων 
περιουςιακών ςτοιχεύων τησ εταιρεύασ, ςϑμφωνα με τισ διατϊξεισ του Ν. 2065/1992. Έτςι το μετοχικϐ 
κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ τϋςςερα εκατομμϑρια τετρακϐςιεσ ςαρϊντα οκτώ χιλιϊδεσ 
τετρακϐςια πενόντα ϋξη και ενενόντα οκτώ λεπτϊ (€ 4.448.456,98) και διαιρεύται ςε δϑο εκατομμϑρια 
τριακϐςιεσ εβδομόντα οκτώ χιλιϊδεσ οκτακϐςιεσ πενόντα τϋςςερισ (2.378.854) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ 
αξύασ ενϐσ ευρώ και ογδϐντα επτϊ λεπτών (€ 1,87) τησ κϊθε μύασ. 
20) Με την απϐ 9 Μαρτύου 2018 Έκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ αποφαςύςθηκε 
(α) η μεύωςη τησ ονομαςτικόσ αξύασ τησ κϊθε μετοχόσ απϐ ϋνα ευρώ και ογδϐντα επτϊ λεπτϊ (€ 1,87) ςε 
ϋνα ευρώ και δϑο λεπτϊ (€ 1,02) και (β) η μεύωςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου τησ εταιρεύασ κατϊ ευρώ δϑο 
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εκατομμϑρια εύκοςι δϑο χιλιϊδεσ εύκοςι πϋντε και ενενόντα λεπτϊ  (€ 2.022.025,90), με επιςτροφό 
μετρητών ςτουσ μετϐχουσ, κατϊ την αναλογύα ςυμμετοχόσ του καθενϐσ ςτο μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ 
εταιρεύασ. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ δϑο εκατομμϑρια τετρακϐςιεσ 
εύκοςι ϋξι χιλιϊδεσ τετρακϐςια τριϊντα ϋνα και οκτώ λεπτϊ (€ 2.426.431,08) και διαιρεύται ςε δϑο 
εκατομμϑρια τριακϐςιεσ εβδομόντα οκτώ χιλιϊδεσ οκτακϐςιεσ πενόντα τϋςςερισ (2.378.854) μετοχϋσ, 
ονομαςτικόσ αξύασ ενϐσ ευρώ και δϑο λεπτών (€ 1,02) τησ κϊθε μύασ. 
21) Με την απϐ 8 Μαρτύου 2019 Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ εταιρεύασ αποφαςύςθηκε 
(α) η μεύωςη τησ ονομαςτικόσ αξύασ τησ κϊθε μετοχόσ απϐ ϋνα ευρώ και δϑο λεπτϊ (€ 1,02) ςε πενόντα 
ϋξι λεπτϊ (€ 0,56) και (β) η μεύωςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου τησ εταιρεύασ κατϊ ευρώ ϋνα εκατομμϑριο 
ενενόντα τϋςςερισ χιλιϊδεσ διακϐςια εβδομόντα δϑο και ογδϐντα τϋςςερα λεπτϊ (€ 1,094.272,84), με 
επιςτροφό μετρητών ςτουσ μετϐχουσ, κατϊ την αναλογύα ςυμμετοχόσ του καθενϐσ ςτο μετοχικϐ 
κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ. Έτςι το μετοχικϐ κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε ευρώ ϋνα εκατομμϑριο 
τριακϐςιεσ τριϊντα δϑο χιλιϊδεσ εκατϐν πενόντα οκτώ και εύκοςι τϋςςερα λεπτϊ (€ 1.332.158,24) και 
διαιρεύται ςε δϑο εκατομμϑρια τριακϐςιεσ εβδομόντα οκτώ χιλιϊδεσ οκτακϐςιεσ πενόντα τϋςςερισ 
μετοχϋσ (2.378.854) μετοχϋσ, ονομαςτικόσ αξύασ πενόντα ϋξι λεπτών (€ 0,56) τησ κϊθε μύασ. 
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ΑΤΞΗ΢Η ΜΕΣΟΦΙΚΟΤ ΚΕΥΑΛΑΙΟΤ 

         1.   Κατϊ τη διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ απϐ τη ςϑςταςη τησ  εταιρεύασ, το Διοικητικϐ 
΢υμβοϑλιο ϋχει το δικαύωμα με απϐφαςό του που λαμβϊνεται με πλειοψηφύα των δϑο τρύτων (2/3) 
τουλϊχιςτον του  ςυνϐλου των μελών του : α) Να αυξϊνει το μετοχικϐ κεφϊλαιο μερικϊ ό ολικϊ με την 
ϋκδοςη νϋων μετοχών, για ποςϐ που δεν μπορεύ να υπερβεύ το αρχικϐ μετοχικϐ κεφϊλαιο. β) Να εκδύδει 
ομολογιακϐ δϊνειο με την ϋκδοςη ομολογιών μετατρϋψιμων ςε μετοχϋσ, για ποςϐ που δεν μπορεύ να 
υπερβεύ το μιςϐ του καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου. ΢την περύπτωςη αυτό εφαρμϐζονται οι 
διατϊξεισ των παραγρϊφων 2 και 3 του ϊρθρου 3α του Κ.Ν. 2190/1920. 
         2. Οι πιο πϊνω εξουςύεσ μποροϑν να εκχωροϑνται ςτο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο και με απϐφαςη τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, η οπούα υπϐκειται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιϐτητασ του ϊρθρου 7β του Κ.Ν. 
2190/1920. ΢την περύπτωςη αυτό, το μεν μετοχικϐ κεφϊλαιο μπορεύ να αυξϊνεται μϋχρι το ποςϐ του 
κεφαλαύου που εύναι καταβεβλημϋνο κατϊ την ημερομηνύα που χορηγόθηκε ςτο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο η 
εν λϐγω εξουςύα, το δε ϑψοσ του ομολογιακοϑ δανεύου, δεν μπορεύ να υπερβαύνει το μιςϐ του 
καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου κατϊ την ύδια ημερομηνύα. 
         3. Οι πιο πϊνω εξουςύεσ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου μποροϑν να     ανανεώνονται απϐ τη Γενικό 
΢υνϋλευςη για χρονικϐ διϊςτημα που δεν  υπερβαύνει την πενταετύα για κϊθε ανανϋωςη και η ιςχϑσ του 
αρχύζει μετϊ τη λόξη τησ κϊθε πενταετύασ. Η απϐφαςη αυτόσ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ υπϐκειται ςτισ 
διατυπώςεισ δημοςιϐτητασ του ϊρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920. 
         4.   Κατϊ την διϊρκεια τησ πρώτησ πενταετύασ απϐ τη ςϑςταςη τησ εταιρεύασ, η Γενικό ΢υνϋλευςη 
ϋχει το δικαύωμα με απϐφαςό τησ, που λαμβϊνεται ςϑμφωνα με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 29 παρ. 1 και 2 
και 31 παρ. 1 του Κ.Ν. 2190/1920, να αυξϊνει το μετοχικϐ κεφϊλαιο, μερικϊ ό ολικϊ, με την ϋκδοςη νϋων 
μετοχών, ςυνολικϊ μϋχρι το πενταπλϊςιο του αρχικοϑ μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
         5.   Απαγορεϑεται να αναγρϊφεται ςε οποιοδόποτε ϋντυπο, διαφόμιςη, δημοςύευμα ό ϊλλο ϋγγραφο 
τησ εταιρεύασ, ωσ κεφϊλαιο το ποςϐ για το οπούο δικαιοϑται κατϊ τα ανωτϋρω, να εκδώςει νϋεσ μετοχϋσ 
το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο ό η Γενικό ΢υνϋλευςη. 
         5α. Κατ' εξαύρεςη των διατϊξεων των ανωτϋρω παραγρϊφων 1 και 4, ϐταν τα αποθεματικϊ τησ 
εταιρεύασ υπερβαύνουν το ϋνα τϋταρτο (1/4) του καταβεβλημϋνου μετοχικοϑ κεφαλαύου, για την αϑξηςη 
αυτοϑ απαιτεύται απϐφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, λαμβανομϋνη ςϑμφωνα με τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 
25 παρ. 3 και 29 του παρϐντοσ καταςτατικοϑ και ανϊλογη τροποπούηςη του ςχετικοϑ με το μετοχικϐ 
κεφϊλαιο ϊρθρου του καταςτατικοϑ. 
         5β. Οι αποφαςιζϐμενεσ αυξόςεισ του κεφαλαύου ςϑμφωνα με τισ παραγρϊφουσ 1 και 4, δεν 
αποτελοϑν τροποπούηςη του καταςτατικοϑ. 
         5γ. Η αρμοδιϐτητα του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου να αυξϊνει το μετοχικϐ κεφϊλαιο, ςϑμφωνα με την 
παρϊγραφο 1, μπορεύ να αςκηθεύ παρϊλληλα με αυτόν τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ κατϊ την παρϊγραφο 4 
του παρϐντοσ ϊρθρου. 
         6. Η απϐφαςη του αρμοδύου οργϊνου τησ εταιρεύασ για αϑξηςη μετοχικοϑ κεφαλαύου ό ϋκδοςη 
ομολογιακοϑ δανεύου πρϋπει να αναφϋρει τουλϊχιςτον το ποςϐ τησ αϑξηςησ του κεφαλαύου ό το ϑψοσ 
του ομολογιακοϑ δανεύου, τον τρϐπο κϊλυψόσ τουσ, τον αριθμϐ και το εύδοσ των μετοχών ό των 
ομολογιών που θα εκδοθοϑν, την ονομαςτικό αξύα και  την τιμό διϊθεςησ αυτών και την προθεςμύα 
κϊλυψησ. 
         6α. ΢ε κϊθε περύπτωςη αϑξηςησ του μετοχικοϑ κεφαλαύου που δε γύνεται με ειςφορϊ ςε εύδοσ ό 
ϋκδοςησ ομολογιών με δικαύωμα μετατροπόσ τουσ ςε μετοχϋσ, παρϋχεται δικαύωμα προτύμηςησ ςε 
ολϐκληρο το νϋο κεφϊλαιο ό το ομολογιακϐ δϊνειο, υπϋρ των κατϊ την εποχό τησ ϋκδοςησ μετϐχων, 
ανϊλογα με την ςυμμετοχό τουσ ςτο υφιςτϊμενο μετοχικϐ κεφϊλαιο. 
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         6β. Μετϊ το τϋλοσ τησ προθεςμύασ που ϐριςε το ϐργανο τησ εταιρεύασ που αποφϊςιςε την αϑξηςη για 
την ενϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ, η οπούα δεν μπορεύ ςε καμύα περύπτωςη να εύναι μικρϐτερη 
απϐ ϋνα (1) μόνα, οι μετοχϋσ που δεν ϋχουν αναληφθεύ ςϑμφωνα με τα παραπϊνω, διατύθενται ελεϑθερα 
απϐ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο τησ εταιρεύασ. 
         6γ. ΢την περύπτωςη κατϊ την οπούα το ϐργανο τησ εταιρεύασ που αποφϊςιςε την αϑξηςη του 
μετοχικοϑ κεφαλαύου, παρϋλειψε να ορύςει την προθεςμύα για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ, 
την προθεςμύα αυτό ό τυχϐν παρϊταςη αυτόσ, ορύζει με απϐφαςό του το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο μϋςα ςτα 
προβλεπϐμενα απϐ το ϊρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 χρονικϊ ϐρια. 
         6δ. Η πρϐςκληςη για την ενϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ ςτην οπούα πρϋπει να 
μνημονεϑεται και η προθεςμύα μϋςα ςτην οπούα πρϋπει να αςκηθεύ αυτϐ το δικαύωμα, δημοςιεϑεται ςτο 
Σεϑχοσ Ανωνϑμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωριςμϋνησ Ευθϑνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ. 
         6ε. Η κατϊ τα ανωτϋρω πρϐςκληςη και η προθεςμύα ϊςκηςησ του  δικαιώματοσ προτύμηςησ μποροϑν 
να παραλειφθοϑν, εφ' ϐςον ςτη Γενικό  ΢υνϋλευςη παρϋςτηςαν μϋτοχοι εκπροςωποϑντεσ το ςϑνολο του 
μετοχικοϑ  κεφαλαύου και ϋλαβαν γνώςη τησ προθεςμύασ που τϊχθηκε για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ 
προτύμηςησ ό δόλωςαν την απϐφαςό τουσ για την υπ' αυτών ϊςκηςη ό μη δικαιώματοσ προτύμηςησ. 
         6ςτ. Επύςησ η δημοςύευςη τησ πρϐςκληςησ μπορεύ να γύνει με  ςυςτημϋνη "επύ αποδεύξει" επιςτολό, 
εφ' ϐςον οι μετοχϋσ εύναι ονομαςτικϋσ ςτο ςϑνολϐ τουσ. 
         7. Μϋςα ςτο πρώτο δύμηνο απϐ τη ςϑςταςη τησ εταιρεύασ, το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο υποχρεοϑται να 
ςυνϋλθει ςε ειδικό ςυνεδρύαςη, με μοναδικϐ θϋμα ημερόςιασ διϊταξησ την πιςτοπούηςη καταβολόσ ό μη 
του απϐ το καταςτατικϐ οριζομϋνου αρχικοϑ μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
         8. ΢ε κϊθε περύπτωςη αϑξηςησ του μετοχικοϑ κεφαλαύου, η κατϊ τα ανωτϋρω πιςτοπούηςη τησ 
καταβολόσ ό μη αυτοϑ απϐ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο πρϋπει να γύνεται εντϐσ προθεςμύασ δϑο (2) μηνών 
απϐ την οριςθεύςα προθεςμύα καταβολόσ του ποςοϑ τησ αϑξηςησ. 
         9.  Η προθεςμύα καταβολόσ τησ αϑξηςησ του μετοχικοϑ κεφαλαύου δεν μπορεύ να εύναι μικρϐτερη του 
ενϐσ (1) μηνϐσ και μεγαλϑτερη των τεςςϊρων (4) μηνών απϐ τη λόψη τησ ςχετικόσ απϐφαςησ απϐ το 
αρμϐδιο ϐργανο τησ εταιρεύασ. ΢την περύπτωςη ϐμωσ που η αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου 
ςυνοδεϑεται απϐ ανϊλογη τροποπούηςη του ςχετικοϑ με το μετοχικϐ κεφϊλαιο ϊρθρου του 
καταςτατικοϑ τησ εταιρεύασ, η ωσ ϊνω προθεςμύα μπορεύ να παραταθεύ απϐ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο για 
ϋνα (1) ακϐμη μόνα. 
         10. Μϋςα ςε εύκοςι (20) ημϋρεσ απϐ τη λόξη τησ προθεςμύασ των  παραγρϊφων 7 και 8, η εταιρεύα 
υποχρεοϑται να υποβϊλει ςτο Τπουργεύο Εμπορύου αντύγραφο του ςχετικοϑ πρακτικοϑ ςυνεδρύαςησ του 
Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. 
         11. Η καταβολό των μετρητών για την κϊλυψη του αρχικοϑ μετοχικοϑ κεφαλαύου, τυχϐν αυξόςεων 
αυτοϑ, καθώσ και οι καταθϋςεισ μετϐχων με προοριςμϐ τη μελλοντικό αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου, 
θα πραγματοποιεύται υποχρεωτικϊ με κατϊθεςη ςε λογαριαςμϐ επ' ονϐματι τησ εταιρεύασ που θα 
τηρεύται ςε οιαδόποτε Σρϊπεζα που λειτουργεύ νϐμιμα ςτην Ελλϊδα. 
         12. Καμύα αϑξηςη κεφαλαύου δεν μπορεύ να αποφαςιςθεύ πριν τη δημοςύευςη τησ πρϐςκληςησ για 
πληρωμό τησ τελευταύασ οφειλϐμενησ δϐςεωσ. 

Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο   Β' 
ΜΕΣΟΦΕ΢, ΜΕΣΟΦΟΙ, ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΜΕΙΟΧΗΥΙΑ΢ 
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ΜΕΣΟΦΕ΢ 

         1.  Ο τϑποσ των τύτλων των μετοχών, κανονύζεται κατϊ τη κρύςη και μετϊ απϐ απϐφαςη του 
Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. Οι μετοχϋσ εύναι αριθμημϋνεσ και μποροϑν να εκδοθοϑν ςε τύτλουσ, που 
αντιπροςωπεϑουν μύα ό περιςςϐτερεσ μετοχϋσ. Οι τύτλοι των μετοχών, αποκϐπτονται απϐ διπλϐτυπο 
βιβλύο, φϋρνουν  αϑξοντα αριθμϐ, ημερομηνύα ϋκδοςησ, τη ςφραγύδα τησ Εταιρεύασ, τα υπϐλοιπα κατϊ 
νϐμο ςτοιχεύα για τη περύπτωςη των ονομαςτικών μετοχών, και τισ υπογραφϋσ του Προϋδρου του 
Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου και ενϐσ ϊλλου ΢υμβοϑλου, που ορύζεται απϐ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο. Επύςησ 
φϋρνουν μεριςματαποδεύξεισ με αϑξοντα αριθμϐ αριθμημϋνεσ.  Μϋχρι την ϋκδοςη των οριςτικών τύτλων 
των μετοχών, μποροϑν να παραδοθοϑν ςτουσ δικαιοϑχουσ, προςωρινού τύτλοι, που φϋρνουν ϐλα τα πιο 
πϊνω ςτοιχεύα, εκτϐσ απϐ τισ μεριςματαποδεύξεισ. Οι οριςτικού τύτλοι μετϊ την ϋκδοςη, με μϋριμνα του 
Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, θα παραδοθοϑν ςτουσ κατϐχουσ των προςωρινών τύτλων, με την επιςτροφό 
αυτών. ΢τη ςυνϋχεια οι πιο πϊνω προςωρινού τύτλοι καταςτρϋφονται απϐ  το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο, 
αφοϑ ςυνταχθεύ και υπογραφεύ απϐ αυτϐ, το ςχετικϐ πρωτϐκολλο καταςτροφόσ. Σο ύδιο εφαρμϐζεται 
και ςτην περύπτωςη τησ ϋκδοςησ νϋων τύτλων προσ αντικατϊςταςη παλαιών τύτλων, για οποιοδόποτε 
λϐγο. Οι υπογραφϋσ επύ των μετοχών, τύθενται με τα χϋρια των πιο πϊνω προςώπων. Η υπογραφό του 
Προϋδρου του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου  μπορεύ  να τεθεύ ςτουσ τύτλουσ και με ςφραγιςτόρα. 
         2. Οι μετοχϋσ τησ Εταιρεύασ εύναι αδιαύρετεσ και δεν αναγνωρύζονται περιςςϐτεροι παρϊ μϐνο ϋνασ 
κϑριοσ τησ κϊθε μετοχόσ. Όταν πολλϊ πρϐςωπα τυγχϊνουν ςυγκϑριοι εξ αδιαιρϋτου μετοχόσ ό ϋχουν 
οποιοδόποτε ϊλλο δικαύωμα [ενεχϑρου, επικαρπύασ, κλπ.] επύ τησ μετοχόσ οφεύλουν υποχρεωτικϊ να 
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διορύςουν ϋνα και μϐνο εκπρϐςωπϐ     τουσ που ορύζεται με κοινό ςυμφωνύα που θα τουσ εκπροςωπεύ 
ςτισ ςχϋςεισ τουσ με την Εταιρεύα. ΢ε περύπτωςη διαφωνύασ ςε ϐτι αφορϊ το διοριςμϐ του εκπροςώπου, 
αναςτϋλλεται η ενϊςκηςη των δικαιωμϊτων τουσ που απορρϋουν απϐ τη μετοχό. 
         3.  Κϊθε μετοχό δεν παρϋχει κανϋνα ϊλλο δικαύωμα εκτϐσ απϐ την αξύωςη επύ του μερύςματοσ που θα 
διανεμηθεύ κϊθε χρϐνο, ςϑμφωνα με το Καταςτατικϐ και ςε περύπτωςη διϊλυςησ τησ Εταιρεύασ, τησ 
αξύωςησ επύ του μϋρουσ που αναλογεύ ςτην εταιρικό περιουςύα που θα εκκαθαριςθεύ. 
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         1.  Ο μϋτοχοσ δεν ευθϑνεται απϋναντι ςτουσ τρύτουσ και την εταιρεύα πϋρα απϐ το ποςϐ τησ 
ονομαςτικόσ αξύασ τησ μετοχόσ του. Σα δικαιώματα και οι υποχρεώςεισ κϊθε μετοχόσ, παρακολουθοϑν 
τον κατϊ το Νϐμο κϊτοχο τησ. Η κυριϐτητα του τύτλου αυτόσ, δημιουργεύ την ιδιϐτητα του μετϐχου τησ 
Εταιρεύασ και ςυνεπϊγεται αυτοδύκαια την ανεπιφϑλακτη αποδοχό απϐ αυτϐν των ϐρων του 
Καταςτατικοϑ τησ εταιρεύασ, των αποφϊςεων τησ Γενικόσ ΢υνελεϑςεωσ των μετϐχων, του Διοικητικοϑ 
΢υμβουλύου και των υπολούπων αρμοδύων οργϊνων τησ εταιρεύασ, που λαμβϊνονται μϋςα ςτα ϐρια τησ 
δικαιοδοςύασ τουσ.  Ο μϋτοχοσ ϋχει ϐλα τα δικαιώματα γενικϊ και τισ υποχρεώςεισ, που πηγϊζουν απϐ το 
Νϐμο και το Καταςτατικϐ.  Αυτϐσ αςκεύ τα δικαιώματα του ςχετικϊ με τη διούκηςη τησ Εταιρεύασ μϐνο με 
τη Γενικό ΢υνϋλευςη, και δεν δικαιοϑται να αξιώςει ϊλλη ςυμμετοχό με ϊλλο τρϐπο, ςτη διούκηςη τησ 
Εταιρεύασ, πϋραν απϐ τα δικαιώματα που αναγνωρύζονται ςτουσ μετϐχουσ με το Καταςτατικϐ. 
         2. Κϊθε μϋτοχοσ οπουδόποτε και αν κατοικεύ, για κϊθε διαφορϊ μεταξϑ τησ Εταιρεύασ και των 
μετϐχων, εύτε προϋρχεται απϐ το Καταςτατικϐ, εύτε απϐ το Νϐμο, υπολογύζεται ϐτι ϋχει νϐμιμη κατοικύα 
την ϋδρα τησ εταιρεύασ και υπϊγεται ςτουσ Ελληνικοϑσ Νϐμουσ και την αποκλειςτικό δικαιοδοςύα των 
δικαςτηρύων τησ ϋδρασ τησ Εταιρεύασ, ϐπου οφεύλει να διορύςει αντύκλητο. Εφϐςον δεν διοριςθεύ ο 
αντύκλητοσ αυτϐσ, η Εταιρεύα δικαιοϑται να ενεργεύ προσ αυτϐν δικαςτικϋσ ό εξώδικεσ κοινοποιόςεισ 
προσ το Γραμματϋα των Πρωτοδικών τησ ϋδρασ τησ Εταιρεύασ. Όλεσ οι δημοςιεϑςεισ, κοινοποιόςεισ και 
γνωςτοποιόςεισ, που αφοροϑν τουσ μετϐχουσ και την Εταιρεύα, ενεργοϑνται ςϑμφωνα με τα οριζϐμενα 
απϐ το Νϐμο και το Καταςτατικϐ. 
         3. ΢τουσ μετϐχουσ και γενικϊ ςτουσ καθολικοϑσ ό ειδικοϑσ διαδϐχουσ των δικαιωμϊτων τουσ και 
ςτουσ δανειςτϋσ τουσ, καθώσ επύςησ και ςε οποιοδόποτε κϊτοχο απϐ κϊποια νϐμιμη αιτύα μετοχών τησ 
Εταιρεύασ [θεματοφϑλακεσ, μεςεγγυοϑχοι, ενεχυροδανειςτϋσ, κλπ.] ςε καμύα περύπτωςη δεν μποροϑν να 
προκαλϋςουν κατϊςχεςη ό ςφρϊγιςη οποιαςδόποτε εταιρικόσ περιουςύασ ό των βιβλύων τησ Εταιρεύασ ό 
τη διανομό ό τη εκκαθϊριςη τησ ό να λϊβουν οποιοδόποτε ϊλλο προφυλακτικϐ μϋτρο κατ' αυτόσ. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 9 - 
ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΜΕΙΟΧΗΥΙΑ΢ 

         1. Με αύτηςη μετϐχων που εκπροςωποϑν το 1/20 του μετοχικοϑ κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ, το 
Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο εύναι υποχρεωμϋνο να ςυγκαλεύ ϋκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων, 
ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ τησ η οπούα δεν απϋχει περιςςϐτερο απϐ τριϊντα [30] ημϋρεσ απϐ τη 
χρονολογύα τησ επύδοςησ τησ αύτηςησ προσ τον Πρϐεδρο του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. Η αύτηςη περιϋχει 
ακριβώσ το    αντικεύμενο τησ ημερόςιασ διϊταξησ. 
         2. Με αύτηςη μετϐχων που εκπροςωποϑν το 1/20 του μετοχικοϑ  κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ, ο 
Πρϐεδροσ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου εύναι υποχρεωμϋνοσ να αναβϊλει για μια φορϊ μϐνο τισ 
αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, τακτικόσ ό ϋκτακτησ, ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ για τη λόψη των, 
αυτό που ορύζεται ςτην αύτηςη των μετϐχων, η οπούα  δεν μπορεύ να  απϋχει περιςςϐτερο απϐ τριϊντα 
[30] ημϋρεσ απϐ τη χρονολογύα τησ αναβολόσ.  Η μετ' αναβολό Γενικό ΢υνϋλευςη αποτελεύ ςυνϋχιςη τησ 
προηγοϑμενησ και δεν απαιτεύται η επανϊληψη των διατυπώςεων δημοςύευςησ τησ πρϐςκληςησ των 
μετϐχων, ςε αυτόν δε, μποροϑν να μετϊςχουν και νϋοι μϋτοχοι, τηρουμϋνων των διατϊξεων των ϊρθρων 
27 παρ. 2 και 28 Κ.Ν. 2190/1920". 
         3.  Mε αύτηςη μετϐχων που εκπροςωποϑν το 1/20 του μετοχικοϑ     κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ, 
που υποβϊλλεται ςτην Εταιρεύα πϋντε [5] ολϐκληρεσ ημϋρεσ πριν απϐ τη τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη, το 
Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο εύναι υποχρεωμϋνο :  α] Να ανακοινώνει ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων τα 
ποςϊ τα οπούα κατϊ τη τελευταύα  διετύα καταβλόθηκαν για οποιαδόποτε αιτύα απϐ τη Εταιρεύα ςτα μϋλη 
του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου ό ςτουσ Διευθυντϋσ ό ϊλλουσ υπαλλόλουσ τησ, ϐπωσ και κϊθε ϊλλη παροχό 
προσ  τα πρϐςωπα αυτϊ, ό κϊθε ςϑμβαςη τησ Εταιρεύασ που υφύςταται με αυτοϑσ, απϐ οποιαδόποτε 
αιτύα.  β] Να παρϋχει τισ αιτοϑμενεσ ςυγκεκριμϋνεσ πληροφορύεσ για τισ  υποθϋςεισ τησ Εταιρεύασ, κατϊ το 
μϋτρο που εύναι αυτϋσ χρόςιμεσ για τη πραγματικό εκτύμηςη των θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ.  Σο 
Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο μπορεύ να αρνηθεύ τη παροχό των πληροφοριών που του ζητοϑνται, για 
αποχρώντα λϐγο, αναγρϊφοντασ την  αιτιολογύα ςτα πρακτικϊ. 
         4. Mε αύτηςη μετϐχων που εκπροςωποϑν το ϋνα τρύτο [1/3] του μετοχικοϑ κεφαλαύου που εύναι 
καταβλημϋνο, η οπούα υποβϊλλεται ςτην Εταιρεύα μϋςα ςτη προθεςμύα τησ προηγοϑμενησ παραγρϊφου 
και εφ' ϐςον δεν εκπροςωποϑνται ςτο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο, το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο εύναι 
υποχρεωμϋνο να παρϊςχει προσ αυτοϑσ κατϊ τη Γενικό  ΢υνϋλευςη ό εϊν προτιμϊει πριν απϐ αυτό ςε 
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εκπρϐςωπϐ τουσ, πληροφορύεσ για την  πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων και τη περιουςιακό κατϊςταςη 
τησ Εταιρεύασ. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο μπορεύ να αρνηθεύ για αποχρώντα και ουςιώδη λϐγο, 
αναγρϊφοντασ την αιτιολογύα ςτα πρακτικϊ. 
         5.  ΢τισ  περιπτώςεισ των παρ. 3 και 4 του παρϐντοσ ϊρθρου, τυχϐν αμφιςβότηςη ωσ προσ το βϊςιμο 
ό μη τησ αιτιολογύασ ϊρνηςησ παροχόσ των πληροφοριών επιλϑεται απϐ το Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ 
ϋδρασ τησ εταιρεύασ, με απϐφαςό του, που εκδύδεται κατϊ τη διαδικαςύα των αςφαλιςτικών μϋτρων. Με 
την ύδια απϐφαςη το  Δικαςτόριο υποχρεώνει και την εταιρεύα να παρϊςχει τισ πληροφορύεσ που 
αρνόθηκε. 
         6.  Με αύτηςη μετϐχων που εκπροςωποϑν το ϋνα εικοςτϐ [1/20] του μετοχικοϑ κεφαλαύου που ϋχει 
καταβληθεύ η λόψη απϐφαςησ για κϊποιο θϋμα τησ ημερόςιασ διϊταξησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
ενεργεύται με  ονομαςτικό κλόςη. 
         7.  ΢ε ϐλεσ τισ πιο πϊνω περιπτώςεισ των παραγρϊφων 1 - 4 οι  μϋτοχοι που αιτοϑνται οφεύλουν να 
τηρόςουν κατατεθειμϋνεσ, ςϑμφωνα προσ το ϊρθρο 24 του Καταςτατικοϑ αυτοϑ, τισ μετοχϋσ τουσ που 
τουσ παρϋχουν τα πιο πϊνω δικαιώματα, απϐ τη χρονολογύα τησ επύδοςησ τησ αύτηςόσ τουσ μϋχρι τη 
ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, ενώ ςτισ περιπτώςεισ τησ παραγρϊφου 5, μϋχρι την ϋκδοςη τησ 
απϐφαςησ απϐ το αρμϐδιο Δικαςτόριο.  
         8.  Μϋτοχοι τησ Εταιρεύασ που αντιπροςωπεϑουν το ϋνα εικοςτϐ [1/20] τουλϊχιςτον του μετοχικοϑ 
κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ, ϋχουν δικαύωμα να ζητόςουν απϐ το αρμϐδιο Δικαςτόριο τησ 
περιφϋρειασ ςτην οπούα εδρεϑει η Εταιρεύα, το διοριςμϐ ενϐσ ό περιςςϐτερων  Ελεγκτών για τον ϋλεγχο 
τησ Εταιρεύασ.  
         9. Ο ϋλεγχοσ διατϊζεται, ϐταν πιθανολογεύται ϐτι με τισ καταγγελλϐμενεσ πρϊξεισ παραβιϊζονται οι 
διατϊξεισ των Νϐμων ό του Καταςτατικοϑ αυτοϑ ό οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνελεϑςεωσ, οι δε  
καταγγελλϐμενεσ πρϊξεισ πρϋπει να ϋχουν γύνει ςε χρϐνο που να μην απϋχει περιςςϐτερο απϐ μύα διετύα, 
απϐ τη χρονολογύα τησ ϋγκριςησ  του Ιςολογιςμοϑ τησ χρόςησ μϋςα ςτην οπούα αυτϋσ τελϋςτηκαν. 
         10. Μϋτοχοι τησ Εταιρεύασ που εκπροςωποϑν το ϋνα τρύτο [1/3] του μετοχικοϑ κεφαλαύου που ϋχει 
καταβληθεύ, δικαιοϑνται να ζητόςουν απϐ το αρμϐδιο Δικαςτόριο, ςϑμφωνα προσ την προηγοϑμενη  
παρϊγραφο,  ϋλεγχο τησ Εταιρεύασ, εφ' ϐςον απϐ την ϐλη πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων καθύςταται 
πιςτευτϐ ϐτι η διούκηςη των εταιρικών υποθϋςεων, δεν αςκεύται ϐπωσ επιβϊλλει η χρηςτό και ςυνετό 
διαχεύριςη. Η διϊταξη αυτό δεν εφαρμϐζεται ϐταν η μειοψηφύα που αιτεύται, εκπροςωπεύται ςτο 
Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο τησ Εταιρεύασ. 
         11. Οι αιτοϑντεσ μϋχρι τησ αποφϊςεωσ επύ τησ αύτηςησ, πρϋπει να τηροϑν κατατεθειμϋνεσ ςτο Σαμεύο 
Παρακαταθηκών και Δανεύων, ςτη Σρϊπεζα τησ Ελλϊδοσ, ό ςε οποιαδόποτε ϊλλη ανεγνωριςμϋνη 
Ελληνικό Σρϊπεζα τισ μετοχϋσ που τουσ παρϋχουν το δικαύωμα για την υποβολό τησ αύτηςησ, και βεβαύωσ 
ϐχι λιγϐτερο απϐ τριϊντα [30] ημϋρεσ απϐ την υποβολό τησ αύτηςησ. 

Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο   Γ' 
ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  -10- 
ΕΛΑΦΙ΢ΣΟ΢ ΑΡΙΘΜΟ΢ ΜΕΛΨΝ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

         Η Εταιρεύα διοικεύται απϐ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο, το οπούο αποτελεύται απϐ τρύα [3] κατ' ελϊχιςτο 
και εννϋα [9] κατ' ανώτατο ϐριο μϋλη, τα οπούα εκλϋγονται απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη, και εύναι μϋτοχοι ό 
ϐχι, ό και υπαλλόλουσ τησ Εταιρεύασ, για θητεύα ϋξι [6] χρϐνων, με μυςτικό ψηφοφορύα και με απϐλυτη 
πλειοψηφύα των εκπροςωπουμϋνων ς' αυτό ψόφων. Η θητεύα τουσ αρχύζει απϐ την εκλογό τουσ. Κϊθε 
ςϑμβουλοσ μπορεύ να παραιτηθεύ οποτεδόποτε και η παραύτηςό του υποβϊλλεται ςτο Διοικητικϐ 
΢υμβοϑλιο το οπούο εύναι αρμϐδιο να  αποφαςύςει γι' αυτό. Η εκλογό μϋλουσ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου 
μπορεύ να ανακληθεύ   οποτεδόποτε απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων. 
         Κατ' εξαύρεςη το πρώτο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο που θα διοικόςει την Εταιρεύα μϋχρι τη πρώτη 
τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη, η οπούα θα ςυνϋλθει προσ ϋγκριςη του Ιςολογιςμοϑ τησ πρώτησ εταιρικόσ 
χρόςησ, θα αποτελεύται απϐ τα πιο κϊτω μϋλη 1] Ιωϊννησ Γεραςύμου Υωκϊσ, ωσ Πρϐεδροσ και Διευθϑνων 
΢ϑμβουλοσ, 2] Μηνϊσ Γεραςύμου Υωκϊσ, ωσ Αντιπρϐεδροσ και Διευθϑνων ΢ϑμβουλοσ και 3] Αδαμαντύα 
ςϑζυγοσ Ιωϊννου Υωκϊ ωσ ΢ϑμβουλοσ. Σο πιο πϊνω Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο μπορεύ  μϋχρι τη πρώτη 
τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη να εκλϋξει και τα υπϐλοιπα μϋλη του, μϋχρι να ςυμπληρωθεύ το ανώτατο ϐριο 
του που προβλϋπεται  απϐ το ϊρθρο αυτϐ 

.Α Ρ Θ Ρ Ο  - 11 - 
ΕΚΠΣΨ΢Η ΢ΤΜΒΟΤΛΟΤ 

         1. Η χωρύσ δικαιολογημϋνη αιτύα ό χωρύσ ϊδεια του Διοικητικοϑ  ΢υμβουλύου ςυνεχόσ αποχό κϊποιου 
΢υμβοϑλου απϐ τισ ςυνεδριϊςεισ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου για χρϐνο που υπερβαύνει το εξϊμηνο 
μπορεύ με απϐφαςη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου που θα καταχωρηθεύ ςτα πρακτικϊ του, να θεωρηθεύ 
ςαν παραύτηςη. 
         2. ΢ϑμβουλοσ που απουςιϊζει ό κωλϑεται, μπορεύ με δικό του ευθϑνη, να αναθϋςει κατϊ την απουςύα 
του την εκπροςώπηςό του ςτο ΢υμβοϑλιο απϐ ϊλλο ΢ϑμβουλο. Η εντολό αυτό μπορεύ να δοθεύ με απλό 
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επιςτολό ό τηλεγρϊφημα και απευθϑνεται προσ τον Πρϐεδρο του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. Η 
εξουςιοδϐτηςη για την αντιπροςώπευςη, μπορεύ να περιλαμβϊνει μύα ό και περιςςϐτερεσ ςυνεδριϊςεισ.  
         3. ΢ε περύπτωςη θανϊτου, παραιτόςεωσ ό εξ οιουδόποτε λϐγου εκπτώςεωσ μϋλουσ του Διοικητικοϑ 
΢υμβουλύου, οι ΢ϑμβουλοι που απομϋνουν, εφ' ϐςον εύναι τουλϊχιςτο τρεισ [3] εύναι υποχρεωμϋνοι εντϐσ 
δεκαπενθημϋρου απϐ τη κϋνωςη τησ θϋςησ, να εκλϋξουν προςωρινϐ  αντικαταςτϊτη του ΢υμβοϑλου που 
κενώθηκε η θϋςη, για το υπϐλοιπο τησ  θητεύασ του ςυμβοϑλου αυτοϑ. 
         Ο διοριςμϐσ αυτϐσ υποβϊλλεται προσ ϋγκριςη ςτη πρώτη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων τησ 
Εταιρεύασ που θα ςυγκληθεύ. ΢αν χρϐνοσ θητεύασ υπολογύζεται ο υπϐλοιποσ τησ θητεύασ αυτών τουσ 
οπούουσ κλόθηκαν να αντικαταςτόςουν. 
         Οι πρϊξεισ των προςωρινών ΢υμβοϑλων του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου που εκλϋχτηκαν ϐπωσ πιο 
πϊνω, υπολογύζονται ϋγκυρεσ, ακϐμη και ςτην περύπτωςη που δεν επικυρωθεύ η εκλογό τουσ απϐ τη 
Γενικό ΢υνϋλευςη  των μετϐχων, ςαν οριςτικού ΢ϑμβουλοι. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 12 - 
ΧΗΥΟ΢ ΢ΤΜΒΟΤΛΟΤ 

         Κϊθε ΢ϑμβουλοσ, ϋχει μύα ψόφο, αντιπροςωπεϑοντα ϐμωσ ΢ϑμβουλο  που απουςιϊζει, μπορεύ να ϋχει 
δϑο [2] ψόφουσ, εϊν εξουςιοδοτηθεύ με ειδικό εντολό, που δύνεται με απλό επιςτολό ό τηλεγρϊφημα που 
απευθϑνεται προσ τον Πρϐεδρο του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. Ουδϋποτε ςτο πρϐςωπο του ενϐσ [1] και 
του αυτοϑ ΢υμβοϑλου, μπορεύ να ςυγκεντρωθοϑν περιςςϐτεροι απϐ δϑο [2] ψόφουσ, 
ςυμπεριλαμβανομϋνησ και τησ δικόσ του ψόφου. Κανϋνασ ΢ϑμβουλοσ δεν μπορεύ να αντιπροςωπευθεύ ςτο 
΢υμβοϑλιο με αντιπρϐςωπο ο οπούοσ δεν εύναι  μϋλοσ του. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 13 - 
ΕΤΘΤΝΗ ΢ΤΜΒΟΤΛΟΤ 

         1. Σα μϋλη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου ωσ τϋτοια, ευθϑνονται  ατομικϊ μϐνο απϐ την εντολό που 
τουσ ανατϋθηκε ϋναντι του Νομικοϑ Προςώπου τησ Εταιρεύασ, για κϊθε πταύςμα τουσ, και δεν ϋχουν 
καμύα προςωπικό ευθϑνη απϋναντι ςτουσ μετϐχουσ ατομικϊ ό ςτουσ τρύτουσ, για τη διαχεύριςη γενικϊ και 
διούκηςη τησ Εταιρεύασ, παρϊ μϐνο ςτισ     περιπτώςεισ που ορύζονται απϐ το Νϐμο. 
         2. Η ευθϑνη αυτό δεν υφύςταται εϊν αποδεύξει ϐτι κατϋβαλε την επιμϋλεια του ςυνετοϑ 
οικογενειϊρχου. Αυτϐ δεν ιςχϑει για το Διευθϑνοντα, Εντεταλμϋνο ό ςυμπρϊττοντα ςϑμβουλο τησ 
Εταιρεύασ, οι οπούοι εύναι υπϐχρεοι, ςε κϊθε επιμϋλεια. Επύςησ η ευθϑνη αυτό δεν υφύςταται ςτισ πρϊξεισ 
ό παραλεύψεισ, που ςτηρύζονται ςτισ ςϑννομεσ αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 14 - 
ΑΜΟΙΒΕ΢ ΢ΤΜΒΟΤΛΟΤ 

         1. Κϊθε αμοιβό επύ των κερδών που χορηγεύται ςτα μϋλη του  Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, πρϋπει να 
λαμβϊνεται απϐ το υπϐλοιπο των  καθαρών κερδών που απομϋνει μετϊ την αφαύρεςη των κρατόςεων 
για τακτικϐ αποθεματικϐ και του απαιτουμϋνου ποςοϑ προσ διανομό υπϋρ των μετϐχων, κατϐχων 
ανωνϑμων και ονομαςτικών μετοχών μερύςματοσ ποςοςτοϑ ύςου τουλϊχιςτο προσ ϋξη τα εκατϐ [6%] επύ 
του  αντιπροςωπευομϋνου υπϐ των μετοχών τοϑτων ποςοϑ επύ του  καταβλημϋνου   εταιρικοϑ 
κεφαλαύου, ςε ςυνδυαςμϐ προσ το ϊρθρο 3 του  Α.Ν. 148/1967, ϐπωσ αντικαταςτϊθηκε με το ϊρθρο 1 
του Νϐμου    876/1979. 
         2. Η διϊταξη τησ προηγοϑμενησ παραγρϊφου δεν εφαρμϐζεται, ϐταν πρϐκειται για αποζημύωςη που 
χορηγεύται ςτα μϋλη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, για κϊθε αυτοπρϐςωπη ςυμμετοχό του μϋλουσ ςτισ 
ςυνεδριϊςεισ του. Η αποζημύωςη καθορύζεται προςωρινϊ με απϐφαςη του  Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου κϊθε 
ϋτοσ και βαρϑνει την Εταιρεύα, ϊςχετα   απϐ την ϑπαρξη ό μη κερδών, μϐνο αν εγκριθεύ απϐ την τακτικό 
Γενικό  ΢υνϋλευςη των μετϐχων με ειδικό απϐφαςό τησ. 
         3. Κϊθε ϊλλη αμοιβό ό αποζημύωςη που χορηγεύται για  οποιοδόποτε λϐγο ςε ΢ϑμβουλο και δεν 
καθορύζεται απϐ το Καταςτατικϐ, θεωρεύται ϐτι βαρϑνει την Εταιρεύα, μϐνο αν εγκριθεύ με ειδικό 
απϐφαςη απϐ τη τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη, μετϊ απϐ ειςόγηςη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. Η αμοιβό 
αυτό μπορεύ να μειωθεύ απϐ το Δικαςτόριο, αν κατϊ την αγαθό κρύςη, εύναι υπϋρογκοσ και αντιτϊχθηκαν 
ςτην απϐφαςη που λόφθηκε, μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ϋνα δϋκατο [1/10] του μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
         4. Όταν πρϐκειται για αμοιβϋσ που οφεύλονται ςτα μϋλη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου για υπηρεςύεσ 
που παρϋχουν ςτην Εταιρεύα, με  βϊςη ειδικό ςχϋςη μύςθωςησ εργαςύασ ό εντολόσ, η ςϑμβαςη αυτό τησ 
μύςθωςησ εργαςύασ ό εντολόσ, πρϋπει να ϋχει εγκριθεύ απϐ τη Γενικό     ΢υνϋλευςη, πριν απϐ τη ςϑναψό 
τησ. 
         5. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο μπορεύ να καθορύζει ςε κϊθε περύπτωςη, με απϐφαςό του, που 
λαμβϊνεται με πλειοψηφύα των δϑο τρύτων [2/3] των μελών του, την αποζημύωςη ό αμοιβό που θα 
καταβϊλλεται ςτα μϋλη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, τα οπούα παρϋχουν ό   ϐχι εργαςύα, υπϐ την ϋγκριςη 
τησ τακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, με την επιφϑλαξη τησ διϊταξησ τησ προηγοϑμενησ παραγρϊφου. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 15 - 
΢ΤΓΚΡΟΣΗ΢Η ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΢Ε ΢ΨΜΑ 
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         1. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο μετϊ την εκλογό του απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων, ςυνϋρχεται 
και ςυγκροτεύται ςε ςώμα, εκλϋγοντασ μεταξϑ των μελών, κατϊ τη πρώτη μετϊ τη εκλογό του 
ςυνεδρύαςη, με μυςτικό ψηφοφορύα και με απϐλυτη πλειοψηφύα, τον Πρϐεδρο και τον Αντιπρϐεδρο του, 
ό τουσ Διευθϑνοντεσ, Εντεταλμϋνουσ ό ςυμπρϊττοντεσ ΢υμβοϑλουσ για χρονικϐ διϊςτημα που δεν 
υπερβαύνει το χρϐνο τησ θητεύασ του ΢υμβουλύου. Αναθϋτουν ς' αυτοϑσ την ϊςκηςη ϐλων ό μερικών απϐ 
τισ εξουςύεσ του και καθορύζουν ςυγχρϐνωσ με απϐφαςό του, την δικαιοδοςύα και αρμοδιϐτητα τοϑτων 
με μηνιαύα  αντιμιςθύα, η οπούα εγκρύνεται απϐ τη τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη των  μετϐχων, με ειδικό 
απϐφαςη. 
         Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο μπορεύ να τουσ αντικαταςτόςει με ϊλλουσ, με μεταγενϋςτερη απϐφαςό του 
και πριν τη λόξη τησ θητεύασ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο εύναι υποχρεωμϋνο 
επύςησ να εκλϋξει το πρϐςωπο που εύναι εξουςιοδοτημϋνο για την παραλαβό των εγγρϊφων που 
κοινοποιοϑνται προσ την Εταιρεύα. 
         2. Η ιδιϐτητα του Προϋδρου και Διευθϑνοντοσ, Εντεταλμϋνου ό  ΢υμπρϊττοντοσ ΢υμβοϑλου ό 
Αντιπροϋδρου και Διευθϑνοντοσ Εντεταλμϋνου  ό ΢υμπρϊττοντοσ ΢υμβοϑλου, μπορεύ να ςυμπϋςει ςτο 
ύδιο  πρϐςωπο. 
         3. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο μπορεύ να αναθϋςει ολϐκληρη ό μερικό την εκπροςώπηςη τησ Εταιρεύασ 
ςε ϋνα ό περιςςϐτερα μϋλη του ό  ςε Διευθυντϋσ τησ ςε οποιοδόποτε τρύτο μη μϋλοσ του, καθορύζοντασ 
μαζύ και την ϋκταςη τησ αντιπροςωπευτικόσ του εξουςύασ. 
         4.  Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο ορύζει τον "Γραμματϋα" του ο οπούοσ μπορεύ να εύναι μϋλοσ του 
Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. 
         5.  ΢ε περύπτωςη αποχώρηςησ με οποιοδόποτε τρϐπο μϋλουσ του Προεδρεύου, το Διοικητικϐ 
΢υμβοϑλιο εκλϋγει τον αντικαταςτϊτη του κατϊ την προςεχό ςυνεδρύαςό του. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 16 - 
΢ΤΝΕΔΡΙΑ΢ΕΙ΢ ΣΟΤ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

         1. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο ςυνεδριϊζει με πρϐςκληςη του Προϋδρου και ϐταν αυτϐσ κωλϑεται, του 
Αντιπροϋδρου ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ, τακτικϊ μια φορϊ κϊθε ημερολογιακϐ μόνα, ϋκτακτα ϐςεσ φορϋσ 
ο Πρϐεδροσ και ϐταν νϐμιμα κωλϑεται ό απουςιϊζει, ο Αναπληρωτόσ αυτοϑ κρύνει τοϑτο ςκϐπιμο προσ το 
ςυμφϋρον τησ εταιρεύασ ό ζητόςουν τοϑτο δϑο (2) απϐ τα μϋλη του ΢υμβουλύου,   αναφϋροντασ ςτη 
ςχετικό αύτηςό τουσ και τα προσ ςυζότηςη θϋματα ό  ϐςεσ φορϋσ ο νϐμοσ απαιτεύ. 
         Επιτρϋπεται ςτο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο να ςυνεδριϊζει ϋγκυρα εκτϐσ τησ ϋδρασ τησ εταιρεύασ ςτην 
ημεδαπό εύτε ςτην αλλοδαπό, εφϐςον ςτη ςυνεδρύαςη παρύςτανται ό αντιπροςωπεϑονται ϐλα τα μϋλη 
του και δεν αντιλϋγουν ς' αυτϐ. Και ςτην περύπτωςη αυτό θα πρϋπει να γύνεται ςχετικό μνεύα ςτα 
πρακτικϊ.                          
         2. Οι προςκλόςεισ για τισ ςυνεδριϊςεισ αναφϋρουν τον τϐπο, χρονολογύα, την ώρα και τα ςτην 
ημερόςια διϊταξη θϋματα τησ ςυνεδρύαςησ, υπογρϊφονται απϐ τον Πρϐεδρο  ό το νϐμιμο αναπληρωτό 
του και επιδύδονται δϑο [2] τουλϊχιςτον ολϐκληρεσ ημϋρεσ πριν την  ΢υνεδρύαςη. 
         3. ΢ε περύπτωςη κατϊ την οπούα θα ζητόςουν την ϋκτακτη ςυνεδρύαςη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, 
δϑο [2] απϐ τουσ ςυμβοϑλουσ, ο Πρϐεδροσ εύναι υποχρεωμϋνοσ:  α] Να ςυγκαλϋςει το Διοικητικϐ 
΢υμβοϑλιο ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ τουσ που δεν απϋχει περιςςϐτερο απϐ οκτώ [8] ημϋρεσ απϐ  την 
υποβολό τησ ςχετικόσ αύτηςησ. β] Να θϋτει κϊθε προτεινϐμενο θϋμα ςτην ημερόςια διϊταξη τησ πρώτησ, 
μετϊ την υποβολό τησ ςχετικόσ αύτηςησ, ςυνεδρύαςησ.  
         4. Εϊν ο Πρϐεδροσ ό ο νϐμιμοσ αναπληρωτόσ του αμελεύ την  ςϑγκληςη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, 
μποροϑν να προςκαλϋςουν αυτϐ δϑο [2] ΢ϑμβουλοι, με γραπτό δόλωςη τουσ, που επιδύδεται ςτουσ 
υπϐλοιπουσ, ορύζοντασ την ημϋρα και ώρα τησ ςυνεδρύαςησ, τον τϐπο και τα ςυζητητϋα θϋματα. 

Α  Ρ Θ Ρ Ο  - 17 - 
ΑΠΑΡΣΙΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

         Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει  ϋγκυρα, ϐταν εύναι παρϐντεσ ό 
αντιπροςωπεϑονται οι μιςού και ϋνασ ακϐμη απϐ τουσ ςυμβοϑλουσ, ουδϋποτε ϐμωσ ο αριθμϐσ των μελών 
που  εύναι παρϐντεσ οι ύδιοι, δεν μπορεύ να εύναι μικρϐτεροσ απϐ τρεισ [3]. Για την εξεϑρεςη του αριθμοϑ 
απαρτύασ παραλεύπεται τυχϐν κλϊςμα που προκϑπτει. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 18 - 
ΑΠΟΥΑ΢ΕΙ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

         1.  Οι αποφϊςεισ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, λαμβϊνονται ϋγκυρα με απϐλυτη πλειοψηφύα των 
μελών που εύναι παρϐντεσ και αντιπροςωπεϑονται ςτισ ςυνεδριϊςεισ αυτοϑ, εκτϐσ απϐ την περύπτωςη 
τησ παραγρϊφου 1 του ϊρθρου 6, ϐπωσ και τησ παραγρϊφου 5 του ϊρθρου 14 του παρϐντοσ. Για 
ζητόματα προςωπικϊ, οι αποφϊςεισ του ΢υμβουλύου λαμβϊνονται με μυςτικό ψηφοφορύα που διεξϊγεται 
με  ψηφοδϋλτια. ΢τισ ςυνεδριϊςεισ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου ςε περύπτωςη ιςοψηφύασ δεν υπεριςχϑει 
η ψόφοσ του Προϋδρου αυτοϑ. 
         2. Για τισ ςυζητόςεισ και αποφϊςεισ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, τηροϑνται πρακτικϊ που 
ςυντϊςςονται απϐ τον Γραμματϋα  που ϋχει εκλεγεύ απϐ το ΢υμβοϑλιο,  κατϊ τα οριζϐμενα ςτο ϊρθρο 15 
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παρϊγραφοσ 4 του παρϐντοσ Καταςτατικοϑ  και καταχωροϑνται ςε ειδικϐ Βιβλύο. Αυτϊ υπογρϊφονται 
υποχρεωτικϊ απϐ τον Πρϐεδρο, τουσ ΢υμβοϑλουσ που εύναι παρϐντεσ οι ύδιοι κατϊ τη ςυνεδρύαςη και το 
Γραμματϋα. 
           3. Κανϋνασ απϐ τουσ ΢υμβοϑλουσ δεν μπορεύ να αρνηθεύ την υπογραφό του πρακτικοϑ τησ 
ςυνεδρύαςησ ςτην οπούα παρϋςτη. Δικαιοϑται ϐμωσ να ζητόςει τη καταχώρηςη ς' αυτϐ, περιληπτικϊ τησ  
γνώμησ του. Εϊν κϊποιοσ ΢ϑμβουλοσ αρνηθεύ την υπογραφό των   πρακτικών, αυτϐ ςημειώνεται ς' αυτϐ. 
Πϊντωσ καμύα ακυρϐτητα για τη  νϐμιμα ληφθεύςα απϐφαςη δεν δημιουργεύ η μη υπογραφό του 
πρακτικοϑ  απϐ ΢ϑμβουλο που όταν παρών ςτη ςυνεδρύαςη. 
         4. Με τα Πρακτικϊ πιςτοποιοϑνται οι αποφϊςεισ που λαμβϊνονται, και αναγρϊφονται ακϐμη τα 
παρϐντα μϋλη, με πούα πλειοψηφύα ελόφθηςαν οι αποφϊςεισ και οι ςχετικϋσ με αυτϋσ ςυζητόςεισ 
περιληπτικϊ. 
         5. Αντύγραφα ό αποςπϊςματα απϐ το βιβλύο των πρακτικών του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου 
επικυρώνονται απϐ το, κατϊ τον χρϐνο τησ ϋκδοςησ του αντιγρϊφου ό αποςπϊςματοσ, Πρϐεδρο ό 
Αντιπρϐεδρο του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου ό το Διευθϑνοντα ΢ϑμβουλο ό απϐ τον     εξουςιοδοτοϑμενο 
Διευθυντό τησ Εταιρεύασ. Σα αντύγραφα και  αποςπϊςματα των πρακτικών του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, 
που πρϐκειται να προςαχθοϑν ενώπιον Δικαςτηρύων ό και αλλαχοϑ επικυρώνονται απϐ τον Πρϐεδρο του 
Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου ό το νϐμιμο αναπληρωτό ό τον  εντεταλμϋνο προσ τοϑτο ΢ϑμβουλο, και αυτϐσ 
ϐταν κωλϑεται απϐ το  νϐμιμο αναπληρωτό του, που ορύζεται με ειδικό απϐφαςη του  Διοικητικοϑ 
΢υμβουλύου. 
         6. Αντύγραφα πρακτικών ςυνεδριϊςεων του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, για τα οπούα υπϊρχει 
υποχρϋωςη καταχώρηςησ τουσ ςτο Μητρώο Ανωνϑμων Εταιρειών, ςϑμφωνα με το ϊρθρο 7α του Κ.Ν. 
2190/1920, υποβϊλλονται ςτο Τπουργεύο Εμπορύου μϋςα ςε προθεςμύα εύκοςι (20) ημερών απϐ τη 
ςυνεδρύαςη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 19 - 
ΕΞΟΤ΢ΙΕ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

         1. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο ϋχει την εκπροςώπηςη τησ Εταιρεύασ, ενεργεύ κϊθε πρϊξη διούκηςησ των 
εταιρικών υποθϋςεων και ϋχει την πλϋον εκτεταμϋνη εξουςύα διαχεύριςησ των εταιρικών ςυμφερϐντων, 
για την ανϊπτυξη των κατϊ το Καταςτατικϐ αυτϐ δραςτηριοτότων τησ Εταιρεύασ.  Αποφαςύζει για ϐλα 
γενικϊ τα ζητόματα που αφοροϑν την Εταιρεύα  και για κϊθε πρϊξη  εγκειμϋνη ςτο ςκοπϐ τησ Εταιρεύασ, 
εκτϐσ απϐ εκεύνεσ τισ αποφϊςεισ, πρϊξεισ και ενϋργειεσ, για τισ οπούεσ, εύτε απϐ το Νϐμο, εύτε απϐ το 
Καταςτατικϐ αυτϐ, ϋχει αρμοδιϐτητα η Γενικό    ΢υνϋλευςη ό για τισ οπούεσ ϋχει όδη αποφαςύςει αυτό.  
Περιοριςμϐσ τησ εξουςύασ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου με απϐφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, δεν 
αντιτϊςςεται προσ τουσ καλόσ πύςτεωσ τρύτουσ. Ειδικϐτερα το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο, εκτϐσ πϊντοτε του 
εταιρικοϑ ςκοποϑ, ϋχει τισ πιο κϊτω εξουςύεσ. Η πιο κϊτω απαρύθμηςη τουσ εύναι ενδεικτικό και ϐχι 
περιοριςτικό : 
         α) Εκπροςωπεύ, ενεργώντασ ςυλλογικϊ την Εταιρεύα, ςτα Δικαςτόρια και εξώδικα, ςτην Ελλϊδα και 
ςτο εξωτερικϐ, με ϐλεσ τισ ιδιϐτητεσ του διαδύκου, ενώπιον κϊθε βαθμοϑ και δικαιοδοςύασ και αυτοϑ του 
Αρεύου Πϊγου και του ΢υμβουλύου τησ Επικρατεύασ, ϐπωσ και κϊθε γενικϊ Αρχόσ ημεδαπόσ ό αλλοδαπόσ, 
Διοικητικόσ, Δημοτικόσ, Κοινοτικόσ, Επαγγελματικόσ ό κϊποιασ ϊλλησ Αρχόσ, Οργανιςμών κϊθε φϑςεωσ, 
που εδρεϑουν ςτο εςωτερικϐ και εξωτερικϐ, φυςικών και νομικών προςώπων. 
         β]  Εγεύρει αγωγϋσ, υποβϊλλει μηνϑςεισ, αςκεύ οποιαδόποτε ϋνδικα μϋςα, τακτικϊ ό ϋκτακτα, κατ' 
αποφϊςεων πολιτικών, διοικητικών, ποινικών Δικαςτηρύων ό βουλευμϊτων κϊθε βαθμοϑ και 
δικαιοδοςύασ και παραιτεύται εκ τοϑτων, αγωγών, μηνϑςεων, ενδύκων μϋςων, προςωρινών, 
προφυλακτικών ό ςυντηρητικών μϋτρων και απϐ προνϐμια, προςβϊλει ϋγγραφα ςαν πλαςτϊ ό ϊκυρα. 
Καταργεύ δύκεσ, διαπραγματεϑςεισ, ςυμβϊλλεται και ςυνϊπτει ςυνυποςχετικϊ, ςυμβιβαςμοϑσ 
δικαςτικοϑσ και εξώδικουσ, με οποιουςδόποτε οφειλϋτεσ ό πιςτωτϋσ τησ Εταιρεύασ και με οποιουςδόποτε 
ϐρουσ. 
         γ] Διορύζει διαιτητϋσ νομικοϑσ ςυμβοϑλουσ και πληρεξουςύουσ δικηγϐρουσ τησ Εταιρεύασ παρϋχοντασ 
ς' αυτοϑσ τη δϋουςα δικαςτικό πληρεξουςιϐτητα. Παρύςταται ωσ πολιτικώσ ενϊγων για ηθικό βλϊβη. 
Ενεργεύ αναγκαςτικϋσ ό ςυντηρητικϋσ εκτελϋςεισ, καταςχϋςεισ, εγγραφϋσ προςημειώςεων και υποθηκών 
και ςυναινεύ ςτην ϊρςη τοϑτων ό ςτην αλλαγό τησ ςειρϊσ των υπϋρ τησ Εταιρεύασ εγγεγραμμϋνων 
υποθηκών  ό προςημειώςεων. Αποκτϊ και μεταβιβϊζει κϊθε φϑςεωσ ενοχικϊ δικαιώματα και αποδϋχεται 
υποχρεώςεισ. ΢υνομολογεύ δϊνεια πλην αυτών με ανώνυμεσ ομολογύεσ, παρϋχοντασ ςαν εμπρϊγματη 
αςφϊλεια υποθόκεσ,  προςημειώςεισ, ενϋχυρα επύ τησ κινητόσ περιουςύασ τησ Εταιρεύασ με  
οποιουςδόποτε ϐρουσ εγκρύνει. ΢υνιςτϊ πραγματικϋσ ό προςωπικϋσ δουλεύασ. Επϊγει, δϋχεται, αντεπϊγει 
και δύδει τουσ για την Εταιρεύα  επιβαλλϐμενουσ ϐρκουσ. 
         δ] Ενεργεύ κϊθε μύςθωςη κτιρύων ό εκμύςθωςη αυτών, ςυνϊπτει  οποιαδόποτε ςυμβϐλαια και 
ςυμφωνητικϊ. Φορηγεύ πιςτώςεισ, ενεργεύ προεξοφλόςεισ και προβαύνει ςε κϊθε φϑςεωσ αγορϋσ, 
πωλόςεισ και  εκχωρεύ δικαιώματα που ανόκουν ςτην Εταιρεύα. Αποδϋχεται, εκδύδει, οπιςθογρϊφει, 
εγγυϊται, εξοφλεύ, προεξοφλεύ, ςυναλλαγματικϋσ, γραμμϊτια, επιταγϋσ και κϊθε γενικϊ ϋγγραφο, ςε 
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διαταγό. Αγορϊζει και πωλεύ χρεϐγραφα δύδει τριτεγγυόςεισ υπϋρ φυςικών ό νομικών προςώπων, μετϊ 
των οπούων η Εταιρεύα βρύςκεται ςε ςυναλλαγϋσ προσ εξυπηρϋτηςη του εταιρικοϑ ςκοποϑ.  
         ε] Παρϋχει και δϋχεται ενϋχυρα ό εγγυόςεισ προσ Σρϊπεζεσ και τρύτουσ. Αποδϋχεται εγγυητικϋσ 
επιςτολϋσ προσ ούκουσ εξωτερικοϑ, δημϐςιεσ υπηρεςύεσ ςϑμφωνα  προσ τισ διατϊξεισ των νϐμων που 
ιςχϑουν  κϊθε φορϊ  και των αποφϊςεων των αρμοδύων Αρχών.  Δανεύζεται για τισ ανϊγκεσ τησ Εταιρεύασ 
χρηματικϊ ποςϊ ςε Ελληνικϋσ δραχμϋσ ό ςε οποιοδόποτε ξϋνο νϐμιςμα, με  οριςμϋνη προθεςμύα απϐδοςησ 
και ςε ανοικτϐ λογαριαςμϐ ειςπρϊττει τα οφειλϐμενα ςτην Εταιρεύα, αναλαμβϊνει καταθϋςεισ ςτο ϐνομα 
τησ Εταιρεύασ απϐ οποιαδόποτε Σρϊπεζα, ημεδαπό ό αλλοδαπό. Ειςπρϊττει   χρόματα απϐ το Δημϐςιο και 
απϐ κϊθε Οργανιςμϐ.  ΢υνϊπτει οποιεςδόποτε ςυμβϊςεισ ό εργολαβύεσ μετϊ ό χωρύσ παραχωρόςεισ ό 
προνϐμια, ςυμμετϋχει ςε δημοπραςύεσ, προβαύνει ςε ανούγματα ενϋγγυων πιςτώςεων, παραλαμβϊνει και 
ειςπρϊττει φορτωτικϊ ϋγγραφα, χρηςιμοποιεύ τισ ςτην Εταιρεύα χορηγοϑμενεσ πιςτώςεισ. 
         ςτ] Έχει το απεριϐριςτο και ςε κϊθε χρϐνο δικαύωμα εξελϋγξεωσ των Σαμεύων, τησ Αλληλογραφύασ, 
των λογιςτικών βιβλύων και ςτοιχεύων και γενικϊ κϊθε υπηρεςύασ τησ Εταιρεύασ. Κλεύνει τα βιβλύα και τισ 
ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ τησ Εταιρεύασ και υποβϊλλει αυτϋσ με   την ϋκθεςη πεπραγμϋνων, ϐπωσ 
και την ϋκθεςη των ελεγκτών προσ την Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων προσ ϋγκριςη, προτεύνοντασ προσ 
αυτό τισ ενεργητϋεσ αποςβϋςεισ επύ των επιςφαλών λογαριαςμών, τα κρατηθηςϐμενα ποςϊ προσ 
ςχηματιςμϐ εκτϊκτων αποθεματικών και τα διανεμητϋα ςτουσ μετϐχουσ μερύςματα. 
         ζ] ΢υγκαλεύ τισ τακτικϋσ ό ϋκτακτεσ Γενικϋσ ΢υνελεϑςεισ των Μετϐχων κανονύζοντασ τα θϋματα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ αυτών και τα ςχετικϊ με τη δημοςύευςη τησ ημερόςιασ διϊταξησ των ςε ϐτι αφορϊ τη 
ςϑγκληςη αυτών, ϐπωσ ορύζει ο Νϐμοσ. Τποβϊλλει προσ την Γενικό ΢υνϋλευςη προτϊςεισ τροποπούηςησ 
του Καταςτατικοϑ τησ Εταιρεύασ, για αϑξηςη ό μεύωςη του εταιρικοϑ κεφαλαύου, για παρϊταςη του 
ςυμβατικοϑ χρϐνου διαρκεύασ τησ εταιρεύασ ό διϊλυςησ τησ πριν την πϊροδο του χρϐνου τησ ςυμβατικόσ 
διϊρκειασ τησ, για την μετατροπό τησ ςε ϊλλη οποιαςδόποτε μορφόσ  [τϑπου] Εταιρεύα ό για ςυγχώνευςό 
τησ με ϊλλη. 
         η] ΢υντϊςςει τουσ αναγκαύουσ κανονιςμοϑσ τησ Εςωτερικόσ Τπηρεςύασ του Κεντρικοϑ, των 
Τποκαταςτημϊτων και τον τρϐπο των εργαςιών αυτών και ρυθμύζει τα ςχετικϊ με την εξωτερικό 
λειτουργύα τησ Εταιρεύασ. 
         θ] ΢υνϊπτει τισ ςυμβϊςεισ αντιπροςωπεύασ με ημεδαποϑσ ό αλλοδαποϑσ ούκουσ, ϐπωσ και τισ αυτϋσ 
τησ κτόςησ και εκμετϊλλευςησ κϊθε δικαιώματοσ ό προνομύου, αναγκαύου ό χρηςύμου για τουσ απϐ την  
Εταιρεύα επιδιωκομϋνουσ ςκοποϑσ. 
         ι] Αποφαςύζει την ςυμμετοχό τησ Εταιρεύασ ςε υφιςταμϋνεσ ό ιδρυθηςομϋνεσ ομοειδεύσ, 
οποιαςδόποτε νομικόσ μορφόσ επιχειρόςεισ, ϐπωσ επύςησ και την ύδρυςη και εκμετϊλλευςη νϋων 
ςυναφών επιχειρόςεων. 
         ια] Διορύζει και παϑει το προςωπικϐ τησ Κεντρικόσ Τπηρεςύασ τησ Εταιρεύασ και καθορύζει τα 
καθόκοντα, την δικαιοδοςύα και τισ αρμοδιϐτητεσ αυτών, ϐπωσ και τισ αμοιβϋσ των, εκτϐσ εϊν πρϐκειται  
περύ μελών του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, οπϐτε αυτϋσ για να βαρϑνουν την Εταιρεύα, πρϋπει να 
εγκρύνονται απϐ την Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη με ειδικό απϐφαςη τησ και  
         ιβ] Γενικϊ για κϊθε ϊλλο θϋμα που ϋχει ςχϋςη με την διαχεύριςη  των εταιρικών ςυμφερϐντων, ςτην 
ανϊπτυξη των δραςτηριοτότων τησ Εταιρεύασ κατϊ το Καταςτατικϐ αυτϐ. 
         2. Πρϊξεισ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, ακϐμα και αν εύναι εκτϐσ του εταιρικοϑ ςκοποϑ, δεςμεϑουν 
την εταιρεύα απϋναντι ςτουσ τρύτουσ, εκτϐσ αν αποδειχθεύ ϐτι ο τρύτοσ γνώριζε την υπϋρβαςη του 
εταιρικοϑ ςκοποϑ ό ώφειλε να την γνωρύζει. Δεν ςυνιςτϊ απϐδειξη μϐνη  η τόρηςη των διατυπώςεων 
δημοςιϐτητασ ωσ προσ το καταςτατικϐ τησ εταιρεύασ ό τισ τροποποιόςεισ του. 
         3. Περιοριςμού τησ εξουςύασ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου απϐ το Καταςτατικϐ ό απϐ απϐφαςη τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ δεν αντιτϊςςουν    ςτουσ καλϐπιςτουσ τρύτουσ, ακϐμη και αν ϋχουν υποβληθεύ ςτισ 
διατυπώςεισ δημοςιϐτητασ. 
         4. Οι αποκτόςεισ κινητών ό ακινότων προσ πϊγια εκμετϊλλευςη  αυτών απϐ την Εταιρεύα, τα απϐ το 
Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο χορηγοϑμενα δϊνεια, πιςτώςεισ ό εγγυόςεισ, ωσ και κϊθε ϊλλη απϐ αυτϐ 
ςυναπτϐμενη ςϑμβαςη, τελοϑν υπϐ την επιφϑλαξη των διατϊξεων των ϊρθρων 10 και 23α του 
Κ.Ν.2190/1920, ωσ ιςχϑουν, κατϊ περύπτωςη. 

Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο    Δ' 
ΓΕΝΙΚΕ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢ΕΙ΢ 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 20 - 
ΕΔΡΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

         1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων εύναι το ανώτατο κυρύαρχο ϐργανο αυτόσ και δικαιοϑται να 
αποφαςύζει για κϊθε υπϐθεςη που αφορϊ την Εταιρεύα, και αφοϑ καταρτιςθεύ ςϑμφωνα με το 
Καταςτατικϐ εκπροςωπεύ την ομϊδα των μετϐχων, οι δε νϐμιμεσ αποφϊςεισ αυτόσ υποχρεοϑν ϐλουσ τουσ 
Μετϐχουσ και αυτοϑσ ακϐμη που εύναι απϐντεσ και   τουσ διαφωνοϑντεσ. 
         2. Η Γενικό ΢υνϋλευςη, ςυγκαλοϑμενη απϐ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο, ςυνϋρχεται ςτην ϋδρα τησ 
Εταιρεύασ, υποχρεωτικϊ, μύα φορϊ  τουλϊχιςτον κϊθε εταιρικό χρόςη και μϋςα ςε ϋξη [6] το πολϑ μόνεσ 
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απϐ τη λόξη τησ χρόςησ αυτόσ και ϋκτακτα ϐςεσ φορϋσ τοϑτο κρύνει ςκϐπιμο ό υποχρεοϑται απϐ το Νϐμο 
να πρϊξει τοϑτο. Επιτρϋπεται να ςυνϋρχεται η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων και ςε ϊλλο τϐπο εκτϐσ τησ 
ϋδρασ τησ εταιρεύασ ςτην ημεδαπό, μετϊ απϐ ειδικό ϊδεια του Τπουργοϑ Εμπορύου, ςτην οπούα θα 
καθορύζονται και οι ϐροι υπϐ τουσ οπούουσ χορηγεύται η ϊδεια. Η χορόγηςη τησ ϊνω αδεύασ δεν απαιτεύται 
ϐταν ςτη ςυνϋλευςη παρύςτανται ό αντιπροςωπεϑονται μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ςϑνολο του 
μετοχικοϑ κεφαλαύου και κανεύσ μϋτοχοσ δεν αντιλϋγει ςτην πραγματοπούηςη τησ ςυνεδρύαςησ και ςτη 
λόψη αποφϊςεων. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 21 - 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

         1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη, με εξαύρεςη τισ επαναληπτικϋσ ΢υνελεϑςεισ και τισ εξομοιοϑμενεσ με αυτϋσ 
πρϋπει να καλεύται εύκοςι [20] τουλϊχιςτο ημϋρεσ πριν την οριζϐμενη για την ςυνεδρύαςη αυτόσ, 
υπολογιζϐμενων και των εξαιρετϋων ημερών. Η ημϋρα τησ δημοςύευςησ τησ πρϐςκληςησ τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ και η ημϋρα τησ ςυνεδρύαςησ αυτόσ δεν υπολογύζονται. Δεν απαιτεύται πρϐςκληςη για 
ςϑγκληςη Γενικόσ ΢υνϋλευςησ ςτην    περύπτωςη κατϊ την οπούα ςτη ςυνϋλευςη παρύςτανται ό 
αντιπροςωπεϑονται μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ςϑνολο του μετοχικοϑ κεφαλαύου και κανεύσ απϐ 
αυτοϑσ δεν αντιλϋγει ςτην πραγματοπούηςη τησ και ςτη λόψη αποφϊςεων. Η Γενικό ΢υνϋλευςη που 
ςυνϋρχεται μετϊ απϐ αναβολό που ζότηςε η     μειοψηφύα αποτελεύ ςυνϋχεια τησ προηγοϑμενησ και δεν 
απαιτεύται η  επανϊληψη των διατυπώςεων δημοςύευςησ τησ πρϐςκληςησ των  μετϐχων. 
         2. Η πρϐςκληςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ η οπούα περιλαμβϊνει  τουλϊχιςτον το ούκημα, τη 
χρονολογύα και την ώρα τησ ςυνεδρύαςησ, καθώσ και τα θϋματα τησ ημερηςύασ διατϊξεωσ με ςαφόνεια, 
τοιχοκολλεύται ςε εμφανό θϋςη του καταςτόματοσ τησ Εταιρεύασ και  δημοςιεϑεται ωσ εξόσ :  α] ςτο 
Σεϑχοσ Ανωνϑμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ  Ευθϑνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ, 
ςϑμφωνα με το ϊρθρο 3 του απϐ 16 Ιανουαρύου 1930 Π. Δ/τοσ "Περύ Ανωνϑμων Εταιρειών". β] Οι 
προςκλόςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, ϐπωσ και οι ετόςιεσ  οικονομικϋσ καταςτϊςεισ, δημοςιεϑονται ςε 
μια πολιτικό και μια  οικονομικό εφημερύδα, ϐπωσ ορύζει ο νϐμοσ.  Εφϐςον η Εταιρεύα δεν εδρεϑει ςτην 
περιοχό του Δόμου Αθηναύων, η πρϐςκληςη πρϋπει να δημοςιεϑεται και ςε μύα ημερόςια ό εβδομαδιαύα     
εφημερύδα, απϐ εκεύνεσ που τυχϐν εκδύδονται ςτην περιοχό τησ ϋδρασ τησ και ςε περύπτωςη που δεν 
εκδύδεται εφημερύδα ςτην περιοχό αυτό, ςε μύα απϐ τισ εκδιδϐμενεσ ςτην πρωτεϑουςα του Νομοϑ ςτον 
οπούο η     εταιρεύα ϋχει την ϋδρα τησ. Η πρϐςκληςη αυτό δημοςιεϑεται προ δϋκα [10] πλόρων ημερών ςτο  
Σεϑχοσ Ανωνϑμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωριςμϋνησ Ευθϑνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ 
και προ εύκοςι [20] πλόρων ημερών ςτισ ωσ ϊνω ημερόςιεσ ό εβδομαδιαύεσ πολιτικϋσ εφημερύδεσ και 
ημερόςιεσ οικονομικϋσ εφημερύδεσ. ΢τισ περιπτώςεισ επαναληπτικών Γενικών ΢υνελεϑςεων, οι 
παραπϊνω προθεςμύεσ ςυντϋμνονται ςτο μιςϐ. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 22 - 
ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ ΔΙΑΣΑΞΗ 

         1. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο τησ Εταιρεύασ, εύναι υποχρεωμϋνο να υποβϊλει ςτην αρμϐδια 
εποπτεϑουςα Αρχό εύκοςι [20] τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ πριν απϐ κϊθε Γενικό ΢υνϋλευςη των 
μετϐχων τησ επικυρωμϋνο αντύγραφο τησ ημερηςύασ διατϊξεωσ με επεξηγηματικό   ϋκθεςη των θεμϊτων 
που αναγρϊφονται ς' αυτό, απϐ ϋνα αντύτυπο των  φϑλλων των εφημερύδων ςτισ οπούεσ δημοςιεϑθηκε 
αυτό και αντύγραφα των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων. 
         Η πρϐςκληςη επαναληπτικών Γενικών ΢υνελεϑςεων ανακοινώνεται ϐπωσ πιο πϊνω, πριν δϋκα [10] 
τουλϊχιςτον πλόρεισ ημϋρεσ. 
         2. Επύςησ εύναι υποχρεωμϋνο ϐπωσ μετϊ απϐ κϊθε Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων, υποβϊλει ςτην 
Αρχό που μνημονεϑεται ςτην προηγοϑμενη παρϊγραφο του ϊρθρου αυτοϑ, μϋςα ςε εύκοςι [20] ημϋρεσ, 
επικυρωμϋνο αντύγραφο των πρακτικών αυτόσ. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 23 - 
ΠΙΝΑΚΑ΢ ΜΕΣΟΦΨΝ 

         1. Δϋκα [10] ημϋρεσ πριν απϐ την τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη, κϊθε μϋτοχοσ μπορεύ να πϊρει απϐ την 
Εταιρεύα τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ και τισ ςχετικϋσ εκθϋςεισ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου και 
των Ελεγκτών, οι οπούεσ θα υποβληθοϑν ςτην ΢υνϋλευςη προσ ϋγκριςη. 
         2. ΢αρϊντα οκτώ [48] ώρεσ πριν απϐ κϊθε Γενικό ΢υνϋλευςη, πρϋπει να τοιχοκολλϊται ςε εμφανό 
θϋςη του καταςτόματοσ τησ Εταιρεύασ, πύνακασ των μετϐχων που ϋχουν δικαύωμα ψόφου κατϊ τη  Γενικό 
αυτό ΢υνϋλευςη, με ϋνδειξη των τυχϐν αντιπροςώπων τουσ, του αριθμοϑ των μετοχών και ψόφων του 
καθενϐσ και των διευθϑνςεων των μετϐχων και των τυχϐν αντιπροςώπων αυτών. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 24 - 
ΔΙΚΑΙΨΜΑ ΠΑΡΑ΢ΣΑ΢Η΢ ΢Ε ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 

         1. Δικαύωμα παρϊςταςησ ςτισ Γενικϋσ ΢υνελεϑςεισ, τακτικϋσ ό  ϋκτακτεσ, ϋχει κϊθε μϋτοχοσ, κϑριοσ 
τουλϊχιςτον μιασ [1] μετοχόσ. Οι μϋτοχοι μποροϑν να παρύςτανται ςτισ Γενικϋσ ΢υνελεϑςεισ και με 
αντιπροςώπουσ, μετϐχων ό ϐχι, δύδοντασ τη ςχετικό πληρεξουςιϐτητα και  με απλό επιςτολό. Οι ανόλικοι, 
οι απαγορευμϋνοι και τα νομικϊ πρϐςωπα, αντιπροςωπεϑονται με τουσ νϐμιμουσ αντιπροςώπουσ των. 
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         2. Οι δικαιοϑμενοι και επιθυμοϑντεσ να μετϊςχουν τησ Γενικόσ ΢υνελεϑςεωσ μϋτοχοι, οφεύλουν να 
καταθϋςουν τισ μετοχϋσ αυτών ςτο Σαμεύο τησ Εταιρεύασ, ςτο Σαμεύο Παρακαταθηκών και Δανεύων, ςε 
οποιαδόποτε ςτην Ελλϊδα Ανώνυμη Σραπεζικό Εταιρεύα ό και ςε Σρϊπεζεσ Αλλοδαπόσ, οριζϐμενεσ ςτην 
πρϐςκληςη, πϋντε [5] τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν την οριςθεύςα για την ςυνεδρύαςη τησ ΢υνϋλευςησ. 
         3. Η προθεςμύα τησ προηγουμϋνησ παραγρϊφου ιςχϑει και για τισ  καταθϋςεισ ςτην Εταιρεύα των 
αποδεύξεων κατϊθεςησ και των εγγρϊφων αντιπροςωπεύασ. 
         4. Μϋτοχοι που δεν ςυμμορφώθηκαν προσ τισ διατϊξεισ του ϊρθρου τοϑτου μετϋχουν ςτη  Γενικό 
΢υνϋλευςη μϐνο μετϊ απϐ ϊδεια αυτόσ. 
         5. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο εύναι υποχρεωμϋνο να καταχωρόςει  ςτον πύνακα των εχϐντων δικαύωμα 
ψόφου, κατϊ τη Γενικό ΢υνϋλευςη  μετϐχων, που προβλϋπεται απϐ το ϊρθρο 23 παρ. 2 του παρϐντοσ 
Καταςτατικοϑ, ϐλουσ τουσ μετϐχουσ που ςυμμορφώθηκαν προσ τισ διατϊξεισ του παρϐντοσ ϊρθρου. 
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ΑΠΑΡΣΙΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

         1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ των θεμϊτων τησ ημερηςύασ 
διατϊξεωσ, ϐταν παρύςτανται ό  αντιπροςωπεϑωνται κατ' αυτόν μϋτοχοι που εκπροςωποϑν το ϋνα 
πϋμπτο [1/5] τουλϊχιςτον του καταβλημϋνου εταιρικοϑ κεφαλαύου. 
         2. Όταν δεν ςυντελεςθεύ η απαρτύα αυτό, η Γενικό ΢υνϋλευςη ςυνϋρχεται εκ νϋου μϋςα ςε εύκοςι [20] 
ημϋρεσ απϐ τη χρονολογύα τησ ςυνεδρύαςησ που ματαιώθηκε, προςκαλοϑμενη πριν δϋκα [10] 
τουλϊχιςτον  ημϋρεσ, βρύςκεται δε ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ    των θεμϊτων τησ αρχικόσ 
ημερόςιασ διϊταξησ, οποιοδόποτε και αν εύναι το κατ' αυτόν εκπροςωποϑμενο τμόμα του καταβλημϋνου 
εταιρικοϑ κεφαλαύου. 
         3. Εξαιρετικϊ προκειμϋνου για αποφϊςεισ που αφοροϑν ςτη μεταβολό τησ εθνικϐτητασ τησ 
εταιρεύασ, ςε μεταβολό του αντικειμϋνου τησ επιχεύρηςησ αυτόσ, ςε επαϑξηςη των υποχρεώςεων των 
μετϐχων, ςε  αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου μη προβλεπϐμενη απϐ το καταςτατικϐ, ςϑμφωνα με το 
ϊρθρο 13 παρ. 1 και 2 Κ.Ν. 2190/1920, η επιβαλλϐμενη απϐ τισ διατϊξεισ νϐμων, ςε μεύωςη του μετοχικοϑ 
κεφαλαύου, ςε ϋκδοςη δανεύου δι' ομολογιών, ςε μεταβολό του τρϐπου διϊθεςησ των κερδών, ςε 
ςυγχώνευςη, διϊςπαςη, μετατροπό, αναβύωςη, παρϊταςη τησ διϊρκειασ ό διϊλυςη τησ εταιρεύασ, παροχό 
ό ανανϋωςη εξουςύασ προσ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο για αϑξηςη του μετοχικοϑ κεφαλαύου ό ϋκδοςη 
ομολογιακοϑ δανεύου, ςϑμφωνα με το ϊρθρο 13 παρ. 1 Κ.Ν. 2190/1920, η ΢υνϋλευςη ευρύςκεται ςε 
απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ των θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ, ϐταν παρύςτανται ό 
αντιπροςωπεϑονται κατ' αυτόν μϋτοχοι εκπροςωποϑντεσ τα δϑο τρύτα (2/3) του καταβεβλημϋνου 
μετοχικοϑ κεφαλαύου. 
         4. Αν δεν ςυντελεςθεύ αυτό η απαρτύα, η Γενικό ΢υνϋλευςη προςκαλεύται και ςυνϋρχεται εκ νϋου 
κατϊ τισ διατϊξεισ τησ  παραγρϊφου 2 του παρϐντοσ ϊρθρου επύ των θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερόςιασ 
διϊταξησ, ϐταν εκπροςωπεύται κατ' αυτό το μιςϐ [1/2] τουλϊχιςτον του καταβλημϋνου εταιρικοϑ 
κεφαλαύου. Αν δεν ςυντελεςθεύ και η απαρτύα αυτό, η ΢υνϋλευςη προςκαλοϑμενη και ςυνερχομϋνη κατϊ 
τα πιο πϊνω βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ των θεμϊτων τησ αρχικόσ ημερόςιασ 
διϊταξησ, ϐταν εκπροςωπεύται κατ' αυτό το ϋνα τρύτο [1/3] τουλϊχιςτον του καταβλημϋνου εταιρικοϑ 
κεφαλαύου. 
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ΔΙΚΑΙΨΜΑ ΧΗΥΟΤ 

    1. Κϊθε μετοχό παρϋχει δικαύωμα ψόφου και ο νομιμοποιοϑμενοσ κϊτοχοσ αυτόσ ϋχει δικαύωμα ψόφου, 
ανϊλογο προσ το υπϐ τησ μετοχόσ αντιπροςωπευϐμενο ποςοςτϐ το κεφαλαύου. 
    2. ΢ϑμβαςη μεταξϑ του επικαρπωτοϑ και του κυρύου μετοχόσ δια τησ οπούασ ςυμφωνεύται ϐτι το εκ τησ 
μετοχόσ δικαύωμα ψόφου ανόκει ςτον κϑριο, εύναι ϋγκυρη. 
    3. Σρϊπεζεσ μποροϑν να ψηφύζουν με μετοχϋσ που δεν ανόκουν ς’ αυτϋσ, αν εύναι εξουςιοδοτημϋνεσ με 
ϋγγραφο. Σο ϋγγραφο πρϋπει να εύναι πλόρωσ ςυμπληρωμϋνο κατϊ τον χρϐνο τησ ϋκδοςησ. Η παρεχϐμενη 
εξουςιοδϐτηςη εύναι ελεϑθερα ανακλητό και δεν μπορεύ να δοθεύ για χρονικϐ διϊςτημα μεγαλϑτερο των 
δϋκα πϋντε (15) μηνών. 
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ΑΠΟΥΑ΢ΕΙ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

         1. Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ λαμβϊνονται με απϐλυτη πλειοψηφύα των ς' αυτό 
εκπροςωπουμϋνων ψόφων. 
         2. Εξαιρετικϊ οι αποφϊςεισ τησ παρ. 3 του ϊρθρου 25 του παρϐντοσ Καταςτατικοϑ, λαμβϊνονται με 
πλειοψηφύα των δϑο τρύτων [2/3] των ψόφων που εκπροςωποϑνται ςτη ΢υνϋλευςη. 
         3. Οι ψηφοφορύεσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη, διεξϊγονται φανερϋσ. Μπορεύ ϐμωσ, με την επιφϑλαξη τησ 
διϊταξησ τησ παραγρϊφου 1 του ϊρθρου 30 του παρϐντοσ Καταςτατικοϑ, η ΢υνϋλευςη πριν απϐ την  
ψηφοφορύα επύ οποιουδόποτε θϋματοσ να αποφαςύςει ϐπωσ αϑτη διεξαχθεύ  μυςτικό με ψηφοδϋλτια ό 
και με ονομαςτικό κλόςη. 
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΢ΤΝΕΔΡΙΑ΢ΕΙ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
         1. Οι ςυζητόςεισ και αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ περιορύζονται ςτα θϋματα τα οπούα 
αναγρϊφονται ςτη δημοςιευϐμενη παραπϊνω κατϊ την παρ. 2 του ϊρθρου 21 του παρϐντοσ 
Καταςτατικοϑ  ημερόςια διϊταξη. ΢υζότηςη εκτϐσ των θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ, δεν  
επιτρϋπεται παρϊ μϐνο εξαιρετικϊ επύ προτϊςεων για ςϑγκληςη ϊλλησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ και για 
τροπολογύεσ των προσ την Γενικό ΢υνϋλευςη προτϊςεων του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. Η ημερόςια 
διϊταξη καταρτύζεται απϐ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο και περιλαμβϊνει μϐνο τισ προτϊςεισ αυτοϑ προσ την 
Γενικό ΢υνϋλευςη. Οι  ενςτϊςεισ κατϊ τησ ημερόςιασ διϊταξησ πρϋπει να υποβϊλλονται κατϊ την ϋναρξη 
τησ ςυνεδρύαςησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ και πριν την εύςοδο αυτόσ ςτην ημερόςια διϊταξη, διαφορετικϊ 
εύναι απαρϊδεκτεσ. 
         2. ΢τη Γενικό ΢υνϋλευςη προεδρεϑει προςωρινϊ ο Πρϐεδροσ του  Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου ό ϐταν 
αυτϐσ κωλϑεται, ο πρεςβϑτεροσ των  παριςταμϋνων ΢υμβοϑλων, μϋχρισ ϐτου εξελεγχθεύ απϐ τη Γενικό 
΢υνϋλευςη ο κατϊλογοσ των δικαιουμϋνων να μετϊςχουν ςτη ΢υνϋλευςη  μετϐχων και εκλεγεύ το τακτικϐ 
Προεδρεύο, αποτελοϑμενο απϐ τον Πρϐεδρο και ϋνα  Γραμματϋα ο οπούοσ εκτελεύ και χρϋη ψηφολϋκτη. Η 
εκλογό γύνεται με μυςτικό ψηφοφορύα εκτϐσ εϊν ομϐφωνα η Γενικό ΢υνϋλευςη αποφαςύςει αλλιώσ. 
         3. Ο κατ' αυτϐ τον τρϐπο εκλεγεύσ Πρϐεδροσ, ο οπούοσ μπορεύ να  εύναι και αυτϐσ ο Πρϐεδροσ του 
Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου ό μϋλοσ αυτοϑ διευθϑνει τισ εργαςύεσ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ για την οπούα 
κρατοϑνται απϐ το Γραμματϋα πρακτικϊ ςε ειδικϐ βιβλύο, ςτο οπούο καταχωρύζονται περιληπτικϊ οι κατϊ 
τισ ςυνελεϑςεισ γενϐμενεσ ςυζητόςεισ και οι επ' αυτών ληφθεύςεσ αποφϊςεισ. Σα πρακτικϊ 
υπογρϊφονται απϐ τον Πρϐεδρο τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ και τον Γραμματϋα αυτόσ. 
         4. Με αύτηςη μετϐχου, ο Πρϐεδροσ τησ ΢υνϋλευςησ εύναι υποχρεωμϋνοσ να καταχωρόςει ςτα 
Πρακτικϊ ακριβό περύληψη τησ γνώμησ αυτοϑ. ΢το ύδιο βιβλύο καταχωρύζεται και κατϊλογοσ των 
παραςτϊντων ό αντιπροςωπευθϋντων κατϊ τη Γενικό ΢υνϋλευςη μετϐχων, ςυνταγμϋνοσ ςϑμφωνα προσ 
το ϊρθρο 23 παρ. 2 του παρϐντοσ Καταςτατικοϑ. 
         5. Εϊν ςτη ςυνϋλευςη παρύςταται ϋνασ μϐνο μϋτοχοσ, τϐτε την παρακολουθεύ ο αντιπρϐςωποσ τησ 
αρμϐδιασ εποπτεϑουςασ Αρχόσ ό ΢υμβολαιογρϊφοσ τησ ϋδρασ τησ Εταιρεύασ, ο οπούοσ προςυπογρϊφει τα  
πρακτικϊ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
         6. Αντύγραφα και αποςπϊςματα πρακτικών επικυρώνονται απϐ το Πρϐεδρο τησ οικεύασ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ ό απϐ το κατϊ τον χρϐνο τησ επικϑρωςησ Πρϐεδρο του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου και ϐταν 
αυτϐσ κωλϑεται απϐ το νϐμιμο αναπληρωτό του ό απϐ τον εντεταλμϋνο ΢ϑμβουλο ό τον ειδικϊ 
εξουςιοδοτημϋνο Διευθυντό τησ Εταιρεύασ. 
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ΑΠOΚΛΕΙ΢ΣΙΚΗ ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

         Η Γενικό ΢υνϋλευςη εύναι μϐνη αρμοδύα να αποφαςύζει για : α]   Σροποποιόςεισ του Καταςτατικοϑ 
ωσ τοιοϑτων θεωρουμϋνων πϊντωσ και των αυξόςεων ό μειώςεων του εταιρικοϑ κεφαλαύου, με εξαύρεςη 
τισ περιπτώςεισ των αναφερομϋνων εν παρ. 1,  του ϊρθρου 6 του παρϐντοσ Καταςτατικοϑ, β] Εκλογό 
αντικατϊςταςησ μελών Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου,  εκτϐσ των περιπτώςεων των αναφερομϋνων ςτο ϊρθρο 
10 και ςτην  παρϊγραφο 3 του ϊρθρου 11 του παρϐντοσ καταςτατικοϑ και απαλλαγό των απϐ κϊθε 
ευθϑνη, γ] Έγκριςη των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων τησ    Εταιρεύασ, δ] Διϊθεςη των ετόςιων 
κερδών, ε] Έκδοςη δανεύου με ομολογύεσ ωσ και τισ ομολογύεσ ςϑμφωνα με το ϊρθρο 3α του Κ.Ν.  
2190/1920 και ϊρθρο 6 και 8 του Α.Ν. 148/1967, ςτ] ΢υγχώνευςη, διϊςπαςη, μετατροπό, αναβύωςη, 
παρϊταςη τησ διϊρκειασ ό διϊλυςη τησ    Εταιρεύασ ό διοριςμϐ εκκαθαριςτών και καθοριςμϐ τησ αμοιβόσ 
τουσ, ωσ    και απαλλαγό τουσ απϐ κϊθε ευθϑνη, ζ] Διοριςμϐ και απαλλαγό των ελεγκτών απϐ κϊθε 
ευθϑνη αποζημύωςησ και η] κϊθε ϊλλο θϋμα που   προβλϋπεται ςτο παρϐν. 
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ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΣΨΝ 

         1. Μετϊ την ψόφιςη των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων, η Γενικό ΢υνϋλευςη αποφαύνεται με 
ειδικό ψηφοφορύα, που ενεργεύται με ονομαςτικό κλόςη  περύ απαλλαγόσ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου 
και των Ελεγκτών απϐ κϊθε ευθϑνη αποζημύωςησ. Η απαλλαγό αυτό καθύςταται  ανύςχυρη ςτισ 
περιπτώςεισ του ϊρθρου 22α του Κωδ. Ν. 2190/1920. 
         2.  ΢τη ψηφοφορύα για την απαλλαγό του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου  μποροϑν να μετϊςχουν τα μϋλη 
αυτοϑ μϐνο με τισ  μετοχϋσ, των οπούων εύναι κϑρια. Σο αυτϐ ιςχϑει και για τουσ υπαλλόλουσ τησ 
Εταιρεύασ. 

Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο   Ε' 
ΕΛΕΓΦΟ΢ 
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ΕΛΕΓΦΟ΢ 

         1. Προκειμϋνου να ληφθεύ ϋγκυρα απϐφαςη απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη, ςχετικϊ με τουσ ετόςιουσ 
λογαριαςμοϑσ [ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ], αυτού θα πρϋπει να ϋχουν ελεγχθεύ προηγοϑμενα απϐ 
δϑο τουλϊχιςτον ελεγκτϋσ. 
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         2. Η τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη εκλϋγει κϊθε χρϐνο δϑο τακτικοϑσ και δϑο αναπληρωματικοϑσ 
ελεγκτϋσ, ορύζοντασ και την αμοιβό τουσ. 
         3. Η ΢υνϋλευςη μπορεύ να εκλϋγει ϋνα μϐνο τακτικϐ και ϋνα αναπληρωματικϐ ελεγκτό, εφϐςον εύναι 
ορκωτού λογιςτϋσ. 
         4. Εφϐςον η Εταιρεύα υπερβαύνει τα ϐρια τησ παρ. 6 του ϊρθρου 42α Κωδ. Ν. 2190/1920, ωσ 
αντικαταςταθϋν ιςχϑει, εκλϋγει υποχρεωτικϊ τουσ ελεγκτϋσ τησ απϐ τουσ Ορκωτοϑσ Λογιςτϋσ του 
΢ώματοσ Ορκωτών  Λογιςτών του Ν.Δ. 3329/1955 "Περύ ςυςτϊςεωσ ΢ώματοσ Ορκωτών Λογιςτών" [ΥΕΚ 
Α' 230/1955], ςϑμφωνα με τισ ςχετικϋσ διατϊξεισ τησ    νομοθεςύασ που ιςχϑουν κϊθε φορϊ. Οι διατϊξεισ 
των παραγρϊφων 7 και 8 του ϊρθρου 42α Κωδ. Ν. 2190/1920, ωσ αντικαταςταθϋν ιςχϑει,  εφαρμϐζονται 
αναλϐγωσ. 
         5. Μϋςα ςε πϋντε [5] ημϋρεσ απϐ τη ΢υνεδρύαςη τησ Γενικόσ  ΢υνϋλευςησ, που ϐριςε τουσ ελεγκτϋσ, 
πρϋπει να γύνει απϐ την Εταιρεύα ανακούνωςη προσ αυτοϑσ του διοριςμοϑ τουσ, ςε περύπτωςη δε που δεν 
αποποιηθοϑν το διοριςμϐ αυτϐ μϋςα ςε προθεςμύα πϋντε [5] ημερών, θεωροϑνται ϐτι ϋχουν αποδεχθεύ το 
διοριςμϐ και ϋχουν ϐλεσ τισ ευθϑνεσ και υποχρεώςεισ του ϊρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/1920. 
         6. Η ϋκθεςη των ελεγκτών, εκτϐσ απϐ τισ πληροφορύεσ που ορύζονται ςτην παρ. 1 του ϊρθρου 37 του 
Κωδ. Ν. 2190/1920, οφεύλει επύςησ να αναφϋρει : α] Αν το προςϊρτημα περιλαμβϊνει τισ πληροφορύεσ 
τησ παρ. 1 και 2 του ϊρθρου 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920, ϐπωσ αντικαταςταθϋν ιςχϑει. β] Αν ϋγινε 
επαλόθευςη τησ ςυμφωνύασ που αναφϋρεται ςτην περύπτωςη γ' τησ παρ. 3 του ϊρθρου 43α του Κωδ. Ν. 
2190/1920, ϐπωσ  αντικαταςταθϋν ιςχϑει. γ] Ότι οι ελεγκτϋσ ϋλαβαν γνώςη πλόρουσ απολογιςμοϑ των 
υποκαταςτημϊτων, εφ' ϐςον υπϊρχουν τοιαϑτα. 
         7. Οι ελεγκτϋσ τησ Εταιρεύασ εκτϐσ απϐ τισ υποχρεώςεισ που ορύζονται ςτισ παρ. 1 και 2 του ϊρθρου 
37 του Κωδ. Ν. 2190/1920,  οφεύλουν να επαληθεϑουν και τη ςυμφωνύα του περιεχομϋνου τησ ϋκθεςησ 
του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου με τισ ςχετικϋσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ.  Για το ςκοπϐ αυτϐ η ϋκθεςη 
πρϋπει να ϋχει τεθεύ υπϐψη τουσ  τουλϊχιςτον 30 ημϋρεσ πριν απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη. 

Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο   ΢Σ' 
ΕΣΗ΢ΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕ΢ 
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ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΦΡΗ΢Η 

Η εταιρικό χρόςη εύναι δωδεκϊμηνησ διϊρκειασ. Με απϐφαςη τησ Έκτακτησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των 
μετϐχων τησ 2 Δεκεμβρύου 2013, η εταιρικό χρόςη  αρχύζει την 1η  Ιουλύου κϊθε ϋτουσ και λόγει την 30η 
Ιουνύου του επομϋνου ϋτουσ. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 33 - 
ΕΣΗ΢ΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑ΢ΜΟΙ 

(ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢) 
         1. ΢το τϋλοσ κϊθε εταιρικόσ χρόςησ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο καταρτύζει τουσ ετόςιουσ λογαριαςμοϑσ 
[ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ] πϊντοτε ςϑμφωνα με το νϐμο και επομϋνωσ ςϑμφωνα με τισ διατϊξεισ 
αυτοϑ και δη με τισ των ϊρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β και 112 του Κωδ. Νϐμου 
2190/1920, ωσ ταϑτα αντικατεςτϊθηςαν ό προςετϋθηςαν αντιςτούχωσ απϐ τα ϊρθρα 29-36 και 42 του 
Π.Δ. 409/1986 και 20 του Π.Δ. 498/1987. Οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ δϋον να εμφανύζουν με 
απϐλυτη ςαφόνεια την πραγματικό εικϐνα τησ περιουςιακόσ διϊρθρωςησ, τησ χρηματοοικονομικόσ 
θϋςησ και των αποτελεςμϊτων χρόςησ τησ. Ειδικϐτερα το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο υποχρεοϑται να 
ςυντϊςςει  ςϑμφωνα με τισ ϊνω διατϊξεισ : α] τον Ιςολογιςμϐ, β] το λογαριαςμϐ "Αποτελϋςματα 
Φρόςεωσ", γ] τον "Πύνακα διαθϋςεωσ αποτελεςμϊτων" και δ] το Προςϊρτημα. 
         2. Για να ληφθεύ απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη ϋγκυρη απϐφαςη πϊνω  ςτισ ετόςιεσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ τησ Εταιρεύασ, που ϋχουν εγκριθεύ απϐ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο, πρϋπει υποχρεωτικϊ να 
υπογρϊφονται απϐ τρύα διαφορετικϊ πρϐςωπα : α)  Σον Πρϐεδρο του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου ό τον 
αναπληρωτό  του, β) Σον Διευθϑνοντα ό Εντεταλμϋνο ΢ϑμβουλο και, ςε περύπτωςη που δεν υπϊρχει 
τϋτοιοσ ΢ϑμβουλοσ ό η ιδιϐτητϊ του ςυμπύπτει με εκεύνη των ανωτϋρω προςώπων, απϐ ϋνα μϋλοσ του 
Διοικητικοϑ  ΢υμβουλύου, που ορύζεται απϐ αυτϐ, γ]  Σον υπεϑθυνο για τη Διεϑθυνςη του Λογιςτηρύου. Οι 
παραπϊνω ςε περύπτωςη διαφωνύασ απϐ πλευρϊσ νομιμϐτητασ του τρϐπου κατϊρτιςησ των οικονομικών 
καταςτϊςεων, οφεύλουν να εκθϋτουν εγγρϊφωσ τισ αντιρρόςεισ των ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
         3. Η ϋκθεςη διαχεύριςησ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου προσ την τακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη πρϋπει να 
παρϋχει ςαφό και πραγματικό εικϐνα τησ εξϋλιξησ των εργαςιών και τησ οικονομικόσ θϋςησ τησ εταιρεύασ, 
καθώσ και πληροφορύεσ για την προβλεπϐμενη πορεύα τησ εταιρεύασ, και για τισ δραςτηριϐτητεσ τησ ςτον 
τομϋα τησ ϋρευνασ και ανϊπτυξησ, ωσ και τα εν εδ. β' τησ παρ. 3 του ϊρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, 
ϐπωσ αντικαταςταθϋν ιςχϑει, οριζϐμενα. Επύςησ ςτην ϋκθεςη    αυτό δϋον να αναφϋρεται και κϊθε ϊλλο 
ςημαντικϐ γεγονϐσ που ϋχει    ςυμβεύ μϋςα ςτο χρονικϐ διϊςτημα απϐ τη λόξη τησ χρόςησ μϋχρι την    
ημϋρα υποβολόσ τησ ϋκθεςησ. 
         4. Οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ υποβϊλλονται ςτισ διατυπώςεισ δημοςιϐτητασ των παρ. 1 και 
5 του ϊρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, το οπούο προςετϋθη απϐ το ϊρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, με τη 
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μορφό και το περιεχϐμενο, με βϊςη το οπούο ο ελεγκτόσ ό οι ελεγκτϋσ τησ εταιρεύασ ϋχουν ςυντϊξει την 
ϋκθεςη ελϋγχου τουσ. Αν οι ελεγκτϋσ ϋχουν παρατηρόςεισ ό αρνοϑνται την ϋκφραςη γνώμησ, τϐτε το 
γεγονϐσ αυτϐ πρϋπει να αναφϋρεται και να αιτιολογεύται ςτισ δημοςιευϐμενεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ, 
εκτϐσ εϊν αυτϐ προκϑπτει απϐ το δημοςιευϐμενο ςχετικϐ πιςτοποιητικϐ ελϋγχου. 
         5. Αντύγραφα των ετόςιων οικονομικών καταςτϊςεων, με τισ  ςχετικϋσ εκθϋςεισ του Διοικητικοϑ 
΢υμβουλύου και των ελεγκτών, υποβϊλλονται απϐ την Εταιρεύα ςτην αρμϐδια εποπτεϑουςα Αρχό εύκοςι 
[20] τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 34 - 
ΔΗΜΟ΢ΙΕΤ΢ΕΙ΢ ΕΣΗ΢ΙΨΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΨΝ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΨΝ 

         1. Ο ιςολογιςμϐσ τησ Εταιρεύασ, ο λογαριαςμϐσ "Αποτελϋςματα  Φρόςεωσ" και ο "Πύνακασ διαθϋςεωσ 
αποτελεςμϊτων", μαζύ με το ςχετικϐ πιςτοποιητικϐ ελϋγχου, ϐταν προβλϋπεται ο ϋλεγχοσ απϐ Ορκωτοϑσ  
Λογιςτϋσ, δημοςιεϑονται ϐπωσ ορύζεται ςτην επϐμενη παρϊγραφο 2. 
         2. Σο Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο τησ εταιρεύασ οφεύλει να δημοςιεϑει τα ϋγγραφα τησ προηγοϑμενησ 
παραγρϊφου 1, εύκοςι (20) τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν απϐ τη ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ : α) ΢το 
Σεϑχοσ Ανωνϑμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθϑνησ, ςϑμφωνα με το ϊρθρο 7β παρ. 1 
εδϊφ. β' του Κ.Ν. 2190/20, β) Κατϊ την κρύςη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου ςε μύα ημερόςια πολιτικό 
εφημερύδα που πληρού τισ προϒποθϋςεισ του ϊρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/57, ϐπωσ ιςχϑει, η οπούα εκδύδεται 
ςτην Αθόνα και ϋχει ευρϑτερη κυκλοφορύα ςε ολϐκληρη τη Φώρα και ςε μύα ημερόςια οικονομολογικό 
εφημερύδα που πληρού τισ προϒποθϋςεισ τησ παρ. 2 του ϊρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20.  Αν η εταιρεύα δεν 
εδρεϑει ςε δόμο ό κοινϐτητα του νομοϑ Αττικόσ, τα ϋγγραφα τησ παρ. 1 πρϋπει να δημοςιεϑονται και ςε 
μύα ημερόςια ό εβδομαδιαύα τουλϊχιςτον εφημερύδα, απϐ εκεύνεσ που εκδύδονται ςτην ϋδρα τησ ό ςτην 
πρωτεϑουςα του νομοϑ, ςτον οπούο η εταιρεύα ϋχει την ϋδρα τησ.  Ψσ προσ τισ εφημερύδεσ αυτϋσ ιςχϑουν 
οι προϒποθϋςεισ του τελευταύου εδαφύου τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/20. 
          3. Μϋςα ςε εύκοςι [20] ημϋρεσ απϐ την ϋγκριςη των οικονομικών καταςτϊςεων απϐ τη τακτικό 
Γενικό ΢υνϋλευςη, μαζύ με το επικυρωμϋνο αντύγραφο των πρακτικών τησ, που προβλϋπεται απϐ την παρ. 
2 του ϊρθρου 26α Κ.Ν. 2190/1920, υποβϊλλεται ςτην αρμϐδια εποπτεϑουςα αρχό και αντύτυπο των 
εγκεκριμϋνων οικονομικών καταςτϊςεων. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 35 - 
ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΨΝ 

         1. Καθαρϊ κϋρδη τησ Εταιρεύασ εύναι τα προκϑπτοντα μετϊ την αφαύρεςη απϐ τα 
πραγματοποιηθϋντα ακαθϊριςτα κϋρδη, κϊθε εξϐδου, κϊθε ζημύασ, των κατϊ νϐμο αποςβϋςεων και κϊθε 
ϊλλου εταιρικοϑ βϊρουσ. 
         2. Σα καθαρϊ κϋρδη διανϋμονται κατϊ την εξόσ ςειρϊ:  α] Ποςοςτϐ τουλϊχιςτο πϋντε τα εκατϐ [5%] 
προσ ςχηματιςμϐ τακτικοϑ αποθεματικοϑ. Η κρϊτηςη αυτό παϑει να εύναι υποχρεωτικό, ϐταν το τακτικϐ 
αποθεματικϐ φθϊςει τουλϊχιςτο το τρύτο του εταιρικοϑ κεφαλαύου και επαναλαμβϊνεται ϐταν λϐγω 
ζημιών μειωθεύ το τακτικϐ αποθεματικϐ κϊτω του τρύτου του Μετοχικοϑ Κεφαλαύου, β] το απαιτοϑμενο 
ποςϐ για την καταβολό ςτουσ κατϐχουσ ανωνϑμων και ονομαςτικών μετοχών μερύςματοσ ύςο 
τουλϊχιςτον προσ ϋξη τα εκατϐ   [6%] επύ του καταβλημϋνου εταιρικοϑ κεφαλαύου, ςϑμφωνα προσ το 
ϊρθρο 45 του Κωδ. Νϐμου 2190/1920 ςε ςυνδυαςμϐ προσ το ϊρθρον 3 του A.Ν. 148/1967, ϐπωσ 
τροποποιόθηκε με το ϊρθρο 1 του Ν. 876/1979, και γ] το εναπομϋνον υπϐλοιπο μπορεύ με απϐφαςη τησ 
τακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, να διατεθεύ ολϐκληρο ό μερικϐ, εύτε προσ τα μϋλη του Διοικητικοϑ 
΢υμβουλύου, ςϑμφωνα προσ το ϊρθρο 14 του παρϐντοσ,  εύτε προσ τουσ Διευθϑνοντεσ ΢υμπρϊττοντεσ ό 
Εντεταλμϋνουσ ΢υμβοϑλουσ, Διευθυντϋσ ό υπαλλόλουσ τησ Εταιρεύασ, εύτε προσ διανομό προςθϋτου 
μερύςματοσ ςτουσ μετϐχουσ, εύτε προσ ςχηματιςμϐ εκτϊκτων   αποθεματικών, εύτε προσ μεταφορϊ εισ νϋα 
χρόςη. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 36 - 
ΔΙΑΝΟΜΗ ΜΕΡΙ΢ΜΑΣΨΝ 

         1. Με την επιφϑλαξη των διατϊξεων του ϊρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, που προςτϋθηκε απϐ το 
ϊρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986, η  πληρωμό των μεριςμϊτων αρχύζει ςε ημϋρα οριζϐμενη απϐ τη Γενικό 
΢υνϋλευςη ό κατ' εξουςιοδϐτηςη αυτόσ απϐ το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο, μετϊ την ϋγκριςη των ετηςύων 
οικονομικών καταςτϊςεων απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη, με την προςαγωγό τησ οικεύασ 
μεριςματαποδεύξεωσ ςτην ϋδρα  τησ Εταιρεύασ ό ςε Σραπεζικϐ Κατϊςτημα που ορύζεται απϐ τη Γενικό  
΢υνϋλευςη. Πϊντωσ το προσ διανομό ποςϐ [μϋριςμα] καταβϊλλεται ςτουσ μετϐχουσ μϋςα ςε δϑο μόνεσ 
απϐ την απϐφαςη τησ τακτικόσ Γενικόσ ΢υνελεϑςεωσ που ενϋκρινε τισ ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ. 
Οι δικαιοϑχοι, που δεν ζότηςαν ϋγκαιρα την πληρωμό των  μεριςμϊτων που τουσ ανόκουν, καμύα 
απαύτηςη τϐκων δεν μποροϑν να ϋχουν. Σα μερύςματα ϐςα  δεν ζητόθηκαν μϋςα ςε μια πενταετύα απϐ τη 
ςτιγμό που ϋγιναν απαιτητϊ, παραγρϊφονται. 
         2. Διανομό προςωρινών μεριςμϊτων ό ποςοςτών επιτρϋπεται, μϐνον  εφ' ϐςον εύκοςι [20] 
τουλϊχιςτον ημϋρεσ πριν απϐ αυτό, δημοςιευθεύ ςε κϊποια ημερόςια εφημερύδα απϐ τισ εκδιδϐμενεσ 
ςτην Αθόνα και ϋχει  ευρϑτερη κυκλοφορύα κατϊ την κρύςη του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου και ςτο Σεϑχοσ 
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Ανωνϑμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθϑνησ  τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ, μετϊ τη 
κατϊρτιςη  και υποβολό ςτην  αρμϐδια εποπτεϑουςα Αρχό, λογιςτικόσ κατϊςταςησ για την εταιρικό    
περιουςύα. 
         3. Σα οϑτω διανεμϐμενα δεν μποροϑν να υπερβοϑν το μιςϐ  [1/2]  των κατϊ την λογιςτικό 
κατϊςταςη καθαρών κερδών. 

Κ Ε Υ Α Λ Α Ι Ο   Ζ' 
ΔΙΑΛΤ΢Η - ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

Α Ρ Θ Ρ Ο - 37 - 
ΛΤ΢Η 

         1.  ΢ε περύπτωςη που το ςϑνολο των ιδύων κεφαλαύων τησ Εταιρεύασ ϐπωσ προςδιορύζονται ςτο 
υπϐδειγμα ιςολογιςμοϑ που προβλϋπεται απϐ το ϊρθρο 42γ του Κωδ. Ν. 21190/1920, ωσ ιςχϑει ςόμερα, 
γύνει κατώτερο απϐ το μιςϐ [1/2] του μετοχικοϑ κεφαλαύου, το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο υποχρεοϑται να 
ςυγκαλϋςει τη Γενικό ΢υνϋλευςη,  μϋςα ςε προθεςμύα ϋξι [6] μηνών απϐ τη λόξη τησ χρόςησ που θα 
αποφαςύςει τη λϑςη τησ εταιρεύασ ό την υιοθϋτηςη ϊλλου μϋτρου. 
         2.  Η Εταιρεύα λϑνεται : α] Μϐλισ περϊςει ο χρϐνοσ διϊρκειϊσ τησ, εκτϐσ αν προηγοϑμενα 
αποφαςιςτεύ απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη η παρϊταςη τησ διϊρκειϊσ τησ. β] Με απϐφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ, και γ] Όταν κηρυχτεύ η Εταιρεύα ςε κατϊςταςη πτώχευςησ. 
         3.  Η ςυγκϋντρωςη ϐλων των μετοχών ςε ϋνα πρϐςωπο δεν αποτελεύ λϐγο για τη λϑςη τησ εταιρεύασ. 
         4. Εϊν η Εταιρεύα λϑθηκε, λϐγω παρϐδου του χρϐνου τησ διϊρκειϊσ τησ ό με απϐφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ ό εϊν μετϊ την κόρυξη τησ πτώχευςησ τησ επόλθε ςυμβιβαςμϐσ ό αποκατϊςταςη κατϊ τισ 
ιςχϑουςεσ περύ πτωχεϑςεωσ διατϊξεισ, αυτό μπορεύ ν' αναβιώςει με απϐφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ 
των μετϐχων, λαμβανομϋνησ κατϊ τισ διατϊξεισ των ϊρθρων 25 παρ. 3 και 27 παρ. 2 του παρϐντοσ. 
Σοιαϑτη   απϐφαςη αποκλεύεται εϊν ϋχει αρχύςει η διανομό τησ εταιρικόσ περιουςύασ. 

Α Ρ Θ Ρ Ο  - 38 - 
ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η 

         1. Εκτϐσ απϐ την περύπτωςη τησ πτώχευςησ, τη λϑςη τησ Εταιρεύασ ακολουθεύ η εκκαθϊριςό τησ. 
΢την περύπτωςη του εδαφύου α' τησ παρ. 2 του ϊρθρου 37 του παρϐντοσ, το Διοικητικϐ ΢υμβοϑλιο 
εκτελεύ χρϋη εκκαθαριςτό μϋχρι να διοριςτοϑν εκκαθαριςτϋσ απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη.  ΢την περύπτωςη 
του εδαφύου β' τησ παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 37, η Γενικό ΢υνϋλευςη με την ύδια απϐφαςη ορύζει και 
τουσ εκκαθαριςτϋσ. Οι εκκαθαριςτϋσ, που ορύζει η Γενικό ΢υνϋλευςη, μποροϑν να εύναι δϑο ϋωσ τϋςςερισ, 
μϋτοχοι ό ϐχι, και αςκοϑν ϐλεσ τισ ςυναφεύσ με τη διαδικαςύα και το ςκοπϐ τησ εκκαθϊριςησ 
αρμοδιϐτητεσ του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου, ϐπωσ αυτϋσ ϋχουν τυχϐν περιοριςτεύ απϐ τη Γενικό 
΢υνϋλευςη, με τισ αποφϊςεισ  τησ οπούασ ϋχουν την υποχρϋωςη να ςυμμορφώνονται. Ο διοριςμϐσ των 
εκκαθαριςτών ςυνεπϊγεται αυτοδύκαια την παϑςη τησ εξουςύασ των μελών του Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου 
και των ελεγκτών. 
         2. Οι εκκαθαριςτϋσ που ορύζονται απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη, οφεύλουν, μϐλισ αναλϊβουν τα 
καθόκοντϊ τουσ, να κϊνουν απογραφό τησ  εταιρικόσ περιουςύασ και να δημοςιεϑςουν ςτον Σϑπο και ςτο 
Σεϑχοσ Ανωνϑμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιοριςμϋνησ Ευθϑνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ, 
ιςολογιςμϐ του οπούου αντύτυπο υποβϊλλεται ςτη Διεϑθυνςη Εμπορύου τησ αρμϐδιασ Νομαρχύασ. Επύςησ 
δημοςιεϑουν κϊθε χρϐνο ιςολογιςμϐ ςϑμφωνα με το ϊρθρο 7α του Κωδ. Ν. 2190/1920 που προςετϋθη με 
το ϊρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986. 
         3. Σην ύδια υποχρϋωςη ϋχουν οι εκκαθαριςτϋσ και ϐταν λόξει η εκκαθϊριςη. 
         4. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων διατηρεύ ϐλα τα δικαιώματϊ τησ κατϊ την διϊρκεια τησ 
εκκαθϊριςησ. 
         5. Οι εκκαθαριςτϋσ πρϋπει να περατώςουν, χωρύσ καθυςτϋρηςη,  τισ εκκρεμεύσ υποθϋςεισ τησ 
εταιρεύασ, να μετατρϋψουν ςε χρόμα την εταιρικό περιουςύα, να εξοφλόςουν τα χρϋη τησ και να 
ειςπρϊξουν τισ απαιτόςεισ αυτόσ. Μποροϑν δε να ενεργόςουν και νϋεσ πρϊξεισ, εφ'  ϐςον με αυτϋσ 
εξυπηρετοϑνται η εκκαθϊριςη και το ςυμφϋρον τησ  εταιρεύασ. 
         Οι εκκαθαριςτϋσ μποροϑν επύςησ να εκποιόςουν τα ακύνητα τησ εταιρεύασ, την εταιρικό επιχεύρηςη 
ςτο ςϑνολϐ τησ ό κλϊδουσ αυτόσ ό μεμονωμϋνα πϊγια ςτοιχεύα τησ, αλλϊ μετϊ πϊροδο τεςςϊρων (4) 
μηνών απϐ τη λϑςη τησ. Εντϐσ τησ προθεςμύασ των τεςςϊρων (4) μηνών απϐ τη λϑςη τησ εταιρεύασ, κϊθε 
μϋτοχοσ ό και δανειςτόσ τησ μποροϑν να ζητόςουν απϐ το Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ ϋδρασ τησ 
εταιρεύασ, το οπούο δικϊζει κατϊ τα ϊρθρα 739 επ. του ΚΠολΔικ, να καθορύςει την κατώτερη τιμό 
πώληςησ των ακινότων, κλϊδων ό τμημϊτων ό του ςυνϐλου τησ εταιρεύασ, η απϐφαςη δε αυτοϑ δεςμεϑει 
τουσ εκκαθαριςτϋσ και δεν  υπϐκειται ςε τακτικϊ ό ϋκτακτα ϋνδικα μϋςα. 
         6. Οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ, καθώσ και οι  οικονομικϋσ καταςτϊςεισ πϋρατοσ τησ 
εκκαθϊριςησ εγκρύνονται απϐ τη Γενικό ΢υνϋλευςη. Κατ' ϋτοσ τα αποτελϋςματα τησ εκκαθϊριςησ 
υποβϊλλονται ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετϐχων με ϋκθεςη των αιτύων τα οπούα παρεμπϐδιςαν το 
τϋλοσ τησ εκκαθϊριςησ. 
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         7. Μετϊ το πϋρασ τησ εκκαθϊριςησ, οι εκκαθαριςτϋσ καταρτύζουν τισ τελικϋσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ τισ οπούεσ δημοςιεϑουν ςτο τεϑχοσ Ανωνϑμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωριςμϋνησ 
Ευθϑνησ τησ Εφημερύδοσ τησ Κυβερνόςεωσ, αποδύδουν τισ ειςφορϋσ των μετϐχων και διανϋμουν το 
υπϐλοιπο προώϐν τησ εκκαθϊριςησ τησ εταιρικόσ περιουςύασ ςτουσ μετϐχουσ, κατϊ τον λϐγο ςυμμετοχόσ 
τουσ ςτο  καταβεβλημϋνο μετοχικϐ κεφϊλαιο. 
         8. Σο ςτϊδιο τησ εκκαθϊριςησ δεν μπορεύ να υπερβεύ την  πενταετύα, απϐ την ημερομηνύα ϋναρξησ 
τησ εκκαθϊριςησ, οπϐτε και η εταιρεύα διαγρϊφεται απϐ το Μητρώο Ανωνϑμων Εταιρειών. Για τη 
ςυνϋχιςη τησ εκκαθϊριςησ πϋραν τησ πενταετύασ απαιτεύται ειδικό ϊδεια του Τπουργοϑ Εμπορύου. Σο 
ςτϊδιο ϐμωσ τησ εκκαθϊριςησ δεν μπορεύ ςε καμύα περύπτωςη να υπερβεύ τη δεκαετύα. 
         9. Ο διοριςμϐσ εκκαθαριςτών ςυνεπϊγεται αυτοδύκαια την παϑςη τησ εξουςύασ του Διοικητικοϑ 
΢υμβουλύου.  Όςον αφορϊ τουσ εκκαθαριςτϋσ, εφαρμϐζονται ανϊλογα οι διατϊξεισ για το Διοικητικϐ 
΢υμβοϑλιο. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ των εκκαθαριςτών καταχωροϑνται περιληπτικϊ ςτο βιβλύο 
πρακτικών του    Διοικητικοϑ ΢υμβουλύου. 

 
<------------> 

 
Ακριβϋσ αντύτυπο του καταςτατικοϑ τησ εταιρεύασ, ϐπωσ αυτϐ ιςχϑει μετϊ την τροποπούηςη του  ϊρθρου 
5 αυτοϑ, απϐ την Έκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετϐχων τησ 08/03/2019. 

 
Περιςτϋρι, αυθημερϐν 

Η Διευθϑνουςα ΢ϑμβουλοσ  
  

Βιργινύα Μηνϊ Υωκϊ 


