


ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΟΘΗΤΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ 
 

ΜΕ ΑΦΜ : 998611460 ΑΡ ΓΕΜΗ : 10150153000                                 
 

 
Σήµερα  την 18 Μαρτίου 2019 και ηµέρα της εβδοµάδας ∆ευτέρα στα Τρίκαλα µε συµβαλλόµενα µέρη 

τους :  

1) Εµµανουήλ Ποθητός του Αντωνίου κατοίκου Τρικάλων , Τσακάλωφ 5 γεννηθείς στην Αθήνα την   

01.12.1979 ,   κάτοχος   του   ∆.Α.Τ.   ΑΕ 801306   και   Α.Φ.Μ. 119323744,   

2) Αθανάσιος Τσιαντάκης του Γεωργίου κατοίκου Τρικάλων , Λαρίσης 48 γεννηθείς στα Τρίκαλα την 

06.05.1979 , κάτοχος του  ∆.Α.Τ.  ΑΕ 801851 και ΑΦΜ 132756593    συµφωνήθηκαν και 

συναποδέχθηκαν τα ακόλουθα: 

 

Α. ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΣΥΣΤΑΣΕΩΣ - ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΕΙΣ 

1. Με το ιδιωτικό συµφωνητικό της 01.01.2007 , αρχικό εταιρικό συστάσεως , που δηµοσιεύθηκε νόµιµα 

στα βιβλία εταιριών του αρµόδιου Πρωτοδικείου Τρικάλων µε αριθµό 51 στις 01.02.2007 συστάθηκε 

οµόρρυθµη εταιρία µε την επωνυµία «ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΟΘΗΤΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ» µε έδρα τα Τρίκαλα του 

Νοµού Τρικάλων και επί της οδού Βασ. Τσιτσάνη 97 , αορίστου διάρκειας , µε σκοπό την εµπορία 

κουφωµάτων αλουµινίου και PVC , εσωτερικών και εξωτερικών πορτών , επίπλων κουζίνας και 

φωτιστικών , αλλά και διακόσµηση – µελέτη εσωτερικών και εξωτερικών χώρων , καθώς και κάθε 

συναφής εργασία για επίτευξη εµπορικού κέρδους και µε κεφάλαιο δέκα χιλιάδες (10.000,00) ευρώ στο 

σχηµατισµό του οποίου συνεισέφεραν οι Εµµανουήλ Ποθητός του Αντωνίου , Αθανάσιος Τσιαντάκης του 

Γεωργίου και Στέργιος Γκουζιώτης του Ιωάννη από τρείς χιλιάδες τριακόσια τριάντα τρία και τριάντα τρία 

λεπτά (3.333,33) ευρώ ο καθένας. Συνεπώς , η ποσοστιαία αναλογία µε την οποία συµµετέχουν στα κέρδη 

και τις ζηµίες της εταιρείας είναι Εµµανουήλ Ποθητός του Αντωνίου τριάντα τρία κόµµα τριάντα τρία τις 

εκατό (33,33%) , Αθανάσιος Τσιαντάκης του Γεωργίου τριάντα τρία κόµµα τριάντα τρία τις εκατό 

(33,33%) και Στέργιος Γκουζιώτης του Ιωάννη τριάντα τρία κόµµα τριάντα τρία τις εκατό (33,33%).  

2. Με το ιδιωτικό συµφωνητικό της 25.10.12007 , τροποποιητικό εταιρικό , που δηµοσιεύθηκε νόµιµα 

στα βιβλία εταιριών του αρµόδιου Πρωτοδικείου Τρικάλων µε αριθµό 497 στις 06.11.2007 αποχώρησε από 

την εταιρία ο Στέργιος Γκουζιώτης του Ιωάννη , εκχώρησε δε και µεταβίβασε ολόκληρη την εταιρική του  

µερίδα ήτοι τρία κόµµα τριάντα τρία τις εκατό (33,33%) που αναλογεί στο ποσό των τριών χιλιάδων 

τριακοσίων τριάντα τριών και τριάντα τριών λεπτών (3.333,33) ευρώ στους Εµµανουήλ Ποθητό του 

Αντωνίου και Αθανάσιο Τσιαντάκη του Γεωργίου κατ’ ισοµοιρία και κατά συνέπεια τα ποσοστά 

συµµετοχής των διαµορφώθηκαν , Εµµανουήλ Ποθητός του Αντωνίου πενήντα τις εκατό (50%) , 

Αθανάσιος Τσιαντάκης του Γεωργίου πενήντα τις εκατό (50%) και οι οποίοι στο εξής συµµετέχουν στα 

κέρδη και τις ζηµίες της εταιρίας κατά ποσοστό πενήντα τις εκατό (50%) έκαστος. 

3. Με το ιδιωτικό συµφωνητικό της 08.04.2008 , τροποποιητικό εταιρικό , που δηµοσιεύθηκε νόµιµα 

στα βιβλία εταιριών του αρµόδιου Πρωτοδικείου Τρικάλων µε αριθµό 180 στις 16.04.2008 συµφωνήθηκε 

η τροποποίηση του άρθρου επτά (7) , διαχείριση – εκπροσώπηση , του αρχικού εταιρικού όπου διευθυντές , 

διαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρίας ορίζονται οι Εµµανουήλ Ποθητός του Αντωνίου και Αθανάσιος 

Τσιαντάκης του Γεωργίου είτε από κοινού είτε χωριστά ο καθένας. 



4. Με το ιδιωτικό συµφωνητικό της 01.09.2011 , τροποποιητικό εταιρικό , που δηµοσιεύθηκε νόµιµα 

στα βιβλία εταιριών του αρµόδιου Πρωτοδικείου Τρικάλων µε αριθµό 271 στις 01/09/2015 συµφωνήθηκε 

µεταξύ των συµβαλλοµένων η αύξηση του εταιρικού κεφαλαίου κατά τριάντα έξη χιλιάδες (36.000,00) 

Ευρώ λόγω υπαγωγής της εταιρίας στις ενισχύσεις του ΕΣΠΑ 2007 - 2013 των δράσεων ΜΜΕ στα ΠΕΠ 

Θεσσαλία – Στερεά Ελλάδα – Ήπειρος , Άξονας προτεραιότητας Ψηφιακή Σύγκλιση και 

Επιχειρηµατικότητα Θεσσαλίας , Άξονας 7 , Θεµατική ενότητα Εµπόριο ως ίδια συµµετοχή και για την 

υλοποίηση της επενδυτικής πρότασης µε αριθµό σύµβασης ΕΑ - 45977. Η συµµετοχή δε των εταίρων είναι 

18.000,00 δέκα οχτώ χιλιάδες (18.000,00) Ευρώ έκαστος. Έτσι µε το παρόν το εταιρικό κεφάλαιο 

διαµορφώνεται σε σαράντα έξη χιλιάδες (46.000,00) Ευρώ και η συµµετοχή των εταίρων καθώς και τα 

ποσοστά συµµετοχής αυτών είναι τα ακόλουθα : 

Εµµανουήλ Ποθητός του Αντωνίου      :  50% , 23.000,00 ευρώ 

Αθανάσιος Τσιαντάκης του Γεωργίου   :  50% , 23.000,00 ευρώ   

5. Με το ιδιωτικό συµφωνητικό της 20.05.2015 , τροποποιητικό εταιρικό , που δηµοσιεύθηκε νόµιµα στ 

ΓΕΜΗ Τρικάλων µε αριθµό 2151 στις 29/05/2015 συµφωνήθηκε µεταξύ των συµβαλλοµένων η µεταφορά 

έδρας της εταιρίας και ορίστηκε πόλη των Τρικάλων του δήµου Τρικκαίων µε ταχυδροµική διεύθυνση  

Βασιλείου Τσιτσάνη 101. 

 

Β. ΠΡΟΣΘΗΚΗ ∆ΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΑΣ 

    Τώρα, µε το παρόν συµφωνητικό τροποποιήσεως καταστατικού γίνεται  προσθήκη δραστηριοτήτων 

της εταιρείας και συγκεκριµένα :  Εµπόριο µηχανολογικού οικιακού εξοπλισµού,  όπως ενδεικτικά και όχι 

περιοριστικά,   ηλιακών θερµοσίφωνων, αντλιών θερµότητας, κλιµατιστικών µηχανηµάτων.   

 

Γ. ΚΩ∆ΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

Πέραν των ανωτέρω καµία άλλη τροποποίηση δεν επέρχεται και οι εταίροι προβαίνουν σε 

κωδικοποίηση του καταστατικού ως εξής : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΟΜΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΟΘΗΤΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ ΟΕ 

ΜΕ ΑΦΜ : 998611460 ΑΡ ΓΕΜΗ : 10150153000 

 

Άρθρο 1. Σύσταση-Επωνυµία  

Συστήνεται οµόρρυθµη εταιρία µε την επωνυµία «ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΟΘΗΤΟΣ ΚΑΙ ΣΙΑ Ο.Ε. »  και 

µε διακριτικό τίτλο «CENTRO DESING» . Η εταιρεία θα µπορεί να χρησιµοποιεί την επωνυµία της και 

τον διακριτικό της τίτλο και µε λατινικά στοιχεία ή σε µετάφραση. 

Άρθρο 2. Έδρα  

Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται η  πόλη των Τρικάλων του δήµου Τρικκαίων µε ταχυδροµική διεύθυνση  

Βασιλείου Τσιτσάνη 101. Η εταιρεία µπορεί να ιδρύει υποκαταστήµατα, γραφεία ή πρακτορεία της  και σε 

άλλες περιοχές τόσον της Ελλάδος όσο και του εξωτερικού. 

Άρθρο 3. Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας θα είναι η εµπορεία κουφωµάτων αλουµινίου και PVC, εσωτερικών και 

εξωτερικών πορτών, επίπλων κουζίνας και φωτιστικών, µηχανολογικού οικιακού εξοπλισµού,  όπως 

ενδεικτικά και όχι περιοριστικά,   ηλιακών θερµοσίφωνων, αντλιών θερµότητας, κλιµατιστικών 

µηχανηµάτων αλλά και η διακόσµηση – µελέτη εσωτερικών και εξωτερικών χώρων, καθώς και κάθε 

συναφής εργασία για επίτευξη εµπορικού κέρδους. Εµπόριο.   

Για την επίτευξη των ως άνω σκοπών η εταιρεία θα µπορεί να ενεργεί όλες τις προσήκουσες πράξεις, 

όπως να αγοράζει πρώτες ύλες, να αποκτά ή να µισθώνει ακίνητα και κινητά πράγµατα, να συνάπτει 

συµβάσεις εργασίας, να συνάπτει συµβάσεις δανείου και πιστώσεως µε τράπεζες και µε ιδιώτες, να 

παραχωρεί και να δέχεται εµπράγµατες εξασφαλίσεις, να υπογράφει αξιόγραφα, να ζητά την έκδοση 

διοικητικών αδειών κ.ο.κ.. 

Άρθρο 4. ∆ιάρκεια εταιρείας 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται να είναι αορίστου χρόνου. 

Άρθρο 5. Εισφορές 

Για την επίτευξη του εταιρικού σκοπού οι εταίροι συµφώνησαν και εισέφεραν στην εταιρεία τα 

κατωτέρω περιουσιακά αντικείµενα:  

Εµµανουήλ Ποθητός του Αντωνίου      :  50% , 23.000,00 ευρώ 

Αθανάσιος Τσιαντάκης του Γεωργίου   :  50% , 23.000,00 ευρώ   

Άρθρο 6. Συµµετοχή στις κερδοζηµίες  

1. Όλοι οι εταίροι συµµετέχουν στις κερδοζηµίες της εταιρείας ισόποσα ήτοι µε ποσοστό 50%. 

2. Εκτός εναντίας αποφάσεως των εταίρων για συγκεκριµένη χρήση, ρητώς συµφωνείται ότι 

διανοµή κερδών θα γίνεται µόνον µετά από τρίµηνες διαχειριστικές περιόδους και µόνος εφόσον υπάρχουν 

πραγµατικά κέρδη. 

Άρθρο 7. ∆ιαχείριση – Εκπροσώπηση 

1. ∆ιαχειριστές και εκπρόσωποι της εταιρίας ορίζονται οι Εµµανουήλ Ποθητός του Αντωνίου και 

Αθανάσιος Τσιαντάκης του Γεωργίου είτε από κοινού είτε χωριστά ο καθένας, οι οποίοι θα εκπροσωπούν 

την εταιρεία, υπογράφοντας κάτω από την εταιρική επωνυµία, έναντι κάθε τρίτου φυσικού ή νοµικού 

προσώπου, ενώπιων των ∆ικαστηρίων και γενικά κάθε αρχής, δικαστικά και εξώδικα. Οι πράξεις των 

διαχειριστών και εκπροσώπων της εταιρείας που ενεργούνται υπό την εταιρικά επωνυµία και για 



λογαριασµό της εταιρίας, την δεσµεύον, εφόσον βρίσκονται εντός πλαισίων που καθορίζονται από το 

εταιρικό σκοπό.  

2.  Κατ’ εξαίρεση, ειδικά για τις κατωτέρω πράξεις η εταιρεία θα δεσµεύεται µόνον εφόσον µε τον 

ανωτέρω εταίρο συµπράξουν και οι υπόλοιποι εταίροι, θέτοντας την υπογραφή τους επ’ αυτών, σε 

περίπτωση όµως κωλύµατος έστω και ενός εξ’ αυτών µπορεί να θέσει την υπογραφή και ένας εξ’ αυτών, 

µόνον όµως εφόσον υπάρχει εξουσιοδότηση, θεωρηµένου του γνησίου της υπογραφής από δικηγόρο:                                       

α) Συµβάσεις πιστώσεως ή δανείου µε τράπεζες ή άλλα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα. 

β) Συµβάσεις εγγυήσεως υπέρ οιουδήποτε. 

 γ) Υποθήκευση ακινήτων της εταιρείας ή συναίνεση για εγγραφή προσηµείωσης υποθήκης επί  ακινήτων 

της εταιρείας. 

 δ) Έκδοση, οπισθογράφηση, τριτεγγύηση επιταγών, έκδοση, αποδοχή, οπισθογράφηση και τριτεγγύηση  

 συναλλαγµατικών. 

3. Σε περίπτωση που ο ως άνω διαχειριστής εταίρος πεθάνει, ή κηρυχθεί σε δικαστική 

συµπαράσταση  ή πτωχεύσει, τότε την διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρείας αναλαµβάνουν όλοι οι 

υπόλοιποι εταίροι συλλογικά, συµπράττοντας δηλαδή και συνυπογράφοντας κάτω από την εταιρική 

επωνυµία. 

4.  Σε περίπτωση προσωρινής αδυναµίας του διαχειριστή να ασκήσει τα καθήκοντά του, αυτός 

αναπληρώνεται από τους υπολοίπους εταίρους ενεργούντες συλλογικά.    

5.  Ο διαχειριστής, σε περίπτωση κολλήµατος, δικαιούται να εξουσιοδοτήσει άλλον εταίρο για την 

διενέργεια συγκεκριµένων διαχειριστικών ή εκπροσωπευτικών πράξεων. Η εξουσιοδότηση πρέπει να  είναι 

έγγραφη και δίδεται µε ιδιωτικό έγγραφο µε βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής του διαχειριστή από 

δικηγόρο. 

6. Ειδικά για την παραχώρηση της εξουσίας διενέργειας συγκεκριµένων και περιορισµένων 

εκπροσωπευτικών εξουσιών σε τρίτα πρόσωπα (εταίρους, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους), στα 

πλαίσια της οργανώσεως των εργασιών της εταιρίας απαιτείται σύµπραξη και των άλλων δύο εταίρων, 

εκτός από το διαχειριστή. 

7. Όλοι οι  συµβαλλόµενοι υποχρεούνται να παρέχουν και την προσωπική τους εργασία στην  

εταιρεία και προς την επίτευξη του σκοπού αυτής. Ο διαχειριστής δεν δικαιούται ιδιαίτερη αµοιβή για την 

εκπλήρωση των καθηκόντων του. 

Άρθρο 8. Λήψη αποφάσεων 

Για την λήψη αποφάσεων που αφορούν τις εταιρικές υποθέσεις, πέραν της τρέχουσας διαχείρισης 

απαιτείται οµοφωνία των εταίρων, οι οποίοι αποφασίζουν σε συνέλευση που συγκαλείται στην έδρα της 

εταιρείας µετά από πρόσκληση του διαχειριστή. Ο διαχειριστής είναι υποχρεωµένος να συγκαλέσει την 

συνέλευση εντός 10 εργασίµων ηµερών εάν το ζητήσει οποιοσδήποτε άλλος εταίρος. 

Η πρόσκληση για την συνέλευση είναι έγγραφη και απαιτείται να κοινοποιηθεί στους εταίρους πέντε 

(5) πλήρεις εργάσιµες ηµέρες πριν από την συνέλευση και να καθορίζει και τα προς συζήτηση θέµατα. 

Άρθρο 9. Λοιποί όροι  

Και οι δυο εταίροι έχουν δικαίωµα να εποπτεύουν τις εργασίες και την πορεία της επιχείρησης και να 

λαµβάνουν ακώλυτα γνώση των τηρουµένων βιβλίων καθώς και κάθε εγγράφου σχετικού µε τις εν γένει 

συναλλαγές εταιρείας.  

Άρθρο 10. Θάνατος, πτώχευση, θέση σε δικαστική συµπαράσταση εταίρου.  



Σε περίπτωση που εταίρος πτωχεύσει ή τεθεί σε καθεστώς δικαστικής συµπαράστασης, η εταιρεία δεν 

λύεται αλλά συνεχίζεται µεταξύ των υπολοίπων εταίρων. Στην περίπτωση αυτή η εταιρεία αποδίδει στον 

εταίρο που πτώχευσε ή τέθηκε σε δικαστική συµπαράσταση (δια του συνδίκου ή του δικαστικού  

συµπαραστάτη αντιστοίχως) την αξία της εταιρικής συµµετοχής του εταίρου. 

Σε περίπτωση που εταίρος αποβιώσει, η εταιρεία συνεχίζεται µεταξύ των υπολοίπων εταίρων καθώς 

και των κληρονόµων του αποβιώσαντος εταίρου. Κάθε εταίρος όµως έχει το δικαίωµα στην περίπτωση 

αυτή να ζητήσει την έξοδό του από την εταιρεία, η οποία υποχρεούνται να του καταβάλει την αξία της 

εταιρικής του µερίδος. 

Το ως άνω δικαίωµα εξόδου πρέπει να ασκηθεί µε δήλωση του εταίρου που θα κοινοποιηθεί στην 

εταιρεία και στους υπολοίπους συνεταίρους (και τους κληρονόµους του συνεταίρου που πέθανε) εντός 

αποκλειστικής προθεσµίας τριών µηνών από την ηµεροµηνία του θανάτου του εταίρου. 

Άρθρο 11. Έξοδος εταίρου-είσοδος νέου εταίρου-µεταβίβαση µερίδος συµµετοχής. 

Έξοδος εταίρου δεν επιτρέπεται παρά µόνον στις περιπτώσεις που ρητά ρυθµίζονται στο παρόν 

Καταστατικό. 

Είσοδος νέου εταίρου επιτρέπεται µόνον µε οµόφωνη απόφαση των εταίρων. 

Μεταβίβαση µερίδος συµµετοχής εταίρου προς τρίτο επιτρέπεται µόνο µε οµόφωνη απόφαση των 

εταίρων. 

Άρθρο 12. Καταγγελία εταιρείας 

Η καταγγελία της εταιρείας από οιονδήποτε εταίρο, ακόµη και εάν γίνεται µε την επίκληση σπουδαίου 

λόγου, δεν επιφέρει σε καµία περίπτωση την λύση της εταιρείας, αλλά συνεπάγεται της αυτοδίκαιη έξοδο 

του καταγγέλλοντος εταίρου από την εταιρεία. Η εταιρεία υποχρεούνται να καταβάλει στον έτσι 

εξερχόµενο εταίρο την αρχική αξία της εισφοράς του. 

Άρθρο 13. Απαγόρευση ανταγωνισµού 

Απαγορεύεται στους εταίρους η ενάσκηση επαγγέλµατος ή επιχειρήσεως ή εν γένει οποιασδήποτε 

πράξης, όµοιας προς την εταιρική επιχείρηση, όπως και κάθε πράξης ανταγωνιστική της εταιρείας. Η 

απαγόρευση αυτή ισχύει είτε αυτές οι πράξεις ασκούνται από προσωπική εταιρεία, ή εταιρεία 

περιορισµένης ευθύνης, στην οποία αυτός συµµετέχει είτε από την ανώνυµη εταιρεία, στης οποίας 

συµµετέχει στο διοικητικό συµβούλιο. 

Σε περίπτωση που εταίρος παραβεί την ανωτέρω υποχρέωσή του, έχει υποχρέωση να εκχωρήσει στην 

εταιρεία τις απαιτήσεις του και τα εν γένει δικαιώµατά του από την ενάσκηση της ανταγωνιστικής 

δραστηριότητας. Περαιτέρω ευθύνη του για αποζηµίωση δεν αποκλείεται. 

Άρθρο 14. Απαγόρευση σφράγισης  

Απαγορεύεται στους εταίρους, πριν ή µετά την αποχώρησή τους από την εταιρεία, στους ειδικούς ή 

καθολικούς διαδόχους τους να προβαίνουν σε σφράγιση του ή των καταστηµάτων της εταιρείας ή σε 

συντηρητική ή αναγκαστική κατάσχεση της περιουσίας της εταιρείας. 

Άρθρο 15. Λύση και εκκαθάριση της εταιρείας  

1. Η εταιρεία λύεται: Με απόφαση των εταίρων. 

2. Μετά την λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάριση της. Εκκαθαριστής της εταιρείας ορίζεται 

αυτός που είναι διαχειριστής και εκπρόσωπός της κατά τον χρόνο της λύσης της. 

3. Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να προβεί στην απογραφή της εταιρικής περιουσίας, να συντάξει τον 

ισολογισµό εκκαθάρισης και να καταβάλει στους δανειστές της εταιρείας τις προς αυτούς οφειλές της. 



Στην συνέχεια υποχρεούται να αποδώσει στους εταίρους τις εισφορές τους και να διανείµει σ’ αυτούς ό,τι 

αποµένει κατά το λόγο της εταιρικής τους συµµετοχής. 

Άρθρο 16. Ρύθµιση λοιπών θεµάτων 

Για την επίλυση κάθε διαφοράς µεταξύ των εταίρων που προκύπτει από το παρόν και τις τυχόν 

τροποποιήσεις του καθώς και για κάθε θέµα ή όρο που δεν προβλέπουν οι διατάξεις του παρόντος 

Καταστατικού, εφαρµόζονται οι διατάξεις του νόµου. 

Το παρόν συντάχθηκε σε πέντε (5) όµοια αντίτυπα, τα οποία αφού αναγνώστηκαν και βεβαιώθηκαν, 

υπογράφτηκαν από όλους τους συµβαλλόµενους εταίρους, κάθε ένας από αυτούς έλαβε από ένα, το δε 

τέταρτο και πέµπτο από αυτά θα κατατεθούν στην αρµόδια οικονοµική εφορία και στο Πρωτοδικείο 

Τρικάλων για δηµοσίευση αντίστοιχα. 

 

∆. ΕΞΟΥΣΙΟ∆ΟΤΗΣΕΙΣ 

      Οι παραπάνω  συµβαλλόµενοι µε το παρόν εξουσιοδοτούν τον Καραγεώργο  Κωνσταντίνο  του 

Παναγιώτη µε ∆ΑΤ ΑΖ 769347 και την Γούτσιου Λίλια του Αλεξάνδρ  µε ∆ΑΤ ΑΕ813417 όπως 

µεριµνήσουν ο καθένας χωριστά για την υποβολή αυτού στην Οικονοµική Εφορία Τρικάλων και την 

καταχώρηση του στα βιβλία εταιριών του ΓΕΜΗ  Τρικάλων όπως και να υπογράψουν κάθε σχετικό 

έγγραφο , δήλωση ή  βεβαίωση και για κάθε άλλη ενέργεια που θα απαιτηθεί έναντι της  ∆ηµοσίων 

οργανισµών των Τρικάλων, µέχρι ολοκλήρωση της διαδικασίας. . 

 

Σε πίστωση όλων αυτών συντάσσεται το παρόν σε τέσσερα ( 4 ) αντίτυπα και υπογράφεται από κάθε 

συµβαλλόµενο, που λαµβάνει από ένα, ενώ ένα θα κατατεθεί στην αρµόδια Οικονοµική Εφορία και ένα 

στο Αρµόδιο Εµπορικό Επιµελητήριο για να τηρηθούν οι κατά νόµο προβλεπόµενες διατυπώσεις 

δηµοσιότητας. 

 

 

ΟΙ    ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

Εµµανουήλ  Α  Ποθητός                                        Αθανάσιος   Γ   Τσιαντάκης 


