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Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ERGOTECH Ανώνυμος Τεχνική 
και  Εμπορική  Εταιρεία,  το  διακριτικό  τίτλο  ERGOTECH  AE  και  αριθμό  ΓΕΜΗ  1292701000,  (που  είχε  Αρ.ΜΑΕ. 
28541/04/B/93/32(2001)). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 03/04/2019  καταχωρίσθηκε  στο  Γενικό  Εμπορικό Μητρώο  (Γ.Ε.ΜΗ.),  με  Κωδικό  Αριθµό  Καταχώρισης 1716676, η  με 
αριθμό  2047/19‐  03/04/2019  απόφασή  της  Περιφέρειας  Περιφέρεια  Αττικής,  ΠΕ  Αθηνών  Βόρειος  Τομέας με  την 
οποία εγκρίθηκαν  οι τροποποιήσεις  των άρθρων 1, 2 και 4 έως 34 του καταστατικού, η κατάργηση άρθρων, η εισαγωγή νέου 
άρθρου, η σχετική αναρίθμηση άρθρων και κεφαλαίων προς το σκοπό της εναρμόνισης του καταστατικού με το Ν. 4548/18, 
διαμορφωμένου  ούτως  σε  31  άρθρα  του  καταστατικού  της  ανώνυμης  εταιρείας  με  την  επωνυμία  «ERGOTECH  Ανώνυμος 
Τεχνική και Εμπορική Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1292701000  (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 28541/04/B/93/32(2001)) σύμφωνα 
με την από 04/01/2019 απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την  ίδια  ημερομηνία  καταχωρίσθηκε  στο  Γενικό  Εμπορικό  Μητρώο  ολόκληρο  το  νέο  κείμενο  καταστατικού  μαζί  με  τις 
τροποποιήσεις  του.  Το  νέο  κείμενο  του  καταστατικού  είναι  συνημμένο  και  αποτελεί  αναπόσπαστο  μέρος  της  παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 2047/19-
03/04/2019). 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 
 
 

  
Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ακαδημίας 7, Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑ 
Τηλέφωνο: 2103382429 
Fax: 2103616464 
E‐mail: dpetropoulou@acci.gr 
 

Αθήνα,03/04/2019
Αριθ.Πρωτ.: 1498253 
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ΑΡ. Γ.Ε.ΜΗ. 001292701000 

KATAΣΤΑΤΙΚΟ - ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι  

ΕΠΩΝΥΜΙΑ - ΣΚΟΠΟΣ - ΕΔΡΑ - ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

Επωνυμία 

Η  επωνυμία  της  εταιρείας  ορίζεται  ως  εξής «RAVAGO SHARED SERVICES ΑΝΩΝΥΜH  

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και με  διακριτικό  τίτλο «RAVAGO SHARED SERVICES Α.Ε.». Για τις διεθνείς 

συναλλαγές της η επωνυμία της ορίζεται ως «RAVAGO SHARED SERVICES S.A.». 

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

Σκοπός 

Η εταιρεία έχει ως σκοπό:  

1. Την παροχή επιχειρηματικών συμβουλών και γενικά συμβουλών διαχείρισης. 

2. Την παροχή συμβουλών οργάνωσης και στρατηγικής διαχείρισης. 

3. Την παροχή συμβουλών σε θέματα οικονομικής διαχείρισης. 

4. Την παροχή συμβουλών σε θέματα μάρκετινγκ. 

5. Την παροχή συμβουλών σε θέματα διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού. 

6. Τη διαχείριση επιχειρηματικών διαδικασιών. 

7. Την παροχή λογιστικών υπηρεσιών 

8. Την παροχή φορολογικών συμβουλών σε νομικά πρόσωπα και προετοιμασία 

φορολογικών δηλώσεων. 

9. Την παροχή διοικητικών υπηρεσιών γραφείου. 

10. Τη διαχείριση ηλεκτρονικών συστημάτων. 

11. Την παροχή συμβουλών για θέματα υλικού υπολογιστών (hardware) και λογισμικού 

(software). 

12. Την παροχή υπηρεσιών σχεδιασμού και ανάπτυξης τεχνολογιών της πληροφορίας για 

εφαρμογές. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, β) Να συνεργάζεται 

με οποιοδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, γ) Να ιδρύει 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε, δ) Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε 

επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, ε) Να συνάπτει και δάνεια 
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κάθε μορφής τόσο στην Ελληνική όσο και στη διεθνή κεφαλαιαγορά. Τα δάνεια αυτά μπορούν 

και να εκχωρούνται ή το προϊόν τους να διατίθεται στις επιχειρήσεις που η εταιρεία συμμετέχει 

καθ’ οιονδήποτε τρόπο, στ) Να παρέχει εγγυήσεις προς εξασφάλιση συναπτομένων δανείων 

υπέρ αυτής ή υπέρ τρίτων και ιδιαίτερα υπέρ των επιχειρήσεων στις οποίες μετέχει με 

οποιονδήποτε τρόπο. 

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής επί της οδού Νερατζιωτίσσης αρ. 

115.  

 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρείας είναι αορίστου χρόνου.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ  

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ - ΜΕΤΟΧΕΣ  

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίσθηκε με το καταστατικό της σε δραχμές Δέκα 

εκατομμύρια (10.000.000) καταβλημένα εντελώς κατά τω εν άρθρω 35 του παρόντος 

καταστατικού λεπτομερώς οριζόμενα, κατανεμήθη σε Δέκα χιλιάδες (10.000) Ανώνυμες 

Μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης.(ΦΕΚ 790-10/3/93 τεύχος Α.Ε. 

και Ε.Π.Ε.). 

Με την από 30/06/1995 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά Δέκα τρία εκατομμύρια διακόσιες χιλιάδες (13.200.000) δραχμές δι’ εκδόσεως Δέκα τριών 

χιλιάδων Διακοσίων (13.200) Νέων Ανώνυμων Μετοχών ονομαστικής αξίας χιλίων δραχμών 

εκάστης. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο διαμορφώθηκε σε είκοσι τρία εκατομμύρια διακόσιες 

χιλιάδες (23.200.000) δραχμές κατανεμημένο σε είκοσι τρεις χιλιάδες διακόσιες (23.200)  

Ανώνυμες Μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. Η ανωτέρω αύξηση 

δημοσιεύθηκε στο υπ’ αριθ. 6468/ΙΓ/11/95 ΦΕΚ (Δελτίο Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 

Με την από 30/06/1998 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το Μετοχικό Κεφάλαιο αυξήθηκε 

κατά Εβδομήντα έξι εκατομμύρια οκτακόσιες χιλιάδες (76.800.000) δραχμές δι’ εκδόσεως 

Εβδομήντα έξι χιλιάδων οκτακοσίων (76.800) Νέων Ανώνυμων Μετοχών ονομαστικής αξίας 
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χιλίων δραχμών εκάστης. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο διαμορφώθηκε σε εκατό εκατομμύρια 

(100.000.000) δραχμές κατανεμημένο σε εκατό χιλιάδες  (100.000)  Ανώνυμες Μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης.  

Με την από 30/09/1999 Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό Κεφάλαιο 

της εταιρίας αυξήθηκε κατά 980.000.000 δραχμές δι’ εκδόσεως 980.000 Νέων Ανώνυμων 

Μετοχών ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών εκάστης. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο 

διαμορφώθηκε πλέον σε 1.080.000.000 δραχμές κατανεμημένο σε 1.080.000  Ανώνυμες 

Μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης.  

Με την από 31/05/2000 απόφαση της Γ.Σ., όπως αυτή επανεγκρίθηκε με τις από 31/10/2000, 

από 28/03/2001 και από 27/08/2001 αποφάσεις της Γ.Σ. μειώθηκε η ονομαστική αξία της 

μετοχής σε τετρακόσιες (400) δραχμές και το μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρίας αυξήθηκε κατά 

διακόσια ογδόντα επτά εκατομμύρια εκατόν δώδεκα χιλιάδες (287.112.000) δραχμές δι’ 

εκδόσεως επτακοσίων δέκα επτά χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα (717.780) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας 400 δραχμών εκάστης. Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο 

διαμορφώθηκε πλέον σε 1.367.112.000 δραχμές κατανεμημένο σε 3.417.780  ονομαστικές 

Μετοχές ονομαστικής αξίας τετρακοσίων (400) δραχμών εκάστης. Η εν λόγω απόφαση (και 

κατά συνέπεια οι μεταγενέστερες αποφάσεις που την επανενέκριναν) ανακλήθηκε με την από 

26/01/2002 απόφαση της Γ.Σ. 

Με την από 11/12/2000 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρείας, 

αποφασίσθηκε η μετατροπή των μετοχών της εταιρείας σε ονομαστικές και ούτω το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 1.080.000.000 δραχμές κατανεμημένο σε 1.080.000  

Ονομαστικές Μετοχές ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών εκάστης. 

Με την από 26/01/2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων αποφασίσθηκε η κατά 

νόμον μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας και της ονομαστικής αξίας των 

μετοχών σε Ευρώ. Ούτω και για λόγους στρογγυλοποίησης των ποσών λόγω της μετατροπής 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας μειώθηκε κατά το ποσό των 1.730.700 δραχμών ή 5.079,09 

Ευρώ και η ονομαστική αξία της μετοχής από 1.000 δρχ. σε 998,3975 δρχ. ή 2,93 Ευρώ. Κατά 

συνέπεια, το μετοχικό κεφάλαιο ανήλθε στο ποσό των τριών εκατομμυρίων εκατόν εξήντα 

τεσσάρων χιλιάδων τετρακοσίων (3.164.400) Ευρώ διαιρούμενο σε 1.080.000 ονομαστικές 

μετοχές ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστης. Στη συνέχεια 

κατά την αυτή Γενική Συνέλευση της 26/01/2002, αποφασίσθηκε η αύξηση της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής σε 2,95 Ευρώ και η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το 

ποσό των 21.600 Ευρώ. Κατά συνέπεια το μετοχικό κεφάλαιο  ανέρχεται πλέον σε τρία 

εκατομμύρια εκατόν ογδόντα έξι χιλιάδες (3.186.000) Ευρώ, διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο 
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ογδόντα χιλιάδες (1.080.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα 

πέντε λεπτών (2,95) εκάστης. 

Με την από 27/12/2006 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά  1.875.577,55 ευρώ με έκδοση 635.789 νέων μετοχών ονομαστικής 

αξίας 2,95 ευρώ η κάθε μία. Η αύξηση αυτή προέρχεται: α) κατά το ποσό των 1.875.575,04 

από το εισφερόμενο μετοχικό κεφάλαιο της απορροφώμενης Ανώνυμης εταιρείας με την 

επωνυμία «ΝΤΟΜΙΚΕΜ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑ – ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ, ΔΟΜΙΚΩΝ ΥΛΙΚΩΝ ΚΑΙ ΜΗ ΥΦΑΝΤΩΝ» ως η από 5 Δεκεμβρίου 2006 

έκθεση διαπίστωσης των περιουσιακών στοιχείων του Ισολογισμού της απορροφώμενης Α.Ε. 

κατά την 30/9/2006, του Ορκωτού Ελεγκτή Λογιστή και β) κατά 2,51 ευρώ δια καταβολής 

μετρητών για λόγους στρογγυλοποίησης.  

Με την ίδια Γενική Συνέλευση αποφασίστηκε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά το ποσόν 

των ευρώ 1.052.560,00 με ακύρωση λόγω συγχύσεως 356.800 ιδίων μετοχών, λόγω της 

υφιστάμενης συμμετοχής της απορροφώμενης Α.Ε. στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας. 

Μετά τα ανωτέρω, το μετοχικό κεφάλαιο της απορροφώσας Α.Ε. θα ανέρχεται στο ποσό των 

ευρώ 4.009.017,55 διαιρούμενο σε 1.358.989 μετοχές, ονομαστικής αξίας 2,95 ευρώ η κάθε 

μία. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 6ης Δεκεμβρίου 2010, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε τοις μετρητοίς κατά 2.000.011,50 Ευρώ, με την 

έκδοση 677.970 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,95 Ευρώ εκάστης και ούτω 

το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε έξι εκατομμύρια εννιά χιλιάδες είκοσι 

εννέα Ευρώ και πέντε λεπτά (6.009.029,05€)  διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια τριάντα έξι 

χιλιάδες εννιακόσιες πενήντα εννιά (2.036.959) ονομαστικές μετοχές ονοματικής αξίας δύο 

ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτών (2,95) εκάστης. 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 20ης Ιουνίου 2012, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των τριακοσίων τριάντα εννέα 

χιλιάδων οκτακοσίων σαράντα οκτώ Ευρώ και ογδόντα πέντε λεπτών (339.848,85 €) με 

μετρητά, με την έκδοση 115.203 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,95 Ευρώ 

εκάστης και τιμής διάθεσης 52,95 Ευρώ εκάστης και η διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας 

και της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών, ήτοι το ποσό των 50 € ανά μετοχή και συνολικά το 

ποσό των πέντε εκατομμυρίων επτακοσίων εξήντα χιλιάδων εκατόν πενήντα Ευρώ 

(5.760.150,00 €) καταβλήθηκε στο λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ». Κατά συνέπεια, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε έξι 

εκατομμύρια τριακόσιες σαράντα οκτώ χιλιάδες οχτακόσια εβδομήντα επτά Ευρώ και ενενήντα 

λεπτά (6.348.877,90 €) διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια εκατόν πενήντα δύο χιλιάδες εκατόν 
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εξήντα δύο (2.152.162) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα πέντε 

λεπτών (2,95) εκάστης. Παράλληλα, στον λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ 

ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ» έχει πιστωθεί το ποσό των πέντε εκατομμυρίων επτακοσίων 

εξήντα χιλιάδων εκατόν πενήντα Ευρώ (5.760.150,00 €). 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 31 Ιουλίου 2012, το μετοχικό 

κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατόν εβδομήντα επτά χιλιάδων Ευρώ 

(177.000,00 €) με μετρητά, με την έκδοση 60.000 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας 2,95 Ευρώ εκάστης και τιμής διάθεσης 50,00 Ευρώ εκάστης και η διαφορά μεταξύ της 

ονομαστικής αξίας και της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών, ήτοι το ποσό των 47,05 € ανά 

μετοχή και συνολικά το ποσό των δύο εκατομμυρίων οκτακοσίων είκοσι τριών χιλιάδων Ευρώ 

(2.823.000,00 €) καταβλήθηκε στο λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ». Κατά συνέπεια, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε έξι 

εκατομμύρια πεντακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες οχτακόσια εβδομήντα επτά Ευρώ και ενενήντα 

λεπτά (6.525.877,90 €) διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια διακόσιες δώδεκα χιλιάδες εκατόν 

εξήντα δύο (2.212.162) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο Ευρώ και ενενήντα πέντε 

λεπτών (2,95) εκάστης. Παράλληλα, στον λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ 

ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ» έχει πιστωθεί το ποσό των oκτώ εκατομμυρίων πεντακοσίων 

ογδόντα τριών χιλιάδων εκατόν πενήντα Ευρώ (8.583.150,00 €). 

Με απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 4ης Φεβρουαρίου 2014, το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των εκατόν σαράντα επτά χιλιάδων 

πεντακοσίων ευρώ (147.500 €) με μετρητά, με την έκδοση 50.000 νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,95 ευρώ εκάστης και τιμής διάθεσης 40,20 ευρώ εκάστης και η 

διαφορά μεταξύ της ονομαστικής αξίας και της τιμής διάθεσης των νέων μετοχών, ήτοι το ποσό 

των 37,25 € ανά μετοχή και συνολικά το ποσό του ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων εξήντα δύο 

χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (1.862.500,00 €) καταβλήθηκε στο λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ 

ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ». Κατά συνέπεια, το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται πλέον σε έξι εκατομμύρια εξακόσιες εβδομήντα τρεις χιλιάδες τριακόσια 

εβδομήντα επτά ευρώ και ενενήντα λεπτά (6.673.377,90 €) διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια 

διακόσιες εξήντα δύο χιλιάδες εκατόν εξήντα δύο (2.262.162) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτών (2,95 €) εκάστης. Παράλληλα, στον 

λογαριασμό «ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΟ ΕΚΔΟΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ ΥΠΕΡ ΤΟ ΑΡΤΙΟ» έχει πιστωθεί το 

ποσό του ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων εξήντα δύο χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ  

(1.862.500,00 €). 

Με απόφαση της Έκτακτης Αυτόκλητης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 21ης 

Σεπτεμβρίου 2015, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας αυξήθηκε κατά το ποσό των διακοσίων 

εβδομήντα χιλιάδων ενός ευρώ και εβδομήντα λεπτών (270.001,70 €) με μετρητά, με την 
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έκδοση 91.526 νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 2,95 ευρώ εκάστης. Κατά 

συνέπεια, το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται πλέον σε έξι εκατομμύρια εννιακόσιες 

σαράντα τρεις χιλιάδες τριακόσια εβδομήντα εννέα ευρώ και εξήντα λεπτά (6.943.379,60 €) 

διαιρούμενο σε δύο εκατομμύρια τριακόσιες πενήντα τρεις χιλιάδες εξακόσιες ογδόντα οκτώ 

(2.353.688) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας δύο ευρώ και ενενήντα πέντε λεπτών 

(2,95 €) εκάστης. 

2. Είναι δυνατή η αύξηση του κεφαλαίου με εισφορά σε είδος σύμφωνα με τα άρθρα 17 και 18 

του ν 4548/2018. Στην απόφαση του εταιρικού οργάνου για την αύξηση του κεφαλαίου θα 

πρέπει να αναφέρονται το είδος της εισφοράς αυτής, το πρόσωπο που αναλαμβάνει την 

υποχρέωση να την καταβάλει και το ποσό του κεφαλαίου, στο οποίο αυτή αντιστοιχεί. 

3. Είναι δυνατή σε κάθε αύξηση του κεφαλαίου, καταβολή τμήματος της ονομαστικής αξίας 

της μετοχής με ταυτόχρονη ανάληψη της υποχρέωσης για καταβολή της υπόλοιπης αξίας της 

μετοχής (μερική καταβολή του κεφαλαίου), η οποία όμως θα πρέπει να λάβει χώρα το 

αργότερο μέσα σε τέσσερα έτη από την ολοκλήρωση της αύξησης του κεφαλαίου. Κατά την 

μερική καταβολή θα ισχύουν οι όροι και οι προϋποθέσεις του άρθρου 21 του Ν4548/2018. Το 

οφειλόμενο ποσό του κεφαλαίου μπορεί να εξοφληθεί είτε εφάπαξ ή με δόσεις, σύμφωνα με 

την απόφαση του οργάνου που θα αποφασίσει την αύξηση, με την οποία θα καθορισθούν οι 

ειδικότερες δόσεις, ο αριθμός, η αξία τους και ο χρόνος καταβολής τους. Η εξόφληση της κάθε 

δόσης θα πρέπει να γίνεται σε μετρητά.  

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτό. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να 

ενσωματώσουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά σχετικά με την έκδοση των μετοχών 

κανονίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ  

ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του κεφαλαίου (και σε αυτές που γίνονται με εισφορά σε είδος) 

ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης , σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή 
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της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο κεφάλαιο. Μετά το τέλος 

της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη των 

δεκατεσσάρων (14) ημερών, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας σε τιμή όχι κατώτερη της τιμής που 

καταβάλλουν οι υφιστάμενοι μέτοχοι.  

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα 

υποβάλλεται σε δημοσιότητα.  

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό [1/20] του καταβλημένου 

Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συγκαλέσει έκτακτη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης της, που να μην απέχει περισσότερο 

από σαράντα πέντε [45] ημέρες από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου, στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της 

ημερησίας διάταξης.  

2. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό [1/20] του καταβλημένου 

κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά 

τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης 

για τη λήψη τους εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί να 

απέχει περισσότερο από είκοσι (20) ημέρες από την ημέρα της αναβολής.  

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό [1/20] του καταβλημένου 

κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε ολόκληρες ημέρες πριν από την 

τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο : α] Να ανακοινώνει 

στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για 

οποιαδήποτε αιτία από την Εταιρεία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Δ/ντές, 

καθώς και κάθε άλλη παροχή της Εταιρείας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη σύμβαση της 

Εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. Επίσης, ύστερα από 

αίτηση οποιουδήποτε μετόχου, που υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη γενική συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη 

Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας, 

στο μέτρο που αυτές είναι σχετικές με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα 

λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  
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4. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα δέκατο [1/10] του καταβλημένου 

κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην προθεσμία της προηγουμένης 

παραγράφου έχει την υποχρέωση να δώσει σ' αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση, πληροφορίες 

σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 αυτού του άρθρου, 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης εκ μέρους του 

Διοικητικού Συμβουλίου παροχής των πληροφοριών, λύεται από το αρμόδιο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.  

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό [1/20] του καταβλημένου 

κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με φανερή ψηφοφορία.  

7. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό [1/20] του 

καταβλημένου κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να ζητούν έκτακτο έλεγχο της εταιρείας από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της περιφερείας στην οποία η εταιρεία εδρεύει, το οποίο δικάζει κατά την 

διαδικασία της εκουσίας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται, ότι με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του Καταστατικού ή των 

αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. Σε κάθε περίπτωση, η αίτηση ελέγχου πρέπει να 

υποβάλλεται μέσα σε τρία (3) έτη από την έγκριση των χρηματοοικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης, εντός της οποίας τελέστηκαν οι καταγγελλόμενες πράξεις.  

8. Μέτοχοι της εταιρείας, που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο [1/5] του καταβλημένου 

κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το κατά την  

προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως 

επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ IV  

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ  

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ – ΤΡΟΠΟΣ ΛΗΨΗΣ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων  της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανο της και δικαιούται 

να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες αποφάσεις της 

δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν.  

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Τροποποιήσεις του καταστατικού. Ως τροποποιήσεις θεωρούνται και οι αυξήσεις, τακτικές 

ή έκτακτες, και οι μειώσεις του κεφαλαίου. 
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β) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου και ελεγκτών. 

γ) Έγκριση της συνολικής διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου κατά το άρθρο 108 του Ν 

4548/2018 και απαλλαγή των ελεγκτών. 

δ) Έγκριση των ετήσιων και των τυχόν ενοποιημένων χρηματοοικονομικών καταστάσεων. 

ε) Διάθεση των ετήσιων κερδών. 

στ) Έγκριση παροχής αμοιβών ή προκαταβολής αμοιβών κατά το άρθρο 109 του Ν 

4548/2018. 

ζ) Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή λύση της 

εταιρείας και 

η) Διορισμό εκκαθαριστών.  

Δεν απαιτείται απόφαση Γενικής Συνέλευσης στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

α) Αυξήσεις κεφαλαίου ή πράξεις αναπροσαρμογής του κεφαλαίου που ρητά ανατίθενται 

από το νόμο ή το καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο, καθώς και αυξήσεις που 

επιβάλλονται από διατάξεις άλλων νόμων. 

β) Τροποποίηση ή η προσαρμογή διατάξεων του καταστατικού από το Διοικητικό Συμβούλιο 

στις περιπτώσεις που ορίζει τούτο ρητά ο νόμος. 

γ) Η εκλογή κατά το άρθρο 18 παρ. 3 του παρόντος, συμβούλων σε αντικατάσταση 

παραιτηθέντων, αποθανόντων ή απωλεσάντων την ιδιότητά τους με οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. 

δ) Η απορρόφηση κατά τα άρθρα 78 και 78α του κ.ν. 2190/1920 της εταιρείας από άλλη 

ανώνυμη εταιρεία που κατέχει το εκατό τοις εκατό (100%) ή το ενενήντα τοις εκατό (90%) ή 

περισσότερο των μετοχών της. 

ε) Η διανομή προσωρινών μερισμάτων κατά τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 162 του Ν 

4548/2018. 

στ) Η διανομή κατά την παράγραφο 3 του άρθρου 162 του Ν 4548/2018 κερδών ή 

προαιρετικών αποθεματικών μέσα στην τρέχουσα εταιρική χρήση με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, υποκείμενη σε δημοσίευση. 

3. Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης λαμβάνονται είτε κατόπιν σύγκλησης και 

συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με το άρθρο 10 του παρόντος, είτε με 

ψηφοφορία αλλά χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με το άρθρο 135 του Ν 4548/2018. Με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης ισοδυναμούν αποφάσεις των μετόχων που λαμβάνονται με 

κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού, σύμφωνα με το άρθρο 136 του Ν 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε εταιρική χρήση 

το αργότερο έως τη δεκάτη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της 
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εταιρικής χρήσης, προκειμένου να αποφασίσει για την έγκριση των ετήσιων 

χρηματοοικονομικών καταστάσεων και για την εκλογή ελεγκτών (Τακτική Γενική Συνέλευση). 

Η Τακτική Γενική Συνέλευση μπορεί να αποφασίσει και για οποιοδήποτε άλλο θέμα 

αρμοδιότητάς της. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο ή αναγκαίο (Έκτακτη Γενική Συνέλευση).  

3. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας γίνει κατώτερο από το 

μισό (1/2) του κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, με θέμα τη λύση της 

Εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση για τη Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

εκείνες που εξομοιώνονται μ' αυτές, πρέπει να δημοσιεύεται  είκοσι [20] τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της, με την καταχώρισή της στη Μερίδα 

της Εταιρείας στο Γ.Ε.ΜΗ.  

2. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνει το οίκημα με ακριβή διεύθυνση, τη 

χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, 

τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με 

τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα 

δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή διά αντιπροσώπου ή, ενδεχομένως, και από απόσταση, 

σύμφωνα με το άρθρο του παρόντος.  

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη 

λήψη αποφάσεων (Καθολική Γενική Συνέλευση). 

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

1. Στη Γενική Συνέλευση δικαιούται να συμμετάσχει κάθε μέτοχος o οποίος έχει και 

αποδεικνύει την ιδιότητα αυτή, με κατάθεση των τίτλων των μετοχών τους στο ταμείο της 

εταιρείας,  το αργότερο  πριν την Γενική Συνέλευση. Μέτοχοι που είναι νομικά πρόσωπα 

μετέχουν στη Γενική Συνέλευση διά των εκπροσώπων τους. 
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2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση μπορούν να 

αντιπροσωπευτούν σε αυτή από πρόσωπο που έχουν εξουσιοδοτήσει νόμιμα. Ο μέτοχος 

μπορεί να διορίσει αντιπρόσωπο για μία ή περισσότερες Γενικές Συνελεύσεις και για ορισμένο 

χρόνο. Ο διορισμός και η ανάκληση ή αντικατάσταση του εκπροσώπου ή αντιπροσώπου του 

μετόχου γίνονται εγγράφως ή με ηλεκτρονικά μέσα και υποβάλλονται στην εταιρεία το 

αργότερο πριν από τη Γενική Συνέλευση.  

3. Στη Γενική Συνέλευση, εφόσον η Εταιρεία έχει λάβει τα κατάλληλα μέτρα σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στο άρθρο 125 του Ν4548/2018, οι μέτοχοι δύνανται να συμμετέχουν από 

απόσταση με οπτικοακουστικά ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα, χωρίς τη φυσική παρουσία τους 

στον τόπο διεξαγωγής της.  

4. Οι μέτοχοι, εφόσον η Εταιρεία έχει υιοθετήσει όλες τις απαραίτητες διαδικασίες για τη 

συμμετοχή στη Γενική Συνέλευση από απόσταση και στην πρόσκληση περιλαμβάνονται όλες 

οι αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες, μπορούν να συμμετέχουν στην ψηφοφορία 

από απόσταση, διά αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα, διεξαγόμενης πριν από τη 

συνέλευση. Τα θέματα και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να 

γίνεται και ηλεκτρονικά μέσω διαδικτύου ή σε έντυπη μορφή στην έδρα της εταιρείας. Οι 

μέτοχοι που ψηφίζουν δι’ αλληλογραφίας ή με ηλεκτρονικά μέσα υπολογίζονται για το 

σχηματισμό της απαρτίας και της πλειοψηφίας, εφόσον οι σχετικές ψήφοι έχουν παραληφθεί 

από την εταιρεία το αργότερο είκοσι τέσσερις (24) ώρες πριν από την έναρξη της συνεδρίασης.  

5. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατόν να λαμβάνονται από τους μετόχους 

χωρίς συνεδρίαση, σύμφωνα με τη διαδικασία, τους όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 

135 του Ν4548/2018 για όλες τα θέματα που εμπίπτουν στην αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων (πλην αυτών της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης). Αποφάσεις των 

μετόχων χωρίς συνεδρίαση λαμβάνονται ύστερα από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου 

προς τους μετόχους για λήψη συγκεκριμένης απόφασης χωρίς συνεδρίαση και αποδοχή της 

πρότασης από μετόχους που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. Η πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου κοινοποιείται σε όλους 

τους μετόχους στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχουν γνωστοποιήσει στην εταιρεία.  

6. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους 

τους ισχύει ως απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι μέτοχοι 

ή οι αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, 

χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους μετόχους με αναφορά 

των τυχόν μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των μετόχων ή των αντιπροσώπων τους μπορούν 

να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο (e-mail).  Το 
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πρακτικό καταχωρίζεται στο βιβλίο πρακτικών της Εταιρείας, σύμφωνα με το άρθρο 16 του 

παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διατάξεως όταν εκπροσωπείται σ' αυτή τουλάχιστον είκοσι τα εκατό [20%] του 

καταβλημένου κεφαλαίου.  

2. Εάν δεν συντελεστεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική 

συνέλευση μέσα σε είκοσι [20] ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, 

με πρόσκληση δέκα [10] ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου κεφαλαίου  που εκπροσωπείται σ' αυτή.  

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο  

ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΚΑΙ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Εξαιρετικά η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σ' αυτήν το ήμισυ (1/2) του 

καταβλημένου κεφαλαίου όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: τη μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, τη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση 

των υποχρεώσεων των μετόχων, την τακτική αύξηση του κεφαλαίου, εκτός αν επιβάλλεται 

από το νόμο ή γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών, τη μείωση του κεφαλαίου, εκτός αν 

γίνεται, σύμφωνα με την παράγραφο 5 του άρθρου 21 ή την παράγραφο 6 του άρθρου 49 του 

Ν4548/2018, τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, τη συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, την παροχή ή 

ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του κεφαλαίου, σύμφωνα με 

την παράγραφο 1 του άρθρου 24 του Ν4548/2018, καθώς και σε κάθε άλλη περίπτωση που 

ορίζεται στο νόμο ότι η Γενική Συνέλευση αποφασίζει με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία.  

2. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι [20] ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα 

πλήρεις [10] τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν 
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σ' αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο [1/3] του καταβλημένου κεφαλαίου εκτός αν 

πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση του Κεφαλαίου οπότε η Γενική Συνέλευση 

ευρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτήν μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο τουλάχιστον του καταβεβλημένου Κεφαλαίου.  

3. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία 

των δύο τρίτων [2/3] των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στη Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου, ή 

όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που 

ορίζεται από τον Πρόεδρο.  

2. Η εκλογή του Προέδρου γίνεται από την Γενική Συνέλευση με απλή πλειοψηφία. Ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης επικουρείται από γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη, που 

εκλέγεται με τον ίδιο τρόπο. 

ΑΡΘΡΟ 16ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερησία διάταξη.  

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση τηρούνται πρακτικά που 

υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της.  

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του και υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία 

Γ.Ε.ΜΗ. σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 93 του Ν4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΕΓΚΡΙΣΗ ΣΥΝΟΛΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

Μετά την έγκριση των ετησίων χρηματοοικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 

φανερή ψηφοφορία μπορεί να εγκρίνει τη συνολική διαχείριση που έλαβε χώρα κατά την 

αντίστοιχη χρήση από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

ΑΡΘΡΟ 18ο 
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ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις [3] έως επτά 

[7] συμβούλους. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην 

περίπτωση αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο για την 

άσκηση των εξουσιών του ως μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου. Η Γενική Συνέλευση μπορεί 

να εκλέξει ή να διορίσει και αναπληρωματικά μέλη για την περίπτωση παραίτησης ή θανάτου 

των προσώπων που εκλέχτηκαν ή διορίστηκαν από αυτήν ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο 

έχασαν την ιδιότητα του μέλους Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

εταιρείας για πεντάχρονη θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους και μέχρι την λήψη της σχετικής απόφασης, η οποία 

δεν μπορεί όμως να περάσει την εξαετία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να 

επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά.  

3. Σε περίπτωση παραίτησης ή θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της 

ιδιότητας μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί: 

Α. Είτε  να εκλέξει νέο μέλος σε αντικατάσταση αυτού που εξέλιπε. Η εκλογή αυτή επιτρέπεται 

εφόσον η αναπλήρωση των παραπάνω μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη, 

που έχουν εκλεγεί από τη Γενική Συνέλευση. Η εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με 

απόφαση των απομενόντων μελών, αν είναι τουλάχιστον τρία (3), και ισχύει για το υπόλοιπο 

της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται σε 

δημοσιότητα και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προσεχή Γενική 

Συνέλευση η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τον εκλεγέντα από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Β. Είτε να συνεχίσει με τα υπάρχοντα μέλη τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας, 

χωρίς να προβεί κατά τα άνω στην αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών, με την 

προϋπόθεση όμως ότι ο αριθμός των υπαρχόντων μελών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, 

όπως είχαν πριν από την επέλευση των παραπάνω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα 

εναπομείναντα μέλη δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών (3). 

Τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από τον αριθμό τους, μπορούν 

να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό σκοπό την εκλογή νέου 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 
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ΕΞΟΥΣΙΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση [διαχείριση και διάθεση] της εταιρικής περιουσίας 

και την εκπροσώπηση της εταιρείας.  

Αποφασίζει για όλα τα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του 

εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το καταστατικό 

ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την άσκηση 

όλων ή μέρους των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του [εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική 

ενέργεια], καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη 

του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την 

υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη ή 

τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του.  

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν 

υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας.  

 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, 

εκλέγοντας τον Πρόεδρό του,  αν δεν τον έχει ήδη ορίσει η Γενική Συνέλευση.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους από τα 

μέλη του και μόνον, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους.  

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. Τον Πρόεδρο όταν 

απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του, ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν όταν κωλύεται μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ο 

Διευθύνων Σύμβουλος.  

 

 

ΑΡΘΡΟ 21ο 
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ΣΥΓΚΛΗΣΗ – ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει κάθε φορά που ο νόμος, το παρόν ή οι ανάγκες της 

Εταιρείας το απαιτούν. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού ή του Αναπληρωτή του ή αν το ζητήσουν δύο μέλη του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρείας, συνεδριάζει όμως έγκυρα και 

εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανείς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

3. Η  συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να διεξαχθεί με τηλεδιάσκεψη ως προς 

ορισμένα ή και ως προς όλα τα μέλη. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη 

συμμετοχή τους στη συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ- ΑΠΑΡΤΙΑ- ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει, έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων  συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών.  

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που αντιπροσωπεύονται.  

 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καταχωρίζονται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και ηλεκτρονικά.   

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του ή από άλλο πρόσωπο που ορίζεται προς τούτο από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. .  

3. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους 

αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφασή του, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί 

συνεδρίαση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι σύμβουλοι ή οι αντιπρόσωποί τους 

συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους σε πρακτικό, χωρίς συνεδρίαση. Το 

σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους τους συμβούλους. Οι υπογραφές των συμβούλων 
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ή των αντιπροσώπων τους μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων μέσω 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e- mail). 

 

ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ – ΑΜΟΙΒΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση, αμοιβή ή παροχή 

που το ποσό της ορίζεται από την Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση.  

2. Αμοιβή σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες προς την εταιρεία βάσει ειδικής 

σχέσης καταβάλλεται με τις προϋποθέσεις των άρθρων 99 έως 101 του Ν4548/2018.  

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιονδήποτε 

τρόπο στη διεύθυνση της εταιρείας, καθώς και στους διευθυντές αυτής, να ενεργούν, χωρίς 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις 

που υπάγονται στους σκοπούς της εταιρείας, καθώς και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι 

ή ως μόνοι μέτοχοι ή εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VI 

ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ – ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

1. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση επί των χρηματοοικονομικών 

καταστάσεων που έχουν καταρτιστεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, και συγκεκριμένα από: α) τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο 

και, σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη 

των παραπάνω προσώπων, από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από 

αυτό και γ) τον κατά νόμο υπεύθυνο λογιστή πιστοποιημένο από το Οικονομικό Επιμελητήριο 

Ελλάδος κάτοχο άδειας Α΄ τάξης για τη σύνταξη των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.  

2. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης εγκρίνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και υπογράφεται από 

τα πρόσωπα που αναφέρονται ανωτέρω. Η Έκθεση Διαχείρισης περιλαμβάνει πραγματική 

απεικόνιση της εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της Εταιρείας και της θέσης 
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της, καθώς και περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει 

κατά τα προβλεπόμενα στο άρθρο 150 του Ν 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ – ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διαρκείας και αρχίζει την 1ην Ιανουαρίου και λήγει την 

31ην Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.  

Οι ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας καταρτίζονται, ελέγχονται και 

εγκρίνονται, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4308/2014 και σύμφωνα με κάθε άλλη ειδική 

διάταξη που ρυθμίζει τα ζητήματα αυτά και δημοσιεύονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 

άρθρο 149 του Ν 4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Τα καθαρά κέρδη της εταιρείας απεικονίζονται στην κατάσταση αποτελεσμάτων και είναι τα 

προκύπτοντα κατ’ εφαρμογή της ισχύουσας νομοθεσίας. 

2.  Τα καθαρά κέρδη, εφόσον και στο μέτρο που μπορούν να διατεθούν, σύμφωνα με το άρθρο 

159 του Ν 4548/2018 , διατίθενται με απόφαση της γενικής συνέλευσης κατά την εξής σειρά: 

α) Αφαιρούνται τα ποσά των πιστωτικών κονδυλίων της κατάστασης αποτελεσμάτων, που 

δεν αποτελούν πραγματοποιημένα κέρδη. 

β) Αφαιρείται η κατά το νόμο κράτηση για σχηματισμό τακτικού αποθεματικού. 

γ) Κρατείται το απαιτούμενο ποσό για την καταβολή του ελάχιστου μερίσματος, όπως τούτο 

ορίζεται στο άρθρο 161 του Ν. 4548/2018. 

δ) Το υπόλοιπο των καθαρών κερδών, όπως και τα τυχόν λοιπά κέρδη, που μπορεί να 

προκύψουν και να διατεθούν, σύμφωνα με το νόμο διατίθεται σύμφωνα με την απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης. 

3. Διανομή προσωρινών μερισμάτων εντός της χρήσης είναι δυνατή με τους όρους και τις 

προϋποθέσεις του άρθρου 162 του Ν 4548/2018. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VII  

ΔΙΑΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ  
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ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η Εταιρεία λύεται: 

α) με την πάροδο του κατά το καταστατικό χρόνου διάρκειάς της, 

β) με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται με αυξημένη απαρτία και πλειοψηφία, 

γ) με την κήρυξη της εταιρείας σε πτώχευση, και 

δ) σε περίπτωση απόρριψης της αίτησης πτώχευσης, λόγω ανεπάρκειας της περιουσίας του 

οφειλέτη για την κάλυψη των εξόδων της διαδικασίας. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 165 (ύστερα από 

αίτηση του έχοντος έννομο συμφέρον) και 166 (ύστερα από αίτηση των μετόχων) του Ν 

4548/2018. 

 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η εκκαθάρισή 

της. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να ορίσει και έναν μόνο εκκαθαριστή.  

Στην περίπτωση του εδαφίου α' και δ΄ της παρ. 1 του άρθρου 29 του παρόντος, το Διοικητικό 

Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν εκκαθαριστές από τη Γενική 

Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας ως άνω παραγράφου του ιδίου άρθρου, 

η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους εκκαθαριστές. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαία την παύση της εξουσίας των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Στις περιπτώσεις των άρθρων 165 και 166 του Ν. 4548/2018, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας, άλλως 

ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση. 

2. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να διενεργήσουν 

απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης, 

μη υποκείμενο σε έγκριση της Γενικής Συνέλευσης.  

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης. 

4. Κάθε έτος οι εκκαθαριστές συντάσσουν ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις, οι 

οποίες υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των μετόχων με έκθεση των αιτίων, τα οποία 

παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Οι ενδιάμεσες χρηματοοικονομικές καταστάσεις 

υποβάλλονται σε δημοσιότητα. Επίσης, συντάσσονται χρηματοοικονομικές καταστάσεις 
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πέρατος της εκκαθάρισης, οι οποίες εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση και υποβάλλονται 

σε δημοσιότητα. Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει και περί της έγκρισης του συνολικού έργου 

των εκκαθαριστών και περί της απαλλαγής των ελεγκτών. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ VIII 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ  

ΑΡΘΡΟ 31ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Ν. 4548/2018 

όπως εκάστοτε θα ισχύει. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο όπως ισχύει  

μετά την Έκτακτη  Γενική Συνέλευση της 04/01/2019. 

Μαρούσι, 4 Ιανουαρίου 2019 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

 

 

Λαυρέντιος-Ελευθέριος Αλβέρτης 

 


