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Θεσσαλονίκη, 12 Μαρτίου 2019 
 

Αρ.Πρωτ: 1524781 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο της τροποποίησης-κωδικοποίησης του 

καταστατικού της Ετερόρρυθμης Εταιρίας με την επωνυμία ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΣΧΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ 

ΕΕ, το διακριτικό τίτλο CLEAN IT και αριθμό ΓΕΜΗ 137869005000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΟΥ  ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Ανακοινώνει ότι: 

 

Την 12/03/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό 
Καταχώρισης 1693043, το από 07/03/2019 ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης-

κωδικοποίησης του καταστατικού της εταιρίας με το οποίο  τροποποιήθηκε το άρθρο 7 

(διαχείριση - εκπροσώπηση) και  κωδικοποιήθηκε το καταστατικό της Ετερόρρυθμης 

Εταιρείας με την επωνυμία ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΣΧΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ, το διακριτικό τίτλο CLEAN 

IT και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 137869005000. 

 
Το ιδιωτικό συμφωνητικό τροποποίησης-κωδικοποίησης του καταστατικού είναι συνημμένο 

και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

  

Με εντολή Προέδρου, 

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ-ΓΕΜΗ-ΥΜΣ 

ΜΑΡΙΑ ΔΑΣΚΑΛΙΔΟΥ 

 

 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

Kοινοποίηση:  

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΣΧΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ 

ΤΟΜΠΑΖΗ 15, 55535,  ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 
 

mailto:mit@veth.gov.gr
https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx
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ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΤΙΚΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΟΥ 

ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

 « ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΣΧΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ ΕΕ »  

ΕΠΑΝΑΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 

 

Στη Θεσσαλονίκη σήμερα την 07 Μαρτίου 2019, οι παρακάτω συμβαλλόμενοι :  

1) Αναστασία Πάσχου του Γεωργίου και της Σοφίας, κάτοικος Θεσσαλονίκης οδός 

Μύσθης 3, κάτοχος του με αριθμό ΔΑΤ ΑΒ158981 και ΑΤ Τούμπας 

Θεσσαλονίκης, με ΑΦΜ 119144489 και ΔΟY ΣΤ΄ Θεσσαλονίκης,   

2) Αριστείδης Μυτάκος του Γρηγορίου και της Ιωάννας, κάτοικος Θεσσαλονίκης 

οδός Ανδρούτσου 18, κάτοχος του με αριθμό ΔΑΤ ΑΝ421354 και ΤΑ Τούμπας - 

Τριανδρίας, με ΑΦΜ 055325043 και ΔΟY Η΄ Θεσσαλονίκης,   

3) Katerina Gjonaj του Suat και της Xhina, κάτοικος Θεσσαλονίκης οδός 

Κωνσταντινουπόλεως 129, κάτοχος του με αριθμό Διαβατηρίου ΒΑ6892011 

εκδόσεως Αλβανίας, με ΑΦΜ 112588203 και ΔΟY Η΄ Θεσσαλονίκης,   

   

συμφώνησαν και συναποδέχθηκαν τα ακόλουθα: 

 

Όπως έχει καθοριστεί από το συστατικό έγγραφο της εταιρίας που δημοσιεύτηκε  στο 

ΓΕΜΗ με αριθμό ΚΑΚ/ΓΕΜΗ 137869005000 την 16-02-2016, οι 3 ανωτέρω 

συμβαλλόμενοι  αποτελούν μέχρι σήμερα τα μέλη της Ε.Ε. με την επωνυμία 

«ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΣΧΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.» με ΑΦΜ 800712275 και ΓΕΜΗ 

137869005000,  κεφάλαιο 15.000,00 ευρώ, έδρα τη Θεσσαλονίκη και ειδικότερα το 

ισόγειο κατάστημα εντός του κτιριακού συγκροτήματος «ΚΑΡΦΟΥΡ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ» 

επί της οδού Τομπάζη 15 και  αντικείμενο εργασιών τη λειτουργία 

στεγνοκαθαριστηρίου, καθώς και τις υπηρεσίες καθαρισμού ενδυμάτων, υφασμάτων, 

χαλιών και μοκετών, τις υπηρεσίες σιδερωτήριων, τη φύλαξη ρούχων,  λευκών ειδών, 

χαλιών και μοκετών καθώς και τη παραλαβή – παράδοση κατ’ οίκον και τέλος τις 

υπηρεσίες επιδιόρθωσης ενδυμάτων παντός τύπου όπως και κάθε άλλη συναφής 

δραστηριότητας μη αποκλειόμενης της επεκτάσεως του σκοπού της εταιρίας και σε 

άλλους συναφείς σκοπούς και δραστηριότητες, με ποσοστά συμμετοχής α) η Αναστασία 

Πάσχου κατά ποσοστό ενός τρίτου 1/3, έχοντας εισφέρει το ποσό των πέντε χιλιάδων 

(5.000) ευρώ,  
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β) ο Αριστείδης Μυτάκος κατά ποσοστό ενός τρίτου 1/3, έχοντας εισφέρει το ποσό των 

πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ, και 

γ) η Katerina Gjonaj κατά ποσοστό ενός τρίτου 1/3, έχοντας εισφέρει το ποσό των πέντε 

χιλιάδων (5.000) ευρώ. 

 

Στη συνέχεια με το από 01-06-2017 ιδιωτικό συμφωνητικό που καταχωρήθηκε στο 

ΓΕΜΗ με αριθμό ΚΑΚ/ΓΕΜΗ 1084042 την 21-06-2017, τροποποιήθηκε το  άρθρα 4 

που αφορά στον σκοπό της εταιρίας με την προσθήκη επιπλέον δραστηριοτήτων, και το 

άρθρο 7 που αφορά στην εκπροσώπηση της εταιρίας.  

 

Ήδη δια του παρόντος οι ανωτέρω 3 συμβαλλόμενοι αποφασίζουν εκ νέου την 

τροποποίηση του άρθρου 7 μόνο ως προς το ημερήσιο όριο ανάληψης χρημάτων από 

τον τραπεζικό λογαριασμό της εταιρίας από την διαχειρίστρια να μην μπορεί να 

υπερβαίνει το ποσό των 5.000,00 ευρώ, ενώ εάν είναι παρόντες όλοι οι εταίροι, το 

δικαίωμα ανάληψης χρημάτων να είναι απεριόριστο. 

 

Κατόπιν τούτου η εταιρία συνεχίζει τη λειτουργία της με το ίδιο ΑΦΜ, Έδρα και 

εταιρική σύνθεση. 

 

Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι του αρχικού εταιρικού και για οτιδήποτε δεν ορίζεται σε 

αυτό ισχύουν οι διατάξεις του Αστικού και Ποινικού Κώδικα.     

 

Για διευκόλυνση της εταιρίας κατά την επίδειξη της εταιρικής σύμβασης στις πάσης 

φύσεως συναλλαγές της, με το παρόν ιδιωτικό συμφωνητικό οι συμβαλλόμενοι 

εταίροι συμφωνούν να επέλθει και επανακωδικοποίηση και να λάβει πλέον την εξής 

μορφή : 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

« ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΠΑΣΧΟΥ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε. » 

 

Οι παραπάνω συμβαλλόμενοι 

  

1) Αναστασία Πάσχου του Γεωργίου και της Σοφίας, κάτοικος Θεσσαλονίκης οδός 

Μύσθης 3, κάτοχος του με αριθμό ΔΑΤ ΑΒ158981 και ΑΤ Τούμπας 

Θεσσαλονίκης, με ΑΦΜ 119144489 και ΔΟY ΣΤ΄ Θεσσαλονίκης,   

2) Αριστείδης Μυτάκος του Γρηγορίου και της Ιωάννας, κάτοικος Θεσσαλονίκης 

οδός Ανδρούτσου 18, κάτοχος του με αριθμό ΔΑΤ ΑΝ421354 και ΤΑ Τούμπας - 

Τριανδρίας, με ΑΦΜ 055325043 και ΔΟY Η΄ Θεσσαλονίκης,   

3) Katerina Gjonaj του Suat και της Xhina, κάτοικος Θεσσαλονίκης οδός 

Κωνσταντινουπόλεως 129, κάτοχος του με αριθμό Διαβατηρίου ΒΑ6892011 

εκδόσεως Αλβανίας, με ΑΦΜ 112588203 και ΔΟY Η΄ Θεσσαλονίκης,   

   

συνιστούν μεταξύ τους ετερόρρυθμη εμπορική εταιρία που διέπετε από τους κάτωθι 

όρους και συμφωνίες:    

 

Άρθρο 1. Σύσταση Εταιρίας. 

Συνίσταται με το παρόν ετερόρρυθμη εταιρία με ομόρρυθμο μέλος την 

Αναστασία Πάσχου και ετερόρρυθμα μέλη τον Αριστείδη Μυτάκο και την Katerina 

Gjonaj. Για τα χρέη αυτής έναντι τρίτων ευθύνεται η ομόρρυθμος εταίρος αυτής 

Αναστασία Πάσχου εις ολόκληρον και απεριόριστα. Οι ετερόρρυθμοι εταίροι 

Αριστείδης Μυτάκος και Katerina Gjonaj ευθύνονται μόνο μέχρι του ποσού της 

εισφοράς τους στην εταιρία. 

 

Άρθρο 2. Επωνυμία. 

Η εταιρία θα φέρει στις συναλλαγές της την επωνυμία «ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΠΑΣΧΟΥ & ΣΙΑ Ε.Ε.» και το διακριτικό τίτλο «CLEAN IT». 
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Άρθρο 3. Διάρκεια. 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται εικοσαετής, αρχόμενη από την καταχώρηση της 

εταιρίας στο Γ.Ε.ΜΗ. και λήγουσα την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2036 

καθιστάμενη στη συνέχεια αυτοδικαίως αορίστου χρόνου, εφόσον δε διατυπωθεί 

αντίθετη βούληση των μερών, έξι μήνες τουλάχιστον πριν από τη λήξη, δηλαδή μέχρι 

την 31-07-2035. 

 

Άρθρο 4. Σκοπός. 

Σκοπός της εταιρίας είναι: 

Η λειτουργία στεγνοκαθαριστηρίου, οι υπηρεσίες καθαρισμού ενδυμάτων, 

υφασμάτων, χαλιών και μοκετών, οι υπηρεσίες σιδερωτήριων, η φύλαξη ρούχων,  

λευκών ειδών, χαλιών και μοκετών καθώς και η παραλαβή – παράδοση κατ’ οίκον. 

Οι υπηρεσίες επιδιόρθωσης ενδυμάτων παντός τύπου. 

Το λιανικό εμπόριο ειδών και υλικών καθαρισμού ρούχων, ειδικών θηκών, 

κιβωτίων και παρόμοιων ειδών για αποθήκευση ρούχων, υλικών ραπτικής γενικότερα 

και αρωματικών και άλλων παρασκευασμάτων. 

Η εταιρία έχει τη δυνατότητα να επεκτείνει τις εργασίες της σε όλες τις συναφείς 

δραστηριότητες. 

 

Άρθρο 5. Έδρα. 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται η Θεσσαλονίκη και η διεύθυνση της είναι επί της 

οδού Τομπάζη αριθμός 15, ΤΚ 55535, στο Δήμο Πυλαία Θεσσαλονίκης. Η εταιρία έχει 

τη δυνατότητα να ιδρύει υποκαταστήματα, με απόφαση της Συνελεύσεως των εταίρων 

της. 

 

Άρθρο 6. Εισφορές εταίρων και συμμετοχή στην εταιρία, στα κέρδη και τις ζημίες. 

Κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται το ποσό των δώδεκα χιλιάδων (15.000) ευρώ. Οι 

εταίροι συμμετέχουν στο εταιρικό κεφάλαιο κοινά ισόποσα και αδιαίρετα ως έξης:  

α) η Αναστασία Πάσχου κατά ποσοστό ενός τρίτου 1/3, έχοντας εισφέρει το ποσό των 

πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ,  

β) Ο Αριστείδης Μυτάκος κατά ποσοστό ενός τρίτου 1/3, έχοντας εισφέρει το ποσό των 

πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ, και 

γ) η Katerina Gjonaj κατά ποσοστό ενός τρίτου 1/3, έχοντας εισφέρει το ποσό των πέντε 

χιλιάδων (5.000) ευρώ. 
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Η συμμετοχή κάθε εταίρου στα κέρδη και τις ζημίες της εταιρίας είναι ανάλογη 

με τη συμμετοχή κάθε εταίρου στην εταιρία. 

 

Άρθρο 7. Διαχείριση-Εκπροσώπηση. 

H ομόρρυθμος εταίρος Αναστασία Πάσχου ορίζεται διαχειρίστρια, νόμιμη 

εκπρόσωπος και ταμίας της εταιρίας. Η διαχειρίστρια, υπογράφοντας υπό την εταιρική 

επωνυμία, εκπροσωπεί και δεσμεύει την εταιρία ως νομικό πρόσωπο σε όλες της τις 

σχέσεις και μπορεί να προβαίνει σε οποιαδήποτε πράξη διαχείρισης και εκπροσώπησης 

από μόνη της πάντοτε στα πλαίσια επίτευξης του εταιρικού σκοπού. Ειδικότερα, η 

διαχειρίστρια εκπροσωπεί την εταιρία ενώπιον των Δικαστηρίων, άλλων Αρχών ή 

τρίτων, και δη ενώπιον δημόσιων ή ιδιωτικών οργανισμών, ενώπιον νομικών προσώπων 

και πιστωτικών ιδρυμάτων (Τράπεζες κλπ.), ενώπιον ιδιωτικών και δημόσιων 

υπηρεσιών, και γενικώς ενώπιον κάθε Αρχής, δικαστικώς και εξωδίκως.  

     Ρητά συμφωνείται ότι η εταιρία δεν μπορεί να καταστεί εκδότρια επιταγών 

(διαθέτοντας δικό της μπλοκ) ούτε και αποδέκτρια συναλλαγματικών, και δεν μπορεί να 

λαμβάνει δάνεια από οποιονδήποτε φορέα (Τράπεζες ή τρίτους), παρά μόνο εάν 

συνυπογράψουν όλοι οι εταίροι, το δε ημερήσιο όριο ανάληψης χρημάτων από τον 

τραπεζικό λογαριασμό της εταιρίας από την διαχειρίστρια δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

ποσό των πέντε χιλιάδων (5.000,00) ευρώ, ενώ εάν είναι παρόντες όλοι οι εταίροι, το 

δικαίωμα ανάληψης χρημάτων θα είναι απεριόριστο. 

 

Άρθρο 8. Απαγόρευση Ανταγωνισμού-Προσωπική εργασία. 

 Οι εταίροι είναι υποχρεωμένοι, καθ' όλη τη διάρκεια της εταιρίας, να μην 

αναλαμβάνουν, με οποιοδήποτε τρόπο, εργασίες, οι οποίες υπάγονται στο σκοπό της 

εταιρίας, εντός της περιοχής της Θεσσαλονίκης, εκτός αν τους χορηγηθεί προς τούτο 

ρητή άδεια με κοινή απόφαση των εταίρων, η οποία λαμβάνεται με πλειοψηφία 

ποσοστών συμμετοχής στο εταιρικό κεφάλαιο. 

 Η διαχειρίστρια της εταιρίας είναι υποχρεωμένη να παρέχει στην εταιρία την 

προσωπική της εργασία με επιμέλεια και καλή πίστη. 

 Κάθε ημερολογιακό έτος, οι εταίροι δύνανται με κοινή συμφωνία να 

αποφασίζουν για τη λήψη αμοιβής των διαχειριστών ή των εταίρων της εταιρίας για τις 

υπηρεσίες που προσφέρουν στην εταιρία, κατά το τρέχον έτος, με βάση τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος ή οποιασδήποτε άλλης 

νομοθετικής ρύθμισης. Το ποσό της αμοιβής θα καθορίζεται με κοινή συμφωνία των 
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εταίρων και πάντα εντός των οικονομικών δυνατοτήτων της εταιρίας. Η καταβολή της 

αμοιβής που ορίζεται παραπάνω μπορεί να καταβάλλεται εντός του έτους σε μη τακτά 

χρονικά διαστήματα και ανά πάσα στιγμή μπορεί να ανακληθεί με κοινή συμφωνία των 

εταίρων. 

 

Άρθρο 9. Λογαριασμοί. 

Η εταιρία, με ευθύνη της διαχειρίστριας, η οποία θα μπορεί για το σκοπό αυτό 

να διορίζει και να ανακαλεί λογιστές, τηρεί τα υποχρεωτικά από το νόμο λογιστικά 

βιβλία. Όλοι οι εταίροι έχουν δικαίωμα ελέγχου είτε αυτοπροσώπως είτε με 

διορισμένους από αυτούς συμβούλους τους. 

 

Άρθο 10. Κέρδη-Ζημίες. 

Οι εταίροι συμμετέχουν στα κέρδη της εταιρίας κατά το ποσοστό συμμετοχής 

τους στο εταιρικό κεφάλαιο. 

Κάθε μήνα οι εταίροι έχουν δικαίωμα απολήψεως κερδών σε ποσό που 

συμφωνείται με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία συμμετοχής στο κεφάλαιο, 

πάντως όμως στο τέλος κάθε τριμήνου. Μετά τον ισολογισμό, στο τέλος κάθε έτους, 

γίνεται ανακεφαλαιωτικός λογαριασμός των τυχόν απολήψεων. Αν ο λογαριασμός για 

κάποιον εταίρο είναι πιστωτικός, ο εταίρος αυτός δικαιούται να λάβει το υπόλοιπο, ενώ 

αν είναι χρεωστικός, είναι υποχρεωμένος να καταβάλει αμέσως τη διαφορά. 

Έναντι των τρίτων ευθύνεται μαζί με την εταιρία, μόνον η ομόρρυθμος εταίρος, 

η οποία και μόνη θα φέρει την ευθύνη για τις πέραν της εταιρικής της συμμετοχής της 

ζημίες. Οι ετερόρρυθμοι εταίροι δεν ευθύνονται ούτε συμμετέχουν στις πέραν της 

εταιρικής τους συμμετοχής ζημίες της εταιρίας. 

 

Άρθρο 11. Απαγόρευση μεταβίβασης. 

Οι εταίροι δεν μπορούν να μεταβιβάσουν εν ζωή την εταιρική τους συμμετοχή 

παρά μόνο με συμφωνία τους. 

 

Άρθρο 12: Έξοδος εταίρου. 

1. Ο θάνατος, η πτώχευση και η υποβολή σε δικαστική συμπαράσταση εταίρου 

δεν επιφέρουν τη λύση της εταιρίας, αλλά την έξοδο αυτού από την εταιρία. 

2. Κάθε εταίρος μπορεί με έγγραφη δήλωσή του προς την εταιρία και τους 

λοιπούς εταίρους να εξέλθει από την εταιρία. 
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3. Σε περίπτωση που με την αποχώρηση εταίρων παραμένει μόνο ένας εταίρος η 

εταιρία λύνεται εφόσον μέσα σε δύο μήνες δεν δημοσιευθεί στο ΓΕΜΗ η είσοδος νέου 

εταίρου». 

4. Σε περίπτωση εξόδου, αποκλεισμού ή θανάτου της μοναδικής ομόρρυθμης 

εταίρου Αναστασίας Πάσχου, η εταιρόρρυθμη εταιρία λύνεται, εκτός αν με 

τροποποίηση της εταιρικής σύμβασης, που πρέπει να καταχωρησθεί μέσα σε δύο μήνες 

στο Γ.Ε.ΜΗ., ένας από τους ετερόρρυθμους εταίρους Αριστείδη Μυτάκο και Katerina 

Gjonaj καταστεί ομόρρυθμος εταίρος ή αν εισέλθει στην εταιρία νέος εταίρος ως 

ομόρρυθμος.  

 

Άρθρο 13. Λύση. 

Η εταρία λύεται:  

α)   Αν πτωχεύσει. 

β) Με απόφαση των εταίρων που λαμβάνεται με πλειοψηφία ποσοστών 

συμμετοχής στο κεφάλαιο. 

γ)  Με απλή εξώδικη καταγγελία οποιαδήποτε στιγμή από οποιονδήποτε των 

εταίρων και μόνο για σπουδαίο λόγο. Αν η καταγγελία όμως δεν προέρχεται από 

εταίρους, οι οποίοι κατέχουν την πλειοψηφία συμμετοχής στο κεφάλαιο, τότε αυτή δεν 

έχει ως αποτέλεσμα τη λύση της εταιρίας, αν οι λοιποί εταίροι αποφασίσουν να 

εξαγοράσουν την εταιρική μερίδα του ή των καταγγελλόντων. Η αξία προσδιορίζεται με 

τη διαδικασία που προβλέπεται παρακάτω. 

δ) Σε περίπτωση θανάτου κάποιου εταίρου, η εταιρία συνεχίζεται με τους 

κληρονόμους του, οι οποίοι έχουν την υποχρέωση, μέσα σε ένα μήνα από το θάνατο, να 

υποδείξουν ένα μόνον εκπρόσωπό τους, που θα τους εκπροσωπεί στην εταιρία και θα 

εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του αποθανόντος. Στην ίδια περίπτωση, ο εναπομένων 

εταίρος έχει δικαίωμα εξαγοράς της εταιρικής συμμετοχής του αποβιώσαντος, με 

έγγραφη δήλωσή του, που επιδίδεται το αργότερο εντός δώδεκα (12) μηνών από το 

θάνατο, προς τους εξ αδιαθέτου κληρονόμους του αποβιώσαντος. Σε περίπτωση 

διαφωνίας ως προς την αξία και μετά από την πάροδο μηνός από την κατά τα παραπάνω 

έγγραφη δήλωση, οποιαδήποτε πλευρά μπορεί να προσφύγει για τον προσδιορισμό της 

αξίας της εταιρικής μερίδας του αποβιώσαντος και τον τρόπο καταβολής της στο 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, που δικάζει κατά τη διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Μετά από την έκδοση της αποφάσεως και την καταβολή της 
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αξίας, ο εναπομείνας εταίρος έχει δικαίωμα να προβεί σε μονομερή σχετική 

τροποποίηση του καταστατικού. 

 

Άρθρο 14. Εκκαθάριση-Εκκαθαριστής. 

Μετά τη λύση της εταιρίας ακολουθεί εκκαθάριση. Η εκκαθάριση θα έχει ως 

σκοπό την εξόφληση των υποχρεώσεων της εταιρίας προς τρίτους, την είσπραξη των 

απαιτήσεων της εταιρίας και τη διανομή μεταξύ των υπολοίπων περιουσιακών 

στοιχείων. Εφόσον περισσεύουν χρήματα, μετά από την απόδοση των εισφορών, αυτά 

διανέμονται στους εταίρους κατά το λόγο συμμετοχής στα κέρδη. 

Εκκαθαριστής ορίζεται ο κατά το χρόνο της λύσεως της εταιρίας διαχειριστής 

της. 

 

Άρθρο 15. Τελικές διατάξεις. 

Κάθε ζήτημα που αφορά την εταιρία και δεν προβλέπεται από το παρόν 

καταστατικό, λύεται με κοινή συμφωνία των εταίρων, άλλως εφαρμόζονται οι διατάξεις 

του Ν. 4072/2012 (άρθρα 249-280) και οι σχετικές διατάξεις του Αστικού Κώδικα.  

Κάθε μονομερής πράξη των εταίρων ή της διαχειρίστριας, που αντίκειται σε 

ρητή διάταξη του καταστατικού, δεν δεσμεύει την εταιρία και τους εταίρους. 

Προσωπικές υποχρεώσεις των εταίρων προς οποιονδήποτε τρίτο, δεν υποχρεώνουν την 

εταιρία, αλλά ατομικά τον εταίρο. Η εταιρία δεν μπορεί να εγγυηθεί για κανέναν τρίτο, 

παρά μόνο με ομόφωνη απόφαση των εταίρων.     

Κάθε τροποποίηση των όρων του παρόντος καταστατικού πρέπει να γίνεται και 

να αποδεικνύεται εγγράφως, τηρουμένης και της νόμιμης διαδικασίας δημοσίευσης. 

 

Οι συμβαλλόμενοι, αφού διάβασαν το συμφωνητικό αυτό και συμφώνησαν με το 

περιεχόμενό του, το υπέγραψαν όπως ακολουθεί σε πολλαπλά αντίγραφα, προκειμένου 

να γίνει και η νόμιμη καταχώριση στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.). 

 

ΟΙ  ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ    ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ     KATERINA 

   ΠΑΣΧΟΥ     ΜΥΤΑΚΟΣ      GJONAJ 


