
 
 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
Ανώνυμος Εμποροκτηνοτροφική και Βιομηχανική Εταιρεία ΠΕΤΡΟΣ ΧΑΤΖΗΠΑΝΤΑΖΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ Α.Ε. 
και αριθμό ΓΕΜΗ 258801000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 1028/1ΝΤ/Β/86/0217). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  
Την 07/03/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1691824, η με αριθμό 1041 - 07/03/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Νότιος Τομέας Αθηνών, 
με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
Ανώνυμος Εμποροκτηνοτροφική και Βιομηχανική Εταιρεία ΠΕΤΡΟΣ ΧΑΤΖΗΠΑΝΤΑΖΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ Α.Ε. 
και αριθμό ΓΕΜΗ 258801000, σύμφωνα με την από 05/02/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 
μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 
μαζί με τις τροποποιήσεις του.  
Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
 
Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΟΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 
ΠΕΤΡΟΣ ΧΑΤΖΗΠΑΝΤΑΖΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ Α.Ε. 

Α.Ρ.Μ.Α.Ε. 1028/01ΝΤ/Β/86/217(2011) 
 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
(Μέχρι και την τροποποίηση της 05.02.2019) 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
Επωνυμία, έδρα, σκοπός και διάρκεια 

Άρθρο 1 
1. Η επωνυμία της Εταιρίας, είναι: «Ανώνυμος Εμποροκτηνοτροφική και 
Βιομηχανική Εταιρεία ΠΕΤΡΟΣ ΧΑΤΖΗΠΑΝΤΑΖΗΣ ΚΑΙ ΥΙΟΙ Α.Ε.». 
2. Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία μπορεί να εκφράζεται 
και σε ξένη γλώσσα, σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2 
 Σκοπός της εταιρίας είναι : 
1. Οι υπηρεσίες εκμίσθωσης ή διαχείρισης ιδιόκτητων ή μισθωμένων 
ακινήτων, 
2. Η αγορά και μεταπώληση ζώων και σφαγίων, η δημιουργία κτηνοτροφικών 
και βιομηχανικών επιχειρήσεων και η λειτουργία τους στο όνομα και για 
λογαριασμό της εταιρίας, όπως και κάθε σχετική με ζώα και σφάγια εργασία. 
Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρία μπορεί να συμμετέχει σε ομοειδείς 
ή με παρεμφερές αντικείμενο επιχειρήσεις. 

Άρθρο 3 
1. Έδρα της εταιρίας είναι η πόλη του Ταύρου Αττικής, επί των οδών 25ης 
Μαρτίου αριθ. 2 και Κύπρου. 
2. Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία της εταιρίας μπορούν να ιδρυθούν 
οπουδήποτε, στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, με απόφαση του διοικητικού 
συμβουλίου που καθορίζει και τους όρους λειτουργίας αυτών. 

Άρθρο 4 
Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται μέχρι και την 22.9.2036. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
Μετοχικό Κεφάλαιο 

Άρθρο 5 
Το κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια εννιακόσιες εξήντα 
οκτώ χιλιάδες εκατόν ενενήντα τέσσερα ευρώ και εξήντα (2.968.194,60) ευρώ 
και διαιρείται σε διακόσιες μία χιλιάδες εννιακόσιες δέκα οκτώ (201.918) 
ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα τέσσερα ευρώ και εβδομήντα 
λεπτά (14,70) η κάθε μία. 
Το μετοχικό κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 
1. Με την καταβολή σε μετρητά πέντε εκατομμυρίων (5.000.000) δραχμών 
από τους ιδρυτές και μετόχους της εταιρείας κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 5 
του αρχικού καταστατικού συστάσεως της εταιρείας (ΦΕΚ 828/22.9.1966 
δελτίου ΑΕ και ΕΠΕ). 
2. Με την καταβολή σε μετρητά επτά εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 
(7.500.000) δραχμών σύμφωνα με την από 29.11.1969 απόφαση της γενικής 
συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 27/21.1.1970, δελτίο ΑΕ και ΕΠΕ). 
3. Με την καταβολή σε μετρητά επτά εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων 
(7.500.000) δραχμών σύμφωνα με την από 30.06.1978 απόφαση της γενικής 
συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 3092/21.11.1978, τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 



4. Με την κεφαλαιοποίηση υπεραξίας παγίων σύμφωνα με τον Ν. 1249/1982 
ύψους διακοσίων ογδόντα τριών εννιακοσίων ενενήντα (283.990) δραχμών 
και με την καταβολή σε μετρητά δέκα έξι χιλιάδων δέκα (16.010) δραχμών 
σύμφωνα με την από 30.06.1982 απόφαση της γενικής συνέλευσης των 
μετόχων (ΦΕΚ 3978/08.11.1982, τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 
5. Με την κεφαλαιοποίηση υπεραξίας παγίων σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
Ε.2665/84/22.02.1988 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών, ύψους δέκα τριών εκατομμυρίων εννιακοσίων εξήντα τριών 
χιλιάδων επτακοσίων είκοσι δύο (13.963.722) δραχμών και με την καταβολή 
σε μετρητά τριάντα έξι χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα οκτώ (36.278) 
δραχμών, σύμφωνα με την από 30.06.1989 απόφαση της γενικής συνέλευσης 
των μετόχων (ΦΕΚ 3016/10.07.1991, τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 
6. Με την κεφαλαιοποίηση υπεραξίας παγίων, σύμφωνα με τον Ν. 2065/1992, 
ύψους εξήντα πέντε εκατομμυρίων τετρακοσίων ογδόντα οκτώ χιλιάδων 
εξακοσίων πενήντα τεσσάρων (65.488.654) δραχμών, με την κεφαλαιοποίηση 
αφορολόγητου αποθεματικού σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
1055503/11.05.1989 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών, ύψους δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων δέκα τεσσάρων χιλιάδων 
επτακοσίων ενενήντα έξι (2.914.796) δραχμών και με την καταβολή σε 
μετρητά εκατόν ενενήντα έξι χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα (196.550) 
δραχμών, σύμφωνα με την από 30.06.1994 απόφαση της γενικής συνέλευσης 
των μετόχων (ΦΕΚ 5943/21.10.1994 και 5899/16.10.1995, τεύχος ΑΕ και 
ΕΠΕ). 
7. Με την ενοποίηση στο μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας του εταιρικού 
κεφαλαίου της απορροφηθείσης εταιρείας «Όλγα Χατζηπανταζή και Σία 
Ο.Ε.», σύμφωνα με τον Ν. 2166/93, ύψους εξακοσίων χιλιάδων (600.000) 
δραχμών (ΦΕΚ 6679/2.10.1996, τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 
8. Με την κεφαλαιοποίηση υπεραξίας παγίων, σύμφωνα με τον Ν. 2065/92, 
ύψους είκοσι πέντε εκατομμυρίων πεντακοσίων ογδόντα πέντε χιλιάδων 
οκτακοσίων τριάντα μιας (25.583.831) δραχμών και με την καταβολή σε 
μετρητά δέκα τεσσάρων χιλιάδων εκατό εξήντα εννέα (14.169) δραχμών, 
σύμφωνα με την από 22.11.1998 απόφαση της γενικής συνέλευσης των 
μετόχων (ΦΕΚ 1057/24.02.1999, τεύχος ΑΕ και ΕΠΕ). 
9. Με την καταβολή σε μετρητά πεντακοσίων εκατομμυρίων (500.000.000) 
δραχμών, σύμφωνα με την από 1.6.2001 απόφαση της έκτακτης καθολικής 
γενικής συνέλευσης των μετόχων (ΦΕΚ 1057/24.02.1999, τεύχος ΑΕ και 
ΕΠΕ). 
10. Με την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά τρεις χιλιάδες τριακόσια 
τριάντα δύο ευρώ και σαράντα τρία λεπτά (3.332,43) με ισόποση 
κεφαλαιοποίηση αποθεματικών δια την μετατροπή του υφισταμένου κατά την 
31.12.2001 κεφαλαίου εξ εξακοσίων είκοσι εννέα εκατομμυρίων εκατό 
χιλιάδων (629.100.000) δραχμών ή ενός εκατομμυρίου οκτακοσίων σαράντα 
έξι χιλιάδων διακοσίων είκοσι ενός ευρώ και πενήντα επτά λεπτών 
(1.846.221,57) και την κατανομή του σε 125.820 ανώνυμες μετοχές 
ονομαστικής αξίας 14,70 ευρώ της κάθε μιας και συνολικού κεφαλαίου ενός 
εκατομμυρίου οκτακοσίων σαράντα εννέα χιλιάδων πεντακοσίων πενήντα 
τεσσάρων (1.849.554) ευρώ, σύμφωνα με την από 10.12.2002 απόφαση της 
έκτακτης αυτόκλητης γενικής συνέλευσης των μετόχων (Φ.Ε.Κ. 
2349/24.03.2003, τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 



11. Με την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ένα εκατομμύριο εκατόν δύο 
χιλιάδες σαράντα τέσσερα ευρώ και τριάντα λεπτά (1.102.044,30) με 
κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας που προέκυψε από την αναπροσαρμογή των 
παγίων κατά εκατόν δύο χιλιάδες εκατόν τριάντα επτά (102.137) ευρώ και 
καταβολή μετρητών κατά εννιακόσιες ενενήντα εννέα χιλιάδες εννιακόσια επτά 
ευρώ και τριάντα λεπτά (999.907,30), δι’ εκδόσεως 74.969 ανωνύμων 
μετοχών ονομαστικής αξίας 14,70 ευρώ της κάθε μιας σύμφωνα με την από 
10.12.2002 απόφαση της έκτακτης αυτόκλητης γενικής συνέλευσης των 
μετόχων (Φ.Ε.Κ. 2349/24.03.2003, τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε.). 
12. Με την κεφαλαιοποίηση υπεραξίας ακινήτων, σύμφωνα με τον Ν. 2065/92, 
ύψους δέκα έξι χιλιάδων πεντακοσίων ενενήντα έξι ευρώ και τριάντα λεπτά 
(16.596,30), δι’ εκδόσεως 1.129 ανωνύμων μετοχών ονομαστικής αξίας 14,70 
ευρώ της κάθε μίας, σύμφωνα με την από 30.12.2010 απόφαση της 
αυτόκλητης έκτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων. 
13. Με την μείωση του Μετοχικού κεφαλαίου κατά 1.958.604,60 € και κατά 
συνέπεια και την  μείωση της ονομαστικής αξίας της μετοχής κατά 9,70 € με 
ισόποσο συμψηφισμό των αποτελεσμάτων εις νέον το οποίο θα ανέλθει στο 
ποσό των 928.338,76 € . Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο θα ανέλθει στο ποσό των 
1.009.590,00 € και η ονομαστική αξία της μετοχής στα 5,00 € 

Άρθρο 6 
 1) Μετά από σχετική απόφαση της γενικής συνέλευσης, και με την 
επιφύλαξη της παραγράφου 2 του άρθρου αυτού, το διοικητικό συμβούλιο έχει 
το δικαίωμα, με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων 
(2/3), τουλάχιστον, του συνόλου των μελών του: 
 α) Να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι 
το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που 
χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 
 β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών 
μετατρεψίμων σε μετοχές μέχρι το μισό του καταβεβλημένου κεφαλαίου κατά 
την ίδια ημερομηνία. 
 Οι πιο πάνω εξουσίες του διοικητικού συμβουλίου μπορούν να 
ανανεώνονται από τη γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 
υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά την 
λήξη της πενταετίας. 
 2.- Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων της ανωτέρω παραγράφου 1 όταν τα 
αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται 
απόφαση της γενικής συνέλευσης, λαμβανόμενη σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του κώδ. Ν. 2190/1920, όπως 
ισχύουν, και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο 
άρθρου του καταστατικού. 
 3.- Οι αποφασιζόμενες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 
Μετοχές - Μέτοχοι 

Άρθρον 7 
 1.- Οι μετοχές της εταιρίας είναι ανώνυμες και εκδίδονται σε τίτλους 
που ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Οι τίτλοι των μετοχών και οι 
μετ’ αυτών συνεχόμενες μερισματαποδείξεις αποκόπτονται από ειδικά βιβλία 
μετά στελέχους, είναι αριθμημένες κατ’ αύξοντα αριθμό, σφραγίζονται με την 



σφραγίδα της εταιρίας και υπογράφονται από τον πρόεδρο του διοικητικού 
συμβουλίου αυτής και ένα μέλος το οποίο ορίζεται από αυτό. 
 2.- Μέχρι την έκδοση και παράδοση των οριστικών τίτλων των 
μετοχών, παραδίδονται στους μετόχους προσωρινοί τίτλοι των μετοχών. Η 
παράδοση των οριστικών τίτλων γίνεται μόνο με την επιστροφή των 
προσωρινών τίτλων. 
 3.- Με απόφαση της γενικής συνέλευσης των μετόχων κατά την 
απαρτία του άρθρου 29 παρ. 1και 2 και πλειοψηφία του άρθρου 31 παρ. 1 του 
Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν, οι ονομαστικές μετοχές μπορούν να 
μετατραπούν σε ανώνυμες και εκείνες που είναι ανώνυμες σε ονομαστικές με 
τροποποίηση του παρόντος καταστατικού. 
 4.- Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας 
δικαιώματά τους μόνο με την συμμετοχή τους στη γενική συνέλευση. 
 5.- Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη γενική συνέλευση. 
 6.- Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, που δεν 
γίνεται με εισφορά σε είδος, ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής 
τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο 
κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης 
μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 
 Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της εταιρίας που 
αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 
οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν 
έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 
διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας. 
 Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην 
οποία πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να 
ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 
Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 
 Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του 
δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν εφόσον στη γενική 
συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού 
κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση 
του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ’ αυτών 
άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 
 Η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με 
συστημένη, «επί αποδείξει», επιστολή, εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές 
στο σύνολό τους. 
 7.- Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 και 7 του άρθρου 13 του 
Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύουν, με απόφαση της γενικής συνέλευσης μπορεί 
να περιορισθεί ή καταργηθεί το άνω δικαίωμα προτίμησης. 

Άρθρον 8 
 1.- Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο 
είναι υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων, 
ορίζοντας ημέρα συνεδρίασής της, που να μην απέχει περισσότερο από 
τριάντα (30) ημέρες, από την ημέρα που επιδόθηκε η αίτηση στον πρόεδρο 
του διοικητικού συμβουλίου. 
 Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται, με ακρίβεια, το αντικείμενο της 
ημερησίας διάταξης. 



 2.- Με αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο πρόεδρος της συνέλευσης 
υποχρεούται να αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική 
συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή για ορισμένα θέματα, ορίζοντας 
ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν που ορίζεται στην αίτηση των 
μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 
ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 
 3.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, υποβαλλομένη στην εταιρία πέντε (5) 
ολόκληρες ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση, το διοικητικό 
συμβούλιο είναι υποχρεωμένο: 
α) Να ανακοινώνει στη γενική συνέλευση τα ποσά, που μέσα στην τελευταία 
διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρία σε μέλη του 
διοικητικού συμβουλίου ή στους διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους αυτής, 
καθώς και κάθε άλλη παροχή της εταιρίας στα πρόσωπα αυτά, ή κάθε άλλη 
σύμβαση της εταιρίας που καταρτίσθηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια 
πρόσωπα. 
β) Να παρέχει τις συγκεκριμένες πληροφορίες που του ζητούνται σχετικά με 
τις υποθέσεις της εταιρείας, στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 
πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το διοικητικό 
συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται 
για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 
 4.- Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, υποβαλλομένη στην εταιρία μέσα στην 
προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου, και εφ’ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 
εκπροσωπούνται στο διοικητικό συμβούλιο, το διοικητικό συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να δώσει σ’ αυτούς κατά την γενική συνέλευση, ή αν προτιμάει, 
πριν απ’ αυτή, σε εκπρόσωπό τους, πληροφορίες σχετικά με την πορεία των 
εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το 
διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 
ζητούνται, για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία 
στα πρακτικά. 
 5.- Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ. 4 
του παρόντος άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση, ως προς το βάσιμο ή μη της 
αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύεται από το μονομελές 
πρωτοδικείο της έδρας της εταιρίας, κατά την διαδικασία των ασφαλιστικών 
μέτρων. Με την ίδια απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρία να 
παράσχει τις πληροφορίες που αρνήθηκε. 
 6.- Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε 
θέμα της ημερησίας διάταξης της γενικής συνέλευσης γίνεται με ονομαστική 
κλήση. 
 7.- Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού, οφείλουν 
να έχουν καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 21 παρ. 1 του παρόντος 
καταστατικού, τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις 
διατηρούν έτσι σε κατάθεση από την χρονολογία της επίδοσης της αίτησής 
τους και: 
 α) στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 4 του παρόντος άρθρου, μέχρι την 
ημέρα της συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης και 



 β) στις περιπτώσεις της παρ. 5 του παρόντος άρθρου, μέχρι την 
έκδοση της απόφασης του αρμοδίου δικαστηρίου. 
 8.- Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό 
(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν δικαίωμα να 
ζητήσουν έλεγχο της εταιρίας από το μονομελές πρωτοδικείο της περιφέρειας 
στην οποία εδρεύει η εταιρία που δικάζει κατά την διαδικασία της εκούσιας 
δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάζεται, αν πιθανολογείται ότι με τις πράξεις που 
καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων, ή του καταστατικού 
της εταιρίας, ή των αποφάσεων της γενικής συνέλευσης. Οι πράξεις που 
καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη διετία 
από την χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα 
στην οποία τελέστηκαν. 
 9. Μέτοχοι της εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο 
της εταιρίας, από το κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο δικαστήριο, 
εφόσον από την όλη πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η 
διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και 
συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία, 
που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται στο διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας. 
 10.- Οι μέτοχοι που ασκούν το δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 
8 και 9 πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις μετοχές που τους παρέχουν το 
δικαίωμα αυτό, στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της 
Ελλάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, μέχρι 
να εκδοθεί απόφαση, πάντως όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο των 
30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρον 9 
 1.- Η Εταιρία διοικείται από διοικητικό συμβούλιο που αποτελείται από 
τρεις (3) έως πέντε (5) συμβούλους. 
 2.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου εκλέγονται από την γενική 
συνέλευση της εταιρίας, από μετόχους ή μη μετόχους, για πεντάχρονη θητεία, 
που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική γενική συνέλευση μετά 
την λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν μπορεί να περάσει την εξαετία. 
 3.- Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι 
πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά. 

Άρθρο 10 
 1.- Το διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη 
που αφορά στη διοίκηση της εταιρίας, στη διαχείριση της περιουσίας αυτής 
και στην εν γένει επιδίωξη του σκοπού της εταιρίας και την εκπροσώπησή 
της, εξαιρουμένων μόνο των θεμάτων για τα οποία, κατά ρητή διάταξη του 
νόμου, μόνη αρμοδία είναι η γενική συνέλευση. 
Ειδικώτερα το διοικητικό συμβούλιο: 
 α) Συγκαλεί τις γενικές συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την 
ημερησία διάταξη αυτών και τα της δημοσιεύσεως για την σύγκληση αυτών, 
όπως ο νόμος ορίζει, β) εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα και στο 
εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, Δημοτικών και λοιπών αρχών, ή Οργανισμών 
κάθε φύσεως, ή φυσικών ή νομικών προσώπων, όλων εν γένει των 
Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και ενώπιον του 
Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας, γ) κανονίζει τα της 



εσωτερικής λειτουργίας της εταιρίας και εκδίδει τους σχετικούς κανονισμούς, 
δ) αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση εργαστηρίων και εργοστασίων, την 
ίδρυση ή κατάργηση Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Γραφείων 
οπουδήποτε αυτό ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο, ε) προσδιορίζει την εκάστοτε 
χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, στ) εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, 
δίδει εντολή σε μέλη του ή σε τρίτους να παρίστανται για την εταιρία, ως 
πολιτική αγωγή ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων σε μηνύσεις που έχουν 
υποβληθεί απ’ αυτήν, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από 
αυτές τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται επάγει και αντεπάγει 
όρκους,  προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει 
συμβιβασμούς δικαστικούς και εξωδίκους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή 
πιστωτές της εταιρίας και με οποιουσδήποτε όρους, υπό την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου 23 α του Κ.Ν. 2190/1920, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις 
επί κινητών ή ακινήτων και προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών 
και προσημειώσεων, ζ) αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρίας 
εμπορεύματα, μηχανήματα, και οποιαδήποτε άλλα υλικά, η) αγοράζει και 
πωλεί για λογαριασμό της εταιρίας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει ή εκμισθώνει 
αυτά, υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23 του Κ.Ν. 2190/1920, θ) 
χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της 
εταιρίας (υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά), ι) εκχωρεί 
και ενεχυριάζει, με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, φορτωτικές, εμπορεύματα, 
συναλλαγματικές, γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις 
κατά τρίτων από πώληση εμπορευμάτων, ια) συνάπτει συμβάσεις με 
Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών επιστολών ή 
πιστώσεων δι’ ανοικτού λογαριασμού με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με την 
προϋπόθεση ότι επιτυγχάνεται η ευόδωση του εταιρικού σκοπού, ιβ) εκδίδει 
και οπισθογράφει επιταγές, ιγ) εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογράφει 
συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγή, ιδ) αναλαμβάνει και εισπράττει 
χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια, ιε) λαμβάνει δάνεια για 
λογαριασμό της εταιρίας, εκτός από δάνεια δι’ ομολογιών, με την επιφύλαξη 
των διατάξεων του άρθρου 23 α του Κ.Ν. 2190/1920, παρέχει εντολές 
πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και 
οποιεσδήποτε απαλλαγές, ιστ) παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε 
είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή νομικών, ημεδαπών 
ή αλλοδαπών προσώπων για την εισαγωγή προϊόντων, που είναι απαραίτητα 
για την επίτευξη του σκοπού της εταιρίας, ιζ) έχει απεριόριστο δικαίωμα 
ελέγχου των ταμείων, της αλληλογραφίας, των βιβλίων και γενικά κάθε 
υπηρεσίας, ιη) αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρίας σε υπάρχουσες ή 
νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις και τη δημιουργία νέων κλάδων της εταιρίας, ιθ) 
προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της 
εταιρίας και ορίζει τις αποδοχές αυτού, κ) διορίζει δικηγόρους και άλλους 
πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της εταιρίας ενώπιον των δικαστηρίων 
και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς ενέργεια οποιασδήποτε των άνω 
πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και 
συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρίας σχετικά με τις άνω πράξεις 
και οποιαδήποτε άλλα, κα) προσδιορίζει και ελέγχει κάθε δαπάνη και κβ) 
κλείνει τα βιβλία της εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις 
ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα 
στους μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν, για το σχηματισμό 
αποθεματικών κεφαλαίων. 



 Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του διοικητικού συμβουλίου 
είναι απλώς ενδεικτική και όχι περιοριστική. 
 2.- Πράξεις του διοικητικού συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του 
εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν 
αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή ώφειλε 
να τη γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων 
δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρίας ή τις τροποποιήσεις του. 
 3.- Περιορισμοί της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου από το 
καταστατικό ή από απόφαση της γενικής συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 
καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 
δημοσιότητας. 

Άρθρο 11 
 1.- Το διοικητικό συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται 
και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας, με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη 
πλειοψηφία, τον πρόεδρο και τον αντιπρόεδρό του. 
 2.- Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες 
συμβούλους από τα μέλη του ή και μη μέλη του, καθορίζοντας συγχρόνως και 
τις αρμοδιότητές τους, όπως και ότι αυτοί θα εκπροσωπούν την εταιρία εν 
γένει ή μόνο σε ωρισμένου είδους πράξεις. 
 3.- Ο πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις. 
Τον πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση 
των αρμοδιοτήτων του ο αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από 
απόφαση του διοικητικού συμβουλίου, ο διευθύνων σύμβουλος. 
 4.- Το διοικητικό συμβούλιο εκλέγει και το πρόσωπο που είναι 
εξουσιοδοτημένο για την παραλαβή των προς την εταιρία κοινοποιουμένων 
εγγράφων. 

Άρθρο 12 
 Αν, λόγω θανάτου, παραίτησης ή για οποιοδήποτε άλλο λόγο, κενωθεί 
θέση συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφόσον 
είναι τουλάχιστον τρεις, να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για το 
υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. Η εκλογή αυτή 
υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επόμενη τακτική ή έκτακτη γενική 
συνέλευση. 
 Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε με αυτόν τον τρόπο 
θεωρούνται έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από την γενική 
συνέλευση.  

Άρθρο 13 
 1) Το διοικητικό συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει τουλάχιστον μία 
φορά κατά ημερολογιακό μήνα στην έδρα της εταιρίας. 
 2) Το διοικητικό συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του 
σε άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην 
συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 
κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 
αποφάσεων. 
 3) Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, με 
πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 
ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να 
αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερησίας διάταξης, 
διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή 



αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και κανείς δεν 
αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 
 5) Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο 
εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος 
υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα 
(10) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του 
προέδρου να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα στην παραπάνω 
προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που 
ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε 
προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας 
τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. 
 Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να 
αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το 
διοικητικό συμβούλιο. 

Άρθρο 14 
 1) Οι συζητήσεις και αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου 
καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά 
το μηχανογραφικό σύστημα. 
 2) Ύστερα από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος 
υποχρεούται να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του 
μέλους. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης κατάλογος των παραστάντων ή 
αντιπροσωπευθέντων κατά την συνεδρίαση μελών του διοικητικού 
συμβουλίου. 
 3) Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του διοικητικού 
συμβουλίου επικυρώνονται από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του. 

Άρθρο 15 
 1.- Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο 
σύμβουλο. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που 
απουσιάζει. 
 2.- Το διοικητικό συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
έγκυρα, όταν παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον 
ενός των συμβούλων, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων 
αυτοπροσώπως συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών. 
 3.- Εφόσον δεν ορίζει διαφορετικά ο νόμος ή το καταστατικό, οι 
αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη 
πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών. Σε περίπτωση 
ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του προέδρου του διοικητικού 
συμβουλίου. 

Άρθρο 16 
 1.- Στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί 
αποζημίωση που το ποσό της ορίζεται από την τακτική γενική συνέλευση με 
ειδική απόφαση. 
 2.- Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του διοικητικού 
συμβουλίου βαραίνει την εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής 
γενικής συνέλευσης. 
 3.- Οποιαδήποτε παροχή πίστωσης (δάνεια, εγγυήσεις κλπ.) από την 
εταιρεία σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου, στους ιδρυτές της, σε γενικούς 
διευθυντές, σε διευθυντές της ή και σε συζύγους ή άλλους συγγενείς αυτών 
μέχρι τρίτου βαθμού απαγορεύεται και είναι άκυρη. 



 4.- Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους καθώς και η παροχή 
πιστώσεων σε αυτούς με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 
αυτών, με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, 
απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. 
 5.- Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των 
προσώπων αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της 
γενικής συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, 
καθώς και για κάθε τροποποίησή της. 

Άρθρο 17 
 1.- Απαγορεύεται στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου που μετέχουν 
οπωσδήποτε στη διεύθυνση της εταιρίας, καθώς και στους διευθυντές της 
εταιρίας, να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, χωρίς άδεια της γενικής συνέλευσης, 
για δικό τους λογαριασμό, ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σ’ 
ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 
εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς. 
 2.- Σε περίπτωση παράβαση της παραπάνω διάταξης, η εταιρία έχει 
δικαίωμα για αποζημίωση, σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κ.Ν. 
2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 
Γενική συνέλευση 

Άρθρο 18 
 1.- Η γενική συνέλευση, συγκροτούμενη σύμφωνα με τον νόμο και το 
καταστατικό, εκπροσωπεί όλους τους μετόχους και αποτελεί το ανώτατο 
όργανο στην εταιρία, δικαιουμένη να λαμβάνει αποφάσεις για κάθε εταιρική 
υπόθεση, οι δε αποφάσεις της  δεσμεύουν και αυτούς ακόμα τους απόντες ή 
διαφωνούντες μετόχους. 
 2.- Η γενική συνέλευση είναι η μόνη αρμοδία να αποφασίζει για: 
α) Παράταση της διάρκειας, μετατροπή, συγχώνευση, διάσπαση, διάλυση ή 
αναβίωση της εταιρίας. 
β) Τροποποίηση του καταστατικού. 
γ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της 
παρ. 1 του άρθρου 6 του παρόντος. 
δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
ε) Εκλογή μελών του διοικητικού συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του 
άρθρου 15 του παρόντος. 
στ) Εκλογή ελεγκτών. 
ζ) Διορισμό εκκαθαριστών. 
η) Διάθεση καθαρών κερδών. 
θ) Έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 
ι) Κάθε άλλο θέμα που προβλέπεται από τον νόμο ή το παρόν καταστατικό. 

Άρθρο 19 
 1.-  Η γενική συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το διοικητικό 
συμβούλιο και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρίας, τουλάχιστον μία 
φορά το χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη της εταιρικής 
χρήσης. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση 
τη γενική συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο. 
 2.- Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε 
άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια του Υπουργού 
Εμπορίου, στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι υπό τους οποίους 
χορηγείται η άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτείται όταν στην συνέλευση  



παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του 
μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 
της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
 3.- Η γενική συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 
εκείνες που εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 
τουλάχιστον ημέρες πριν από την οριζομένη για τη συνεδρίασή της. 
Διευκρινίζεται ότι συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα 
δημοσίευσης της πρόσκλησης της γενικής συνέλευσης και η ημέρα της 
συνεδρίασής της δεν υπολογίζονται. 
 4.- Πρόσκληση για σύγκληση γενικής συνέλευσης δεν απαιτείται στην 
περίπτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή 
αντιπροσωπεύονται  μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 
κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και 
στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 20 
 1.- Η πρόσκληση της γενικής συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει 
τουλάχιστον το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς 
και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή 
θέση του καταστήματος της εταιρίας και δημοσιεύεται προ δέκα (10) ημερών 
στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της 
Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, και προ είκοσι (20) ημερών σε μία από τις 
ημερήσιες πολιτικές εφημερίδες που εκδίδονται στην Αθήνα και που κατά την 
κρίση του διοικητικού συμβουλίου κυκλοφορεί ευρύτερα σε όλη τη χώρα, και 
σε μία ημερήσια οικονομολογική εφημερίδα, απ’ αυτές που με απόφαση του 
Υπουργού Εμπορίου θεωρούνται οικονομολογικές. 
 2.- Στις περιπτώσεις επαναληπτικών γενικών συνελεύσεων οι 
παραπάνω προθεσμίες συντέμνονται στο μισό. 
 3.- Το διοικητικό συμβούλιο της εταιρίας έχει την υποχρέωση δέκα (10) 
ημέρες πριν από την τακτική γενική συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που 
τις ζητάει, τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπα της έκθεσης 
του διοικητικού συμβουλίου καθώς και της έκθεσης των ελεγκτών. 

Άρθρο 21 
 1.- Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη γενική συνέλευση, 
οφείλουν να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της 
εταιρίας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε 
τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από 
εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης. 
 2.- Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη γενική συνέλευση 
μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπο που έχει 
εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. 
 3.- Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών καθώς και τα έγγραφα 
νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην 
εταιρία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 
γενικής συνέλευσης. 
 4.- Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παρ. 1 
και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη γενική συνέλευση 
μόνο μετά από άδειά της. 

Άρθρο 22 
 1.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε γενική συνέλευση 
τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρίας, νόμιμα 



συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη γενική 
συνέλευση. 
 2.- Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο 
νόμος, όπως τις ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό 
των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 
αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 23 
 1.- Η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως 
επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτήν 
τουλάχιστον το είκοσι τοις εκατό (20%) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 
 2.- Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση 
συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την 
χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση δέκα (10) 
ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική αυτή συνέλευση βρίσκεται σε 
απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 
διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτή. 
 3.- Οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης παίρνονται με απόλυτη 
πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση. 

Άρθρο 24 
 1.- Εξαιρετικά η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της ημερησίας διάταξης, αν εκπροσωπούνται σ’ 
αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν 
πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: 
α) Σε συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της 
διάρκειας ή διάλυση της εταιρίας. 
β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας. 
γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρίας. 
δ) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση τις αυξήσεις του 
άρθρου 6 παρ. 1 του παρόντος. 
ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες. 
στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 
ζ) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων. 
η) Παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση 
του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το 
άρθρο 13 του Κ.Ν. 2190/20. 
 2.- Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου 
στην πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση 
αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις τουλάχιστον ημέρες, 
συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 
συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, όταν 
σ’ αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου 
μετοχικού κεφαλαίου. 
 3.- Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα 
σε είκοσι (20) ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση 
τουλάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 
εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης όταν σ’ αυτήν 
εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 
κεφαλαίου. 



 4.- Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται 
με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 
συνέλευση. 

Άρθρο 25 
 1.- Στη γενική συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο πρόεδρος του 
διοικητικού συμβουλίου, ή, όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του. Χρέη 
γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον πρόεδρο. 
 2.- Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα 
ψήφου, η συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του προέδρου της και ενός 
γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

Άρθρο 26 
 1.- Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της γενικής συνέλευσης 
περιορίζονται στα θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 
 2.- Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 
τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον πρόεδρο και τον γραμματέα 
της. 
 3.- Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 
από τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 
 4.- Με αίτηση μετόχου ο πρόεδρος της συνελεύσεως είναι 
υποχρεωμένος να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 
αυτού. 
 5.- Εάν στην συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, αυτήν 
παρακολουθεί αντιπρόσωπος του Υπουργείου Εμπορίου ή συμβολαιογράφος 
της έδρας της εταιρίας, η οποίος προσυπογράφει τα πρακτικά της 
συνελεύσεως. 

Άρθρο 27 
 1) Μετά την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων η γενική 
συνέλευση με ειδική ψηφοφορία που διενεργείται με ονομαστική κλήση, 
αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του διοικητικού συμβουλίου και των 
ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. 
 2) Τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας 
ψηφίζουν μόνο με τις μετοχές τους. 
 3) Η απαλλαγή του διοικητικού συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 
περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
Έλεγχος - Ελεγκτές 

Άρθρο 28 
 1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη γενική συνέλευση 
σχετικά με τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές 
καταστάσεις),αυτοί θα πρέπει να έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο 
τουλάχιστον ελεγκτές. 
 2.- Η γενική συνέλευση εκλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δυο 
αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 
 3.- Οι ελεγκτές πρέπει να είναι πτυχιούχοι ανωτάτων σχολών και να 
έχουν άδεια ασκήσεως οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό 
Επιμελητήριο της Ελλάδος. 
 4.- Η συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και ένα 
αναπληρωματικό ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. Πάντως εφόσον 
γίνεται υπέρβαση των ορίων της παραγρ. 6 του άρθρου 42α του Κ.Ν. 



2190/1920, όπως ισχύει, τροποποιηθείς από το Π.Δ. 409/1986, η εκλογή των 
ορκωτών ελεγκτών είναι υποχρεωτική. 
 5.- Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από την συνεδρίαση της γενικής 
συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να γίνει από την εταιρία 
ανακοίνωση προς αυτούς του διορισμού τους, σε περίπτωση δε που δεν 
αποποιηθούν τον διορισμό αυτό, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, 
θεωρούνται ότι έχουν αποδεχθεί το διορισμό και έχουν όλες τις ευθύνες και 
υποχρεώσεις του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20. 
 6.- Οι ελεγκτές οφείλουν κατά την διάρκεια της χρήσεως να 
παρακολουθούν τη λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρίας, 
δικαιούμενοι να λαμβάνουν γνώση οποιωνδήποτε βιβλίων, λογαριασμών ή 
εγγράφων. Επίσης υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία υπόδειξη 
προς το διοικητικό συμβούλιο και σε περίπτωση παράβασης του νόμου ή του 
καταστατικού να αναφέρονται στην εποπτεύουσα αρχή. Μετά τη λήξη της 
χρήσης υποχρεούνται να ελέγξουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της 
εταιρίας και να υποβάλλουν στην τακτική γενική συνέλευση έκθεση, στην 
οποία, εκτός από τις πληροφορίες που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 37 
του Κ.Ν. 2190/20, πρέπει επίσης να αναφέρονται τα ακόλουθα: 
 α) Αν το προσάρτημα περιλαμβάνει τις πληροφορίες της παρ. 1 και 2 
του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως αντικατασταθέν ισχύει. 
 β) Αν έγινε επαλήθευση της συμφωνίας που αναφέρεται στην 
περίπτωση γ΄ της παρ. 3 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/20, όπως 
αντικατασταθέν ισχύει. 
 7.- Οι ελεγκτές της εταιρίας εκτός από τις υποχρεώσεις που ορίζονται 
στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 37 του Κ.Ν. 2190/20, οφείλουν να επαληθεύουν 
και τη συμφωνία του περιεχομένου της έκθεσης του διοικητικού συμβουλίου 
με τις σχετικές οικονομικές καταστάσεις. Για το σκοπό αυτό η έκθεση πρέπει 
να έχει τεθεί υπόψη τους τουλάχιστον 30 ημέρες πριν από τη γενική 
συνέλευση. 
 8.- Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη γενική συνέλευση και να 
παρέχουν κάθε πληροφορία σχετικά με τον διενεργηθέντα απ’ αυτούς έλεγχο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 
Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις – Κερδοζημίες 

Άρθρο 29 
 Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η 
Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. 

Άρθρο 30 
 1) Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το διοικητικό συμβούλιο καταρτίζει 
τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και την έκθεση διαχείρισης, πάντοτε 
σύμφωνα με το νόμο, επομένως και σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
42α, 42β, 42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 132, και 133 όπως τροποποιήθηκαν και 
ισχύουν, του Κ.Ν. 2190/20. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός 
κλπ.) υποβάλλονται για έγκριση στην τακτική γενική συνέλευση και 
συνοδεύονται: α) από επεξηγηματική έκθεση του διοικητικού συμβουλίου 
όπως καθορίζεται στο άρθρο 43α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτό 
αντικαταστάθηκε από το Π.Δ. 409/86 και β) από την έκθεση ελεγκτών. 
 2) Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις (ισολογισμός κλπ.) 
δημοσιεύονται τουλάχιστον είκοσι (20)ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 
γενικής συνέλευσης, σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στο νόμο, στις 
εφημερίδες που μνημονεύονται στο άρθρο 43β του Κ.Ν. 2190/20. 



 3) Για να ληφθεί από τη γενική συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις 
οικονομικές καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συμβούλιο, 
πρέπει να έχουν υπογραφεί από τρία διαφορετικά πρόσωπα, ήτοι από: 
 α) τον πρόεδρο του διοικητικού συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) 
το διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει 
τέτοιος σύμβουλος, ή η ιδιότητά του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω 
προσώπων, από ένα μέλος του διοικητικού συμβουλίου που ορίζεται από 
αυτό και γ) τον υπεύθυνο για την διεύθυνση του λογιστηρίου. 
 Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του 
τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν 
εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

Άρθρο 31 
 1.- Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 
2190/1920, που προστέθηκε με το άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986, η διάθεση 
των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
 α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του 
τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλ. για το σκοπό αυτό 
αφαιρείται τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, η 
αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό ίσο 
τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. 
 β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή 
του πρώτου μερίσματος, δηλ. ποσοστού έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστον, του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν. 
2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967, του Ν.Δ. 
34/1968 και του Ν. 876/1979. 
 γ) Η γενική συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 
Διάλυση - Εκκαθάριση 

Άρθρο 32 
 1.- Η εταιρία λύνεται: 
α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγουμένως 
αποφασιστεί από την γενική συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 
β) Με απόφαση της γενικής συνέλευσης και  
γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρία σε κατάσταση πτώχευσης. 
2.- Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρίας, όπως 
ορίζεται στο άρθρο 42γ του Κ.Ν. 2190/1920, όπως τροποποιηθέν από το Π.Δ. 
409/1986 ισχύει σήμερα, μειωθεί περισσότερο από το μισό του 
καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο έχει την 
υποχρέωση να συγκαλέσει γενική συνέλευση μέσα σε προθεσμία έξι (6) 
μηνών από τη λήξη της χρήσης για να αποφασίσει για το αν θα διαλυθεί η 
εταιρία ή αν θα υιοθετεί άλλο μέτρο. 

Άρθρο 33 
1) Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρίας ακολουθεί 
η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ της παραγράφου 1 του 
άρθρου 32 του παρόντος, το διοικητικό συμβούλιο  εκτελεί χρέη εκκαθαριστή 
μέχρι να εκλεγούν εκκαθαριστές από τη γενική συνέλευση. 
Στην περίπτωση του εδαφίου β΄  της ίδιας ως άνω παραγράφου του ιδίου 
άρθρου, η γενική συνέλευση διορίζει ένα ή δύο εκκαθαριστές, που μπορεί να 
είναι μέτοχοι ή όχι κι ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό 
της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του διοικητικού συμβουλίου, όπως αυτές έχουν 



τυχόν περιοριστεί από τη γενική συνέλευση με τις αποφάσεις της οποίας 
έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται. 
2) Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της 
εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου. 
3) Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη γενική συνέλευση, οφείλουν, μόλις 
αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής 
περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων 
Εταιριών και Εταιριών Περιωρισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της 
Κυβέρνησης, ισολογισμό του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στη Διεύθυνση 
Ανωνύμων Εταιριών της αρμοδίας Νομαρχίας. 
Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα με το άρθρο 7α του 
Κ.Ν. 2190/1920, που προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ. 409/1986. 
4) Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 
5) Η γενική συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά τη 
διάρκεια της εκκαθάρισης. 
6) Οι ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την συνέλευση των 
μετόχων, που επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών 
από κάθε ευθύνη. 
7) Κάθε χρόνο υποβάλλονται στη γενική συνέλευση τα αποτελέσματα της 
εκκαθάρισης, με έκθεση των αιτιών που παρεμπόδισαν την αποπεράτωση 
της εκκαθάρισης. Γενικώς επί της εκκαθαρίσεως έχει εφαρμογή το άρθρο 49 
του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει. 

Άρθρο 34 
Το καταστατικό αυτό περιορίζεται στη ρύθμιση των αντικειμένων που αξιώνει 
το άρθρο 2 του Κ.Ν. 2190/20. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα ισχύουν οι 
ρυθμίσεις του Κ.Ν. 2190/102 
 

Για την εταιρεία                                        

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. & Δ/νων Σύμβουλος                  

ΠΕΤΡΟΣ Ν. ΧΑΤΖΗΠΑΝΤΑΖΗΣ 

 


