
 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΡΑΦΑΡΜ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ  ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο RAFARΜ 
Α.Ε.Β.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 297601000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 2753/01ΑΤ/Β/86/2016). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 06/03/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1689822, η με 
αριθμό 1644/19 / 06/03/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε  η 
τροποποίηση των άρθρων 5 και 7 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΡΑΦΑΡΜ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ  ΠΡΟΪΟΝΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 
297601000 σύμφωνα με την από 22/12/2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 1644/19 / 
06/03/2019). 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

Της Ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία : « ΡΑΦΑΡΜ Ανώνυμη Εμπορική και Βιομηχανική 

Εταιρεία Φαρμακευτικών Προϊόντων» και διακριτικό τίτλο « RAFARM A.E.B.E.» που εδρεύει 

στο Δήμο Νέου Ψυχικού. 

Σύσταση : ΦΕΚ 1015/30-4-1976 Τευχ. Α.Ε & ΕΠΕ 

Μετοχικό Κεφάλαιο :12.720.000,00 ΕΥΡΩ. 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 1 

 

Συνιστάται Ανώνυμη Ελληνική εταιρεία με την επωνυμία «ΡΑΦΑΡΜ Ανώνυμη Εμπορική & 

Βιομηχανική Εταιρεία Φαρμακευτικών προϊόντων» και διακριτικό τίτλο «RAFARM ΑΕΒΕ». 

Για τις σχέσεις της με το εξωτερικό η επωνυμία αυτή μπορεί να χρησιμοποιείται σε πιστή 

μετάφραση ή λατινικούς χαρακτήρες. 

 

Άρθρο 2  

 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Νέου Ψυχικού Αττικής. Με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου νόμιμες διατυπώσεις, μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, γραφεία, 

πρατήρια και εργοστάσια, οπουδήποτε στην Ελλάδα ή το εξωτερικό. Με την ίδια δε απόφαση 

καθορίζεται η αρμοδιότητα, η έκταση της δικαιοδοσίας και γενικά η λειτουργία τους.  

 

Άρθρο 3 

 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

α) Η βιομηχανική παραγωγή και το εμπόριο ή μόνο η βιομηχανοποίηση φαρμακευτικών, 

κτηνιατρικών, καλλυντικών και χημικών γενικά προϊόντων, παιδικών και διαιτητικών τροφών, 

απορρυπαντικών, φυτοφαρμάκων και γενικά κάθε υγιεινολογικού και νοσοκομειακού υλικού. 

β) Η παραγωγή και το εμπόριο πρώτων και βοηθητικών υλών και υλικών συσκευασίας για την 

παρασκευή των παραπάνω προϊόντων. 

γ) Η εισαγωγή, εξαγωγή και το εμπόριο με ή χωρίς προηγούμενη επεξεργασία όμοιων και 

συναφών με τα παραπάνω προϊόντων από και προς το εξωτερικό και η αντιπροσώπευση ομοειδών 

Οίκων από την Ελλάδα και το εξωτερικό. 

δ) Η συμμετοχή σε άλλες εταιρείες με τους ίδιους ή και παραπλήσιους σκοπούς και η με 

οποιοδήποτε τρόπο συνεργασία με αυτές και γενικά η άσκηση κάθε εργασίας ή επιχείρησης που 

συμβάλλει στην εκπλήρωση του πιο πάνω σκοπού της εταιρείας 

ε) Η παροχή υπηρεσιών εφοδιαστικής αλυσίδας,ήτοι η παραλαβή, μεταφορά, αποθήκευση, 

συσκευασία και ανεφοδιασμός σε επιχειρηματικές μονάδες, υλικών και εμπορευμάτων (α’ ύλες, 

ενδιάμεσα – τελικά προϊόντα), καθώς και η διαχείρηση του συνόλου της σχετικής πληροφορίας. 

στ) Η διανομή, εισαγωγή και διακίνηση ιατροτεχνολογικών προϊόντων. 

 

 

Άρθρο 4 

 



1. Η διάρκεια της εταιρείας αρχίζει από τη νόμιμη σύσταση αυτής την 30 Απριλίου 1976 

(ΦΕΚ 1015 30.4.76 Δελτίο ΑΕ και ΕΠΕ) και λήγει ύστερα από ογδόντα (80) χρόνια στις 

τριάντα Απριλίου του έτους δύο χιλιάδες πενήντα έξι (30/04/2056).  

2. Η διάρκεια αυτή μπορεί να παραταθεί ή να συντομευτεί μόνο με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό. 

Άρθρο 5 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας, ανέρχεται στο ποσό των 12.720.000,00 ΕΥΡΩ 

ολοσχερώς καταβλημένο και διαιρείται σε 1.272.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής 

αξίας 10,00 ΕΥΡΩ έκαστη  

2. Το παραπάνω μετοχικό κεφάλαιο προήλθε και σχηματίστηκε ως εξής:  

Α) Από το αρχικό κεφάλαιο που καταβλήθηκε ολόκληρο κατά τη σύσταση της εταιρείας 

και ανέρχονταν σε 10.500.000 δραχμές διαιρούμενο σε 10.500 ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμών της κάθε μετοχής. 

Β) Από την κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας των ακινήτων της εταιρείας ανερχόμενης 

(κατά στρογγυλοποίηση με μετρητά) στο ποσό των 7.633.500 δραχμών, με απόφαση της 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 30
ης

 Νοεμβρίου 1982 (ΦΕΚ 

625/14.4.1983) με την οποία το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε σε 18.133.500 δραχμές, 

διαιρούμενο σε 10.500 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 1.000 δραχμές της κάθε 

μετοχής. 

Γ) Από αύξηση κατά 51.866.500 δραχμές, η οποία αποφασίστηκε από την τακτική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της 29 Ιουνίου 1985 (ΦΕΚ 3811/1985 Τευχ. ΑΕ και ΕΠΕ). Με 

την ίδια απόφαση ορίστηκε ότι το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε 70.000.000 δραχμές 

διαιρούμενο σε 7.000 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών της κάθε 

μετοχής, με τις οποίες αντικαταστάθηκαν οι προηγούμενες μετοχές. 

Δ) Από αύξηση κατά 30.000.000 δραχμές με την έκδοση 3.000 νέων ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών της κάθε μίας, που αποφασίστηκε από την 

τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30 Ιουνίου 1989 (ΦΕΚ 1096/89 Τευχ. ΑΕ & 

ΕΠΕ) και καλύφτηκε: α) Κατά 10.973.717 δραχμές με κεφαλαιοποίηση ισόποσης 

διαφοράς (υπεραξίας) κατ’ εφαρμογή της κοινής απόφασης, Ε 2665/84/22-2/15-3-1988 

των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών & β) Κατά 19.026.283 δραχμές σε 

μετρητά. 

Ε) Από αύξηση κατά 60.000.000 δραχμές σε μετρητά, με την έκδοση 6.000 νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 10.000 δραχμών, με απόφαση της 

έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της 10 Νοεμβρίου 1993 (ΦΕΚ 359/1994 Τευχ. 

ΑΕ & ΕΠΕ). 

ΣΤ) Από αύξηση κατά 540.000.000 δραχμές που αποφασίστηκε από την έκτακτη Γενική 

Συνέλευση της 31 Οκτωβρίου 1994 (ΦΕΚ 5526/26-9-1995 Τευχ. ΑΕ & ΕΠΕ) και 

καλύφτηκε ως εξής: α) Με κεφαλαιοποίηση 17.750.946 δραχμών από αναπροσαρμογή της 

αξίας των ακινήτων της εταιρείας κατά τις διατάξεις των άρθρων 20 Ν. 2065/1992 που 

στρογγυλοποιήθηκαν με καταβολή μετρητών στα 18.000.000 δραχμών και εκδόθηκαν 

1.800 νέες ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας 10.000 δραχμών της κάθε μετοχής, τις 

οποίες ανέλαβαν οι παλιοί μέτοχοι και β) Κατά 522.000.000 δραχμές με έκδοση 26.100 

ανώνυμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας κάθε μετοχή 20.000 δραχμών, οι οποίες καλύφτηκαν σε 

μετρητά από τους παλιούς και νέους μετόχους. 

Ζ) Από αύξηση κατά 400.000.000 δραχμές σε μετρητά με την έκδοση 20.000 ανώνυμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας 20.000 δραχμών κάθε μετοχής, που αποφασίστηκε από την 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 15 Νοεμβρίου 1997 (ΦΕΚ 1941/16-4-1998). 

Η) Από αύξηση κατά 400.000.000 δραχμές σε μετρητά με την έκδοση 20.000 ανώνυμων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας 20.000 δραχμών κάθε μίας, που αποφασίστηκε από την 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 30 Νοεμβρίου 1998 (ΦΕΚ 2028/20-4-1999). 



Θ) Από αύξηση κατά 500.000.000 δραχμές σε μετρητά, με την έκδοση 25.000 ανώνυμων 

μετοχών ονομαστικής αξίας της κάθε μίας 20.000 δραχμών που αποφασίστηκε από την 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 24 Σεπτεμβρίου 2000 (ΦΕΚ 1180/2001). 

Ι) Από αύξηση κατά 500.000.000 δραχμές σε μετρητά, με την έκδοση 25.000 ανώνυμων 

μετοχών, ονομαστικής αξίας κάθε μετοχής 20.000 δραχμών που αποφασίστηκε από την 

έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 15 Νοεμβρίου 2001 (ΦΕΚ 2979/24-04-2002 

Τευχ. ΑΕ& ΕΠΕ). 

IA) Με την από 30 Ιουνίου 2003 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

το μετοχικό κεφάλαιο και η ονομαστική αξία των μετοχών, μετατράπηκαν σε ΕΥΡΩ με 

μείωση κατά 418,16 ΕΥΡΩ λόγω μετατροπής (ΦΕΚ 835/30-1-2004 Τευχ. ΑΕ & ΕΠΕ). 

ΙΒ) Με την από 22/12/2004 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης: α) οι 17.800 ονομαστικές 

μετοχές μετατράπηκαν σε ανώνυμες με την ίδια ονομαστική αξία 29,35 ΕΥΡΩ και β) 

Έγινε μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 1.797.500,00 ΕΥΡΩ προς συμψηφισμό 

ζημιών του Ισολογισμού 31/12/2003 ύψους 1.796.392,68 ΕΥΡΩ και διαφορά 1.107.32 

ΕΥΡΩ προς στρογγυλοποίηση (ΦΕΚ 159/12-1-2005 Τευχ. Α.Ε. & ΕΠΕ). 

ΙΓ) Με την από 30 Ιουνίου 2005 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, 

το μετοχικό κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 1.993.950,00 ΕΥΡΩ, με την  έκδοση 45.000 

ονομαστικών (μέχρι την αποπληρωμή τους) μετοχών, ονομαστικής αξίας 44,31 ΕΥΡΩ 

κάθε μετοχή, που θα καλυφθούν από τους μετόχους, σύμφωνα με το άρθρο 12 του Κωδ. 

Ν. 2190/1920 & την παραπάνω απόφαση της Γενικής Συνέλευσης αυτών ολοσχερώς μέχρι 

τις 30 Ιουνίου 2007  

ΙΔ)Με την από 15 Δεκεμβρίου 2006 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο κατά 137.392,00 ΕΥΡΩ κεφαλαιοποίηση 

ισόποσης διαφοράς από αναπροσαρμογή της αξίας των παγίων στοιχείων της εταιρείας, 

σύμφωνα με τις διατάξεις το Ν2065/1992 και εκδόθηκαν 6.200 ανώνυμες μετοχές, 

ονομαστικής αξίας, κάθε μετοχή 22,16 ΕΥΡΩ, οι οποίες θα διανεμηθούν από το 

Διοικητικό Συμβούλιο στους τωρινούς μετόχους, κατά την αναλογία που μετέχουν στο 

μετοχικό κεφάλαιο. 

ΙΕ) Με την από 15 Δεκεμβρίου 2009 απόφαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται κατά ένα εκατομμύριο εφτακόσιες εβδομήντα 

δύο χιλιάδες τετρακόσια ευρώ (1.772.400,00€), διαιρούμενο σε σαράντα χιλιάδες (40.000) 

ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας 44,31 κάθε μετοχή, που καλύπτονται εξ ολοκλήρου 

από τους μετόχους, κατά την προηγούμενη αναλογία της συμμετοχής τους στο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

ΙΣΤ)Με την από 30 Ιουνίου 2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται κατά ένα εκατομμύριο εννιακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες 

εννιακόσια πενήντα ευρώ (1.993.950,00€) διαιρούμενο κατά σαράντα πέντε χιλιάδες 

(45000) ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 44,31 κάθε μετοχή. 

ΙΖ)Με την από 10 Δεκεμβρίου 2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται κατά διακόσιες δέκα χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα δύο 

ευρώ και πενήντα λεπτά (210.472,50) και εκδόθηκαν 4.750 νέες ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας 44,31 έκαστη. 

 ΙΗ) Με την από 20 Δεκεμβρίου 2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο γίνεται ανάκληση της αύξησης της απόφασης της από 

10/12/2010 του ποσού των διακοσίων δέκα χιλιάδων τετρακοσίων εβδομήντα δύο ευρώ 

και πενήντα λεπτά (210.472,50)  

ΙΘ) Με την από 22/12/2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο μειώνεται κατά πεντακόσια τριάντα ένα ευρώ (531,00€) αποτελούμενο 

από 11.436.000 νέες ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1,00€ έκαστη. 

Κ) Με την από 22/12/2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται λόγω κεφαλαιοποίησης κατά διακόσιες δέκα χιλιάδες ευρώ 



(210.000,00€) αποτελούμενο από 11.646.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 1,00€ 

έκαστη. 

ΚΑ) Με την από 22/12/2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο αυξάνεται λόγω κεφαλαιοποίησης κατά ένα εκατομμύριο εβδομήντα 

τέσσερις χιλιάδες ευρώ (1.074.000,00€) αποτελούμενο από 12.720.000 ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας 1,00€ έκαστη. 

ΚΒ) Με την από 22/12/2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης  των μετόχων, 

το μετοχικό κεφάλαιο παραμένει το ίδιο όπως στην υποπαράγραφο ΚΑ με τη διαφορά ότι 

αποτελείται από 1.272.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 10,00€ έκαστη. 

ΚΓ) Με την από 22/12/2014 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το 

μετοχικό κεφάλαιο παραμένει μετά την αύξηση της υποπαραγράφου ΚΑ αποτελούμενο 

από 1.272.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας 10,00€ έκαστη. 

 

     

Άρθρο 6  

 

1. Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου είναι δυνατή με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 27 

παρ.2 και 28 παρ. 2, και αντίστοιχη τροποποίηση του προηγούμενου άρθρου 5 του 

Καταστατικού αυτού. 

2. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου καθώς και έκδοσης ομολογιών με 

δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές παρέχεται δικαίωμα προτίμησης για ολόκληρο το 

νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο στους κατά τον χρόνο που πάρθηκε η σχετική 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης μετόχων της Εταιρείας και κατά την αναλογία που 

μετέχουν στο μετοχικό κεφάλαιο που έχει καταβληθεί μέχρι την ημερομηνία αυτή 

3. Το όργανο της εταιρείας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή την 

έκδοση του ομολογιακού δανείου, καθορίζει συγχρόνως και τους όρους που θα 

πραγματοποιηθούν και ιδίως την τιμή της έκδοσης των νέων μετοχών ή των ομολογιών, 

τον τρόπο και το χρόνο που θα καλυφθούν και γενικά τις λεπτομέρειες, τους όρους και τις 

προθεσμίες που θα γίνει η εξόφληση τους. 

4. Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, όταν αυτή συνοδεύεται 

και από αντίστοιχη τροποποίηση του προηγούμενου (άρθρου 5) του καταστατικού αυτού, 

δε μπορεί να οριστεί μικρότερη από ένα (1) μήνα ούτε μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) 

μηνών, από την ημερομηνία που πάρθηκε η σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων και μπορεί να παραταθεί από ο Διοικητικό Συμβούλιο, για ένα (1) ακόμα 

μήνα. Επίσης η προθεσμία άσκησης από τους μετόχους του δικαιώματος της προτίμησής 

τους, δε μπορεί να οριστεί μικρότερη από ένα (1) μήνα και μετά την παρέλευσή της, οι 

μετοχές ή ομολογίες που δεν έχουν αναληφθεί από τους παλιούς μετόχους διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

5. Η καταβολή των μετρητών για την κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού κεφαλαίου που 

έχουν αποφασιστεί, καθώς και οι προσωρινές καταθέσεις των μετόχων που προορίζονται 

για μελλοντικές αυξήσεις αυτού, γίνεται υποχρεωτικά με κατάθεση σε ειδικό λογαριασμό 

επ’ ονόματι της εταιρείας ο οποίος θα τηρείται σε οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί 

νόμιμα στην Ελλάδα. 

6. Σε περίπτωση έκδοσης μετοχών «υπέρ το άρτιον» η διαφορά διατίθεται για το σχηματισμό 

ειδικού-συνώνυμου αποθεματικού. Αντίθετα η έκδοση μετοχών σε τιμή κάτω από το άρτιο 

(υπό το άρτιον) απαγορεύεται. Σε περίπτωση δε που αποφασιστεί από τη Γενική 

Συνέλευση μερική καταβολή της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, με την έννοια της 

καταβολής τμήματος της ονομαστικής αξίας των μετοχών με ταυτόχρονη ανάληψη, από 

κάθε μέτοχο της υποχρέωσης για την καταβολή της υπόλοιπης αξίας αυτής μέσα σε 



ορισμένο χρόνο, όχι μεγαλύτερο των δέκα (10) ετών, εφαρμόζονται υποχρεωτικά οι 

προϋποθέσεις και οι περιορισμοί του άρθρου 12 Κωδ Ν.2190/1920. 

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται με την απαρτία και 

πλειοψηφία των άρθρων 27 παραγρ.2 & 28 παραγρ. 4, του καταστατικού αυτού, μπορεί να 

θεσπιστεί πρόγραμμα διάθεσης μετοχών στο Πρόεδρο και τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και σε όλο το προσωπικό της εταιρείας με τη 

μορφή δικαιώματος προαίρεσης αγοράς κατά τους όρους της απόφασης αυτής, η οποία  

υποβάλλεται στις διατυπώσεις της δημοσιότητας του άρθρου 7β Κωδ. Ν 2190/1920 και 

του άρθρου 40 του παρόντος καταστατικού πρέπει να ορίζει τον αριθμό των μετοχών που 

θα εκδοθούν, ο οποίος δεν μπορεί να υπερβεί το ένα δέκατο (1/10) του συνόλου των 

υφιστάμενων μετοχών, την τιμή διάθεσης αυτών και τους όρους της διάθεσης στους 

εργαζομένους. Τέτοιες αυξήσεις του μετοχικού κεφαλαίου δεν αποτελούν τροποποιήσεις 

του καταστατικού και δεν ισχύει γι’ αυτές το δικαίωμα προτίμησης των παλιών μετόχων, 

ούτε εφαρμόζεται επ’ αυτού η παράγραφος 5 του άρθρου 13 Κωδ. Ν 2190/1920. 

8. Μέσα σε ένα (1) μήνα από τη λήξη της προθεσμίας καταβολής κάθε αύξησης του 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να συνέλθει σε ειδική 

συνεδρίαση, με μοναδικό θέμα ημερήσιας διάταξης την πιστοποίηση της καταβολής ή όχι 

της αύξησης που αποφασίστηκε. Αντίγραφο του Πρακτικού αυτού υποβάλλεται στην 

Εποπτεύουσα Αρχή το αργότερο μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη λήξη της παραπάνω 

προθεσμίας, η δε τυχόν παράλειψη καθώς και η εκπρόθεσμη υποβολή του , εκτός των 

συνεπειών του άρθρου 63δ Κωδ. Ν. 2190/1920 (επιβολή προστίμου) παρέχει στην ίδια 

Αρχή την ευχέρεια ανάκλησης της εγκριτικής, της τροποποίησης του Καταστατικού, 

απόφασής της. 

 

Άρθρο 7 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους (ένα εκατομμύριο διακόσιες 

εβδομήντα δύο χιλιάδες (1.272.000) 

2. Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από αριθμημένα διπλότυπα βιβλία και φέρουν 

αύξοντα αριθμό, τη χρονολογία έκδοσής του, τη σφραγίδα της Εταιρείας, την υπογραφή 

του Προέδρου του Διοικητικού της Συμβουλίου, και ενός ακόμα Συμβούλου που ορίζεται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο, τα στοιχεία των μετόχων, και της εθνικότητάς τους 

προκειμένου περί των ονομαστικών, καθώς και μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ’ 

αύξοντα αριθμό. Ο τύπος δε αυτών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

μπορούν να εκδοθούν σε τίτλους των μιας (1), πέντε (5), δέκα (10), είκοσι (20), πενήντα 

(50), εκατό (100), πεντακοσίων (500) και χιλίων (1000) μετοχών. 

3. Μέχρις ότου εκδοθούν οριστικοί τίτλοι των νέων, σε ΕΥΡΩ ή από μελλοντικές αυξήσεις 

μετοχών, μπορούν να εκδοθούν και να παραδοθούν από το Διοικητικό Συμβούλιο στους 

μετόχους  προσωρινοί τίτλοι οι οποίοι φέρουν όλα τα παραπάνω στοιχεία, πλην των 

μερίσματαποδείξεων. Οι τίτλοι αυτοί θα επιστραφούν στην Εταιρεία και θα καταστραφούν 

αντικαθιστάμενοι με αντίστοιχους οριστικούς τίτλους μόλις αυτοί εκδοθούν. 

 

Άρθρο 8 

 

1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική Συνέλευση των μετόχων, 

καθώς και το δικαίωμα συμμετοχής στα κέρδη της Εταιρείας και στην περιουσία της όταν 

εκκαθαριστεί κατά την αναλογία της στον συνολικό αριθμό των μετοχών της Εταιρείας. 

2. Η κυριότητα του τίτλου της μετοχής δημιουργεί την ιδιότητα του μετόχου και συνεπάγεται 

αυτοδικαίως την αποδοχή του καταστατικού αυτού και των αποφάσεων των οργάνων της 

εταιρείας που έχουν ληφθεί νόμιμα. 



3. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις από κάθε μετοχή παρακολουθούν τον κάθε φορά κύριο 

του τίτλου αυτής. Όλες δε οι μετοχές είναι αδιαίρετες απέναντι στην Εταιρεία η οποία ένα 

και μόνο κύριο για κάθε μετοχή αναγνωρίζει. Σε περίπτωση που υπάρχουν δικαιώματα 

περισσότερων προσώπων σε μία μετοχή τα δικαιώματα της ασκούνται από κοινό 

εκπρόσωπο της, τον οποίο διορίζουν εγγράφων. Μέχρι τότε αναστέλλεται η ενάσκηση των 

δικαιωμάτων τα οποία απορρέουν από τη μετοχή αυτή ενώ αντίθετα για τις υποχρεώσεις 

που απορρέουν από αυτή οι συγκύριοι είναι αλληλεγγύως και σε ολόκληρο καθένας 

υπεύθυνοι απέναντι στην εταιρείας. 

 

Άρθρο 9 

 

1. Η μεταβίβαση των μετοχών, γίνεται με απλή παράδοση του τίτλου, του οποίου η κατοχή 

προσδίδει στον κομιστή αυτού την ιδιότητα του μετόχου απέναντι στην εταιρεία. 

 

Άρθρο 10 

 

1. Η σύσταση δικαιώματος επικαρπίας στις μετοχές της εταιρείας είναι επιτρεπτή αδιακρίτως 

επιτρεπτή. 

2. Το δικαίωμα της παράστασης με ψήφο στις Συνελεύσεις δεν μεταβιβάζεται στον 

επικαρπωτή, ούτε στον ενεχυρούχο δανειστή, αλλά ασκείται πάντοτε από τον κύριο ή τον 

ψιλό κύριο της μετοχής. 

 

Άρθρο 11 

 

1. Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται απέναντι στους τρίτους ή στην εταιρεία πέρα από το 

ονομαστικό κεφάλαιο κάθε μετοχής τους. Ασκούν δε όλα τα δικαιώματά τους, μόνο δια 

μέσου της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων και με τα παρεχόμενα από το Νόμο και το 

Καταστατικό προνόμια στη μειοψηφία αυτών. 

2. Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε αν κατοικεί ή διαμένει και ανεξάρτητα από τη εθνικότητά του, 

υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους και λογίζεται ότι έχει πάντοτε νόμιμη κατοικία την 

έδρα της εταιρείας, όπου οφείλει να διορίσει αντίκλητο. Μέχρι τον διορισμό αντικλήτου, η 

εταιρεία δικαιούνται να ενεργεί τις πάσης φύσεως επιδόσεις που απευθύνονται στον 

μέτοχο αυτό, στον γραμματέα των εν Αθήναι Πρωτοδικών. 

3. Κανένας μέτοχος και καθολικός ή ειδικός διάδοχος αυτού ή δανειστής του, δε μπορεί να 

προκαλέσει κατάσχεση (αναγκαστική ή συντηρητική), ούτε σφράγιση της εταιρικής 

περιουσίας ή των βιβλίων της εταιρείας, ούτε να επιδιώξει την εκκαθάριση αυτής ή τη 

διανομή της εταιρικής περιουσίας. 

4. Όλες γενικά οι προσκλήσεις και γνωστοποιήσεις της εταιρείας που απευθύνονται σους 

μετόχους ή σε τρίτους, δημοσιεύονται : α) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που 

πληροί τις προϋποθέσεις του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει αυτό, η οποία 

εκδίδεται στην Αθήνα και έχει ευρύτερη κυκλοφορία σ’ ολόκληρη την χώρα, κατά την 

κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου και β) σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που 

πληροί τις προϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει 

εκάστοτε και γ) στο τέυχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδος της Κυβερνήσεως. δ) Σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται 

εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από 

τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της.  

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του 

Δήμου Αθηναίων, η πρόσκληση πρέπει να δημοσιεύεται σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία 

τουλάχιστον εφημερίδα από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα της και σε περίπτωση που 



δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον 

εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της Νομαρχίας, στην οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Ως προς τις παραπάνω εφημερίδες, ισχύουν οι προϋποθέσεις της παραγράφου 2 

περίπτωσης ε του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 12 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο αποτελούμενο από τρία (3) κατ’ ελάχιστο 

μέχρι έντεκα (11) κατ’ ανώτατο όριο μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία για θητεία πέντε (5) ετών από την εκλογή 

τους. 

3. Η ιδιότητα του μετόχου δεν είναι απαραίτητη για την εκλογή ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου οι δε σύμβουλοι των οποίων η θητεία έληξε είναι επανεκλέξιμοι. Πρόσωπα 

ανήλικα, αχειράφετα ή τελούντα σε κατάσταση κηδεμονίας πτώχευσης και σε δικαστική 

συμπαράσταση δεν μπορούν να εκλεγούν ή να παραμένουν μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

 

Άρθρο 13 

 

1. Όταν κενωθεί θέση συμβούλου λόγω θανάτου, παραίτησης, αποχώρησης ή έκπτωσης 

αυτού για οποιοδήποτε λόγο, υποχρεούται το Διοικητικό Συμβούλιο, εφόσον τα 

εναπομείναντα μέλη του δεν είναι λιγότερα των τριών (3) να εκλέξει προσωρινό 

αντικαταστάτη μέχρι την πρώτη προσεχή Γενική Συνέλευση, η οποία εκλέγει τον 

οριστικό, για την κενωθείσα θέση σύμβουλο. Η θητεία του εκλεγέντα με τον τρόπο αυτό 

οριστικού συμβούλου, λήγει κατά το χρόνο που θα έληγε αντίστοιχα και η θητεία του 

μέλους που αντικαταστάθηκε από αυτόν, οι δε πράξεις του προσωρινού πιο πάνω 

συμβούλου και του Διοικητικού Συμβουλίου στο οποίο μετείχε είναι έγκυρες και ως 

ακόμα η Γενική Συνέλευση δεν επικυρώσει οριστικά την εκλογή του.  

2.  Η χωρίς σοβαρό  αποχρώντα λόγο συνεχής επί έξι (6) τουλάχιστο μήνες απουσία 

συμβούλου από τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, θεωρείται ως παραίτηση 

αυτού και συνεπάγεται την κατά τα παραπάνω αντικατάστασή του. 

 

Άρθρο 14 

 

1. Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τον Γενικό Διευθυντή και του 

Διευθυντές της Εταιρείας, να ασκούν κατ’ επάγγελμα πράξεις που ανάγονται στους 

σκοπούς αυτής, ακόμα και για λογαριασμό τρίτων και να μετέχουν σε Διοικητικά 

Συμβούλια Ανώνυμων Εταιρειών ή να είναι διαχειριστές ή μέλη άλλων προσωπικών 

Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης ευθύνης με τους ίδιους σκοπούς, χωρίς 

προηγούμενη άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Η παράβαση της πιο πάνω απαγόρευσης 

επιφέρει τις συνέπειες που προβλέπονται από το άρθρο 23 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

2. Δάνεια της Εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές και Διευθυντές αυτής και συζύγους ή συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας, καθώς και η με οποιοδήποτε τρόπο παροχή πιστώσεων 

προς αυτούς ή εγγυήσεων προς τρίτους υπέρ αυτών, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα έναντι της Εταιρείας. 



3. Κάθε άλλη σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα αυτά είναι άκυρη μόνο χωρίς 

προηγούμενη ειδική έγκρισή της από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων, που παρέχεται 

με τους όρους και προϋποθέσεις του άρθρου 23
α
 παρ. 2 του Κωδ. Ν. 2190/1920. Η 

παράβαση δε των διατάξεων του παρόντος άρθρου, καθώς και των απαγορεύσεων της 

παραγράφου 3 του ίδιου πιο πάνω άρθρου 23
α
 του Κωδ. Ν. 2190/1920, επισύρει τις ποινές 

του άρθρου 58
α
 του ίδιου νόμου. 

 

Άρθρο 15 

 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται ατομικά απέναντι στην Εταιρεία για 

κάθε πταίσμα τους κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων και ιδίως εάν ο 

Ισολογισμός περιέχει παραλείψεις ή ψευδείς δηλώσεις οι οποίες αποκρύπτουν την 

πραγματική κατάσταση της εταιρείας και υποχρεώνονται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της εταιρείας, τα οποία περιήλθαν σε γνώση τους λόγω της ιδιότητάς τους ως 

συμβούλων αυτής. 

2. Απέναντι στους μετόχους της εταιρείας και τους τρίτους, καμία ευθύνη δεν έχουν τα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου για τη διοίκηση γενικά των εταιρικών υποθέσεων, με 

εξαίρεση μόνο της περίπτωσης που προβλέπονται από το νόμο.  Επίσης δεν υπάρχει η 

κατά την προηγούμενη παράγραφο του άρθρου αυτού ευθύνη των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου εφόσον οι πράξεις ή παραλείψεις τους στηρίζονται σε απόφαση νόμιμη της 

Γενικής Συνέλευσης, ή εφόσον αποδείξουν ότι κατέβαλαν την επιμέλεια του συνετού 

οικογενειάρχη, με εξαίρεση μόνο τον Διευθύνοντα σύμβουλο της Εταιρείας, για τον οποίο 

η υποχρέωση εκτείνεται σε κάθε επιμέλεια. 

3. Η δίωξη των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για παράβαση του Νόμου και του 

Καταστατικού ή για υπέρβαση εξουσίας, ασκείται κατά τις διατάξεις των άρθρων 22
α
 παρ. 

4 και 5 και  22β του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο 16 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο κατά την πρώτη συνεδρίαση αυτού, μετά την εκλογή των μελών 

του ή μετά από κάθε ανανέωση της θητείας τους, συγκροτείται σε σώμα και εκλέγει 

μεταξύ των μελών του με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη πλειοψηφία, τον Πρόεδρο 

αυτού και τον Διευθύνοντα σύμβουλο της Εταιρείας, δυνάμενο να εκλέξει και ένα (1) 

Αντιπρόεδρο με ένα ακόμα διευθύνοντα ή εντεταλμένο Σύμβουλο. 

2. Η ιδιότητα του Προέδρου ή του Αντιπροέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και του 

Διευθύνοντα Συμβούλου της Εταιρείας, μπορεί να συμπέσει στο ίδιο πρόσωπο. 

3. Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παρίσταται και προεδρεύει ο Πρόεδρος 

αυτού, ο οποίος και διευθύνει τις εργασίες του και ενημερώνει το Συμβούλιο για τη 

λειτουργία της Εταιρείας. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται τον αναπληρώνει ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν ο Διευθύνων ή εντεταλμένος σύμβουλος, ο οποίος 

αναπληρώνεται από ένα Σύμβουλο που ορίζεται από το Συμβούλιο κατά την έναρξη της 

συνεδρίασης. 

 

Άρθρο 17 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας τακτικά μία φορά το μήνα 

και έκτακτα όταν κρίνουν ο Πρόεδρος ή Αντιπρόεδρος ή ο Διευθύνων Σύμβουλος ή όταν 

ζητήσουν δικαιολογημένα τη σύγκλησή του δύο (2) τουλάχιστο από τους συμβούλους. 

Στην περίπτωση αυτή η αίτηση, στην οποία αναγράφονται τα θέματα της συζήτησης 

υποβάλλεται στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ο οποίος είναι υποχρεωμένος να 

συγκαλέσει εκτάκτως το Συμβούλιο το αργότερο μέσα στις επόμενες τρεις (3) μέρες. 



2. Σε κάθε έκτακτη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου, καλούνται όλα τα μέλη πριν 

από δύο (2) τουλάχιστο μέρες, εκτός εάν από τη φύση και ιδίως από το επείγον του 

θέματος που θα συζητηθεί, επιβάλλεται συντομότερη πρόσκληση. Πάντως σε κάθε 

περίπτωση, μαζί με την πρόσκληση των συμβούλων, πρέπει να γνωστοποιούνται σ’ 

αυτούς έστω και σε περίληψη τα προς συζήτηση θέματα. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάσει έκτακτα, οποτεδήποτε και χωρίς να 

έχουν τηρηθεί οι πιο πάνω διατυπώσεις, εφόσον είναι παρόντα όλα τα μέλη και δεν 

υπάρχει αντίρρηση για τα θέματα που θα συζητηθούν. 

Άρθρο 18 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύεται νόμιμα τουλάχιστο το μισό ½) συν ένα (1) του συνολικού αριθμού των 

μελών του. Σε καμία όμως περίπτωση δεν επιτρέπεται οι σύμβουλοι που παρίστανται 

αυτοπροσώπως, να είναι λιγότεροι των τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού της 

απαρτίας, παραλείπεται το τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

2. Καθένας από τους συμβούλους που παρίστανται μπορεί να αντιπροσωπεύει στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου μόνο ένα (1) απόντα ή κωλυόμενο σύμβουλο, 

και να ψηφίζει για λογαριασμό αυτού. Η σχετική εξουσιοδότηση δίνεται πάντοτε 

εγγράφως και με απλή επιστολής ή τηλεγράφημα και μπορεί να αφορά είτε σε μία μόνο, 

είτε και σε περισσότερες συνεδριάσεις. Αντιπροσώπευση από πρόσωπο που δεν είναι 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, είναι ανεπίτρεπτη. 

 

Άρθρο 19 

 

1. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

μελών που παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται νόμιμα, χωρίς να υπολογίζεται σ’ αυτή το 

κλάσμα που τυχόν προκύπτει. 

2. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται, τηρούνται από τον γραμματέα αυτού 

πρακτικά τα οποία καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο όπου καταχωρείται συγχρόνως, με 

αίτηση των μελών που τυχόν διαφωνούν ή μειοψηφούν και η δική τους γνώμη ή ψήφος. 

3. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον νόμιμο αναπληρωτή του και από τους 

συμβούλους που πήραν μέρος στη συνεδρίαση και δεν δικαιούνται κανένας να αρνηθεί 

την υπογραφή τους εφόσον πήρε μέρος στη συνεδρίαση. 

4. Αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών, όταν αυτά προσκομίζονται στα δικαστήρια ή 

άλλες αρχές επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, ή από τον 

νόμιμο αναπληρωτή του. 

 

Άρθρο 20 

 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καταβάλλεται αμοιβή ή αποζημίωση για τα γενικά 

έργα και καθήκοντά τους ως συμβούλων, το ποσό της οποίας και γενικά οι όροι και οι 

προϋποθέσεις της καταβολής του καθορίζονται από την προηγούμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση ή ορίζονται προσωρινώς από το ίδιο το Διοικητικό Συμβούλιο και τελούν υπό 

την αίρεση έγκρισης της προσεχούς τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

2. Κάθε αμοιβή, ποσοστό επί των κερδών ή άλλη αποζημίωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία μόνο εφόσον εγκριθεί από την τακτική Γενική 

Συνέλευση με ειδική απόφασή της.  

3. Η κατά την προηγούμενη παράγραφο έγκριση δεν απαιτείται, όταν πρόκειται για αμοιβές 

οι οποίες οφείλονται ή καταβάλλονται από την εταιρεία στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου για υπηρεσίες του οι οποίες παρέχονται σ’ αυτή πέρα από τα καθήκοντά τους 

ως συμβούλων ή με βάση ειδική σχέση μίσθωσης εργασίας ή έμμισθης εντολής. 



Άρθρο 21  

 

1. Στο Διοικητικό Συμβούλιο ανήκει η διοίκηση της Εταιρείας και η εκπροσώπηση αυτής 

δικαστικά και εξώδικα καθώς και η διαχείριση γενικά της εταιρικής περιουσίας, χωρίς 

περιορισμούς και επιφυλάξεις. Αυτό είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε ζήτημα το 

οποίο αφορά στην Εταιρεία ή εμπίπτει στους σκοπούς της, με εξαίρεση μόνο τα θέματα 

εκείνα, τα οποία ανήκουν από το Νόμο ή το Καταστατικό στην αποκλειστική αρμοδιότητα 

της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει ειδικότερα αλλά μόνο ενδεικτικά και όχι περιοριστικά τις 

παρακάτω εξουσίες και αρμοδιότητες από την απαρίθμηση των οποίων καθόλου δεν 

θίγεται η γενική αρχή της προηγούμενης παραγράφου. Ενδεικτικά το Διοικητικό 

Συμβούλιο: α) Με τον πρόεδρο αυτού ή το νόμιμο αναπληρωτή του, εκπροσωπεί την 

Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα, τόσο στο εσωτερικό όσο και στην αλλοδαπή, σε κάθε 

Δικαστήριο, Πολιτικό, Ποινικό, Διοικητικό, Φορολογικό, χωρίς εξαίρεση ούτε του Αρείου 

Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας, καθώς και σε κάθε Δημόσια, Δημοτική , 

Κοινοτική, Προξενική, Τελωνειακή Φορολογική ή άλλη Αρχή και στους Διεθνείς 

Οργανισμούς, κάθε μορφής και γενικά σε κάθε φυσικό και νομικό πρόσωπο, Δημοσίου ή 

Ιδιωτικού Δικαίου. β) Διοικεί και οργανώνει την Εταιρεία και τις επιχειρήσεις της, 

αποφασίζει την ίδρυση και λειτουργία ή τη διακοπή και κατάργηση εργοστασίων, 

πρακτορείων, γραφείων, πρατηρίων και υποκαταστημάτων αυτής, διορίζει και παύει τον 

Γενικό Διευθυντή, τους Διευθυντές, τους αντιπροσώπους και το προσωπικό γενικά της 

Εταιρείας, καθορίζοντας συγχρόνως τις αρμοδιότητες, τα καθήκοντα και τις αποδοχές 

τους. γ) Διαχειρίζεται γενικά την εταιρική περιουσία, αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει 

ενοχικά και εμπράγματα δικαιώματα στα κινητά και στα ακίνητα της εταιρείας, 

ανεξάρτητα από την αξία τους, υποθηκεύει και προσημειώνει ή συνιστά πραγματικές ή 

προσωπικές δουλείες πάνω σ’ αυτά και ενεχυριάζει κινητά, ενεργεί μισθώσεις, 

εκμισθώσεις ή ανταλλαγές κινητών και ακινήτων, συνιστά οριζόντιες ιδιοκτησίες σε 

ακίνητα και καταρτίζει τους κανονισμούς που τα διέπουν σε κάθε φύσης συμβόλαια και 

συμφωνητικά. δ)  Εκδίδει, αποδέχεται, τριτεγγυάται οπισθογραφεί και εκχωρεί 

συναλλαγματικές, γραμμάτια σε διαταγή, τραπεζικές επιταγές, φορτωτικά έγγραφα και 

γενικά κάθε αξιόγραφο. Συνάπτει δάνεια, παρέχοντας ή όχι εμπράγματη ή άλλη ασφάλεια 

πάνω στην εταιρική περιουσία , από οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο ή οργανισμό 

Ελληνικό ή ξένο, με εξαίρεση μόνο τα δάνεια με έκδοση ομολογιών. Ανοίγει πιστώσεις 

και συνομολογεί γενικά συμβάσεις για τις οποίες απαιτείται άνοιγμα πιστώσεων από τις 

Τράπεζες και συνάπτει με αυτές συμβάσεις ανοικτών λογαριασμών. Συνάπτει συμβάσεις 

προμηθειών με το να αποφασίζει την παροχή πιστώσεων στους πελάτες και καθορίζει το 

ύψος και τη διάρκεια τους. ε) Φροντίζει για τις εισπράξεις των απαιτήσεων της Εταιρείας 

και για την έγκαιρη εκπλήρωση των υποχρεώσεων αυτής, καταθέτει ή αναλαμβάνει από 

τις Τράπεζες της τα αντίστοιχα χρηματικά ποσά, εκδίδοντας και υπογράφοντας τα 

απαιτούμενα παραστατικά. Προσδιορίζει τη χρήση των διαθέσιμων κάθε φορά κεφαλαίων 

της Εταιρείας, καθορίζει γενικά τις δαπάνες της και αποφασίζει την οικονομική και 

εμπορική πολιτική που θα εφαρμοστεί από αυτή. στ) Αποφασίζει την έναρξη και 

κατάργηση πολιτικών, ποινικών, διοικητικών και φορολογικών δικών, την άσκηση ή 

παραίτηση από κάθε δικόγραφο ή δικαίωμα καθώς και από κάθε τακτικό ή έκτακτο ένδικο 

μέσο. Ενεργεί κατασχέσεις και πλειστηριασμούς, αναγγελίες και δηλώσεις συνέχισης ή 

επίσπευσης πλειστηριασμών, εγγράφει υποθήκες ή προσημειώσεις και συναινεί στην 

εγγραφή ή εξάλειψη αυτών. Επάγει, δέχεται και αντεπάγει όρκους και συνομολογεί 

συνυποσχετικά περί διαιτησίας και δικαστικούς ή εξώδικους συμβιβασμούς. Λαμβάνει 

μέτρα συντηρητικά ή ασφαλιστικά, υποβάλλει μηνύσεις ή εγκλήσεις, προσβάλλει έγγραφα 

ως πλαστά και κατονομάζει πλαστογράφους. Διορίζει πληρεξούσιους δικηγόρους, 

τεχνικούς συμβούλους ή πραγματογνώμονες και γενικά ασκεί όλα τα δικαιώματα που 



παρέχονται από το νόμο στους διάδικους σε κάθε δίκη. ζ) Συντάσσει τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και τις υποβάλλει μαζί την έκθεση των πεπραγμένων του και την 

έκθεση των ελεγκτών, στην Γενική Συνέλευση των μετόχων για έγκριση και προτείνει σε 

αυτή το μέρισμα που πρέπει να διανεμηθεί στους μετόχους καθώς και τις αποσβέσεις και 

κρατήσεις για αποθεματικά ή προβλέψεις που πρέπει να διενεργηθούν. η) Συγκαλεί τις 

τακτικές ή έκτακτες Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, καθορίζει τα θέματα της 

ημερησίας διάταξης και υποβάλλει σ’ αυτούς προτάσεις για τις αναγκαίες κάθε φορά 

τροποποιήσεις του Καταστατικού και γενικά για κάθε θέμα της αρμοδιότητάς της. θ) 

Αποφασίζει τη συμμετοχή της εταιρείας σε υφιστάμενες ή συνιστώμενες εταιρείες, με τους 

ίδιους ή παρεμφερείς σκοπού και καθορίζει τους ειδικούς όρους και συμφωνίες μιας 

τέτοιας συμμετοχής. Καθώς και οποιασδήποτε άλλης συνεργασίας με αυτές. ι) 

Παρακολουθεί, εποπτεύει και ελέγχει το ταμείο, τα βιβλία, και την αλληλογραφία της 

Εταιρείας και γενικά κάθε υπηρεσία αυτής και παρέχει γενική ή μερική πληρεξουσιότητα 

σε τρίτα πρόσωπα παρέχοντας συγχρόνως σ’ αυτά την απαιτούμενη εξουσιοδότηση με τις 

σχετικές εντολές. Τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων του και υπογράφει με τα προς 

τούτο εξουσιοδοτημένα μέλη του, κάθε συμβόλαιο και έγγραφο για λογαριασμό της 

Εταιρείας. ια) Καθορίζει, σύμφωνα με τους όρους και τις προϋποθέσεις του παρόντος 

Καταστατικού τη λεπτομερή έκδοση των μετοχών της Εταιρείας. ιβ) Αποφασίζει γενικά 

κάθε πράξη ή δικαιοπραξία προς εκπλήρωση των σκοπών αυτής, με την επισήμανση και 

πάλι ότι η παραπάνω απαρίθμηση είναι ενδεικτική και όχι περιοριστική. 

 

Άρθρο 22 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει με αποφάσεις του σε ένα ή περισσότερα 

μέλη τους στον πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο, το Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο 

αυτού, τον Γενικό Διευθυντή, τους Διευθυντές ή και σε άλλα πρόσωπα, την εκπροσώπηση 

της εταιρείας καθώς και την άσκηση στο σύνολό τους ή περιορισμένα, όλων γενικά ή 

μερικών μόνο από τα δικαιώματα και τις αρμοδιότητες του με εξαίρεση όσα απαιτούν 

συλλογική ενέργεια. Τα εξουσιοδοτημένα με τον παραπάνω τρόπο πρόσωπα ενεργούν και 

δεσμεύουν την εταιρεία στο πλαίσιο και της σχετικής απόφασης του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Μπορεί επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο να ορίζει με αποφάσεις του το πρόσωπο ή τα 

πρόσωπα που θα δεσμεύουν την Εταιρεία με την υπογραφή τους, κάτω από την εταιρική 

επωνυμία καθορίζοντας συγχρόνως την έκταση της παρεχόμενης εξουσίας και την 

διάρκεια αυτής, η οποία σε καμία περίπτωση δε μπορεί να υπερβεί τη λήξη της θητείας 

του Συμβουλίου. 

3. Οι πράξεις που γίνονται από τα πρόσωπα των προηγούμενων παραγράφων του παρόντος 

άρθρου θεωρούνται ότι έγιναν από το Διοικητικό Συμβούλιο και δεσμεύουν την Εταιρεία.  

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

 

 

Άρθρο 23 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας το οποίο 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και οι αποφάσεις της που 

λαμβάνονται νόμιμα, είναι υποχρεωτικές και για τους απόντες ή διαφωνούντες μετόχους. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για : α) Τις τροποποιήσεις του 

καταστατικού , με την επισήμανση ότι τροποποιήσεις θεωρούνται και οι  αυξήσεις ή 



μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου με εξαίρεση μόνο τις αυξήσεις, για τις οποίες ορίζεται 

διαφορετικά στο νόμο ή στο καταστατικό. β) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών , γ) Την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

της εταιρείας και την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

από την ευθύνη. δ) Τη διάθεση των καθαρών κερδών αυτής. ε) Την έκδοση δανείου με 

ομολογίες μετατρέψιμες ή όχι σε μετοχές. στ) Τη συγχώνευση, διάσπαση μετατροπή, πλην 

της περιπτώσεως του άρθρου 78 του Κωδ. Ν. 2190/1920, παράταση της διάρκειας ή 

διάλυση της εταιρείας και ζ) Τον διορισμό εκκαθαριστών αυτής. 

3. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης για τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, πρέπει να 

ορίζει με ποινή ακυρότητας, τον τρόπο πραγματοποίησης της μείωσης και να συνοδεύεται 

απαραίτητα από έκθεση ορκωτού λογιστή, για την ικανότητα της εταιρείας να 

ικανοποιήσει τους δανειστές της. 

 

Άρθρο 24 

 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας τακτικά μεν μία φορά το χρόνο και μέσα στο πρώτο 

εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσης (τακτική Γενική Συνέλευση), εκτάκτως δε 

όταν κρίνει αναγκαία τη σύγκληση αυτής το Διοικητικό Συμβούλιο και όταν είναι 

υποχρεωμένο να τη συγκαλέσει από το Νόμο και το Καταστατικό αυτό. 

 

Άρθρο 25 

 

1. Οι προσκλήσεις, σύγκλησης τακτικών ή έκτακτων Γενικών Συνελεύσεων δημοσιεύονται 

είκοσι (20) τουλάχιστο μέρες πριν από την ορισθείσα ημερομηνία για τη σύγκληση αυτής 

και σε περίπτωση επαναληπτικής ή εξομοιούμενης με αυτή πριν από δέκα (10) τουλάχιστο 

μέρες στις εφημερίδες που αναφέρονται στο άρθρο 11 παραγρ. 4 του καταστατικού αυτού. 

Στις παραπάνω προθεσμίες δεν υπολογίζονται οι μέρες της δημοσίευσης της πρόσκλησης 

και της σύγκλησης της Συνέλευσης. 

2. Οι προσκλήσεις πρέπει να περιέχουν τον τόπο και το χρόνο και ιδίως την ημερομηνία, την 

ώρα και το οίκημα όπου πρόκειται να συνέλθει η Συνέλευση,  καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης αυτής με σαφήνεια. Πέρα δε από τις παραπάνω δημοσιεύσεις, οι 

προσκλήσεις αναρτώνται σε εμφανή θέση του καταστήματος και των τυχόν γραφείων, 

πρακτορείων και υποκαταστημάτων της Εταιρείας, δέκα (10) τουλάχιστο πλήρεις ημέρες 

πριν από την ημερομηνία της συνεδρίασης αυτής. 

3. Δέκα (10) επίσης πλήρεις ημέρες πριν από κάθε τακτική Γενική Συνέλευση το Διοικητικό 

Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να χορηγεί σε κάθε μέτοχο που το ζητά αντίτυπο του 

ισολογισμού της Εταιρείας, με ακριβή ανάλυση του Λογαριασμού αποτελεσμάτων 

χρήσης, καθώς και αντίγραφο της έκθεσής του και της έκθεσης των ελεγκτών επί του 

ισολογισμού αυτού. 

4. Σαράντα- οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση το Διοικητικό Συμβούλιο 

αναρτά σε εμφανή θέση της αίθουσας που θα συνέλθει η Συνέλευση πίνακα των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα ψήφου κατά τη Συνέλευση αυτή, με σημείωση, του αριθμού των 

μετοχών και ψήφων αυτών και των τυχόν αντιπροσώπων τους. Ο εν λόγω πίνακας 

συντάσσεται σύμφωνα με τους ορισμούς του άρθρου 26 παρ. 2 και 3 του παρόντος 

Καταστατικού και τυχόν αντιρρήσεις κατ’ αυτού, υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση 

στην αρχή της συνεδρίασης και πριν από κάθε συζήτηση στα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης αυτής. 

5. Είκοσι (20) τουλάχιστο πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση και δέκα (10) 

πλήρεις ημέρες πριν από κάθε επαναληπτική, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο 

να υποβάλει στην Εποπτεύουσα Αρχή, αντίγραφο της ημερήσιας διάταξης με 



επεξηγηματική έκθεση των εφημερίδων στις οποίες δημοσιεύτηκε. Τέλος μέσα στις 

επόμενες είκοσι (20) μέρες από τη συνεδρίαση κάθε Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει υποχρέωση να υποβάλει στην πιο πάνω αρχή επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών αυτής. 

 

Άρθρο 26 

 

1. Οι Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, τακτικές ή έκτακτες, αποτελούνται από όλους τους 

μετόχους, που έχουν στην κυριότητά τους μία (1) τουλάχιστο μετοχή και κάθε μετοχή 

παρέχει το δικαίωμα μίας (1) ψήφου στη Συνέλευση. Οι τυχόν μετοχές που ανήκουν στην 

ίδια την εταιρεία δεν μπορούν να αντιπροσωπευθούν με ή χωρίς ψήφο στην Γενική 

Συνέλευση. 

2. Οι μέτοχοι παρίστανται στις Γενικές Συνελεύσεις είτε αυτοπροσώπως, είτε 

εκπροσωπούμενοι από ένα μέχρι δύο (2) το πολύ αντιπροσώπους καθένας, οι οποίοι 

ορίζονται από αυτούς με συμβολαιογραφικό έγγραφο ή επιστολή και προκειμένου περί 

απόντων και με τηλεγράφημα. Μέτοχοι ανήλικοι και τελούντες υπό δικαστική 

συμπαράσταση καθώς και τα νομικά πρόσωπα, παρίστανται με τους νόμιμους 

εκπροσώπους ή με τους αντιπροσώπους τους. Νομικά πρόσωπα ως μέτοχοι μπορούν να τα 

εκπροσωπούν έως τρία (3) το πολύ φυσικά πρόσωπα. 

3. Κάθε μέτοχος προκειμένου να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση οφείλει να καταθέσει τις 

μετοχές του, στο ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε 

οποιαδήποτε από τις αναγνωρισμένες στην Ελλάδα Τράπεζα, πέντε (5) τουλάχιστο ημέρες, 

πριν από την ορισθείσα για τη συνεδρίαση της Συνέλευσης. Μέσα στην ίδια πιο πάνω 

προθεσμία κατατίθενται από τους μετόχους ή από τους νόμιμους αντιπροσώπους τους στο 

Διοικητικό Συμβούλιο οι αποδείξεις κατάθεσης τους μετοχών τους και τα προς 

νομιμοποίηση των αντιπροσώπων τους έγγραφα. Με την προσκόμιση των εγγράφων 

αυτών, παραδίδεται στους μετόχους ή στους αντιπροσώπους τους σχετική απόδειξη η 

οποία χρησιμεύει για τη συμμετοχή αυτών στη Συνέλευση. Με βάση επίσης τα ίδια 

έγγραφα καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ο πίνακας που αναφέρεται στο άρθρο 

25 παραγρ. 4 του καταστατικού αυτού. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώνονται στις διατάξεις των προηγουμένων παραγράφων του 

παρόντος άρθρου, μπορούν να παραστούν στη Γενική Συνέλευση, μόνο με την άδεια 

αυτής που παρέχεται με ειδική απόφασή της. 

 

Άρθρο 27 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται νόμιμα σ’ αυτή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1\5) τουλάχιστο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

Αν δεν επιτευχθεί τέτοια απαρτία κατά την πρώτη συνεδρίαση, η Συνέλευση, η Συνέλευση 

συνέρχεται πάλι (επαναληπτική Συνέλευση) μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία 

της ματαιωθείσας, προσκαλούμενη πριν από δέκα (10) τουλάχιστο πλήρεις ημέρες. Η 

επαναληπτική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της 

αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σ’ αυτή τμήμα 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

2. Εξαιρετικά, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν: α) 

Συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, πλην της περιπτώσεως του άρθρου 78 του Κ.Ν. 

2190/1920, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας. 

 β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας. 



 γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της Εταιρείας. 

 δ) Αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου με εξαίρεση τις προβλεπόμενες από το 

Καταστατικό ή επιβαλλομένη από διατάξεις Νόμων η γενομένη με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών και μείωση του μετοχικού κεφαλαίου. 

 ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες,  

στ) Μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών. 

ζ) Επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και 

η) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης 

αποφάσεως από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου.  

θ) Παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου.  

3. Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην πρώτη συνεδρίαση, 

μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα από πρόσκληση πριν 

δέκα (10) πλήρεις ημέρες τουλάχιστον, συνέρχεται πρώτη επαναληπτική συνέλευση, που 

βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διατάξεως όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου 

4. Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε είκοσι ημέρες 

δεύτερη επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα πλήρεις ημέρες πριν, 

που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας 

διάταξης, όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστο το ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου. 

5. Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και να συνεδριάζει έγκυρα στα   θέματα της 

ημερήσιας διάταξης, χωρίς να έχουν τηρηθεί οι παραπάνω διατυπώσεις όταν παρίστανται 

ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο (100%) του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανένας μέτοχος δεν εναντιώνεται στην πραγματοποίηση της Συνέλευσης 

και στη λήψη αποφάσεων (αυτόκλητη Γενική Συνέλευση). 

6. Η Γενική Συνέλευση όταν συγκαλείται για την έκκριση των ετήσίων οικονομικών 

καταστάσεων, μετά από αυτή αποφασίζει με ειδική ψηφοφορία που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης της Εταιρείας. Η απαλλαγή αυτή είναι ανίσχυρη 

στις περιπτώσεις που ορίζονται από το άρθρο 22
α 

του Κωδ. Ν. 2190\1920. Στην παραπάνω 

ψηφοφορία δικαιούνται να μετέχουν όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι 

υπάλληλοι της εταιρείας, αλλά μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

 

Άρθρο 28 

 

1. Οι συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης διευθύνονται από προεδρείο που εκλέγεται από 

αυτή μεταξύ των παρισταμένων και αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα ή δύο 

γραμματείς, οι οποίοι εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. Αν κατά την πρώτη ψηφοφορία 

κανένας από τους παρόντες δεν πέτυχε απόλυτη πλειοψηφία αυτή επαναλαμβάνεται και 

εκλέγονται όποιοι πήραν τον μεγαλύτερο αριθμό ψήφων. Η εκλογή του Προεδρείου 

γίνεται μετά την επικύρωση από τη Γενική Συνέλευση του κατά το άρθρο 25 παρ. 4 του 

παρόντος καταστατικού πίνακα των μετόχων οι οποίοι δικαιούνται να παραστούν σ’ αυτή. 

Μέχρι τότε, χρέη προσωρινού Προέδρου της Συνέλευσης εκτελεί ο Πρόεδρος του 

Διοικητικού Συμβουλίου ή ο νόμιμος αναπληρωτής του και εφόσον και αυτός απουσιάζει, 

ο μεγαλύτερος στην ηλικία από τους παρόντες μετόχους. 

2. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα της 

δημοσιευμένης κατά τα παραπάνω ημερησίας διάταξης αυτής. Συζήτηση θέματος εκτός 

ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται με εξαίρεση μόνο τις περιπτώσεις που προβλέπονται 

από το νόμο και τα καταστατικό αυτό, καθώς και τις προτεινόμενες από τους μετόχους 



τροπολογίες αυτής της ημερήσιας διάταξης, την ανάκληση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τις προς τη Συνέλευση προτάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, τις προτάσεις 

για σύγκληση άλλης  Γενικής Συνέλευσης. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων 

που εκπροσωπούνται σ’ αυτή. 

4. Κατ’ εξαίρεση για τις περιπτώσεις που αναφέρονται στο άρθρο 27 παραγρ. 2 του 

Καταστατικού αυτού, οι αποφάσεις λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2\3) των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

5. Κάθε εκλογή προσώπων από τη Γενική Συνέλευση εφόσον δεν είναι παμψηφεί ενεργείται 

με ονομαστική κλήση και μυστική ψηφοφορία με ψηφοδέλτια, με αίτηση σε μετόχων που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1\20) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη απόφαση σε οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας διάταξης, ενεργείται με 

ονομαστική κλήση. 

6. Οι κατά τις Συνελεύσεις συζητήσεις και οι αποφάσεις καταχωρίζονται περιληπτικά σε 

ειδικό βιβλίο πρακτικών και υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον ή τους γραμματείς 

αυτής. Με αίτηση κάθε παριστάμενου μετόχου ή αντιπροσώπου του, ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης έχει υποχρέωση να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

αυτού. Στο βιβλίου Πρακτικών καταχωρίζεται ή συρράπτεται ο κατά το άρθρο 25 παρ. 4 

του παρόντος πίνακας παραστάντων, θεωρημένος από τον Πρόεδρο της Συνέλευσης και 

τον ή τους γραμματείς αυτής. Επικυρωμένο δε αντίγραφο των πρακτικών αυτής 

υποβάλλεται στην Εποπτεύουσα Αρχή όπως ορίζεται στο άρθρο 25 παραγ. 5 και στο 

άρθρο 40 παραγρ.2 του παρόντος καταστατικού. 

7. Σε περίπτωση που στη Συνέλευση παρίστατάι ένας μόνο μέτοχος, παρακολουθεί αυτή και 

αντιπρόσωπος της αρμόδιας Εποπτεύουσας Αρχής ή Συμβολαιογράφος, που εδρεύει στην 

έδρα της Εταιρείας, οι οποίοι και προσυπογράφουν τα πρακτικά της. 

 

Άρθρο 29 

 

1. Αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνονται κατά παράβαση του Νόμου και του 

παρόντος Καταστατικού η θίγουν με το περιεχόμενό τους διατάξεις του Νόμου και του 

Καταστατικού, οι οποίες έχουν θεσπιστεί αποκλειστικά ή κυρίως για την προστασία των 

δανειστών της Εταιρείας είναι άκυρες. 

2. Από το Δικαστήριο της έδρας της Εταιρείας μπορεί να ακυρωθεί ύστερα από αίτηση 

μετόχων οι οποίοι εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του μετοχικού κεφαλαίου, 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  με την οποία: α) Απορρίφθηκε αίτηση παροχής 

οφειλόμενης πληροφορίας κατά τις διατάξεις του Νόμου και του Καταστατικού, β) 

Εγκρίθηκε ο Ισολογισμός παρόλο ότι σχηματίζονται με αυτόν αποθεματικά ή 

διενεργούνται αποσβέσεις κατά παράβαση του Νόμου και του Καταστατικού, ή 

εμφανίζονται περιουσιακά στοιχεία σε αξία διαφορετική από την πραγματική τους και 

γενικότερα υφίσταται απόκρυψη κερδών με αποτέλεσμα τη μη διανομή στους μετόχους 

του κατά το άρθρο 33 παρ. 2, του παρόντος υποχρεωτικού πρώτου μερίσματος. 

 

Άρθρο 30 

 

1. Την ακύρωση απόφασης της Γενικής Συνέλευσης δικαιούνται να ζητήσουν : α) Το 

Διοικητικό Συμβούλιο, β) Κάθε μέλος αυτού εάν κινδυνεύει να εκτεθεί σε ποινική δίωξη ή 

σε υποχρέωση αποζημίωσης εκτελώντας την απόφαση. γ) Μέτοχοι οι οποίοι εκπροσωπούν 

το ένα εικοστό (1/20), τουλάχιστο του μετοχικού κεφαλαίου, εφόσον είχαν παραστεί στη 

Συνέλευση και αντιτάχτηκαν στην απόφαση που πάρθηκε ή αποκλείστηκαν από αυτή κατά 

παράβαση του Νόμου και του Καταστατικού ή εφόσον η Συνέλευση δεν συγκλήθηκε 

νομότυπα. 



2. Οι αιτούντες την ακύρωση απόφασης της Συνέλεύσης μέτοχοι, έχουν υποχρέωση να 

τηρούν κατατεθειμένες τις μετοχές στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε μία 

αναγνωρισμένη στην Ελλάδα Τράπεζα μέχρις όταν εκδοθεί τελεσίδικη απόφαση του 

αρμόδιου Δικαστηρίου. 

3. Η προς ακύρωση αγωγή στρέφεται κατά της Εταιρείας και πρέπει να ασκηθεί το αργότερο 

μέσα σε έξι (6) μήνες από την υποβολή στην Εποπτεύουσα Αρχή του αντιγράφου 

πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης στην οποία πάρθηκε η προσβαλλόμενη απόφαση.  

 

Άρθρο 31 

 

Το Διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να τηρήσει την Ελληνική γλώσσα τα υποχρεωτικά 

βιβλία και στοιχεία, που προβλέπονται από τον Εμπορικό Νόμο και από τον Κ.Β.Σ. και από τα 

προαιρετικά όσα κρίνονται απαραίτητα για την παρακολούθηση των εργασιών της εταιρείας και 

να ενεργεί τις κατά  το άρθρο 41 του Κωδ. Ν. 2190/1920 απογραφές. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΒΙΒΛΙΑ- ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ- ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

 

Άρθρο 32.  

 

1. Η εταιρική χρήση ορίζεται δωδεκάμηνη (12μηνη) αρχόμενη από την 1 Ιανουαρίου και 

λήγουσα την 31 Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να ενεργεί 

λεπτομερή απογραφή και να συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις που 

περιλαμβάνουν: α) τον Ισολογισμό, β) το λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως» γ) τον 

πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. Τα έγγραφα αυτά αποτελούν 

ενιαίο σύνολο και ελέγχονται όπως ορίζουν τα άρθρα 36, 36
α
, 37 και 70β παραγρ.2 και 5 

του Κωδ. Ν.2190/1920 και τα άρθρα 34 και 35 του Καταστατικού αυτού. Οι ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται υποχρεωτικά με βάση τις διατάξεις των άρθρων 

42
α
, 42β,42γ, 42δ, 42

ε
, 43 και 43

α
 του Κωδ. Ν.2190/1920 όπως αντικαταστάθηκαν ή 

προστέθηκαν με τα άρθρα 29 μέχρι 35 αντίστοιχα του Π.Δ. 409/1986 και εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της περιουσιακής διάθρωσης, της 

χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων χρήσης της εταιρείας και 

υποβάλλονται από το Διοικητικό Συμβούλιο για έγκριση στην πρώτη Τακτική Γενική 

Συνέλευση που ακολουθεί. 

3. Για να αποφασίσει έγκυρα η τακτική Γενική Συνέλευσης σχετικά με τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις πρέπει προηγούμενα: α) Να έχουν υπογραφεί και θεωρηθεί 

ειδικά από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο 

Σύμβουλο ή από άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και τον 

προϊστάμενο του λογιστηρίου. Σε περίπτωση διαφωνίας των παραπάνω για τον τρόπο 

κατάρτισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από άποψη νομιμότητας, είναι 

υποχρεωμένοι να εκθέσουν έγγραφα τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση η οποία 

και αποφαίνεται σχετικά, β) να έχουν εγκριθεί από το διοικητικό Συμβούλιο. γ) Να έχουν 

δημοσιευθεί πριν από είκοσι (20) τουλάχιστο μέρες όπως ορίζουν οι διατάξεις του άρθρου 

7β, 26 παραγρ. 2 και 43β του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως προστέθηκε και το δεύτερο, πρώτο 

και τρίτο αντικαταστάθηκαν αντίστοιχα με τα άρθρα 7,27 και 36 του Π.Δ. 409/1986. δ) Να 

έχουν ελεγχθεί, από τους ελεγκτές της εταιρείας σύμφωνα με τα άρθρα 34 και 35 του 

Καταστατικού αυτού και τις διατάξεις των άρθρων 36, 36
α
 και 37 του Κωδ. Ν.2190/1920 

και ε) Να συνοδεύονται: α) από την έκθεση των ελεγκτών προς τη Γενική Συνέλευση που 

ορίζεται στο άρθρο 35 παραγρ. 2 του Καταστατικού αυτού και β) την έκθεση διαχείρισης 



του Διοικητικού συμβουλίου προς τη Γενική Συνέλευση, η οποία πρέπει να περιέχει τα 

στοιχεία που ορίζει η διάταξη του άρθρου 43
α
 παραγρ. 3 περιπτ. α και β όπως 

αντικαταστάθηκε από το άρθρο 35 του Π.Δ. 409/1986 και ειδικότερα να παρέχει σαφή και 

πραγματική εικόνα της εξέλιξης, των εργασιών και της οικονομικής θέσης της εταιρείας, 

καθώς και πληροφορίες για την προβλεπόμενη πορεία αυτής και τις δραστηριότητές της 

στον τομέα της έρευνας και της ανάπτυξης. Επί πλέον πρέπει να αναφέρονται στην έκθεση 

αυτή: τα κατεχόμενα τυχόν χρεόγραφα, κατά είδη ποσά και τιμή μονάδας, το διαθέσιμο 

συνάλλαγμα, με ανάλυση κατά μονάδα, είδος, θέση και τιμή απόκτησης ή κατασκευής, με 

μνεία των τυχόν εμπράγματων βαρών, τυχόν σημαντικών ζημιών που υπάρχουν κατά την 

υποβολή της έκθεσης ή αναμένεται να προκύψουν καθώς και κάθε άλλο σημαντικό 

γεγονός, το οποίο έχει συμβεί από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα υποβολής της 

έκθεσης. 

4. Όπου στο Καταστατικό αυτό αναφέρονται οι λέξεις «Ισολογισμός» και «Λογαριασμός 

αποτελεσμάτων χρήσης» αντικαθίστανται από τις λέξεις «ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις». 

 

Άρθρο 33 

 

1. Καθαρά κέρδη της Εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

πραγματοποιηθέντα μικτά αποτελέσματα (κέρδη) εκμετάλλευσης κάθε εταιρικής χρήσης 

των εξόδων και των ζημιών καθώς και των νόμιμων αποσβέσεων και προβλέψεων και 

γενικά κάθε άλλου εταιρικού βάρους, κατά την ίδια χρήση. 

2. Με την επιφύλαξη του άρθρου 44
α
 του Κωδ. Ν. 2190/20, το οποίο προστέθηκε με το 

άρθρο 37 του Π.Δ. 409/1986, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται ως 

εξής: α) ποσοστό πέντε τοις εκατό (5%) ή το ένα εικοστό (1/20) αυτών κρατείται για τον 

σχηματισμό του προβλεπόμενου από το νόμο τακτικού αποθεματικού. Η κράτηση αυτή 

παύει να είναι υποχρεωτική, μόλις το πιο πάνω αποθεματικό φτάσει στο ένα τρίτο (1/3) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και για όσο χρόνο εξακολουθεί να υπάρχει η 

αντιστοιχία αυτή. β) Ποσό ισούμενο με ποσοστό έξι τοις εκατό (6%) τουλάχιστο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, διατίθεται για την καταβολή πρώτου μερίσματος 

στους μετόχους σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κωδ. Ν. 2190/20, σε συνδυασμό με τις 

διατάξεις του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/67, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 παρ. 1 του 

Ν. 876/79 και των νόμων 2753/1999 και 2789/2000 και γ) το τυχόν υπόλοιπο των 

καθαρών κερδών, διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης η οποία δικαιούται να 

τα διαθέσει ιδίως : Για την καταβολή πρόσθετου μερίσματος στους μετόχους, σχηματισμό 

έκτακτων αποθεματικών, είτε προς μεταφορά στη νέα χρήση ή για την αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών οι οποίες παρέχονται στους μετόχους 

αντί πρόσθετου μερίσματος και για οποιονδήποτε άλλο που συμβάλλει στην εκπλήρωση 

των σκοπών της εταιρείας. Επίσης δικαιούται η Συνέλευση να αποφασίζει τη διάθεση 

ποσοστού επί των καθαρών κερδών προς διανομή στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

καθώς και στο Γενικό Διευθυντή, τους Διευθυντές ή και άλλους από το προσωπικό της 

Εταιρείας, ως έκτακτη οικονομική ενίσχυση ή πρόσθετη αμοιβή για τις υπηρεσίες τους, 

που πρόσφεραν στην εταιρεία κατά την αντίστοιχη εταιρική χρήση. 

3. Η πληρωμή των μερισμάτων στους μετόχους αρχίζει μετά την έγκριση του Ισολογισμού  

από την τακτική Γενική Συνέλευση, με την προσκόμιση από τους δικαιούχους της 

σχετικής μερισματαπόδειξης, η δε χρονολογία έναρξης καθώς και ο τόπος και ο χρόνος 

της πληρωμής των μερισμάτων ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση ή κατ’ εξουσιοδότησή 

της από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4. Η απαίτηση είσπραξης των μερισμάτων παραγράφεται μετά παρέλευση πέντε (5) ετών, 

από την ορισθείσα πιο πάνω ημερομηνία έναρξης της καταβολής αυτών και σε καμία 

περίπτωση δεν οφείλονται από την εταιρεία τόκοι επί των μερισμάτων. 



5. Διανομή προσωρινών μερισμάτων ή ποσοστών επί των καθαρών κερδών, είναι επιτρεπτή 

μόνο εφόσον συντρέχουν οι όροι και οι προϋποθέσεις του Νόμου και ιδίως του άρθρου 46 

του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ- ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

 

Άρθρο 34 

 

1. Ο έλεγχος των βιβλίων και στοιχείων, των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και γενικά 

των λογαριασμών της εταιρείας διενεργείται από ένα (1) ή δύο (2) ελεγκτές, οι οποίοι 

διορίζονται με ισάριθμους αναπληρωματικούς από την προηγούμενη τακτική Γενική 

Συνέλευση. 

2. Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τον πιο πάνω διορισμό των ελεγκτών, το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει υποχρέωση να τον ανακοινώσει σ’ αυτούς και εφόσον δεν τον 

αποποιηθούν εγγράφως μέσα στις επόμενες πέντε μέρες θεωρούνται αυτοδικαίως ότι τον 

αποδέχτηκαν και έχουν, στο εξής τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις που απορρέουν από το 

άρθρο 37 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

3. Ελεγκτές διορίζονται πτυχιούχοι ανώτατων οικονομικών σχολών, που έχουν άδεια 

άσκησης οικονομολογικού επαγγέλματος από το Οικονομικό Επιμελητήριο Ελλάδος, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Π.Δ. 475/1991 ( ΦΕΚ 176Α). Οι ελεγκτές 

αυτοί μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5) εταιρικές 

χρήσεις. 

4. Εφόσον η Εταιρεία υπερβαίνει τα όρια της παραγράφου 6 του άρθρου 42
α
 του Κωδ. Ν. 

2190/1920 όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 29 του Π.Δ. 409/86 και στη συνέχεια με το 

άρθρο 20 παρ. 5 του Π.Δ. 498/1987, εκλέγει υποχρεωτικά τους Ελεγκτές της ισάριθμους 

με αναπληρωματικούς αυτών από τους ορκωτούς ελεγκτές του Σώματος Ορκωτών 

Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955 (ΦΕΚ Α΄230), σύμφωνα με τις ισχύουσες κάθε φορά 

διατάξεις του νόμου. Στην περίπτωση αυτή η Εταιρεία έχει τη δυνατότητα να εκλέξει για 

τον τακτικό έλεγχό της αντί δυο κατά περίπτωση, ένα μόνο ορκωτό ελεγκτή λογιστή. 

Απαγορεύεται να διορισθούν ως ελεγκτές: α) Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και 

συγγενείς αυτών (εξ αίματος ή αγχιστείας) μέχρι και του δευτέρου βαθμού ή σύζυγοι), β) 

Ανήλικοι και τελούντες υπό δικαστική συμπαράσταση και γ) Πρόσωπα συνδεόμενα προς 

την εταιρεία με σχέση εξαρτημένης εργασίας ή υπάλληλοι άλλης εταιρείας που ελέγχεται 

ή εξαρτάται από αυτή. 

5. Οι ελεγκτές αμείβονται πάντοτε από την εταιρεία και το ποσό της αμοιβής τους ορίζεται 

με την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που τους διορίζει, με βάση το ελάχιστο όριο της 

αμοιβής αυτών, καθώς και το ποσοστό της παρακράτησης υπέρ του Οικονομικού 

Επιμελητηρίου της Ελλάδας, που καθορίζονται με απόφαση, των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας και Ανάπτυξης ύστερα από γνώμη του άνω Επιμελητηρίου. Η αμοιβή των 

Ορκωτών ελεγκτών καθορίζεται με τη διαδικασία που προβλέπεται στις διατάξεις των 

παραγράφων 5 και 6 του άρθρου 18 Ν. 2231/1994 (ΦΕΚ Α΄139) όπως θα ισχύει. 

 

Άρθρο 35 

 

1. Οι Ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της εταιρικής χρήσης, να παρακολουθούν τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρείας, δικαιούμενοι να λαμβάνουν γνώση 

όλων των βιβλίων και εγγράφων αυτής, περιλαμβανομένων και των πρακτικών και 

υποχρεούμενοι αντίστοιχα να προβαίνουν στις αναγκαίες υποδείξεις προς το Διοικητικό 



Συμβούλιο και στις περιπτώσεις τυχόν παράβασης του Νόμου ή του Καταστατικού να 

αναφέρονται εγγράφως στην Εποπτεύουσα Αρχή. 

2. Μετά τη λήξη της εταιρικής χρήσης οι ελεγκτές έχουν υποχρέωση να ελέγξουν τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις και να επαληθεύσουν εάν συμφωνεί με αυτές, το περιεχόμενο 

της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου που αναφέρεται στην παράγραφο 3 του άρθρου 

32 του Καταστατικού αυτού. Για το πόρισμα του Ελέγχου τους συντάσσουν έκθεση προς 

τη Γενική Συνέλευση των μετόχων από την οποία πρέπει να προκύπτει με σαφήνεια και 

ύστερα από έλεγχο της ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της 

Εταιρείας, εάν ο Ισολογισμός απεικονίζει την οικονομική κατάσταση αυτής κατά την 

ημερομηνία λήξης της ελεγχόμενης χρήσης και ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσης τα 

προκύψαντα κατ’ αυτή αποτελέσματα. Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών οφείλει να 

αναφέρει: α) Εάν παρασχέθηκαν σ’ αυτούς οι πληροφορίες που τους ήταν αναγκαίες για 

την εκτέλεση του έργου τους. β) Εάν έλαβαν γνώση πλήρους απολογισμού των 

υποκαταστημάτων, εφόσον υπάρχουν. γ) Εάν τηρήθηκε κανονικά ο λογαριασμός κόστους 

παραγωγής. δ) Εάν επήλθε ή όχι τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση. ε) Εάν έγινε η παραπάνω επαλήθευση του περιεχομένου της έκθεσης 

του Διοικητικού Συμβουλίου με τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και στ) Εάν το 

προσάρτημα που αναφέρεται στο άρθρο 32 παραγ. 2δ΄ του Καταστατικού αυτού, περιέχει 

τις πληροφορίες που ορίζονται στο άρθρο 43α του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως 

αντικαταστάθηκε με το άρθρο 35 του Π.Δ. 409/86 και συμπληρώθηκε με το άρθρο 5 του 

Π.Δ. 498/1987. 

3. Για να ληφθεί απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σχετική με το ισολογισμό, πρέπει αυτός 

να συνοδεύεται απαραίτητα από την πιο πάνω έκθεση του ή των ελεγκτών, οι οποίοι 

οφείλουν να παρίστανται στη Συνέλευση και να παρέχουν κάθε πληροφορία σχετική με 

τον διενεργηθέντα από ατούς έλεγχο. 

4. Οι ελεγκτές ευθύνονται για κάθε πταίσμα κατά την ενάσκηση των καθηκόντων τους, 

υποχρεούμενοι συγχρόνως σε αποζημίωση της εταιρείας. Η ευθύνη αυτή δε μπορεί να 

αποκλειστεί ή να περιοριστεί. Η σχετική αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά από 

δύο (2) χρόνια. 

 

Άρθρο 36 

 

1. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν υποχρέωση: Α) Το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση, μέσα σε τριάντα (30) μέρες από την επίδοση 

σ’ αυτό της σχετικής αίτησης, με τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. β) Να ανακοινώνει 

στην τακτική Γενική Συνέλευση τα ποσά τα οποία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία 

από την εταιρεία, κατά την τελευταία διετία, στα μέλη αυτού, τους Διευθυντές ή άλλους 

υπαλλήλους και κάθε άλλη παροχή προς τα παραπάνω πρόσωπα καθώς και κάθε σύμβαση 

που υπάρχει μαζί τους. Στην περίπτωση αυτή η σχετική αίτηση υποβάλλεται πέντε (5) 

τουλάχιστο πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα ημερομηνία συνεδρίασης της 

Συνέλευσης και γ) Να παρέχει τις αιτούμενες πληροφορίες για τις εταιρικές υποθέσεις 

κατά το μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες, για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης. Β) Ο πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης, τακτικής ή έκτακτης (έχει 

υποχρέωση), να αναβάλει, για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων αυτής, σε ένα ή 

περισσότερα θέματα της ημερήσιας διάταξης, ορίζοντας συγχρόνως νέα ημερομηνία 

σύγκλησης της συνέλευσης, την αναγραφόμενη στη σχετική αίτηση των μετόχων η οποία 

όμως δε μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) μέρες από τη μέρα της αναβολής. 

Γ) Η Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη (έχει υποχρέωση) να λάβει απόφαση σε ένα ή 

περισσότερα θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτής, με ονομαστική κλήση σε ψηφοφορία. 



2. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστο του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να παράσχει σ’ αυτούς 

πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση ή και κατά τη διάρκειά της, πληροφορίες για την 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Η 

παραπάνω αίτηση υποβάλλεται πέντε (5) τουλάχιστο ολόκληρες μέρες πριν από την 

ημερομηνία που συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και μόνο από μετόχους που δεν 

εκπροσωπούνται στο διοικητικό συμβούλιο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα να αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που 

αναφέρονται στις προηγούμενες παραγράφους, εφόσον υπάρχει σοβαρός (αποχρών) λόγος 

και με αιτιολογημένη απόφασή του. Τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή όχι του 

προβαλλόμενου λόγου, λύεται από το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της εταιρείας κατά 

τις διατάξεις της εκούσιας δικαιοδοσίας του κώδικα πολιτικής δικονομίας. 

4. Σε κάθε περίπτωση οι αιτούντες μέτοχοι είναι υποχρεωμένοι να έχουν σε κατάθεση τις 

μετοχές τους όπως ορίζεται στο άρθρο 26 παράγραφος 3 του Καταστατικού αυτού καθ’ 

όλη τη διάρκεια που μεσολαβεί από την επίδοση της σχετικής αίτησης, μέχρι, τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης ή την έκδοση της απόφασης του δικαστηρίου. 

5. Εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις του άρθρου 40 του κωδ. Νόμου 2190/1920, οι 

μέτοχοι της Εταιρείας και τα λοιπά πρόσωπα που αναφέρονται εκεί, έχουν τα δικαιώματα 

και τις υποχρεώσεις, που απορρέουν από αυτό. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

Άρθρο37  

 

1. Η εταιρεία διαλύεται: α) Μόλις περάσει η διάρκειά της και εφόσον δεν έχει αποφασιστεί, 

από τη Γενική Συνέλευση, πριν από τη λήξη της, η παράταση αυτής. β) Σε οποιοδήποτε 

χρόνο με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης και γ) Σε περίπτωση κήρυξης της εταιρείας σε 

κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο, δεν αποτελεί λόγο λύσης της 

εταιρείας. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει υποχρέωση να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, 

προκειμένου να αποφασίσει για τη διάλυση ή όχι στην περίπτωση κατά την οποία, η αξία 

του ενεργητικού αυτής, κατά τη σύνταξη του Ισολογισμού, μετά την αφαίρεση του 

παθητικού, βρεθεί κατώτερη του μισού (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

 

Άρθρο 38 

 

1. Η εταιρεία μόλις λυθεί, για οποιοδήποτε άλλο λόγο, εκτός από την περίπτωση της κήρυξης 

αυτής σε κατάσταση πτώχευσης, τίθεται σε εκκαθάριση. Η Γενική Συνέλευση των 

μετόχων κανονίζει τον τρόπο της εκκαθάρισης και διορίζει για το σκοπό αυτό δύο (2) έως 

τέσσερις (4) εκκαθαριστές, των οποίων καθορίζει συγχρόνως και την αμοιβή τους. Με το 

διορισμό των εκκαθαριστών, παύει αυτοδικαίως, κάθε εξουσία του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Οι εκκαθαριστές μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, οφείλουν να ενεργήσουν 

λεπτομερή απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν Ισολογισμό κατά τα 

οριζόμενα στο άρθρο 49 του Κωδ. Ν.2190/1920 αντίτυπο του οποίου υποβάλλουν στην 

Εποπτεύσουν Αρχή. Την ίδια υποχρέωση έχουν και κατά το τέλος κάθε χρήσης εφόσον 

συνεχίζεται η εκκαθάριση καθώς και κατά το πέρας αυτής. 



3. Οι εκκαθαριστές που διορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, κατά τη διάρκεια της 

εκκαθάρισης ασκούν όλες τις εξουσίες και αρμοδιότητες που ανήκαν στο Διοικητικό 

Συμβούλιο και έχουν τις αντίστοιχες ευθύνες και υποχρεώσεις, όπως αυτές έχουν τυχόν 

προσδιορισθεί ειδικότερα από τη Γενική Συνέλευση στις αποφάσεις στις οποίες αυτοί 

οφείλουν να συμμορφώνονται. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, κατά το χρόνο που διαρκεί η εκκαθάριση, διατηρεί όλα 

τα δικαιώματα της από το νόμο και το Καταστατικό, συνέρχεται δε με πρόσκληση των 

εκκαθαριστών, όταν αυτοί το κρίνου αναγκαίο ή με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το 

ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Οι σχετικές με τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης διατάξεις του τέταρτου (Δ΄) 

Κεφαλαίου του παρόντος, εφαρμόζονται και κατά το στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης, υποβάλλονται κάθε χρόνο από τους εκκαθαριστές 

στην Γενική Συνέλευση, με έκθεση τους για τα πεπραγμένα καθώς και για τα αίτια τα 

οποία παρεμπόδισαν την αποπεράτωση της εκκαθάρισης. Το δικαίωμα έγκρισης ή όχι του 

Ισολογισμού αυτού ανήκει στη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 39 

 

Το καθαρό προϊόν της εκκαθάρισης, το οποίο απομένει μετά την ολοσχερή εξόφληση όλων των 

υποχρεώσεων και γενικά του παθητικού της εταιρείας, ανήκει στους μετόχους και διανέμεται 

μεταξύ αυτών από τους εκκαθαριστές, κατά την αναλογία κάθε μετοχής της στο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ & ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 

Άρθρο 40 

 

1. Με ευθύνη του Διοικητικού Συμβουλίου υποβάλλονται στην Εποπτεύουσα Αρχή, μέσα 

στις προθεσμίες που προβλέπονται από το νόμο και το καταστατικό, οι πράξεις των 

οργάνων και τα στοιχεία της εταιρείας που δημοσιοποιούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 7α και 7β, του Κωδ. Ν. 2190/1920, όπως αυτές προστέθηκαν ή 

αντικαταστάθηκαν και ισχύουν. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να υποβάλει στην παραπάνω Αρχή: Ι 

Αντίγραφα των πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων των μετόχων (τακτικών και 

έκτακτων), μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την ημερομηνία σύγκλησης αυτών και ιδίως 

όσων αφορούν σε : α) Διορισμό ή παύση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των 

ελεγκτών, β) Αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου και έκδοση ομολογιακού 

δανείου, γ) Έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, δ)Τροποποίηση του 

καταστατικού,ε) Συγχώνευση, λύση, εκκαθάριση της εταιρείας και διορισμό των 

εκκαθαρίσεων. ΙΙ. Αντίγραφα των πρακτικών αυτού (Δ.Σ.) με τα οποία: α) Πιστοποιείται η 

καταβολή ή όχι της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίστηκε από τη Γενική 

Συνέλευση, μέσα σε είκοσι (20) μέρες από τη λήξη της μηνιαίας προθεσμίας του άρθρου 

11 παραγρ. 2 Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. β) Συγκροτείται ή ανασυγκροτείται αυτό σε 

σώμα ύστερα από κάθε εκλογή νέων μελών ή αναπλήρωση των αποχωρούντων. Η 

υποβολή τους γίνεται μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την ημερομηνία της συνεδρίασής του 

κατά την οποία τηρήθηκαν. 

3. Υποχρέωση επίσης του Διοικητικού Συμβουλίου αποτελεί και η δημοσίευση, κατά τους 

ορισμούς του Κωδ. 2190/1920 και του Καταστατικού αυτού, των στοιχείων της εταιρείας 

που υποβάλλονται ση δημοσιότητα των άρθρων 7α και 7β, όπως ισχύουν, του ίδιου νόμου. 



4. Κατά το στάδιο της εκκαθάρισης, τις υποχρεώσεις των προηγουμένων παραγράφων του 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχουν οι εκκαθαριστές στο μέτρο που εμπίπτουν στα καθήκοντά 

τους. 

 

Άρθρο 41 

 

1. Επί προσωπικών ζητημάτων το Διοικητικό Συμβούλιο και η Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, αποφασίζουν με μυστική, δια ψηφοδελτίων, ψηφοφορία και σε περίπτωση 

ισοψηφίας αυτή επαναλαμβάνεται και εάν υπάρξει και δεύτερη ισοψηφία η σχετική 

πρόταση θεωρείται απορριφθείσα. 

2. Παραίτηση οποιουδήποτε μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου, του Γενικού Διευθυντή 

και των ανωτέρων υπαλλήλων της εταιρείας υποβάλλονται στο Διοικητικό Συμβούλιο το 

οποίο αποφασίζει οριστικά. 

3. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας και των μετόχων ή των εκκαθαριστών της, υπάγεται 

στην αρμοδιότητα των δικαστηρίων παντός βαθμού και δικαιοδοσίας, της έδρας αυτής. 

4. Κοινοποιήσεις της εταιρείας προς του μετόχους οπουδήποτε και εάν κατοικούν, γίνονται 

στον Γραμματέα πρωτοδικών της έδρας της, εφόσον δεν έχει διοριστεί ή ανακοινωθεί σ’ 

αυτή εγγράφως αντίκλητος στην έδρα της. 

 

Άρθρο 42 

Οι διατάξεις του Κωδ. Ν. 2190/1920 εφαρμόζονται σε κάθε περίπτωση που δεν προβλέπεται από 

το Καταστατικό αυτό. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του καταστατικού της εταιρείας «RAFARM A.E.B.E.» με τις τροποποιήσεις 

που αποφασίστηκαν από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 22 Δεκεμβρίου 2014, 

το οποίο επικυρώνω. 

 

 

 

 

 

Ο Πρόεδρος του Δ. Σ.  

Ρασσιάς Νικόλαος  


