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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία 

ΠΑΝΑΓ. ΦΙΛΙΠΠΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και το διακριτικό τίτλο Medical Ozon. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 26/02/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1685008, η 

από 01/12/2018 απόφαση της Συνέλευσης των εταίρων της με την οποία τροποποιήθηκαν τα άρθρα 1, 5, του 

καταστατικού της ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΝΑΓ. ΦΙΛΙΠΠΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο Medical Ozon και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 144755401000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού 

μαζί με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο 

μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΥΠΣ 

 

 

 

 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
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Πρακτικό Της Έκτακτης Συνέλευσης του Μοναδικού  Εταίρου της 

Εταιρείας με την επωνυμία 

«ΠΑΝΑΓ. ΦΙΛΙΠΠΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

Και τον διακριτικό τίτλο « Medical Ozon» 

 

Στο Χαλάνδρι Αττικής  σήμερα, την 1 Δεκεμβρίου 2018, ημέρα Σάββατο και 

ώρα 14.00  στα γραφεία της εταιρείας με την επωνυμία «ΠΑΝΑΓ. ΦΙΛΙΠΠΑΣ 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», επί των οδών Κιθαιρώνος και 

Μεταμορφώσεως αρ. 51,  συνήλθαν σε αυτόκλητη καθολική Έκτακτη 

Συνέλευση οι  εταίροι αυτής, προκειμένου να αποφασίσουν επί των κάτωθι 

θεμάτων της ημερησίας διατάξεως. 

 

Παρίστανται στη Συνέλευση αυτοπροσώπως οι παρακάτω εταίροι,  

κατέχοντες τα εξής εταιρικά μερίδια:  

 

Εταίρος 
Εταιρικά  Μερίδια -  

Ποσοστό 

Στοιχεία 

Αντιπροσώπου 

 

Παναγιώτης Φίλιππας 
120 = 100% -- 

 

Σύνολο  
120 = 100%  

   

 

Σημειώνεται ότι ο ως άνω εταίρος Παναγιώτης Φίλιππας  κατέστη κύριος του 

συνόλου των εταιρικών μεριδίων εξ΄ αγοράς από τους προηγούμενους 

εταίρους, δυνάμει του από 01-12-2018 Ιδιωτικού Συμφωνητικού Πώλησης 

Μεριδίων, 18 εταιρικών μεριδίων από τον Ερμόλαο Κουλιουμπή, 12 εταιρικών 

μεριδίων από τον Θεόφιλο Γατσούλη, 12 εταιρικών μεριδίων από την Άννα 

Μιχαλίτση και 12 εταιρικών μεριδίων από τον Φιλώτα Κυριακίδη. 

Κατόπιν ελέγχου, διαπιστώνεται ότι στη Συνέλευση παρίσταται  ο εταίρος, ο 

οποίος κατέχει το σύνολο των εταιρικών μεριδίων (120), και συνεπώς η 

Συνέλευση συνεδριάζει νόμιμα και μπορεί να λάβει αποφάσεις επί των κάτωθι 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, για την συζήτηση και λήψη αποφάσεως επί 

των οποίων ο   παριστάμενος εταίρος δεν αντιλέγει . 



Εν συνεχεία, ο  μοναδικός  εταίρος  Παναγιώτης Φίλιππας ανέλαβε καθήκοντα 

Προέδρου της Συνέλευσης  ο δε πρώην εταίρος Ερμόλαος  Κουλιουμπής 

καθήκοντα Γραμματέα αυτής. 

Στη Γενική Συνέλευση παρίσταται και η Συμβολαιογράφος Αθηνών Μαρία – 

Μερόπη Γεράκη, κάτοικος Αθηνών, οδός Ακαδημίας αρ.87, τηλ. 210 3306420. 

Θέμα Ημερήσιας Διάταξης: «Τροποποιήσεις του Καταστατικού της 

Εταιρείας» 

 

Ο πρόεδρος της Γ.Σ. προτείνει τις εξής τροποποιήσεις στο Καταστατικό της 

εταιρείας:  

 

1. Το άρθρο 1ο – ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ να 

τροποποιηθεί η επωνυμία της εταιρείας ως εξής «ΠΑΝΑΓ. ΦΙΛΙΠΠΑΣ 

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και ο 

διακριτικός τίτλος αυτής να παραμείνει « Medical Ozon».  

2. Το άρθρο 5ο – ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

ΕΤΑΙΡΩΝ  

 

Η Γενική Συνέλευση ομόφωνα αποφασίζει και αποδέχεται την εισήγηση 

του Προέδρου της με τις ως άνω τροποποιήσεις των άρθρων 1ο και  5ο του 

Καταστατικού της Εταιρείας. Συνεπεία της ανωτέρω απόφασης η Γενική 

Συνέλευση αποφασίζει  την διαμόρφωση  και κωδικοποίηση του 

καταστατικού της εταιρείας  ως εξής: 

 

 

«ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  

ΤΗΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗΣ ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ  

<< ΠΑΝΑΓ. ΦΙΛΙΠΠΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ  >> 

 

Άρθρο 1 

ΣΥΣΤΑΣΗ –ΕΤΑΙΡΙΚΟΣ ΤΥΠΟΣ- ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

 

Συστήνεται η εταιρεία με την επωνυμία  << ΠΑΝΑΓ. ΦΙΛΙΠΠΑΣ  

ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  >> και 

διακριτικός τίτλος «Medical Ozon» 



Για τις σχέσεις της στο εξωτερικό η εταιρεία  θα χρησιμοποιεί τον διακριτικό 

τίτλο με λατινικά στοιχεία ως εξής  << Medical Ozon >>   

 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Xαλανδρίου.   

Η εταιρεία μπορεί να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία ή άλλες μορφές 

δευτερεύουσας εγκατάστασης σε άλλους τόπους της Ελλάδας ή της 

αλλοδαπής. 

 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρείας είναι: η εισαγωγή και εμπορία ιατροτεχνολογικού 

υλικού πάσης φύσεως καθώς και ειδικής διατροφής και συμπληρωμάτων 

διατροφής που αφορούν στην υποστήριξη ασθενών που πάσχουν κυρίως από 

χρόνια νοσήματα. Η αντιπροσώπευση κάθε μορφής ελληνικών και αλλοδαπών 

οίκων παραγωγής και εμπορίας των ανωτέρω. 

Στους σκοπούς της εταιρίας περιλαμβάνονται και όλες οι πράξεις που 

συντελούν στην επίτευξη του παραπάνω σκοπού,  έστω και αν δεν 

αναφέρονται ρητά στο παρόν. 

 

Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της εταιρείας ορίζεται σε δέκα (10) έτη και αρχίζει από την 

καταχώριση του παρόντος στην αρμόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ.  και λήγει την 

αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2027. 

Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφαση των εταίρων, που 

λαμβάνεται με την αυξημένη πλειοψηφία των 2/3 του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων  σύμφωνα με το άρθρο 72 παρ.5 Ν.4072/2012.  

 

Άρθρο 5 

.  ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΕΤΑΙΡΙΚΑ ΜΕΡΙΔΙΑ ΚΑΙ ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΕΤΑΙΡΩΝ 

Α. ΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Το κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται στο ποσό των δώδεκα χιλιάδων   



(12.000,00) ευρώ, διαιρούμενο σε εκατόν είκοσι (120) εταιρικά μερίδια, 

ονομαστικής αξίας εκατό (100,00) ευρώ το καθένα. Το σύνολο του κεφαλαίου 

(100%)  καταβλήθηκε στο ταμείο της εταιρείας από τον μοναδικό εταίρο 

Φίλιππα Παναγιώτη του Τιμοθέου και της Χριστίνας, με  Α.Δ.Τ. ΑΚ 770220, και 

ΑΦΜ 054538677.  

 

Β. ΕΞΩΚΕΦΑΛΑΙΑΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Δεν υφίστανται τέτοιες. 

 

Γ. ΕΓΓΥΗΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Δεν υφίστανται τέτοιες. 

 

Άρθρο 6 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

Την εταιρεία διαχειρίζεται και εκπροσωπεί ένας ή περισσότεροι διαχειριστές 

ενεργούντες από κοινού ή χωριστά. Όπου γίνεται λόγος για «διαχειριστή», 

νοούνται και οι περισσότεροι διαχειριστές. Διαχειριστής δια του παρόντος 

ορίζεται ο Φίλιππας Παναγιώτης του Τιμοθέου και της Χριστίνας, κάτοικος 

Βριλησσίων Αττικής, οδός Δίρφυος αρ 22Α  Τ.Κ. 15235,  με  Α.Δ.Τ. ΑΚ 770220 

και  ΑΦΜ:054538677  

  

Άρθρο 7 

ΕΞΟΥΣΙΕΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

1. Ο διαχειριστής εκπροσωπεί την εταιρεία και ενεργεί στο όνομά της κάθε 

πράξη που αφορά στη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση της περιουσίας 

της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. 

2. Ο Διαχειριστής μπορεί να αναθέτει την άσκηση συγκεκριμένων εξουσιών 

του σε εταίρους η τρίτους. 

  

Άρθρο 8 

ΕΥΘΥΝΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗ 

1. Ο διαχειριστής ευθύνεται έναντι της εταιρείας για παραβάσεις του 

Ν.4072/2012, του παρόντος καταστατικού και των αποφάσεων   των   

εταίρων , καθώς και για κάθε διαχειριστικό πταίσμα. Η ευθύνη  

αυτή δεν υφίσταται προκειμένου για πράξεις ή παραλείψεις που στηρίζονται 

σε σύννομη απόφαση των εταίρων ή που αφορούν εύλογη επιχειρηματική 



απόφαση, η οποία ελήφθη με καλή πίστη, με βάση επαρκείς πληροφορίες και 

αποκλειστικά προς εξυπηρέτηση του εταιρικού συμφέροντος. Αν περισσότεροι 

διαχειριστές ενήργησαν από κοινού, ευθύνονται εις ολόκληρο. 

2. Με απόφαση των εταίρων μπορεί να απαλλάσσεται ο διαχειριστής μετά την 

έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων μόνο για τα διαχειριστικά 

πταίσματα, εκτός αν οι εταίροι παρέχουν ομόφωνα γενική απαλλαγή. 

3. Η αξίωση της εταιρείας παραγράφεται μετά τριετία από την τέλεση της 

πράξης. 

 

Άρθρο 9 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΤΩΝ ΕΤΑΙΡΩΝ  

1. Οι εταίροι  αποφασίζουν  για κάθε εταιρική υπόθεση . 

 (α) Για τις τροποποιήσεις του καταστατικού, στις οποίες περιλαμβάνονται η 

αύξηση και η μείωση του κεφαλαίου,  

(β) Για το διορισμό και την ανάκληση του διαχειριστή, με την επιφύλαξη του 

άρθρου 60 του Ν.4072/2012. 

(γ) Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, τη διανομή 

κερδών, το διορισμό ελεγκτή και την απαλλαγή του διαχειριστή από την 

ευθύνη, 

(δ) Για τον αποκλεισμό εταίρου, 

(ε) Για τη λύση της εταιρείας ή την παράταση της διάρκειάς της και  

(στ) Για τη μετατροπή ή τη συγχώνευση της εταιρείας. 

 

 

Άρθρο 10 

ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΕΤΑΙΡΩΝ  

1. Με την επιφύλαξη του άρθρου 73 του Ν.4072/2012, οι αποφάσεις των 

εταίρων λαμβάνονται σε συνέλευση. 

2. Η συνέλευση συγκαλείται τουλάχιστον μία φορά κατ΄ έτος και μέσα στην 

προθεσμία που ορίζει ο νόμος  από τη λήξη της εταιρικής χρήσης, με 

αντικείμενο την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων (τακτική 

συνέλευση).   

Οι αποφάσεις των εταίρων, αν είναι ομόφωνες, μπορούν να λαμβάνονται 

εγγράφως χωρίς συνέλευση. Η ρύθμιση αυτή ισχύει και αν όλοι οι εταίροι ή οι 

αντιπρόσωποί τους συμφωνούν να αποτυπωθεί πλειοψηφική απόφασή τους 

σε έγγραφο, χωρίς συνέλευση. Το σχετικό πρακτικό υπογράφεται από όλους 



τους εταίρους με αναφορά των μειοψηφούντων. Οι υπογραφές των εταίρων 

μπορούν να αντικαθίστανται με ανταλλαγή μηνυμάτων με ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο (e-mail) ή άλλα ηλεκτρονικά μέσα.  

Τα παραπάνω πρακτικά καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που τηρείται 

κατά το άρθρο 66 του Ν.4072/2012.  

 

Άρθρο 11 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η σύγκληση της συνέλευσης γίνεται από το διαχειριστή, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του παρόντος, σε κάθε  περίπτωση όμως προ οκτώ (8) τουλάχιστον 

ημερών. Η ημέρα της σύγκλησης και η ημέρα της συνέλευσης δεν 

υπολογίζονται στην προθεσμία αυτή. Απαιτείται προσωπική πρόσκληση των 

εταίρων με κάθε κατάλληλο μέσο, περιλαμβανομένου του ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου (e-mail). 

2. Εταίροι που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων δικαιούνται να ζητήσουν από το διαχειριστή τη σύγκληση 

συνέλευσης προσδιορίζοντας τα θέματα της ημερήσιας διάταξης. Αν ο 

διαχειριστής μέσα σε δέκα (10) ημέρες δεν συγκαλέσει τη συνέλευση, οι 

αιτούντες εταίροι προβαίνουν οι ίδιοι στη σύγκληση με την προταθείσα 

ημερήσια διάταξη. 

3. Η πρόσκληση της συνέλευσης πρέπει να περιέχει με ακρίβεια τον τόπο και 

το χρόνο, όπου θα λάβει χώρα η συνέλευση, τις προϋποθέσεις για τη 

συμμετοχή των εταίρων, καθώς και λεπτομερή ημερήσια διάταξη. 

4. Κατά παρέκκλιση από τις προηγούμενες διατάξεις η συνέλευση μπορεί να 

συνεδριάζει εγκύρως, αν όλοι οι εταίροι είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται 

και συναινούν (καθολική συνέλευση). 

5. Η συνέλευση μπορεί να συνέρχεται οπουδήποτε στο εσωτερικό ή το 

εξωτερικό. Αν δεν αναφέρεται ο τόπος αυτός, η συνέλευση μπορεί να 

συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας ή και οπουδήποτε αλλού, αν συναινούν 

όλοι οι εταίροι. 

6. Στη συνέλευση μετέχουν όλοι οι εταίροι αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο. 

Έχουν το δικαίωμα να λάβουν το λόγο και να ψηφίσουν. 

7. Κάθε εταιρικό μερίδιο παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου.  

8. Το δικαίωμα ψήφου δεν μπορεί να ασκείται από εταίρο, διαχειριστή ή μη, αν 

πρόκειται να αποφασισθεί ο ορισμός ειδικού εκπροσώπου για διεξαγωγή δίκης 

εναντίον του (Ν.4072/2012 άρθρο 67 παράγραφος 4) ή η απαλλαγή από την 



ευθύνη του (Ν.4072/2012 άρθρο 67 παράγραφος 2) ή ο αποκλεισμός του από 

την εταιρεία κατ΄ άρθρο 93 του άνω Νόμου. 

9. Η συνέλευση αποφασίζει με απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού 

των εταιρικών μεριδίων. Οι αποφάσεις της συνέλευσης δεσμεύουν τους 

απόντες ή τους διαφωνούντες εταίρους. 

10. Στις περιπτώσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 68 του Ν.4072/2012, 

περιπτώσεις α΄, δ΄, ε΄ και στ΄, η συνέλευση αποφασίζει με την αυξημένη 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνολικού αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 

11. Οι αποφάσεις των εταίρων καταχωρίζονται στο βιβλίο πρακτικών που 

τηρείται κατά το άρθρο 66 του Ν.4072/2012. 

 

 

Άρθρο 12 

Αύξηση εταιρικού κεφαλαίου 

Η αύξηση του κεφαλαίου γίνεται με αύξηση του αριθμού των εταιρικών 

μεριδίων. 

Σε περίπτωση αύξησης κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε είδος όλοι οι 

εταίροι έχουν δικαίωμα προτίμησης στο νέο κεφάλαιο, ανάλογα με τον αριθμό 

των εταιρικών μεριδίων που έχει ο καθένας. Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται 

με δήλωση προς την εταιρεία μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την καταχώριση 

της απόφασης των εταίρων στο Γ.Ε.ΜΗ. 

 

Άρθρο 13 

Έξοδος εταίρου 

Κάθε εταίρος μπορεί να εξέλθει της εταιρείας για σπουδαίο λόγο με απόφαση 

του δικαστηρίου, που εκδίδεται μετά από αίτησή του. 

Ο εξερχόμενος εταίρος δικαιούται να λάβει την πλήρη αξία των μεριδίων του. 

Αν τα μέρη δεν συμφωνούν στην αποτίμηση ή το παρόν καταστατικό δεν ορίζει 

τον τρόπο προσδιορισμού της, αποφασίζει το δικαστήριο. Σε κάθε περίπτωση, 

η εταιρεία μπορεί να αξιώσει αποζημίωση κατά το άρθρο 78 παράγραφος 4 

του Ν.4072/2012. 

Μετά την έξοδο του εταίρου ο διαχειριστής υποχρεούται χωρίς καθυστέρηση 

να προβεί σε ακύρωση των μεριδίων του και, αν συντρέχει περίπτωση, σε 

μείωση του κεφαλαίου και να αναπροσαρμόσει τον αριθμό των εταιρικών 

μεριδίων με σχετική καταχώρηση στο Γ.Ε.ΜΗ.  



 

Άρθρο 14 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΕΤΑΙΡΩΝ  

Σε περίπτωση μη ρητής πρόβλεψης στον Ν.4072/2012 ή στο παρόν 

καταστατικό, τα εταιρικά μερίδια παρέχουν ίσα δικαιώματα και υποχρεώσεις, 

ανεξάρτητα από το είδος της εισφοράς στην οποία αντιστοιχούν. Για την 

παροχή στους εταίρους νέων δικαιωμάτων ή επιβολή νέων υποχρεώσεων 

απαιτείται τροποποίηση του παρόντος με συμφωνία όλων των εταίρων ή τη 

συναίνεση εκείνου, τον οποίο αφορά η υποχρέωση. 

Κάθε εταίρος δικαιούται να λαμβάνει γνώση αυτοπροσώπως ή με 

αντιπρόσωπο της πορείας των εταιρικών υποθέσεων και να εξετάζει τα βιβλία 

και τα έγγραφα της εταιρείας. Δικαιούται επίσης με δαπάνες του να λαμβάνει 

αποσπάσματα του βιβλίου των εταίρων και του βιβλίου πρακτικών του άρθρου 

66 του Ν.4072/2012. 

Η εταιρεία μπορεί να αρνηθεί την παροχή πληροφοριών ή την πρόσβαση στα 

βιβλία αν υπάρχει σοβαρή απειλή στα επιχειρηματικά συμφέροντα της 

εταιρείας. 

Κάθε εταίρος δικαιούται να ζητεί πληροφορίες που είναι απαραίτητες για την 

κατανόηση και την εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της 

συνέλευσης. 

 

Άρθρο 15 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ – 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

Η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία συντάσσει σύμφωνα με την εκάστοτε 

ισχύουσα νομοθεσία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και παρέχει όλες τις 

αναγκαίες πληροφορίες και επεξηγήσεις για την πληρέστερη κατανόηση 

αυτών, καθώς και την ετήσια έκθεση του διαχειριστή για την εταιρική 

δραστηριότητα κατά τη χρήση που έληξε.  Οι καταστάσεις υπογράφονται από 

το διαχειριστή και αποτελούν ενιαίο σύνολο. 

Με μέριμνα του διαχειριστή γίνεται δημοσίευση των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων στο Γ.Ε.ΜΗ.  και στην ιστοσελίδα της εταιρείας όπως ορίζει ο 

νόμος.  

Για την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και τη διανομή κερδών 

απαιτείται απόφαση των εταίρων. 

Κάθε έτος και πριν από κάθε διανομή κερδών πρέπει να κρατείται τουλάχιστον 



το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών, για σχηματισμό τακτικού 

αποθεματικού. Πρόσθετα αποθεματικά μπορούν να προβλέπονται από το 

καταστατικό ή να αποφασίζονται από τους εταίρους. 

Για να διανεμηθούν κέρδη, πρέπει αυτά να προκύπτουν από τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις. Οι εταίροι αποφασίζουν για τα κέρδη που θα 

διανεμηθούν. 

Η συμμετοχή των εταίρων στα κέρδη είναι ανάλογη προς τον αριθμό των 

μεριδίων που έχει κάθε εταίρος.  

 

Άρθρο 16 

ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΩΝ ΜΕΡΙΔΙΩΝ  
 

 Η μεταβίβαση των μεριδίων ιδιωτικής κεφαλαιουχικής εταιρείας εν ζωή ή αιτία 

θανάτου είναι ελεύθερη, με την επιφύλαξη των παρακάτω Α. Ο μεταβιβάζων εν 

ζωή εταίρος ενημερώνει εγγράφως την εταιρεία και τους εταίρους για την 

πρόθεση μεταβίβασης των εταιρικών μεριδίων και σε περίπτωση που δεν 

εκδηλωθεί ενδιαφέρον για την αγορά αυτών  εντός μηνός από τους 

υφιστάμενους εταίρους μπορεί να  προχωρήσει στην μεταβίβαση σε 

οποιοδήποτε   τρίτο πρόσωπο.  

Β. Σε περίπτωση θανάτου εταίρου  τα εταιρικά μερίδια μεταβιβάζονται στους 

νόμιμους κληρονόμους .  

 

Άρθρο 17 

ΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Η ιδιωτική κεφαλαιουχική εταιρεία λύεται: 

 α) οποτεδήποτε με απόφαση των εταίρων, 

 β) όταν παρέλθει ο ορισμένος χρόνος διάρκειας, εκτός αν ο χρόνος αυτός 

παραταθεί πριν λήξει με απόφαση των εταίρων, 

 γ) αν κηρυχθεί η εταιρεία σε πτώχευση και  

δ) σε άλλες περιπτώσεις που προβλέπει ο Ν.4072/2012 ή το καταστατικό. 

Η λύση της εταιρείας, αν δεν οφείλεται στην πάροδο του χρόνου διάρκειας, 

καταχωρίζεται στο Γ.Ε.ΜΗ. με μέριμνα του εκκαθαριστή. 

Αν λυθεί η εταιρεία για οποιοδήποτε λόγο, εκτός από την κήρυξη αυτής σε 

πτώχευση, ακολουθεί το στάδιο της εκκαθάρισης. Μέχρι το πέρας της 

εκκαθάρισης η εταιρεία λογίζεται ότι εξακολουθεί και διατηρεί την επωνυμία 

της, στην οποία προστίθενται οι λέξεις «υπό εκκαθάριση». 



Η εξουσία των οργάνων της εταιρείας κατά το στάδιο της εκκαθάρισης 

περιορίζεται στις αναγκαίες για την εκκαθάριση της εταιρικής περιουσίας 

πράξεις. Ο εκκαθαριστής μπορεί να ενεργήσει και νέες πράξεις, εφόσον με 

αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. 

Η εκκαθάριση ενεργείται από το διαχειριστή, εκτός αν το καταστατικό 

προβλέπει διαφορετικά ή αποφάσισαν άλλως οι εταίροι. Οι διατάξεις για το 

διαχειριστή εφαρμόζονται ανάλογα και στον εκκαθαριστή. 

Με την έναρξη της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να ενεργήσει 

απογραφή των περιουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων της εταιρείας 

και να καταρτίσει οικονομικές καταστάσεις τέλους χρήσεως, οι οποίες  

εγκρίνονται με απόφαση των εταίρων. Εφόσον, η εκκαθάριση εξακολουθεί, ο 

εκκαθαριστής υποχρεούται να καταρτίζει στο τέλος κάθε έτους οικονομικές 

καταστάσεις. 

 Ο εκκαθαριστής υποχρεούται να περατώσει αμελλητί τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να εξοφλήσει τα χρέη της, να εισπράξει τις απαιτήσεις της και να 

μετατρέψει σε χρήμα την εταιρική περιουσία. Κατά τη ρευστοποίηση των 

περιουσιακών στοιχείων της εταιρείας, ο εκκαθαριστής οφείλει να προτιμά την 

εκποίηση της επιχείρησης ως συνόλου, όπου τούτο είναι εφικτό.  

Εταίροι με εξωκεφαλαιακές εισφορές  εξακολουθούν και κατά το στάδιο της 

εκκαθάρισης να παρέχουν υπηρεσίες, που αποτελούν το αντικείμενο της 

εισφοράς τους, στο μέτρο που τούτο είναι  αναγκαίο για την διεκπεραίωση των 

εργασιών της εκκαθάρισης. Οι εταίροι με μερίδια που αντιστοιχούν σε 

εγγυητικές εισφορές εξακολουθούν να είναι υπόχρεοι έναντι τρίτων για την 

καταβολή των χρεών της εταιρείας για διάστημα τριών (3) ετών μετά τη λύση 

της εταιρείας. 

Εάν το στάδιο εκκαθάρισης υπερβεί την τριετία, εφαρμόζεται αναλόγως το 

άρθρο 49, παρ. 6, του κ.ν 2190/1920. Το σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης εγκρίνεται με απόφαση των εταίρων κατά το άρθρο  72, 

παράγραφος 5 του Ν.4072/2012. Η τυχόν αίτηση στο δικαστήριο υποβάλλεται 

από εταίρους που έχουν το ένα δέκατο (1/10) του συνολικού αριθμού των 

εταιρικών μεριδίων. 

Μετά την ολοκλήρωση της εκκαθάρισης, ο εκκαθαριστής καταρτίζει 

οικονομικές καταστάσεις περάτωσης της εκκαθάρισης, τις οποίες οι εταίροι 

καλούνται να εγκρίνουν με απόφασή τους. Με βάση τις καταστάσεις αυτές ο 

εκκαθαριστής διανέμει το προϊόν της εκκαθάρισης στους εταίρους, ανάλογα με 



τον αριθμό μεριδίων καθενός. Με συμφωνία όλων των εταίρων ο εκκαθαριστής 

μπορεί να προβεί σε αυτούσια διανομή της περιουσίας. 

Ο εκκαθαριστής μεριμνά για την καταχώριση της ολοκλήρωσης της 

εκκαθάρισης στο Γ.Ε.ΜΗ.. 

Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση ή μετά την περάτωση της πτώχευσης λόγω 

τελεσίδικης επικύρωσης του σχεδίου αναδιοργάνωσης ή για το λόγο του 

άρθρου 170, παράγραφος 3 του Πτωχευτικού Κώδικα (ν.3588/2007), η 

εταιρεία μπορεί να αναβιώσει με ομόφωνη απόφαση των εταίρων. 

 

Άρθρο 18 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ   

Η  εταιρική χρήση  αρχίζει την 1 Ιανουάριου και λήγει στις  31 Δεκεμβρίου κάθε 

έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση  αρχίζει από τη νόμιμη δημοσίευση 

του παρόντος στο ΓΕΜΗ και λήγει την  31 Δεκεμβρίου 2017. 

Άρθρο 19 

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται με το παρόν καταστατικό  εφαρμόζονται οι 

λοιπές διατάξεις του Ν. 4072/2012 

Αυτά συμφώνησαν , συνομολόγησαν και συναποδέχθηκαν συνυπογράφοντας 

το παρόν καταστατικό οι παρακάτω συμβαλλόμενοι. 

 
 

Ο ΜΟΝΑΔΙΚΟΣ  ΕΤΑΙΡΟΣ 
 
 

Φίλιππας Παναγιώτης 
 

 
 
 
 

Δεδομένου ότι δεν υπάρχει άλλο θέμα προς συζήτηση, κηρύσσεται η λήξη 

των εργασιών της Συνέλευσης. 

Προς πιστοποίηση των ανωτέρω συντάχθηκε το πρακτικό αυτό. 

 

 

 

Ο  Πρόεδρος της Γ.Σ                                              Ο Γραμματέας της Γ.Σ  

 



Παναγιώτης Φίλιππας                                         Ερμόλαος Κουλιουμπής 

 

 

 

Η Συμβολαιογράφος  

 

Μαρία – Μερόπη Γεράκη  

 


