
 
 
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ALCHIMICA 
Ανώνυμη Εταιρεία», το διακριτικό τίτλο «ALCHIMICA Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 008312901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι:  
 

Την 19/02/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 
1677734, η με αριθμό 1493/19 Σχετ.: 1488/19 - 19/02/2019 απόφαση της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών 
Κεντρικός Τομέας, με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση-διόρθωση του άρθρου 3 του καταστατικού της 
ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ALCHIMICA Ανώνυμη Εταιρεία» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 008312901000, 
σύμφωνα με την από 05/02/2019 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης του μετόχου της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί 
με τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος 
της παρούσας ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ  ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

«ALCHIMICA Ανώνυμη Εταιρεία». 

                           Αριθμός  ΓΕΜΗ 008312901000    

___________________________________________________ 

 
Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Α'   

Σύσταση, Επωνυμία, Έδρα, Δωσιδικία, Διάρκεια και Σκοπός της Εται-
ρείας   

ΑΡΘΡΟ 1ο    

1. Σύσταση και επωνυμία  

Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία: 

«ALCHIMICA Ανώνυμη Εταιρεία».  Για τ ις σχέσεις της Εταιρείας με την 

αλλοδαπή η εταιρική επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή μετάφραση 

2. Διακριτικός τίτλος  

Ως διακριτ ικός τ ίτλος της εταιρείας ορίζεται «ALCHIMICA Α.Ε.»  και για τις  

σχέσεις της με την αλλοδαπή θα χρησιμοποιε ίται σε πιστή μετάφραση.  

3. Έδρα και Υποκαταστήματα  

Ως έδρα της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηνών και το επί της οδού Λαμ-

ψάκου αριθμός 7 κατάστημα. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβου-

λίου μπορεί να ιδρύονται Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή παραρτήματα 

της Εταιρείας σε οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή 

και να καταργούνται τυχόν υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας καθώς και 

την έκταση και τη φύση των εργασιών των υποκαταστημάτων, πρακτορεί-

ων και παραρτημάτων της Εταιρείας καθορίζει το Δ ιοικητικό Συμβούλιο με  

την απόφαση του για την ίδρυση τους ή με μεταγενέστερες αποφάσεις του. 

4. Δωσιδικία 

Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας και των μετόχων της υπάγεται απο-

κλειστικά στην δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας. Η 

Εταιρεία ενάγεται μόνο στα Δικαστήρια αυτά, εκτός αν αλλιώς ορίζε ι ο Νό-

μος, ή αν έχει συμφωνηθεί διαιτησία.  



 
 
 
 
 
 
 

5. Διάρκεια  

Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται πενήντα (50) έτη και αρχίζε ι από την 

καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμοδία εποπτεύουσα Αρχή της 

Διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας συστάσεως της παρούσης 

εταιρείας και την έγκριση του Καταστατικού της. Η διάρκεια της Εταιρείας 

μπορεί να παρατείνεται με αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, που λαμ-

βάνονται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 

του Καταστατικού αυτού. Παράταση που αποφασίζεται με τον τρόπο αυτό 

αποτελεί τροποποίηση του σχετικού άρθρου του Καταστατικού.   

ΑΡΘΡΟ 2ο  

Σκοπός της Εταιρείας    

Σκοποί της Εταιρείας ε ίναι:  

1) η παραγωγή και εμπορία (ε ισαγωγή και εξαγωγή) χημικών προϊόντων 

και μηχανημάτων γενικώς και οι κάθε ε ίδους εφαρμογές χημικής τεχνολο-

γίας. 

2) Οι τουριστ ικές και ξενοδοχειακές επιχειρήσεις, η ίδρυση και εκμετάλ-

λευση ξενοδοχειακών μονάδων, διαμερισμάτων, ενοικιαζομένων δωματί-

ων, ιδιόκτητων ή μισθωμένων, η παροχή ξενοδοχειακών και τουριστικών 

υπηρεσιών. 

3) Η ίδρυση και εκμετάλλευση καταστημάτων, εστιατορίων, αναψυκτηρίων,  

χώρων διενέργειας πολιτιστ ικών, επιχειρηματικών, κοινωνικών και λοιπών 

εκδηλώσεων , η παροχή υπηρεσιών catering. 

Επιδιώκοντας τους σκοπούς της η Εταιρεία μπορεί:  

(α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού 

τύπου, με όμοιους ή παρεμφερείς προς τους παραπάνω σκοπούς, (β) Να 

συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδήποτε 

τρόπο, (γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε, (δ) Να 
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αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με ό-

μοιους ή παρεμφερείς σκοπούς, (ε) Να προβαίνει σε αγορά ή μίσθωση 

ακινήτων, (στ) να προβαίνει σε εργασίες ανέγερσης ή ανακαίνισης ακινή-

των και (ζ) Να προβαίνει σε οποιαδήποτε εν γένει δραστηριότητα, εργασία  

και σύναψη συμβάσεων προς εξυπηρέτηση των άνω σκοπών. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β'.  

 Μετοχικό Κεφάλαιο, Μετοχές και Μέτοχοι   

ΑΡΘΡΟ 3ο     

α) Το Μετοχικό Κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των δραχμών εκατό εκατομ-

μυρίων (Δρχ.100.000.000), το οποίο διαιρείται σε εκατό χιλιάδες 

(100.000) ονομαστικές μετοχές με ονομαστική αξία δραχμών χιλίων 

(Δρχ.1.000) η κάθε μία. Το κεφάλαιο της εταιρείας ε ίναι καταβεβλημένο 

κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 31 του παρόντος. Με απόφαση της Τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης της 28ης  Ιουνίου 2002 το μετοχικό κεφάλαιο της εται-

ρίας μετετράπη από δραχμές εκατό εκατομμύρια (Δρχ.100.000.000) σε 

διακόσιες ενενήντα τρεις χιλιάδες τετρακόσια εβδομήντα ΕΥΡΩ και ε ίκοσι  

εννέα εκατοστά του Ευρώ (€ 293.470,29). Με απόφαση της ιδίας άνω Συ-

νέλευσης αυξήθηκε η ονομαστική αξία της κάθε μετοχής σε τρία ΕΥΡΩ (€  

3,00) με αντίστοιχη αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το  

ποσό των  εξ χιλιάδων πεντακοσίων ε ίκοσι εννέα ΕΥΡΩ και εβδομήντα 

ενός εκατοστών του ΕΥΡΩ (€ 6.529,71) με ισόποση κεφαλαιοποίηση εκτά-

κτων αποθεματικών, ώστε το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας να ανέλθει 

στο ποσό των ΕΥΡΩ τριακοσίων χιλιάδων (€ 300.000), διαιρούμενο σε 

100.000 ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας τριών ΕΥΡΩ (€ 3,00) η  

κάθε μία». 

Δυνάμει της από 31 Δεκεμβρίου 2006 αποφάσεως της Έκτακτης Γε-

νικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρ ίας αποφασίσθηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των Ευρώ ενός εκατομμυ-



 
 
 
 
 
 
 

ρίου διακοσίων χιλιάδων (€1.200.000) δια της κεφαλαιοποίησης εκ των 

αποθεματικών παρελθουσών χρήσεων της εταιρίας ποσού Ευρώ εννιακο-

σίων εξήντα δύο χιλιάδων πέντε και δέκα λεπτών (€ 962.005,1) καθώς και 

της εξ Ευρώ διακοσίων τριάντα επτά χιλ ιάδων εννιακοσίων ενενήντα τεσ-

σάρων και ενενήντα λεπτών (€ 237.994,90) προκυψάσης διαφοράς από 

την αναπροσαρμογή της αξίας την 31η  Δεκεμβρίου 2004 των ακινήτων ι-

διοκτησίας της εταιρίας στην Ριτσώνα σύμφωνα με τον Ν.2065/1992, σε 

συνδυασμό με την αύξηση της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής από το 

ποσό των τριών Ευρώ (€ 3) στο ποσό των Ευρώ δέκα πέντε (€ 15) ώστε  

μετά την κεφαλαιοποίηση των πιο πάνω αποθεματικών και την ισόποση 

αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε στο ποσό των Ευρώ ε -

νός εκατομμυρίου πεντακοσίων χιλιάδων (€1.500.000,00) διαιρούμενο σε 

εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ 

δέκα πέντε (€ 15) η κάθε μία. 

Εν συνεχεία, δυνάμει της από 31 Δεκεμβρίου 2010 αποφάσεως της 

Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της εταιρίας αποφασίσθηκε η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των τετρακο-

σίων δύο χιλιάδων Ευρώ (€ 402.000) δια της κεφαλαιοποίησης μέρους της 

προκυψάσης διαφοράς από την αναπροσαρμογή της αξίας την 31η  Δεκεμ-

βρίου 2010 των ακινήτων ιδιοκτησίας της εταιρίας στην Ριτσώνα σύμφωνα 

με τον Ν.2065/1992, η οποία ανέρχεται στο ποσό των τετρακοσίων δύο 

χιλιάδων εννιακοσίων έξι και 0,99 Ευρώ (€ 402.906,99), σε συνδυασμό με 

την αύξηση της ονομαστικής αξίας της κάθε μετοχής από το ποσό των δε-

καπέντε Ευρώ (€ 15) στο ποσό των δέκα εννέα και 0,2 Ευρώ (€ 19,02) 

ώστε μετά την κεφαλαιοποίηση των πιο πάνω αποθεματικών και την ισό-

ποση αύξηση το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σήμερα στο 

ποσό των ενός εκατομμυρίου εννιακοσίων δύο χιλ ιάδων Ευρώ (€  
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1.902.000), διαιρούμενο σε εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας δέκα εννέα και 0,2 Ευρώ (€ 19,02) η κάθε μία. 

β) Με την επιφύλαξη της παραγράφου δ’ του άρθρου αυτού, ορίζεται ότι  

κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, το  

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται 

με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 

του:   

i) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων με-

τοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο,   

i i) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων 

σε μετοχές, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλη-

μένου μετοχικού κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατά-

ξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν.2190/1920, όπως 

ισχύει σήμερα.   

Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο  

και με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυ-

πώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει  

σήμερα. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξά-

νεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την η-

μερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, 

το δε ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το μισό 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία.  

Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνο-

νται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει 

την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζε ι μετά τη λήξη 

της κάθε πενταετίας.   

Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δη-

μοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει σήμερα.  

γ) Με την επιφύλαξη της παραγράφου δ του άρθρου αυτού, κατά τη διάρ-



 
 
 
 
 
 
 

κεια της πρώτης πενταετίας από τη σύστασης της εταιρείας, η Γενική Συ-

νέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται με τη συνήθη 

απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 19 παρ. 1 και 20 παρ. 1 του Κατα-

στατικού αυτού (άρθρο 29 παρ. 1 και 2 και άρθρο 31 παραγρ. 1 του Κωδ. 

Ν. 2190/1920 όπως ισχύει σήμερα), να αυξάνει ολικά ή μερικά το εταιρικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο 

του αρχικά καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

δ) Αν όμως τα αποθεματικά της Εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτε ίται πάντα 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την 

πλειοψηφία των άρθρων 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του Καταστατικού αυτού 

(άρθρο 29 παρ. 3 και 4 και άρθρο 31 παρ.2 του Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως 

ισχύει σήμερα) και ανάλογη τροποποίηση του σχετικού με το μετοχικό κε-

φάλαιο άρθρου του Καταστατικού.   

ε) Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρα-

γράφους β) και γ) του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του Κα-

ταστατικού. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το με-

τοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με την παράγραφο β) μπορεί να ασκηθεί πα-

ράλληλα με αυτήν της Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο γ) του 

παρόντος άρθρου.  

στ) i.  Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου πιστοποίηση 

της καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να γίνεται 

εντός προθεσμίας δύο (2) μηνών από την ορισθείσα προθεσμία καταβο-

λής του ποσού της αύξησης.  

Η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να ορι-

σθεί μικρότερη του ενός (1) μηνός και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μη-

νών από την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργα-



Φύλλο 4 

νο της εταιρείας.  

Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται με 

ανάλογη τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστα-

τικού, η προθεσμία καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζε ι από 

την ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από τη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων, δυνάμενη να παραταθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο για ένα (1)  

ακόμη μήνα.  Η μηνιαία αυτή προθεσμία δεν αρχίζε ι πριν από την κατα-

χώριση της αύξησης στο Μητρώο.  

i i .  Μέσα σε ε ίκοσι (20) ημέρες από τη λήξη της προθεσμίας υπό i και i i ,  η 

Εταιρεία υποχρεούται να υποβάλει στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή α-

ντίγραφο του σχετ ικού πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλί-

ου.   

i i i .  Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη των αυξήσεων του μετοχικού 

κεφαλαίου, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό τη μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιε ίται υποχρεωτικά με 

κατάθεση σε λογαριασμό επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε 

οποιαδήποτε τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.   

ζ) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται  

με ε ισφορά σε ε ίδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους 

σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο 

ή το ομολογιακό δάνειο υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, 

ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.   

Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η 

οποία δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να ε ίναι μικρότερη από ένα (1) μή-

να, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί,  σύμφωνα με τα παραπάνω, δια-

τίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.   

Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρείας που αποφάσισε 

την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία 



 
 
 
 
 
 
 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής, ορίζε ι με απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

στα προβλεπόμενα από το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει σή-

μερα, χρονικά όρια.   

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να α-

σκηθεί αυτό το δικαίωμα, δημοσιεύεται σύμφωνα με το Νόμο.  

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώμα-

τος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαί-

ου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών 

άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

Επίσης, η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί ε ίτε με 

συστημένη "επί αποδείξε ι" επιστολή, ε ίτε με επίδοση δια δικαστικού επι-

μελητή ε ίτε με ηλεκτρονική επιστολή (email) στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

που έχει δηλώσει κάθε μέτοχος, εφόσον οι μετοχές ε ίναι ονομαστικές στο  

σύνολό τους. 

Με τους περιορισμούς και τις προϋποθέσεις του Κ.Ν.2190/1920 ως ισχύ-

ει,  μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να κα-

ταργηθεί το ανωτέρω δικαίωμα προτίμησης.   

η) Η τιμή έκδοσης των νέων μετοχών δεν μπορεί να καθοριστεί κάτω από 

το άρτιο. Στην περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών πάνω από το άρτιο, η 

διαφορά μεταξύ της ονομαστικής τους αξίας και της τ ιμής έκδοσης μετα-

φέρεται σε ε ιδικό αποθεματικό λογαριασμό "από την έκδοση μετοχών πά-

νω από το άρτιο". Η διαφορά αυτή δεν μπορεί σε καμμιά περίπτωση να 

διατεθεί για διανομή μερισμάτων ή ποσοστών. Αν προβλέπεται έκδοση 
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μετοχών πάνω από το άρτιο, η πιο πάνω από το άρτιο διαφορά καταβάλ-

λεται ολόκληρη εφ' άπαξ κατά την καταβολή της πρώτης δόσης.   

ΑΡΘΡΟ 4ο     

1. Αδιαίρετο μετοχών  

Οι μετοχές και τα δικαιώματα από αυτές ε ίναι αδιαίρετα έναντι της Εται-

ρείας και κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της Εταιρείας. Σε περίπτωση που περισσότερα από ένα 

πρόσωπα έχουν συγκυριότητα ή ψιλή κυριότητα και επικαρπία μιας μόνο 

μετοχής, οι περισσότεροι δικαιούχοι οφείλουν να εκλέξουν ένα κοινό εκ-

πρόσωπο τους για να ασκήσει τα δικαιώματα που έχουν από την μετοχή 

αυτή, διαφορετικά το Διοικητικό Συμβούλιο ε ίναι υποχρεωμένο να αναστεί-

λει την άσκηση αυτών των δικαιωμάτων.   

2. Είδος Μετοχών 

Οι μετοχές της Εταιρείας ε ίναι ονομαστικές. Με τροποποίηση του άρθρου 

αυτού του Καταστατικού που αποφασίζεται από την Γενική Συνέλευση 

σύμφωνα με τα άρθρα 19 παρ. 2 και 20 παρ. 3 του Καταστατικού αυτού οι  

ονομαστικές μετοχές μπορούν να μετατραπούν σε ανώνυμες ή και αντί-

στροφα. Οι τί τλοι των μετοχών είναι αριθμημένοι,  έχουν χρονολογία έκδο-

σης, φέρουν τα ονοματεπώνυμα των μετόχων, ε ίναι σφραγισμένοι με την 

σφραγίδα της Εταιρείας, υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τον Αντιπρόεδρο και από ένα σύμβουλο, που ορίζεται από 

το Διοικητικό Συμβούλιο, και περιλαμβάνουν μερισματαποδείξε ις αριθμη-

μένες με αύξοντα αριθμό. Οι τίτλοι αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο.  

Μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων των μετοχών, μπορεί να εκδοθούν 

από την Εταιρεία και να παραδοθούν στους μετόχους προσωρινοί τίτλο ι  

που έχουν όλα τα στοιχεία των οριστ ικών εκτός από τις μερισματαποδεί-

ξε ις. Οι προσωρινοί τί τλοι ανταλλάσσονται με τους οριστικούς όταν οι τε-

λευταίοι εκδοθούν. Ο τύπος των μετοχών και των προσωρινών τίτλων ορί-

ζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι μετοχές όπως και οι προσωρινοί  



 
 
 
 
 
 
 

τίτλοι μπορεί να εκδοθούν σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μία ή περισ-

σότερες μετοχές όπως ορίζε ι με απόφασή του το Διοικητ ικό Συμβούλιο. Οι  

οριστικοί τ ίτλοι των μετοχών συνοδεύονται από μερισματαποδείξε ις εξα-

μηνιαίες ή ετήσιες και για περίοδο ετών που ορίζεται από το Διοικητικό  

Συμβούλιο.  

ΑΡΘΡΟ 5ο    

1.Συνέπειες κυριότητας μετοχικού τίτλου 

Η κυριότητα της μετοχής ή προσωρινού τ ίτλου αυτοδίκαια συνεπάγεται την 

αποδοχή του Καταστατικού της Εταιρείας και των νόμιμων αποφάσεων 

των οργάνων της, από κάθε μέτοχο. Οι μέτοχοι ή οι γενικοί και ε ιδικοί 

διάδοχοι τους και οι δανειστές μετόχων ή κάτοχοι από κάποια νόμιμη αιτία 

μετοχών της Εταιρείας, όπως θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι,  ενεχυρούχοι,  

δανειστές και λοιποί,  σε καμμιά περίπτωση δεν μπορούν να προκαλέσουν 

κατάσχεση ή σφράγιση, της εταιρικής περιουσίας ή των βιβλίων της Εται-

ρείας ή των εμπιστευμένων σε αυτή κινητών ή να επιδιώξουν την εκκαθά-

ριση ή διανομή της εταιρικής περιουσίας ή ν'  αναμιχθούν στη διοίκηση της 

Εταιρείας ασκώντας δικαιώματα περισσότερα από όσα αναγνωρίζονται  

στους μετόχους με το Καταστατικό αυτό και την νομοθεσία που ισχύει.    

2.Κατοικία μετόχων 

Για όλες τις σχέσεις τους με την Εταιρεία οι μέτοχοι θεωρούνται ότι έχουν 

την κατοικία τους στην έδρα της Εταιρείας και υπόκεινται στους Ελληνι-

κούς Νόμους.   

3. Δικαίωμα των μετόχων 

Οι μέτοχοι έχουν δικαίωμα κυριότητος επί  της περιουσίας της Εταιρείας σε  

περίπτωση εκκαθάρισης και συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της ανάλογα 

με τις μετοχές που κατέχουν και ασκούν τα δικαιώματα αυτά όπως ορίζουν 
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ο Νόμος, το Καταστατικό αυτό και οι νόμιμες αποφάσεις των οργάνων της 

Εταιρείας.   

4. Υποχρεώσεις των μετόχων  

Οι μέτοχοι ευθύνονται μέχρι της ονομαστικής αξίας των μετοχών τους και 

όχι παραπάνω απ' αυτήν. 

   

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Γ'.   

Διοίκηση της Εταιρείας   

ΑΡΘΡΟ 6ο     

1. Όργανα Διοίκησης  

Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο.   

2. Εκπροσώπηση της Εταιρείας  

Η Εταιρεία εκπροσωπείται ενώπιον τρίτων, όπως και ενώπιον κάθε Δημό-

σιας, Δικαστ ικής ή οποιασδήποτε άλλης Αρχής από το Διοικητικό Συμβού-

λιο της. Το Διοικητ ικό Συμβούλιο δικαιούται με ε ιδική απόφαση του, ν'  α-

ναθέτει την εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα,  

ανεξάρτητα αν ε ίναι ή δεν ε ίναι Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.   

ΑΡΘΡΟ 7ο     

1. Εκλογή Διοικητικού Συμβουλίου  

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται με φανερή ψηφοφορία από τη Γενική 

Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σε αυτήν ψή-

φων, με τριετή θητεία που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη Τακτι-

κή Γενική Συνέλευση μετά την λήξη της θητείας του η οποία δεν μπορεί 

όμως να περάσει την τετραετία. Το Διοικητικό Συμβούλιο απαρτίζεται από 

τρία (3) έως επτά (7) μέλη. Κατά την εκλογή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, η Γενική Συνέλευση δύναται  να αποφασίζει την εκλογή ενός 

(1) έως τριών (3) αναπληρωματικών μελών αυτού, για τους σκοπούς της 

παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου.  



 
 
 
 
 
 
 

2. Επανεκλέξιμο Συμβούλιο 

Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ε ίναι μέτοχοι ή μη μέτο-

χοι και ε ίναι πάντοτε επανεκλέξιμα και ελεύθερα ανακλητά.  

3. Αντικατάσταση Συμβούλων εξ αιτίας θα-

νάτου, παραιτήσεως κλπ.  

 
Σε περίπτωση θανάτου, παραίτησης ή έκπτωσης, οποιουδήποτε μέλους ή 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, αυτά αναπληρώνονται από τα εκλεγέ-

ντα αναπληρωματικά μέλη κατά τη σειρά της εκλογής τους από τη Γενική 

Συνέλευση, σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου.  

ΑΡΘΡΟ 8ο     

Εκλογή Προέδρου, Αντιπροέδρου και διορι-

σμός Γραμματέως  

Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του, με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων ή αντιπροσωπευομένων μελών, τον Πρόεδρο 

και τον Αντιπρόεδρο που αντικαθιστά τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κω-

λύεται,  ενώ τον Αντιπρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο αντικαθιστά άλλο μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενο από αυτό. Επίσης το Διοικητικό 

Συμβούλιο, με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευομέ-

νων μελών του διορίζε ι τον Γραμματέα του, που μπορεί και να μην ε ίναι 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. Οι αρχαιρεσίες αυτές ενεργούνται πά-

ντοτε στην πρώτη Συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου μετά την Γενική 

Συνέλευση που αποφάσισε για την μερική ή ολική ανανέωση των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου.   

ΑΡΘΡΟ 9ο  

Συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της Εταιρείας, τακτικά 

μία φορά τουλάχιστον κάθε ημερολογιακό μήνα.   
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, ε ίτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρία-

ση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα 

δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη απο-

φάσεων.  Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί επίσης να συνεδριάζει με τηλε-

διάσκεψη σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της παραγράφου 3α του άρθρου 

20 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση 

προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον πρόεδρό του, με πρό-

σκληση που γνωστοποιε ίται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση, ε ίτε με συστημένη "επί αποδείξε ι" επι-

στολή, ε ίτε με επίδοση δια δικαστικού επιμελητή ε ίτε με ηλεκτρονική επι-

στολή (email) στην ηλεκτρονική διεύθυνση που έχει δηλώσει.  Στην πρό-

σκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μό-

νο εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων.   

4. Tην σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) 

εκ των μελών του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, ο οποίος υ-

ποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία 

δέκα (10) ημερών από την υποβολή της αίτησης.  

 Σε περίπτωση άρνησης του προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμ-

βούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν· αυτά το 

Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη 

του δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου.   

Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει,  με ποινή απαραδέκτου, να α-



 
 
 
 
 
 
 

ναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοι-

κητικό Συμβούλιο.   

ΑΡΘΡΟ 10ο   

1. Απαρτία Διοικητικού Συμβουλίου  

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα ε-

φόσον ε ίναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό οι μισοί (1/2) συν έ-

νας Σύμβουλοι,  σε καμμία περίπτωση όμως ο αριθμός των Συμβούλων 

που είναι παρόντες αυτοπροσώπως δεν μπορεί να ε ίναι μικρότερος των 

τριών (3). Γ ια να βρεθεί ο αριθμός απαρτίας λαμβάνεται υπ’  όψη και το  

δια τηλεδιάσκεψης συμμετέχον μέλος του ΔΣ ενώ παραλείπεται τα κλάσμα 

που είναι δυνατόν να προκύψει.   

2. Λήψη απόφασης  

Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των 

Συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως (και δια τηλεδιασκέψεως) 

και εκείνων που αντιπροσωπεύονται εκτός από τις περιπτώσεις για τις  

οποίες προβλέπεται στο Καταστατικό αυξημένη πλειοψηφία. Σε περίπτω-

ση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Σε περίπτωση ισοψηφίας, αν η ψηφοφορία ε ίναι φανερή επα-

ναλαμβάνεται,  ενώ αν ε ίναι μυστική, η λήψη απόφασης αναβάλλεται.  Σε 

περίπτωση προσωπικών ζητημάτων το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει  

με μυστική ψηφοφορία που γίνεται με ψηφοδέλτιο. Κάθε σύμβουλος διαθέ-

τε ι μία ψήφο, ενώ όταν αντιπροσωπεύει και απόντα σύμβουλο διαθέτει  

δύο (2) ψήφους.  

Εξαιρετικά, για την περίπτωση του άρθρου 12 του Καταστατικού αυτού και  

για τις παρακάτω περιοριστ ικά αναφερόμενες πράξεις, οι αποφάσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με πλειοψηφία δύο τρίτων (2/3) από 
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τα Μέλη του που ε ίναι παρόντα και εκπροσωπούνται:   

(α)Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/1920, απόκτηση, από 

αγορά, μίσθωση ή κατ'  άλλο τρόπο οποιουδήποτε εμπραγμάτου δικαιώμα-

τος σε ακίνητη περιουσία, καθώς και πώληση, ανταλλαγή, υποθήκευση ή 

άλλη διάθεση των ακινήτων της Εταιρείας, (β) Με την επιφύλαξη του άρ-

θρου 23α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει,  χορήγηση πιστώσεων από 

την Εταιρεία, άλλων πέρα από αυτές που δημιουργούν εμπορικά χρέη κα-

τά την συνήθη πορεία των εργασιών, (γ)  Καταβολή μισθών ή άλλης απο-

ζημιώσεως προς τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, με την προϋπόθεση 

της έγκρισής τους από την Τακτ ική Γενική Συνέλευση και (δ) Ανάθεση αρ-

μοδιοτήτων του Διοικητικού Συμβουλίου σε Συμβούλους ή τρίτους.   

3. Αντιπροσώπευση Συμβούλων  

Σύμβουλος που απουσιάζει για οποιοδήποτε λόγο από συνεδρίαση, δικαι-

ούται να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο, που τον διορίζε ι ο απών 

με επιστολή του, τέλεξ, τηλεγράφημα ή τέλεφαξ απευθυνόμενο στο Διοικη-

τικό Συμβούλιο. Σε καμία όμως περίπτωση δεν μπορεί ένα μέλος του Συμ-

βουλίου να αντιπροσωπεύει περισσότερους από ένα Συμβούλους.  

4. Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

Ο Γραμματέας του Διοικητικού Συμβουλίου κρατάει πρακτικά των συζητή-

σεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου που καταχωρούνται πε-

ριληπτικά σε ιδιαίτερο βιβλ ίο που μπορεί να τηρείται κατά το μηχανογρα-

φικό σύστημα και υπογράφονται από τους συμβούλους, που ε ίναι παρό-

ντες. Η ψήφος του συμβούλου που παρίσταται δια τηλεδιασκέψεως, αν 

δεν ορίζεται διαφορετικά από το νόμο, χορηγείται με ηλεκτρονική επιστολή 

(email) προς την ηλεκτρονική διεύθυνση (email) της εταιρείας, η οποία 

υποχρεωτικά αναφέρεται στη σχετική πρόσκληση. Με τα πρακτικά αυτά 

πιστοποιούνται οι αποφάσεις που λαμβάνονται.  Κανένας σύμβουλος δεν 

μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή του πρακτικού Συνεδριάσεως που ήταν 

παρών, έχει όμως το δικαίωμα να απαιτήσει την καταχώρηση της γνώμης 



 
 
 
 
 
 
 

του στο σχετικό πρακτικό αν αυτή ε ίναι αντίθετη με την απόφαση που 

πάρθηκε. Δεν συνεπάγεται ακυρότητα της απόφασης που πάρθηκε νόμιμα 

ή μη υπογραφή του πρακτικού από σύμβουλο που ήταν παρών στην συνε-

δρίαση, αρκεί στο πρακτικό να αναφέρεται η άρνησή του να το υπογράψει.  

Τα αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, ή από το πρόσωπο που ορίζε ι με από-

φασή του το Διοικητικό Συμβούλιο.   

ΑΡΘΡΟ 11ο     

Αρμοδιότητα Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο ενεργώντας συλλογικά έχει την διοίκηση και δια-

χείριση των εταιρικών υποθέσεων. Αποφασίζει γενικά για κάθε ζήτημα 

που αφορά την Εταιρεία και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκείνες που 

ε ίτε από τον Νόμο, ε ίτε από το Καταστατικό, έχει αρμοδιότητα η Γενική 

Συνέλευση των μετόχων. 

 Ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, το Διοικητικό Συμβούλιο:  

(α) Εκπροσωπεί την Εταιρεία δικαστικά και εξώδικα.  

(β) Αρχίζε ι και διεξάγει δίκες, ενεργεί κατασχέσεις, εγγραφές προσημειώ-

σεων και υποθηκών, συναινεί σε άρση τους, παραιτε ίται από προνόμια, 

αγωγές και ένδικα μέσα, συμβιβάζεται δικαστικά και εξώδικα και συνομο-

λογεί διαιτησίες.   

(γ) Αποκτά, συνιστά ή μεταβιβάζει  εμπράγματα και ενοχικά δικαιώματα σε  

κινητά και ακίνητα με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του Κ.Ν. 2190/20 και 

αποδέχεται υποχρεώσεις, συνάπτει κάθε μορφής συμβάσεις, συμπεριλαμ-

βανομένων δανειστικών συμβάσεων οποιουδήποτε ύψους και με οποιουσ-

δήποτε όρους, με την επιφύλαξη του άρθρου 23α του Κωδικοποιημένου 

Νόμου 2190/1920, συμμετέχει σε διαγωνισμούς δημοσίους ή άλλους κα-
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θώς και σε μειοδοτικές ή πλειοδοτικές δημοπρασίες.   

(δ) Διορίζε ι,  τοποθετεί και παύει υπαλλήλους και πράκτορες της Εταιρεί-

ας, ρυθμίζε ι τις απολαβές και μισθούς τους και παρέχει και ανακαλεί κάθε 

γενική και ε ιδική πληρεξουσιότητα για λογαριασμό της Εταιρείας.  

(ε) Εκδίδει,  αποδέχεται και υπογράφει ή εγγυάται ή οπισθογράφει γραμμά-

τια σε διαταγή, συναλλαγματικές, επιταγές όπως και κάθε τίτλο σε διατα-

γή. 

(στ) Καθορίζει γενικά τις δαπάνες της Εταιρείας. 

(ζ) Ελέγχει τα βιβλία και το Ταμείο της Εταιρείας, καταρτίζε ι τ ις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις, προτείνει τις αποσβέσεις που γίνονται στις ε-

γκαταστάσεις και στις επισφαλείς απαιτήσεις και προτείνει τα μερίσματα 

και τα κέρδη που θα διανεμηθούν.   

(η) Κανονίζε ι την εσωτερική λειτουργία της Εταιρείας και εκδίδει τους σχε-

τικούς κανονισμούς, και γενικά επιχειρεί κάθε πράξη Διοίκησης της Εται-

ρείας και διαχείρισης της περιουσίας της και έχει κάθε εξουσία και δικαίω-

μα για την διαχείριση των εταιρικών συμφερόντων και την ενέργεια κάθε 

πράξης για την πραγμάτωση των σκοπών που επιδιώκει η Εταιρεία.   

ΑΡΘΡΟ 12ο  

Ανάθεση αρμοδιοτήτων Διοικητικού Συμ-

βουλίου σε Συμβούλους ή Τρίτους 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί με απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψη-

φία δύο τρίτων (2/3) να αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών από τα δι-

καιώματα του και τις εξουσίες του, που σχετίζονται με την διοίκηση, δια-

χείριση και εκπροσώπηση της Εταιρείας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά ε ίναι ή δεν ε ίναι Μέλη του. Ο τίτλος και η  

αρμοδιότητα καθενός από τα πρόσωπα αυτά καθορίζεται πάντοτε με την 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τον διορισμό τους.   



 
 
 
 
 
 
 

ΑΡΘΡΟ 13ο     

α) Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας 

κατά την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δια παν αυτού πταίσμα. Ευ-

θύνεται ιδ ία εάν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιέχουν παραλεί-

ψεις ή ψευδείς δηλώσεις που αποκρύπτουν την πραγματική κατάσταση 

της εταιρείας.  

β) Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται εάν αποδείξε ι ότι κατέβαλε την επιμέλεια 

του συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβου-

λο της εταιρείας, που υποχρεώνεται σε κάθε επιμέλεια. Επίσης, η ευθύνη 

αυτή δεν υφίσταται σχετικά με πράξεις και παραλείψεις που στηρίζοντα ι  

σε σύννομες αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης.   

ΑΡΘΡΟ 14ο    

Υποχρεώσεις των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου 

Τα Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, οι Διευθυντές και οι ανώτεροι υπάλ-

ληλοι της Εταιρείας απαγορεύεται να ασκούν κατ'  επάγγελμα, ε ίτε για δικό  

τους λογαριασμό είτε για λογαριασμό τρίτων, όλους ή μερικούς από τους 

επιδιωκόμενους σκοπούς της Εταιρείας, ή να εκτελούν εργασίες παρεμφε-

ρείς με τους σκοπούς αυτούς ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε 

εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς χωρίς προηγούμενη άδεια της 

Γενικής Συνέλευσης. Εξαιρούνται του παρόντος οι ιδρυτικοί μέτοχοι της 

εταιρείας. Εξαιρετικά επιτρέπεται το ανωτέρω χωρίς προηγούμενη άδεια 

της Γενικής Συνέλευσης μέχρι της σύγκλησης της πρώτης τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης της Εταιρείας.   
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            Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Δ'.  

 Γενική Συνέλευση   

ΑΡΘΡΟ 15ο    

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρείας 

και δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες και τους διαφωνούντες με-

τόχους. Ειδικότερα, η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο για 

να αποφασίζει για:   

(α) Κάθε θέμα που υποβάλλεται σ'  αυτή από το Διοικητικό Συμβούλιο ή  

από τους δικαιούμενους σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου ή του Κατα-

στατικού αυτού να προκαλέσουν την σύγκλησή της. 

(β) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τέτοιες τροποποιήσεις θεωρούνται  

και όσες αφορούν την αύξηση, με εξαίρεση τις περιπτώσεις των παραγρά-

φων β) και γ) του άρθρου 3 του Καταστατικού αυτού καθώς και εκείνη που 

επιβάλλεται από τις Διατάξεις άλλων Νόμων, πέραν του Κωδ. 

Ν.2190/1920, ή τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, τη συγχώνευση, διά-

σπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειάς της ή διάλυση της 

εταιρείας.   

(γ) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών 

και καθορισμού της αμοιβής τους.   

(δ) Την έγκριση ή τροποποίηση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων 

που καταρτίζε ι το Διοικητικό Συμβούλιο και διάθεση καθαρών κερδών.  

(ε) Την έγκριση, με ε ιδική ψηφοφορία που γίνεται με ονομαστική κλήση, 

της διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου και για την απαλλαγή του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη μετά την ψή-

φιση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και μετά από ακρόαση της 

έκθεσης επί των πεπραγμένων του Διοικητικού Συμβουλίου και επί της 

γενικής καταστάσεως των εταιρικών υποθέσεων και της Εταιρείας. Στην 



 
 
 
 
 
 
 

παραπάνω ψηφοφορία έχουν δικαίωμα να συμμετέχουν και τα Μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας και  οι υπάλληλοι της, αλλά μόνο με 

μετοχές που τους ανήκουν κατά κυριότητα. 

(στ) Την ακρόαση των ελεγκτών σχετικά με τον έλεγχο των βιβλίων κα ι  

λογαριασμών της Εταιρείας, που έχουν διενεργήσει.    

(ζ) Την έκδοση δανείων με ανώνυμες ομολογίες. 

(η) Το διορισμό εκκαθαριστών σε περίπτωση λύσης της Εταιρείας.  

(θ) Την έγερση αγωγής κατά μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή των ε-

λεγκτών, για παράβαση των καθηκόντων τους που απορρέουν από τον 

Νόμο και το Καταστατικό.  

(ι) Διάθεση καθαρών κερδών.  

 ΑΡΘΡΟ 16ο     

Συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση 

Κάθε μέτοχος μπορεί να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση, ε ίτε αυτοπρο-

σώπως είτε δια πληρεξουσίου, εφόσον ε ίναι κύριος μιας τουλάχιστον με-

τοχής. Ανήλικοι,  πρόσωπα υπό δικαστική απαγόρευση ή αντίληψη και νο-

μικά πρόσωπα, αντιπροσωπεύονται από τους νόμιμους αντιπροσώπους 

τους. Τα έγγραφα αντιπροσώπευσης μπορούν να ε ίναι ιδ ιωτ ικά, αρκεί να  

έχουν χρονολογία και να έχουν υπογραφεί από τον εκδότη τους.  

Η διεξαγωγή της γενικής συνέλευσης δύναται να γίνει και μέσω τηλεδιά-

σκεψης, εφόσον το αποφασίσει το Διοικητικό Συμβούλιο με την απόφαση 

με την οποία θα συγκαλέσει τη γενική συνέλευση.  

Επίσης υπάρχει η δυνατότητα της εξ αποστάσεως συμμετοχής στην ψη-

φοφορία κατά τη γενική συνέλευση των μετόχων με την εκ των προτέρων 

αποστολή στους μετόχους των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης της γενι-

κής συνέλευσης και  σχετικών ψηφοδελτίων με τα θέματα αυτά. Τα  θέματα 
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και τα ψηφοδέλτια μπορεί να διατίθενται και η συμπλήρωσή τους να γίνε-

ται και διαδικτυακά μέσω του διαδικτύου. Οι μέτοχοι που ψηφίζουν με τον 

τρόπο αυτό υπολογίζονται για τον σχηματισμό της πλειοψηφίας και της 

απαρτίας, εφόσον τα σχετικά ψηφοδέλτια έχουν παραλειφθεί από την ε-

ταιρεία δυο τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα της γενικής 

συνέλευσης. Και για τα θέματα αυτά αποφασίζει το διοικητικό συμβούλιο  

με την απόφαση του με την οποία θα συγκαλεί τη γενική συνέλευση.  

ΑΡΘΡΟ 17ο     

1) Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που ορί-

ζε ι και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης και συνέρχεται στην έδρα της 

Εταιρείας υποχρεωτικά μία φορά τον χρόνο (Τακτική) και μάλιστα μέσα σε 

έξη (6) μήνες από την λήξη της εταιρικής χρήσης και σε κάθε περίπτωση 

ως ο Νόμος ορίζε ι,  ενώ συνέρχεται έκτακτα όποτε το Διοικητικό Συμβούλιο  

το θεωρήσει αναγκαίο.  

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τό-

πο κείμενο στην ημεδαπή, μετά από ειδική άδεια της Αρμόδιας Αρχής, 

στην οποία θα καθορίζονται και οι όροι  υπό τους οποίους χορηγείται η  

άδεια. Η άδεια αυτή δεν απαιτε ίται,  όταν στη συνέλευση παρίστανται  ή  

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι,  που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού 

κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συ-

νεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων.   

2) Η Γενική Συνέλευση μπορεί,  επίσης, να συγκληθεί μετά από αίτηση των 

μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα ε ικοστό (1/20) τουλάχιστο του κατα-

βεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, εφόσον οι μέτοχοι αυτοί υποβάλουν αί-

τηση, που αναφέρει τους λόγους της συγκλήσεως και καταθέσουν τις με-

τοχές τους στο Ταμείο της Εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε ανώνυμη τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα. 

Εφόσον υποβληθεί τέτοια αίτηση, το Διοικητικό Συμβούλιο ε ίναι υποχρεω-



 
 
 
 
 
 
 

μένο να συγκαλέσει την Γενική Συνέλευση σε έκτακτη συνεδρίαση, ορίζο-

ντας την ημέρα της συνεδρίασης αυτής, που πρέπει να οριστεί αναγκαστι-

κά μέσα σε τριάντα (30) μέρες από την χρονολογία της επίδοσης της σχε-

τικής αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και με θέματα 

αυτά που αναφέρονται στην αίτηση που υποβλήθηκε.   

3) Μετά από αίτηση μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν τουλάχιστον 

το ένα ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, ο Πρόε-

δρος της Συνέλευσης υποχρεούται να αναβάλει για μια μόνο φορά τη λήψη 

αποφάσεων από την Γενική Συνέλευση, τακτική ή έκτακτη, για όλα ή ορι-

σμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης αυτήν που 

ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει 

περισσότερο από τριάντα (30) μέρες από την μέρα χρονολογίας της ανα-

βολής.  Η μετ'  αναβολή Γενική Συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προη-

γούμενης και δεν απαιτε ίται η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης 

της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, μπορούν να μετάσχουν και 

νέοι μέτοχοι,  τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 παρ. 2 και 28 

του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει σήμερα.   

4) Οι προσκλήσεις για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης, γίνονται και δημοσι-

εύονται ως ορίζε ι ο Νόμος. 

Η  δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με σχετική κοι-

νοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με συστημένη επιστολή ή με παράδο-

ση της πρόσκλησης, εφόσον οι μετοχές ε ίναι ονομαστικές, στο σύνολό 

τους, και οι μέτοχοι έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύ-

θυνσή τους. Σε περίπτωση που η πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη ε-

πιστολή, η αποστολή αυτής θα πρέπει,  αποδεδειγμένα, να προηγείται πέ-

ντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο ελάχιστης 

προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. Επίσης για την πρόσκληση 
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αρκεί ε ιδοποίηση μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (E-mail) προς εκεί-

νους τους μετόχους που έχουν γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη  

διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου που διαθέτουν.  

Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτε ίται στην περί-

πτωση κατά την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύοντα ι  

μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς 

από αυτούς δεν αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στην λήψη απο-

φάσεων. Οι προσκλήσεις που προαναφέρονται πρέπει απαραίτητα να πε-

ριλαμβάνουν τον τόπο, όπου θα γίνει η συνεδρίαση, την χρονολογία, την 

ημέρα και την ώρα της, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με 

κάθε δυνατή λεπτομέρεια.  

5) Η Γενική Συνέλευση, ε ίτε τακτική ε ίτε έκτακτη, δεν μπορεί να συζητήσει  

ή αποφασίσει για θέματα που δεν περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάτα-

ξη, εκτός εάν στη Γενική Συνέλευση παρίστανται ή/και εκπροσωπούνται  

όλοι οι μέτοχοι και για το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου (100%), οπότε 

η Γενική συνέλευση αποφασίζει εγκύρως επί οποιουδήποτε θέματος, ακό-

μη και εκτός ημερήσιας διάταξης.  

6) (α) Δέκα (10) μέρες πριν από οποιαδήποτε τακτική Γενική Συνέλευση, η 

Εταιρεία ε ίναι υποχρεωμένη να παραδίδει σε κάθε μέτοχο που το ζητάει 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και των σχετικών με αυτές εκθέσεις  

του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών, (β) Σαράντα οκτώ (48) ώ-

ρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του καταστήματος της Εταιρείας πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση ή/και των αντιπροσώπων τους με 

ένδειξη του αριθμού των μετοχών και ψήφων και των διευθύνσεων καθε-

νός από τους μετόχους και των αντιπροσώπων τους.   

7) Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν 

το ένα ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου και εφόσον 

η αίτηση υποβληθεί στην Εταιρεία πέντε (5) πλήρεις μέρες πριν την Τακτι-



 
 
 
 
 
 
 

κή Γενική Συνέλευση είναι υποχρεωμένο (ι) να ανακοινώνει στην Γενική  

Συνέλευση τα ποσά που καταβλήθηκαν σε Μέλη του Διοικητικού Συμβου-

λίου ή στους Διευθυντές ή σε άλλους υπαλλήλους της Εταιρείας ή κάθε  

άλλη παροχή που έγινε από την Εταιρεία στα πρόσωπα αυτά στην τελευ-

ταία διετία για οποιοδήποτε λόγο και αιτία, (ι ι) να παρέχει τις ζητούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρείας κατά το μέτρο 

που ε ίναι χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερή-

σιας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή 

των ζητουμένων πληροφοριών εφόσον υπάρχει ικανοποιητικός λόγος που 

να δικαιολογεί την άρνηση ενώ η σχετική δικαιολογία πρέπει να αναγρά-

φεται στα πρακτικά.   

8) Μετά από αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το 1/3 του καταβε-

βλημένου εταιρικού κεφαλαίου που υποβάλλεται στην Εταιρεία μέσα στην 

προθεσμία της παραπάνω παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο ε ίνα ι  

υποχρεωμένο να δώσει σ'  αυτούς κατά την διάρκεια της Γενικής Συνέλευ-

σης ή αν προτιμά πριν από αυτή σε εκπρόσωπο τους, πληροφορίες για 

την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της 

Εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί αν υπάρχει ικανο-

ποιητικός και ουσιαστικός λόγος που να δικαιολογεί την άρνηση ενώ η 

σχετική δικαιολογία και στην περίπτωση αυτή πρέπει να αναγραφεί στα 

πρακτικά. 

9) Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 7) και της πα-

ραγράφου 8) του παρόντος άρθρου αν υπάρχει αμφισβήτηση ως προς το 

βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής των πληροφοριών, επιλύε-

ται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της Εταιρείας, με απόφασή 

του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων.   
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10) Στις περιπτώσεις των παραγράφων 2), 3),  7) 8) και 9) του παρόντος 

άρθρου οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα που τους παρέχονται με τις  

παραπάνω διατάξεις ε ίναι υποχρεωμένοι τις μετοχές που απαιτούνται για 

την άσκηση του αντίστοιχου δικαιώματος, να τις καταθέσουν σύμφωνα με 

το άρθρο 28 του Κ.Ν. 2190/1920 και το άρθρο 18 του Καταστατικού αυτού.  

Η κατάθεση πρέπει να γίνει την ημέρα που κατατίθεται και η σχετική αίτη-

ση και διαρκεί μέχρι την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης, ενώ στην 

περίπτωση της παραγράφου 9) του παρόντος άρθρου η κατάθεση των με-

τοχών πρέπει να διαρκέσει μέχρι την έκδοση της απόφασης του αρμόδιου 

Μονομελούς Πρωτοδικείου.   

 

ΑΡΘΡΟ 18ο     

1. Διατυπώσεις για την συμμετοχή στην Γε-
νική Συνέλευση - Κατάθεση Μετοχών 

Για την συμμετοχή στην Γενική Συνέλευση ο μέτοχος ε ίναι υποχρεωμένος 

πέντε (5) μέρες πριν από τη Συνέλευση να καταθέσει τις μετοχές του, στο  

Ταμείο της Εταιρείας ή το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε ο-

ποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρεία στην Ελλάδα ή το εξωτερικό ε-

φόσον τούτο ορίζεται ρητά στην πρόσκληση. Στην περίπτωση κατάθεσης 

των μετοχών σε Τράπεζα του εξωτερικού στην Πρόσκληση της Συνέλευσης 

θα αναφέρεται η συγκεκριμένη Τράπεζα του εξωτερικού.   

2. Κατάθεση και απόδειξη Κατάθεσης 

Πέντε (5) μέρες πριν από την Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει  

να κατατίθενται στην Εταιρεία οι μετοχές ή οι αποδείξε ις κατάθεσης των 

μετοχών σε Τράπεζα ή όπου αναφέρεται στην παραπάνω παράγραφο 1 

καθώς και τα πληρεξούσια και οποιαδήποτε άλλα έγγραφα νομιμοποίησης 

αυτών που εκπροσωπούν τους μετόχους. Η Εταιρεία παρέχει σε αυτόν 

που κάνει την κατάθεση απόδειξη, που χρησιμεύει για το πρόσωπο που 

πρόκειται να παραστεί στη Γενική Συνέλευση, σαν άδεια ε ισόδου.   



 
 
 
 
 
 
 

3. Συνέπειες παράλειψης των διατυπώσεων 

Η παράλειψη των διατυπώσεων του άρθρου αυτού στερεί τον μέτοχο από 

το δικαίωμά του να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση, εκτός αν αυτή και εφ' 

όσον υπάρχει απαρτία, επιτρέψει τη συμμετοχή του.  

 ΑΡΘΡΟ 19ο    

1.Συνήθης απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

 Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέ-

ματα της ημερησίας διάταξης, εκτός εκείνων των θεμάτων που κατονομά-

ζονται ρητά στην παράγραφο 2 του άρθρου αυτού, εφόσον παρίστανται  

αυτοπροσώπως ή με αντιπρόσωπο μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/5 του-

λάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Αν δεν συγκεντρωθεί  

αυτή η· απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα (20) μέρες από 

τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, προσκαλούμενη πριν 

από δέκα (10) τουλάχιστον μέρες. Μετά την πρόσκληση αυτή η Γενική Συ-

νέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρ-

χικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν ε ίναι το εκπροσωπούμενο 

σ' αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.   

2.Εξαιρετική Απαρτία Γενικής Συνέλευσης 

Εξαιρετικά, όταν πρόκειται για αποφάσεις που αφορούν (1) τη μεταβολή 

της εθνικότητας της Εταιρείας, (2) τη μεταβολή του σκοπού της, (3) την 

αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, (4) την αύξηση του εταιρ ικού κε-

φαλαίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 3 παρ. β) και γ) του Κατα-

στατικού αυτού και εκείνη που επιβάλλεται από διατάξεις νόμων πλην του 

Κ.Ν.2190/1920, (5) τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου, (6) την έκδοση 

δανείων δι '  ομολογιών, (7) τη μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, 

(8) τη καθιέρωση εκτάκτου αποθεματικού κεφαλαίου ή άλλου αποθεματι-
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κού κεφαλαίου πάνω από το τακτικό αποθεματικό που απαιτε ίται σύμφωνα 

με το άρθρο 26 του Καταστατικού και του Νόμου (άρθρο 44 του Κωδικο-

ποιημένου Νόμου 2190/1920), (9) τη συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, 

αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, την παροχή 

ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του μετο-

χικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 3 

παρ. β του Καταστατικού, τη μετατροπή των μετοχών από ονομαστικές σε  

ανώνυμες και το αντίθετο, τότε η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της ημερησίας διάταξης εφόσον παρί-

στανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. Αν δεν επι-

τευχθεί τέτοια απαρτία, μέσα σε ε ίκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση η 

Γενική Συνέλευση αφού προσκληθεί πριν  δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, 

συνέρχεται σε πρώτη επαναληπτική συνεδρίαση και βρίσκεται σε απαρτία  

και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης και 

εφόσον παρίστανται αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εται-

ρικού κεφαλαίου. Αν δεν επιτευχθεί και η απαρτία αυτή, η Γενική Συνέλευ-

ση προσκαλείται και συνέρχεται σε δεύτερη επαναληπτική συνεδρίαση 

όπως αναφέρεται παραπάνω και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έ-

γκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης εφόσον παρίστανται  

αυτοπροσώπως ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα 

τρίτο (1/3) τουλάχιστον του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου.  

 ΑΡΘΡΟ 20ο    

1. Λήψη απόφασης Γενικής Συνέλευσης 

 Η Γενική Συνέλευση αποφασίζει έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των ψή-

φων που εκπροσωπούνται σ'  αυτήν.   

2.Ψηφοφορία με ονομαστική κλήση 

Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου 



 
 
 
 
 
 
 

εταιρικού κεφαλαίου η λήψη αποφάσεων σε· οποιοδήποτε θέμα της ημε-

ρήσιας διάταξης γενικής συνέλευσης ενεργείται με ονομαστική κλήση.   

3.Εξαιρετική πλειοψηφία 

Στα θέματα που για τη συζήτηση τους απαιτε ίται η εξαιρετική απαρτία  

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 19 παράγρ. 2 του Καταστατικού, η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των εκ-

προσωπουμένων σ' αυτήν ψήφων. 

ΑΡΘΡΟ 21ο     

Πρόεδρος και Γραμματέας της Γενικής Συ-
νέλευσης 

Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται,  ο αναπλη-

ρωτής του, προεδρεύει προσωρινά στη Γενική Συνέλευση, εκλέγοντας ένα 

ή δύο γραμματείς, από τους μετόχους που ε ίναι παρόντες ή/και από μη 

μετόχους μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας αυτών που δικαιούνται να συμμε-

τάσχουν στη Συνέλευση και εκλέγει το τακτικό προεδρείο της Γενικής Συ-

νέλευσης. Το προεδρείο αυτό αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα ή δύο 

Γραμματείς που εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. Η εκλογή του τακτικού 

Προεδρείου της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός 

αν η ίδια η Γενική Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά, ή αν ο Νόμος ορί-

ζε ι διαφορετικά.   

ΑΡΘΡΟ 22ο     

1.Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης καταχωρούνται σε  

πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Με  

αίτηση οποιουδήποτε μετόχου ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης ε ίναι 

υποχρεωμένος να καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη γνώμης 

οποιουδήποτε μετόχου. Η Εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετό-

χους της αντίγραφα πρακτικών Γενικών Συνελεύσεων. Ο Πρόεδρος του 
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Διοικητικού Συμβουλίου ή οποιοδήποτε από τα πρόσωπα που αναφέρο-

νται στο άρθρο 10 παρ. 4 του Καταστατικού αυτού έχει το δικαίωμα να ε-

πικυρώνει αντίγραφα των παραπάνω πρακτικών. Μετά την διάλυση της 

Εταιρείας και κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης της τα αντίγραφα των 

πρακτικών επικυρούνται από ένα από τους εκκαθαριστές.   

2.Καταχώρηση Πίνακα Μετόχων 

Στο βιβλ ίο που καταχωρούνται τα Πρακτικά καταχωρείται και ο πίνακας 

των παρισταμένων και αντιπροσωπευόμενων στη Γενική Συνέλευση μετό-

χων. Ο πίνακας αυτός περιέχει τα στοιχεία που προβλέπει το άρθρο 27 

παρ. 2 του Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/1920.  

 Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Ε'.   

Ελεγκτές και Δικαιώματα Μειοψηφίας   

ΑΡΘΡΟ 23ο     

1.Εκλογή Ελεγκτών  

Για τον έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της Εταιρείας η τακτική Γενι-

κή Συνέλευση εκλέγει ε ίτε δύο τακτικούς ελεγκτές και ισάριθμους αναπλη-

ρωτές τους, ε ίτε ένα τακτικό ορκωτό ελεγκτή και ένα αναπληρωτή του,  

σύμφωνα με τις διατάξεις του Νόμου. Με την απόφαση για την εκλογή των 

Ελεγκτών, εκτός των ορκωτών, καθορίζεται και η αμοιβή τους. Οι Ελεγκτές 

ε ίναι πάντοτε επανεκλέξιμοι,  όχι όμως για περισσότερες από πέντε (5)  

εταιρικές χρήσεις.  

   

2.Έργο και δικαιώματα Ελεγκτών 

Οι Ελεγκτές έχουν, οποτεδήποτε κατά την διάρκεια της θητείας τους, το 

δικαίωμα να ελέγξουν οποιοδήποτε βιβλίο και λογαριασμό της Εταιρείας, 

και υποχρεώνονται μετά την λήξη του οικονομικού έτους, να ελέγξουν τις  

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, υποβάλλοντας προς την τακτική Γενική  

Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. Από την έκθεση αυτή 

πρέπει να προκύπτουν με σαφήνεια μετά από έλεγχο της ακρίβειας και 



 
 
 
 
 
 
 

νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της Εταιρείας, οι ετήσιοι λογαρια-

σμοί που απεικονίζουν την οικονομική κατάσταση της κατά την ημερομη-

νία λήξης της χρήσης που ελέγχθηκε, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρή-

σης και τα αποτελέσματα της χρήσης αυτής. Οι Ελεγκτές έχουν επίσης 

δικαίωμα να ζητήσουν από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου να 

συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υ-

ποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) μέρες από 

την επίδοση της σχετικής αίτησης προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμ-

βουλίου, και έχει σαν αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο 

της αίτησης. 

   

3.Διορισμός και αποποίηση 

Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που 

έκανε την εκλογή των ελεγκτών, πρέπει η Εταιρεία να τους ανακοινώσε ι  

τον διορισμό τους και σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν μέσα σε πέντε 

(5) μέρες το διορισμό αυτό, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν και έχουν όλες 

τις ευθύνες και υποχρεώσεις των άρθρων 37 και 43α παρ. 3 και 4 του 

Κ.Ν. 2190/20.   

 

ΑΡΘΡΟ 24ο     

1.Έλεγχος από τη μικρή Μειοψηφία 

Δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της Εταιρείας από το Μονομελές Πρωτοδι-

κείο της περιφέρειας στην οποία εδρεύει η Εταιρεία, έχουν με τις παρακά-

τω προϋποθέσεις οι Μέτοχοι της Εταιρείας που αντιπροσωπεύουν τουλά-

χιστον το ένα ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου αν 

πιθανολογείται ότι με τις καταγγελλόμενες πράξεις παραβιάζονται οι δια-
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τάξεις του Νόμου ή του Καταστατικού της Εταιρείας ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις οι καταγγελλόμενες πράξεις 

πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από μία διε-

τία από τη χρονολογία της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσε-

ων της χρήσης μέσα στην οποία θα έχουν τελεστεί.    

3.Έλεγχος από τη μεγάλη Μειοψηφία 

Μέτοχοι της Εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβε-

βλημένου εταιρικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν από το αρμό-

διο Δικαστήριο σύμφωνα με τα οριζόμενα στην προηγούμενη παράγραφο, 

έλεγχο της Εταιρείας εφόσον από την γενική πορεία των εταιρικών υποθέ-

σεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν ασκεί-

ται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη αυτή δεν 

εφαρμόζεται όταν η μειοψηφία που κάνει την αίτηση εκπροσωπείται στο  

Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας. Οι μέτοχοι που υποβάλουν αίτηση 

σύμφωνα με την προηγούμενη και τη παράγραφο αυτή πρέπει μέχρι να  

ληφθεί απόφαση για την αίτησή τους, να τηρούν κατατεθειμένες στο Τα-

μείο Παρακαταθηκών και Δανείων, ή στην Τράπεζα της Ελλάδος ή σε ο-

ποιαδήποτε νόμιμα εγκατεστημένη στην Ελλάδα Τράπεζα τις μετοχές τους 

που τους δίνουν το δικαίωμα να υποβάλουν την αίτηση και εν πάση περι-

πτώσει όχι για μικρότερο χρονικό διάστημα από τριάντα (30) μέρες από 

την υποβολή της αίτησης. 

  

 Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο ΣΤ'.   

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και Διάθεση Κερδών.   

ΑΡΘΡΟ 25ο     

1.Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική Χρήση αρχίζε ι την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου 

κάθε έτους οπότε και διενεργείται η απογραφή των περιουσιακών στοιχεί-

ων της Εταιρείας.  



 
 
 
 
 
 
 

2.Σύνταξη ετησίων οικονομικών καταστά-

σεων 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις  της εταιρείας καταρτίζονται στο τέλος 

κάθε εταιρικής χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο και δημοσιεύονται με 

επιμέλεια αυτού σύμφωνα με τα οριζόμενα κάθε φορά από το νόμο.  

Ο έλεγχος των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα κάθε φορά στο νόμο.  

 

ΑΡΘΡΟ 26ο     

Καθαρά κέρδη και διάθεσή τους 

 Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης ε ίναι αυτά που προκύπτουν μετά 

την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρείας, κάθε εξόδου, κάθε 

ζημιάς καθώς και των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον νόμο, και  

κάθε άλλου βάρους της Εταιρείας. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την 

αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη της 

Εταιρείας που με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως ισχύει διανέμονται με την παρακάτω σειρά.   

(α) Πέντε ως τριάντα τα εκατό (5-30%) για σχηματισμό τακτικού αποθεμα-

τικού μέχρι να συμπληρωθεί ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του εταιρι-

κού κεφαλαίου. Το τακτικό αποθεματικό χρησιμοποιε ίται αποκλειστικά για  

την εξίσωση, πριν από κάθε διανομή μερίσματος του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασμού κερδών ζημιών. (β) Έξι τα εκατό (6%) τουλά-

χιστον επί του καταβεβλημένου Εταιρικού κεφαλαίου για την πληρωμή του 

πρώτου μερίσματος σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κ.Ν 2190/20 και με την 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 3 του Α.Ν. 148/1967, όπως τούτο 

αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Ν.876/1979. Ολόκληρο το υπόλοιπο ή 
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μέρος του υπολοίπου διατίθεται κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης,  

ε ίτε για την καταβολή μερισμάτων είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητι-

κού Συμβουλίου ε ίτε για πρόσθετη αμοιβή των Διευθυντών ή των άλλων 

υπαλλήλων της Εταιρείας, ε ίτε για αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, 

σύμφωνα με το άρθρο 45 παράγραφος 3 του Κ.Ν. 2190/20 ε ίτε για την κά-

λυψη αφορολογήτων αποθεματικών είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, ε ίτε σε 

έκτακτο αποθεματικό.   

ΑΡΘΡΟ 27ο     

1.Πληρωμή Μερισμάτων 

Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζε ι από την ημέρα που ορίζεται από την 

τακτική Γενική Συνέλευση ή με εξουσιοδότηση της από το Διοικητικό Συμ-

βούλιο, μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και μέσα 

σε προθεσμία δύο (2) μηνών. Η πληρωμή γίνεται στην έδρα της Εταιρείας. 

Όσοι δεν ζητήσουν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανή-

κουν, δεν μπορούν να έχουν απαίτηση για τόκο. Όσα μερίσματα δεν ζητή-

θηκαν μέσα σε μία πενταετία από τότε που έγιναν απαιτητά παραγράφο-

νται.    

2.Προσωρινό Μέρισμα  

Επιτρέπεται η διανομή προσωρινού μερίσματος ή ποσοστού τούτου μόνο 

εφόσον ε ίκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από τη διανομή δημοσιευθεί  

κατά Νόμον και υποβληθεί στην αρμόδια Εποπτεύουσα Αρχή λογιστική  

κατάσταση για την εταιρική περιουσία και τα κέρδη της Εταιρείας. Το μέ-

ρισμα που διανέμεται έτσι δεν ε ίναι δυνατόν να υπερβαίνει το μισό (1/2) 

των καθαρών κερδών, όπως αυτά αναγράφονται στην παραπάνω λογιστι-

κή κατάσταση. 

   



 
 
 
 
 
 
 

        Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο   Ζ'. 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρείας 

  ΑΡΘΡΟ 28ο 

 α) Η Εταιρεία λύνεται:   

(α) Όταν λήξει η διάρκειά της, που αναφέρεται στο άρθρο 1 παράγραφο 5, 

εκτός αν η Γενική Συνέλευση συγκαλούμενη υποχρεωτικά αποφασίσει την 

παράταση της διαρκείας της.  

 (β) Και πριν τη λήξη της διαρκείας της με απόφαση της Γενικής Συνέλευ-

σης, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 19 παρ. 2 και 

20 παρ. 3 του Καταστατικού αυτού και   

(γ) Κατά την κήρυξη της Εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης όπως ορίζε ι  

το άρθρο 47α του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει.    

β) Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρ-

θρο 42γ του Κ.Ν. 2190/20 όπως ισχύει σήμερα γίνει κατώτερo από το μισό 

(1/2) του μετοχικού κεφαλαίου το Διοικητικό Συμβούλιο ε ίναι υποχρεωμένο 

μέσα σε προθεσμία έξη (6) μηνών από την λήξη της χρήσης, να συγκαλέ-

σει τη Γενική Συνέλευση που θα αποφασίσει ή τη λύση της Εταιρείας ή την 

υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

γ) Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσης της Εταιρείας.  

δ) Η εκκαθάριση επακολουθεί τη λύση της Εταιρείας εκτός από την περί-

πτωση της πτώχευσης της. Στην περίπτωση του εδαφίου (α) της παραπά-

νω υπό στοιχείο α) παραγράφου του άρθρου αυτού, το Διοικητικό Συμβού-

λιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού μέχρι να  ορισθούν εκκαθαριστές από τη  

Γενική Συνέλευση ενώ στην περίπτωση του εδαφίου (β) η Γενική Συνέλευ-

ση με την απόφασή της για την λύση της Εταιρείας ορίζε ι και τους εκκα-
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θαριστές.   

ε) Αν η Εταιρεία λυθεί επειδή παρήλθε ο χρόνος διάρκειας της, ή με από-

φαση της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης έγινε  

συμβιβασμός ή αποκατάσταση σύμφωνα με τις ισχύουσες στην περίπτωση 

πτώχευσης διατάξεις, η Εταιρεία ε ίναι δυνατό να αναβιώσει με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις  

διατάξεις των άρθρων 19 παράγραφος 2 και 20 παρ. 3 του Καταστατικού 

αυτού. Η παραπάνω απόφαση δεν μπορεί να ληφθεί αν έχει αρχίσει η δια-

νομή της εταιρικής περιουσίας.  

 ΑΡΘΡΟ 29ο    

1. Εκκαθάριση Εταιρείας Εκκαθαριστές Σε ο-

ποιαδήποτε περίπτωση διάλυσης της Εταιρείας η Γενική Συνέλευση κανο-

νίζε ι τον τρόπο εκκαθάρισης των υποθέσεων της Εταιρείας, διορίζοντας 

δύο ή τρεις εκκαθαριστές, με αμοιβή που καθορίζεται απ' αυτήν.   

2.Αρμοδιότητα Εκκαθαριστών 

Οι εκκαθαριστές υποκαθιστούν το Διοικητικό Συμβούλιο και ο διορισμός 

τους συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση κάθε εξουσίας του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Οι εκκαθαριστές· έχουν όλες τις αρμοδιότητες του Διοικητι-

κού Συμβουλίου όπως και κάθε άλλη αρμοδιότητα που μπορεί να ανατεθεί  

σε αυτούς με την σχετική απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.   

3.Υποχρεώσεις Εκκαθαριστών  

(α) Οι εκκαθαριστές ε ίναι υποχρεωμένοι μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά 

τους να ενεργήσουν απογραφή της Εταιρικής περιουσίας και να καταρτί-

σουν ισολογισμό έναρξης εκκαθάρισης που τον δημοσιεύουν στον τύπο 

και στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμένης Ευθύ-

νης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης και τον υποβάλουν στην αρμόδια ε-

ποπτεύουσα Αρχή. Επίσης οι εκκαθαριστές δημοσιεύουν ισολογισμό σύμ-

φωνα με το άρθρο 7α παράγρ. ιβ του Κ.Ν. 2190/1920 και προκαλούν τις  

δημοσιεύσεις των παραγρ. ιγ και ιδ του παραπάνω άρθρου όπως προστέ-



 
 
 
 
 
 
 

θηκε με το Π.Δ. 409/86. Την ίδια υποχρέωση δημοσίευσης Ισολογισμού 

έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση.  

 (β) Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκ-

κρεμείς υποθέσεις της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική 

περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να ε ισπράξουν τις απαιτήσεις  

αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυ-

πηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της Εταιρείας. Οι εκκαθαρι-

στές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της Εταιρείας, την εταιρι-

κή επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοι-

χεία της, αλλά μετά την πάροδο· τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της 

(ως άρθρο 49 του Κ.Ν.2190/1920 ως ισχύει με τον Ν.2339/1995).  (γ) Μέ-

σα σε τριάντα (30) ημέρες από την λήψη αίτησης μετόχων που εκπροσω-

πούν το ένα ε ικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου οι 

εκκαθαριστές ε ίναι υποχρεωμένοι να προσκαλούν την Γενική Συνέλευση.  

Η παραπάνω αίτηση των μετόχων πρέπει να περιλαμβάνει και την ημερή-

σια διάταξη.   

4. Προϊόν Εκκαθάρισης  

Το προϊόν της εκκαθάρισης της Εταιρείας, μετά την ολοσχερή εξόφληση 

του παθητικού της, ανήκει στους μετόχους και κατανέμεται ανάλογα με τον 

αριθμό των μετοχών, που έχει στα χέρια του κάθε ένας απ' αυτούς.   

5. Διάρκεια Εκκαθάρισης  

Το στάδιο της εκκαθάρισης δεν μπορεί να υπερβεί την πενταετία, από την 

ημερομηνία έναρξης της εκκαθάρισης, οπότε και η Εταιρεία διαγράφεται 

από το μητρώο ανωνύμων εταιρειών. Για την συνέχιση της εκκαθάρισης 

πέραν της πενταετίας απαιτε ίται ε ιδική άδεια της Αρμοδίας Αρχής. Το 

στάδιο όμως της εκκαθάρισης δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβεί  

τη δεκαετία.  
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 ΑΡΘΡΟ 30ο   

1. Γενική Συνέλευση κατά την Εκκαθάριση  

Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δι-

καιώματά της και συνέρχεται,  συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις δια-

τάξεις των άρθρων 15-22 του Καταστατικού αυτού, ενώ οι εκκαθαριστές 

ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα το Καταστατικό επιβάλλει στο Διοι-

κητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τους τελικούς ισολογι-

σμούς της εκκαθάρισης.  

2. Προσωρινός Πρόεδρος και Γραμματείς 

της Γενικής Συνέλευσης  

Στις Γενικές Συνελεύσεις προεδρεύει μέχρι την εκλογή οριστικού Προέ-

δρου και Γραμματέως ή Γραμματέων, ο κύριος των περισσοτέρων μετοχών 

με δύο από τους νεωτέρους μετόχους που προσλαμβάνονται από αυτόν 

ως Γραμματείς.   

ΑΡΘΡΟ 31ο  

Η εταιρεία «ALCHIMICA Ανώνυμη Εταιρεία» προήλθε εκ μετατροπής της 

εταιρείας με την επωνυμία «Χ.ΚΡΙΜΙΖΗΣ ΚΑΙ ΣΙΑ -ΕΦΑΡΜΟΓΕΣ ΧΗΜΙΚΗΣ 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ Εταιρεία Περιωρισμένης Ευθύνης» που έγινε σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Νόμου 2166/1993, της μετατροπής γενομένης δια της υπ' 

αριθ. 9715/31.03.2000 πράξεως του Συμβολαιογράφου Αθηνών, Αθανασί-

ου Δημητρίου Πετράκη, όπως εκεί περιγράφεται,  και εγκριθείσας δια της 

υπ' αριθ. 1223/2000 απόφασης της Νομαρχίας Αθηνών (Δυτικός Τομέας) 

(ΦΕΚ 3141/09.05.2000 τεύχος Α.Ε. - Ε.Π.Ε.),  λαβούσα Αρ.ΜΑΕ:  

45949/01ΔΤ/Β/00/23 και ήδη αρ. ΓΕΜΗ 008312901000. 

 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται από το καταστατικό αυτό ισχύει ο  

Ν.2190/20 όπως τροποποιηθείς εφαρμόζεται σήμερα. 

 

Το παρόν καταστατικό έχει ως τροποποιήθηκε και κωδικοποιήθηκε 



 
 
 
 
 
 
 

με την απόφαση της από 05/02/2019 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΣ & Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

 

Τσατσούλης Κριμίζης Χρήστος  


