
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
  
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το 
διακριτικό τίτλο «ΟΙΚΟΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 8976701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 15/02/2019 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με ΚΑΚ 1676313, η με Αρ. Πρωτ. 790/19 
-   15/02/2019 απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη Δυτικού Τομέα Αθηνών (ΑΔΑ:  9ΒΞΦ7Λ7-0Σ5), με την οποία 
εγκρίθηκε: 

 
1. Η απόσχιση των τμημάτων του κλάδου καθαριότητας της Α.Ε. με την επωνυμία «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΧΩΡΩΝ» με ΓΕΜΗ 44416607000, που 
αφορούν την καθαριότητα α) Στρατιωτικών Νοσοκομείων β) Εγκαταστάσεων – Σταθμών Μέσων Μαζικής 
Μεταφοράς και γ) την Συλλογή και Μεταφορά Αστικών Αποβλήτων και την εισφορά τους στην Α.Ε. με την 
επωνυμία «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με 
ΓΕΜΗ 008976701000, σύμφωνα με τις διατάξεις του ΚΝ 2190/20 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 2166/93, την 
από 01/11/2018 έκθεση λογιστικής αξίας των περιουσιακών  στοιχείων των εισφερομένων τμημάτων του κλάδου 
καθαριότητας του ορκωτού ελεγκτή κ. Διονυσίου Νικητού (ΑΜ/ΣΟΕΛ 14111) , την από 07/02/2019 σύμβαση 
απόσχισης τμημάτων κλάδου και την από 07/02/2019 απόφαση της Ε.Γ.Σ. των μετόχων της επωφελούμενης Α.Ε.  
2.- Η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της Α.Ε. με την επωνυμία: «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό ΓΕΜΗ: 008976701000, σύμφωνα με την 
από 07/02/2019 απόφαση της Ε.Γ.Σ. των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρειας Αττικής, Π.Ε. Δυτικού Τομέα (Αρ. Πρωτ.:790 / 15/02/2019). 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ ΤΗΣ 21/02/2019 
Αθήνα, 18/02/2019 
Αριθ. Πρωτ.: 1508986 
 

Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103617217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 
«ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το 
διακριτικό τίτλο «ΟΙΚΟΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 8976701000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 15/02/2019 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με ΚΑΚ 1676313, το από 07/02/2019 
πρακτικό της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης της Εταιρείας με την επωνυμία «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΟΙΚΟΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ 
Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 8976701000, η οποία εδρεύει στο Δήμο ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ (Δ/νση : ΕΛ. ΒΕΝΙΖΕΛΟΥ 
75, ΑΓΙΑ ΒΑΡΒΑΡΑ), από το οποίο προκύπτει:  
1. Η απόσχιση των τμημάτων του κλάδου καθαριότητας της Α.Ε. με την επωνυμία «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΧΩΡΩΝ» με ΓΕΜΗ 44416607000, που 
αφορούν την καθαριότητα α) Στρατιωτικών Νοσοκομείων β) Εγκαταστάσεων – Σταθμών Μέσων Μαζικής 
Μεταφοράς και γ) την Συλλογή και Μεταφορά Αστικών Αποβλήτων και την εισφορά τους στην Α.Ε. με την 
επωνυμία «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με 
ΓΕΜΗ 008976701000, σύμφωνα με τις διατάξεις του ΚΝ 2190/20 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 2166/93, την 
από 01/11/2018 έκθεση λογιστικής αξίας των περιουσιακών  στοιχείων των εισφερομένων τμημάτων του κλάδου 
καθαριότητας του ορκωτού ελεγκτή κ. Διονυσίου Νικητού (ΑΜ/ΣΟΕΛ 14111) , την από 07/02/2019 σύμβαση 
απόσχισης τμημάτων κλάδου και την από 07/02/2019 απόφαση της Ε.Γ.Σ. των μετόχων της επωφελούμενης Α.Ε.  
2.- Η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της Α.Ε. με την επωνυμία: «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ 
ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό ΓΕΜΗ: 008976701000, σύμφωνα με την 
από 07/02/2019 απόφαση της Ε.Γ.Σ. των μετόχων της. 

 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με 
τις τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της 
παρούσας ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρειας Αττικής, Π.Ε. Δυτικού Τομέα (Αρ. Πρωτ.:790 / 15/02/2019). 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

 Αθήνα, 18/02/2019 
Αριθ. Πρωτ.: 1508986 
 

Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 2103617217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

«ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

δ.τ «ΟΙΚΟΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ Α.Ε.» (ΑΡ.ΓΕ.Μ.Η 008976701000) 

(Όπως ισχύει κατόπιν της τροποποιήσεως με την από 07.02.2019 απόφαση της ΕΓΣ) 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 1° ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Άρθρο 1° -Επωνυμία 

Συνιστάται ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία "ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ ΚΑΙ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ Ανώνυμη Εταιρεία" και με το διακριτικό τίτλο 

"ΟΙΚΟΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ Α.Ε." 

Για τις διεθνείς συναλλαγές της εταιρίας η επωνυμία μπορεί να εκφράζεται και σε ξένη 

γλώσσα σε πιστή μετάφραση ή με λατινικά στοιχεία.- 

Άρθρο 2° - Σκοπός 

Α. Σκοπός της εταιρείας και το αντικείμενο των εργασιών της είναι: 

1. Η διαχείριση (συλλογή, μεταφορά, προσωρινή αποθήκευση, επεξεργασία, διάθεση) 

κάθε είδους επικινδύνων αποβλήτων. Η εκτέλεση όλων των αναγκαίων εργασιών 

επεξεργασίας και αξιοποίησης, ανακύκλωσης επικινδύνων αποβλήτων και τελικής 

διάθεσής.  

2. Η διαχείριση (συλλογή, μεταφορά, προσωρινή αποθήκευση, επεξεργασία, διάθεση) 

στερεών, υγρών και αερίων αποβλήτων. Η εκτέλεση όλων των αναγκαίων εργασιών 

επεξεργασίας και αξιοποίησης, ανακύκλωσης αποβλήτων και τελικής διάθεσής τους.  

3. Η μελέτη, κατασκευή και λειτουργία εγκαταστάσεων αδρανοποίησης (αποστείρωση ή 

αποτέφρωση) επικίνδυνων ιατρικών αποβλήτων. Η μελέτη, κατασκευή και λειτουργία 

εγκαταστάσεων ανακύκλωσης αποβλήτων, κοινών και επικινδύνων. 

4. Η έρευνα, μελέτη και εφαρμογή μεθόδων και εργασιών που αποβλέπουν στην 

προστασία του περιβάλλοντος από κάθε πλευρά, συμπεριλαμβανομένης και της 

αισθητικής. 

5. Η αντιπροσώπευση ημεδαπών ή αλλοδαπών βιομηχανικών και εμπορικών οίκων και η 

πραγματοποίηση εισαγωγών και εξαγωγών πάσης φύσεως εμπορευμάτων, 

μηχανημάτων, οχημάτων και άλλων μέσων που σχετίζονται με την ανακύκλωση και 

την διαχείριση αποβλήτων.  

6. Η δημιουργία, λειτουργία και εκμετάλλευση βιομηχανικών μονάδων μόνη της ή με άλλα 

φυσικά ή νομικά πρόσωπα 
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7. Η παραγωγή, διαχείριση και εμπορία ηλεκτρικής ενέργειας και θερμότητας με 

οποιοδήποτε νόμιμο τρόπο από ανανεώσιμες πηγές ενέργειας και ιδίως με την 

επεξεργασία αγροτικής, κτηνοτροφικής, γαλακτοβιομηχανικής και 

αγροτοβιομηχανικής βιομάζας. 

8. Η κατασκευή, η λειτουργία και η συντήρηση μονάδων παραγωγής ηλεκτρικής 

ενέργειας και θερμότητας από ανανεώσιμες πηγές και επεξεργασία αγροτικής, 

κτηνοτροφικής, γαλακτοβιομηχανικής και αγροτοβιομηχανικής βιομάζας. 

9. Η δημιουργία δικτύου εφοδιασμού και διαχείρισης βιομάζας για ενεργειακή χρήση, 

προερχόμενη από υπολειμματικές μορφές βιομάζας, ενεργειακές καλλιέργειες και 

κτηνοτροφικά απόβλητα. 

10. Η συλλογή, μεταφορά και εμπορία βιομάζας και η παραγωγή και εμπορία ηλεκτρικής 

ενέργειας από βιομάζα. 

11. Η διαχείριση (συλλογή, μεταφορά, επεξεργασία και διάθεση) πάσης φύσεως 

αποβλήτων, υποπροϊόντων και υπολειμμάτων και ιδίως γεωργικών, κτηνοτροφικών 

και αγροτοβιομηχανικών, όπως αυτά καθορίζονται από τον Ευρωπαϊκό Κατάλογο 

Αποβλήτων (ΕΚΑ) και τον Κανονισμό 1774/2002/ΕΚ. 

12. Η παραγωγή και επεξεργασία λιπασμάτων από απόβλητα, υποπροϊόντα και 

υπολείμματα και ιδίως γεωργικών, κτηνοτροφικά και αγροτοβιομηχανικά. Η 

παραγωγή και εμπορία θερμότητας και ψύξης. 

13. Η επεξεργασία υπολειμμάτων σφαγείων με σκοπό την παραγωγή και εμπορία 

ζωοτροφών. 

14. Η προμήθεια και εγκατάσταση υλικών και μηχανημάτων, με σκοπό την 

αυτοματοποίηση των συστημάτων ηλεκτροφωτισμού κοινοχρήστων χώρων, για την 

ενεργειακή αναβάθμισή τους και την εξοικονόμηση ενέργειας 

B. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

i. Να συμμετέχει σε ομοειδείς επιχειρήσεις οποιασδήποτε νομικής μορφής. 

ii. Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο, με οποιονδήποτε 

τρόπο. 

iii. Να ιδρύει υποκαταστήματα, ή πρακτορεία, ή γραφεία οπουδήποτε με απόφαση του 

Δ.Σ., το οποίο θα καθορίζει και τους όρους λειτουργίας αυτών. 

iv. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση που έχει όμοιο ή παρεμφερή σκοπό 

στην ημεδαπή ή αλλοδαπή 

v. Να ιδρύει θυγατρικές επιχειρήσεις οποιουδήποτε νομικού τύπου, που θα έχουν σα 

σκοπό την ανάπτυξη των ως άνω δραστηριοτήτων της εταιρείας. 
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vi. Να συμμετέχει σε πάσης φύσεως διαγωνισμούς από οπουδήποτε και αν 

προκηρύσσονται, συμπεριλαμβανομένης και της αλλοδαπής 

vii. Να δανείζει σε τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα εμπειρία, οικονομική και 

χρηματοοικονομική επάρκεια και τεχνική και επαγγελματική ικανότητα, προκειμένου να 

συμμετάσχουν σε δημόσιους διαγωνισμούς. 

viii. Να συμμετέχει στη διοίκηση άλλων εταιρειών, παρέχοντας συμβουλές και 

υπηρεσίες, σχετικά με τη διαχείριση και την οργάνωσή τους. 

Άρθρο 3ο - Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αγίας Βαρβάρας όπου η εταιρεία θα έχει το κέντρο 

της διεύθυνσης και διαχείρισης των εργασιών αυτής. 

2. Υποκαταστήματα, πρακτορεία ή γραφεία αντιπροσώπων της Εταιρείας μπορούν να 

ιδρυθούν και σε άλλες πόλεις του εσωτερικού ή εξωτερικού, με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου που θα καθορίζει τους ιδιαίτερους όρους εγκατάστασης και λειτουργίας τους, 

καθώς και την έκταση της δικαιοδοσίας τους. 

Κάθε διαφορά μεταξύ της Εταιρείας αφενός και των μετόχων ή οποιουδήποτε τρίτου 

αφετέρου, από το Καταστατικό ή τον Νόμο ή από σύμβαση ή από κάθε νόμιμη αιτία, 

υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της Εταιρείας, 

εκτός αν άλλως ορίζει ο Νόμος. 

Άρθρο 4ο-Διάρκεια 

     Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) έτη. Αρχίζει με την ημερομηνία 

καταχώρησης στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια Νομαρχία του 

Καταστατικού της και λήγει την αντίστοιχη ημερομηνία του έτους 2057. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 2ο - ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Άρθρο 5ο-Μετοχικό κεφάλαιο 

1α. Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται αρχικά με το καταστατικό που 

δημοσιεύθηκε στο με αριθμό 12768/05.11.2007 ΦΕΚ ΤΑΕ και ΕΠΕ στο ποσό των Ευρώ 

ενός εκατομμυρίου (1.000.000,00€) διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο (1.000.000) 

ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ευρώ ένα (1) κάθε μίας, που κατεβλήθη 

ολοσχερώς κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 35 του αυτού ως άνω καταστατικού της. 

1β. Με την από 08.05.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου κατά ένα εκατομμύριο εκατόν 

πενήντα χιλιάδες Ευρώ (1.150.000,00€) με καταβολή μετρητών σύμφωνα με το άρθρο 5 § 

3 του παρόντος καταστατικού, εκδόθηκαν δε 1.150.000 νέες μετοχές ονομαστικής αξίας 
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εκάστης 1,00€. Το ανωτέρω ποσό των 1.150.000,00€ κατεβλήθη ολοσχερώς από τους 

μετόχους κατά την αναλογία του έκαστος. Μετά τα ανωτέρω το μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια εκατόν πενήντα χιλιάδες Ευρώ (2.150.000,00€) 

και διαιρείται σε 2.150.000 μετοχές ονομαστικής αξίας 1,00€ η κάθε μία. 

1γ. Με την από 23.06.2008 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

Εταιρείας απεφασίσθη η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 726.750,00€, λόγω 

απορρόφησης, σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.Δ. 1297/72, του κλάδου διαχείρισης 

απορριμμάτων της εταιρείας «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΟΙ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΙ Α.Ε.» με Αρ. ΜΑΕ 39332/02/Β/97/143, καθαρής αξίας 726.740,26€, όπως 

αυτή προσδιορίσθηκε από τους ορκωτούς ελεγκτές Αστέριο Κουφό και Κωνσταντίνο 

Νικολέτο σύμφωνα με την από 06.06-2008 έκθεση αποτίμησής αυτών και με καταβολή 

9,74 ευρώ σε μετρητά από την ίδια εταιρεία), δια εκδόσεως 726.750 νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης, οι οποίες ανήκουν και παραδίδονται στην 

άνω εισφέρουσα εταιρεία. Έτσι μετά κατά τα άνω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε 2.876.750,00€, ολοσχερώς καταβεβλημένο, 

διαιρούμενο σε 2.876.750 μετοχές, ονομαστικής αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης. 

1δ. Με την από 01.07.2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας απεφασίσθη η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των 

πεντακοσίων χιλιάδων (500.000,00€) ευρώ με έκδοση 500.000 νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας ενός (1,00€) ευρώ εκάστης, προκειμένου το ποσό αυτό να 

χρησιμοποιηθεί αποκλειστικά και μόνο για την κάλυψη της ιδίας συμμετοχής της εταιρίας 

στο επενδυτικό σχέδιο ίδρυσης μονάδος επεξεργασίας νοσοκομειακών αποβλήτων 

μολυσματικού χαρακτήρα (ΕΙΑ-ΜΧ) στην ΒΙΠΕ Σερρών, συνολικής δαπάνης 1.900.000,00 

ευρώ, το οποίο πρόκειται να υποβληθεί προς ένταξη στην Δράση «ΠΡΑΣΙΝΕΣ ΥΠΟΔΟΜΕΣ 

2010» του επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανταγωνιστικότητα και Επιχειρηματικότητα 

2007 -2013» (ΕΠΑΝ ΙΙ) του ΕΣΠΑ . 

1ε. Με την από 18.10.2011 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 

εταιρείας απεφασίσθη η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου της εταιρίας κατά το ποσό των 

τριακοσίων χιλιάδων ευρώ (300.000,00€) με έκδοση τριακοσίων χιλιάδων (300.000) νέων 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00€) εκάστης, προκειμένου το 

ποσό αυτό να χρησιμοποιηθεί αποκλειστικά και μόνο για την κάλυψη της ιδίας 

συμμετοχής της εταιρείας στο επενδυτικό σχέδιο ίδρυσης μονάδος επεξεργασίας 

νοσοκομειακών αποβλήτων μολυσματικού χαρακτήρα (ΕΙΑ-ΜΧ) στην ΒΙΠΕ Σερρών, 

συνολικής δαπάνης 1.050.000,00 ευρώ περίπου, το οποίο πρόκειται να υποβληθεί προς 
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υπαγωγή στο καθεστώς της ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗΣ ΣΥΝΟΧΗΣ του επενδυτικού νόμου 

3908/2011. 

1στ. Ήδη με την από 31.12.2012 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης απεφασίσθη 

η μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό του ενός εκατομμυρίου 

εξακοσίων ενενήντα μίας χιλιάδων τριακοσίων πέντε ευρώ (1.617.770,00€), με επιστροφή 

μετρητών στους μετόχους της εταιρείας, με μείωση της ονομαστικής αξίας των ως άνω 

3.676.750μετοχών από 1,00€ εκάστη σε 0,56€ εκάστη, έτσι ώστε με την μείωση αυτή να 

καταστεί η εικόνα της εταιρείας συμβατή με την πραγματικότητα και προς αποκατάσταση 

της λογιστικής και οικονομικής τάξης. Η προτεινόμενη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου 

αφορά αποκλειστικά σε επιστροφή ποσού 1.150.000,00 που προήλθε από αντίστοιχη 

αύξηση κεφαλαίου δυνάμει της από 08.05.2008 απόφασης της Έκτακτης ΓΣ των μετόχων 

και ποσού 467.770,00€ που προήλθε από αντίστοιχη αύξηση κεφαλαίου δυνάμει της από 

01.07.2010 απόφασης της ΕΓΣ των μετόχων, καθ’ όσον εξέλιπε ο λόγος των ανωτέρω 

αυξήσεων κεφαλαίου, μετά την κατά τα άνω αναστολή της υλοποίησης των ως άνω 

επενδυτικών σχεδίων, λόγω της μη υπαγωγής τους στο πλαίσιο των ενισχύσεων, στο 

οποίο είχαν υποβληθεί. Έτσι μετά την κατά τα άνω μείωση, το Μετοχικό Κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται πλέον σε 2.058.980,00 ευρώ διαιρούμενο σε 3.676.750 μετοχές, 

ονομαστικής αξίας 0,56€ εκάστη. 

ιζ. Με την από 07.02.2019 Γενική Συνέλευση της Εταιρείας αποφασίστηκε η αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου κατά ογδόντα εννέα χιλιάδες εξακόσια σαράντα δύο ευρώ 

(89.642,00€), λόγω απόσχισης και εισφοράς των τμημάτων του κλάδου παροχής 

υπηρεσιών καθαριότητας της εταιρείας με την επωνυμία «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΧΩΡΩΝ» (αρ. ΓΕΜΗ 

44416607000), που αφορούν την καθαριότητα α) Στρατιωτικών  Νοσοκομείων, β) 

Εγκαταστάσεων - Σταθμών Μέσων Μαζικής Μεταφοράς και γ) την Συλλογή και 

Μεταφορά Αστικών Αποβλήτων, σύμφωνα με τις διατάξεις του κ.ν. 2190/1920 άρθρου και 

του ν. 2166/1993, με την έκδοση εκατόν εξήντα χιλιάδων εβδομήντα πέντε (160.075) 

νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ πενήντα έξι λεπτών του 

ευρώ(0,56€) η κάθε μία, οι οποίες ανήκουν και παραδίδονται στην ως άνω εισφέρουσα 

εταιρεία «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΧΩΡΩΝ». Μετά κατά τα άνω αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου, το 

Μετοχικό Κεφάλαιο της εταιρείας ανήλθε σε δύο εκατομμύρια εκατό σαράντα οκτώ 

χιλιάδες εξακόσια είκοσι δύο ευρώ (2.148.622,00€), ολοσχερώς καταβεβλημένο, 

διαιρούμενο σε τρία εκατομμύρια οκτακόσιες τριάντα έξι χιλιάδες οκτακόσιες είκοσι πέντε 
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(3.836.825) κοινές ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ ονομαστικής αξίας ευρώ 

πενήντα έξι λεπτών του ευρώ (0,56€) η κάθε μία. 

2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρίας το Διοικητικό 

Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο 

τρίτων (2/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών του: 

αα) να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, για 

ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

αβ) να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές, υπό 

τις προϋποθέσεις της παραγράφου 1 του άρθρου 13. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται 

οι διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρθρου 3α του Κ.Ν.2190/20, όπως ισχύει. 

β) Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή, το μεν μετοχικό 

κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο 

κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο διοικητικό συμβούλιο η εν λόγω εξουσία, το δε 

ύψος του ομολογιακού δανείου, δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. 

γ) Οι πιο πάνω εξουσίες του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ανανεώνονται από τη 

γενική συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε 

ανανέωση και η ισχύς τους αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. 

Η απόφαση αυτή της γενικής συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του 

άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/20, όπως ισχύει. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η Γενική 

Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της, που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 29 παρ.1 και 2 και 31 παρ.1 του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύει, να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την έκδοση νέων μετοχών, συνολικά μέχρι το 

πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Κατ' εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, τότε για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντοτε απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 15 του 

παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

5. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παρ.2 και 3 του άρθρου 

αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού.  
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Η αρμοδιότητα του διοικητικού συμβουλίου να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο σύμφωνα με 

την παράγραφο 2 του άρθρου αυτού μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 6ο-Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές. 

2. Κάθε μετοχή είναι αδιαίρετη. Περισσότεροι κάτοχοι μίας μετοχής εκπροσωπούνται 

υποχρεωτικά από ένα εκπρόσωπο στις σχέσεις τους με την εταιρεία. 

3. Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Οι 

εκδιδόμενες μετοχές φέρουν τα στοιχεία που ορίζει ο νόμος, ιδίως αύξοντα αριθμό, 

σφραγίδα της εταιρείας, χρονολογία έκδοσης και τις υπογραφές του Προέδρου του 

Διοικητικού Συμβουλίου και του Διευθύνοντος Συμβούλου ή άλλου μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. Οι υπογραφές στους τίτλους των μετοχών επιτρέπεται 

να τεθούν και με ειδική σφραγίδα ή με λιθογραφία. 

4. Μέχρι την έκδοση οριστικών τίτλων μετοχών επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων 

μετοχών. Αυτοί ανταλλάσσονται με τους οριστικούς τίτλους όταν οι τελευταίοι εκδοθούν. 

5. Οι μετοχές της εταιρείας μπορούν να μετατρέπονται σε ανώνυμες και αντιστρόφως με 

απόφαση της γενικής συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με το άρθρο 14 του παρόντος 

καταστατικού και μετά από τροποποίηση του άρθρου αυτού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 3ο - ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7ο-Δικαιώματα και υποχρεώσεις των Μετόχων 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο με τη 

συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

2. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

3. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά σε 

είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα 

προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την 

εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό 

κεφάλαιο. Μετά το τέλος της προθεσμίας που όρισε το όργανο της εταιρείας που 

αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν 

μπορεί σε καμιά περίπτωση να είναι μικρότερη από δέκα πέντε (15) ημέρες, οι μετοχές 

που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, διατίθενται ελεύθερα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της 

εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την 
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προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν 

παράταση αυτής ορίζει με απόφασή του το διοικητικό συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα 

από το άρθρο 11 του Κ.Ν.2190/20 όπως αυτός ισχύει σήμερα, χρονικά όρια. 

Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία μνημονεύεται 

υποχρεωτικά και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται με επιμέλεια της εταιρείας στο τεύχος ανωνύμων εταιριών και εταιριών 

περιορισμένης ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. 

Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η γνωστοποίηση της προθεσμίας άσκησης του 

δικαιώματος προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη γενική συνέλευση 

παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν 

γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή 

δήλωσαν την απόφασή τους για την υπ' αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη "επί 

αποδείξει" επιστολή εφόσον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους. 

4. Η εταιρεία υποχρεούται να χορηγεί στους μετόχους της αντίγραφα πρακτικών γενικών 

συνελεύσεων. 

Οι μέτοχοι στους οποίους η εταιρεία αρνείται να χορηγήσει αντίγραφα των πρακτικών της 

γενικής συνέλευσης, στην οποία παρέστησαν αυτοπροσώπως ή δια νομίμως 

εξουσιοδοτημένου εκπροσώπου τους, μπορούν να απευθυνθούν στην αρμόδια διοικητική 

αρχή, όπου τηρείται ο φάκελος της εταιρείας, η οποία υποχρεούται να τους χορηγήσει τα 

αντίγραφα αυτά. 

Οι τρίτοι και οι μη παριστάμενοι στη γενική συνέλευση μέτοχοι μπορούν να πάρουν 

αντίγραφα των πρακτικών της γενικής συνέλευσης από την αρμόδια διοικητική αρχή μόνο 

ύστερα από σχετική εισαγγελική παραγγελία. 

Άρθρο 8ο-Δικαιώματα Μειοψηφίας - Έκτακτος Έλεγχος 

1. Μετά από αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων ορίζοντας ημέρα συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο από σαράντα 

πέντε (45) ημέρες από την ημέρα επίδοσης της αίτησης στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου.  

Στην αίτηση πρέπει να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) 

ημερών από την επίδοση της σχετικής αίτησης η σύγκληση διενεργείται από τους 

αιτούντες μετόχους με δαπάνες της εταιρείας με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου 
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της έδρας της εταιρείας που εκδίδεται με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην 

απόφαση αυτή ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης καθώς και η ημερησία 

διάταξη.  

2. Με αίτηση μετόχου ή μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων από τη γενική συνέλευση, τακτική ή 

έκτακτη, για όλα ή ορισμένα θέματα, ορίζοντας ημέρα συνέχισης της συνεδρίασης, αυτήν 

που ορίζεται στην αίτηση μετόχων, η οποία όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από 

τριάντα (30) ημέρες από την χρονολογία της αναβολής. 

Η μετ’ αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγούμενης και δεν απαιτείται 

η επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν δε, 

μπορούν να μετάσχουν και οι νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 27 

παρ.2 και 28 του Κ.Ν. 2190/20 όπως αυτός ισχύει σήμερα. 

3. Μετά από αίτηση οποιουδήποτε μετόχου που πρέπει να υποβάλλεται στην εταιρία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στην Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την 

πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. 

Επίσης μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση, εφ’ όσον είναι τακτική τα ποσά, που κατά την 

τελευταία διετία καταβλήθηκαν από την εταιρία σε κάθε μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους διευθυντές της εταιρείας, καθώς και κάθε άλλη παροχή προς τα 

πρόσωπα αυτά από οποιαδήποτε αιτία ή σύμβαση της εταιρείας με τα πρόσωπα αυτά. 

Στις ανωτέρω περιπτώσεις το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί την παροχή των 

πληροφοριών για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, ο οποίος αναγράφεται στα πρακτικά. Τέτοιος 

λόγος μπορεί να είναι κατά τις περιστάσεις η εκπροσώπηση των αιτούντων μετόχων στο 

διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις παραγράφους 3 ή 6 του άρθρου 18 του Ν. 

2190/1920.  

4. Μετά από αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, που πρέπει να υποβάλλεται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να 

παρέχει στην Γενική Συνέλευση πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων 

και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να 
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αρνηθεί την παροχή των πληροφοριών που ζητούνται εάν υπάρχει αποχρών ουσιώδης 

λόγος που να δικαιολογεί την άρνηση αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα πρακτικά. 

5. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 3 και της παρ. 4 του παρόντος 

άρθρου, τυχόν αμφισβήτηση ως προς το βάσιμο ή μη της αιτιολογίας άρνησης παροχής 

των πληροφοριών, επιλύεται από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με 

απόφασή του, που εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια 

απόφαση το δικαστήριο υποχρεώνει και την εταιρεία να παράσχει τις πληροφορίες που 

αρνήθηκε. 

6. Εάν το ζητήσουν μέτοχοι που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, η λήψη απόφασης πάνω σε ορισμένο θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

7. Σε όλες τις περιπτώσεις του παρόντος άρθρου, οι αιτούντες μέτοχοι οφείλουν να 

αποδείξουν την μετοχική τους ιδιότητα και τον αριθμό των μετοχών που κατέχουν κατά 

την άσκηση του σχετικού δικαιώματος. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η κατάθεση των 

μετοχών τους σύμφωνα με το άρθρο 12 του παρόντος Καταστατικού και να τις αφήνουν 

κατατεθειμένες από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησής τους μέχρι και την ημέρα της 

συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, (στις περιπτώσεις δε της παρ.5 μέχρι την έκδοση της 

απόφασης του αρμόδιου δικαστηρίου). 

8. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν τουλάχιστον το 1/20 του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου έχουν δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της περιφέρειας της έδρας της εταιρείας που δικάζει κατά τη διαδικασία της 

εκούσιας δικαιοδοσίας. Ο έλεγχος διατάσσεται εάν πιθανολογείται ότι με τις 

καταγγελλόμενες πράξεις, παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του παρόντος 

Καταστατικού ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και με την προϋπόθεση ότι δεν 

έχει παρέλθει τριετία από την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων της 

χρήσης μέσα στην οποία έγιναν οι καταγγελλόμενες πράξεις. 

9. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το Μονομελές Πρωτοδικείο της 

περιφέρειας της έδρας της εταιρείας, έλεγχο της εταιρείας, εάν από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό ότι η διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δεν 

ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

10. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 8 και 9, του παρόντος άρθρου οι αιτούντες τον 

έλεγχο μέτοχοι οφείλουν να αποδείξουν στο δικαστήριο ότι κατέχουν τις μετοχές που τους 

δίνουν το δικαίωμα να ζητήσουν τον έλεγχο της εταιρείας. Τέτοια απόδειξη αποτελεί και η 
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κατάθεση των μετόχων σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 28 του Κ.Ν 

2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 4ο-ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 9ο-Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για: 

α. Την παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, με εξαίρεση την κατά το άρθρο 78 του 

Κ.Ν.2190/20 ως ισχύει απορρόφηση ανώνυμης εταιρίας από άλλη ανώνυμη εταιρία 

που κατέχει το 100% των μετοχών της, διάσπαση, μετατροπή αναβίωση ή διάλυση της 

εταιρείας. 

β. Την τροποποίηση του Καταστατικού. 

γ. Την αύξηση ή μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, εκτός από την περίπτωση της παρ.2 

του άρθρου 5 του παρόντος και τις επιβαλλόμενες από διατάξεις άλλων νόμων. 

δ. Την έκδοση δανείου με ομολογίες με εξαίρεση την περίπτωση της παραγράφου 2 εδαφ. 

α περ. αβ του άρθρου 5 του παρόντος. 

ε. Την εκλογή ή ανάκληση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 22 του παρόντος. 

στ. Την εκλογή των ελεγκτών. 

ζ. Το διορισμό των εκκαθαριστών. 

η. Την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων. 

θ. Την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε 

ευθύνη. 

ι. Τη διάθεση των ετησίων κερδών. 

Άρθρο 10ο-Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας μία φορά τουλάχιστον κάθε εταιρική χρήση 

και μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη της χρήσης αυτής. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το 

κρίνει σκόπιμο. 

Εξαιρετικά επιτρέπεται να συνέρχεται η γενική συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην 

ημεδαπή ή στην αλλοδαπή όταν στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται 
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μέτοχοι που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς μέτοχος δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2. Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και τις εξομοιούμενες 

με αυτές, πρέπει να καλείται σε συνεδρίαση είκοσι τουλάχιστον ημέρες πριν από την 

ημέρα που ορίζεται για τη συνεδρίαση, υπολογιζόμενων και των εξαιρετέων ημερών. Η 

ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής 

της δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 11ο-Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην πρόσκληση των μετόχων σε Γενική Συνέλευση αναφέρονται τουλάχιστον η 

χρονολογία, η ημέρα, η ώρα και το οίκημα, με ακριβή διεύθυνση όπου θα συνέλθει η 

συνέλευση, τα θέματα της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο μα τον οποίο οι μέτοχοι 

θα μπορέσουν να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι αντιπροσώπου ή 

ενδεχομένως εξ αποστάσεως. Η πρόσκληση αυτή τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται πριν την οριζόμενη ημέρα για την 

συνεδρίαση ως εξής: 

α) πριν δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και 

Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

β) πριν είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που 

εκδίδεται στην Αθήνα και που κατά κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ευρύτερη 

κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του 

Ν.Δ.3757/1957 όπως τώρα ισχύει, και 

γ) προ είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρων ημερών σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα 

από εκείνες που: 

αα) εκδίδονται έξι (6) ημέρες την εβδομάδα και επί τρία (3) χρόνια συνεχώς ως καθαρά 

οικονομικές εφημερίδες. 

ββ) έχουν κυκλοφορία τουλάχιστον πέντε χιλιάδων (5.000) φύλλων την ημέρα καθ' όλη 

την τριετία και 

γγ) πληρούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται με κοινή απόφαση των Υπουργών 

Ανάπτυξης και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης, προκειμένου για τα χαρακτηρισμό 

εφημερίδας ως οικονομικής. 

δ) σε μια ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται 

στην έδρα της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία 
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ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην πρωτεύουσα 

του νομού στον οποίο η εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά αν η εταιρεία εδρεύει σε Δήμο ή Κοινότητα του Νομού Αττικής, εκτός του 

Δήμου Αθηναίων, τα έγγραφα της παραγράφου 4 πρέπει να δημοσιεύονται σε μία 

ημερήσια ή εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα, από εκείνες που εκδίδονται στην έδρα 

της και σε περίπτωση που δεν εκδίδεται εφημερίδα στην περιοχή αυτή σε μία ημερήσια ή 

εβδομαδιαία τουλάχιστον εφημερίδα από τις εκδιδόμενες στην έδρα της νομαρχίας, στην 

οποία υπάγεται η εταιρεία. 

Οι ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τουλάχιστον εφημερίδες πρέπει να εμπίπτουν στα κριτήρια 

του άρθρου 1 του ν.δ.1263/1972 και του άρθρου 2 του ν.4286/1963, αντίστοιχα, όπως 

αυτοί ισχύουν και να κυκλοφορούν ανελλιπώς για τρία (3) τουλάχιστον χρόνια. 

Στις περιπτώσεις επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων οι παραπάνω προθεσμίες 

συντέμνονται στο μισό. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας έχει την υποχρέωση δέκα (10) ημέρες πριν από 

την Τακτική Γενική Συνέλευση να δίνει σε κάθε μέτοχο που τις ζητάει, τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της και αντίτυπο της έκθεσης του Διοικητικού Συμβουλίου 

καθώς και της έκθεσης των Ελεγκτών. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά την 

οποία στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που εκπροσωπούν το 

σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

Άρθρο 12ο - Κατάθεση Μετοχών - Αντιπροσώπευση 

1. Οι μέτοχοι, που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα, τουλάχιστον 

πέντε (5) ημέρες πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στην Γενική Συνέλευση, μπορούν να 

αντιπροσωπευθούν σ' αυτή από πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί νόμιμα. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών και τα έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των 

μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες 

πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγρ.1 και 3 του άρθρου 

αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδειά αυτής. 
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Άρθρο 13ο -Πίνακας των μετόχων που έχουν  δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση 

του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. 

Ο πίνακας αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του 

καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 14ο -Απλή απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων 

της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σε αυτήν τουλάχιστον το ένα πέμπτο (1/5) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν υπάρξει τέτοια απαρτία κατά την πρώτη συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση 

επαναλαμβάνεται μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που 

ματαιώθηκε, με πρόσκληση πριν από δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως οποιοδήποτε τμήμα του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και αν εκπροσωπείται σε αυτήν. Νεότερη πρόσκληση 

δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος των 

επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων για την περίπτωση μη 

επίτευξης απαρτίας. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με την απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

Άρθρο 15ο-Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν: 

α. στην μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, 

β. στην μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

γ. στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

δ. στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη προβλεπόμενη από το καταστατικό, 

σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ.1 και 2 του Κ.Ν.2190/20 όπως αυτός ισχύει σήμερα, εκτός 

αν επιβάλλεται από διατάξεις νόμων, γίνεται με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ή στην 

μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, 

ε. σε έκδοση δανείου δι' ομολογιών, 

στ. σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, ζ. σε συγχώνευση, διάσπαση, 

μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της εταιρείας, παροχή ή 
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ανανέωση εξουσίας προς το διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή 

έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ.1 του Κ.Ν.2190/1920, όπως 

αυτός ισχύει σήμερα, η Γενική Συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ' 

αυτήν μέτοχοι εκπροσωπούντες τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

η. σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος ορίζει ότι για να ληφθεί ορισμένη 

απόφαση από τη Γενική Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου. 

2. Εάν κατά την πρώτη συνεδρίαση δεν υπάρξει τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση 

επαναλαμβάνεται μέσα σε είκοσι (20) ημέρες και συγκαλείται γι' αυτό πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες. Η επαναληπτική αυτή Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διατάξεως όταν 

εκπροσωπείται σε αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Εάν δεν υπάρξει ούτε αυτή ή απαρτία, συνέρχεται δεύτερη επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση μέσα σε είκοσι (20) ημέρες και συγκαλείται γι' αυτό πριν από δέκα (10) 

τουλάχιστον ημέρες. Η δεύτερη αυτή επαναληπτική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν 

εκπροσωπείται σε αυτή το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστο του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. Όταν πρόκειται να ληφθεί απόφαση για αύξηση κεφαλαίου η Γενική 

Συνέλευση στην τελευταία επαναληπτική συνεδρίαση ευρίσκεται σε απαρτία όταν 

παρίσταται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) 

τουλάχιστο του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στην Συνέλευση. 

Άρθρο 16ο-Πρόεδρος - Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή, εάν αυτός κωλύεται, ο νόμιμος αναπληρωτής του. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά 

εκείνος που ορίζεται από τον Πρόεδρο. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

εκλέγει τον οριστικό Πρόεδρό της και ένα Γραμματέα, ο οποίος εκτελεί και χρέη 

ψηφολέκτη. 
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Άρθρο 17ο-Θέματα συζήτησης -Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα που 

αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη. 

2. Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη Συνέλευση, τηρούνται πρακτικά 

που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το Γραμματέα της. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον Πρόεδρο 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

4. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται κατάλογος των μετόχων που παρίστανται και 

αντιπροσωπεύονται κατά τη Γενική Συνέλευση.  

Ο κατάλογος αυτός συντάσσεται όπως προβλέπει το άρθρο 13 του παρόντος. 

5. Αντίγραφο των πρακτικών κάθε Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται στην Αρμόδια 

Εποπτεύουσα Αρχή, μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης.  

Άρθρο 18ο-Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. 

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές των οποίων είναι κύριοι. 

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 

22α του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 5ο-ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 19ο- Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τουλάχιστον 

τρία (3) έως επτά (7) μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων 

της εταιρείας για θητεία έξι (6) χρόνων, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την λήξη της 

προθεσμίας εντός της οποίας πρέπει να συνέλθει η αμέσως επόμενη Τακτική Γενική 

Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας του.  

3. Οι σύμβουλοι, μέτοχοι ή μη μέτοχοι, είναι πάντοτε επανεκλέξιμοι και ελεύθερα 

ανακλητοί. 
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Άρθρο 20ο-Εξουσία - Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρείας, την 

διαχείριση της περιουσίας της και την εν γένει επιδίωξη του σκοπού της. Αποφασίζει για 

όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 

σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό ανήκουν 

στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

Ειδικότερα το Διοικητικό Συμβούλιο: 

α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων, προσδιορίζει την ημερησία διάταξη 

αυτών και τα της δημοσιεύσεως για τη σύγκληση αυτών, όπως ο νόμος ορίζει. 

β) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, 

Δημοτικών και λοιπών Αρχών, ή Οργανισμών πάσης φύσεως, ή φυσικών ή νομικών 

προσώπων, όλων εν γένει των Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας και 

ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου της Επικρατείας. 

γ) Κανονίζει τα της εσωτερικής και εξωτερικής λειτουργίας της εταιρείας και προσδιορίζει 

κάθε δαπάνη. 

δ) Αποφασίζει την ίδρυση και επέκταση επιχειρήσεων και την ίδρυση ή κατάργηση 

Υποκαταστημάτων, Πρακτορείων ή Γραφείων οπουδήποτε ήθελε κρίνει ότι είναι σκόπιμο. 

ε) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων Κεφαλαίων. 

στ) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει μηνύσεις, δίδει εντολή σε μέλη του ή σε τρίτους να 

παρίστανται για την εταιρεία, ως πολιτική αγωγή ενώπιον των ποινικών δικαστηρίων σε 

μηνύσεις που έχουν υποβληθεί από αυτή, ασκεί ένδικα μέσα τακτικά ή έκτακτα, 

παραιτείται από αυτές τις αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα, δέχεται, επάγει και 

αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά καταργεί δίκες, συνάπτει 

συμβιβασμούς, δικαστικούς και εξωδίκους με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της 

εταιρείας και με οποιουσδήποτε όρους υπό την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α 

του Κωδ. Νόμου 2190/1920, ενεργεί και αίρει κατασχέσεις επί κινητών ή ακινήτων και 

προβαίνει σε εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και προσημειώσεων. 

ζ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας πρώτες ύλες, εμπορεύματα, 

μηχανήματα, ανταλλακτικά, καύσιμα και οποιαδήποτε άλλα υλικά. 

η) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας ακίνητα ή κινητά και μισθώνει ή 

εκμισθώνει αυτά υπό την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

θ) Χορηγεί εμπράγματες ασφάλειες πάσης φύσεως επί ακινήτων ή κινητών της εταιρείας 

(υποθήκες, προσημειώσεις υποθηκών, ενέχυρα και λοιπά). 
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ι) Εκχωρεί και ενεχυριάζει με οποιουσδήποτε όρους εγκρίνει, συναλλαγματικές, 

γραμμάτια, χρεωστικές αποδείξεις κατά τρίτων, απαιτήσεις κατά τρίτων από πώληση 

κινητών και παροχή υπηρεσιών. 

ια) Συνάπτει συμβάσεις με τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση εγγυητικών 

επιστολών ή πιστώσεων δια ανοικτού λογαριασμού με όποιους όρους ήθελε εγκρίνει, με 

την προϋπόθεση ότι επιτυγχάνεται η ευόδωση του εταιρικού σκοπού. 

ιβ) Εκδίδει και οπισθογράφει επιταγές. 

ιγ) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογράφει συναλλαγματικές και γραμμάτια εις διαταγή. 

ιδ) Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια. 

ιε) Λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, εκτός από δάνεια δι ομολογιών, με τη 

επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 23α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, παρέχει εντολές 

πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 

απαλλαγές. 

ιστ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή νομικών 

προσώπων, ημεδαπών και αλλοδαπών με την επιφύλαξη του άρθρου 23 α του Κ.Ν 

2190/1920. 

ιζ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες μετά τρίτων, φυσικών ή νομικών, 

ημεδαπών ή αλλοδαπών προσώπων. 

ιη) Αποφασίζει την συμμετοχή της εταιρείας σε υπάρχουσες ή νεοϊδρυόμενες επιχειρήσεις 

και την δημιουργία νέων κλάδων της εταιρείας.  

ιθ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατικό προσωπικό της εταιρείας και 

ορίζει τις αποδοχές αυτού. 

κ) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξουσίους για την εκπροσώπηση της εταιρείας 

ενώπιον των Δικαστηρίων και λοιπών Αρχών και Οργανισμών και προς ενέργεια 

οποιασδήποτε των άνω πράξεων και γενικά διοικεί και διαχειρίζεται την εταιρική 

περιουσία και συνάπτει συμβόλαια για λογαριασμό της εταιρείας σχετικά με τις άνω 

πράξεις και οποιαδήποτε άλλα, και  

κα) Κλείνει τα βιβλία της εταιρείας στο τέλος κάθε  εταιρικής χρήσης, καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει τα διανεμητέα μερίσματα στους 

μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν, για το σχηματισμό αποθεματικών κεφαλαίων. 

Η ανωτέρω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου είναι απλώς 

ενδεικτική. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει την 

άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του διαχείρισης και εκπροσώπησης της 
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εταιρείας (εκτός αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια), σε ένα ή περισσότερα 

πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση της ανάθεσης αυτής. 

Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των 

άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν.2190/1920 όπως ισχύουν. 

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού σκοπού, 

δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε 

την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνη 

η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το καταστατικό της εταιρείας ή τις 

τροποποιήσεις του. 

4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη 

και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

Άρθρο 21ο-Συγκρότηση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 

σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και εφ’ όσον το επιθυμεί έναν ή περισσότερους 

Αντιπροέδρους. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή περισσότερους Διευθύνοντες 

Συμβούλους από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές 

τους σύμφωνα με το προηγούμενο άρθρο. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο 

όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων του ο 

Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται, μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ο Διευθύνων Σύμβουλος. 

Άρθρο 22ο-Αναπλήρωση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατάσταση μελών του 

που παραιτήθηκαν, πέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητα τους καθ’ οποιονδήποτε άλλο 

τρόπο. Η εκλογή αυτή είναι δυνατή με την προϋπόθεση ότι η αναπλήρωση των παραπάνω 

μελών δεν είναι εφικτή από αναπληρωματικά μέλη που έχουν τυχόν εκλεγεί από την 

Γενική Συνέλευση. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση 

των απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστο τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της 

θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. 

Η εκλογή αυτή υποβάλλεται στην δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 και 

ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως επόμενη Γενική Συνέλευση η 
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οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες ακόμα και αν δεν έχει αναγραφεί 

σχετικό θέμα στην ημερησία διάταξη. 

2. Ρητά ορίζεται ότι, σε περίπτωση παραίτησης θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας μέλους ή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη 

μπορούν να συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρείας και χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο με την 

προϋπόθεση ότι ο αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από 

την επέλευση των ανωτέρω γεγονότων. 

Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα από τρία (3). 

3. Σε κάθε περίπτωση τα απομένοντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ανεξάρτητα από 

τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση Γενικής Συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου Διοικητικού Συμβουλίου. 

Άρθρο 23ο-Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο πρέπει να συνεδριάζει μετά από πρόσκληση του Προέδρου του 

στην έδρα της εταιρείας μία φορά τουλάχιστον το μήνα. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο τόπο, είτε 

στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στην συνεδρίαση αυτή παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της 

συνεδρίασης και στην λήψη αποφάσεων. 

2. Το διοικητικό συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό ή τον αναπληρωτή του, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν 

από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στην λήψη αποφάσεων. 

3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του, με αίτησή τους προς τον πρόεδρο αυτού, οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

Στην αίτηση πρέπει, με ποινή απαράδεκτου να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα 

που θα απασχολήσουν το διοικητικό συμβούλιο. Αν δεν συγκληθεί το Διοικητικό 

Συμβούλιο από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός της ανωτέρω προθεσμίας, 

επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερών από την λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 
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των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας την σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου.  

Άρθρο 24ο - Αντιπροσώπευση μελών - απαρτία - πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο. Κάθε 

σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρευρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ' αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός της περιπτώσεως του άρθρου 5 παρ.2 

του παρόντος, λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και 

αντιπροσωπευόμενων μελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας (δεν) υπερισχύει η ψήφος του 

προέδρου του διοικητικού συμβουλίου. 

4. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να συμμετέχουν στις συνεδριάσεις του 

χωρίς δικαίωμα ψήφου, σύμβουλοι, συνεργάτες ή υπάλληλοι της εταιρείας όταν 

συζητούνται θέματα που έχουν σχέση με τις αρμοδιότητές τους. 

Άρθρο 25ο-Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου καταχωρούνται περιληπτικά 

σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα 

από αίτηση μέλους του διοικητικού συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρείται επίσης 

κατάλογος των παραστάντων ή αντιπροσωπευμένων κατά τη συνεδρίαση μελών του 

διοικητικού συμβουλίου. 

2. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του διοικητικού συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρισής τους στο μητρώο ανωνύμων εταιριών, σύμφωνα με το 

άρθρο 7α του Κ.Ν.2190/20 όπως αυτός ισχύει σήμερα, υποβάλλονται στην αρμόδια 

Νομαρχία μέσα σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του διοικητικού 

συμβουλίου. 

3. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον 

αναπληρωτή του και από όλα τα παριστάμενα ή αντιπροσωπευμένα κατά την συνεδρίαση 

μέλη του. 

4. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου εκδίδονται 

επισήμως από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του, χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή 

τους.  
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5. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου ακόμα και 

αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

Άρθρο 26ο-Αποζημίωση μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αμοιβή ή αποζημίωση, η 

οποία ορίζεται κατά ποσό και βαραίνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης.  

2. Οι αμοιβές που καταβάλλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες που 

προσφέρουν με βάση ειδική σχέση μισθώσεως, εργασίας ή εντολής πρέπει οπωσδήποτε να 

εγκριθούν από τη Γενική Συνέλευση. 

3. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση που χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου θεωρείται ότι βαρύνει την εταιρεία, μόνον αν εγκριθεί κατά ποσό 

για κάθε σύμβουλο από την Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων με ειδική απόφασή 

της. 

Άρθρο 27ο - Απαγόρευση Ανταγωνισμού 

1. Απαγορεύεται, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, στα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου που συμμετέχουν με οποιοδήποτε τρόπο στην διεύθυνση της εταιρείας καθώς 

και στους Διευθυντές της εταιρείας να ενεργούν για δικό τους λογαριασμό ή για 

λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε κάποιο από τους σκοπούς που επιδιώκει η 

εταιρεία και να μετέχουν ως ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους 

σκοπούς. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 6ο - ΕΛΕΓΧΟΣ 

Άρθρο 28ο-ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας, εφόσον έχουν ετήσιο κύκλο 

εργασιών πάνω από ένα εκατομμύριο ευρώ (€1.000.000) και δεν υπερβαίνουν τα δύο από 

τα τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 2190/20 

ελέγχονται υποχρεωτικά από δύο τουλάχιστον ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος άρθρου. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία δεν εμπίπτει στο πεδίο 

εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων 

οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παρ. 3 του παρόντος 

άρθρου είτε από Ορκωτό Ελεγκτή - Λογιστή.  
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Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) 

εταιρικών χρήσεων. 

3. Στην περίπτωση των ως άνω παρ. 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός Ορκωτού 

Ελεγκτή – Λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους ανωτάτων σχολών, 

που είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο.Ε.Ε.) και κάτοχοι άδειας 

επαγγέλματος Λογιστή Φοροτεχνικού Α’ τάξεως του Ν. 2515/97.  

Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναπροσδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναπροσδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παρ. 1 και 2, αποτελεί 

προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη 

Γενική Συνέλευση. 

5. Ο διορισμός των κατά τις ανωτέρω παραγράφους ελεγκτών γνωστοποιείται σε αυτούς 

από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους, εφόσον δεν 

τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 36 του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως και στην 

περίπτωση των κατά τις ανωτέρω παραγράφους διορισθέντων Ορκωτών Ελεγκτών – 

Λογιστών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας εφόσον υπερβαίνουν τα δύο από τα 

τρία αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παρ. 6 του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 2190/20 

ελέγχονται από ένα τουλάχιστον Ορκωτό Ελεγκτή – Λογιστή, σύμφωνα με τις διατάξεις 

της σχετικής περί Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών νομοθεσίας. 

Οι διατάξεις των παρ. 7 και 8 του άρθρου 42 α του Κ.Ν. 2190/20 εφαρμόζονται αναλόγως. 

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

8. Οι ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές διορίζονται από την Τακτική Γενική Συνέλευση, που 

λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 

νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για την 

παράλειψη διορισμού Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, σύμφωνα με την ανωτέρω παρ. 6, 

αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την Τακτική Γενική Συνέλευση, με θέμα ημερήσιας διάταξης 

τον διορισμό Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. Για την παράλειψη του προηγούμενου 
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εδαφίου τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του 

άρθρου 57 του Κ.Ν. 2190/20. Σε κάθε περίπτωση, ο διορισμός Ορκωτών Ελεγκτών – 

Λογιστών από μεταγενέστερη Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού 

τους. 

Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναπροσδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναπροσδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) 

πλήρεις χρήσεις. 

9. Η αμοιβή των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών, που διορίζονται για τη διενέργεια του 

τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί 

Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών. 

Ο διορισμός των Ορκωτών Ελεγκτών – Λογιστών γνωστοποιείται σε αυτούς από την 

εταιρεία. Οι Ορκωτοί Ελεγκτές – Λογιστές θεωρούνται ότι αποδέχτηκαν το διορισμό τους, 

εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. 

10. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 37 

και 43 α παρ. 3 (εδάφιο δ΄) και 4 του Κ.Ν. 2190/1920. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 7ο - ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ – ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

Άρθρο 29ο-ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και 

λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου κάθε χρόνου. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική 

χρήση λήγει την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 2008. 

 

Άρθρο 30ο-ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ (ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) και την έκθεση διαχείρισης, σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 43, 43α και 43γ του Κ.Ν. 2190/1920. 

Οι οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια, την πραγματική 

εικόνα της περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και των 

αποτελεσμάτων χρήσης, της εταιρείας. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν τον «Ισολογισμό», το λογαριασμό 

«Αποτελέσματα Χρήσεως», τον «Πίνακα Διαθέσεως Αποτελεσμάτων» και το 

«Προσάρτημα». 
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2. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί 

από, α) τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του, β) το 

Διευθύνοντα ή Εντεταλμένο Σύμβουλο και σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος 

σύμβουλος ή η ιδιότητα του συμπίπτει με εκείνη των ανωτέρω προσώπων, από ένα μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό και γ) τον υπεύθυνο για τη διεύθυνση 

του Λογιστηρίου. 

Οι παραπάνω, σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης 

των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους 

στη Γενική Συνέλευση. 

3.α. Η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την Τακτική Γενική 

Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει. 

Η εικόνα αυτή πρέπει να δίνει μία ισορροπημένη και περιεκτική ανάλυση της εξέλιξης και 

των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, η οποία πρέπει να 

αντιστοιχεί προς το μέγεθός της και την πολυπλοκότητα των δραστηριοτήτων της. 

Επιπλέον, η εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια που τίθενται στην παρ. 6 του άρθρου 42α του 

Κ.Ν. 2190/20 στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση της εξέλιξης της εταιρείας, των 

επιδόσεών της ή της θέσης της, η ανάλυση της Έκθεσης Διαχείρισης περιλαμβάνει τόσο 

χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς 

δείκτες επίδοσης, που έχουν σχέση με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, 

συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. 

Στα πλαίσια της ανάλυσης αυτής, η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης περιλαμβάνει, όπου 

ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στους 

ετήσιους λογαριασμούς. 

Β. Επιπλέον, στην Έκθεση Διαχείρισης αναφέρονται: 

αα) κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της Έκθεσης, 

ββ) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας, 

γγ) οι δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και 

δδ) η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας. 

γ. Σε σχέση με τη χρήση χρηματοοικονομικών μέσων από την επιχείρηση και εφόσον η 

χρήση αυτή είναι ουσιώδους σημασίας για την εκτίμηση των περιουσιακών στοιχείων και 
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των υποχρεώσεων, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού αποτελεσμάτων 

χρήσης, στην έκθεση διαχείρισης πρέπει να αναφέρονται: 

α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά την διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής για την αντιστάθμιση 

κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία εφαρμόζεται η 

λογιστική αντιστάθμισης και 

β) η έκθεση της επιχείρησης στον κίνδυνο μεταβολής τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο, στον 

κίνδυνο ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών. 

4. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας των 

παρ. 1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με 

βάση το οποίο ο ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου 

τους. Αν οι ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το 

γεγονός αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευμένες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός εάν αυτό προκύπτει από το δημοσιευμένο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. 

5. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. 

6. Ο ισολογισμός εταιρείας, ο λογαριασμός «Αποτελέσματα Χρήσεως» και ο «Πίνακας 

Διαθέσεως Αποτελεσμάτων», μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν προβλέπεται 

ο έλεγχος από Ορκωτούς Ελεγκτές – Λογιστές, δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη 

παρ. 7. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παρ. 6, στο σύνολο τους, είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης: 

α) Στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, σύμφωνα με το άρθρο 7β 

παρ. 1 εδάφιο β΄ του Κ.Ν. 2190/1920. 

β) Σε μία ημερήσια πολιτική εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και, κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, που επιλέγεται 

από τις εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957. 

γ) Σε μία ημερήσια οικονομική εφημερίδα, που πληροί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 

2 του άρθρου 26 του Κ.Ν. 2190/1920. 

δ) Σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 

κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της εταιρείας και 
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σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην περιοχή αυτή, σε 

μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία νομαρχιακή ή εβδομαδιαία πανελλήνιας 

κυκλοφορίας εφημερίδα που έχει την έδρα της στην πρωτεύουσα του νομού στον οποίο η 

εταιρεία έχει την έδρα της. 

Εξαιρετικά, αν η εταιρεία εδρεύει σε δήμο ή κοινότητα του Νομού Αττικής ή του Νομού 

Θεσσαλονίκης, εκτός του Δήμου Αθηναίων ή του Δήμου Θεσσαλονίκης, η πρόσκληση 

πρέπει να δημοσιεύεται σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

εταιρείας και σε περίπτωση που δεν υπάρχει εφημερίδα που να έχει την έδρα της στην 

περιοχή αυτή, σε μία τουλάχιστον ημερήσια ή εβδομαδιαία τοπική ή εβδομαδιαία 

πανελλήνιας κυκλοφορίας εφημερίδα από εκείνες που έχουν την έδρα τους στην έδρα της 

νομαρχιακής αυτοδιοίκησης στην οποία υπάγεται η εταιρεία. Οι εταιρείες που εδρεύουν 

εντός του Δήμου Αθηναίων και του Δήμου Θεσσαλονίκης δημοσιεύουν την πρόσκληση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων τους κατά τα οριζόμενα στα ανωτέρω εδάφια α΄ - γ΄. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26 α του Κ.Ν. 2190/20, υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών καταστάσεων. 

9. Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να πάρει 

από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές εκθέσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

Άρθρο 31ο- ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920, η διάθεση των 

καθαρών κερδών της εταιρείας  γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού, 

δηλαδή αφαιρείται για το σκοπό αυτό το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον των καθαρών 

κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική όταν αυτό 

φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστον με το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που προβλέπεται από το άρθρο 3 του Α.Ν. 148/1967 

για την καταβολή του μερίσματος. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από τη Γενική Συνέλευση 

των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν ποσόν, 
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καταβάλλεται σ’ αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 8ο-ΛΥΣΗ - ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Άρθρο 32ο-ΛΥΣΗ 

1. Η εταιρεία λύεται: 

α) Όταν παρέλθει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειάς της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. 

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρεία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48 α του 

Κ.Ν. 2190/20. 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάριση. Στην περίπτωση α΄ της ανωτέρω παρ. 1, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί 

χρέη εκκαθαριστή, εφόσον το καταστατικό δεν ορίζει διαφορετικά, μέχρι να διορισθεί 

εκκαθαριστής από τη Γενική Συνέλευση, ενώ στην περίπτωση β΄ της ιδίας ως άνω παρ. 1, η 

Γενική Συνέλευση, με την ίδια απόφαση ορίζει τον εκκαθαριστή. Στην περίπτωση της 

ανωτέρω παρ. 2, ο εκκαθαριστής ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που 

κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. 

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας, όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42 γ του Κ.Ν. 

2190/1920, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση, μέσα σε 

προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης, που θα αποφασίσει τη λύση της 

εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

Άρθρο 33ο-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση μπορεί να είναι ένας (1) έως 

τρεις (3), μέτοχοι ή όχι και ασκούν όλες τις συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της 

εκκαθάρισης αρμοδιότητες που καθορίζονται από το νόμο και τις αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης, στις οποίες έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Ο διορισμός εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδικαίως την παύση της εξουσίας του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις για το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από τη Γενική Συνέλευση, οφείλουν μόλις αναλάβουν τα 

καθήκοντά τους, να κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν 

στον τύπο και στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως ισολογισμό, 

αντίγραφο του οποίου υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Την ίδια 

υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθάρισης. Επίσης δημοσιεύουν 

κάθε χρόνο ισολογισμό, σύμφωνα με το άρθρο 7 α παρ. 1 περίπτωση ιβ΄ του Κ.Ν. 

2190/1920. 

3. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί πάντα τα δικαιώματα αυτής κατά τη 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 

4. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη 

της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, την εταιρική 

επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά 

την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων 

(4) μηνών από τη λύση της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να 

ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το οποίο δικάζει κατά 

τα άρθρα 739 επ. του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να καθορίσει την κατώτερη τιμή 

πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε 

αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

5. Οι εκκαθαριστές μπορούν με αίτησή τους, που υποβάλλεται στο Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας και εκδικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας, να ζητήσουν τη διενέργεια της εκκαθάρισης σύμφωνα με τις αναλόγως 

εφαρμοζόμενες διατάξεις που διέπουν τη δικαστική εκκαθάριση κληρονομιάς (άρθρα 1913 

επ. ΑΚ). Στην περίπτωση αυτή είναι δυνατή η αναγκαστική εκτέλεση κατά της εταιρείας 

στο στάδιο της εκκαθάρισης. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος της 

εκκαθάρισης εγκρίνονται από τη Γενική Συνέλευση. 

Κατ’ έτος τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική Συνέλευση των 

μετόχων με έκθεση των αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. Μετά το 

πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές οικονομικές 

καταστάσεις, τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43 β παρ. 5, 

αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων, καθώς και τα υπέρ το άρτιο ποσά, που είχαν τυχόν 
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καταβληθεί, και διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας 

στους μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό 

κεφάλαιο. 

7. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται να 

συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και περάτωσης 

της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε εργασίες της 

εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που προτείνονται για την 

ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας 

από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση 

με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω 

μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία 

συμβάσεων ή και σύναψη νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και 

πλειοψηφία των παρ. 3 και 4 του άρθρου 29 και της παρ. 2 του άρθρου 31 του Κ.Ν. 

2190/20. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση σύμφωνα με 

τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ή μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν 

να ζητήσουν την έγκρισή του από το Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με 

αίτησή τους που δικάζεται με τη διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο 

μπορεί να τροποποιήσει τα μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει 

μέτρα που δεν προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή 

σχεδίου που εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω.  

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 9ο-ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ 

Άρθρο 34ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920 «Περί Ανωνύμων Εταιρειών», όπως εκάστοτε ισχύει.   

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 10ο-ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 35ο -Κάλυψη και καταβολή του κεφαλαίου 

Το κατά το άρθρο 5 του παρόντος καταστατικού, οριζόμενο μετοχικό κεφάλαιο από ευρώ 

ένα εκατομμύριο (1.000.000,00) διαιρούμενο σε ένα εκατομμύριο (1.000.000,00) μετοχές 

ονομαστικής αξίας ευρώ ένα (1,00) εκάστης, είναι και ολοσχερώς καταβλητέο, θα 

καλυφθεί δε ολόκληρο από τους στο παρόν συμβαλλόμενους ιδρυτές της εταιρείας σε 

μετρητά κατά τα παρακάτω: 
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1. Ο Γεώργιος Πηρούνιας του Σωτηρίου αναλαμβάνει να καταβάλει ευρώ εξακόσιες 

χιλιάδες (600.000,00€) και θα λάβει εξακόσιες χιλιάδες (600.000) ονομαστικές μετοχές εξ 

ευρώ ένα (1,00€) εκάστη, συνολικής δε ονομαστικής αξίας ευρώ εξακοσίων χιλιάδων 

(600.000,00€). 

2. Η Αθηνά Παυλάκη του Παναγιώτη αναλαμβάνει να καταβάλει ευρώ διακόσιες χιλιάδες 

(200.000,00€) και θα λάβει διακόσιες χιλιάδες (200.000) ονομαστικές μετοχές εξ ευρώ ένα 

(1,00€) εκάστη, ονομαστικής συνολικής δε ονομαστικής αξίας ευρώ διακοσίων χιλιάδων 

(200.000,00€). 

3. Ο Σωτήριος Πηρούνιας του Γεωργίου αναλαμβάνει να καταβάλει ευρώ εκατό χιλιάδες 

(100.000,00€) και θα λάβει εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετοχές εξ ευρώ ένα 

(1,00€) εκάστη, ονομαστικής συνολικής δε ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό χιλιάδων 

(100.000,00€). 

4. Η Παναγιώτα Πηρούνια του Γεωργίου αναλαμβάνει να καταβάλει ευρώ εκατό χιλιάδες 

(100.000,00€) και θα λάβει εκατό χιλιάδες (100.000) ονομαστικές μετοχές εξ ευρώ ένα 

(1,00€) εκάστη, ονομαστικής συνολικής δε ονομαστικής αξίας ευρώ εκατό χιλιάδων 

(100.000,00€). 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλουν σε ειδικό λογαριασμό επ' ονόματι της 

εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα σε 

μετρητά ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών αμέσως μετά την καταχώρηση της 

σύστασης της εταιρείας στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων εταιρειών. 

Άρθρο 36ο-Σύνθεση πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου 3μελές ή 5μελές 

Το πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο αποτελείται από τους: 

1) Σωτήριο Πηρούνια του Γεωργίου και της Αθηνάς, οικονομολόγο, γεννηθέντα στην 

Αθήνα το έτος 1978, κάτοικο Αφιδνών Δεξαμενής 6, κάτοχο του υπ’ αριθ. ΑΒ 537944/2007 

Δ.Α.Τ., Ελληνικής Ιθαγένειας και Υπηκοότητας,  

2) Λάμπρο Μπαθρέλλο του Μιχαήλ και της Ελευθερίας, χημικό MSc, γεννηθέντα στον 

Πειραιά το έτος 1969, κάτοικο Πειραιά Κυριακούλη Μαυρομιχάλη 16, κάτοχο του υπ’ αριθ.  

AE 146908/2007 Δ.Α.Τ., Ελληνικής Ιθαγένειας και Υπηκοότητας,  

3) Ιωάννη Αγαπίου του Ανδρέα και της Δέσποινας, χημικό μηχανικό, γεννηθέντα στην 

Αθήνα το έτος 1977, κάτοικο Πειραιά Κυριακούλη Μαυρομιχάλη 16, κάτοχο του υπ’ αριθ. 

ΑΕ 091760/2007 Δ.Α.Τ., Ελληνικής Ιθαγένειας και Υπηκοότητας, 

4) Αθηνά Παυλάκη του Παναγιώτη και της Σταυρούλας, Ιδ. Υπάλληλο, γεννηθείσα στον 

Πειραιά το έτος 1956, κάτοικο Αφιδνών Δεξαμενής 6, κάτοχο του υπ’ αριθ. Χ 111250/2002 

Δ.Α.Τ., Ελληνικής Ιθαγένειας και Υπηκοότητας, 
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5) Παναγιώτα Πηρούνια του Γεωργίου και της Αθηνάς, Ιδ. Υπάλληλο, γεννηθείσα στην 

Αθήνα το έτος 1979, κάτοικο Αφιδνών Δεξαμενής 6, κάτοχο του υπ’ αριθ. Ρ 608754/1994 

Δ.Α.Τ., Ελληνικής Ιθαγένειας και Υπηκοότητας. 

     Το οριζόμενο με το παρόν Διοικητικό Συμβούλιο θα διοικήσει την εταιρεία μέχρι την 

πρώτη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας που θα συνέλθει μέχρι την 

30-6-2009, έχει δε το δικαίωμα μέχρι τότε να εκλέξει και άλλους συμβούλους μέχρι τη 

συμπλήρωση του ανώτατου αριθμού που επιτρέπει το καταστατικό. 

Άρθρο 37ο-Ελεγκτές της πρώτης χρήσης 

Εάν ο ετήσιος κύκλος εργασιών της εταιρείας υπερβεί το ένα εκατομμύριο (€ 1.000.000) 

ευρώ, ο έλεγχος της πρώτης εταιρικής χρήσης θα γίνει από τους κάτωθι ελεγκτές: 

Α) Τακτικοί οι κ.κ.: 

1) Χαράλαμπος Κουτσούρης του Δημητρίου, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., γεννημένος το 

1957, κάτοικος Περάματος οδός Καραολή & Δημητρίου 50, κάτοχος του υπ’ αριθμ. 

Σ. 677574/1999 Δελτίου Ταυτότητας, με αριθμό αδείας ΟΕΕ 9999-051172/1999 

και με αριθ. μητρ. Αδείας 0003965, Α’ τάξης.  

2) Αφροδίτη Ταμπάογλου του Νικολάου, πτυχιούχος Πανεπιστημίου Πειραιά, 

γεννημένη το 1963, κάτοικος Νίκαιας οδός Κύπρου 79, κάτοχος του υπ’ αριθμ. Π. 

389495/1991 Δελτίου Ταυτότητας, με αριθμό αδείας ΟΕΕ 9996 – 045738/1996 

και με αριθ. μητρ. Αδείας 0000640.   

Β) Αναπληρωματικοί οι κ.κ.: 

1) Γρηγόρης Παφλιάς του Θωμά, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., γεννημένος το 1961, κάτοικος 

Ν. Σμύρνης οδός Σαράντα Εκκλησιών 61, κάτοχος του υπ’ αριθ. Κ. 201012/ 1977 

Δελτίου Ταυτότητας, με αριθμό αδείας ΟΕΕ 9996 – 026198/1996 και με αριθ. μητρ. 

Αδείας 0017460, Α’ τάξης. 

2) Άννα Βικτωράτου του Δημητρίου, πτυχιούχος Α.Σ.Ο.Ε.Ε., γεννημένη το 1973, 

κάτοικος Αθηνών οδός Αντιλόχου 11 - 15, κάτοχος του υπ’ αριθμόν Ν.002175/ 

1988 Δελτίου Ταυτότητας, με αριθμό αδείας ΟΕΕ 9998 – 049370/1998 και με αριθ. 

μητρ. Αδείας 0017273, Α’ τάξης. 

Οι ανωτέρω έχουν τα προσόντα του άρθρου 36α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Η αμοιβή του καθενός από τους παραπάνω ελεγκτές που θα χρησιμοποιηθούν για την 

πρώτη εταιρική χρήση θα καθορισθεί σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. Κ2 14054/00 Υπουργική 

απόφαση. 
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Άρθρο 38ο 

Πρόσωπα που έχουν ενεργήσει με το όνομα αυτής της υπό ίδρυση εταιρείας ευθύνονται 

για τις πράξεις αυτές απεριόριστα και σε ολόκληρο, θα ευθύνεται όμως μόνη η εταιρεία για 

τις πράξεις που έγιναν ρητά στο όνομά της κατά το ιδρυτικό στάδιο, εάν, μέσα σε τρεις 

μήνες από την απόκτηση της νομικής προσωπικότητας αυτής, αναλάβει τις υποχρεώσεις 

που απορρέουν από αυτές τις πράξεις. 

Ακριβές αντίγραφο του κωδικοποιημένου καταστατικού της ανώνυμης εταιρίας με την 

επωνυμία «ΟΙΚΟΛΟΓΙΚΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ Ανώνυμη Εταιρεία» 

όπως ισχύει μετά από την Γ.Σ. των μετόχων της 07.02.2019 

Ημερομηνία, 07.02.2019 

Σωτήριος Γ. Πηρούνιας 

Πρόεδρος του Δ.Σ. & Διευθύνων Σύμβουλος 
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