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Ε/O.Γ∆.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία  
«OLIVOS ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «OLIVOS A.E.» και 
αριθμό ΓΕΜΗ 7368701000. 

 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι: 
 
Την 25/01/2019 καταχωρήθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1662105, 
το από 15/09/2016 Πρακτικό του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρίας με την επωνυμία: «OLIVOS 
ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜH ΕΤΑΙΡΕΙΑ», τον διακριτικό τίτλο «OLIVOS A.E.» και αριθμό ΓΕΜΗ 
7368701000, σύμφωνα με το οποίο: 
 
Α) Πιστοποιήθηκε η μερική καταβολή ποσού ύψους τριάντα οκτώ χιλιάδων εννιακοσίων σαράντα ευρώ 
(38.940,00€), που αποτελεί μέρος της αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας ύψους διακοσίων εβδομήντα 
τεσσάρων χιλιάδων εννιακοσίων ενενήντα εννιά ευρώ και εβδομήντα έξι λεπτών (274.999,76€) που είχε αποφασιστεί 
από την Γενική Συνέλευση των μετόχων της 22/03/2016. 
 
Β) Αποφασίστηκε η προσαρμογή του περί μετοχικού κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού της εταιρείας, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 13α παρ.2 του κ.ν. 2190/1920. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και 
αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας ανακοίνωσης. 
 
 Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της  Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Κεντρικός Τομέας Αθηνών (Αρ. Πρωτ.: 21038  - 
08/01/2019). 

 
  
 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα, 04/02/2019 
Αριθ.Πρωτ.: 647407 
 

Πληροφορίες: ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382121 
Fax: 210361217 
E-mail: egglezopoulos@acci.gr 
 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΟΥ  ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΥΠΟ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«OLIVOS  ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

και το διακριτικό τίτλο “ OLIVOS  Α.Ε” 

Όπως ισχύει μετά την τροποποίηση των άρθρων 5, 

6,7,8,9,10,11,12,13,18,24,25,26,29,31,32,33 και 34 του καταστατικού  και την 

κατάργηση των Μεταβατικών διατάξεων δυνάμει της  Β’ Επαναληπτικής Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων της 22 Μαρτίου 2016 και της από 15/9/2016 

απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ, ΣΚΟΠΟΣ, ΕΔΡΑΚΑΙ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

ΑΡΘΡΟ 1ο 

ΣΥΣΤΑΣΗ - ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρεία με την επωνυμία ‘OLIVOS   ΑΝΑΠΤΥΞΗ 

ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ’  και το διακριτικό τίτλο “ OLIVOS Α.Ε”. 

Για τις σχέσεις της Εταιρείας με την αλλοδαπή η επωνυμία και ο διακριτικός τίτλος 

θα αποδίδονται σε πιστή μετάφραση.  

 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΕΔΡΑ ΚΑΙ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑΤΑ 

Ως έδρα της Εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων . 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας είναι δυνατόν να ιδρύονται 

ή και να καταργούνται Υποκαταστήματα, Πρακτορεία ή Γραφεία της Εταιρείας στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό.  

 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της δια του παρόντος συνιστώμενης ανωνύμου εταιρείας είναι:  

1) Η αγορά, πώληση, εκμίσθωση, μίσθωση, υπομίσθωση και η εν γένει εκμετάλλευση  

ακινήτων, κτιρίων, εγκαταστάσεων, οικοπέδων. 
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2) Η διαχείριση επ’ αμοιβή ακινήτων πάσης φύσεως. 

3) Η οικιστική ανάπτυξη γης. 

4) Η ανέγερση κτιρίων παντός είδους σε ακίνητα δικά της ή ξένα με δικά της ή ξένα 

υλικά . 

5) Η αγορά, ανέγερση, εκμετάλλευση και λειτουργία με κάθε νόμιμο τρόπο 

ξενοδοχειακών και τουριστικών επιχειρήσεων εν γένει. 

6) Η παροχή υπηρεσιών ακροάματος, θεάματος, άθλησης και ψυχαγωγίας εν γένει. 

7) Η διενέργεια και οργάνωση μεταφορών με κάθε μεταφορικό μέσο. 

Προκειμένου να επιτύχει τον σκοπό της η εταιρεία δύναται: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε εταιρεία με παρεμφερή σκοπό, και με οποιοδήποτε 

εταιρικό τύπο, να αντιπροσωπεύει και να ιδρύει επιχειρήσεις και  

β) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο και με οποιοδήποτε 

τρόπο.  

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της Εταιρείας ορίζεται για εκατό (100) έτη και αρχίζει από την 

καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών από την αρμόδια εποπτεύουσα 

αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσας 

Εταιρείας και την έγκριση του καταστατικού της. 

 

Κ Ε Φ Α Λ Α Ι Ο  Β' 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

1. Κατά την σύσταση της εταιρείας, το μετοχικό κεφαλαίο ορίστηκε σε  εξήντα 

χιλιάδες  (60.000) ευρώ καταβεβλημένο ολοσχερώς σε μετρητά, σύμφωνα με τα 

αναφερόμενα στο άρθρο 36 του καταστατικού της εταιρείας και διαιρείται σε  εξήντα 

χιλιάδες (60.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (1,00 €) εκάστη. 

2. Με την από 04/06/2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε  κατά δεκαοκτώ χιλιάδες τετρακόσιες τριάντα ένα ευρώ (€18.431) με την 

έκδοση δεκαοκτώ χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα μίας (18.431) νέων ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1) η κάθε μία και με τιμή διαθέσεως εκατόν 

είκοσι οκτώ Ευρώ  (€128) η κάθε μία.  
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3.Με την από 27/11/2007 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε  κατά χίλια πεντακόσια εξήντα εννέα ευρώ (€1.569,00) με την έκδοση 

χιλίων πεντακοσίων εξήντα εννέα (1.569) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας ενός ευρώ (€1) η κάθε μία.  

4.Με την από 16/02/2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε  κατά έξι χιλιάδες τρία ευρώ (€6.003,00) με την έκδοση έξι χιλιάδων τριών  

(6.003) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας ενός ευρώ (€1) η κάθε μία και  

με τιμή διαθέσεως εκατόν σαράντα εννέα ευρώ και ενενήντα δύο λεπτά (149,92€) η 

κάθε μία.  

5.Με την από 10/03/2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε  κατά χίλια εννιακόσια ενενήντα επτά  ευρώ (€1.997,00) με την έκδοση 

χιλίων εννιακοσίων ενενήντα επτά  (1.997) νέων ονομαστικών μετοχών ονομαστικής 

αξίας ενός ευρώ (€1) η κάθε μία και  με τιμή διαθέσεως πενήντα ευρώ και οκτώ 

εκατοστά του ευρώ  (50,08€) η κάθε μία. 

6. Με την από 13/05/2009 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ επτακοσίων χιλιάδων (€ 700.000,00) με αύξηση της 

ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής από από €1,00 σε € 8,954, η οποία θα 

υλοποιηθεί με κεφαλαιοποίηση μέρους του ειδικού αποθεματικού «από διαφορά 

έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιο» με ταυτόχρονη, ισόποση μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, ήτοι με ταυτόχρονη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό ευρώ 

επτακοσίων χιλιάδων (€ 700.000,00), με μείωση της ονομαστικής αξίας εκάστης 

μετοχής από € 8,954 σε € 1,00, προκειμένου να επιστραφούν χρήματα προς τους 

μετόχους.  

7. Με την από 20/07/2010 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό 

κεφάλαιο αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ είκοσι μίας χιλιάδων εκατόν είκοσι (€ 

21.120,00) με αύξηση της ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής από €1,00 σε € 1,24, η 

οποία υλοποιείται με κεφαλαιοποίηση της διαφοράς από την αναπροσαρμογή της 

αξίας των ακινήτων ποσού ευρώ είκοσι χιλιάδων επτακοσίων δεκαέξι και ενενήντα 

δύο λεπτών (€ 20.716,92) και με κατάθεση, για λόγους στρογγυλοποίησης, ποσού 

ευρώ τετρακοσίων τριών και οκτώ λεπτών (€ 403,08) σε μετρητά, χωρίς την έκδοση 

νέων μετοχών. 

8. Με την από 15/11/2010 απόφαση της Α’ Επαναληπτικής Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας μειώθηκε κατά ποσό ευρώ εννέα 

χιλιάδων εννιακοσίων είκοσι (€9.920,00) με ακύρωση των οκτώ χιλιάδων (8.000) 
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ιδίων μετοχών της Εταιρείας ονομαστικής αξίας ευρώ ενός και είκοσι τεσσάρων 

(1,24) η κάθε μια.  

9. Με την από 15/12/2010 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης το μετοχικό κεφάλαιο 

αυξήθηκε κατά ποσό ευρώ τετρακοσίων ενενήντα δύο χιλιάδων (€ 492.000,00) με 

αύξηση της ονομαστικής αξίας έκαστης μετοχής από €1,24 σε € 7,39, η οποία θα 

υλοποιηθεί με κεφαλαιοποίηση μέρους του ειδικού αποθεματικού «από διαφορά 

έκδοσης μετοχών υπέρ το άρτιο» με ταυτόχρονη, ισόποση μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, ήτοι με ταυτόχρονη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσό ευρώ 

τετρακοσίων ενενήντα δύο χιλιάδων (€ 492.000,00), με μείωση της ονομαστικής 

αξίας εκάστης μετοχής από € 7,39 σε € 1,24, προκειμένου να επιστραφούν χρήματα 

προς τους μετόχους. 

10. Με απόφαση της Α΄ Επαναληπτικής Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της 11/7/2012, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίο της Εταιρίας με 

μετρητά, κατά το ποσό των Ευρώ τετρακοσίων εβδομήντα πέντε χιλιάδων 

οκτακοσίων εξήντα δύο και σαράντα λεπτών    (€475.862,40) με την έκδοση  

τριακοσίων ογδόντα τριών χιλιάδων επτακοσίων εξήντα  (383.760) νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός και είκοσι τεσσάρων (€1,24) η 

κάθε μια 

11. Με την από 12/12/2012  απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, η 

εξ Ευρώ Τετρακοσίων Εβδομήντα Πέντε χιλιάδων Οκτακοσίων Εξήντα Δύο και 

Σαράντα λεπτών (€475.862,40) αποφασισθείσα αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

Εταιρείας από την Α΄ Επαναληπτική Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 

11/7/2012, περιορίστηκε λόγω μη ολοσχερούς καταβολής σε Ευρώ Διακόσιες Είκοσι 

Μία Χιλιάδες Πεντακόσια Σαράντα Επτά και Οκτώ Λεπτά (€ 221.547,08) με έκδοση 

εκατόν εβδομήντα οχτώ χιλιάδων εξακοσίων εξήντα επτά (178.667) νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός και είκοσι τεσσάρων (€1,24) η 

κάθε μια. 

12. Με απόφαση της Β΄ Επαναληπτικής Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων 

της 30/3/2015, αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίο της Εταιρίας με 

μετρητά, κατά το ποσό των Ευρώ διακοσίων τριάντα τριών χιλιάδων εκατόν είκοσι 

(€233.120) με την έκδοση  εκατόν ογδόντα οχτώ χιλιάδων (188.000) νέων κοινών 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός και είκοσι τεσσάρων (€1,24) η 

κάθε μια. 
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13.Με την από 20/9/2015  απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας, η εξ 

Ευρώ Διακοσίων Τριάντα Τριών Χιλιάδων Εκατόν Είκοσι  (€233.120,00) 

αποφασισθείσα αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας από την Β΄ 

Επαναληπτική Έκτακτη Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 30/3/2015, 

περιορίστηκε λόγω μη ολοσχερούς καταβολής σε Ευρώ Σαράντα Τέσσερις Χιλιάδες 

Οχτώ και Ογδόντα Τέσσερα Λεπτά (€ 44.008,84) με έκδοση τριάντα πέντε χιλιάδων 

τετρακοσίων ενενήντα ένα (35.491) νέων κοινών ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 

αξίας Ευρώ ενός και είκοσι τεσσάρων (€1,24) η κάθε μια. 

14. Με την από 22/3/2016 απόφαση της Β’ Επαναληπτικής Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

Εταιρίας με μετρητά κατά το ποσό Ευρώ διακοσίων εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων 

εννιακοσίων ενενήντα εννέα και εβδομήντα έξι (€274.999,76) με την έκδοση 

διακοσίων είκοσι μίας χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα τεσσάρων (221.774) νέων 

κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός και είκοσι τεσσάρων 

(€1,24) η κάθε μία. 

 

15.  Με την από 22/3/2016 απόφαση της Β’ Επαναληπτικής Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

Εταιρίας με μετρητά κατά το ποσό Ευρώ διακοσίων εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων 

εννιακοσίων ενενήντα εννέα και εβδομήντα έξι (€274.999,76) με την έκδοση 

διακοσίων είκοσι μίας χιλιάδων επτακοσίων εβδομήντα τεσσάρων (221.774) νέων 

κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός και είκοσι τεσσάρων 

(€1,24) η κάθε μία.  Στην συνέχεια με την από 15/9/2016  απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρείας πιστοποιήθηκε η καταβολή ποσού Ευρώ Τριάντα Οχτώ  

Χιλιάδες Εννιακόσια Τριάντα Εννέα και Εβδομήντα Δύο Λεπτά (€ 38.939,72)  και ως 

εκ τούτου η ως άνω αποφασισθείσα αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρείας , 

περιορίστηκε λόγω μη ολοσχερούς καταβολής σε Ευρώ Τριάντα Οχτώ  Χιλιάδες 

Εννιακόσια Τριάντα Εννέα και Εβδομήντα Δύο Λεπτά (€ 38.939,72) με έκδοση 

τριάντα μία χιλιάδων τετρακοσίων τριών (31.403) νέων κοινών ονομαστικών 

μετοχών, ονομαστικής αξίας Ευρώ ενός και είκοσι τεσσάρων (€1,24) η κάθε μια. 

 

Έτσι σήμερα το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε Ευρώ Τετρακόσιες 

Τρεις  χιλιάδες Εξακόσια Ενενήντα Πέντε και Εξήντα Τέσσερα Λεπτά (€ 403.695,64) 

διαιρούμενο σε τριακόσιες είκοσι πέντε χιλιάδες πεντακόσιες εξήντα ένα (325.561) 
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κοινές ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης Ευρώ ενός και είκοσι 

τεσσάρων (€1,24) η κάθε μια. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

1. Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας το 

Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του α) Να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών, ολικά η μερικά για ποσό που δεν 

μπορεί να υπερβεί το μετοχικό κεφάλαιο, που έχει καταβληθεί αρχικά. 

β) Να εκδίδει ομολογιακό δάνειο με την έκδοση ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές 

για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το μισό του καταβεβλημένου Μετοχικού 

Κεφαλαίου. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις των παρ. 2 και 3 του 

άρθρου 3α του κωδικοποιημένου νόμου ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει. 

2. Οι πιο πάνω εξουσίες μπορούν να εκχωρούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο και με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητος 

του άρθρου 7β του ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει. Στην περίπτωση αυτή το μεν 

μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό του κεφαλαίου που είναι 

καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθηκε στο Διοικητικό Συμβούλιο η 

εν λόγω εξουσία το δε ύψος του ομολογιακού δανείου δεν μπορεί να υπερβαίνει το 

μισό του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου κατά την ίδια ημερομηνία. Οι 

ανωτέρω εξουσίες μπορούν να ανανεώνονται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό 

διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κάθε ανανέωση και η ισχύς τους 

αρχίζει μετά την λήξη της κάθε πενταετίας. Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης 

υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν 2190/1920 όπως 

ισχύει. 

3. Ακόμα η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα κατά τη διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας με απόφαση της, λαμβανομένη κατά τις 

διατάξεις της απαρτίας και πλειοψηφίας που προβλέπονται από τα άρθρα 15 παρ.1  

και 16 παρ. 1 του παρόντος καταστατικού, ν΄ αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το 

πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου.  



7 
 

4. Εάν τα αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, για την αύξηση αυτού απαιτείται πάντα 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία και την πλειοψηφία του  

άρθρου 15 παρ. 2 και 3 και 16 παρ. 2 του παρόντος, και ανάλογη τροποποίηση του 

σχετικού με το μετοχικό κεφάλαιο άρθρου 5 του παρόντος.  

5. Οι προαναφερθείσες αυξήσεις του κεφαλαίου σύμφωνα με τις παραγράφους 1,2 και 3 

του παρόντος δεν αποτελούν τροποποίηση του καταστατικού. 

6. Η αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου να αυξάνει το Μετοχικό Κεφάλαιο, 

σύμφωνα με την παράγραφο 1 και 2 μπορεί να ασκηθεί παράλληλα με αυτήν της 

Γενικής Συνέλευσης κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 

7. .Σε περίπτωση έκδοσης νέων μετοχών υπέρ το άρτιο, η διαφορά μεταξύ αυτού και της 

τιμής της έκδοσης μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο από έκδοση μετοχών 

υπέρ το άρτιο και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή μερισμάτων ή ποσοστών. 

8. Η Γενική Συνέλευση που αποφασίζει αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με 

τις παραγράφους 3 και 4 του άρθρου 29 και την παράγραφο 2 του άρθρου 31 του 

Κ.Ν. 2190/1920 μπορεί να εξουσιοδοτήσει το Διοικητικό Συμβούλιο να αποφασίσει 

αυτό για τη τιμή διάθεσης των νέων μετοχών ή/και για το επιτόκιο και τον τρόπο 

προσδιορισμού του, σε περίπτωση έκδοσης μετοχών με δικαίωμα απόληψης τόκου 

εντός χρονικού διαστήματος που ορίζει η Γενική Συνέλευση και το οποίο δεν μπορεί 

να υπερβεί το ένα (1) έτος. Στην περίπτωση αυτή η προθεσμία καταβολής του 

κεφαλαίου κατά το άρθρο 11 του ΚΝ 2190/20 αρχίζει από τη λήψη της απόφασης του 

Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται η τιμή διάθεσης των μετοχών ή 

και το επιτόκιο ή ο τρόπος προσδιορισμού του, κατά περίπτωση. 

9. α) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, η πιστοποίηση της 

καταβολής ή μη αυτού από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρέπει να γίνεται εντός 

προθεσμίας ενός (1) μηνός από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της 

αύξησης. 

β) Η προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης του κεφαλαίου δεν μπορεί να 

ορισθεί μικρότερη  των 15 ημερών και μεγαλύτερη των τεσσάρων (4) μηνών από την 

ημέρα λήψης της σχετικής απόφασης από το αρμόδιο όργανο της εταιρείας. 

γ) Στην περίπτωση που η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου συνοδεύεται με ανάλογη 

τροποποίηση του σχετικού περί κεφαλαίου άρθρου του καταστατικού, η προθεσμία 

καταβολής της αύξησης του κεφαλαίου αρχίζει από την ημέρα λήψης της σχετικής 



8 
 

απόφασης από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, δυναμένη να παραταθεί από το 

Διοικητικό Συμβούλιο για έναν (1) ακόμη μήνα. 

δ) Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την λήξη της προθεσμίας της παραγράφου (α), η 

εταιρεία υποχρεούται να υποβάλλει στην Αρμόδια Αρχή αντίγραφο του σχετικού 

πρακτικού συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου. Η μη εμπρόθεσμη καταβολή 

του κεφαλαίου δημιουργεί υποχρέωση στο διοικητικό συμβούλιο να επαναφέρει, με 

απόφασή του, το κεφάλαιο στο πριν την αύξηση ποσό και με τροποποίηση του 

καταστατικού, εφόσον η αύξηση είχε γίνει με τον τρόπο αυτόν, μέχρι το τέλος της 

χρήσης εντός της οποίας έληξε η προθεσμία καταβολής.  

ε) Η καταβολή των μετρητών για κάλυψη του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου ή τυχόν 

αυξήσεών αυτού, καθώς και οι καταθέσεις μετόχων με προορισμό την μελλοντική 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, θα πραγματοποιείται υποχρεωτικά με κατάθεση σε 

ειδικό  λογαριασμό  επ' ονόματι της εταιρείας που θα τηρείται σε οποιαδήποτε 

Τράπεζα που λειτουργεί νόμιμα στην Ελλάδα.  Με την επιφύλαξη του άρθρου 10 του 

Κ.Ν. 2190/20 η παράλειψη καταβολής σε λογαριασμό δεν επάγεται ακυρότητα, εάν 

αποδεικνύεται ότι το σχετικό ποσό υπάρχει και ότι κατατέθηκε εκ των υστέρων σε 

λογαριασμό της εταιρείας ή ότι δαπανήθηκε για τους σκοπούς της εταιρείας. Για τα 

γεγονότα του προηγούμενου εδαφίου γίνεται σχετική αναφορά στο πρακτικό του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την πιστοποίηση της καταβολής.  

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

ΜΕΤΟΧΕΣ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, ίσες και αδιαίρετες η δε εταιρεία 

αναγνωρίζει ένα και μόνο ιδιοκτήτη εκάστης μετοχής. Οι τυχόν εξ αδιαιρέτου 

συγκύριοι μίας μετοχής δύνανται να εκπροσωπούνται στις σχέσεις τους με την 

εταιρεία από ένα μόνο πρόσωπο που ορίζεται με κοινή συμφωνία, σε περίπτωση δε 

διαφωνίας τους οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται. Για την μετατροπή των 

μετοχών  σε ανώνυμες (και  αντιστρόφως σε ονομαστικές αν τυχόν μετατραπούν σε 

ανώνυμες), εφόσον επιτραπεί από το νόμο,  απαιτείται  απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που λαμβάνεται με την απαρτία και πλειοψηφία που ορίζονται στην 

παράγραφο 1 του άρθρου 15  και την παράγραφο 1 του άρθρου 16 του παρόντος, και 

τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  
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2. Η εταιρεία μπορεί είτε η ίδια ή με πρόσωπο το οποίο ενεργεί στο όνομά του αλλά για 

λογαριασμό της, να αποκτήσει δικές της μετοχές, μόνο όμως μετά από έγκριση της 

γενικής συνέλευσης, η οποία ορίζει τους όρους και τις προϋποθέσεις των 

προβλεπόμενων αποκτήσεων και, ιδίως, τον ανώτατο αριθμό μετοχών που είναι 

δυνατόν να αποκτηθούν, τη διάρκεια για την οποία χορηγείται η έγκριση, η οποία δεν 

μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις (24) μήνες και σε περίπτωση απόκτησης 

από επαχθή αιτία, τα κατώτατα και ανώτατα όρια της αξίας απόκτησης Στην 

περίπτωση αυτή εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 16 του κωδικοποιημένου 

νόμου ΚΝ 2190/1920, όπως ισχύει. 

3. Οι μετοχές δύνανται να εκδοθούν σε τίτλους που ενσωματώνουν μία ή περισσότερες 

μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Ο τύπος των μετοχών καθορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τίτλοι των 

μετοχών, αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, φέρουν την ημερομηνία εκδόσεως, 

αρίθμηση, την σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, το επώνυμο, την διεύθυνση 

κατοικίας και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των 

μετοχών και την υπογραφή του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 

μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί για το σκοπό αυτό από το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μέχρι την έκδοση των οριστικών τίτλων 

είναι δυνατή η έκδοση προσωρινών τίτλων, οι οποίοι θα αντικαθίστανται αργότερα με 

τους οριστικούς τίτλους. 

6. Η μεταβίβαση των ονομαστικών μετοχών θα γίνεται δια εγγραφής σε ειδικό προς 

τούτο βιβλίο και πάντα σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. Η καταχώριση θα 

χρονολογείται και υπογράφεται από τον μεταβιβάζοντα και τον προς ον η μεταβίβαση 

ή τους εκπροσώπους αυτών. Μετά από κάθε μεταβίβαση θα εκδίδεται νέος τίτλος ή 

θα γίνεται σημείωση της μεταβίβασης από την εταιρεία επί του ήδη εκδοθέντος 

τίτλου. Στην σημείωση θα αναγράφονται η εταιρική επωνυμία ή τα πλήρη 

ονοματεπώνυμα, η έδρα ή οι διευθύνσεις αντίστοιχα, τα επαγγέλματα και οι 

εθνικότητες του μεταβιβάζοντος και του προς ον η μεταβίβαση. Τα προαναφερθέντα 

στοιχεία θα μνημονεύονται επίσης και στο κατά το ανωτέρω βιβλίο Μετοχών. Στις 

σχέσεις με την εταιρεία μέτοχος θεωρείται εκείνος του οποίου το όνομα έχει 

καταχωρηθεί στο Ειδικό Βιβλίο και η μεταβίβαση έχει γίνει σύμφωνα με την 

ισχύουσα νομοθεσία. 
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7. Κατοχή τίτλου θα σημαίνει αυτοδικαίως αποδοχή των όρων του καταστατικού της 

εταιρείας και των νομίμων αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου και των λοιπών 

οργάνων της εταιρείας. 

8. Κάθε μέτοχος έχει το δικαίωμα μίας ψήφου ανά μετοχή. 

 

ΑΡΘΡΟ 8ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΤΟΧΩΝ 

1. Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματά τους μόνο 

με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Μέτοχοι, όπως επίσης και καθολικοί ή 

ειδικοί διάδοχοι των δικαιωμάτων τους και δανειστές μετόχων δεν δύνανται σε καμία 

περίπτωση να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση των βιβλίων της εταιρείας ή της 

εταιρικής περιουσίας, να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της ή οπωσδήποτε να 

αναμειχθούν στην διοίκηση της εταιρείας ή να αμφισβητήσουν τις αποφάσεις της 

Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων, αλλά οφείλουν να συμμορφούνται με αυτές και 

να τις αποδέχονται όπως επίσης και τις νόμιμες αποφάσεις του Διοικητικού 

Συμβουλίου, χωρίς να θίγονται βέβαια τα ένδικα βοηθήματα και μέσα που παρέχει ο 

νόμος και το παρόν καταστατικό κατ' αυτών. 

2. Οι μέτοχοι έχουν το δικαίωμα συμμετοχής στα καθαρά κέρδη της εταιρείας κατ΄ 

αναλογία του αριθμού των μετοχών τις οποίες κατέχουν και ασκούν το δικαίωμά τους 

αυτό σύμφωνα με το Νόμο, το παρόν καταστατικό και τις νόμιμες αποφάσεις της 

εταιρείας. 

3. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής του. Κάθε 

μετοχή παρέχει δικαίωμα επί του κατά τα παρόν καταστατικό τυχόν διανεμομένου 

μερίσματος και εν περιπτώσει διαλύσεως της εταιρείας, αξίωση επί του αναλογούντος 

σε αυτή μέρους της εκκαθαρισθησόμενης περιουσίας, όπως και κάθε άλλο δικαίωμα 

προβλεπόμενο από το Νόμο και το παρόν Καταστατικό.  

4. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, παρέχεται 

δικαίωμα προτίμησης, σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, υπέρ 

των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με την συμμετοχή τους στο 

υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο.  Το δικαίωμα προτίμησης ασκείται εντός της 

προθεσμίας την οποία όρισε το όργανο που αποφάσισε την αύξηση. Η προθεσμία 

αυτή, με την επιφύλαξη της προθεσμίας καταβολής του κεφαλαίου όπως ορίζεται στο 

άρθρο 11 του Κ.Ν. 2190/1920 δεν μπορεί να είναι μικρότερη των δεκαπέντε (15) 
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ημερών. Στην περίπτωση της παραγράφου 8 του άρθρου 5 του παρόντος, η 

προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης δεν αρχίζει πριν από τη 

λήψη της απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου για τον προσδιορισμό της τιμής 

διάθεσης των νέων μετοχών.  Μετά το τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο 

της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, , οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί, σύμφωνα με τα παραπάνω, 

διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. Σε περίπτωση κατά 

την οποία το όργανο της εταιρείας που αποφάσισε την αύξηση του μετοχικού 

κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράτασή της ορίζει με απόφαση του 

το Διοικητικό Συμβούλιο εντός των χρονικών ορίων που προβλέπονται από το άρθρο 

11 του Κ.Ν. 2190/1920.   

5. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να 

μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται  με επιμέλεια της εταιρείας σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις του 

Νόμου. Κατ΄ εξαίρεση αν όλες οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται με 

συστημένες επί αποδείξει  επιστολές που θα στέλνονται στους μετόχους.  

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ.2 του Κ.Ν. 2190/20, μπορεί να περιορισθεί η 

καταργηθεί το δικαίωμα προτίμησης. Για να ληφθεί η απόφαση αυτή, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να υποβάλει στη Γενική Συνέλευση γραπτή έκθεση στην 

οποία αναφέρονται οι λόγοι που επιβάλλουν τον περιορισμό ή την κατάργηση του 

δικαιώματος προτίμησης και στην οποία δικαιολογείται η τιμή που προτείνεται για 

την έκδοση των νέων μετοχών. Η απόφαση της Γενικής Συνέλευσης υποβάλλεται 

στις διατυπώσεις δημοσιότητα του άρθρου 7β του Κ.Ν. 2190/1920 όπως αυτές 

εκάστοτε ισχύουν με βάση τον νόμο. 

7. Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν , εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτιμήσεως ή δήλωσαν 

την απόφασή τους για την υπ΄αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης.  

8. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί λογίζεται, ως προς τις σχέσεις του με την 

εταιρεία, ότι έχει νόμιμη κατοικία στην έδρα της εταιρείας και υπόκειται στους 
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Ελληνικούς νόμους και την Δικαιοδοσία των Δικαστηρίων της έδρας της εταιρείας, 

όπου οφείλει να διορίζει αντίκλητο και να γνωστοποιεί τον διορισμό του στην 

εταιρεία, διαφορετικά θεωρείται ως αντίκλητος αυτού ο Γραμματέας του 

Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας. 

 

ΑΡΘΡΟ 9ο 

ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

1. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο να συγκαλεί έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων, ορίζοντας ημέρα 

συνεδρίασης που να μην απέχει περισσότερο από 45 ημέρες από την ημέρα που 

επιδόθηκε η αίτηση στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Στην αίτηση πρέπει 

να προσδιορίζεται με ακρίβεια το αντικείμενο της ημερησίας διάταξης και θα 

συνοδεύεται με απόδειξη καταθέσεως των μετοχών τους σύμφωνα με τον νόμο και το 

άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού, Εάν δεν συγκληθεί Γενική Συνέλευση από το 

Διοικητικό Συμβούλιο εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της σχετικής 

αίτηση, η σύγκληση διενεργείται από τους αιτούντες μετόχους με δαπάνες της 

εταιρείας, με απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου της έδρας της εταιρείας, που 

εκδίδεται κατά τη διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. Στην απόφαση αυτή 

ορίζονται ο τόπος και ο χρόνος της συνεδρίασης, καθώς και η ημερήσια διάταξη. 

2.  Εφόσον το ζητήσουν με αίτησή τους μέτοχοι, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να εγγράψει στην ημερήσια διάταξη Γενικής Συνέλευσης, που έχει ήδη 

συγκληθεί, πρόσθετα θέματα, εάν η σχετική αίτηση περιέλθει στο Διοικητικό 

Συμβούλιο δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Τα 

πρόσθετα θέματα πρέπει να δημοσιεύονται ή να γνωστοποιούνται, με ευθύνη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, κατά το άρθρο 26 του Κ. Ν. 2190/1920, επτά (7) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση. Αν τα θέματα αυτά δεν 

δημοσιευθούν, οι αιτούντες μέτοχοι δικαιούνται να ζητήσουν την αναβολή της 

Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου και να 

προβούν οι ίδιοι στη δημοσίευση, κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, με 

δαπάνη της εταιρείας.  

3. Σε περίπτωση αίτησης μετόχου ή μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της Συνέλευσης είναι 
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υποχρεωμένος να αναβάλει για μία μόνο φορά τη λήψη αποφάσεων τακτικής ή 

έκτακτης συνέλευσης, για όλα ή για ορισμένα θέματα,  ορίζοντας ημέρα συνέχισης 

της συνεδρίασης εκείνη που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, που όμως δεν μπορεί 

ν΄ απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από την ημέρα της αναβολής. Η μετ΄ 

αναβολή γενική συνέλευση αποτελεί συνέχιση της προηγουμένης και δεν απαιτείται η 

επανάληψη των διατυπώσεων δημοσίευσης της πρόσκλησης των μετόχων, σε αυτήν 

δε, μπορούν να μετάσχουν και νέοι μέτοχοι, τηρουμένων των διατάξεων των άρθρων 

27  παρ. 2 και 28 του Κ.Ν 2190/1920. 

4. Εφόσον το ζητήσει οποιοσδήποτε μέτοχος, με αίτηση που υποβάλλεται στην εταιρεία 

πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από τη Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να παρέχει στη Γενική Συνέλευση τις αιτούμενες 

συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις της εταιρίας, στο μέτρο που αυτές είναι 

χρήσιμες για την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να απαντήσει ενιαία σε αιτήσεις μετόχων με το ίδιο 

περιεχόμενο. Υποχρέωση παροχής πληροφοριών δεν υφίσταται όταν οι σχετικές 

πληροφορίες διατίθενται ήδη στην ιστοσελίδα της εταιρείας. Επίσης, σε περίπτωση 

αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία πρέπει να υποβληθεί στην εταιρεία πέντε (5) πλήρεις 

ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι 

υποχρεωμένο  

να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση εφόσον είναι τακτική τα ποσά, που μέσα 

στην τελευταία διετία καταβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία από την εταιρεία σε μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς 

και κάθε παροχή της εταιρείας προς τα πρόσωπα αυτά ή κάθε άλλη σύμβαση της 

εταιρείας που καταρτίστηκε για οποιαδήποτε αιτία με τα ίδια πρόσωπα. 

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του 

ζητούνται μόνον για αποχρώντα λόγο, αναγράφοντας και τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. 

5. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων που εκπροσωπούν το 1/5 του καταβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία, μέσα στην προθεσμία της 

προηγουμένης παραγράφου και εφ΄ όσον οι μέτοχοι αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο 

Διοικητικό Συμβούλιο, το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να δώσει σ΄ 

αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά, πριν από αυτή, σ΄ εκπρόσωπό τους 

πληροφορίες, σχετικά με την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την περιουσιακή 
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κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί ν΄ αρνηθεί να δώσει τις 

πληροφορίες που του ζητούνται για αποχρώντα ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη 

σχετική αιτιολογία στα πρακτικά.  

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παρ. 4 και της παρ. 5 αυτού του άρθρου 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, σχετικά με το βάσιμο της αιτιολογίας, λύνεται από το 

αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με την διαδικασία των 

ασφαλιστικών μέτρων. Με την ίδια απόφαση το Δικαστήριο υποχρεώνει και την 

εταιρεία να παράσχει και τις πληροφορίες που αρνήθηκε.  

7. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το 1/20 του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιοδήποτε θέμα της ημερήσιας 

διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα  του άρθρου αυτού, οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους 

παρέχουν τα δικαιώματα αυτά και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης 

της αίτησής τους και :α) Στις περιπτώσεις των παρ. 1 έως 5 του παρόντος άρθρου 

μέχρι την ημέρα της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

β) Στις περιπτώσεις της παρ. 6 του παρόντος άρθρου μέχρι την έκδοση της απόφασης 

του αρμοδίου Δικαστηρίου. 

9. Δικαίωμα να ζητούν έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της 

περιφέρειας στην οποία εδρεύει η εταιρεία κατά την διαδικασία της εκούσιας 

δικαιοδοσίας σύμφωνα με το άρθρο 40 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει έχουν οι 

κατωτέρω και υπό τις εξής προϋποθέσεις: (α) μέτοχοι της εταιρείας, που 

εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) του καταβλημένου Μετοχικού 

κεφαλαίου (β) η Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, (εφ΄ όσον οι μετοχές της εταιρείας είναι 

εισηγμένες στο Χρηματιστήριο ή έχουν αποτελέσει αντικείμενο δημόσιας προσφοράς 

στο πλαίσιο είτε κάλυψης μετοχικού κεφαλαίου είτε διάθεσης υφιστάμενων μετοχών 

και η σχετική απόφαση λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των μελών 

της και (γ) ο Υπουργός Ανάπτυξης, ή η κατά περίπτωση αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. 

Στις παραπάνω περιπτώσεις, ο έλεγχος διατάζεται αν πιθανολογείται ότι με τις 

πράξεις που καταγγέλλονται παραβιάζονται οι διατάξεις των νόμων ή του 

καταστατικού ή οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης. Σε όλες τις περιπτώσεις, οι 

πράξεις που καταγγέλλονται πρέπει να έχουν γίνει σε χρόνο που δεν υπερβαίνει τη 

τριετία από τη χρονολογία έγκρισης των ετήσιων λογαριασμών της χρήσης μέσα στην 

οποία τελέστηκαν. 
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10. Μέτοχοι της εταιρείας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/5) του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν έλεγχο της εταιρείας από το 

κατά την προηγούμενη παράγραφο αρμόδιο Δικαστήριο, εφ΄ όσον από την όλη 

πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η Διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η διάταξη 

αυτή δεν εφαρμόζεται όσες φορές η μειοψηφία που ζητά τον έλεγχο, εκπροσωπείται 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας.  

11. Μέχρι την έκδοση αποφάσεως επί της αιτήσεώς τους, μέτοχοι που ασκούν το 

δικαίωμα των παραπάνω παραγράφων 9 και 10, πρέπει να τηρούν σε κατάθεση τις 

μετοχές, που τους παρέχουν το δικαίωμα αυτό στο ταμείο της εταιρείας, στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της Ελλάδος, ή σε οποιαδήποτε άλλη 

ανεγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα, πάντα όμως για χρονικό διάστημα όχι μικρότερο 

των 30 ημερών από την υποβολή της αίτησης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 10ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας είναι το ανώτατο όργανό της και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την εταιρεία. Οι νόμιμες 

αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή διαφωνούν . 

2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:   

α) παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, ή 

διάλυση της εταιρείας. 

β) τροποποίηση του καταστατικού.  

γ) αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου. 

δ) έκδοση δανείου με ομολογίες εκτός από την περίπτωση 1β του άρθρου 6 του 

παρόντος. 

ε) εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την περίπτωση του άρθρου 

23 του παρόντος. 

στ) εκλογή ελεγκτών. 

ζ) διορισμό εκκαθαριστών 

η) έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων) 
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θ) την επικύρωση της εκλογής σύμφωνα με το άρθρο 23 των προσωρινών συμβούλων 

σε αντικατάσταση των παραιτηθέντων, θανόντων, ή με οποιοδήποτε άλλο τρόπο 

απωλεσάντων την ιδιότητα των συμβούλων. 

ι) τον τρόπο διανομής των κερδών κάθε χρήσεως, και  

ια) κάθε άλλη περίπτωση που προβλέπεται από σχετικό Νόμο. 

Στις διατάξεις της προηγουμένης παραγράφου δεν υπάγονται: 

Α) Οι κατά το άρθρο 6 παρ. 1`και 2 του παρόντος αποφασιζόμενες από το Διοικητικό 

Συμβούλιο  αυξήσεις κεφαλαίου και οι επιβαλλόμενες αυξήσεις από διατάξεις άλλων 

νόμων. 

Β) Η κατά το καταστατικό συμπλήρωση του αριθμού των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου μέχρι της πρώτης τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

Γ) Η κατά το καταστατικό εκλογή προσωρινών, μέχρι της συνεδρίας Γενικής 

Συνελεύσεως, συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή που 

έχουν καταστεί έκπτωτοι με οιονδήποτε άλλο τρόπο και 

Δ) Η κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει, απορρόφηση της ανώνυμης 

Εταιρείας από άλλη ανώνυμη Εταιρεία,  που κατέχει το 100% των μετοχών της.  

 

ΑΡΘΡΟ 11ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΕΩΣ 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται τακτικά στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μία φορά το χρόνο, πάντοτε 

μέσα στο πρώτο εξάμηνο από τη λήξη κάθε εταιρικής χρήσεως. Εξίσου έγκυρα η 

Γενική Συνέλευση συνεδριάζει και με τηλεδιάσκεψη ανεξαρτήτως τόπου, 

τηρουμένων των εκάστοτε ισχυουσών τεχνικών προδιαγραφών εκ του νόμου ή του 

καταστατικού της εταιρείας. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε 

έκτακτη συνεδρίαση τη Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο ή το 

ζητήσουν οι ελεγκτές της εταιρείας σύμφωνα με το άρθρο 38 του Κ.Ν. 2190/1920 

όπως ισχύει ή μέτοχοι εκπροσωπούντες, κατά τα ανωτέρω στο άρθρο 9 του παρόντος 

ειδικώς οριζόμενα, το 1/20 του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

2.  Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες που 

εξομοιώνονται μ΄ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες 

πριν από την οριζόμενη για τη συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται, ότι συνυπολογίζονται 

και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της πρόσκλησης της Γενικής 

Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της, δεν υπολογίζονται., Επιτρέπεται να 
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συνέρχεται η Γενική Συνέλευση και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την 

αλλοδαπή   όταν στην Συνέλευση παρίστανται η αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνέλευσης και στην λήψη αποφάσεων.  

 

ΑΡΘΡΟ 12ο 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ - ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα της 

ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής 

καθώς και ακριβείς οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να 

μετάσχουν στη συνέλευση και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους αυτοπροσώπως ή δι’ 

αντιπροσώπου, ή εξ’ αποστάσεως, και δημοσιεύεται σύμφωνα με τις εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις του νόμου.  

2. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των Ελεγκτών. 

3. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση κατά 

την οποία στην συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνέλευσης και στην λήψη αποφάσεων.  

4. Νεότερη πρόσκληση δεν απαιτείται, εάν στην αρχική πρόσκληση ορίζονται ο 

τόπος και ο χρόνος των επαναληπτικών εκ του νόμου προβλεπόμενων συνεδριάσεων, 

για την περίπτωση μη επίτευξης απαρτίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 13ο 

ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΜΕΤΟΧΩΝ - ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ 

1. 1. Κάθε μέτοχος δικαιούται να μετάσχει στην Γενική Συνέλευση είτε αυτοπροσώπως 

ή δια αντιπροσώπου έστω και μη μετόχου ή και μέσω τηλεδιάσκεψης, φωνητικής ή 

και με εικόνα, όπως ορίζεται στη σχετική πρόσκληση.  Ο αντιπρόσωπος διορίζεται   

είτε με πληρεξούσιο  είτε με απλή επιστολή ή τηλεγράφημα, ή telex ή μήνυμα 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου . Η κυριότητα μίας μετοχής δίνει δικαίωμα παραστάσεως 

και ψήφου στην Γενική Συνέλευση, οι δε ψήφοι υπολογίζονται ένας  για κάθε μετοχή. 
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2. Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση, οφείλουν να 

καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών τους στο ταμείο της εταιρείας, ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, ή σε οποιαδήποτε Τράπεζα στην Ελλάδα,  

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες, πριν από εκείνη, για την οποία ορίστηκε η 

συνεδρίαση της συνέλευσης. Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα 

έγγραφα νομιμοποίησης αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην 

εταιρεία τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης. Με την προσκόμιση και υποβολή τους δίδεται απόδειξη, η 

οποία χρησιμεύει ως εισιτήριο για την Συνέλευση.      

3. Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραπάνω παραγράφων 

του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση μετά την 

συγκρότησή της και μόνο μετά από άδειά της.  

 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΜΕΤΟΧΩΝ ΠΟΥ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΨΗΦΟΥ 

1. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλείται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της εταιρείας νόμιμα συνταγμένος πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας αυτός, που 

συντάσσεται με επιμέλεια του Διοικητικού Συμβουλίου,  πρέπει να περιέχει όλα τα 

στοιχεία που αξιώνει ο Νόμος, όπως τα ονοματεπώνυμα των μετόχων που έχουν 

δικαίωμα να ψηφίσουν στη Γενική Συνέλευση καθώς και των τυχόν αντιπροσώπων 

των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις 

των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

2. Εάν κάποιος από τους μετόχους έχει αντιρρήσεις κατά του περιεχομένου του 

πίνακα μπορεί να εγείρει τις αντιρρήσεις αυτές μόνο κατά την έναρξη της συνέλευσης 

και πριν από την συζήτηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

3. Είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

υποβάλλεται στην αρμόδια Υπηρεσία αντίγραφο της ημερησίας διατάξεως με 

επεξηγηματική έκθεση των θεμάτων της, όπως και αντίτυπο των φύλλων των 

εφημερίδων στα οποία δημοσιεύθηκε η πρόσκληση. Επαναληπτικές συνεδριάσεις θα 

ανακοινώνονται, ως ανωτέρω, πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες. 

 

ΑΡΘΡΟ 15ο 

ΑΠΛΗ & ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΑΠΑΡΤΙΑ ΤΗΣ 
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ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. α) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

θεμάτων ημερησίας διάταξης μόνον όταν είναι παρόν η εκπροσωπείται σ΄ αυτή 

τουλάχιστον το 1/5 του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. β) Εάν δεν συντελεστεί 

τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση μέσα 

σε 20 ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με πρόσκληση 10 

ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση αυτή βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης οποιοδήποτε 

και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ΄ 

αυτή. 

2. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν στη μεταβολή της 

εθνικότητας της Εταιρείας, σε μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, σε 

επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου μη  

προβλεπόμενη από το καταστατικό, σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 1 και 2 του 

παρόντος ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων, ή γενόμενη με κεφαλαιοποίηση 

αποθεματικών, σε μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, σε έκδοση δανείου δι΄ 

ομολογιών, σε μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, σε συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρείας, 

παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση  ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ. 

2 η συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της 

ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ΄αυτήν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τα τρία τέταρτα (3/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου 

πλέον μίας μετοχής» 

3. Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία, η Γενική Συνέλευση προσκαλείται και 

συνέρχεται εκ νέου κατά τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερησίας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ΄ αυτήν το ½  τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Εάν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, η 

συνέλευση προσκαλούμενη και συνερχόμενη κατά τα παραπάνω βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των  θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης, 

όταν εκπροσωπείται σ΄αυτήν το 1/3 τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου.  

ΑΡΘΡΟ 16ο 
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ΑΠΛΗ & ΕΞΑΙΡΕΤΙΚΗ ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ ΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται κατ΄ απόλυτη πλειοψηφία των 

σε αυτή εκπροσωπουμένων ψήφων. 

2. Κατ΄εξαίρεση οι αποφάσεις που προβλέπονται από την παρ. 2 του άρθρου 15 του 

παρόντος, λαμβάνονται με πλειοψηφία των τρίτων τετάρτων  (3/4) πλέον μίας των 

ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

ΑΡΘΡΟ 17ο 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο νόμιμος  αναπληρωτής του. Εάν και ο 

τελευταίος κωλύεται η Συνέλευση προεδρεύεται από τον πρεσβύτερο σε ηλικία 

παρόντα μέτοχο. Χρέη Γραμματέα εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον 

Πρόεδρο, ο οποίος δύναται να είναι και μη μέτοχος μέχρις ότου επικυρωθεί από την 

Συνέλευση ο πίνακας των μετόχων που δικαιούνται να μετάσχουν στην Συνέλευση 

και εκλεγεί το Προεδρείο της. 

2. Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η Συνέλευση 

προχωρεί στην εκλογή του προεδρείου της αποτελούμενου από τον Πρόεδρο και ένα 

Γραμματέα που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 18ο 

ΘΕΜΑΤΑ ΣΥΖΗΤΗΣΗΣ - ΠΡΑΚΤΙΚΑ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

1. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη που περιλαμβάνονται στην πρόσκληση 

που δημοσιεύεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 του παρόντος.  Η 

ημερήσια διάταξη συντάσσεται από το Διοικητικό Συμβούλιο και περιλαμβάνει μόνο 

θέματα που προτείνονται από το Διοικητικό Συμβούλιο, τους ελεγκτές, ή μετόχους 

που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον  του καταβεβλημένου 

κεφαλαίου. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις που λαμβάνονται κατά τη Γενική Συνέλευση 

καταχωρούνται σε περίληψη σε ειδικό βιβλίο. Με αίτηση μετόχου ο Πρόεδρος της 
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συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρίσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. Στο ίδιο βιβλίο καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που παραστάθηκαν ή 

αντιπροσωπεύτηκαν στη γενική συνέλευση ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα με την 

παρ. 2 αρ. 27 Κ.Ν. 2190/20. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο και το 

Γραμματέα της. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται 

από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του ή τον 

Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από μέλος του Δ.Σ  που εξουσιοδοτήθηκε ειδικά προς 

τούτο από το Διοικητικό Συμβούλιο είτε μετά την διάλυση της Εταιρείας από ένα 

εκκαθαριστή. Σε Συνελεύσεις που πραγματοποιήθηκαν με τηλεδιάσκεψη, ο 

Γραμματέας της συντάσσει τα πρακτικά και μεριμνά για την επικοινωνία και 

υπογραφή τους προς και από τους συμμετάσχοντες μετόχους. 

3. Εντός είκοσι (20) ημερών από της συνεδριάσεως της Γενικής Συνελεύσεως 

υποβάλλεται στην αρμόδια υπηρεσία κεκυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της.  

4. Αν στην Συνέλευση παρίσταται ένας μόνον μέτοχος, πρέπει να παρευρίσκεται και 

ένας  Συμβολαιογράφος του τόπου της έδρας της εταιρείας, ο οποίος θα υπογράψει τα 

πρακτικά της Συνελεύσεως αυτής. 

5. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της προηγούμενης παραγράφου, στις εταιρείες που 

δεν έχουν μετοχές εισηγμένες σε χρηματιστήριο, η κατάρτιση και υπογραφή 

πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 19ο 

ΑΠΟΦΑΣΗ ΑΠΑΛΛΑΓΗΣ ΜΕΛΩΝ ΤΟΥ Δ.Σ. ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΤΩΝ 

1. Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η Γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση. Τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρείας ψηφίζουν μόνο με τις 

μετοχές τους. Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις 

περιπτώσεις του άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920. 

2. Στην ψηφοφορία περί απαλλαγής του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να 

μετάσχουν τα μέλη του και οι υπάλληλοι της εταιρείας με τις μετοχές των οποίων 

είναι κύριοι. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ε' 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 20ο 

ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως 

εννέα (9) συμβούλους. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία μπορεί να είναι μέτοχοι ή μη, 

εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας για  θητεία τριών (3) 

ετών, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση μετά 

τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί την τετραετία. 

3. Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να εκλεγούν ή διοριστούν κατά τις 

διατάξεις του παρόντος και νομικά πρόσωπα ημεδαπά ή αλλοδαπά. Στην περίπτωση 

αυτή εντός τριών ημερών από την εκλογή ή διορισμό, το νομικό πρόσωπο θα πρέπει 

να ορίσει εγγράφως τον εκπρόσωπό του και τον αναπληρωτή του.  

5. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να επανεκλεγούν και είναι 

ελεύθερα ανακλητά.  

ΑΡΘΡΟ 21ο 

ΕΞΟΥΣΙΑ-ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ. 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση της εταιρείας,  την 

διαχείριση και διάθεση της εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της εταιρείας. 

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρεία μέσα στα πλαίσια 

του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το νόμο ή αυτό το 

καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνελεύσεως ή 

για τα οποία απεφάσισε ήδη η Γενική Συνέλευση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, αποκλειστικά και μόνο εγγράφως, να αναθέτει 

την άσκηση όλων των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που 

απαιτούν συλλογική ενέργεια), καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρείας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι, καθορίζοντας και την έκταση αυτής της 

ανάθεσης.  

3. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμα και αν είναι εκτός του εταιρικού 

σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντι στους τρίτους, εκτός αν αποδειχθεί ότι ο 

τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή όφειλε να την γνωρίζει. Δεν 

συνιστά απόδειξη μόνη η τήρηση των διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το 

καταστατικό της εταιρείας ή τις τροποποιήσεις του. 
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4. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό ή από 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους καλόπιστους τρίτους, 

ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις δημοσιότητας. 

5. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο Αντιπρόεδρος ή οιοσδήποτε 

Σύμβουλος ή υπάλληλος της εταιρείας που ορίζεται προς τούτο από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, εκπροσωπούν την εταιρεία ενώπιον των Ελληνικών και αλλοδαπών 

Δικαστηρίων παντός βαθμού, παρέχουν δικαστικά πληρεξούσια, δίδουν όρκους που 

επιβάλλονται στην εταιρεία, υποβάλλουν μηνύσεις και εγκλήσεις και ενεργούν κάθε 

δικαστική πράξη που απαιτεί αυτοπρόσωπη παράσταση.  

 

ΑΡΘΡΟ 22ο 

ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και 

συγκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας μεταξύ των μελών του τον Πρόεδρο και τον 

Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει ένα ή δύο διευθύνοντες συμβούλους 

από τα μέλη του και μόνο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

Επίσης το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του και μόνο 

Εντεταλμένο Σύμβουλο, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιότητές του.   

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις 

του. Τον Πρόεδρο όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει σε όλη την έκταση των 

αρμοδιοτήτων του ο Αντιπρόεδρος και αυτόν, όταν κωλύεται μετά από απόφασή του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο Διευθύνων Σύμβουλος ή ο υπό του Συμβουλίου 

οριζόμενος Σύμβουλος. 

ΑΡΘΡΟ 23ο 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Αν για οποιοδήποτε λόγο (π.χ παραίτηση, θάνατος, έκπτωση) κενωθεί θέση 

συμβούλου, επιβάλλεται στους συμβούλους που απομένουν, εφ΄ όσον δεν είναι 

λιγότεροι των τριών (3) να εκλέξουν προσωρινά αντικαταστάτη για τον υπόλοιπο 

χρόνο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνεται. 

2. Η εκλογή αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην αμέσως επομένη τακτική ή έκτακτη 

Γενική Συνέλευση η οποία είτε επικυρώνει την γενόμενη εκλογή ή εκλέγει άλλο 

πρόσωπο. Οι πράξεις του συμβούλου που εκλέχτηκε μ΄ αυτόν τον τρόπο θεωρούνται 

έγκυρες, ακόμη και αν η εκλογή του δεν εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση. 
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ΑΡΘΡΟ 24ο 

ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας,  κάθε φορά που ο 

Νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν.  

2.  Κατά το άρθρο 20 παράγραφος 3 του Κ.Ν 2190/1920 το Διοικητικό Συμβούλιο 

εγκύρως συνεδριάζει εκτός έδρας του σε άλλο τόπο στην ημεδαπή ή αλλοδαπή, 

εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και 

κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη 

αποφάσεων. Επίσης, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, ανεξαρτήτως τόπου, να 

συνεδριάζει έγκυρα και με τηλεδιάσκεψη, είτε μόνο φωνητική είτε και εικόνας, 

τηρουμένων των εκάστοτε ισχυουσών τεχνικών προδιαγραφών εκ του νόμου ή του 

Καταστατικού της εταιρείας. Στην περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου περιλαμβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή 

αυτών στη συνεδρίαση.  

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του ή τον αναπληρωτή, με 

πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του  μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου ή 

φαξ ή επί αποδείξει παραλαβής της, δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από 

την συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 

και τα θέματα της ημερησίας διατάξεως, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνον εφ΄ όσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4. Τη σύγκληση του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 

του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού ή τον αναπληρωτή του, ο οποίος 

υποχρεούται να συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία  επτά (7) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση μη σύγκλησης του  διοικητικού 

συμβουλίου μέσα στην παραπάνω προθεσμία, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών από τη λήξη του  επταημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση 

στα λοιπά μέλη του διοικητικού συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους 

πρέπει με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα 

οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 25ο 
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ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ - ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπείται από άλλο σύμβουλο βάσει 

επιστολής εκδιδομένης από τον ίδιο και η οποία μπορεί να ισχύει για μία ή 

περισσότερες συνεδριάσεις. Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο 

σύμβουλο που απουσιάζει. Η εκπροσώπηση Συμβούλου από πρόσωπα άλλα εκτός 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου δεν είναι ισχυρή. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα, όταν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ΄ αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, 

ουδέποτε όμως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των 

τριών (3). Προς εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας, τυχόν κλάσμα παραλείπεται. 

3. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών, εκτός αν ορίζει διαφορετικά ο 

νόμος ή το καταστατικό. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του 

Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου. 

4. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

ή τους αντιπροσώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, 

ακόμη και αν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίαση. 

 

ΑΡΘΡΟ 26ο 

ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά τα οποία θα καταχωρούνται κατά χρονολογική σειρά σε ειδικό βιβλίο το 

οποίο μπορεί το τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Τα πρακτικά 

υπογράφονται από τον πρόεδρο και τους Συμβούλους που μετέχουν ή εκπροσωπούν 

άλλους Συμβούλους. Η γνώμη διαφωνούντων Συμβούλων θα καταχωρείται επίσης 

στα πιο πάνω πρακτικά μετά από αίτησή τους. 

2. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή από έτερο Σύμβουλο εξουσιοδοτημένο προς τούτο από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για τα οποία 

υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης τους στο μητρώο ανωνύμων εταιρειών σύμφωνα 

με το άρθρο 7α του Κ.Ν 2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλονται στο Γ.Ε.Μ.Η. μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από την συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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ΑΡΘΡΟ 27ο 

ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Δύναται να συναφθεί μίσθωση εργασίας ή εντολής με μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου και να καθορισθεί η χορήγηση αμοιβής σε αυτά μετά από ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία αν εγκριθεί με ειδική 

απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές, μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, ή συγγενείς αυτών, μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ 

αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των ανωτέρω, ως και 

παροχή πιστώσεων προς αυτούς καθ΄οιονδήποτε τρόπο , ή παροχή εγγυήσεων υπέρ 

αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα. Οποιαδήποτε άλλη 

σύμβαση μεταξύ της εταιρείας και των προσώπων αυτών εξαιρουμένων των συνήθων 

συναλλαγών της εταιρείας μετά των πελατών της, είναι άκυρη χωρίς προηγούμενη 

άδεια της Γενικής Συνέλευσης. Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή 

εντολής, καθώς και για κάθε τροποποίησή τους. 

3. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ΄ αυτούς 

με οποιοδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από 

αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύεται απολύτως και είναι άκυρα. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 28ο 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΗ ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΥ - ΕΥΘΥΝΗ ΜΕΛΩΝ Δ.Σ 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και γενικώς οι καθ΄ οιονδήποτε τρόπο 

μετέχοντες στην διαχείριση και διοίκηση της εταιρείας, καθώς επίσης και οι 

Διευθυντές της, δεν επιτρέπεται να ασκούν είτε για λογαριασμό των είτε για 

λογαριασμό τρίτων οποιαδήποτε εργασία συναφή προς τους σκοπούς της εταιρείας 

είτε με την μορφή ατομικής επιχείρησης είτε ως διαχειριστές ή ως συνέταιροι 

προσωπικής εταιρείας ή εταιρείας περιορισμένης ευθύνης είτε ως μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου, Διοικητές, ή Διευθυντές ανώνυμης εταιρείας με τους ίδιους 

ή παρεμφερείς σκοπούς, εκτός αν τούτο ήθελε εγκριθεί από τη Γενική Συνέλευση των 

μετοχών. Στην περίπτωση καταστρατηγήσεως της απαγορεύσεως της παρ. 1, η 
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εταιρεία δικαιούται αποζημιώσεως βάσει των παρ.2 και 3 του άρθρου 23 του ΚΝ 

2190/1920 , ως ισχύει. 

2. Ρητώς όμως παρέχεται δια του παρόντος η  άδεια προς τους ιδρυτές να ασκούν  

οποιαδήποτε εργασία συναφή με τους εταιρικούς σκοπούς, είτε αμέσως είτε δια της 

συμμετοχής τους σε εταιρείες ελληνικές ή αλλοδαπές οιουδήποτε τύπου είτε τέλος 

δια της συμμετοχής τους στην διοίκηση ή διαχείριση τέτοιων εταιρειών. Επίσης 

παρέχεται η άδεια προς τα μέλη του Πρώτου Διοικητικού Συμβουλίου να παρέχουν 

υπηρεσίες  συναφείς προς τον εταιρικό σκοπό προς τους ιδρυτές της εταιρείας.   

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρείας κατά την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων δια παν πταίσμα του. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του συνετού οικογενειάρχη. 

Αυτό δεν ισχύει για τον ή τους Διευθύνοντες Συμβούλους της εταιρείας οι οποίοι 

υποχρεούνται σε κάθε επιμέλεια. Επίσης η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται επί πράξεων ή 

παραλείψεων που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως. 

4. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της εταιρείας και της υπ' αυτής ασκουμένης επιχειρήσεως, τα οποία του 

έγιναν γνωστά λόγω της ιδιότητάς του ως Συμβούλου. 

5. Η εταιρεία δύναται να παραιτηθεί από τις προς αποζημίωση αξιώσεις της κατά 

μελών του Διοικητικού Συμβουλίου ή να συμβιβασθεί μετά από πάροδο διετίας από 

την γένεση της αξιώσεως και μόνον εφ' όσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση  

και δεν αντιτίθεται μειοψηφία που εκπροσωπεί το 1/4 του μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται στην Συνέλευση. Οι παραπάνω αξιώσεις υπόκεινται σε τριετή 

παραγραφή από την τέλεση της πράξεως, εφ' όσον δε πρόκειται περί ζημίας εκ δόλου, 

σε δεκαετή. 

6. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικώς εάν αποφασίσει τούτο 

η Γενική Συνέλευση με απόλυτη πλειοψηφία ή εάν το ζητήσουν από το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπ' όψιν μόνο εάν 

βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες πριν από την 

αίτηση. Οι παραπάνω προϋποθέσεις δεν απαιτούνται στην περίπτωση που η ζημία 

οφείλεται σε δόλο των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. Η αγωγή πρέπει να 

εγερθεί εντός έξι (6) μηνών από την ημέρα της Γενικής Συνελεύσεως ή την υποβολή 

της αιτήσεως.  
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ  ΣΤ' 

ΕΛΕΓΧΟΣ 

ΑΡΘΡΟ 29ο 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

1. Oι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας εφόσον έχουν ετήσιο κύκλο 

εργασιών πάνω από το αριθμητικό όριο του κριτηρίου της παραγράφου 1 του άρθρου 

36α του Κ. Ν. 2190/1920 και δεν υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία αριθμητικά όρια των 

κριτηρίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κ. Ν. 2190/1920 ελέγχονται από δύο 

τουλάχιστον ελεγκτές της παραγράφου 3 του παρόντος άρθρου. 

2. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων, έστω και αν η εταιρεία δεν εμπίπτει στο πεδίο 

εφαρμογής της ανωτέρω παραγράφου, μπορεί να αποφασίσει την υποβολή των ετήσιων 

οικονομικών της καταστάσεων σε έλεγχο, είτε από τους ελεγκτές της παραγράφου 3 

του παρόντος άρθρου είτε από ορκωτό ελεγκτή - λογιστή. Η απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης πρέπει να αφορά διάστημα τουλάχιστον πέντε (5) εταιρικών χρήσεων. 

3. Στην περίπτωση των ως άνω παραγράφων 1 και 2, αν δεν έχει προβλεφθεί ο διορισμός 

ορκωτού ελεγκτή - λογιστή, ο έλεγχος διενεργείται από ελεγκτές πτυχιούχους 

ανωτάτων σχολών, που είναι μέλη του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (Ο. Ε. Ε.) 

και κάτοχοι άδειας επαγγέλματος Λογιστή - Φοροτεχνικού Α΄ τάξεως του ν. 

2515/1997. Οι ελεγκτές αυτοί, μαζί με τους αναπληρωτές τους, ορίζονται με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης με την οποία καθορίζεται και η αμοιβή τους. 

Οι κατά τα ανωτέρω ελεγκτές δύνανται να επαναδιορίζονται, όχι όμως για 

περισσότερες από πέντε εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος επαναδιορισμός δεν 

επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις χρήσεις. 

4. Ο υποχρεωτικός ή προαιρετικός έλεγχος κατά τις ανωτέρω παραγράφους 1 και 2 

αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της έγκρισης των ετήσιων οικονομικών 

καταστάσεων από την Γενική Συνέλευση.  

5.  Ο διορισμός των κατά την παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου ελεγκτών 

γνωστοποιείται σε αυτούς από την εταιρεία. Οι ελεγκτές θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν 

το διορισμό τους, εφόσον δεν τον αποποιηθούν εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών. Η 

παράγραφος 3 του άρθρου 36 του Κ. Ν. 2190/1920 εφαρμόζεται και στην περίπτωση 

των ελεγκτών αυτών. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρίας που υπερβαίνουν τα δύο από τα τρία 

αριθμητικά όρια των κριτηρίων της παραγράφου 6 του άρθρου 42α του Κ. Ν. 

2190/1920 ελέγχονται από ένα τουλάχιστον ορκωτό ελεγκτή - λογιστή, σύμφωνα με τις 
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διατάξεις της σχετικής περί ορκωτών ελεγκτών - λογιστών νομοθεσίας. Οι διατάξεις 

των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α του Κ. Ν. 2190/1920 εφαρμόζονται 

αναλόγως. 

7. Ο έλεγχος κατά την προηγούμενη παράγραφο αποτελεί προϋπόθεση του κύρους της 

έγκρισης των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων από τη Γενική Συνέλευση. 

8. Οι ορκωτοί ελεγκτές - λογιστές διορίζονται από την τακτική Γενική Συνέλευση, που 

λαμβάνει χώρα κατά τη διάρκεια της ελεγχόμενης χρήσης, σύμφωνα με την οικεία 

νομοθεσία. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνονται έναντι της εταιρείας για 

την παράλειψη διορισμού ορκωτών ελεγκτών - λογιστών, σύμφωνα με την παράγραφο 

6 του παρόντος άρθρου, αν δεν συγκάλεσαν εγκαίρως την τακτική Γενική Συνέλευση, 

με θέμα ημερήσιας διάταξης το διορισμό ορκωτών ελεγκτών - λογιστών. 

 Για την παράλειψη του προηγούμενου εδαφίου τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ευθύνονται και κατά τις διατάξεις του άρθρου 57 του Κ. Ν. 2190/1920. Σε 

κάθε περίπτωση, ο διορισμός ορκωτών ελεγκτών – λογιστών από μεταγενέστερη 

Γενική Συνέλευση δεν επηρεάζει το κύρος του διορισμού τους. 

 Οι ελεγκτές της παρούσας παραγράφου μπορούν να επαναδιορίζονται, όχι όμως 

για περισσότερες από πέντε (5) συνεχόμενες εταιρικές χρήσεις. Μεταγενέστερος 

επαναδιορισμός δεν επιτρέπεται να λάβει χώρα, αν δεν έχουν παρέλθει δύο (2) πλήρεις 

χρήσεις. 

9. Η αμοιβή των ορκωτών ελεγκτών – λογιστών, που διορίζονται για την διενέργεια του 

τακτικού ελέγχου, καθορίζεται με βάση τις εκάστοτε ισχύουσες σχετικές διατάξεις περί 

ορκωτών ελεγκτών – λογιστών. 

10. Οι ελεγκτές έχουν όλες τις ευθύνες και υποχρεώσεις που προβλέπονται στα άρθρα 37 

και 43α παράγραφοι 3 (εδάφιο δ΄) και 4 του Κ. Ν. 2190/1920. 

11. Οι ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρείας να ζητήσουν την σύγκληση Έκτακτης Γενικής 

Συνελεύσεως. Η Συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικώς από το Διοικητικό 

Συμβούλιο εντός δέκα (10) ημερών από τη επίδοση της αιτήσεως προς τον Πρόεδρό 

του, έχει δε ως θέμα ημερησίας διατάξεως το περιεχόμενο της άνω αιτήσεως. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Ζ' 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ - ΚΕΡΔΟΖΗΜΙΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 30ο 

ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 
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Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και 

λήγει την 31η Δεκεμβρίου εκάστου έτους. Εξαιρετικά η πρώτη εταιρική χρήση 

αρχίζει από την καταχώριση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών της 

διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας και 

την έγκριση του παρόντος καταστατικού και θα λήξει την 31η Δεκεμβρίου 2008. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΙ 

(ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ) ΚΑΙ ΟΙ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΕΙΣ 

ΤΟΥΣ. 

1. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους ετήσιους 

λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα με το Νόμο και 

επομένως σύμφωνα με τις διατάξεις αυτού και δη με τις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 

42δ, 42ε, 43, 43α, 43β, 43γ, του Κ.Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. Οι ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις δέον να εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης, της χρηματοοικονομικής θέσης και τα αποτελέσματα 

χρήσης της. 

2. Ειδικότερα, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις ως 

άνω διατάξεις : 

α) Τον ισολογισμό, β) το λογαριασμό αποτελέσματα χρήσεως, γ) τον πίνακα 

διαθέσεως αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα καθώς και την «κατάσταση 

μεταβολών ιδίων κεφαλαίων» και την «κατάσταση ταμιακών ροών», όταν κατά 

περίπτωση συντάσσονται σύμφωνα με την παράγραφο 1 του άρθρου 42α του Κ. Ν. 

2190/1920. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν υπογραφεί από : 

α) Τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του. 

β) Τον Διευθύνοντα ή εντεταλμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει 

τέτοιος σύμβουλος, ή η ιδιότητα αυτών συμπίπτει μ΄ εκείνη των ανωτέρω προσώπων 

από ένα μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που ορίζεται από αυτό. 

γ) τον υπεύθυνο για τη Διεύθυνση του Λογιστηρίου. 
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Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από πλευράς νομιμότητας του τρόπου 

κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις 

αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Η ετήσια έκθεση διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση περιλαμβάνει, τουλάχιστον, την πραγματική εικόνα της εξέλιξης και των 

επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, καθώς και την 

περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και αβεβαιοτήτων που αντιμετωπίζει.  

 Η εικόνα αυτή πρέπει να δίνει μία ισορροπημένη και περιεκτική ανάλυση της 

εξέλιξης και των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της εταιρείας και της θέσης της, η 

οποία πρέπει να αντιστοιχεί προς το μέγεθός της και την πολυπλοκότητα των 

δραστηριοτήτων της.  

 Επιπλέον, η εταιρεία που υπερβαίνει τα όρια που τίθενται στην παράγραφο 6 

του άρθρου 42α του Κ. Ν. 2190/1920 στο βαθμό που απαιτείται για την κατανόηση 

της εξέλιξης της εταιρείας, των επιδόσεών της ή της θέσης της, η ανάλυση της 

Έκθεσης Διαχείρισης περιλαμβάνει τόσο χρηματοοικονομικούς όσο και, όπου 

ενδείκνυται, μη χρηματοοικονομικούς βασικούς δείκτες επίδοσης, που έχουν σχέση 

με το συγκεκριμένο τομέα δραστηριοτήτων, συμπεριλαμβανομένων πληροφοριών 

σχετικά με περιβαλλοντικά και εργασιακά θέματα. 

 Στα πλαίσια της ανάλυσης αυτής, η ετήσια Έκθεση Διαχείρισης περιλαμβάνει, 

όπου ενδείκνυται, αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται 

στους ετήσιους λογαριασμούς.  

 Επιπλέον, στην Έκθεση Διαχείρισης αναφέρονται: 

α) κάθε σημαντικό γεγονός που συνέβη από τη λήξη της χρήσης μέχρι την ημέρα 

υποβολής της Έκθεσης,  

 β) η προβλεπόμενη εξέλιξη της εταιρείας,  

 γ) οι δραστηριότητες στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης και  

 δ) η ύπαρξη υποκαταστημάτων της εταιρείας  

Σε σχέση με τη χρήση χρηματοοικονομικών μέσων από την επιχείρηση και εφόσον η 

χρήση αυτή είναι ουσιώδους σημασίας για την εκτίμηση των περιουσιακών στοιχείων 

και των υποχρεώσεων, της οικονομικής κατάστασης και του λογαριασμού 

αποτελεσμάτων χρήσης, στην Έκθεση Διαχείρισης πρέπει να αναφέρονται: 

 α) οι στόχοι και οι πολιτικές της επιχείρησης, όσον αφορά τη διαχείριση του 

χρηματοοικονομικού κινδύνου, συμπεριλαμβανομένης της πολιτικής για την 

αντιστάθμιση κάθε σημαντικού τύπου προβλεπόμενης συναλλαγής για την οποία 
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εφαρμόζεται η λογιστική αντιστάθμισης και 

β) η έκθεση της επιχείρησης στον κίνδυνο μεταβολής τιμών, στον πιστωτικό κίνδυνο 

ρευστότητας και στον κίνδυνο ταμειακών ροών. 

5. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

των παρ.1 και 5 του άρθρου 43β του Κ.Ν. 2190/1920 το οποίο προσετέθη με το 

άρθρο 36 του Π.Δ. 409/1986, με τη μορφή και το περιεχόμενο, με βάση το οποίο ο 

ελεγκτής ή οι ελεγκτές της εταιρείας έχουν συντάξει την έκθεση ελέγχου της. Αν οι 

ελεγκτές έχουν παρατηρήσεις ή αρνούνται την έκφραση γνώμης, τότε το γεγονός 

αυτό πρέπει να αναφέρεται και να αιτιολογείται στις δημοσιευόμενες οικονομικές 

καταστάσεις, εκτός αν αυτό προκύπτει από το δημοσιευόμενο σχετικό πιστοποιητικό 

ελέγχου. 

6. Αντίγραφα των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, με τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλονται από την εταιρεία στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από τη Γενική 

Συνέλευση. 

7. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός " αποτελέσματα χρήσεως" και ο " 

πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων" μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου, όταν 

προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς Ελεγκτές, η «Κατάσταση μεταβολών Ιδίων 

Κεφαλαίων» και η «Κατάσταση Ταμειακών Ροών», όταν κατά περίπτωση 

συντάσσονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 42α του Κ. Ν. 

2190/1920 δημοσιεύονται όπως ορίζεται στην επόμενη παράγραφο. 

8. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγουμένης παραγράφου 7, στο σύνολό τους είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

ημέρες πριν από τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης με τον τρόπο που ορίζεται 

στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 232 του Ν. 4072/2012 σε συνδ. με το αρ. 2 του 

ν.4250/2014.  

9. Μέσα σε 20 ημέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών της, που 

προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α Κ.Ν. 2190/1920, υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή και αντίτυπο των εγκεκριμένων οικονομικών 

καταστάσεων. 

10. Δέκα (10) ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος μπορεί να 

πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της, καθώς και τις σχετικές 

εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 
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ΑΡΘΡΟ 32ο 

ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΕΡΔΩΝ - ΔΙΑΝΟΜΗ ΜΕΡΙΣΜΑΤΟΣ 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α, του  Κ.Ν. 2190/1920, καθαρά 

κέρδη της εταιρείας θεωρούνται εκείνα τα οποία προκύπτουν μετά την έκπτωση εκ 

των ακαθαρίστων κερδών όλων των δαπανών, ζημιών, αποσβέσεων σύμφωνα με το 

Νόμο και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Η διάθεση των καθαρών κερδών της 

εταιρείας γίνεται με τον ακόλουθο τρόπο : α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για 

το σχηματισμό του τακτικού αποθεματικού όπως ορίζει ο Νόμος, δηλ. για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με 

το Νόμο, η αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φτάσει σε ποσό 

ίσο τουλάχιστον με το 1/3 του μετοχικού κεφαλαίου. Εάν το ποσοστό αυτό μειωθεί 

για οποιοδήποτε λόγο η παρακράτηση του συνεχίζεται μέχρι του προαναφερθέντος 

ποσοστού. 

β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του πρώτου 

μερίσματος, που προβλέπεται από το άρθρο 3 του ΑΝ 148/1967,. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2. Η διανομή μερίσματος προσδιορίζεται στην προηγούμενη παράγραφο με βάση τις 

ισχύουσες διατάξεις των νόμων.  

3. Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών, μετά την έγκριση από την Γενική 

Συνέλευση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων, το δε προς διανομή εγκριθέν 

ποσόν, καταβάλλεται σ’ αυτούς, μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης που ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

Απαιτήσεις καταβολής μερισμάτων παραγράφονται εντός πενταετίας αφ' ης 

κατέστησαν απαιτητά. 

ΑΡΘΡΟ 33ο 

ΛΟΓΟΙ ΛΥΣΗΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

1. Η εταιρεία λύεται : 

α) Μόλις περάσει ο χρόνος διάρκειάς της, εκτός αν προηγούμενα αποφασισθεί από τη 

Γενική Συνέλευση η παράταση της διάρκειας της. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, και  

γ) Όταν κηρυχθεί η εταιρεία σε κατάσταση πτώχευσης. 

2. Η εταιρία λύεται επίσης με δικαστική απόφαση, σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του 

Κ. Ν. 2190/1920, όπως ισχύει. 
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3.  Η συγκέντρωση όλων των μετοχών της εταιρείας σε ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

για την λύση της εταιρείας.  

4. Σε περίπτωση που το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 42γ του 

Κ.Ν. 2190/1920, ως ισχύει σήμερα, γίνει κατώτερο από το 1/2 του μετοχικού 

κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική 

Συνέλευση μέσα σε προθεσμία 6 μηνών από τη λήξη της χρήσης, για να αποφασίσει 

τη λύση της εταιρείας ή την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

 

ΑΡΘΡΟ  34ο 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί η 

εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α της παρ. 1 του άρθρου 33 του 

παρόντος, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να διορισθούν 

εκκαθαριστές από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β της ιδίας πιο 

πάνω παραγράφου του ίδιου άρθρου, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει 

και τους εκκαθαριστές. Στην περίπτωση της ανωτέρω παραγράφου 2, ο εκκαθαριστής 

ορίζεται από το δικαστήριο με την απόφαση που κηρύσσει τη λύση της εταιρείας. Οι 

εκκαθαριστές μπορούν να είναι δύο ως τέσσερις, μέτοχοι ή όχι που ασκούν όλες τις 

συναφείς με τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του 

Διοικητικού Συμβουλίου, όπως αυτές έχουν προσδιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, 

με τις αποφάσεις της οποίας έχουν την υποχρέωση να συμμορφώνονται. Ο διορισμός 

των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται, οφείλουν, μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους, να 

κάνουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύουν σύμφωνα με τον 

Νόμο ισολογισμό έναρξης εκκαθαρίσεως, του οποίου αντίτυπο υποβάλλεται στην 

αρμόδια εποπτεύουσα αρχή. Επίσης δημοσιεύουν κάθε χρόνο ισολογισμό σύμφωνα 

με το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920 που προσετέθη με το άρθρο 7 του Π.Δ. 

409/1986. 

3. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και όταν λήξει η εκκαθάριση. 

4. Η Γενική Συνέλευση των μετοχών διατηρεί όλα τα δικαιώματά της κατά την διάρκεια 

της εκκαθάρισης. 
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5. Οι εκκαθαριστές πρέπει να περατώσουν χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις 

της εταιρείας, να μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα 

χρέη της και να εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να ενεργήσουν και 

νέες πράξεις εφόσον με αυτές εξυπηρετούνται η εκκαθάριση και το συμφέρον της 

εταιρείας. Οι εκκαθαριστές μπορούν επίσης να εκποιήσουν τα ακίνητα της εταιρείας, 

την εταιρική επιχείρηση στο σύνολό της ή κλάδους αυτής ή μεμονωμένα πάγια 

στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο 4 μηνών από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας 

των τεσσάρων (4)  μηνών από τη λύση  της εταιρείας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής 

της μπορούν να ζητήσουν από το μονομελές πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, το 

οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επόμενα του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας, να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της εταιρείας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

6. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις, καθώς και οι οικονομικές καταστάσεις πέρατος 

της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την γενική συνέλευση. Κατ΄ έτος τα αποτελέσματα 

της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη γενική συνέλευση των μετόχων με έκθεση των 

αιτίων τα οποία παρεμπόδισαν το τέλος της εκκαθάρισης. 

7. Μετά το πέρας της εκκαθάρισης, οι εκκαθαριστές καταρτίζουν τις τελικές 

οικονομικές καταστάσεις τις οποίες δημοσιεύουν όπως προβλέπεται στο άρθρο 43β 

παράγραφος 5 του Κ. Ν. 2190/1920, , αποδίδουν τις εισφορές των μετόχων και 

διανέμουν το υπόλοιπο προϊόν της εκκαθάρισης της εταιρικής περιουσίας στους 

μετόχους, κατά το λόγο της συμμετοχής τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

8. Εάν το στάδιο της εκκαθάρισης υπερβεί την πενταετία, ο εκκαθαριστής υποχρεούται 

να συγκαλέσει Γενική Συνέλευση, στην οποία υποβάλλει σχέδιο επιτάχυνσης και 

περάτωσης της εκκαθάρισης. Το σχέδιο αυτό περιλαμβάνει έκθεση για τις μέχρι τότε 

εργασίες της εκκαθάρισης, τους λόγους της καθυστέρησης και τα μέτρα που 

προτείνονται για την ταχεία περάτωσή της. Τα μέτρα αυτά μπορούν να 

περιλαμβάνουν παραίτηση της εταιρείας από δικαιώματα, δικόγραφα και αιτήσεις, αν 

η επιδίωξη τούτων είναι ασύμφορη σε σχέση με τα προσδοκώμενα οφέλη ή αβέβαιη 

ή απαιτεί μεγάλο χρονικό διάστημα. Τα ανωτέρω μέτρα μπορούν να περιλαμβάνουν 

και συμβιβασμούς, αναδιαπραγματεύσεις ή καταγγελία συμβάσεων ή και σύναψη 

νέων. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει το σχέδιο με την απαρτία και πλειοψηφία των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του Κ. Ν. 

2190/1920. Εάν το σχέδιο εγκριθεί, ο εκκαθαριστής ολοκληρώνει τη διαχείριση 
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σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο σχέδιο. Εάν το σχέδιο δεν εγκριθεί, ο 

εκκαθαριστής ή μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου μπορούν να ζητήσουν την έγκρισή του από το 

Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της εταιρείας, με αίτηση τους που δικάζεται με τη 

διαδικασία της εκούσιας δικαιοδοσίας. Το δικαστήριο μπορεί να τροποποιήσει τα 

μέτρα που προβλέπει το σχέδιο, όχι όμως και να προσθέσει μέτρα που δεν 

προβλέπονται σε αυτό. Ο εκκαθαριστής δεν ευθύνεται για την εφαρμογή σχεδίου που 

εγκρίθηκε σύμφωνα με τα παραπάνω. 

9. Όσον αφορά τους εκκαθαριστές, εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις για το 

διοικητικό συμβούλιο. Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις των εκκαθαριστών 

καταχωρούνται περιληπτικά στο βιβλίο  πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου.» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ  Θ' 

ΓΕΝΙΚΕΣ και ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΑΡΘΡΟ 35ο 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κ.Ν. 

2190/1920, όπως αυτός τροποποιηθείς ισχύει σήμερα. 

 

-------------------------- 

Aκριβές αντίγραφο του  κωδικοποιημένου  Καταστατικού της Εταιρίας, όπως αυτό 

ισχύει μετά από την 22.03.2016 απόφαση της  Β Επαναληπτικής Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων   και την από 15/9/2016 απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της Εταιρίας. 

Αθήνα , 15/9/ 2016 

Ο  Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Βασίλειος Κερτσικώφ 
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