
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΝΕΟΚΕΜ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ 
ΥΛΙΚΩΝ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «ΝΕΟΚΕΜ Α.Ε.» και αριθμό ΓΕΜΗ 2104501000. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 25/01/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1649480, η με 
αριθμό 49 - 25/01/2019 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής με την οποία εγκρίθηκε  
η τροποποίηση του άρθρου 4 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΝΕΟΚΕΜ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΥΛΙΚΩΝ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 2104501000  σύμφωνα με την από 02/01/2019 
απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Ανατολικής Αττικής  (Αρ. Πρωτ.: 49 - 25/01/2019). 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
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Κ Α Τ Α Σ Τ Α Τ Ι Κ Ο  

Ανώνυμης  Εταιρείας με την επωνυμία «ΝΕΟΚΕΜ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΥΛΙΚΩΝ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 1 

 

Συνίσταται με τον παρόν Καταστατικό Συμβόλαιο Ανώνυμη  Εταιρεία με την 

επωνυμία «ΝΕΟΚΕΜ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΥΛΙΚΩΝ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» και τον διακριτικό τίτλο «ΝΕΟΚΕΜ Α.Ε». Στις 

συναλλαγές της με την αλλοδαπή, η εταιρεία θα χρησιμοποιεί τον διακριτικό τίτλο 

«NEOKEM  S.A» 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

 

ΕΔΡΑ της Εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κορωπίου, οδός Αγίου Γεωργίου 95,θέση Άγιος 

Γεώργιος . 

Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που θα τροποποιεί το άρθρο αυτό, η εταιρεία  

μπορεί  να μεταφέρει την έδρα της σε άλλο Δήμο ή Κοινότητα  της χώρας . 

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν  να  ιδρύονται υποκαταστήματα, 

πρακτορεία ή γραφεία της εταιρείας, να συστήνονται θυγατρικές εταιρείες  σε 

οποιαδήποτε πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν 

υπάρχοντα. 

Τούς όρους λειτουργίας, καθώς  την έκταση και την φύση των εργασιών των 

υποκαταστημάτων, πρακτορείων και παραρτημάτων καθορίζει εκάστοτε το 

Διοικητικό Συμβούλιο  με απόφασή του για την ίδρυσή τους ή με μεταγενέστερες 

αποφάσεις.  
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ΑΡΘΡΟ 3 

 

Η ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΊΑΣ ορίζεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους δύο 

χιλιάδες τριάντα (2030). Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που να τροποποιεί το 

παρόν άρθρο, σύμφωνα με όσα ορίζει ο νόμος και το Καταστατικό, μπορεί να 

παραταθεί ή να συντομευτεί ο χρόνος διάρκειας αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 4 
 

 

ΣΚΟΠΟΣ της εταιρείας είναι:   

 

1) Η ανάπτυξη και η βιομηχανική παραγωγή και η παρασκευή διαφόρων χημικών και 

χημικοτεχνικών προϊόντων, δηλαδή υλικών προστασίας κατασκευών και η εφαρμογή 

και η διάθεση αυτών στην αγορά της ημεδαπής ή αλλοδαπής, όπως και η εις το 

μέλλον επέκταση αυτών σε κάθε συναφή εργασία και υπηρεσία την οποία θα 

επρόκειτο να εγκρίνει και αποφασίσει το διοικητικό συμβούλιο.  

 

2) Η δημιουργία φωτοβολταϊκών και αιολικών πάρκων, η παραγωγή και η εμπορία 

ηλεκτρικού ρεύματος μέσω ανανεώσιμων πηγών ενέργειας (Α.Π.Υ.) καθώς και κάθε 

συναφή με τον σκοπό αυτό δραστηριότητα, όπως όλως ενδεικτικά η αγορά και η 

εκμετάλλευση ακινήτων προς τον σκοπό αυτό. 

 

3) Η κατασκευή, αγορά, πώληση, μίσθωση - υπεκμίσθωση ή με οποιοδήποτε άλλο 

τρόπο απόκτηση, εκμετάλλευση και διαχείριση ακινήτων, εμπορικών κέντρων και 

επαγγελματικών χώρων. 

 

4) Η διενέργεια των απαιτουμένων προς αδειοδότηση υπό των αρμοδίων Αρχών 

παντός είδους οικοδομικών και κατασκευαστικών εργασιών και η επίβλεψη αυτών. 

 

5) Η ίδρυση, οργάνωση και λειτουργία εμπορικών, βιομηχανικών, βιοτεχνικών, 

τουριστικών - αγροτουριστικών και κατασκευαστικών επιχειρήσεων. 

  

6) Η καλλιέργεια και μεταποίηση (με χημική ή μηχανική επεξεργασία), καθώς και η 

συσκευασία και εμπορία αλόης και άλλων αρωματικών και φαρμακευτικών φυτών, 

καθώς και προϊόντων και υποπροϊόντων αυτών. Η βιομηχανική επεξεργασία, 

τυποποίηση και εμπορία πάσης φύσεως αγροτικών προϊόντων. Η άσκηση 

επιχείρησης ή εκμετάλλευσης γενικώς προϊόντων ή υποπροϊόντων πρωτογενούς 

παραγωγής. Προς επίτευξη αυτού του σκοπού, η εταιρεία δύναται να μισθώνει ή να 

αγοράζει αγροτεμάχια με σκοπό την καλλιέργειά τους, να συνάπτει συμβάσεις 

συνεργασίας με καλλιεργητές ή/και συμβάσεις αγοράς της παραγωγής τους, να 

κατασκευάζει εργαστήρια και αποθήκες και να προβαίνει σε κάθε συναφή ενέργεια. 
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Για την επίτευξη των σκοπών της η εταιρεία μπορεί να συνιστά μόνη ή/και από 

κοινού με έτερα φυσικά ή νομικά πρόσωπα, εταιρείες οιουδήποτε εταιρικού τύπου ή 

κοινοπραξίες που επιδιώκουν όμοιους ή συναφείς σκοπούς, να συμμετέχει και να 

συνεργάζεται με άλλους φορείς του δημόσιου ή του ιδιωτικού τομέα που υφίστανται 

ή που θα συσταθούν στο μέλλον στην Ελλάδα και στο εξωτερικό,  που επίσης 

επιδιώκουν όμοιους ή συναφείς σκοπούς και γενικά να ενεργεί κάθε τι που θα ήταν 

αναγκαίο και χρήσιμο για την πραγματοποίηση των σκοπών της. 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ, ΜΕΤΟΧΕΣ, ΜΕΤΟΧΟΙ 

 

ΑΡΘΡΟ 5 – ΠΑΡ. 1 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

 

Το από 36.800.000 δρχ. αρχικό μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας (ΦΕΚ 3417/28-08-

1981) αυξήθηκε: 

1. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τις 30-06-1986 κατά δρχ. 23.200.000 

(ΦΕΚ 499/13.04.1987) με καταβολή μετρητών και εκδόθηκαν 928 μετοχές 

των 25000 δρχ. η κάθε μία. 

2. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τις 30-06-1987 κατά δρχ. 40.000.000 

(ΦΕΚ 2327/04.09.1987) με καταβολή μετρητών και εκδόθηκαν 1600 μετοχές 

των 25000 δρχ. η κάθε μία. 

3. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τις 24-05-1998 κατά δρχ. 8.000.000 

(ΦΕΚ 2221/29.06.1988) με καταβολή μετρητών και εκδόθηκαν 320 μετοχές 

των 25000 δρχ. η κάθε μία. 

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τις 06-12-1989 κατά δρχ. 22.650.000 

(ΦΕΚ 3273/03.08.1990) με καταβολή μετρητών και εκδόθηκαν 906 μετοχές 

των 25000 δρχ. η κάθε μία. 

5. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τις 24-03-1989 κατά δρχ. 6.000.000 

(ΦΕΚ 1042/04.05.1989) με καταβολή μετρητών και εκδόθηκαν 240 μετοχές 

των 25.000 δρχ. η κάθε μία. 

6. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τις 20-12-1993 κατά δρχ. 53.125.000 

(ΦΕΚ 1232/21.03.1995) με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας Ν.2065/92 δρχ. 
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53109938 και με καταβολή μετρητών 15062 και εκδόθηκαν 2125 μετοχές των 

25000 δρχ. η κάθε μία. 

7. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τις 09-05-1995 κατά δρχ. 40.500.000 

(ΦΕΚ 7922/12.11.1997) με καταβολή μετρητών 30000000 και εισφορά γης 

αξίας 10500000 και εκδόθηκαν 1620 μετοχές των 25000 δρχ. η κάθε μία. 

8. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου τις 24-09-1997 κατά δρχ. 

230.250.000 (ΦΕΚ 7920/12.11.1997) με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας 

Ν.2065/92 δρχ. 21.640.466 με κεφαλαιοποίηση κερδών χρήσεως 1996 δρχ. 

26594689 και με καταβολή μετρητών 182.014.845 και εκδόθηκαν 9210 

μετοχές των 25000  η κάθε μία. 

9. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τις 30-06-1998 κατά  δρχ. 90.050.000 

(ΦΕΚ 9125 30/11/1998) με κεφαλαιοποίηση των κερδών χρήσεως 1997 δρχ. 

30018073 και καταβολή μετρητών δρχ. 60031927 και εκδόθηκαν 3602 

μετοχές των 25000 δρχ. η κάθε μία. 

10. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης τις 16-11-1998 κατά δρχ. 15.000.000 

(ΦΕΚ 9125 30/11/1998) με καταβολή μετρητών και εκδόθηκαν 600 μετοχές 

των 25000 δρχ. η κάθε μία. 

11. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  της 30/06/02 κατά 138.627,43 EURO 

(ΦΕΚ 11411 12/11/2002)  με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας Ν.2065/92 

124.296,08 EURO και κεφαλαιοποίηση υπολοίπου κερδών εις νέον 14.331,35 

EURO. 

12. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30/6/2006 (ΦΕΚ 8719 4/8/2006) 

κατά 601.578,00 EURO με κεφαλαιοποίηση υπεραξίας Ν2065/92, 378.414,48 

EURO, με κεφαλαιοποίηση αφορολόγητων αποθεματικών Ν.1828/89, 

209.024,76   EURO και  Ν.1116/81 2.555,77 EURO και με κεφαλαιοποίηση 

Υπολοίπου κερδών εις νέον 11.582,99 EURO με α) αύξηση της ονομαστικής 

αξίας της μετοχής κατά 6 EURO εκάστης και β) έκδοση 5.697 μετοχών 

ονομαστικής αξίας 80 EURO η κάθε μια. 

13. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της 30/6/2010 κατά 400.000,00 EURO 

με  κεφαλαιοποίηση υπεραξίας Ν2065/92, 174.648,54 EURO, με 

κεφαλαιοποίηση αφορολόγητου αποθεματικού Ν.3220/04, 225.058,64   

EURO και  με μετρητά 292,82 EURO εκδόθηκαν 5.000,00 μετοχές  αξίας  80 

EURO η κάθε μία. 
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          Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σήμερα σε 2.800.000,00 

 EURO διαιρούμενο σε  35.000 ονομαστικές μετοχές  ονομαστικής αξίας 80  

 EURO η κάθε μία σύμφωνα με τον Νόμο 2214/1994 άρθρο 24. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

 

1. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παραγράφου 2 του άρθρου 13 του 

Κ.Ν.2190/1920 το διοικητικό συμβούλιο κατά την διάρκεια της πρώτης 

πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, ή μέσα σε πέντε έτη από τη σχετική 

απόφαση της γενικής συνέλευσης του διοικητικού συμβουλίου μπορεί με 

απόφαση που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου 

των μελών του, να αυξήσει εφάπαξ ή τμηματικά το μετοχικό κεφάλαιο με 

έκδοση νέων μετοχών μέχρι του ποσού του αρχικού καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου ή του κεφαλαίου που έχει καταβληθεί κατά την 

ημερομηνία λήξης της σχετικής απόφασης από την Γ. Συνέλευση. 

 Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να 

 ανανεώνεται από την Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν 

 υπερβαίνει τα πέντε (5) χρόνια ανανέωση. 

2. Με την επιφύλαξη των διατάξεων της παρ. 2α του άρθρου 13 του Κ.Ν 

2190/1920 η Γενική Συνέλευση των μετόχων μπορεί, με απόφαση της που 

λαμβάνεται με συνήθη απαρτία και με απόλυτη πλειοψηφία των ψήφων που 

εκπροσωπούνται σ’ αυτήν, να αυξάνει εφάπαξ ή τμηματικά το μετοχικό 

κεφάλαιο με έκδοση νέων μετοχών μέχρι του τετραπλάσιου του αρχικά 

καταβεβλημένου κεφαλαίου ή του διπλασίου από την έγκριση της σχετικής 

τροποποιήσεως του Καταστατικού. 

3. Όταν το αποθεματικό υπερβαίνει το ένα δέκατο (1/10) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου, απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

κατά τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3,4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν.2190/1920, 

κατ΄ εξαίρεση των δύο προηγούμενων παραγράφων. 

4. Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με τις παραγράφους 

1 και 2 του άρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποποίηση του Καταστατικού. 

5. Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοσης ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο και το 
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ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης, μετόχων, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά την πάροδο 

της προθεσμίας, που έταξε το όργανο της εταιρείας, που αποφάσισε την 

αύξηση, για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να 

είναι μικρότερη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από 

παλαιούς μετόχους, διατίθενται ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο. Η 

πρόσκληση για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει 

να μνημονεύεται και η προθεσμία για την ενάσκηση του, δημοσιεύεται στο 

τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε της Εφ.τ.Κ. Με τους περιορισμούς των παραγράφων 6 

και 7 του άρθρου 13 του Κ.Ν.2190/1920, όπως ισχύει σήμερα, είναι δυνατό, 

με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή καταργηθεί το 

παραπάνω δικαίωμα. 

6. Μέσα στο πρώτο δίμηνο από την σύσταση ή από κάθε αύξηση του κεφαλαίου, 

το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε ειδική συνεδρίαση και 

να πιστοποιήσει αν καταβλήθηκε ή όχι το μετοχικό κεφάλαιο. Μέσα στην ίδια 

προθεσμία ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται να 

υποβάλλει στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή αντίγραφο του πρακτικού της 

παραπάνω συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο υπόκειται στην 

προβλεπόμενη από το άρθρο 7α του Κ.Ν. 2190/1920, όπως προστέθηκε με το 

άρθρο 7 του Π.Δ.409/86,  δημοσιότητα. 

7. Το όργανο που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, ορίζει τις 

λεπτομέρειες της έκδοσης των νέων μετοχών, όπως και τον τρόπο και τον 

χρόνο της καταβολής του νέου κεφαλαίου, την τιμή έκδοσης των μετοχών και 

τους λοιπούς όρους της αύξησης. Σε κάθε έκδοση νέων μετοχών η τιμή τους 

δεν μπορεί να είναι κάτω από το άρτιο. Η από την έκδοση προκύπτουσα πάνω 

από το όριο διαφορά, μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό κεφάλαιο έκδοσης 

μετοχών πάνω από το άρτιο, και δεν μπορεί να διατεθεί για πληρωμή 

ποσοστών ή διανομή μερισμάτων με όποια μορφή. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 

 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 24 του Νόμου 2114/1994. Οι τίτλοι των μετοχών δυνατόν να 

ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. 
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2. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν την επωνυμία της εταιρείας, τον αριθμό του 

συμβολαίου συστάσεως και το όνομα του συντάξαντος Συμβολαιογράφου, τον 

αριθμό απόφασης του Νομάρχη με την οποία δόθηκε η άδεια σύστασης και 

εγκρίθηκε το Καταστατικό, τον αριθμό και την χρονολογία του Δελτίου ΑΕ 

και ΕΠΕ που δημοσιεύθηκε η άδεια και το εγκριθέν Καταστατικό, το σύνολο 

του μετοχικού κεφαλαίου την ονομαστική αξία κάθε μετοχής αν είναι μία ή 

πολλαπλή, αύξοντα αριθμό και χρονολογία έκδοσης τους, την σφραγίδα της 

εταιρείας και υπογραφές του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου και ενός 

Συμβούλου, που ορίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Επίσης φέρουν και 

μερισματαποδείξεις αριθμημένες και ισάριθμες προς τα έτη της διάρκειας της 

εταιρείας. Μέχρι την έκδοση των μετοχών, δυνατόν μετά από απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, με την οποία καθορίζεται ο τύπος, να εκδοθούν 

προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι διανέμονται στους μετόχους, και περιέχουν όλα 

τα στοιχεία των μετόχων πλην μερισματαποδείξεων. 

3. Η κυριότητα ή η κατοχή των μετοχών συνεπάγεται αυτοδικαίως την αποδοχή 

του Καταστατικού της εταιρείας και των αποφάσεων των διαφόρων οργάνων 

της που λήφθηκαν σύμφωνα με το Καταστατικό και τους Νόμους. Οι 

ονομαστικές μετοχές δύναται να μετατραπούν σε ανώνυμες εφ όσον ο Νόμος 

το επιτρέψει. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

 

1. Οι ονομαστικές μετοχές μεταβιβάζονται ως ο Νόμος ορίζει. 

1α .Απαγορεύεται στην εταιρεία να λαμβάνει τις ίδιες της τις μετοχές όπως και 

μετοχές εξαρτημένης εταιρείας, σαν ενέχυρο για εξασφάλιση δανείων που 

χορηγούνται από αυτήν. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει για τις τρέχουσες 

συναλλαγές Τραπεζών και άλλων Χρηματοδοτικών Οργανισμών. 

2. Επίσης δάνεια της εταιρείας σε τρίτους καθώς και παροχή πιστώσεων σε 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο, η παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό 

την απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρείας, απαγορεύονται απόλυτα και 

είναι άκυρα. 

3. Απαγορεύεται στην εταιρεία η απόκτηση μετοχών της. Από την απαγόρευση 

αυτή εξαιρούνται: 
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α) Οι αποκτήσεις με σκοπό τη μείωση του εταιρικού κεφαλαίου που 

αποφασίστηκε από την Γενική Συνέλευση σύμφωνα με το Καταστατικό. 

β)  Οι αποκτήσεις μετά από καθολική μεταβίβαση περιουσίας. 

γ) Οι αποκτήσεις μετοχών που έχουν αποπληρωθεί ολοσχερώς και 

προέρχονται από αναγκαστική εκτέλεση γενόμενη για την πληρωμή 

απαιτήσεων της ίδιας εταιρείας. 

δ) Οι αποκτήσεις από χαριστική αιτία εφόσον έχουν αποπληρωθεί 

ολοσχερώς. Στις περιπτώσεις {α} και {β} οι μετοχές που αποκτώνται 

πρέπει να ακυρώνονται αμέσως. Στις περιπτώσεις {γ} και {δ} πρέπει να 

πωλούνται το πολύ εντός έτους άλλως πρέπει να ακυρώνονται. 

4. Επιτρέπεται η σύστασις επικαρπίας σε μετοχές της εταιρείας ως ορίζει το 

άρθρο 30α παραγρ.2. 

 

ΑΡΘΡΟ 8α 

 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας δεν μπορεί να μειωθεί πέρα από το όριο 

που ορίζεται στην παράγραφο 2 του άρθρου 7 του Ν.2190/1920 εκτός αν η 

πρόταση για την μείωση προβλέπει την ταυτόχρονη αύξηση του κεφαλαίου 

τουλάχιστον μέχρι, το  στον νόμο προβλεπόμενο κατώτατο όριο από 

αποτίμηση στοιχείων που μεταβιβάζονται στην εταιρεία, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.2190/1920 . Η άδεια του Υπουργού Εμπορίου 

μαζί με την έκθεση αποτίμησης υποβάλλονται στις διατυπώσεις δημοσιότητας 

του άρθρου 7β του Ν.2190/1920. 

2. Απόφαση της Γενικής Συνέλευσης περί μειώσεως του μετοχικού κεφαλαίου 

πρέπει με ποινή ακυρότητας, να ορίζει τον τρόπο της πραγματοποίησης της 

μείωσης και να συνοδεύεται από έκθεση ορκωτού λογιστή για την ικανότητα 

της εταιρείας να ικανοποιήσει τους δανειστές της. 

 

ΑΡΘΡΟ 8β 

 

Όλα τα δικαιώματα των μετόχων που προκύπτουν από τις μετοχές τους είναι 

υποχρεωτικά ανάλογα στο από τις μετοχές τους αντιπροσωπευόμενο κεφάλαιο 

της εταιρείας. 
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1. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. Οι 

μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα και 

παρακολουθούν τον κύριο του τίτλου. Η εταιρεία αναγνωρίζει μόνο ένα 

δικαιούχο κάθε μετοχής. Οι τυχόν εξ αδιαιρέτου μετοχές 

αντιπροσωπεύονται την εταιρεία από ένα πρόσωπο που ορίζεται με κοινή 

συμφωνία των συγκυρίων. Σε περίπτωση διαφωνίας το Δικαστήριο 

διατάσσει τον πλέον πρόσφορο τρόπο διοικήσεως και εν ανάγκη διορίζει 

διαχειριστή. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις κάθε μετοχής 

παρακολουθούν τον τίτλο της σε κάθε κύριο ή μέτοχο. 

2. Η ευθύνη του μετόχου περιορίζεται στην ονομαστική αξία της μετοχής 

του. Κάθε μετοχή παρέχει στον κάτοχο αυτής αξίωση σε τυχόν μέρισμα, 

που θα διανεμηθεί κάθε χρόνο, και σε περίπτωση εκκαθαρίσεως της 

περιουσίας, επί διαλύσεως της εταιρείας, αξίωση στο αναλογούν σε αυτή 

μέρος της περιουσίας. Το μέρισμα κάθε μετοχής καταβάλλεται μια φορά 

το χρόνο μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και σε 

ημέρα οριζόμενη από την τακτική Γενική Συνέλευση ή από το Διοικητικό 

Συμβούλιο κατ΄ εξουσιοδότηση της. Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν μέσα 

σε μία πενταετία αφότου έγιναν απαιτητά παραγράφονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 9 

 

1. Κάθε μέτοχος οπουδήποτε και αν κατοικεί, θεωρείται, για τις σχέσεις του 

με την εταιρεία, ότι έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της εταιρείας και 

υπόκειται στους ελληνικούς νόμους και την αρμοδιότητα των ελληνικών 

Δικαστηρίων. Κάθε δικαστική και εξώδικη κοινοποίηση προς μέτοχο που 

έχει την μόνιμη κατοικία του εκτός της έδρας της εταιρείας, και δεν έχει 

διορίσει σε αυτήν αντίκλητο του, γίνεται έγκυρα στον Γραμματέα 

Πρωτοδικών της έδρας της εταιρείας. 

2. Κάθε διαφορά μεταξύ της εταιρείας αφενός και των μετόχων ή 

οποιουδήποτε τρίτου αφετέρου, είτε από το Καταστατικό είτε από τον 

νόμο, υπάγεται στην αποκλειστική αρμοδιότητα των Ελληνικών 

Δικαστηρίων, η δε εταιρεία ενάγεται μόνο ενώπιον των Δικαστηρίων  της 

έδρας της ακόμη και αν υφίσταται περίπτωση συντρέχουσας ειδικής 

δωσιδικίας, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. 
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ΑΡΘΡΟ 10 

 

Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα μόνο με τη 

συμμετοχή τους στην Γενική Συνέλευση, εκτός αν ο νόμος ορίζει διαφορετικά. Οι 

μέτοχοι, οι καθολικοί ή ειδικοί διάδοχοι τους και οι δανειστές σε καμία περίπτωση 

δεν μπορούν να προκαλέσουν κατάσχεση ή σφράγιση οποιασδήποτε εταιρικής 

περιουσίας ή βιβλίων της εταιρείας ή να επιδιώξουν την εκκαθάριση ή διανομή της 

εταιρικής περιουσίας, ούτε να αναμιχθούν καθ’ οιονδήποτε τρόπο στην διοίκηση της 

εταιρείας. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  

 

ΑΡΘΡΟ 11. 

 

1. Η εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που απαρτίζεται από 3 έως 

9 μέλη, εκλεγόμενα από την Γενική Συνέλευση των μετόχων. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από μετόχους ή μη μετόχους 

από την Γενική Συνέλευση των μετόχων με μυστική ψηφοφορία και απόλυτη 

πλειοψηφία. 

3. Η θητεία των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τριετής παρατεινόμενη 

μέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση που θα εγκρίνει τον ισολογισμό του 

έτους λήξης της θητείας τους χωρίς να μπορεί να υπερβεί την τετραετία. 

4. Σύμβουλοι που έληξε η θητεία τους είναι επανεκλέξιμοι. 

5. Κάθε σύμβουλος οφείλει να προσέρχεται και να μετέχει ανελλιπώς στις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία ή 

άδεια του Διοικητικού Συμβουλίου συνεχής για τρεις μήνες απουσία 

συμβούλου από τις συνεδριάσεις, ισοδυναμεί με παραίτηση του από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, που λογίζεται ότι συντελέσθηκε από την στιγμή που το 

Διοικητικό Συμβούλιο αποφάσισε γι’ αυτήν και την εγγραφή στα πρακτικά 

του. 

6. Αν μέλος τους Διοικητικού Συμβουλίου πεθάνει ή παραιτηθεί ή κηρυχθεί 

έκπτωτο για οιοδήποτε λόγο, τα λοιπά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 
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εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3) μπορούν να προβούν σε εκλογή 

αναπληρωτή για τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του αναπληρούμενου 

συμβούλου, η εκλογή δε αυτή υποβάλλεται για έγκριση στην πρώτη Γενική 

Συνέλευση που θα συγκληθεί, που επικυρώνει την εκλογή ή εκλέγει άλλο 

πρόσωπο. Οι πράξεις των συμβούλων που εκλέγονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο λογίζονται έγκυρες και αν ακόμη η εκλογή τους δεν επικυρωθεί 

από την Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 12. 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει ανά τριετία από τα μέλη του τον Πρόεδρο, 

τον Διευθύνοντα Σύμβουλο και τον Οικονομικό Διευθυντή της εταιρείας  με 

μυστική ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση και απόλυτη 

πλειοψηφία. Η εκλογή ενεργείται σε πέντε (5) μέρες από την ημέρα έγκρισης 

από την τακτική Γενική Συνέλευση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων 

της εταιρικής χρήσης κατά την οποία λήγει η θητεία του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Ο Πρόεδρος , ο Διευθύνων Σύμβουλος και ο Οικονομικός 

Διευθυντής είναι επανεκλέξιμοι. 

2. Τον Πρόεδρο όταν λείπει η κωλύεται αναπληρώνει ένας σύμβουλος που ορίζει 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρώνων αυτόν προεδρεύει 

τις συνεδριάσεις του, διευθύνει τις εργασίες του και παρακολουθεί την όλη 

λειτουργία της εταιρείας, ενημερώνοντας σχετικά το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 13. 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας τακτικά μεν 

τουλάχιστον μία φορά τον μήνα, έκτακτα δε όσες φορές ο Πρόεδρος ή αυτός 

που τον αναπληρώνει κρίνει αυτό σκόπιμο ή δυο σύμβουλοι ζήτησαν την 

σύγκληση του, υποχρεούμενου του Προέδρου στην περίπτωση αυτή να 

συγκαλέσει το Συμβούλιο σε πέντε (5) ημέρες από την υποβολή της σχετικής 

αίτησης, που πρέπει να περιλαμβάνει τα θέματα που θα συζητηθούν. Εφόσον 

δεν προκύπτουν θέματα προς συζήτηση εντός της ημερησίας διατάξεως, το 

Διοικητικό Συμβούλιο απαλλάσσεται από τη σύνταξη πρακτικών. 
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2. Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται δύναται να αναθέσει την στο 

Συμβούλιο αντιπροσώπευση του σε άλλο Σύμβουλο, αυτή δε η εντολή μπορεί 

να δοθεί με απλή επιστολή ή ηλεκτρονικό ταχυδρομείο και για μία ή 

περισσότερες συνεδριάσεις. 

3. Κάθε σύμβουλος μπορεί να αντιπροσωπεύσει στο Συμβούλιο ένα μόνο 

Σύμβουλο που απουσιάζει ή κωλύεται. Η αντιπροσώπευση στο Συμβούλιο δεν 

μπορεί να ανατεθεί σε πρόσωπα που δεν ανήκουν σ’ αυτό το Συμβούλιο. 

4. Το Διοικητικό Συμβούλιο, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα εάν 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το μισό συν ένα από τους 

Συμβούλους, ουδέποτε όμως ο αριθμός των παριστάμενων αυτοπρόσωπα 

συμβούλων μπορεί να είναι κατώτερος των τριών (3). Για εξεύρεση του 

αριθμού της απαρτίας παραλείπεται το τυχόν κλάσμα που προκύπτει. 

5. Κάθε Σύμβουλος έχει μια ψήφο στο Συμβούλιο, αντιπροσωπεύοντας όμως τον 

Σύμβουλο που απουσιάζει ή κωλύεται, έχει δύο ψήφους, σε καμία περίπτωση 

δεν δύναται να συγκεντρώσει περισσότερες των δύο ψήφων, 

περιλαμβανομένης και της δικής του ψήφου. 

 

ΑΡΘΡΟ 14. 

 

1. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων μελών. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με 

πρακτικά καταχωρούμενα στο γι αυτά τηρούμενο βιβλίο, υπογραφόμενων από 

τους παραστάντες κατά την συνεδρίαση Προέδρου ή προεδρεύοντος και των 

συμβούλων. Κανένα σύμβουλος δεν δικαιούται να αρνηθεί την υπογραφή των 

πρακτικών συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος, δικαιούται όμως να 

ζητήσει την αναγραφή σε αυτά της γνώμης του, εάν διαφωνεί με την 

λαμβανόμενη απόφαση. 

3. Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών όσα πρόκειται να 

προσαχθούν ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλης Αρχής, επικυρώνονται από 

τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρόεδρο και αν αυτός λείπει ή κωλύεται από τον 

νόμιμο αναπληρωτή του. 
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4. Κάθε αμοιβή ή αποζημίωση χορηγούμενη από οιονδήποτε λόγο στα μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου βαρύνει την εταιρεία μόνο εάν εγκριθεί από την 

τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική απόφαση της. 

5. Όσες φορές πρόκειται για αμοιβές οφειλόμενες με βάση ειδική σχέση 

μισθώσεως εργασίας ή εντολής, η σύμβαση αυτή της μισθώσεως εργασίας ή 

εντολής των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου πρέπει να εγκριθεί από την 

Γενική Συνέλευση των μετόχων πριν την σύναψη της. 

 

ΑΡΘΡΟ 15. 

  

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκπροσωπεί την εταιρεία δικαστικά και εξώδικα και 

είναι αρμόδιο να αποφασίζει κάθε πράξη που αφορά στη Διοίκηση της 

εταιρείας, στην διαχείριση της περιουσίας της και στην εν γένει επιδίωξη των 

σκοπών της εταιρίας, με εξαίρεση τις περιπτώσεις στις οποίες κατά διάταξη 

του νόμου ή του Καταστατικού απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων. 

2. Ειδικότερα και ενδεικτικά το Διοικητικό Συμβούλιο: 

3. α) Εκπροσωπεί την εταιρεία στην Ελλάδα και στο Εξωτερικό ενώπιον των 

Δημοσίων Αρχών, νομικών προσώπων Δημοσίου Δικαίου και λοιπών γενικά 

Οργανισμών κάθε φύσεως ή νομικών και φυσικών προσώπων γενικά όλων 

των Δικαστηρίων Ελληνικών και Αλλοδαπών όποιας μορφής και κατηγορίας, 

κάθε βαθμού δικαιοδοσίας και αρμοδιότητας και αυτού του Αρείου Πάγου και 

του Συμβουλίου Επικρατείας, ως και εξώδικα σε κάθε περίπτωση.                                              

            β) Εγείρει αγωγές, υποβάλλει εγκλήσεις, αποδέχεται αποφάσεις, ασκεί ένδικα 

μέσα, τακτικά ή έκτακτα, ως και ανακοπές και  τριτανακοπές, παραιτείται απ’ 

αυτές τις αγωγές, εγκλίσεις, ένδικα μέσα, ανακοπές και τριτανακοπές, δέχεται 

επάγει, αντεπάγει και δίδει τους στην εταιρεία επιβαλλόμενους όρκους, 

προσβάλλει έγγραφα ως πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει συμβιβασμούς 

δικαστικούς ή εξώδικους με όποιους οφειλέτες ή πιστωτές της εταιρείας και με 

όποιους όρους, όπως και διαιτησίες, συναινεί στην εγγραφή, εξάλειψη ή άρση 

υποθηκών προσημειώσεων και κατασχέσεων. 

 γ) Αγοράζει και πωλεί για λογαριασμό της εταιρείας εμπορεύματα κάθε 

φύσης, αποφασίζει την απόκτηση των απαραίτητων για την εταιρεία 

ακινήτων, συνομολογεί αγωγές, πωλήσεις ανταλλαγές ακινήτων και κινητών 
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της εταιρείας ή τρίτων, και γενικότερα δικαιοπρατεί για λογαριασμό της και 

στο όνομα της εταιρείας, είτε σε ενοχικά είτε σε εμπράγματα δικαιώματα ή 

υποχρεώσεις απεριόριστα για απόκτηση, μεταβίβαση, τροποποίηση ή 

απόσβεση τους. 

 δ) Εκχωρεί  χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων από 

πώληση προϊόντων ή εμπορευμάτων ή από άλλες συναλλαγές της εταιρείας 

και αποδέχεται την εκχώρηση άλλων τέτοιων και συνιστά εμπράγματες 

ασφάλειες σε οιοδήποτε περιουσιακό στοιχείο της εταιρείας. 

 ε) Παρέχει στο όνομα και για λογαριασμό της εταιρείας κάθε φύσης εγγυήσεις 

υπέρ οποιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου, με τα οποία η 

εταιρεία βρίσκεται σε συναλλαγές και εφόσον αυτό κρίνεται αναγκαίο για 

ευόδωση του εταιρικού σκοπού, συνάπτει με Τράπεζες συμβάσεις για το 

άνοιγμα ενέγγυων πιστώσεων, την έκδοση εγγυητικών επιστολών υπέρ της 

εταιρείας ή υπέρ οιουδήποτε τρίτου φυσικού ή νομικού προσώπου, για την 

είσπραξη φορτωτικών με ενέγγυα προκαταβολή, την μίσθωση θυρίδων 

θησαυροφυλακίου την χορήγηση δανείων προς την εταιρεία πιστώσεων με 

ανοικτό λογαριασμό.  

 στ) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές . 

 ζ) Εκδίδει, αποδέχεται, οπισθογραφεί και τριτεγγυάται όπως παραπάνω 

συναλλαγματικές και γραμμάτια σε διαταγή. 

 η) Εισπράττει χρήματα, μερίσματα, τοκομερίδια από οποιοδήποτε φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο, ιδιωτικό ή Δημόσιο και από Δημόσια Ταμεία, το Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων, Τράπεζες και άλλους οποιασδήποτε φύσης 

νομικής μορφής Οργανισμούς. 

 θ) Παρέχει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της εταιρείας, με 

οποιουσδήποτε όρους, εγκρίνει ενυπόθηκα ή μη, εκτός από αυτά με ανώνυμες 

ομολογίες. 

 ι) Παρέχει εντολές πληρωμής, εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε εκπτώσεις και 

ανταλλαγές και αναγνωρίζει υποχρεώσεις. 

 ια) Προσδιορίζει την εκάστοτε χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων, 

αποφασίζει την κατάθεση τους σε Τράπεζες και προβαίνει σε αναλήψεις 

τέτοιων καταθέσεων. 
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 ιβ) Αποφασίζει την ίδρυση και κατάργηση  υποκαταστημάτων, 

πρακτορείων, γραφείων ή αντιπροσωπειών και καθορίζει τους όρους 

σύστασης και λειτουργίας, ως και τη δικαιοδοσία τους. 

 ιγ) Αποφασίζει την ίδρυση ή σύμπραξη στην ίδρυση, την συμμετοχή ή την 

συνεργασία της εταιρείας με κάθε τύπου συναφή Ελληνική ή Αλλοδαπή 

επιχείρηση, όπως και την εξαγορά τέτοιων επιχειρήσεων , προσδιορίζει τις 

εισφορές συμμετοχής και το ποσόν των κεφαλαίων που θα διατεθούν και 

ορίζει κάθε φορά τον εκπρόσωπο της εταιρείας σε αυτούς. 

 ιδ) Προσλαμβάνει και απολύει το υπαλληλικό και εργατοτεχνικό 

προσωπικό της εταιρείας, κανονίζει τα καθήκοντα και τις υποχρεώσεις του 

και ορίζει τις αποδοχές του. 

 ιε) Κανονίζει τα της εσωτερικής λειτουργίας της εταιρείας προσδιορίζοντας 

με έλεγχο κάθε δαπάνη γενικά. 

 ιστ)  Διορίζει Δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για εκπροσώπηση της 

εταιρείας ενώπιον των Δικαστικών και λοιπών Αρχών. 

 ιζ)  Συντάσσει τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις και τον ετήσιο 

ισολογισμό της εταιρείας υποβάλλοντας τούτον στην Γενική Συνέλευση 

καθώς και την αναγκαία επεξηγηματική έκθεση. 

 ιη) Συγκαλεί τις γενικές Συνελεύσεις τακτικές ή έκτακτες και κανονίζει τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης αυτών. 

 ιθ) Καθορίζει τις λεπτομέρειες της έκδοσης νέων μετοχών σύμφωνα με 

τους όρους του παρόντος, ιδιαίτερα δε καθορίζει ελεύθερο αριθμό των 

μετοχών, τις οποίες μπορεί να αντιπροσωπεύει κάθε τίτλος, ορίζει τις 

εκάστοτε εφημερίδες στις οποίες θα γίνονται οι δημοσιεύσεις, σύμφωνα με 

το παρόν Καταστατικό και το νόμο και γενικά ενεργεί κάθε άλλη πράξη 

διοίκησης και διαχείρισης της εταιρείας. Η παραπάνω απαρίθμηση είναι 

απλά ενδεικτική όχι περιοριστική. Πάντως οι αρμοδιότητες Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι υπό την επιφύλαξη των άρθρων 20 23α  του Κ.Ν. 

2190/90 όπως ισχύουν. 
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ΑΡΘΡΟ 16 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο, κατά την ανέλεγκτη διακριτική του ευχέρεια, έχει 

την δυνατότητα να εξουσιοδοτεί ομόφωνα οποιονδήποτε τρίτο για την 

διενέργεια οποιωνδήποτε των παραπάνω πράξεων, με εξαίρεση τις 

περιπτώσεις στις οποίες τούτο απαγορεύεται με ρητή διάταξη νόμου.  

2. Η σύμφωνα με την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου ανάθεση ενάσκησης 

των δικαιωμάτων του Διοικητικού Συμβουλίου σε τρίτους, δεν αποστερεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο από το δικαίωμα να ενασκεί και αυτό τα δικά του 

δικαιώματα. 

3. Ρητά ορίζεται με το παρόν ότι την εταιρεία εκπροσωπεί ενώπιον των  

Δικαστηρίων, Πολιτικών, Ποινικών, Διοικητικών ή Φορολογικών χωρίς να    

 εξαιρούνται ο Άρειος Πάγος και το Συμβούλιο Επικρατείας όπως και ενώπιον 

 κάθε γενικά Δημόσιας, Δημοτικής, Κοινοτικής, Τελωνειακής, Φορολογικής 

 Αρχής και Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, ο Πρόεδρος του 

 Διοικητικού Συμβουλίου ή ένας Διευθύνων Σύμβουλος ή και υπάλληλος της 

 εταιρείας ειδικά προς τούτο διοριζόμενος από το Διοικητικό Συμβούλιο.  

 Με αυτά τα πρόσωπα δίνονται και οι όρκοι που επάγονται στην εταιρεία. 

  

ΑΡΘΡΟ 17 

 

1. Για να δεσμεύεται η εταιρεία και να αναλαμβάνει έγκυρα υποχρεώσεις 

απέναντι σε κάθε τρίτο φυσικό ή νομικό πρόσωπο, Ιδιωτικού ή δημοσίου 

Δικαίου και του Δημοσίου, Τραπεζών και Οργανισμών κάθε φύσης και 

νομικής μορφής απαιτείται μόνη η υπογραφή των εκάστοτε με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενων ενός ή δύο Διευθυνόντων Συμβούλων ή 

των σύμφωνα με το άρθρο 16 του παρόντος οριζόμενων από το Διοικητικό 

Συμβούλιο προσώπων. 

2. Προκειμένου για έγγραφα της τρέχουσας υπηρεσίας, όπως και για εξοφλήσεις 

εμβασμάτων Τραπεζών, ενταλμάτων πληρωμής Δημοσίου ή άλλου Ταμείου 

καταθέσεων Τραπεζών, οπισθογράφησης συναλλαγματικών ή επιταγών και 

γενικά τίτλων παραστατικών αξίας, αρκεί μόνο μία υπογραφή του Προέδρου 

του Διοικητικού Συμβουλίου ή του Διευθύνοντος Συμβούλου ή των νομίμων 



17 

 

αυτών αναπληρωτών ή των διοριζόμενων σύμφωνα με το άρθρο 16 του 

παρόντος προσώπων. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 

 

1. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου ευθύνεται έναντι της εταιρίας κατά 

την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα. Ευθύνεται 

ιδιαίτερα, εάν ο ισολογισμός και οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

περιέχουν παραλήψεις ή ψευδείς δηλώσεις, που αποκρύπτουν την πραγματική 

κατάσταση της εταιρείας. 

2. Η ευθύνη αυτή δεν υφίσταται αν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια 

συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της 

εταιρείας, ο οποίος υποχρεούται σε κάθε επιμέλεια. Η ευθύνη αυτή δεν 

υφίσταται για πράξεις ή παραλήψεις που στηρίζονται σε σύννομη απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης. 

3. Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούται σε αυστηρή τήρηση 

των απορρήτων της επιχείρησης, τα οποία του έγιναν γνωστά λόγω της 

ιδιότητας του ως συμβούλου. 

4. Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση, που χορηγείται για οποιονδήποτε λόγο σε 

σύμβουλο και δεν καθορίζεται κατά ποσό από το Καταστατικό, θεωρείται ότι 

βαρύνει την εταιρεία, μόνο εάν εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης. Αυτή μπορεί να μειωθεί από το Δικαστήριο, εάν, κατά 

αγαθή κρίση είναι υπέρογκος και αντιτάχθηκαν στην απόφαση που πάρθηκε, 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα δέκατο (1/10) του μετοχικού κεφαλαίου. 

5. Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου περί 

αμοιβών που οφείλονται σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου για υπηρεσίες 

που παρασχέθηκαν στην εταιρεία βάσει ειδικής σχέσεως μίσθωσης εργασίας ή 

εντολής. 

5α. Πράξεις του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν είναι εκτός του   

      εταιρικού σκοπού, δεσμεύουν την εταιρεία απέναντί στους τρίτους, εκτός   

      αν αποδειχθεί ότι ο τρίτος γνώριζε την υπέρβαση του εταιρικού σκοπού ή   

      όφειλε να την γνωρίζει. Δεν συνιστά απόδειξη μόνο ή τήρηση των   

      διατυπώσεων δημοσιότητας ως προς το Καταστατικό της εταιρείας ή τις  

      τροποποιήσεις του. 
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5β. Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το 

Καταστατικό ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται 

στους καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις 

διατυπώσεις δημοσιότητας. 

6. Η εταιρία μπορεί να παραιτηθεί των αξιώσεων της για αποζημίωση ή να 

συμβιβασθεί μετά πάροδο διετίας από τη γένεση της αξίωσης και μόνο 

εφόσον συγκατατίθεται η Γενική Συνέλευση. 

7. Η παραπάνω αξίωση υπόκειται σε τριετή παραγραφή από τη πράξη, εάν όμως 

πρόκειται για ζημιά από δόλο, υπόκειται σε δεκαετή παραγραφή. 

8. Οι αξιώσεις της εταιρείας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από 

την διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά εάν ζητήσουν 

αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα τρίτο 

(1/3) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου, εφόσον βέβαια η ζημιά δεν 

οφείλεται σε δόλο. Η αίτηση της μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνον αν οι 

αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις (3) τουλάχιστον μήνες πριν την αίτηση.   

9. Απαγορεύεται στους μετέχοντες οπωσδήποτε της Διεύθυνσης της Εταιρείας 

Συμβούλους, ως και στους Διευθύνοντες αυτής να ενεργούν κατ’ επάγγελμα, 

χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, για δικό τους λογαριασμό 

ή για λογαριασμό τρίτων πράξεις που υπάγονται σε όποιους σκοπούς 

επιδιώκονται από την εταιρεία και να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι 

εταιριών που επιδιώκουν τέτοιους  σκοπούς. Σε περίπτωση παράβασης της 

παραπάνω διάταξης η εταιρεία δικαιούται σε αποζημίωση, μπορεί δε αντί της 

αποζημίωσης να ζητήσει όπως πράξεις του Συμβούλου ή του Διευθύνοντος 

που έγιναν για λογαριασμό τους, να θεωρηθούν ότι έγιναν για λογαριασμό της 

εταιρείας, για πράξεις δε που έγιναν για λογαριασμό τρίτων, να δοθεί στην 

εταιρεία η αμοιβή από την μεσολάβηση ή να εκχωρηθεί η απαίτηση της 

αμοιβής. 

10. Οι κατά την προηγούμενη παράγραφο απαιτήσεις της εταιρείας κατά 

προσώπων που μετέχουν στη διεύθυνση της παραγράφονται ένα χρόνο 

αφότου ανακοινώθηκαν στην συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου από 

μέλη αυτού ή κοινοποιήθηκαν στην εταιρεία από μετόχους. 

11. Η παραγραφή πάντων επέρχεται μετά πέντε (5) χρόνια από την ενέργεια της 

απαγορευμένης πράξης. 
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12. Δάνεια της εταιρείας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές, ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του 

τρίτου βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένων ή συζύγους 

των ανωτέρω, ως και παροχή πιστώσεων προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

ή παροχή εγγυήσεως υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα. 

13. Οιεσδήποτε άλλες συμβάσεις της εταιρείας με τα παραπάνω πρόσωπα είναι 

άκυρες χωρίς προηγούμενη ειδική έγκριση αυτών από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων. Η έγκριση δεν παρέχεται αν στη απόφαση αντιτάχθηκαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το 1/3 του στην Συνέλευση εκπροσωπούμενου 

εταιρικού κεφαλαίου. Η απαγόρευση αυτή δεν ισχύει προκειμένου για 

σύμβαση που δεν εξέρχεται από τα όρια της τρέχουσας συναλλαγής της 

εταιρείας με τους πελάτες της. 

14. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να λαμβάνουν για κάθε 

παράσταση στις συνεδριάσεις αυτού αμοιβή, που καθορίζει  το Διοικητικό 

Συμβούλιο και που εγκρίνεται από την Γενική Συνέλευση. 

 Κάθε εξαιρετική αμοιβή ή αποζημίωση που δίνεται στα μέλη του Διοικητικού 

 Συμβουλίου από οιαδήποτε αιτία, εκτός της καθοριζόμενης στο παρόν 

 Καταστατικό αποφασίζεται μετά την πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 από την τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική της απόφαση. 

  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

ΑΡΘΡΟ 19 

 

Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας. Εφόσον έχει 

συγκροτηθεί προσηκόντως, δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση της εταιρείας 

και να εκπροσωπεί την εταιρεία και τους μετόχους. Οι αποφάσεις της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεώνουν όλους τους μετόχους, ακόμη και αυτούς που απουσιάζουν 

ή διαφωνούν. 
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ΑΡΘΡΟ 20 

 

1. Η Γενική Συνέλευση συγκαλείται πάντα από το Διοικητικό Συμβούλιο και 

συνέρχεται στην έδρα της εταιρείας, τακτικώς ή εκτάκτως. Η τακτική Γενική 

Συνέλευση συνέρχεται υποχρεωτικά μια φορά κάθε εταιρική χρήση και μέσα 

σε έξι, το πολύ, μήνες από την λήξη της. Η έκτακτη Γενική Συνέλευση 

συνέρχεται όποτε το κρίνει αναγκαίο το Διοικητικό Συμβούλιο. 

2. Η Γενική Συνέλευση, εκτός των επαναληπτικών συνελεύσεων και αυτών που 

εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις 

μέρες πριν από την οριζόμενη για την συνεδρίαση της, υπολογιζόμενων και 

των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της δημοσίευσης της προσκλήσεως της 

Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης δεν υπολογίζονται. 

3. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης που περιλαμβάνει τουλάχιστον το 

οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξης με σαφήνεια, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρείας και δημοσιεύεται ως εξής: 

α) Στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 15 

Ιανουαρίου 1930 του Π.Δ. «Περί Δελτίου Ανωνύμων Εταιρειών». 

β) Σε μια ημερήσια πολιτική Εφημερίδα, που εκδίδεται στην Αθήνα και κατά 

την κρίση του Διοικητικού Συμβουλίου, έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε 

ολόκληρη τη χώρα και που επιλέγεται από τις Εφημερίδες του άρθρου 3 του 

ΝΔ 3757/1957, όπως ισχύει, και  

γ) Σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα από εκείνες που ορίζονται με 

απόφαση του Υπουργού Εμπορίου. 

4. Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνέλευσης, η πρόσκληση δια των 

ημερήσιων πολιτικών ή οικονομικών εφημερίδων θα δημοσιεύεται πριν από 

δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις μέρες, για το τεύχος δε Ανωνύμων Εταιρειών 

και Εταιρειών Περιορισμένης Ευθύνης της ΕτΚ πριν από πέντε (5) 

τουλάχιστον πλήρεις μέρες. Σε περίπτωση παρουσίας του συνόλου των 

μετόχων εκπροσωπούντων το 100% των μετοχών, η Γενική Συνέλευση 

θεωρείται αυτόκλητη και δεν απαιτούνται οι παραπάνω διατυπώσεις 

δημοσιότητος ούτε η τήρηση της προθεσμίας της παραγράφου 2 του παρόντος 

άρθρου. 
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ΑΡΘΡΟ 21 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται, δέκα μέρες πριν από την τακτική 

Γενική Συνέλευση, να δίνει, σε όποιον  μέτοχο το ζητήσει, τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καθώς και τις σχετικές εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται επίσης, είκοσι (20) μέρες πριν από 

κάθε Γενική Συνέλευση των μετόχων, να υποβάλλει στην αρμόδια 

εποπτεύουσα αρχή κυρωμένο αντίγραφο της προσκλήσεως, των οικονομικών 

καταστάσεων με τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, 

μαζί με αντίτυπα των φύλλων των εφημερίδων, όπου δημοσιεύτηκαν η 

πρόσκληση και η ετήσια οικονομική κατάσταση. Υποχρεούται δε να 

καταθέσει τα προλεχθέντα και στα γραφεία της εταιρείας. 

 Μέσα σε είκοσι (20) μέρες από κάθε Γενική Συνέλευση, υποβάλλεται στην 

 αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, κυρωμένα αντίγραφα των πρακτικών της. Εν 

 πάση περιπτώσει, το Διοικητικό Συμβούλιο είναι υπεύθυνο για την υποβολή, 

 στην αρμόδια εποπτεύουσα αρχή, κάθε στοιχείου για το οποίο απαιτείται 

 δημοσιότητα. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 

 

1. Δικαίωμα παραστάσεως στην τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση έχει κάθε 

μέτοχος. 

 1α. Οι μετοχές που τυχόν ανήκουν στην εταιρεία, υπολογίζονται για τον       

       σχηματισμό απαρτίας δεν έχουν όμως δικαίωμα ψήφου στη Γ.Σ. 

2. Για να μετάσχει στη Γενική Συνέλευση, κάθε μέτοχος, πρέπει να καταθέσει τις 

μετοχές του στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο Παρακαταθηκών και 

Δανείων ή σε οποιαδήποτε ανώνυμη Τραπεζική εταιρεία που βρίσκεται στην 

Ελλάδα, πέντε (5) τουλάχιστον μέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για 

την συνεδρίαση της Συνέλευσης. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται 

με πληρεξούσιο, ο οποίος ορίζεται με επιστολή. Οι ανήλικοι απαγορευμένοι 

και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται δια των νομίμων τους 

αντιπροσώπων. 
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3. Οι αποδείξεις περί καταθέσεως των τίτλων των μετοχών, πρέπει να περιέχουν 

και σημείωση του αριθμού των μετοχών που κατατέθηκαν. Αυτές και τα 

πληρεξούσια, πρέπει να προσάγονται στην εταιρεία πέντε (5) τουλάχιστον 

μέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για την συνεδρίαση της Συνέλευσης. 

Με την προσαγωγή τους, δίνεται στους μετόχους απόδειξη, η οποία 

χρησιμεύει ως εισιτήριο για την συνέλευση. Οι μέτοχοι που δεν 

συμμορφώθηκαν με τις παραπάνω διατάξεις, μετέχουν στην συνέλευση μόνο 

μετά από άδεια της. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 

 

1. Ο κύριος μιας (1) μετοχής, έχει δικαίωμα μιας (1) ψήφου στη Γενική 

Συνέλευση, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά λόγο μιας (1) ψήφου ανά 

μετοχή. 

2. Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση, πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του Καταστήματος της εταιρείας, πίνακας των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση, μαζί με την 

ένδειξη των τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών, των ψήφων 

και των διευθύνσεων των μετόχων και των τυχόν αντιπροσώπων τους. 

3. Οι ενστάσεις κατά του καταλόγου αυτού ή κατά της ημερήσιας διάταξης, 

πρέπει να υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδρίασης και πριν στην 

είσοδο στην ημερησία διάταξη, διαφορετικά είναι απαράδεκτες. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 

 

1. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ’ 

αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

2. Εάν δεν υπάρχει απαρτία, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) μέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, αφού 

συγκληθεί πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις μέρες. Κατά την 

επαναληπτική αυτή συνεδρίαση, η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία 

και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχική ημερησίας διάταξης, 
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οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο τμήμα του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά, προκειμένου για αποφάσεις που αφορούν μεταβολή της 

εθνικότητας της εταιρείας, επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης της εταιρείας, αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου (εκτός από την περίπτωση που ορίζεται με το άρθρο 6 

παράγραφος 2 του παρόντος), μείωση του μετοχικού κεφαλαίου με έκδοση 

νέων μετοχών παρεχομένων στους μετόχους άνευ πληρωμής αντί για 

πρόσθετο μέρισμα, μεταβολή του τρόπου διάθεσης των κερδών, συγχώνευση, 

παράταση της διάρκειας ή λύση της εταιρείας, η Γενική  Συνέλευση βρίσκεται 

σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται κατ΄ αρχήν μέτοχοι που εκπροσωπούν 

τα δύο τρίτα (2/3) του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Οι αποφάσεις των 

Γενικών Συνελεύσεων σε αυτά τα θέματα παίρνονται με πλειοψηφία των 3/5 

των στη συνέλευση εκπροσωπούμενων ψήφων. 

4. Εάν δεν υπάρχει απαρτία, η Γενική Συνέλευση συγκαλείται και συνέρχεται εκ 

νέου σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου, 

βρίσκεται δε σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Εάν ούτε αυτή η απαρτία 

συντελεσθεί, η συνέλευση που θα συγκληθεί και θα συνέλθει εκ νέου, 

σύμφωνα με τα προαναφερθέντα, βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν 

εκπροσωπείται σ’ αυτήν τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

εταιρικού κεφαλαίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25 

 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και σε περίπτωση που αυτός 

κωλύεται, ο νόμιμος αναπληρωτής του, προεδρεύει στη Γενική Συνέλευση, 

εκλέγοντας προσωρινά ένα Γραμματέα μεταξύ των παρισταμένων μετόχων ή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, μέχρι να επικυρωθεί από τη 

συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων που δικαιούνται να μετάσχουν στη 
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Γενική Συνέλευση και να εκλεγεί το τακτικό προεδρείο της, που αποτελείται 

από τον Πρόεδρο και ένα Γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτου. 

2. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, περιορίζονται στα 

θέματα που περιλαμβάνονται στην ημερησία διάταξη που δημοσιεύθηκε. 

 Η ημερησία διάταξη καταρτίζεται από το Διοικητικό Συμβούλιο, περιλαμβάνει 

 δε τις προτάσεις αυτού προς τη Γενική Συνέλευση. Συζήτηση εκτός των 

 θεμάτων της ημερήσιας διάταξης δεν επιτρέπεται, εκτός και εξαιρετικά επί 

 τροπολογιών των προτάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου προς τη Γενική 

 Συνέλευση ή επί προτάσεων για την σύγκληση άλλης Γενικής Συνέλευσης. 

3. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης, τηρούνται 

περιληπτικά πρακτικά και καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο πρακτικών Γενικής 

Συνέλευσης. 

4. Με αίτηση των μετόχων, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης υποχρεούται να 

καταχωρήσει στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. 

 4α. Εάν στη συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, αυτή παρακολουθεί      

           αντιπρόσωπος της αρμόδιας εποπτικής Αρχής ή Συμβολαιογράφος της              

            έδρας της εταιρείας, που προσυπογράφει τα πρακτικά της Γενικής      

                  Συνέλευσης. 

5. Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται κατάλογος των παραστάντων και 

αντιπροσωπευθέντων στη Γενική Συνέλευση, ο οποίος συντάσσεται σύμφωνα 

με το άρθρο 23 του παρόντος. Τα πρακτικά υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

και τον Γραμματέα της Γενικής Συνέλευσης. 

6. Τα προσαγόμενα ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλων Αρχών ή οπουδήποτε 

αλλού αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών, επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

Μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την έγκριση του ισολογισμού από τη Γενική 

Συνέλευση, υποβάλλονται στην αρμόδια υπηρεσία της εποπτεύουσας Αρχής, 

αντίγραφο των πρακτικών και αντίγραφο του εγκριθέντος ισολογισμού. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 

 

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης είναι άκυρες όταν: 

 α)  Ληφθούν κατά παράβαση των διατάξεων περί συγκροτήσεως των   

       Γενικών Συνελεύσεων ή των περί απαρτίας και πλειοψηφίας           
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       διατάξεων του παρόντος και του νόμου. 

 β)  Αν με το περιεχόμενο τους θίγουν διατάξεις του παρόντος, που έχουν     

            τεθεί αποκλειστικά ή κύρια για προστασία των δανειστών της   

                 εταιρείας. 

2. Την ακύρωση της απόφασης της Γενικής Συνέλευσης δικαιούνται να 

ζητήσουν: 

            α) Οι μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) τουλάχιστον του     

εταιρικού κεφαλαίου εάν παρέστησαν στη Γενική Συνέλευση και 

αντιτάχθηκαν στην απόφαση που λήφθηκε ή αν παράνομα αποκλείσθηκαν 

από την Γενική Συνέλευση ή η Γενική Συνέλευση δεν συγκλήθηκε ως 

έπρεπε. Στην περίπτωση αυτή οι μέτοχοι που ζητούν την ακύρωση, πρέπει 

να τηρούν κατατεθειμένες στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην 

Τράπεζα της Ελλάδας ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική 

Τράπεζα τις μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα ακύρωσης έως την 

απόφαση του Δικαστηρίου. 

 β)  Το Διοικητικό Συμβούλιο. 

            γ)  Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου αν με την εκτέλεση της              

                 απόφασης θα μπορούσε να εκτεθεί σε ποινική δίωξη ή υποχρέωση για   

                 αποζημίωση. 

 

ΑΡΘΡΟ 27 

 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων  αποφασίζει για όλα τα ζητήματα που τις 

υποβάλλονται από το Διοικητικό Συμβούλιο και ιδιαίτερα :  

 α) ακούει την , σύμφωνα  με το άρθρο 32 παράγραφος 2 του παρόντος, έκθεση 

 του Διοικητικού Συμβουλίου για τα πεπραγμένα του, την κατάσταση των 

 εταιρικών υποθέσεων και γενικά της εταιρίας, β) ακούει την έκθεση των 

 ελεγκτών για τον έλεγχο των βιβλίων και λογαριασμών της εταιρείας που 

 διενέργησαν, γ) εγκρίνει ή μεταρρυθμίζει τον ισολογισμό που καταρτίσθηκε, ο 

 οποίος πρέπει να έχει ελεγχθεί από τους ελεγκτές και να έχει θεωρηθεί από τα 

 όργανα της εταιρείας που αναφέρονται στο άρθρο 32 παράγραφος 3 του 

 παρόντος, για να ληφθεί έγκυρα απόφαση επ’ αυτού, δ) εκλέγει τους 

 αναγκαίους συμβούλους για την πληρωμή των θέσεων, που τυχόν έμειναν 

 κενές. 
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2. Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίσει για: 

 α) Τις τροποποιήσεις του καταστατικού. Η περί τροποποιήσεως του 

 καταστατικού απόφαση της Γενικής Συνέλευσης χρειάζεται έγκριση με πράξη 

 της αρμόδιας εποπτεύουσας Αρχής που δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων 

 Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της ΕτΚ. 

 β) Την εκλογή μελών  του Διοικητικού Συμβουλίου και ελεγκτών. 

 γ) Την έγκριση του ισολογισμού της εταιρείας. 

 δ) Την διάθεση των ετήσιων κερδών. 

 ε) Την έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με τα άρθρα 3α του 

 Ν.2190/1920 και 6 και 8 του Α.Ν.148/67. 

 στ) Συγχώνευση, παράταση ή λύση της εταιρείας. 

 ζ) το διορισμό εκκαθαριστών. 

 η) Την έγερση αγωγής κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

3. Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: 

 α) Οι αυξήσεις κεφαλαίου, που αποφασίζονται από το Διοικητικό       

 Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση κατά το άρθρο 6 του παρόντος. 

 β) Η εκλογή προσωρινών συμβούλων σε αντικατάσταση  

 παραιτηθέντων ή αποθανόντων ή εκπτώτων. 

4. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων που εκπροσωπούνται σε αυτήν. 

5. Εφόσον ο νόμος δεν ορίζει διαφορετικά, κάθε εκλογή προσώπου, εάν δεν 

γίνεται δια βοής, γίνεται από τη Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 

 

Μετά την ψήφιση του Ισολογισμού η Γενική Συνέλευση αποφασίζει σε ειδική 

ψηφοφορία που ενεργείται με ονομαστική κλήση, για την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. Η 

απαλλαγή αυτή καθίσταται ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 18 του παρόντος. 

Στην ψηφοφορία και απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να 

μετάσχουν τα μέλη του μόνο με τις μετοχές των οποίων είναι κύριοι. Αυτό ισχύει και 

για τους υπαλλήλους της εταιρείας. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΛΕΓΚΤΕΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΙΟΨΗΦΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 29 

 

1. Η τακτική Γενική Συνέλευση εκλέγει δύο (2) ελεγκτές για τον έλεγχο των 

βιβλίων της εταιρείας και των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων με τις 

προϋποθέσεις και τους περιορισμούς του άρθρου 36 ΚΝ 2190/1920 όπως 

τροποποιήθηκε από το ΠΔ 409/86 και ισχύει. Εκτός των τακτικών ελεγκτών, η 

Γενική Συνέλευση εκλέγει ετησίως και δυο (2) αναπληρωματικούς, οι  οποίοι 

χρησιμοποιούνται ενδεχομένως σε περίπτωση κωλύματος των τακτικών. Όλοι 

οι ελεγκτές πρέπει να έχουν τα τυπικά προσόντα του άρθρου 36α του 

Ν.2190/1920 

2. Το ποσό της αμοιβής των ελεγκτών ορίζεται στην περί διορισμού τους 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Μέσα σε πέντε (5) μέρες από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης που όρισε τους ελεγκτές, πρέπει να τους 

ανακοινωθεί ο διορισμό τους. Στην περίπτωση που δεν αποποιηθούν το 

διορισμό τους μέσα σε πενθήμερη προθεσμία, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν 

και έχουν όλες τις νόμιμες ευθύνες και υποχρεώσεις. 

3. Οι ελεγκτές οφείλουν, κατά τη διάρκεια της χρήσεως, να παρακολουθούν τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της εταιρείας και έχουν το δικαίωμα 

να λαβαίνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου 

συμπεριλαμβανομένων και των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου. Υποχρεούνται όμως να προβαίνουν σε κάθε 

αναγκαία υπόδειξη προς το Διοικητικό Συμβούλιο, σε περίπτωση δε 

παραβάσεως του νόμου ή του καταστατικού, αναφέρονται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή. Μετά την λήξη της χρήσεως, υποχρεούνται να ελέγχουν 

τον ισολογισμό και τον λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως υποβάλλοντας 

στη Γενική Συνέλευση έκθεση με τα πορίσματα τους από τον έλεγχο αυτό. 

 Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς, μετά από έλεγχο της 

 ακρίβειας και της νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της επιχείρησης, εάν 

 ο ισολογισμός απεικονίζει την οικονομική κατάσταση της επιχείρησης κατά 

 την ημερομηνία λήξεως της ελεγχθείσης χρήσεως και ο λογαριασμός 

 αποτελεσμάτων χρήσεως τα προκύψαντα κατ’ αυτήν αποτελέσματα. 
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 Ειδικότερα η έκθεση των ελεγκτών οφείλει να αναφέρει : α) εάν 

 παρασχέθηκαν σ’ αυτούς οι πληροφορίες που ήταν αναγκαίες για την 

 εκτέλεση του έργου τους, β) εάν έγινε τροποποίηση στη μέθοδο της 

 απογραφής σε σχέση με την προηγούμενη χρήση και εάν τηρήθηκε 

 λογαριασμούς κόστους. 

4. Οι ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν 

κάθε πληροφορία για τον έλεγχο που διενέργησαν. 

5. Κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, οι ελεγκτές ευθύνονται για κάθε 

πταίσμα, υποχρεούμενοι σε αποζημίωση της εταιρείας. Η ευθύνη από το 

παρόν δεν μπορεί να αποκλεισθεί ή να τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρείας 

παραγράφεται μετά από διετία. Δεν μπορούν να ορισθούν ελεγκτές της 

εταιρείας πρόσωπα από τα αναφερόμενα στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 

του Ν.2190/1920, όπως και υπάλληλοι εξαρτημένης προς αυτήν εταιρείας. 

6. Οι ελεγκτές δικαιούνται, με αίτηση τους προς τον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου, να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνέλευσης. Η 

συνέλευση αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα 

σε δέκα (10) μέρες από την επίδοση της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του και 

έχει ως αντικείμενο ημερήσιας διάταξης το περιεχόμενο στην αίτηση. 

 

ΑΡΘΡΟ 30 

 

1. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό Συμβούλιο υποχρεούται 

να συγκαλέσει έκτακτη Γενική Συνέλευση, ορίζοντας τη μέρα της 

συνεδρίασης, η οποία δεν πρέπει να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) 

μέρες από την χρονολογία επίδοσης της αίτησης προς τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

3. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου υποχρεούται να αναβάλλει μια μόνο φορά τη λήψη αποφάσεως 

της τακτικής ή εκτάκτου Γενικής Συνέλευσης, ορίζοντας μέρα συνεδρίασης 

για τη λήψη τους τη μέρα που ορίζεται στην αίτηση των μετόχων, η οποία 
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όμως δεν μπορεί να απέχει περισσότερο από τριάντα (30) μέρες από την 

χρονολογία της αναβολής. 

4. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και που υποβάλλεται  στην εταιρεία 

πέντε πλήρεις μέρες πριν τη τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται : α) να ανακοινώνει στη Γενική Συνέλευση τα ποσά, 

που κατά την τελευταία διετία καταβλήθηκαν από την εταιρεία, για 

οποιαδήποτε αιτία σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή Διευθυντές ή 

άλλους υπαλλήλους της, όπως και κάθε άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά 

και κάθε, από οιαδήποτε αιτία, υφιστάμενη σύμβαση της εταιρείας με αυτούς. 

β) Να παρέχει τις αιτούμενες συγκεκριμένες πληροφορίες για τις υποθέσεις 

της εταιρείας στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για την πραγματική 

εκτίμηση των θεμάτων της ημερησίας διάταξης. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

μπορεί να αρνηθεί τις αιτούμενες πληροφορίες, ένεκεν αποχρώντος λόγου και 

εφόσον η αιτιολογία της αρνήσεως γράφεται στα πρακτικά. 

5. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία 

εντός της προθεσμίας της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον οι μέτοχοι 

αυτοί δεν εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο έχει την υποχρέωση να 

δώσει σε αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή αν προτιμά, πριν απ’ αυτή σε 

εκπρόσωπο τους πληροφορίες σχετικά με την πορεία των εταιρικών 

υποθέσεων και την περιουσιακή κατάσταση της εταιρείας. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί να δώσει τις πληροφορίες που του ζητούνται για 

αποχρώντα και ουσιώδη λόγο, αναγράφοντας τη σχετική αιτιολογία στα 

πρακτικά. Στις περιπτώσεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 3 και της παρ.4 

αυτού του άρθρου οποιαδήποτε αμφισβήτηση σχετικά με το βάσιμο της 

αιτιολογίας λύεται από το αρμόδιο Μονομελές Πρωτοδικείο της έδρας της 

εταιρείας, με την διαδικασία των ασφαλιστικών μέτρων. 

6. Σε περίπτωση αίτησης μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη απόφασης για οποιαδήποτε 

θέμα της ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσης γίνεται με ονομαστική 

κλήση. 

7. Οι μέτοχοι που ασκούν τα δικαιώματα του άρθρου αυτού οφείλουν να έχουν 

καταθέσει σύμφωνα με τον νόμο 2190/1920 και με το άρθρο 22 παρ. 2 του 
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παρόντος καταστατικού τις μετοχές που τους παρέχουν τα δικαιώματα αυτά 

και να τις τηρούν έτσι από τη χρονολογία της επίδοσης της αίτησης τους και 

α) στις περιπτώσεις των παρ. 1,3 και 4 του παρόντος άρθρου μέχρι τη μέρα 

της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης, β) στις περιπτώσεις της παρ.5 του 

παρόντος άρθρου μέχρι της έκδοσης της απόφασης του αρμόδιου 

Δικαστηρίου. 

 

ΑΡΘΡΟ 31 

 

1. Οι μέτοχοι της εταιρείας, που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστον το ένα εικοστό 

(1/20) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να 

ζητήσουν το έλεγχο της εταιρείας από το αρμόδιο Δικαστήριο της περιφέρειας 

στην οποία εδρεύει η εταιρεία. Ο έλεγχος διατάσσεται, αν πιθανολογείται ότι, 

με τις καταγγελλόμενες πράξεις, παραβιάζονται οι διατάξεις το νόμου ή του 

καταστατικού της εταιρείας ή των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης. 

Επίσης οι καταγγελλόμενες πράξεις πρέπει να έγιναν σε χρόνο που να μην 

απέχει περισσότερο από διετία από τη χρονολογία της εγκρίσεως του 

ισολογισμού της χρήσεως στην οποία τελέστηκαν. 

2. Μέτοχοι της εταιρίας, που  εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το 

αρμόδιο Δικαστήριο τον έλεγχο της εταιρείας, εφόσον από την όλη πορεία των 

εταιρικών υποθέσεων καθίσταται σαφές ότι η διοίκηση των εταιρικών 

υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. Η 

διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται, οσάκις η αιτούμενη μειοψηφία εκπροσωπείται 

από το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας. 

3. Οι αιτούντες πρέπει, μέχρι την απόφαση επί της αιτήσεως τους, να τηρούν 

κατατεθειμένες το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της 

Ελλάδας, ή σε οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη ελληνική Τράπεζα, τις 

μετοχές που τους παρέχουν το δικαίωμα για την υποβολή αιτήσεως, πάντως 

όχι λιγότερο από τριάντα (30) μέρες από την υποβολή της αιτήσεως. 

4. Οι μέτοχοι έχουν όλα τα δικαιώματα και τις ενστάσεις που τους παρέχουν οι 

νόμοι, η ευθυδικία, η καλή πίστη και οι σκοποί της εταιρείας, χωρίς να 

μπορούν να περιοριστούν στην άσκηση τους. 

 



31 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝ 

 

ΑΡΘΡΟ 32 

 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει δε την 1η Ιανουαρίου 

και λήγει την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους, όταν κλείνουν και ισολογίζονται τα 

βιβλία της εταιρείας, ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 

καταρτίζεται ο ισολογισμός της ληξάσης χρήσεως, ο οποίος υποβάλλεται στη 

Γενική Συνέλευση με επεξηγηματική έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου και 

με λογοδοσία για τα πεπραγμένα στο χρόνο που έληξε. 

2. Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης, το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τους 

ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις) πάντοτε σύμφωνα 

με το νόμο και ιδιαίτερα με τις διατάξεις των άρθρων 42α, 42β, 42γ, 42δ, 42ε, 

43, 43α, 43β, 111 και 112 του Ν.2190/1920 όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις πρέπει να εμφανίζουν με 

απόλυτη σαφήνεια την αληθινή οικονομική κατάσταση της εταιρείας και τα 

αποτελέσματα της χρήσης της. Ειδικότερα  το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται να συντάσσει σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις: α) τον 

ισολογισμό, β) τον λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως, γ) τον πίνακα 

διάθεσης αποτελεσμάτων και δ) το προσάρτημα. 

3. Για να ληφθεί από τη Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση για τις ετήσιες 

οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας που έχουν εγκριθεί από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, πρέπει να έχουν ειδικά θεωρηθεί από : α) τον διευθύνοντα ή 

εντεταλμένο σύμβουλο και σε περίπτωση που αυτός δεν υπάρχει, από ένα 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που έχει ορισθεί από αυτό, β) τον 

υπεύθυνο για την γενική διεύθυνση της εταιρείας και γ) τον υπεύθυνο του 

λογιστηρίου. Σε περίπτωση που οι παραπάνω διαφωνούν ως προς την 

νομιμότητα του τρόπου καταρτίσεως των οικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέσουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη Γενική Συνέλευση. 

4. Στην έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου προς την τακτική Γενική 

Συνέλευση αναφέρονται όλα τα ενεργητικά και παθητικά, όπως και τα 

στοιχεία του λογαριασμού αποτελεσμάτων, όσον το δυνατό  αναλυτικότερα. 
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Ειδικά αναγράφονται τα χρεόγραφα κατ’ είδη, ποσά και τιμή μονάδος, το 

διαθέσιμο συνάλλαγμα επί του εξωτερικού χωριστά κατ’ είδος με τη μέση τιμή 

αποκτήσεως, οι οικοδομές και τα ακίνητα της εταιρείας κατά μονάδα, είδος 

και τόπο στον οποίον βρίσκονται, τιμή αποκτήσεως ή κατασκευή τους με 

μνεία κάθε υφιστάμενου επ’ αυτών εμπραγμάτου βάρους, καθώς και 

σημαντικές ζημιές που προβλέπονται και πραγματοποιήθηκαν μέσα στο 

χρονικό διάστημα από την λήξη της εταιρικής χρήσεως μέχρι την υποβολή της 

εκθέσεως. 

5. Αντίγραφο των αιτήσεων οικονομικών καταστάσεων μαζί με τις εκθέσεις του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών, υποβάλλεται στην αρμόδια 

εποπτεύουσα Αρχή από την εταιρεία τουλάχιστον είκοσι (20) μέρες πριν από 

τη μέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

6. Ο ισολογισμός της εταιρείας, ο λογαριασμός αποτελεσμάτων χρήσεως και ο 

πίνακας διάθεσης αποτελεσμάτων μαζί με το σχετικό πιστοποιητικό ελέγχου 

όταν προβλέπεται ο έλεγχος από ορκωτούς λογιστές δημοσιεύονται όπως 

ορίζει η επόμενη παράγραφος. 

7. Το Διοικητικό Συμβούλιο της εταιρείας οφείλει να δημοσιεύει τα έγγραφα της 

προηγούμενης παραγράφου είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν από τη 

συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης σε: 

α) μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα, που να πληροί  τις προϋποθέσεις του 

άρθρου 3 Ν.Δ.3757/1957, όπως ισχύει, και η οποία να εκδίδεται στην Αθήνα 

και να έχει ευρύτερη κυκλοφορία σε ολόκληρη τη χώρα, κατά την κρίση του 

Διοικητικού Συμβουλίου και β) μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα που 

πληροί τις προϋποθέσεις της παραγράφου 2 του άρθρου 26 του Ν. 2190/1920, 

όπως ισχύει. 

8. Μέσα σε είκοσι (20) μέρες από την έγκριση των οικονομικών καταστάσεων 

από την τακτική Γενική Συνέλευση, μαζί με το επικυρωμένο αντίγραφο των 

πρακτικών της, που προβλέπεται από την παρ. 2 του άρθρου 26α του 

Ν.2190/1920, όπως ισχύει, υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή και 

αντίτυπο των εγκεκριμένων ετήσιων οικονομικών καταστάσεων. 
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ΑΡΘΡΟ 33 

 

Καθαρά κέρδη της εταιρείας είναι αυτά που προκύπτουν μετά την αφαίρεση από τα 

πραγματοποιηθέντα ακαθάριστα κέρδη κάθε εξόδου, ζημιάς, των κατά το νόμο 

αποσβέσεων και κάθε άλλου εταιρικού βάρους. Από τα εναπομένοντα έτσι καθαρά 

κέρδη αφαιρούνται κατά σειρά τα εξής ποσά: α) πέντε τοις εκατό (5%) έως είκοσι τα 

εκατό (20%) για τον σχηματισμό του κατά το νόμο υποχρεωτικού τακτικού 

αποθεματικού, μέχρι να συμπληρωθεί ποσό ίσο με το ένα τρίτο του εταιρικού 

κεφαλαίου. Μετά από αυτά, η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, εκτός εάν 

το τακτικό αποθεματικό μειωθεί σε ποσό μικρότερο από το ένα τρίτο (1/3) του 

μετοχικού κεφαλαίου. Το αποθεματικό αυτό κεφάλαιο χρησιμοποιείται αποκλειστικά 

για την εξίσωση, πριν από κάθε διανομή μερίσματος, του τυχόν χρεωστικού 

υπολοίπου του λογαριασμού κερδών και ζημιών. β) Το ποσό που αναλογεί στο έξι τα 

εκατό (6%) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου σαν πρώτο μέρισμα σύμφωνα 

με το άρθρο 45 του ΚΝ.2190/1920, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του άρθρου 3 του 

Α.Ν.148/1967, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Από το τυχόν υπόλοιπο διατίθεται: α) Ποσοστό κατά την κρίση της Γενικής 

Συνέλευσης για την αμοιβή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως και των 

Διευθυντών και άλλων υπαλλήλων της εταιρίας για τις υπηρεσίες τους ως τέτοιων, 

πέραν των τακτικών μισθών και αποζημιώσεων τους. 

Β) Το υπόλοιπο που απομένει διατίθεται, ολικά ή μερικά για το σχηματισμό έκτακτου 

αποθεματικού κεφαλαίου ή για την διανομή συμπληρωματικού μερίσματος στους 

μετόχους κατά την απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων ή 

μεταφέρεται σε νέα χρήση. 

 

ΑΡΘΡΟ 33α 

 

1. Μετά την πρώτη εξαμηνία κάθε εταιρικού έτους, το Διοικητικό Συμβούλιο 

έχει το δικαίωμα να διανείμει προσωρινό μέρισμα τους μετόχους, επί τη βάσει 

λογιστικής καταστάσεως, που συντάσσεται από αυτό και δημοσιεύεται όπως ο 

νόμος ορίζει στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιορισμένης 

Ευθύνης της ΕτΚ και υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή είκοσι 

(20) τουλάχιστον μέρες πριν την οριζόμενη για την διανομή. Το μέρισμα που 
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διανέμεται έτσι δεν μπορεί να υπερβεί το ήμισυ (1/2) των, κατά την παραπάνω 

λογιστική κατάσταση, καθαρών κερδών. 

2. Η πληρωμή των μερισμάτων γίνεται μετά την έγκριση των ετήσιων 

οικονομικών καταστάσεων και μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης που τις ενέκρινε, σύμφωνα με τα οριζόμενα από το 

Διοικητικό Συμβούλιο, με την προσαγωγή της οικείας μερισματαπόδειξης. 

3. Οι μέτοχοι που δεν απαίτησαν εγκαίρως το μέρισμα, δεν έχουν καμία 

απαίτηση τόκων. 

4. Μερίσματα που δεν ζητήθηκαν για μια πενταετία από την λήξη του έτους 

μέσα στο οποίο κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται. 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

 

1. Σε περίπτωση που στο  σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της εταιρείας όπως 

προσδιορίζονται στο υπόδειγμα ισολογισμού που προβλέπεται από το άρθρο 

42γ, γίνει κατώτερο από το μισό (1/2) του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό 

Συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γ. Συνέλευση, μέσα σε προθεσμία 

έξι μηνών από τη λήξη της χρήσης που θα αποφασίσει τη λύση της εταιρείας ή 

την υιοθέτηση άλλου μέτρου. 

2. Η εταιρεία λύεται: α) με την πάροδο του χρόνου διάρκειας της, που ορίζεται 

στο Καταστατικό β) Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης που λαμβάνεται 

κατά τις διατάξεις του άρθρου 29 παράγραφος 3 και 31 παράγραφος 2 του 

Ν.2190/1920 και γ) Με την κήρυξη της εταιρείας σε κατάσταση πτώχευσης. Η 

συγκέντρωση όλων των μετόχων σ’ ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο λύσεως 

της εταιρείας. 

3. Με εξαίρεση την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της εταιρείας ακολουθεί 

η εκκαθάριση της. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄ της προηγούμενης 

παραγράφου, το Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστού, μέχρι τον 

ορισμό εκκαθαριστών από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου 
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β’ παράγραφος 2, η Γενική Συνέλευση με την ίδια απόφαση ορίζει και τους 

εκκαθαριστές. 

4. Αν η εταιρεία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου διαρκείας της ή με απόφαση 

της Γενικής Συνέλευσης ή αν μετά την κήρυξη της πτώχευσης επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάσταση, μπορεί αυτή να αναβιώσει με απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων που λαμβάνεται κατά τις διατάξεις των 

άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Ν. 2190/1920. Τέτοια απόφαση 

αποκλείεται αν άρχισε η διανομή της εταιρικής περιουσίας. Πριν από την 

λήξη της ορισμένης διάρκειας της εταιρείας συγκαλείται η Γενική Συνέλευση 

για να αποφανθεί αν πρέπει να παραταθεί η διάρκεια της εταιρείας. 

5. Αφού αποφασισθεί η λύση της εταιρίας, η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον 

τρόπο εκκαθάρισης, διορίζει τρεις εκκαθαριστές από τους μετόχους ή τρίτους 

και προσδιορίζει συγχρόνως τα δικαιώματα, τις εξουσίες και την αμοιβή τους. 

 5α. Οι εκκαθαριστές οφείλουν, με την ανάληψη των καθηκόντων τους, να 

 ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν στον 

 τύπο και στο τεύχος Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιριών Περιορισμένης 

 Ευθύνης της ΕτΚ τον ισολογισμό, του οποίου αντίγραφο υποβάλλεται στη 

 Διεύθυνση Εμπορίου της αρμόδιας Νομαρχίας. Επίσης υποχρεούνται να 

 δημοσιεύσουν τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με το άρθρο 7 

 του ΠΔ 409/1986. Την ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη 

 λήξη της εκκαθάρισης. 

6. Ο διορισμός των εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια και την παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 35 

 

Οι εκκαθαριστές αποφασίζοντας κατά πλειοψηφία υποχρεούνται να ρευστοποιήσουν 

με οποιοδήποτε τρόπο κρίνουν πιο συμφέροντα  το ενεργητικό της εταιρίας και να 

εξοφλήσουν το παθητικό της. Για το σκοπό αυτό παραχωρούνται σε αυτούς από την 

Γενική Συνέλευση όλα τα δικαιώματα που απαιτούνται για την απρόσκοπτη εκτέλεση 

της εντολής  τους κατά απόλυτη εξουσιοδότηση. Για την εκποίηση και είσπραξη του 

ενεργητικού της εταιρείας, οι εκκαθαριστές μπορούν, με την έγκριση της Γενικής 

Συνέλευσης, να προβούν σε πώληση του ενεργητικού ή παθητικού της εταιρείας σε 

τρίτους σαν σύνολο. Το προϊόν  της εκκαθάρισης, μετά την εξόφληση του παθητικού, 
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ανήκει στους μετόχους και διανέμεται μεταξύ αυτών κατ’ αναλογία της συμμετοχής 

τους στο καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 36 

 

1. Όσο διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματα 

της και συνέρχεται με την πρόσκληση των εκκαθαριστών σε συνεδρίαση, όσες 

φορές αυτοί το κρίνουν αναγκαίο, και έχοντας το δικαίωμα να απονείμει 

εξαιρετική δικαιοδοσία στους εκκαθαριστές. 

2. Στη Γενική Συνέλευση ανήκει το δικαίωμα έγκρισης του λογαριασμού της 

εκκαθάρισης. 

3. Κάθε χρόνο, τα αποτελέσματα της εκκαθάρισης υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση μαζί με έκθεση των αιτίων, τα οποία παρακώλυσαν το τέρμα της 

εκκαθάρισης. 

4. Κατά τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης και κατά την εποχή, της 

εκκαθάρισης της εταιρείας, διατηρούνται οι διατάξεις του Κεφαλαίου Δ΄ του 

παρόντος καταστατικού και οι εκκαθαριστές ενεργούν όπως επιβάλλει το 

καταστατικό στο Διοικητικό Συμβούλιο. 

5. Εάν το Διοικητικό Συμβούλιο δεν υφίσταται στις συνεδριάσεις, προεδρεύει 

προσωρινά, αυτός που έχει καταθέσει τις περισσότερες μετοχές από τους 

παρόντες μετόχους μέχρι την εκλογή του οριστικού προεδρείου. 

6. Μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου 

μετοχικού  κεφαλαίου, μπορούν κατά την διάρκεια της εκκαθάρισης να 

προκαλέσουν τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, τηρουμένων των 

διατάξεων των άρθρων 20 παρ. 2 και 22 παρ. 1 και 2 του παρόντος και 

κοινοποιώντας στους εκκαθαριστές την έγγραφη αίτηση, οπότε αυτοί 

υποχρεούνται, σύμφωνα με τις διατάξεις των παραπάνω άρθρων, να 

συγκαλέσουν τη Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 37 

 

Το παρόν καταστατικό ρυθμίζει όλα τα θέματα, που αξιώνει το άρθρο 2 του 

Ν.2190/1920. Για όλα τα υπόλοιπα θέματα που τυχόν δεν ρυθμίζει, ισχύουν οι 
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ρυθμίσεις του Ν.2190/1920 όπως ισχύει και μετά την τροποποίηση του Π.Δ.409/1986  

και 498/1987. 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του πρωτοτύπου κωδικοποιημένου καταστατικού μετά και την 

τελευταία τροποποίηση από την Έκτακτη Γενική Συνέλευση  των Μετόχων της 

02/01/2019.  
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