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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία ΧΡΥΣΗ ΠΑΜΠΑΛΛΗ ΚΑΙ ΣΙΑ 

Ε.Ε., το διακριτικό τίτλο ΠΑΝΕΛ και αριθμό ΓΕΜΗ 107501000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 17/01/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1633881, το από 

10/01/2019 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκε το άρθρο 4, και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «ΧΡΥΣΗ ΠΑΜΠΑΛΛΗ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε.», το διακριτικό τίτλο ΠΑΝΕΛ και αριθμό 

Γ.Ε.ΜΗ. 107501000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 

Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 

 

 

 

 

 

Δέσποινα Σ. Γιακομίδου 

   

     
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,17/01/2019 

Αριθ. Πρωτ.:1495327 

 

Πληροφορίες: ΒΟΥΡΟΥ ΘΕΟΔΟΣΙΑ 

Τηλέφωνο: 2103382122 

Fax: 2103616464 

E-mail: thvourou@acci.gr 

 

 



              ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
                                                    ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ 
 
 
 
 
 Στην Αργυρούπολη Αττικής σήμερα  10-01-2019 ,ημέρα  Πέμπτη ,οι 
παρακάτω υπογράφοντες : 
 

1) Χρυσή Παμπαλλή του Παύλου, συζ. Νικολάου Μαργαρίτη, κάτοικος 
Γλυφάδας Αττικής, οδός Αλ. Παναγούλη 24, 

2) Αννα Παμπαλλή του Παύλου ,συζ. Αλεξάνδρου Βλατάκη, κάτοικος Γλυφάδας 
Αττικής, οδός Ηβης 108 και 

3) Λουκάς Παμπαλλής του Παύλου, κάτοικος Βάρης Αττικής, οδός Δ. 
Αναστασίου  4   

συμφωνούν ,συνομολογούν και συναποδέχονται τα εξής : 
Αρχικά  συστάθηκε με το από 20-12-1983 ιδιωτικό συμφωνητικό , 

ετερόρρυθμη εταιρεία με την επωνυμία<< ΠΑΥΛΟΣ ΚΑΙ ΕΛΕΝΗ ΠΑΜΠΑΛΛΗ 
Ε.Ε >>, η οποία έχει καταχωρηθεί νόμιμα στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με 
αύξοντα αριθμό  18914/21-12-83 . 

Aκολούθως με το από 03-12-2001 ιδιωτικό συμφωνητικό το οποίο έχει 
καταχωρηθεί νόμιμα στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 
14661/2001  τροποποιήθηκε  η  εν λόγω εταιρεία αναφορικά με την έδρα της και το 
σκοπό της. 

Εν συνεχεία με το από 25/06/2010  ιδιωτικό συμφωνητικό  το οποίο έχει 
επίσης καταχωρηθεί νόμιμα στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα 
αριθμό  10189/2010 τροποποιήθηκε και πάλι η εν λόγω εταιρεία αναφορικά με τους 
εταίρους της , την επωνυμία της η οποία έγινε <<ΠΑΥΛΟΣ ΠΑΜΠΑΛΛΗΣ ΚΑΙ 
ΣΙΑ Ε.Ε>> ,το κεφάλαιο της, την κατανομή των κερδών και ζημιών της και τους 
διαχειριστές της. 

Κατοπιν με το από 14./11/2011 ιδιωτικό συμφωνητικό το οποίο έχει επίσης 
καταχωρηθεί νόμιμα στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθηνών με αύξοντα αριθμό 
18389/2011 τροποποιήθηκε   η εν λόγω εταιρεια αναφορικά με τους εταίρους της ,την 
επωνυμία της η οποία έγινε  <<ΧΡΥΣΗ ΠΑΜΠΑΛΛΗ ΚΑΙ ΣΙΑ Ε.Ε>>,τα κέρδη της, 
τον διαχειριστή της ,την διάρκεια της ,τον εκκαθαριστή της και την ρύθμιση των 
εταιρικών διαφορών της. 

 Ηδη σήμερα με το παρόν άπαντες  οι ως άνω συμβαλλόμενοι συμφωνούν, 
συνομολογούν  και κάνουν αμοιβαία αποδεκτά τα εξής κάτωθι: 

 
Τροποποιείται ο σκοπός της εταιρείας (αρθρο 4) και προστίθεται με 

στοιχείο Ε) Το λιανικό εμπόριο ειδών ιματισμού ως και όλων των ανωτέρω ειδών με 
αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου. .  

  
Ειδικότερα   οι ανωτέρω συμβαλλόμενοι τροποποιούν το υπ’αρίθμ. 4  άρθρο 

του ως άνω καταστατικού το οποίο θα έχει πλέον ως εξής : 
 

                                                     ΑΡΘΡΟ 4ο 
 
                                                     ΣΚΟΠΟΣ 
 



Σκοπός της εταιρείας είναι : 
Α) Η εμπορία ανδρικών ,γυναικείων  και παιδικών ετοίμων ενδυμάτων ή και 
υφασμάτων, εισαγόμενων από το εξωτερικό ή εγχώρια παραγόμενων καθώς επίσης 
και η παραγωγή ετοίμων ενδυμάτων. 
Β) Η εμπορία πάσης φύσεως ανδρικών , γυναικείων και παιδικών ειδών αμφίεσης, 
ένδυσης και υπόδυσης  (ήτοι ενδεικτικώς FAUX BIJOYX  (ψευδοκοσμήματα), 
τσάντες, πορτοφόλια, ζώνες ,φουλάρια, γάντια κλπ) . 
Γ) Η αντιπροσώπευση διαφόρων εμπορικών ή βιομηχανικών οίκων Ελληνικών ή 
αλλοδαπών. 
Δ) Η συμμετοχή ή συνεργασία με άλλες επιχειρήσεις Ελληνικές ή αλλοδαπές που 
επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό. 
Ε) Το λιανικό εμπόριο ειδών ιματισμού ως και όλων των ανωτέρω ειδών με 
αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου. 
 
                                              
                                                        
 
 
 
  ΜΕΤΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΑΝΩΤΕΡΩ ΑΡΘΡΩΝ ,ΤΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 
ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΘΑ ΕΧΕΙ ΠΛΕΟΝ ΩΣ ΕΞΗΣ: 
 
 
                                                       ΑΡΘΡΟ 1ο 
 

Συστήνεται Ετερόρρυθμη εταιρεία με ομόρρυθμο μέλος  την Χρυσή  
Παμπαλλή του Παύλου  και ετερόρρυθμα μέλη  1) την Αννα Παμπαλλή του Παύλου 
και 2) τον Λουκά Παμπαλλή του Παύλου. 
 
                                                       ΑΡΘΡΟ 2ο 

 
                               ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 
 

Εταιρική επωνυμία ορίζεται «ΧΡΥΣΗ  ΠΑΜΠΑΛΛΗ  ΚΑΙ ΣΙΑ   Ε.Ε» και 
διακριτικός τίτλος «ΠΑΝΕΛ». 
 
 
                                                    ΑΡΘΡΟ 3ο 

 

                                                      ΕΔΡΑ  
 

Εδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος  Αργυρούπολης Αττικής ,οδός  Αγίας 
Βαρβάρας 31. 
 
 
                                                     ΑΡΘΡΟ 4ο 
 
                                                     ΣΚΟΠΟΣ 
 

 



Σκοπός της εταιρείας είναι : 
Α) Η εμπορία ανδρικών ,γυναικείων  και παιδικών ετοίμων ενδυμάτων ή και 
υφασμάτων, εισαγόμενων από το εξωτερικό ή εγχώρια παραγόμενων καθώς επίσης 
και η παραγωγή ετοίμων ενδυμάτων. 
Β) Η εμπορία πάσης φύσεως ανδρικών , γυναικείων και παιδικών ειδών αμφίεσης, 
ένδυσης και υπόδυσης  (ήτοι ενδεικτικώς FAUX BIJOYX  (ψευδοκοσμήματα), 
τσάντες, πορτοφόλια, ζώνες ,φουλάρια, γάντια κλπ) . 
Γ) Η αντιπροσώπευση διαφόρων εμπορικών ή βιομηχανικών οίκων Ελληνικών ή 
αλλοδαπών. 
Δ) Η συμμετοχή ή συνεργασία με άλλες επιχειρήσεις Ελληνικές ή αλλοδαπές που 
επιδιώκουν τον ίδιο ή παραπλήσιο σκοπό. 
Ε)Το λιανικό εμπόριο ειδών ιματισμού ως και όλων των ανωτέρω ειδών με 
αλληλογραφία ή μέσω διαδικτύου. 
 
                                                          ΑΡΘΡΟ 5ο 
 
                                      ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

Η  διάρκεια της εταιρείας είχε αρχικά οριστεί από 20-12-1983 έως 31-12-
1985.Εκτοτε δε παρατάθηκε σιωπηρά και ισχύει σήμερα πλέον ως αορίστου χρόνου. 
 
                                                         ΑΡΘΡΟ 6ο 
 
                                 ΕΙΣΦΟΡΕΣ – ΕΤΑΙΡΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
 

Οι εισφορές των εταίρων για την εκπλήρωση του σκοπού της εταιρείας 
ορίζονται οι εξής :  
  
Α) Η εταίρος Χρυσή  Παμπαλλή εισφέρει μετρητά #4.000,00# Ευρώ (Τέσσερις 
χιλιάδες   Ευρώ) 
Β) Η εταίρος Αννα Παμπαλλή  εισφέρει μετρητά #3.000,00# Ευρώ (Τρεις χιλιάδες  
Ευρώ) και  
Γ) Ο εταίρος Λουκάς Παμπαλλής εισφέρει μετρητά #3.000,00# Ευρώ (Τρείς χιλιάδες  
Ευρώ). 
. 
Ετσι με τις παραπάνω εισφορές το εταιρικό κεφάλαιο ορίζεται σε  #10.000,00# Ευρώ 
(Δέκα χιλιάδες Ευρώ). 
 
 
                                                        ΑΡΘΡΟ 7ο 
 
ΑΝΑΛΟΓΙΑ ΚΕΡΔΩΝ – ΑΠΟΛΗΨΕΙΣ – ΒΙΒΛΙΑ – ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ  ΚΛΠ. 
 
1.Τα κέρδη της εταιρείας θα διανέμονται μεταξύ των συνεταίρων με την παρακάτω 
αναλογία : 
α) Χρυσή Παμπαλλή  40% 
β) Αννα Παμπαλλή 30% 
γ) Λουκάς Παμπαλλής 30% 
Με την ίδια αναλογία θα ευθύνονται οι εταίροι και για την τυχόν ζημιά. 



2. Η εταιρεία τηρεί τα βιβλία και στοιχεία τα οριζόμενα από τον Κώδικα 
Φορολογικών Στοιχείων. 
3.Η πρώτη εταιρική χρήση άρχισε την  20-12-1983- ημερομηνία καταστατικού 
συστάσεως εταιρείας - και έληξε την 31η Δεκεμβρίου 1984.Καθε επόμενη εταιρική 
χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου. 
4. Στο τέλος της εταιρικής χρήσης γίνεται απογραφή της εταιρικής περιουσίας και 
βάσει αυτής γίνεται ο ισολογισμός και ο λογαριασμός των αποτελεσμάτων χρήσης. 
5. Μέσα σε δύο μήνες από την λήξη της εταιρικής χρήσης γίνεται πρακτικό για τον 
ισολογισμό και γενικά για τη διαχείριση της εταιρείας και υπογράφεται από όλους 
τους εταίρους. Μετά την υπογραφή του πρακτικού κανείς εταίρος δεν μπορεί να 
αμφισβητήσει τα δεδομένα του Ισολογισμού. 
6.Οι συνεταίροι δικαιούνται απολήψεων σε τακτικά χρονικά διαστήματα,με κοινή 
συμφωνία,ανάλογα με την ταμειακή δυνατότητα της εταιρείας. 
 
 
                                                           ΑΡΘΡΟ 8ο 
 
                                          ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

Διαχειριστής της εταιρείας ορίζεται  η  ομόρρυθμος εταίρος Χρυσή  
Παμπαλλή η οποία  ενεργούσα  με την υπογραφή της  κάτω από την εταιρική 
επωνυμία, δεσμεύει την εταιρεία και είναι αρμόδια να αποφασίζει για κάθε υπόθεση 
που αφορά την διοίκηση της εταιρείας καθώς και την διαχείριση της περιουσίας της 
και εκπροσωπεί  την εταιρεία απέναντι κάθε τρίτου και κάθε αρχής. Ρητά 
συμφωνείται ότι απαγορεύεται η παροχή εγγύησης από την εταιρεία σε  οιονδήποτε 
τρίτο. 
 
                                                           ΑΡΘΡΟ  9ο 
 
                                     ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΗ ΕΤΑΙΡΙΚΟΥ ΜΕΡΙΔΙΟΥ 
 

1. Η μεταβίβαση μεριδίου γίνεται κατόπιν συμφωνίας των εταίρων κατά 
πλειοψηφίαν και κατά προτίμηση στους λοιπούς συνεταίρους. 

2. Στην διάρκεια της λειτουργίας της εταιρείας ή της εκκαθάρισης και διανομής 
της εταιρικής περιουσίας, απαγορεύεται στους συνεταίρους ή τους 
κληρονόμους τους, να παίρνονται συντηρητικά μέτρα κατά της εταιρείας 
(σφράγιση, συντηρητική κατάσχεση κλπ). 

 
 
                                                             
                                                         ΑΡΘΡΟ 10Ο  

 
                                           ΛΥΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

Η εταιρεία λύεται: 
1.Αμα λήξει η διάρκεια της σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 5.  
2.   Πριν από τη λήξη της διάρκειας της με κοινή συμφωνία των συνεταίρων. 
3. Πριν από τη λήξη της διάρκειας της για σπουδαίο λόγο. 
4. Σε περίπτωση θανάτου κάποιου συνεταίρου η εταιρεία δεν λύεται  αλλά 

συνεχίζεται με τους κληρονόμους του. Σε περίπτωση θανάτου  ομορρύθμου 



εταίρου, οι επιζώντες ομόρρυθμοι εταίροι δικαιούνται μηνιαίας εύλογης 
αμοιβής για τις υπηρεσίες τους προς την εταιρεία.  

5. Στην περίπτωση νόμιμης ή δικαστικής απαγόρευσης ή πτώχευσης ή θέση σε 
δικαστική αντίληψη κάποιου συνεταίρου η εταιρεία δεν λύεται αλλά 
συνεχίζεται με τους υπόλοιπους εταίρους. 
 

 
 
                                                      ΑΡΘΡΟ 11ο 
 
                                       ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
 

Εκκαθαριστής  της εταιρείας ορίζεται  η  διαχειρίστρια  της. 
 
                                                       ΑΡΘΡΟ 12ο 
 
                                   ΔΙΚΑΣΤΙΚΗ ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 
 

Για κάθε  διαφορά που τυχόν θα προκύψει  μεταξύ των εταίρων εφαρμογή θα 
έχουν οι διατάξεις του Α.Κ. και αρμόδια θα είναι τα Δικαστήρια Αθηνών.  
 
                                                       ΑΡΘΡΟ 13ο 

 
Τα παραπάνω συμφώνησαν και συναποδέχτηκαν οι συμβαλλόμενοι και 

συνέταξαν το παρόν σε  τέσσερα  αντίτυπα και έλαβε κάθε  εταίρος από ένα και 
το τέταρτο  θα κατατεθεί στα βιβλία του Πρωτοδικείου Αθήνας. 
 
 
 
 
 
                                     
                                       ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 

            
 
                                            ΧΡΥΣΗ ΠΑΜΠΑΛΛΗ 
 
 
 
ΑΝΝΑ ΠΑΜΠΑΛΛΗ                                               ΛΟΥΚΑΣ ΠΑΜΠΑΛΛΗΣ 
 
 
 
 

                                                                            

 

                                                   


