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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Κ. ΚΑΡΝΑΡΟΣ 
- Τ. ΜΕΛΙΣΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 
ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ». 

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 
 

Την 11/01/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1629265, οι 
εγκεκριμένες από την 10/09/2017 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από 
την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «Κ. ΚΑΡΝΑΡΟΣ - Τ. ΜΕΛΙΣΣΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ» , το διακριτικό τίτλο «Κ. 
ΚΑΡΝΑΡΟΣ - Τ. ΜΕΛΙΣΣΗΣ Α.Ε.Β.Ε.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 394401000 για τη χρήση 01/01/2016 έως 31/12/2016.   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
 
Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με την Οδηγία με (ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5) 
και αρ. πρωτ. 141372/ 28-12-2018 της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή με θέμα: «Έλεγχος 
νομιμότητας πράξεων και στοιχείων των Α.Ε. κατά την μετάβαση από το Ν.2190/1920 στον Ν. 4548/2018.», ως και με τη 
διάταξη του άρθρου 9, παράγρ.2, του Ν 4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α). 

 
 
 
 

 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

 Αθήνα,15/01/2019 
Αριθ.Πρωτ.:1007937 
 

Πληροφορίες: ΤΣΑΛΤΑ ΖΩΗ 
Τηλέφωνο: 2103382427 
Fax: 2103616464 
E-mail: tsalta@acci.gr 
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ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ  

ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ  

« Κ.ΚΑΡΝΑΡΟΣ- Τ.ΜΕΛΙΣΣΗΣ Α.Ε.Β.Ε » 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ  

1/1/2016 – 31/12/2016 

 

Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων  
Κυρίες και Κύριοι Μέτοχοι, έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε την Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου  σύμφωνα 

με το καταστατικό και το άρθρο 43α του ν. 2190/1920, τις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της χρήσεως 2016 και να σας 

ενημερώσουμε για σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της και να ζητήσουμε την έγκρισή σας. 

Σημειώνουμε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου συντάχθηκε σύμφωνα με τις σχετικές διατάξεις του 

ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

1. Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και της θέσης της 

εταιρείας  (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920   σε συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. 

πρωτ.: 62784/2017 ) . 

α. Συνοπτική περιγραφή επιχειρηματικού μοντέλου  

Η εταιρεία «Κ.ΚΑΡΝΑΡΟΣ-Τ.ΜΕΛΙΣΣΗΣ ΑΕΒΕ» ιδρύθηκε το 1987 και εδρεύει στην Αθήνα, Λ. Αθηνών 167  

Το κύριο αντικείμενό της είναι :  Χονδρικό Εμπόριο ανταλλακτικών χωματουργικών μηχανημάτων 

Η Εταιρεία δραστηριοποιείται στο κλάδο του Εμπορίου Χωματουργικών Μηχανημάτων και ανταλλακτικών.  

Τα εμπορευόμενα προϊόντα και οι παρεχόμενες υπηρεσίες εκ μέρους της Εταιρείας εντάσσονται στους ακόλουθους τομείς: α) 

Κατασκευαστικές εταιρείες, οδικά έργα, εκσκαφές, ορυχεία β) συνεργεία αυτοκ/των οχημάτων. 

Οι κυριότερες εγκαταστάσεις και εξοπλισμένος της εταιρείας είναι : τα κτίρια των γραφείων και οι αποθηκευτικοί χώροι που 

βρίσκονται στην έδρα της εταιρείας και στον ιδιόκτητο χώρο που βρίσκεται επί της οδού Λ. Αθηνών 214.  

Πελάτες της είναι : Επιχειρήσεις του κλάδου Κατασκευών, Εκσκαφών, ΔΕΗ, Ορυχεία κλ.π 

Το δίκτυο πωλήσεων της Εταιρείας γεωγραφικά καλύπτει τις εξής περιοχές : Όλη την Ελλάδα και στην ευρύτερη περιοχή των 

Βαλκανίων..  

Η Εταιρεία διοικείται από τους : α) ΚΑΡΝΑΡΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ, πρόεδρος του Δ.Σ. β) ΚΑΡΝΑΡΟΣ ΝΙΚΟΣ, Αντιπρόεδρος του 

Δ.Σ. & νόμιμος εκπρόσωπος και γ) ΚΑΡΝΑΡΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ, μέλος του Δ.Σ. και νόμιμος εκπρόσωπος  εκ των οποίων  όλοι 

είναι και μέτοχοι  της εταιρείας . 

Η διαχρονικά επιτυχημένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες : α) Πελατολόγιο του οποίου 

ικανοποιούνται οι ανάγκες, β) Εξειδικευμένο προσωπικό γ) ποιότητα των εμπορευμάτων μας. 

β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
Στόχοι  

α) Αύξηση του τζίρου,  

β) βελτίωση του περιθωρίου μικτού και καθαρού κέρδους,  

γ) κάλυψη μέρους των ζημιών που προέκυψαν τα τελευταία χρόνια της κρίσης 

δ) Μείωση του κόστους δανεισμού της εταιρείας. 

Βασικές αξίες 

α) Έντιμη σχέση με τους πελάτες,  

β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον,  

Κύριες στρατηγικές 

α) Επέκταση εντός της επόμενης τριετίας στις εξής αγορές : Η εταιρεία παρακολουθεί τις εξελίξεις στον κατασκευαστικό 

κλάδο καθώς και στον κλάδο εξόρυξης και αναζητά νέες συνεργασίες με σκοπό την παροχή καινοτόμων, εξειδικευμένων 

προϊόντων και λύσεων για τη βέλτιστη κάλυψη των σύγχρονων απαιτήσεων των παραπάνω κλάδων. 

β) Εμπορία ( ή παραγωγή ή παροχή υπηρεσιών ) εντός της επόμενης τριετίας και των εξής ειδών : Στόχος της εταιρείας είναι η 

δημιουργία μονάδας συντήρησης και επισκευής υδραυλικών εξαρτήσεων εκβραχισμού και κατεδάφισης.. 

γ. Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήματα διαχείρισης 
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία καθώς και ένα κατάλληλο περιβάλλον για τη λειτουργία της ,ώστε να 

εξασφαλίζεται ότι όλοι οι διαθέσιμοι πόροι της, δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειμενικών σκοπών 

της. Οι πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας δίνουν έμφαση: 

α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας προϊόντων (ή υπηρεσιών) . 

β) Την εφαρμογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 

γ) Σεβασμό για το περιβάλλον . 

Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισμός Εργασίας - Οργανόγραμμα» ή άλλος «Κανονισμός» ( ISO, κ.λπ ). 

Η Εταιρεία δεν διαθέτει, ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου.  

δ. Περιγραφή των προηγούμενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώματων και άυλων περιουσιακών 

στοιχείων. 

δα) Προηγούμενες επιδόσεις 

Κύκλος εργασιών 
Το 2016  ήταν μια ακόμα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονομικής κρίσης και τα δυσμενή οικονομικά μέτρα (capital 

controls) επηρέασαν αρνητικά το οικονομικό περιβάλλον.  

Μέσα σε αυτό το δυσμενές οικονομικό κλίμα, η Εταιρεία  είχε μια μείωση του κύκλου εργασιών της κατά 6,72% σε σχέση με 

την προηγούμενη χρήση 2015, η οποία  όμως δεν είναι ουσιαστική, γιατί την προηγούμενη χρονιά είχαμε μια αύξηση του 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1/paragraph/2
https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1
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τζίρου λόγω υλοποίησης προηγούμενων συμβάσεων με τη Δ.Ε.Η., πράγμα που δεν είχαμε σ’ αυτή τη χρήση.  

Περιθώριο Καθαρού Κέρδους αρνητικό -24,55% 

Το 2016 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους μειώθηκε, κατά 13,47μονάδες  εξαιτίας της μείωσης του τζίρου και της ταυτόχρονης 

αύξησης του κόστους πωλήσεων και των δαπανών λειτουργίας.  

Άλλες Σημαντικές χρηματοοικονομικές πληροφορίες της χρήσης 2016 

Τα Αποτελέσματα προ φόρων για τη χρήση 2016 ανήλθαν σε ζημίες  € 301472,41  έναντι ζημιών € 145860,64 το 2015 

παρουσιάζοντας αρνητική εξέλιξη  κατά € 155.611,77. ή σε ποσοστό κατά 106,69% 

Το Μικτό κέρδος για το 2016 ανέρχεται σε € 359.551,31  έναντι € 576.536,45. το 2015 παρουσιάζοντας μείωση  € 216.985,14  

ή σε ποσοστό κατά 37,64 .% 

Τα χρηματοοικονομικά έξοδα παρουσίασαν μείωση κατά 9,71.% συγκριτικά με την προηγούμενη χρήση δηλαδή 

περιορίστηκαν σε €298.757,35  το 2016 από € 330.869,46  που ήταν το 2015. 

Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε € 350.044,37  για το 2016 έναντι € 336.026,74 , για 

το 2015 παρουσιάζοντας αύξηση 4,18%. 

Ο συνολικός Δανεισμός από € 5.770.315,87  στις 31/12/2015 αυξήθηκε  σε € 5.800.652,08  στις 31/12/2016 παρουσιάζοντας 

αύξηση  κατά 0,53 % κυρίως λόγω αναδιαπραγμάτευσης των υφιστάμενων δανείων μας.  

Τα Ταμειακά Διαθέσιμα και Ισοδύναμα της 31/12/2016 εμφανίζονται μειωμένα κατά 67,24 % και διαμορφώθηκαν σε € 

23.837,35  έναντι € 72762,89  την προηγούμενη χρήση.  

δβ) «Αλυσίδα αξίας» [2]  
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές ), της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν «προστιθέμενη αξία» στον πελάτη 

μας, σε σχέση με την αξία που πήραμε από τον προμηθευτή μας. 

δγ) Ενσώματα και άυλα περιουσιακά στοιχεία. 
Επενδύσεις το έτος 2016 

Το 2016, η Εταιρεία δεν διενέργησε σημαντικές επενδύσεις. 

Αξία ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 

Η αξία των ενσώματων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι μεταβολές τους το έτος 2016 φαίνεται στον σχετικό 

«Πίνακα» του Προσαρτήματος των Οικονομικών Καταστάσεων. 

Τα σημαντικότερα από τα στοιχεία αυτά είναι : τα ακίνητα που διαθέτει η εταιρεία στην ιδιοκτησία της. 

Επισημαίνουμε ότι η Εταιρεία είναι και κάτοχος των κάτωθι εμπορικών σημάτων : BERCO SPA, ESCO SAS, USCO SPA 

KAI DAEMO ENGINEERING CO LTD, τα οποία έχουν αναπτυχθεί ( δεν έχουν δηλαδή αγοραστεί ), από την Εταιρεία. 

2. Κυριότεροι κίνδυνοι . ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του  ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με την 

εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το δυνατόν τις πιθανές αρνητικές 

επιπτώσεις οι οποίες μπορεί να προκύψουν από διάφορα γεγονότα.  

Οι συνήθεις χρηματοοικονομικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία είναι : 

α) Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα με μνεία στους κύριους προμηθευτές και στους κανόνες συνεργασίας μεταξύ 

τους 

- Εφοδιαστική αλυσίδα  

Οι Βασικοί προμηθευτές της Εταιρείας είναι από την ευρωπαϊκή αγορά .Οι κανόνες συνεργασίας μεταξύ τους είναι σύμφωνοι 

με τους συνήθεις όρους της αγοράς. Δεν υπάρχουν ληξιπρόθεσμες οφειλές στους Προμηθευτές  ή άλλες παραβάσεις σε σχέση 

με τις συμβάσεις που έχουν υπογραφεί, με κάποιους από τους Προμηθευτές. 

Επίσης δεν υπάρχουν προμηθευτές, η διακοπή της συνεργασίας των οποίων θα έθετε σε κίνδυνο την λειτουργία της Εταιρείας 

και η Εταιρεία διατηρεί ικανό απόθεμα πρώτων υλών ( η εμπορευμάτων ), σε περίπτωσης παροδικής αδυναμίας να την 

εφοδιάσουν οι προμηθευτές . 

Η Διοίκηση της Εταιρείας, επανεξετάζει σε τακτά χρονικά διαστήματα την καθαρή ρευστοποιήσιμη αξία των αποθεμάτων και 

σχηματίζει κατάλληλες προβλέψεις ώστε στις οικονομικές καταστάσεις να απεικονίζεται η πραγματική αξίας τους. 

- Κίνδυνος απαξίωσης αποθεμάτων  
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο απαξίωσης των αποθεμάτων της λόγω 

κακής συντήρησης/φύλαξης ή τεχνολογικής ή άλλης μεταβολής. 

- Ασφάλιση αποθεμάτων  
Η Εταιρεία λαμβάνει όλα τα απαραίτητα μέτρα για να ελαχιστοποιήσει τον κίνδυνο και τις ενδεχόμενες ζημιές λόγω απώλειας 

αποθεμάτων από φυσικές καταστροφές ή από παρόμοια συναφή αίτια και η Εταιρεία έχει ασφαλισμένο το σύνολο της αξίας 

των αποθεμάτων της. 

β) Μελλοντικές προοπτικές και πως αυτές επηρεάζονται από το υφιστάμενο κανονιστικό πλαίσιο. 

- Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 

Η παρατεταμένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρμογές των οικονομικών δεδομένων, συντελούν στην 

συντήρηση ενός αβέβαιου οικονομικού περιβάλλοντος. Η Εταιρεία παραμένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο 

κλίμα οικονομικής ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « ελαστικότητα » των δαπανών της. 

- Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
Η Εταιρεία δρα μέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νομοθεσία και ισχύει γενικά για τις Επιχειρήσεις.   

- Λειτουργικός/Ρυθμιστικός κίνδυνος. 
Ενδεχόμενες τροποποιήσεις του ρυθμιστικού και νομοθετικού πλαισίου, η εφαρμογή των προβλέψεων του Μνημονίου κ.λπ, 

ενδέχεται να έχουν σημαντική επίπτωση στη λειτουργία, στην οικονομική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσματα και τη 

ρευστότητα της Εταιρείας 

γ) Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται με την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η εταιρεία αναπτύσσεται. 
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- Κίνδυνοι που σχετίζονται με τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 

Δεν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το σύνολο της Αγοράς  

- Κίνδυνος Ρευστότητας. 
Η Εταιρεία διαθέτει ισχυρή κεφαλαιακή διάρθρωση και υψηλό δείκτη ρευστότητας.  

Η γενική ρευστότητα της Εταιρείας βρίσκεται σε υψηλά επίπεδα Όσον αφορά στη σωστή διαχείριση της ρευστότητας, αυτή 

πραγματοποιείται με το συνδυασμό ρευστών διαθεσίμων, εγκεκριμένων τραπεζικών πιστώσεων και αυστηρή παρακολούθηση 

των ταμειακών ροών. Η παρακολούθηση της ρευστότητας πραγματοποιείται σε ημερήσια, εβδομαδιαία και μηνιαία. Επίσης η 

εταιρεία κατά τη διάρκεια των τελευταίων ετών εκμεταλλεύεται τις εκπτώσεις που προσφέρουν οι προμηθευτές της λόγω 

τρόπου πληρωμής 

Μέχρι σήμερα, η Εταιρεία διασφαλίζει επαρκή πιστωτικά όρια χρηματοδότησης, με ευνοϊκούς όρους από τις συνεργαζόμενες 

τράπεζες, για να αντιμετωπίζει τον κίνδυνο αυτό.  

- Πιστωτικός Κίνδυνος. 
Η έκθεση της Εταιρείας στον πιστωτικό κίνδυνο αφορά κυρίως απαιτήσεις από πελάτες. 

Η Εταιρεία δεν έχει σημαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα συμβαλλόμενα με αυτόν μέρη, κυρίως 

λόγω της μεγάλης διασποράς του πελατολογίου του.,  ενώ αναφορικά με τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, με βάση τις 

εσωτερικές αρχές λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την πιστοληπτική ικανότητα των πελατών.  

Η Διοίκηση της Εταιρεία εφαρμόζει διαδικασίες πιστωτικού ελέγχου με στόχο την ελαχιστοποίηση των επισφαλειών. Σε κάθε 

περίπτωση που υπάρχει ένδειξη επισφάλειας των απαιτήσεων διενεργούνται σχετικές απομειώσεις. 

- Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
Η Διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις ανάγκες χρηματοδότησης της 

Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας από τραπεζικό δανεισμό είναι ιδιαίτερα περιορισμένη, δεν υφίσταται 

σημαντικός επιτοκιακός κίνδυνος  

- Συναλλαγματικός κίνδυνος. 
Η Διοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγματικούς κινδύνους που ενδέχεται να προκύψουν και 

αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών μέτρων. 

Δεν υπάρχει άμεσος κίνδυνος συναλλαγματικών ισοτιμιών καθώς η Εταιρεία δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και 

Ευρωπαϊκή αγορά και τιμολογεί σε Ευρώ.. Επιπλέον όλες οι δανειακές υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 

- Κίνδυνος τιμής 
Η Εταιρεία, αντιμετωπίζει κίνδυνο από τις μεταβολές στις τιμές των ανταγωνιστικών προϊόντων. Η Εταιρεία διαμορφώνει την 

τιμολογιακή της πολιτική με βάση την τιμή προμήθειας . 

- Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
Δεν υπάρχουν. 

3. Περιβαλλοντικά ζητήματα (περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 σε συνδυασμό με 

την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 

Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης συνεχούς βελτίωσης των 

περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει μια ισορροπημένη οικονομική ανάπτυξη σε αρμονία με την 

προστασία του περιβάλλοντος. Η περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 Διαχείριση των παραγόμενων στερεών και υγρών αποβλήτων , δίνοντας προτεραιότητα στην χωριστή συλλογή τους 

και την ανακύκλωση 

 Εξοικονόμηση ενέργειας με την ανάπτυξη συστήματος παρακολούθησης της κατανάλωσης φυσικών πόρων 

 Διαρκή ενημέρωση του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος 

 Εκπαίδευση των εργαζομένων σε θέματα προστασίας του περιβάλλοντος. 

 

α) Πραγματικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειμένου της δεν δημιουργεί ιδιαίτερα απορρίμματα τα οποία να επιβαρύνουν το περιβάλλον. 

β) Γνωστοποίηση σχετικά με τις διαδικασίες που εφαρμόζει η οντότητα για την πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης 

και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από διάφορους παράγοντες  
 Ενεργειακή χρήση :  

Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια μόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύματος και συγκεκριμένα από τη Δ.Ε.Η. 

 Άμεση και έμμεση έκκληση ατμοσφαιρικών ρύπων : Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

 Προστασία της βιοποικιλότητας και των υδάτινων πόρων : Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

 Διαχείριση αποβλήτων : Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 

 Περιβαλλοντικές επιπτώσεις από τη μεταφορά ή από τη χρήση και τη διάθεση των προϊόντων και των υπηρεσιών :  

Η Εταιρεία, λόγω του αντικειμένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το περιβάλλον κατά την μεταφορά-χρήση και 

διάθεση των προϊόντων-εμπορευμάτων-υπηρεσιών της  

 ανακύκλωση μελανιών εκτυπωτών .  

γ) Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον υπάρχουν. 
Δεν συντρέχει τέτοια περίπτωση  

4. Εργασιακά ζητήματα ( περίπτωση α και β της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 , σε 

συνδυασμό με την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 62784/2017 ) . 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν βασικές αρχές της Εταιρείας. Η 

Διοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση 

εργασιακών καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που αποκλειστικά 

λαμβάνονται υπόψη είναι η εμπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και 

οι ικανότητες του ατόμου.  

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1/paragraph/2
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Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζομένους αυτής να σέβονται τη διαφορετικότητα κάθε 

υπαλλήλου ή προμηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να μην αποδέχονται οποιαδήποτε συμπεριφορά που ενδέχεται 

να δημιουργεί διακρίσεις οποιασδήποτε μορφής. 

Η πολιτική της Εταιρείας, στον τομέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΟΣΑ ή του Διεθνούς 

Οργανισμού Εργασίας (ILO). 

α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων 

πτυχών). 

Η εταιρεία το 2016 απασχόλησε 11 εργαζομένους διαφορετικών φύλων και ηλικιών και πάγια πολιτική της Εταιρείας 

είναι η παροχή ίσων ευκαιριών στους εργαζόμενους, ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, μειονεκτικότητας ή και άλλων 

πτυχών .  

Οι σχέσεις της Εταιρείας με το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται εργασιακά προβλήματα. 

β) Σεβασμός των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 

Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώματα των εργαζομένων και τηρεί την εργατική Νομοθεσία. Στην χρήση 2016, κανένα 

όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής Νομοθεσίας.  

Στην εταιρεία δεν υπάρχει σωματείο των εργαζομένων 

γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 

Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζομένους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και απαραίτητη προϋπόθεση 

στην λειτουργία της Εταιρείας.  

Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) «πρώτων βοηθειών » 

Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα με την ισχύουσα Νομοθεσία, τα καθήκοντα του οποίου είναι : 25 

ώρες ετησίως, για έλεγχο των συνθηκών ασφαλείας των μηχανημάτων και των εγκαταστάσεων της εταιρείας.. 

δ) Συστήματα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται με βάση τα απαιτούμενα για την θέση προσόντα και 

χωρίς διακρίσεις. 

Ο τρόπος προαγωγών, είναι με βάση την αξιολόγηση του προϊσταμένου του τμήματος,  και της Διοίκησης. 

Για τα ανωτέρω δεν υπάρχουν γραπτές διαδικασίες  

5. Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) & μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και πρόσθετες εξηγήσεις 

.  (περίπτωση γ της παραγράφου 2 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 
α) Χρηματοοικονομικοί (ΧΔΕ) και μη χρηματοοικονομικοί δείκτες. 

[ Σχετικά με τους δείκτες μπορείτε να δείτε ( έννοια, σημασία κ.λπ ) : Π.Δ. 1123/1980 Γενικού Λογιστικού Σχεδίου -. 

Κεφάλαιο 4.2 ΑΡΙΘΜΟΔΕΙΚΤΕΣ ] 

Χρηματοοικονομικοί δείκτες, που δείχνουν την οικονομική κατάσταση της Εταιρείας είναι : 

  

 α. Οικονομικής Διαρθρώσεως   2016 2015 

1. 
Κυκλοφορούν» ενεργητικό 

% 
 72  72 

Σύνολο ενεργητικού     

2. 
Ίδια κεφάλαια               

% 
   2    7 

Σύνολο υποχρεώσεων     

3. 
Ίδια κεφάλαια              

% 
   7  23 

Πάγιο ενεργητικό     

4. 
«Κυκλοφορούν» ενεργητικό       

% 
 167  182 

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις     

5. 
Κεφάλαιο κινήσεως      (*)     

% 
 40  45 

«Κυκλοφορούν» ενεργητικό     

  

 

      

β. Αποδόσεως και Αποδοτικότητας   2016 2015 

6. 
 Καθαρά αποτελέσματα εκμεταλλεύσεως 

% 
 -25  -11 

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών     

7. 
Καθαρά αποτελέσματα χρήσεως προ  φόρων 

% 
 -228 -336 

Ίδια κεφάλαια     

8. 
Μικτά αποτελέσματα                            

% 
 29,28  43,79 

Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών     

9. 
Μικτά αποτελέσματα                                   

% 
 41,40  77,90 

Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων και υπηρεσιών 
    

10. Πωλήσεις αποθεμάτων και υπηρεσιών %  929  304 

https://www.taxheaven.gr/laws/view/index/law/2190/year/1920/article/43%CE%B1/paragraph/2
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Ίδια κεφάλαια     

11. 
Κόστος πωλήσεων αποθεμάτων    

% 
 43  36 

Μέσος όρος αποθεμάτων περιόδου     

         
β) Μη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ). 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 

γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις.  

Δεν υπάρχουν σημαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης ή σχολιασμού, ( πρόσθετες 

εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις Οικονομικές Καταστάσεις. 

6. Προβλεπόμενη εξέλιξη της οντότητας (περίπτωση α της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

Με δεδομένη την διαφαινόμενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίματος, η διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί 

διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα 

της. 

Ο κυριότερος στόχος της διοίκησης για το 2017 είναι η προσπάθεια , ώστε να επιτευχθεί η ανάπτυξη πωλήσεων σε νέες 

αγορές . 

Σχετικά με τις Πωλήσεις και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση κατά ποσοστό 10 % περίπου. 

Σχετικά με τα αποτελέσματα  προ φόρων και με βάση τα μέχρι τώρα στοιχεία, προσδοκούμε αύξηση κατά ποσοστό 40. % 

περίπου. 

Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναμένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας είναι:  

(α) Η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση (β) Το υψηλό κόστος δανεισμού.. 

Επίσης σημειώνουμε ότι : Μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα τα οποία να 

συνέβησαν από τη λήξη της κλειόμενης χρήσεως και τα οποία μπορούν να επηρεάσουν σημαντικά την οικονομική διάρθρωση 

ή την επιχειρηματική πορεία της Εταιρείας.  

7. Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τομέα ερευνών και ανάπτυξης  ( περίπτωση β της παραγράφου 3 του άρθρου 

43α του ν. 2190/1920 ) . 

Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύεις στον τομέα «ερευνών και ανάπτυξης» στη χρήση 2016. 

 

8. Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων μετοχών όπως προβλέπεται στην παράγραφο 9 του άρθρου 16 

του ΚΝ.2190/1920. (περίπτωση γ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

Δεν αποκτήθηκαν «ίδιες μετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2016. 

9. Υποκαταστήματα της Εταιρείας.  (περίπτωση δ της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920  ) . 

Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα  

10. Χρήση «χρηματοπιστωτικών μέσων». (περίπτωση ε της παραγράφου 3 του άρθρου 43α του ν. 2190/1920 ) . 

Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά μέσα», 

 

 

Αθήνα  18 Μαΐου    2017 

Για το Διοικητικό Συμβούλιο 

Ο Πρόεδρος  

 

ΚΑΡΝΑΡΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

Ακριβές Αντίγραφο από το Βιβλίο Πρακτικών Διοικητικού Συμβουλίου 
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Κ.ΚΑΡΝΑΡΟΣ-Τ.ΜΕΛΙΣΣΗΣ ΑΕΒΕ  

ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ & 

ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΩΝ 

Α.Μ.ΑΕ 15142/01∆Τ/Β/87/296   ΑΡ.ΓΕΜΗ: 394401000 

ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΣ της 31/12/2016 (Η ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΑΝΗΚΕΙ ΣΤΙΣ ΜΙΚΡΕΣ ΟΝΤΟΤΗΤΕΣ) 

ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟ Σηµ. 31/12/2016 31/12/2015 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία    

Ενσώµατα πάγια    

Ακίνητα 6.1 1.880.738,45 1.915.257,15 

Μηχανολογικός εξοπλισµός 6.1 0,09 0,09 

Λοιπός εξοπλισµός 6.1 23.093,50 13.414,92 

Επενδύσεις σε ακίνητα 6.2   

Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία 6.3   

Λοιπά ενσώµατα στοιχεία 6.1   

Σύνολο  1.903.832,04 1.928.672,16 

   

Άυλα πάγια στοιχεία    

∆απάνες ανάπτυξης 6.4   

Υπεραξία 6.4   

Λοιπά άυλα 6.4 791,12 1.221,72 

Σύνολο  791,12 1.221,72 

    

Προκαταβολές και µη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή 6.5   

    

Χρηµατοοικονοµικά περιουσιακά στοιχεία    

∆άνεια και απαιτήσεις 7.1   

Χρεωστικοί τίτλοι 7.1   

∆ιακρατούµενες έως τη λήξη επενδύσεις 7.1   

Συµµετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες 7.1   

Λοιποί συµµετοχικοί τίτλοι 7.1   

∆ιαθέσιµα για πώληση 7.1   

Στοιχεία προοριζόµενα για αντιστάθµιση 7.1   

Λοιπά 7.1 10.507,29 10.507,29 

Σύνολο    

    

 
 
 
 
 
Αναβαλλόµενοι φόροι 

16   

Σύνολο µη κυκλοφορούντων  1.915.130,45 1.940.401,17 

    

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία    



Αποθέµατα    

Έτοιµα και ηµιτελή προϊόντα    

Εµπορεύµατα  2.016.474,05 2.098.078,13 

Πρώτες ύλες και διάφορα υλικά    

Βιολογικά περιουσιακά στοιχεία (Αποθ.)    

Προκαταβολές για αποθέµατα    

Λοιπά αποθέµατα    

Σύνολο  2.016.474,05 2.098.078,13 

    

Χρηµατοοικονοµικά στοιχεία και προκαταβολές    

Εµπορικές απαιτήσεις 7.2.1 1.981.411,23 1.939.788,13 

∆ουλευµένα έσοδα περιόδου  12.180,67 12.180,67 

Λοιπές απαιτήσεις 7.2.2 453.118,37 436.314,19 

Λοιπά χρηµατοοικονοµικά στοιχεία 7.1   

Προπληρωµένα έξοδα  1.385,06 1.729,12 

Εµπορικό χαρτοφυλάκιο 7.1 249.533,79 253.220,60 

Ταµειακά διαθέσιµα και ισοδύναµα 7.2.3 23.837,35 72.762,89 

Σύνολο  2.721.466,47 2.715.995,60 

    

Σύνολο κυκλοφορούντων  4.737.940,52 4.814.073,73 

    

Σύνολο Ενεργητικού  6.653.070,97 6.754.474,90 

 

 

ΠΑΘΗΤΙΚΟ 

Σηµ. 31/12/2016 31/12/2015 

Καθαρή θέση    

Καταβληµένα κεφάλαια    

Κεφάλαιο  2.499.129,00 2.499.129,00 

Υπέρ το άρτιο    

Καταθέσεις ιδιοκτητών    

Ίδιοι τίτλοι    

Σύνολο  2.499.129,00 2.499.129,00 

    

∆ιαφορές εύλογης αξίας    

∆ιαφορές αξίας ενσωµάτων παγίων    

∆ιαφορές αξίας διαθέσιµων για πώληση    

∆ιαφορές αξίας στοιχείων αντιστάθµισης ταµειακών ροών    

Σύνολο  2.499.129,00 2.499.129,00 

    

Αποθεµατικά και αποτελέσµατα εις νέο    

Αποθεµατικά νόµων ή καταστατικού  268.406,14 268.406,14 

Αφορολόγητα αποθεµατικά  47.084,60 47.084,60 

Αποτελέσµατα εις νέο  -2.682.286,34 -2.380.813,93 

Σύνολο  -2.366.795,60 -2.065.323,19 

    

Συναλλαγµατικές διαφορές    



    

Σύνολο καθαρής θέσης  132.333,40 433.805,81 

    

Προβλέψεις    

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζοµένους 9.1   

Λοιπές προβλέψεις 9.2   

Σύνολο  0,00 0,00 

    

Υποχρεώσεις    

Μακροπρόθεσµες Υποχρεώσεις    

∆άνεια 10.1.1 3.672.171,11 3.669.853,53 

Λοιπές µακροπρόθεσµες υποχρεώσεις 10.1.2   

Κρατικές επιχορηγήσεις 10.1.3   

Αναβαλλόµενοι φόροι 16    

Σύνολο  3.672.171,11 3.669.853,53 

    

Βραχυπρόθεσµες Υποχρεώσεις    

Τραπεζικά ∆άνεια  2.128.480,97 2.100.462,34 

Βραχυπρόθεσµο µέρος µακροπροθέσµων δανείων 10.1.1   

Εµπορικές υποχρεώσεις 10.2.1 413.087,76 269.766,11 

Φόρος εισοδήµατος    

Λοιποί φόροι και τέλη  285.632,86 269.634,46 

Οργανισµοί κοινωνικής ασφάλισης   21.364,87 7.898,35 

Λοιπές υποχρεώσεις 10.2.2          0,00 3.054,30 

Έξοδα χρήσεως δουλευµένα    

Έσοδα επόµενων χρήσεων    

Σύνολο  2.848.566,46 2.650.815,56 

    

Σύνολο Υποχρεώσεων  6.520.737,57 6.320.669,09 

    

Σύνολο Καθαρής Θέσης, Προβλέψεων και Υποχρεώσεων  6.653.070,97 6.754.474,90 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ.              ΕΝΑ ΜΕΛΟΣ                 Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ 

ΚΑΡΝΑΡΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ            ΚΑΡΝΑΡΟΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ        ΧΡΙΣΤΑΚΗ-ΑΡΜΕΛΙΝΟΥ 

Α∆Τ Ξ 36050                              Α∆Τ ΑΙ086135                           ΧΡΥΣΑΥΓΗ  Α∆Τ ΑΕ552110 

 

 

 

 



Κ.ΚΑΡΝΑΡΟΣ-Τ.ΜΕΛΙΣΣΗΣ ΑΕΒΕ 

ΧΡΗΣΗ 1/1/2016-31/12/2016 

 

ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ κατά ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ 

 Σηµ. 31/12/2015 31/12/2015 

    

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 25 1.228.214,73 1.316.649,17 

Κόστος πωλήσεων   868.663,42  740.112,72 

Μικτό Αποτέλεσµα   359.551,31 576.536,45 

    

Λοιπά συνήθη έσοδα 25 1.452,00 6.081,49 

    

Έξοδα διάθεσης  61.247,72 63.874,11 

Έξοδα διοίκησης  288.796,65 272.152,63 

Αποµειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό)  0,00 0,00 

Κέρδη και ζηµίες από διάθεση µη κυκλοφορούντων στοιχείων  0,00 0,00 

Κέρδη και ζηµίες από επιµέτρηση στην εύλογη αξία  0,00 0,00 

Λοιπά έξοδα και ζηµίες  14.878,47 62.159,90 

Λοιπά έσοδα και κέρδη  1.200,00 561,15 

Αποτέλεσµα προ τόκων και φόρων  -2.719,53 184.992,45 

    

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  4,47 16,37 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  298.757,35 330.869,46 

Αποτέλεσµα προ φόρων  -301.472,41 -145.860,64 

    

Φόροι εισοδήµατος  0,00 0,00 

    

Αποτέλεσµα περιόδου µετά από φόρους  -301.472,41 -145.860,64 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΟΥ ∆.Σ.              ΕΝΑ ΜΕΛΟΣ                 Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ 

ΚΑΡΝΑΡΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ            ΚΑΡΝΑΡΟΣ  ΝΙΚΟΛΑΟΣ        ΧΡΙΣΤΑΚΗ-ΑΡΜΕΛΙΝΟΥ 

Α∆Τ Ξ 36050                              Α∆Τ ΑΙ086135                           ΧΡΥΣΑΥΓΗ  Α∆Τ ΑΕ552110 
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ƲǀǎǂǋǂǓ ǆǎǔǟǍǂǕǚǎ ǋǂǊ ƽǖǌǚǎ ǑǂǄǀǚǎ ǑǆǒǊǐǖǔǊǂǋǟǎ ǔǕǐǊǘǆǀǚǎ

(Ʋǂǒ. 8  ƽǒǉǒǐǖ 29)

ƲǆǒǀǑǕǚǔǈ ǆǑǊǍƾǕǒǈǔǈǓ ǔǕǈǎ ǆǞǌǐǄǈ ǂǏǀǂ 
(Ʋǂǒ. 10  ƽǒǉǒǐǖ 29)

ΧǒƾǐǓ ǕǈǓ ǐǎǕǝǕǈǕǂǓ Ǒǐǖ ǋǂǌǞǑǕǆǕǂǊ ǂǑǝ ǆǏǂǔǗǂǌǀǔǆǊǓ

(Ʋǂǒ. 13  ƽǒǉǒǐǖ 29)

Ƶǂ Ǒǐǔƽ Ǖǚǎ ǖǑǐǘǒǆǟǔǆǚǎ ǕǈǓ ǐǎǕǝǕǈǕǂǓ Ǒǐǖ ǋǂǉǀǔǕǂǎǕǂǊ 
ǂǑǂǊǕǈǕƽ ǍǆǕƽ ǂǑǝ ǑƾǎǕǆ (5) ƾǕǈ ǂǑǝ Ǖǈǎ ǈǍǆǒǐǍǈǎǀǂ Ǖǐǖ 
ǊǔǐǌǐǄǊǔǍǐǞ.  

(Ʋǂǒ. 14  ƽǒǉǒǐǖ 29)

ΧǒǈǍǂǕǐǐǊǋǐǎǐǍǊǋƾǓ ǅǆǔǍǆǞǔǆǊǓ-ǆǄǄǖƿǔǆǊǓ

(Ʋǂǒ. 16 ƽǒǉǒǐǖ 29)

Έǔǐǔǂ ƿ ƾǏǐǅǂ ǊǅǊǂǊǕƾǒǐǖ ǞǙǐǖǓ ƿ ǊǅǊǂǀǕǆǒǈǓ ǔǖǘǎǝǕǈǕǂǓ ƿ 
ǔǈǍǂǔǀǂǓ

(Ʋǂǒ. 17 ƽǒǉǒǐǖ 29)

Ʋǐǔǝ Ǖǝǋǚǎ ǑǆǒǊǝǅǐǖ Ǎǆ Ǖǐ ǐǑǐǀǐ ǂǖǏƿǉǈǋǆ Ǖǐ ǋǝǔǕǐǓ 
ǂǑǝǋǕǈǔǈǓ ǂǄǂǉǟǎ ǋǂǊ ǖǑǈǒǆǔǊǟǎ ǔǞǍǗǚǎǂ Ǎǆ Ǖǐ ƽǒǉǒǐ 20

(Ʋǂǒ. 18 ƽǒǉǒǐǖ 29)

ƮƫƬƳƩ ƱƯƵƱƵƩƵƣ

Ƭ.ƬƣƳƯƣƳƱƴ-Ƶ.ƮƧƭƫƴƴƩƴ ƣƧƤƧ
ƲƳƱƴƣƳƵƩƮƣ

ƴǈǍǆǊǟǔǆǊǓ ǆǑǀ Ǖǚǎ ǘǒǈǍǂǕǐǐǊǋǐǍǊǋǟǎ ǋǂǕǂǔǕƽǔǆǚǎ

 ǕǈǓ 31ǈǓ ƦǆǋǆǍǃǒǀǐǖ 2016
Ƭ.ƬƣƳƯƣƳƱƴ-Ƶ.ƮƧƭƫƴƴƩƴ ƣ.Ƨ.Ƥ.Ƨ.

ƣƯΩƯƶƮƩ ƧƵƣƫƳƧƫƣ
01/01/2016-31/12/2016

ƭ. ƣƪƩƯΩƯ 167 - ƣƫƥƣƭƧΩ

ƣ.Ʈ.ƣƧ 15142/01ƦƵ/Ƥ/87/296  ƣƳ.ƥƧƮƩ 394401000

Ưƣƫ

ΌƸƫ

ƴǞǍǗǚǎǂ Ǎǆ Ǖǂ Ƨ.ƭ.Ʋ. ƲǒǐǔƽǒǕǈǍǂ (ǍǊǋǒǟǎ ǆǑǊǘǆǊǒƿǔǆǚǎ)

ƤƣƴƧƫ ƵƱƶ Ư. 4308/2014 ƴƶƮƷΩƯƣ ƮƧ Ƶƣ Ƨ.ƭ.Ʋ.

ǂ) ƧǄǄǖǈǕǊǋƾǓ ǆǑǊǔǕǐǌƾǓ ǋǂǌƿǓ ǆǋǕƾǌǆǔǈǓ ƴǖǍǃƽǔǆǚǎ ǑǆǌǂǕǟǎ  ǞǙǐǖǓ ά 83.929,00                                                                                                                          
ǃ) ƧǄǄǖǈǕǊǋƾǓ ǆǑǊǔǕǐǌƾǓ ǆǏǂǔǗƽǌǊǔǈǓ Ǖǚǎ ǖǑǐǘǒǆǟǔǆǚǎ ǔǆ ǑǒǐǍǈǉǆǖǕƾǓ ǞǙǐǖǓ    ά 

0,00

ƣ) Ƶǂ ƾǋǕǂǋǕǂ ǋǂǊ ǂǎǝǒǄǂǎǂ ƾǏǐǅǂ Ǖǐ ǔǞǎǐǌǐ Ǖǚǎ ǐǑǐǀǚǎ ǑǆǒǊǌǂǍǃƽǎǆǕǂǊ ǔǕǐ ǋǐǎǅǞǌǊ 
ǌǐǊǑƽ ƾǏǐǅǂ ǋǂǊ ǇǈǍǊƾǓ  ǂǗǐǒǐǞǎ : 1) ƬǂǕǂǑǕǟǔǆǊǓ ǆǄǄǖƿǔǆǚǎ & ǑǐǊǎ.ǒǈǕǒǟǎ  ά 

3.991,15 ǋǂǊ 2) ƷǐǒǐǌǐǄǊǋƾǓ ǑǒǐǔǂǖǏƿǔǆǊǓ ǋǂǊ ǑǒǝǔǕǊǍǂ ǆǋǑǒǝǔǉǆǔǍǚǎ ǑǌǈǒǚǍǟǎ 
ǂǔǗǂǌ.ǆǊǔǗǐǒǟǎ               ά 10.887,32   ǋǂǊ ǔǕǂ  ƧƬƵƣƬƵƣ ǋǂǊ ǂǎǝǒǄǂǎǂ ƾǔǐǅǂ  Ǖǐ 

ǋǐǎǅǞǌǊ Ǖǚǎ ά1.200,00  ǂǗǐǒƽ ǆǋǕǂǋǕǂ ǋƾǒǅǈ ǂǑǝ Ǒǟǌǈǔǈ ǑǂǄǀǐǖ.

Ƶǐ Ǒǐǔǝ Ǖǚǎ Ǖǝǋǚǎ Ǒǐǖ ǂǗǐǒǐǞǔǆ ǕǊǓ ǃǒǂǘǖǑǒǝǉǆǔǍǆǓ ǘǒǈǍ/ǔǆǊǓ ǕǈǓ ǆǕǂǊǒǆǀǂǓ ǄǊǂ 
ǑǌǈǒǚǍƿ Ǖǚǎ ǖǑǐǘǒǆǟǔǆǟǎ ǕǈǓ ǑǒǐǓ ǑǒǐǍǈǉǆǖǕƾǓ ǋǌǑ. ƣǎƿǌǉǆ ǔǕǐ Ǒǐǔǝ Ǖǚǎ ά 

154.759,05 

ƦƧƯ ƶƲƣƳƸƱƶƯ ƫƦƫƣƫƵƧƳƱƫ ƲƣƳƣƥƱƯƵƧƴ 

Ʊƫ ƸƳƩƮƣƵƱƱƫƬƱƯƱƮƫƬƧƴ ƬƣƵƣƴƵƣƴƧƫƴ ƧƸƱƶƯ ƬƣƵƣƳƵƫƴƵƧƫ ƴƧ ƲƭƩƳƩ ƴƶƮƷΩƯƫƣ ƮƧ ƵƱ Ư. 
4308/2014  ƱǊ ǍƾǉǐǅǐǊ ǂǑǐǕǀǍǈǔǈǓ Ǖǚǎ ǑǆǒǊǐǖǔǊǂǋǟǎ ǔǕǐǊǘǆǀǚǎ ǋǂǊ Ǖǚǎ ǂǑǐǔǃƾǔǆǚǎ : 1) Ƶǂ 

ǑƽǄǊǂ ǑǆǒǊǐǖǔǊǂǋƽ ǔǕǐǊǘǆǀǂ ǂǑǐǕǊǍƿǉǈǋǂǎ ǔǕǈǎ ǂǏǀǂ ǕǈǓ ǕǊǍƿǓ ǋǕƿǔǈǓ ǈ ǐǑǐǀǂ ǆǀǎǂǊ 
ǑǒǐǔǂǖǏǈǍƾǎǈ Ǎǆ Ǖǈǎ ǂǏǀǂ Ǖǚǎ Ǒǒǐǔǉǈǋǟǎ ǋǂǊ ǃǆǌǕǊǟǔǆǚǎ ǋǂǊ ǍǆǊǚǍƾǎǈ Ǎǆ ǕǊǓ ǑǒǐǃǌǆǑǝǍǆǎǆǓ 

ǂǑǝ Ǖǐ ǎǝǍǐ ǂǑǐǔǃƾǔǆǊǓ. 2) Ƶǂ ǂǑǝ ǂǄǐǒƽ ǑǒǐǆǒǘǝǍǆǎǂ ǂǑǐǉƾǍǂǕǂ (ǆǍǑǐǒǆǞǍǂǕǂ, ǑǒǟǕǆǓ 
ǞǌǆǓ, ǂǎǂǌǟǔǊǍǂ ǋǌǑ) ǂǑǐǕǊǍƿǉǈǋǂǎ ǔǕǈǎ ǋǂǕ' ǆǀǅǐǓ ǘǂǍǈǌǝǕǆǒǈ ǕǊǍƿ, ǍǆǕǂǏǞ ǕǈǓ ǕǊǍƿǓ ǋǕƿǔǈǓ 

ǋǂǊ ǕǈǓ ǋǂǕƽ Ǖǐ ǕƾǌǐǓ ǕǈǓ ǘǒƿǔǆǚǓ ǕǒƾǘǐǖǔǂǓ ǕǊǍƿǓ ǂǄǐǒƽǓ ǕǐǖǓ. 3) Ƶǂ ǖǑǐǌǆǀǍǍǂǕǂ ǋǂǊ Ǖǂ 
ǖǑǐǑǒǐǛǝǎǕǂ ǂǑǐǕǊǍƿǉǈǋǂǎ ǔǕǈǎ ǑǊǉǂǎƿ ǕǊǍƿ ǑǚǌƿǔǆǟǓ ǕǐǖǓ, ǍǆǊǚǍƾǎǈ Ǎǆ Ǖǂ ǑǒǐǃǌǆǑǝǍǆǎǂ 

ƽǍǆǔǂ ƾǏǐǅǂ ǑǚǌƿǔǆǚǓ. 4) Ʃ Ǎƾǔǈ ǕǊǍƿ ǋǕƿǔǆǚǓ ǝǌǚǎ Ǖǚǎ ǂǑǐǉǆǍƽǕǚǎ ǑǒǐǔǅǊǐǒǀǔǉǈǋǆ Ǎǆ Ǖǈ 
Ǎƾǉǐǅǐ Ǖǚǎ ǅǊǂǅǐǘǊǋǟǎ ǖǑǐǌǐǀǑǚǎ, ǈ ǐǑǐǀǂ ǂǋǐǌǐǖǉǆǀǕǂǊ ǑƽǄǊǂ.

Ʀǆǎ ƾǄǊǎǂǎ 

Ʀǆǎ ƾǄǊǎǆ

ƧǑǊǔǖǎƽǑǕǆǕǂǊ.

Ʀǆǎ ƾǄǊǎǆ.

ƱǊ ǍǂǋǒǐǑǒǝǉǆǔǍǆǓ ǖǑǐǘǒǆǟǔǆǊǓ (Ǒƽǎǚ ǂǑǝ 5 ƾǕǈ) ǕǈǓ ǆǕǂǊǒǆǀǂǓ ǆǀǎǂǊ :                                                                       
ǂ) ƱǍǐǌǐǄǊǂǋǝ ǅƽǎǆǊǐ Ǎǆ ƲǆǊǒǂǊǟǓ    ά 1.875.000,00 Ǒǐǖ ǋǂǌǞǑǕǆǕǂǊ Ǎǆ ǆǍǑǒƽǄǍǂǕǈ ǂǔǗƽǌǆǊǂ 

(ǑǒǐǔǈǍǆǀǚǔǈ ǂǋǊǎƿǕǚǎ) ά 2.200.000,00                                                                                                                                        
ǃ)ƱǍǐǌǐǄǊǂǋǝ ǅƽǎǆǊǐ Ǎǆ ALPHA BANK  ά 1.072.000,00 Ǒǐǖ ǋǂǌǞǑǕǆǕǂǊ Ǎǆ ǆǍǑǒƽǄǍǂǕǈ ǂǔǗƽǌǆǊǂ 

(ǑǒǐǔǈǍǆǀǚǔǈ ǂǋǊǎƿǕǚǎ) ά 1.000.000,00 ǋǂǊ                                                                                                                                    
Ǆ)ƱǍǐǌǐǄǊǂǋǝ ǅƽǎǆǊǐ Ǎǆ EUROBANK  ά725.171,11 Ǒǐǖ ǋǂǌǞǑǕǆǕǂǊ Ǎǆ ǆǍǑǒƽǄǍǂǕǈ ǂǔǗƽǌǆǊǂ 

(ǑǒǐǔǈǍǆǀǚǔǈ ǂǋǊǎƿǕǚǎ ) ά 1.000.000,00                                                             

1) ƱǍǐǌǐǄǊǂǋǝ ǅƽǎǆǊǐ Ǎǆ ƲǆǊǒǂǊǟǓ  ά 1.875.000,00                                                                                                                                                                                        
2) ƱǍǐǌǐǄǊǂǋǝ ǅƽǎǆǊǐ Ǎǆ ALPHA BANK ά 1.072.000,00                                                                                                                                                                                       

3) ƱǍǐǌǐǄǊǂǋǝ ǅƽǎǆǊǐ Ǎǆ EUROBANK ά 725.171,11



ƮƾǔǐǓ ǝǒǐǓ ǂǑǂǔǘǐǌǐǞǍǆǎǚǎ ǔǕǈ Ǒǆǒǀǐǅǐ.

(Ʋǂǒ. 23ǂ ƽǒǉǒǐǖ 29)

ƲǒǐǋǂǕǂǃǐǌƾǓ ǋǂǊ ǑǊǔǕǟǔǆǊǓ ǔǆ Ǎƾǌǈ Ʀ.ƴ.

(Ʋǂǒ. 25 ƽǒǉǒǐǖ 29)

ƴǈǍǆǊǟǔǆǊǓ   

ΑΘΗΝΑ  18/5/2017Ȫ  ȫȬȪȠȟȬȪȭ ȮȪȯ  ȟ.ȭ.                            Ȫ  ΑΝȮȤȫȬȪȠȟȬȪȭ ȮȪȯ ȟ.ȭ. Η ƲƳƱΪƴƵΑƮƧƯΗ ƭƱƥƫƴƵΗƳƫƱƶȥΑȬΝΑȬȪȭ ȥΩΝ/ΝȪȭ                              ȥΑȬΝΑȬȪȭ  ΝȤȥȪȦΑȪȭ ΧƳƫƴƵΑƬΗ-ΑƳƮƧƭƫƯƱƶ ΧƳƶƴΑƶƥΗ

1) ƣǍǐǊǃƾǓ ǂǑǝ ǍǊǔǉǚǕƾǓ ǖǑǈǒǆǔǀǆǓ (ƣǍǐǊǃƾǓ ǋǂǊ ǆǒǄǐǅǐǕǊǋƾǓ ǆǊǔǗǐǒƾǓ) ǞǙǐǖǓ ά 
21.153,84     2) ƴǞǎǐǌǐ ǅǐǉǆǊǔǟǎ ǑǒǐǋǂǕǂǃǐǌǟǎ ǔǆ Ǎƾǌǈ Ǖǐǖ Ʀ.ƴ.(ǍǆǕǂǗǐǒƽ ǋǂǊ ǂǑǝ 

ǑǒǐǈǄ.ƾǕǈ)                    ά 414.783,19

Ʊ ǍƾǔǐǓ ǝǒǐǓ ǂǑǂǔǘǐǌǐǖǍƾǎǚǎ ǋǂǕƽ Ǖǈ ǘǒƿǔǈ ƿǕǂǎ 11 ƽǕǐǍǂ ǝǌǂ ǖǑǂǌǌǈǌǊǋǝ 
ǑǒǐǔǚǑǊǋǝ (ǌǐǄǊǔǕƿǒǊǐ, ǑǚǌƿǔǆǊǓ, ǂǑǐǉƿǋǈ)ƱǊ ǍǊǔǉǐǀ Ǖǐǖ ǐǑǐǀǐǖ ǂǎǂǌǞǐǎǕǂǊ ǚǓ ǆǏƿǓ 

:  ǂ) ƮǊǔǉǐǀ ά 126.536,62 ǋǂǊ ǃ) ǆǒǄǐǅǐǕǊǋƾǓ ǆǊǔǗǐǒƾǓ  ά 32.113,47            ƴǞǎǐǌǐ  ά 
158.650,09

Άǒǉǒǐ 30, ǑǂǒǂǄǒ. 9, Ư. 4308/2014 ƱǊ ǍǊǋǒƾǓ ǐǎǕǝǕǈǕǆǓ Ǒǂǒƾǘǐǖǎ ǑǌǈǒǐǗǐǒǀǆǓ Ǎǝǎǐ Ǖǚǎ ǑǂǒǂǄǒƽǗǚǎ 
3,4,5,6,7,8,10,13,14,16,17,18,23ǂ ǋǂǊ 25 Ǖǐǖ ƽǒǉǒǐǖ 29 Ǖǐǖ Ư. 4308/2014



Αȟȓα țĲȒıεωȢ ΑπȠıȕȑıεȚȢ ΑȞαπέΑȟȓα Αȟȓα țĲȒıεωȢ ΑπȠıȕȑıεȚȢ ΑȞαπέΑȟȓα
4έȁȠȚπȐ ȑȟȠįα İγțαĲαıĲȐıİωȢ 95.664,03 94.872,91 791,12 94.963,66 93.741,94 1.221,72

95.664,03 94.872,91 791,12 94.963,66 93.741,94 1.221,72

ǿǿέ ΕȞıȫȝαĲεȢ αțȚȞηĲȠπȠȚȒıεȚȢ

1έΓȒπİįα ά ȅȚțόπİįα 1.784.798,45 0,00 1.784.798,45 1.784.798,45 0,00 1.784.798,45

3έȀĲȓȡȚα țαȚ ĲİχȞȚțȐ ȑȡγα 1.024.161,11 928.221,11 95.940,00 1.024.161,11 893.702,41 130.458,70

4έȂηχαȞȒȝαĲαάĲİχȞȚțȑȢ İγțαĲαıĲȐıİȚȢ ά ȜȠȚπόȢ ȝηχαȞȠȜȠγȚțόȢ İȟȠπȜȚıȝόȢ11.848,73 11.848,64 0,09 11.848,73 11.848,64 0,09

5έȂİĲαφȠȡȚțȐ ȝȑıα 137.697,64 114.875,14 22.822,50 127.605,63 114.597,40 13.008,23

6έΕπȚπȜα țαȚ ȜȠȚπόȢ İȟȠπȜȚıȝόȢ 281.793,02 281.522,02 271,00 277.815,65 277.408,96 406,69

ȈȊΝȅȁȅ ΑȀǿΝΗȉȅȆȅǿΗȈΕΩΝ (Γǿǿ) 3.240.298,95 1.336.466,91 1.903.832,04 3.226.229,57 1.297.557,41 1.928.672,16

ΑȏȁΑ ȆΕȇǿȅȊȈǿΑȀΑ ȈȉȅǿΧΕǿΑ
ȆȠıȐ țȜεȚȩȝεȞηȢ χȡȒıεωȢ βί16 ȆȠıȐ πȡȠηȖȠȪȝεȞηȢ χȡȒıεωȢ βί15
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