
   

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΛΙΝΙΚΗ 
ΛΥΡΑΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜOΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 14/01/2019 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1628874, οι 
εγκεκριμένες από την 06/02/2018 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από 
την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «ΚΛΙΝΙΚΗ ΛΥΡΑΚΟΥ ΑΝΩΝΥΜOΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ» , και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 1073601000 για τη χρήση 01/01/2017 έως 31/12/2017.   
Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο 
μέρος της παρούσας ανακοίνωσης.   
 
 
Η καταχώριση έγινε, μετά από τυπικό έλεγχο (έλεγχο πληρότητας), σύμφωνα με την Οδηγία με (ΑΔΑ: 647Θ465ΧΙ8-ΞΦ5) 
και αρ. πρωτ. 141372/ 28-12-2018 της Γενικής Γραμματείας Εμπορίου & Προστασίας Καταναλωτή με θέμα: «Έλεγχος 
νομιμότητας πράξεων και στοιχείων των Α.Ε. κατά την μετάβαση από το Ν.2190/1920 στον Ν. 4548/2018.», ως και με τη 
διάταξη του άρθρου 9, παράγρ. 2, του Ν 4548/2018 (ΦΕΚ 104/Α) 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,15/01/2019 
Αριθ.Πρωτ.:1142038 
 

Πληροφορίες: ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΥ ΑΘΗΝΑ 
Τηλέφωνο: 2103382438 
Fax: 2103616464 
E-mail: athath@acci.gr 
 

Συνημ.:  
Οικονομικές Καταστάσεις 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/ - επιλογή «Δημοσιότητα». 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ:210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
 

Ε/O.ΓΔ.110.03-02 
 

1 

mailto:info@acci.gr
https://www.businessregistry.gr/


1. Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

Κύριοι Μέτοχοι,    

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920, σας υποβάλλουμε για την χρήση 2017 την ετήσια έκθεση διαχείρισης 

του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Στην παρούσα έκθεση περιγράφονται συνοπτικά πληροφορίες της εταιρίας, χρηματοοικονομικές πληροφορίες που στοχεύουν σε μία 

γενική ενημέρωση των μετόχων για την οικονομική κατάσταση και τα αποτελέσματα, τη συνολική πορεία και τις μεταβολές που 

επήλθαν κατά τη διάρκεια της κλειόμενης εταιρικής χρήσης (01/01/2017 – 31/12/2017), σημαντικά γεγονότα τα οποία έλαβαν χώρα 

και την επίδραση αυτών στις οικονομικές καταστάσεις της ίδιας περιόδου. Επίσης γίνεται περιγραφή των κυριότερων κινδύνων και 

αβεβαιοτήτων που ενδέχεται να αντιμετωπίσει η Εταιρεία στο μέλλον και παρατίθενται οι σημαντικότερες συναλλαγές που 

καταρτίσθηκαν μεταξύ του εκδότη και των συνδεδεμένων με αυτών προσώπων. 

Η παρούσα έκθεση εμπεριέχει κατά τρόπο σύντομο πλην όμως ουσιαστικό όλες τις σημαντικές επιμέρους θεματικές ενότητες, οι 

οποίες είναι απαραίτητες, με βάση το ως άνω νομοθετικό πλαίσιο και απεικονίζει κατά τρόπο αληθή όλες τις σχετικές αναγκαίες κατά 

νόμο πληροφορίες, προκειμένου να εξαχθεί μια ουσιαστική και εμπεριστατωμένη ενημέρωση για την δραστηριότητα κατά την εν 

λόγω χρονική περίοδο της Εταιρίας.  

1.1. Χρηματοοικονομικές εξελίξεις και επιδόσεις περιόδου αναφοράς   

1.1.1. Μεταβολές Οικονομικών Μεγεθών 

Οι μεταβολές των σημαντικότερων κονδυλίων των αποτελεσμάτων, σε σχέση με αυτά της προηγούμενης χρήσης έχουν ως κάτωθι: 

  01/01 - 31/12/2017 01/01 - 31/12/2016 Μεταβολή Μεταβολή % 

Πωλήσεις 2.239.479 869.661 1.369.818 61,17% 

Κόστος Πωληθέντων -1.241.721 -1.325.662 -83.941 6,76% 

Μικτό Κέρδος 997.757 -456.000 1.453.757 145,70% 

Λοιπά έσοδα  25.191 28.689 -3.498 -13,88% 

Έξοδα διοίκησης -517.816 -485.547 32.269 -6,23% 

Έξοδα διάθεσης -0 -0 -0 0% 

Λοιπά έξοδα  -117.511 -21.824 95.687 -81,43% 

Αποτέλεσμα εκμετάλλευσης 387.621 -934.682 1.322.303 341,13% 

Χρηματοοικονομικά έσοδα 2 2.142 -2.140 -107000% 

Χρηματοοικονομικά έξοδα  -16.948 -43.198 -26.250 154,88% 

Κέρδη προ φόρων 370.676 -975.737 1.346.413 363,23% 

Φόροι -0 -0 -0 -0,00% 

Καθαρά κέρδη περιόδου  370676 -975.737 1.346.413 363,23% 

Ο κύκλος εργασιών στην χρήση 2017 εμφάνισε αύξηση από 869.661 € σε 2.239.479 € σε ποσοστιαία μεταβολή αύξηση  61,17 % 

περίπου διότι κατά τη χρήση του 2016 είχαν εκδοθεί πιστωτικά τιμολόγια παρελθόντων ετών τα οποία και προήλθαν από την επιβολή 

των μέτρων Clawback και Rebate από τον ΕΟΠΥΥ.    

Τα αποτελέσματα προ φόρων στην χρήση 2017 διαμορφώθηκαν σε κέρδη € 370 χιλ. έναντι ποσού ζημιών € 975 χιλ. της 

προηγούμενης χρήσης.  

Τα αποτελέσματα μετά από φόρους στην χρήση 2017 διαμορφώθηκαν σε κέρδη € 370 χιλ. έναντι ποσού ζημιών   € 975 χιλ. της 

προηγούμενης χρήσης.  



Το μη κυκλοφορούν ενεργητικό της Εταιρείας την 31.12.2017 διαμορφώθηκε σε € 611 χιλ. έναντι ποσού € 649 χιλ.  την 31.12.2016.  

Την 31.12.2017 το κυκλοφορούν ενεργητικό για την Εταιρεία διαμορφώθηκε σε € 1.060.626 χιλ. έναντι ποσού € 609.840 χιλ. την 

31.12.2016.  

Κατά την λήξη της χρήσης 2017, το σύνολο των υποχρεώσεων για την Εταιρεία διαμορφώθηκε σε € 1.320 χιλ.  έναντι ποσού € 1.109 

χιλ. της προηγούμενης χρήσης. Συνάγεται εκ του ανωτέρου ότι οι υποχρεώσεις της εταιρείας έχουν αυξηθεί κατά € 211 χιλ. δηλαδή 

ποσοστιαία σε 19,03% το οποίο και οφείλεται από τη μια μεριά στη μείωση του τραπεζικού δανεισμού, στην εξόφληση ληξιπρόθεσμων 

οφειλών προς την εφορία, στην εξόφληση προμηθευτών και λοιπών πιστωτών αλλά από την άλλη στην διανομή μερίσματος και στην 

επιβολή των δυσθεώρητων προσαυξήσεων τάξεως 30% (65.946,12 €), ποσό για το οποίο η εταιρεία έχει προσφύγει στα αρμόδια 

δικαστήρια προς διασφάλιση των δικαιωμάτων της.  

1.1.2. Βασικοί χρηματοοικονομικοί δείκτες  

Στον κάτωθι πίνακα εμφαίνονται οι χρηματοοικονομικοί δείκτες Ίδια κεφάλαια / Σύνολο υποχρεώσεων και Κυκλοφορούν 

ενεργητικό / Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις οι οποίοι έχουν θετική εξέλιξη από τους οποίους συνάγεται ότι η εταιρεία 

βρίσκεται σε τροχιά αναδιοργάνωσης με στόχο το 2018 να είναι έτος οριστικής σταθεροποίησης. 

Δείκτες και χρηματοοικονομικά μεγέθη 01/01 – 31/12/2017 01/01 – 31/12/2016 Μεταβολή % 

Ίδια κεφάλαια / Σύνολο υποχρεώσεων 27,18% 13.50% 13,68% 

Κυκλοφορούν ενεργητικό / Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις 106,74% 62,10% 44,64% 

1.2. Σημαντικά γεγονότα 

1.2.1. Σημαντικά γεγονότα κατά τη χρήση 2017 

Στις 08 Σεπτεμβρίου 2017 πραγματοποιήθηκε η ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων. Συνοπτικά, τα θέματα που 

εγκρίθηκαν έχουν ως εξής: 

1.  Υποβολή της έκθεσης διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου καθώς και υποβολή και έγκριση του ισολογισμού, του 

προσαρτήματος και των αποτελεσμάτων χρήσης 1 Ιανουαρίου 2016 έως 31 Δεκεμβρίου 2016. 

2. Έγκριση πράξεων και αποφάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου για την υπόλογο χρήση. 

3. Απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου για την υπόλογο χρήση. 

4. Εκλογή ελεγκτών για την επόμενη χρήση  

5. Έγκριση και προέγκριση αμοιβών μελών Δ.Σ. 

6. Διάφορα θέματα και ανακοινώσεις. 

1.2.2. Σημαντικά γεγονότα μετά την ημερομηνία αναφοράς 

Δεν υπήρξαν σημαντικά γεγονότα. 

1.3. Κίνδυνοι και αβεβαιότητες 

1.3.1. Κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες 

 Ο κλάδος την υγείας αποτελεί ένα ιδιαιτέρως ανταγωνιστικό περιβάλλον.  Δυσμενείς ενέργειες ανταγωνιστών ή και αλλαγές 

στο ανταγωνιστικό περιβάλλον  μπορούν να επηρεάσουν αρνητικά την οικονομική κατάσταση της εταιρείας. 

 Η οικονομική κρίση που έχει προκληθεί από το χρέος της ελληνικής κυβέρνησης και η συνακόλουθη επίδραση στις 

οικονομικές και δημοσιονομικές προοπτικές της Ελλάδας θα μπορούσε ενδεχομένως να έχει αρνητική ουσιώδη επίδραση 

στην επιχείρησή.  

 Επιπρόσθετα η εφαρμογή του περιοριστικού μέτρου των περικοπών του ημερήσιου νοσηλίου από τον ΕΟΠΥΥ μέσω της 

θεσμοθέτησης  των επαχθέστατων μέτρων Clawback και Rebate δημιουργεί μία επιπλέον ανωμαλία στην πρόβλεψη της 



πορείας των οικονομικών μεγεθών, στη διαχείριση των χρηματοροών καθώς και στη λήψη των απαραίτητων αποφάσεων 

για την ανάκαμψη της εταιρείας. Θετικό γεγονός αποτελεί η μείωση των περικοπών από 50% περίπου το έτος 2013 σε 40% 

περίπου το έτος 2016. 

1.4. Στόχοι και πολιτικές διαχείρισης κινδύνου 

Πιστωτικός κίνδυνος  

Ο πιστωτικός κίνδυνος, αφορά στην πιθανότητα κάποιος αντισυμβαλλόμενος να προκαλέσει στην εταιρεία οικονομική ζημία λόγω 

αθέτησης των συμβατικών του υποχρεώσεων, όπως πολλάκις έχουν πράξει ο ΕΟΠΥΥ και άλλα ασφαλιστικά ταμεία. Πιο συγκεκριμένα, 

το ΕΤΑΑ (ΤΣΑΥ,ΤΣΜΕΔΕ και ΤΥΔΑ) οφείλουν βάση των συμβατικών υποχρεώσεων τους, από το έτος 2012, ποσό ύψους 170.902,69 

€ για τα οποία η εταιρεία έχει προσφύγει στα διοικητικά δικαστήρια προς διασφάλιση και απόδοση νομιμοτόκως του ποσού που της 

οφείλεται. Επιπλέον, ο ΕΔΟΕΑΠ οφείλει στην εταιρεία το ποσό των 26.689,84 € από τον Ιούλιο του 2017, λόγω των δυσχερειών που 

παρουσιάστηκαν το συγκεκριμένο έτος στη χρηματοδότησή του. Γίνονται ενέργειες για διασφάλιση του συγκεκριμένου ποσού.   

Οι απαιτήσεις από πελάτες αποτελούν την κατηγορία χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων που ενδεχομένως να επηρεάσουν αρνητικά 

την ομαλή ρευστότητα της εταιρείας. Στα πλαίσια ελέγχου του πιστωτικού κινδύνου, η εταιρεία μεριμνά, ώστε οι χορηγούμενες 

πιστώσεις, να μην υπερβαίνουν το ανά πελάτη ορισθέν πιστωτικό όριο. Στη παραπάνω κατηγορία πελατών δεν μπορεί να ενταχθεί ο 

Ε.Ο.Π.Υ.Υ.. 

Για τη διαχείριση του πιστωτικού κινδύνου, οι πελάτες ομαδοποιούνται ανάλογα την κατηγορία που ανήκουν, τα πιστωτικά 

χαρακτηριστικά τους, την ενηλικίωση των απαιτήσεών τους και τυχόν προβλήματα που κατά το παρελθόν έχουν επιδείξει. Οι 

απαιτήσεις που θεωρούνται επισφαλείς επανεκτιμώνται σε κάθε περίοδο αναφοράς και σχηματίζεται η σχετική πρόβλεψη απομείωσης. 

Κίνδυνος ρευστότητας 

Ο κίνδυνος ρευστότητας συνίσταται στο γεγονός η εταιρεία να μην μπορέσει να ανταπεξέλθει στις χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις 

του. 

Η εταιρεία διαχειρίζεται τις ανάγκες ρευστότητας της με προσεκτική παρακολούθηση των χρεών των μακροπρόθεσμων 

χρηματοοικονομικών υποχρεώσεων καθώς επίσης και των πληρωμών που πραγματοποιούνται καθημερινά. 

Η εταιρεία εκτιμά ότι το μεγαλύτερο μέρος των στοιχείων του ενεργητικού μπορεί να ρευστοποιηθεί σε σχετικά σύντομο χρονικό 

διάστημα. 

Στόχος της εταιρείας είναι η περεταίρω αύξηση ιδιωτικών νοσηλίων, η νοσηλεία περισσοτέρων ασθενών άλλων κρατών και δη της 

Μεγαλονήσου καθώς και λοιπών ασφαλιστικών ταμείων πλην ΕΟΠΥΥ όπως Τράπεζα Ελλάδος, ΕΔΟΕΑΠ κλπ τα οποία αποδίδουν σαφώς 

υψηλότερο νοσήλιο. Στα πλαίσια αυτά η εταιρεία σύναψε σύμβαση με το Υπουργείο Εθνική Αμύνης για παροχή νοσοκομειακής 

περίθαλψης σε συγγενείς πρώτου βαθμού των υπηρετούντων στρατιωτικών.  

Συναλλαγματικός κίνδυνος 

Ο συναλλαγματικός κίνδυνος συνίσταται στην πιθανότητα η εύλογη αξία ή οι ταμειακές ροές ενός χρηματοοικονομικού μέσου να 

παρουσιάσουν διακυμάνσεις εξαιτίας μεταβολών στις ισοτιμίες ξένου νομίσματος. 

Το μεγαλύτερο μέρος των εμπορικών συναλλαγών γίνεται με το νόμισμα του κύριου οικονομικού περιβάλλοντος (νόμισμα λειτουργίας) 

το οποίο είναι το Ευρώ. 

Κίνδυνος επιτοκίου 

Οι δανειακές υποχρεώσεις συνδέονται με κυμαινόμενα επιτόκια τα οποία ανάλογα με τις συνθήκες της αγοράς μπορούν είτε να 

παραμείνουν κυμαινόμενα ή να μετατραπούν σε σταθερά.  

1.5. Προβλεπόμενη πορεία και εξέλιξη 

Προβλεπόμενη πορεία και εξέλιξη 

Η εταιρεία, μέσα στο γενικότερο δυσμενές περιβάλλον που έχει δημιουργηθεί στην ελληνική αγορά προσπαθεί και επιτυγχάνει με 

συντονισμένες κινήσεις να εδραιώσει τη θέση της  και να βελτιώσει τα αποτελέσματά της στις επόμενες χρήσεις . 

Δραστηριότητες στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης 

Η εταιρεία δεν έχει δραστηριότητες στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης. 



1.6. Επίδικες Υποθέσεις 

Υπάρχουν επίδικες ή υπό διαιτησία διαφορές, καθώς και αποφάσεις δικαστικών ή διοικητικών οργάνων, οι οποίες ενδέχεται να έχουν 

σημαντική θετική επίπτωση στην οικονομική κατάσταση της εταιρείας. 

1.7. Ίδιες Μετοχές 

Δεν κατέχονται ίδιες μετοχές. 

1.8. Μερισματική Πολιτική 

 Στις 08 Νοεμβρίου 2017 με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου (αρ.πρωτ. κατάθεσης ΓΕΜΗ:1086381) της εταιρείας διανεμήθηκε 

προμέρισμα ύψους 72.000,00 ευρώ.  Με το κλείσιμο του Ισολογισμού της χρήσης 2017 το συνολικό ποσό κερδών που θα διανεμηθεί 

ως μέρισμα είναι 162.000,00 ευρώ. Ως εκ τούτου το υπόλοιπο ποσό προς διανομή είναι 90.000,00 ευρώ, το οποίο ύστερα από έγκριση 

της γενικής συνέλευσης θα διανεμηθεί στους μετόχους.   

1.9. Πληροφορίες για Εργασιακά Θέματα 

Κατά την 31.12.2017 η Εταιρεία απασχολούσε 60 άτομα, ενώ κατά την 31.12.2016, 58 άτομα . 

1.10. Υποκαταστήματα 

Η εταιρεία δεν διαθέτει υποκαταστήματα. 

Μελίσσια, 6 Φεβρουαρίου 2018 

Ο Πρόεδρος & Διευθύνων 

Σύμβουλος 

 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΦΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

 


















































