
 
 
 

 
 
 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία DIMSOL Εκμετάλλευση 
Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας, Εκμετάλλευσης Ακινήτων και Διαχείρισης Διαθεσίμων Ανώνυμη Εταιρία, το διακριτικό 
τίτλο DIMSOL A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 9388901000. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 14/01/2019 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1628533, η με 
αριθμό 126 / 09/01/2019 απόφασή της Περιφέρειας Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας με την οποία εγκρίθηκε η 
τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «DIMSOL Εκμετάλλευση 
Ανανεώσιμων Πηγών Ενέργειας, Εκμετάλλευσης Ακινήτων και Διαχείρισης Διαθεσίμων Ανώνυμη Εταιρία» και αριθμό 
Γ.Ε.ΜΗ. 9388901000 σύμφωνα με την από 19/12/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ «DIMSOL ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡ-

ΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 1 Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία DIMSOL Εκμετάλλευση Ανα-

νεώσιμων Πηγών Ενέργειας, Εκμετάλλευσης Ακινήτων και Διαχείρισης Διαθε-

σίμων Ανώνυμη Εταιρία Ανώνυμη Εταιρία» και με διακριτικό τίτλο «DIMSOL 

A.E.». 

Άρθρο 2 Σκοπός 

Σκοπός της εταιρείας είναι: 

1) Η σχεδίαση, κατασκευή, λειτουργία και εκμετάλλευση στην Ελλάδα και το 

εξωτερικό σταθμών παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από κάθε εν γένει πηγή, 

και ιδίως μονάδων αιολικής, ηλιακής ενέργειας ή βιομάζας, γεωθερμικής ενέρ-

γειας, ενέργειας από τη θάλασσα και η εκμετάλλευση υδάτινου δυναμικού και 

άλλες ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. 

2) Η εκμετάλλευση, αγορά, μίσθωση, εκμίσθωση, υπεκμίσθωση, παραχώρη-

ση γηπέδων και γαιών κατάλληλων για την εκμετάλλευση των πηγών ενέρ-

γειας, είτε αυτοτελώς, είτε σε συμπαραγωγή, είτε σε κοινοπραξία και συμμε-

τοχή σε εταιρείες του ιδιωτικού ή ευρύτερου δημοσίου τομέα. 

3) Η εκπόνηση τεχνικών μελετών, η παροχή τεχνικών συμβουλών και άλλων 

συναφών υπηρεσιών σχετικά με την εκμετάλλευση πηγών ενέργειας. 

4) Η εκτέλεση εργοληπτικών εργασιών παντός είδους τεχνικών έργων του δη-

μοσίου και ιδιωτικού τομέα αναφερομένων στις παραπάνω μορφές ενέργειας. 

5) Η παραγωγή, εισαγωγή και εμπορία των αναγκαίων για τους άνω σκοπούς 

υλικών και μηχανημάτων, όπως επίσης και η μεταφορά και εκμετάλλευση τε-

χνολογίας και η σύναψη σχετικών συμβάσεων, προς εκπλήρωση των ανωτέ-

ρω σκοπών. 

6) Η αγορά, πώληση, μίσθωση, εκμίσθωση, ανέγερση, κατασκευή, συντήρη-

ση, διαχείριση και κάθε άλλου είδους εκμετάλλευση και αξιοποίηση ακινήτων 



7) Η κάθε είδους διαχείριση, εκμετάλλευση και αξιοποίηση των χρηματικών 

διαθεσίμων της Εταιρίας, όπως ενδεικτικά με την απόκτηση, κατοχή, πώληση 

και διενέργεια συναλλαγών επί κάθε είδους κινητών αξιών, χρεογράφων, χρη-

ματοπιστωτικών και χρηματοοικονομικών μέσων, ημεδαπών ή αλλοδαπών, 

εισηγμένων ή µη σε χρηματιστηριακή αγορά ή οργανωμένη αγορά κεφαλαίου. 

8) Η εκπροσώπηση ή αντιπροσώπευση εταιρειών οποιασδήποτε νομικής 

μορφής, που έχουν τον ίδιο ή παρεμφερή σκοπό. 

9) Η συμμετοχή σε εταιρείες οποιασδήποτε νομικής μορφής που έχουν τον 

ίδιο ή παρεμφερή σκοπό  

10) Η διεξαγωγή κάθε άλλης, οποιασδήποτε εργασίας, την οποία η εταιρία 

θεωρεί ενδεδειγμένη ή συμπληρωματική προς τους σκοπούς αυτής και γενικά 

η διενέργεια οποιασδήποτε πράξης που θεωρείται άμεσα ή έμμεσα αναγκαία, 

κατάλληλη ή απαραίτητη για την πραγματοποίηση των παραπάνω σκοπών. 

Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί: 

α) Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση οποιουδήποτε εταιρικού τύπου 

με όμοιο ή παρεμφερή ή επ’ ωφελεία των δραστηριοτήτων της σκοπό. 

β) Να συμπράττει, συμπεριλαμβανομένης και της εξαγοράς, με εταιρείες εφό-

σον η σύμπραξη και η κοινοπραξία αποβαίνει επ’ ωφελεία του σκοπού και 

των δραστηριοτήτων της. 

γ) Να συνεργάζεται με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιοδή-

ποτε τρόπο, περιλαμβανομένης της συνεργασίας με τη μορφή κοινοπραξίας ή 

consortium και 

δ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή γραφεία οπουδήποτε. 

Άρθρο 3 Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων. 

Άρθρο 4 Διάρκεια 

Η διάρκεια της Εταιρείας, που αρχίζει από την καταχώριση στο Μητρώο Α.Ε. 

του παρόντος Καταστατικού, ορίζεται σε πενήντα (50) έτη. 

 

 



ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙ ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5 Μετοχικό Κεφάλαιο 

1. Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ορίζεται σε ογδόντα χιλιάδες (80.000) 

ευρώ, καταβεβλημένο ολόσχερώς, κατανέμεται δε σε είκοσι χιλιάδες (20.000) 

μετοχές ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4) ευρώ εκάστη. Με απόφαση της έ-

κτακτης γενικής συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας κατά την από 

19.01.2017 συνεδρίαση αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της 

Εταιρίας κατά ποσό €200.000 με την έκδοση 50.000 νέων μετοχών, ονομα-

στικής αξίας €4,00 εκάστη. Μετά ταύτα το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ι-

σούται προς συνολικό ποσό €280.000, διαιρούμενο σε 70.000 κοινές ονομα-

στικές μετά ψήφου μετοχές, ονομαστικής αξίας €4,00 εκάστη. 

Με την απόφαση της από 19.12.2018 Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των με-

τόχων της εταιρίας αποφασίστηκε η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά 

ένα εκατομμύριο εννιακόσιες δώδεκα χιλιάδες ευρώ (1.912.000) ευρώ με κα-

ταβολή μετρητών και έκδοση τετρακοσίων εβδομήντα οκτώ χιλιάδων (478.000) 

νέων κοινών ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας τεσσάρων (4) ευρώ 

της κάθε μίας.  

Επομένως το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε δύο εκατομμύρια 

εκατόν ενενήντα δύο χιλιάδες ευρώ (2.192.000) ΕΥΡΩ διαιρεμένο σε πεντα-

κόσιες σαράντα οκτώ χιλιάδες (548.000) ονομαστικές κοινές μετοχές ονομα-

στικής αξίας ΤΕΣΣΑΡΩΝ (4) ΕΥΡΩ της κάθε μίας.  

2. α) Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, 

το Διοικητικό Συμβούλιο έχει το δικαίωμα με απόφαση του που λαμβάνεται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του να αυξάνει το 

μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας εν μέρει ή εν όλω με την έκδοση νέων μετο-

χών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό μετοχικό κεφάλαιο. 

β) Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται 

από τη Γενική για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει την πενταετία για κά-

θε ανανέωση και η ισχύς της αρχίζει μετά τη λήξη της κάθε πενταετίας. Στην 

περίπτωση αυτή, το μετοχικό κεφάλαιο μπορεί να αυξάνεται μέχρι το ποσό 

του κεφαλαίου που είναι καταβεβλημένο κατά την ημερομηνία που χορηγήθη-

κε στο Διοικητικό Συμβούλιο η εν λόγω εξουσία. 



Η απόφαση αυτή της Γενικής Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημο-

σιότητας του άρθρου 7β του Ν. 2190/1920, όπως ισχύει.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να προβαίνει στην έκδοση μετατρέψιμου 

ομολογιακού δανείου μέσα στα πλαίσια της παρούσας παραγράφου. 

3. Κατά τη διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της εταιρείας, η 

Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφαση της που λαμβάνεται σύμφωνα 

με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 και 31 παρ. 1 του Ν. 2190/1920, 

να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο εν μέρει ή εν όλω με την έκδοση νέων μετο-

χών, συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του αρχικού μετοχικού κεφαλαίου. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο προβαίνει σε σχετική τροποποίηση του Καταστατικού, 

σύμφωνα με το άρθρο 34 παρ. 2 του Ν. 2190/1920. 

4. Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των δύο προηγουμένων παραγράφων, εάν τα 

αποθεματικά της εταιρείας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλη-

μένου μετοχικού κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντοτε απόφαση της Γενικής Συ-

νέλευσης, που λαμβάνεται με την εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία του άρ-

θρου 12 του παρόντος και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 6 Μετοχές 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Η εταιρεία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλους 

μετοχών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΙΙ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 7 Γενική Συνέλευση 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρείας, α-

ποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για οποιοδήποτε θέμα αφορά την 

εταιρεία, για τα οποίο σύμφωνα με το νόμο ή το παρόν καταστατικό απαιτείται 

απόφαση αυτής και οι αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες ή δια-

φωνούντες μετόχους. 

Άρθρο 8 Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης  

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

ενώ οι προσκλήσεις για τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης γίνονται όπως ο 

νόμος ορίζει. 



Άρθρο 9 Σύνθεση και θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η εταιρεία διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 3 έως 

7 μέλη. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρείας για θητεία 5 ετών που παρατείνεται μέχρι την πρώ-

τη Τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία όμως δεν 

μπορεί να υπερβεί τα 6 έτη. 

Άρθρο 10 Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της εται-

ρικής περιουσίας, την εκπροσώπηση της εταιρείας και την εν γένει επιδίωξη 

του σκοπού της. Αποφασίζει για όλα γενικώς τα ζητήματα που αφορούν την 

εταιρεία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνων τα ο-

ποία σύμφωνα με το νόμο ή το καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρ-

μοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Για τα θέματα που δεν απαιτούν συλλογική ενέργεια, καθώς και τα θέματα 

που δεν ανατίθενται εκ του νόμου σε συγκεκριμένο πρόσωπο, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί, με απόφασή του, να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του, καθώς και την εκπροσώπηση της εται-

ρείας, σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, μέλη του, υπαλλήλους της εταιρείας ή 

τρίτους, καθορίζοντας συγχρόνως και την έκταση αυτής της ανάθεσης. Τα 

πρόσωπα αυτά μπορούν να αναθέτουν περαιτέρω την άσκηση των εξουσιών 

που τους ανατέθηκαν ή μέρους τούτων σε άλλα μέλη του Διοικητικού Συμβου-

λίου, υπαλλήλους της εταιρείας ή τρίτους, με την προϋπόθεση ότι τούτο προ-

βλέπεται στη σχετική απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου.  

Άρθρο 11 Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο, αμέσως μετά την εκλογή του, συνέρχεται και συ-

γκροτείται σε σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο, ορίζοντας τον αναπληρωτή του 

και τις ιδιότητες των λοιπών μελών, καθορίζοντας συγχρόνως και τις αρμοδιό-

τητες τους 

Άρθρο 12 Κένωση – Αντικατάσταση θέσεως μέλους Διοικητικού Συμ-

βουλίου 



1. Αν για οποιοδήποτε λόγο, κενωθεί θέση Συμβούλου, οι Σύμβουλοι που α-

πομένουν, εφόσον είναι τουλάχιστον τρεις, δύνανται να εκλέξουν προσωρινά 

αντικαταστάτη για το υπόλοιπο της θητείας του συμβούλου που αναπληρώνε-

ται. Η ως άνω αντικατάσταση είναι υποχρεωτική, όταν ο αριθμός των μελών 

του Συμβουλίου περιοριστεί κάτω από το ελάχιστο όριο που προβλέπεται στο 

άρθρο 9 παρ. 1 του παρόντος, έτσι ώστε να συμπληρωθεί το όριο αυτό. Σε 

κάθε περίπτωση τα μέλη αυτού δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των τριών. 

2. Αν, για οποιονδήποτε λόγο, κενωθεί θέση μέλους ή μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχίσουν τη διαχείριση και την 

εκπροσώπηση της εταιρείας, χωρίς την αντικατάσταση των ελλειπόντων με-

λών σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο 

αριθμός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την ε-

πέλευση των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επι-

τρέπεται να είναι λιγότερα των τριών. 

Άρθρο 13 Εταιρική Χρήση – Διάθεση κερδών 

1. Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιουλίου και λήγει την τριακοστή (30η) Ιουνίου του επομένου έτους. 

2. Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας καταρτίζονται στο τέλος 

κάθε εταιρικής χρήσης από το Διοικητικό Συμβούλιο και δημοσιεύονται με επι-

μέλεια αυτού σύμφωνα με τα οριζόμενα κάθε φορά από το νόμο. 

3. Ο έλεγχος των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων γίνεται σύμφωνα με τα 

οριζόμενα κάθε φορά στο νόμο. 

4. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κ.Ν. 2190/1920 ό-

πως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρείας γίνεται με τον ακό-

λουθο τρόπο: 

α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για το σχηματισμό του τακτικού απο-

θεματικού, όπως ορίζει το άρθρο 72 παρ. 1 του Ν. 2725/1999. Για το σκοπό 

αυτό αφαιρείται τουλάχιστο το δέκα τοις εκατό (10%) των καθαρών κερδών. Η 

υποχρέωση για τη δημιουργία αυτού του αποθεματικού υφίσταται ανεξάρτητα 

του ύψους του αποθεματικού σε σχέση με το κεφάλαιο της εταιρείας. 



β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που απαιτείται για την καταβολή του μερί-

σματος, που προβλέπεται από το Άρθρο 3 του α.ν.148/1967 (ΦΕΚ173 Α`), 

όπως ισχύει. 

γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

Άρθρο 14 Εφαρμογή Ν. 2190/1920 

Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν καταστατικό, έχουν εφαρμογή οι διατά-

ξεις του Ν. 2190/1920, όπως αυτός εκάστοτε ισχύει. 

 

Βεβαιώνεται ότι το παραπάνω είναι το κωδικοποιημένο καταστατικό της ανώ-

νυμης εταιρίας με την επωνυμία «DIMSOL ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙ-

ΜΩΝ ΠΗΓΩΝ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» (πρώην «ΑΡΙΑ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΜΠΟΡΙΚΗ, ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ, ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ, ΛΑΤΟΜΙΚΗ ΚΑΙ 

ΚΤΗΜΑΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ»), όπως ισχύει μετά τις τροποποιήσεις που αποφα-

σίστηκαν κατά την από 19.12.2018 έκτακτη γενική συνέλευση των μετόχων 

της. 

Αθήνα, 19.12.2018 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

 

 

Δημήτριος Δρούγκας 


