
 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩ΢Η 

 

Καηασώπιζηρ ζηο Γενικό Δμποπικό Μηηπώο, ζηοισείων ηηρ Ανώνςμηρ Δηαιπείαρ με ηην επωνςμία I.C.R. ΙΩΑΝΝΟΤ 

ΑΝΩΝΤΜΗ ΒΙΟΣΔΥΝΙΚΗ ΚΑΙ ΔΜΠΟΡΙΚΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ ΚΤΛΙΝΓΡΩΝ ΒΑΘΤΣΤΠΙΑ΢ και απιθμό ΓΔΜΗ 

13390417000, (πος είσε Απ.ΜΑΔ. 28081/11/B/92/9). 

 

Ο ΠΡΟΔΓΡΟ΢  

ΣΟΤ ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟΤ ΒΟΙΩΣΙΑ΢ 

Ανακοινώνει όηι :  

 

Σην 03/01/2019 καηασωπίζθηκε ζηο Γενικό Δμποπικό Μηηπώο (Γ.Δ.ΜΗ.), με Κωδικό Απιθµό Καηασώπιζηρ 1617544, οι 

ηποποποιήζειρ ηων άπθπων 11,12,29,31,34 ηος καηαζηαηικού ηηρ ανώνςμηρ εηαιπείαρ με ηην επωνςμία «I.C.R. ΙΩΑΝΝΟΤ 

ΑΝΩΝΤΜΗ ΒΙΟΣΔΥΝΙΚΗ ΚΑΙ ΔΜΠΟΡΙΚΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ ΚΤΛΙΝΓΡΩΝ ΒΑΘΤΣΤΠΙΑ΢» και απιθμό Γ.Δ.ΜΗ. 

13390417000 (ππώην απ. Μ.Α.Δ. 28081/11/B/92/9) ζύμθωνα με ηην από 10/09/2018 απόθαζη ηηρ Σακηικήρ Γενικήρ 

΢ςνέλεςζηρ ηων μεηόσων ηηρ. 

 

Σην ίδια ημεπομηνία καηασωπίζθηκε ζηο Γενικό Δμποπικό Μηηπώο ολόκληπο ηο νέο κείμενο καηαζηαηικού μαζί με ηιρ 

ηποποποιήζειρ ηος. Σο νέο κείμενο ηος καηαζηαηικού είναι ζςνημμένο και αποηελεί αναπόζπαζηο μέπορ ηηρ παπούζαρ 

ανακοίνωζηρ. 

 

 

 

       Με Δνηολή Προέδροσ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                             Φοσνηάς Δσάγγελος  

 

 

 

 

Kοινοποίηζη:  

1. I.C.R. ΙΩΑΝΝΟΤ ΑΝΩΝΤΜΗ ΒΙΟΣΔΥΝΙΚΗ ΚΑΙ ΔΜΠΟΡΙΚΗ ΔΣΑΙΡΔΙΑ ΚΤΛΙΝΓΡΩΝ ΒΑΘΤΣΤΠΙΑ΢ 

ΟΙΝΟΦΤΣΑ,32011, ΟΙΝΟΦΤΣΑ 

 

2. ΠΔ Βοιωηίαρ 

Γ/νζη Ανάπηςξηρ 

Σμήμα Ανωνύμων Δηαιπιών 

       Φίλωνορ 35-39, 32131, Λιβαδειά 

 

 

 

 

ΔΛΛΗΝΙΚΗ ΓΗΜΟΚΡΑΣΙΑ  

ΔΠΙΜΔΛΗΣΗΡΙΟ ΒΟΙΩΣΙΑ΢ 

ΓΡΑΦΔΙΟ: ΜΗΣΡΩΟΤ / Τπηρεζία Γ.Δ.ΜΗ. 

Γ.νζη: Λ. Κοςηζόπεηάλος 1 

Σ.Κ.: 32100 

Πληποθοπίερ:  Καλλιανηάζη Π. 

Σηλέθωνο: 2261028281 

Fax: 2261021347 

E-mail:  epimviot@otenet.gr 

 

Λιβαδειά,03/01/2019 

Απιθ.Ππωη.:1403001 

 

 

Η γνησιότητα της παρούσας, μπορεί να ελεγχθεί, στην Ηλ. Δ/νση: https://www.businessregistry.gr/-επιλογή «Δημοσιότητα». 

https://www.businessregistry.gr/-�������


 1 

 

 

 

 

ΝΕΟ ΚΕΙΜΕΝΟ  ΣΟΤ ΚΑΣΑ΢ΣΑΣΙΚΟΤ  

τησ ανωνύμου εταιρείασ με την επωνυμία: 

 

 

 

«I.C.R. ΙΨΑΝΝΟΤ ΑΝΨΝΤΜΗ ΒΙΟΣΕΦΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ  

ΚΤΛΙΝΔΡΨΝ ΒΑΘΤΣΤΠΙΑ΢» 

 

με αρ. Μ.Α.Ε.: 28021/011/Β/92/0009 

και αρ. Γ.Ε.ΜΗ. 013390417000 

του Επιμελητηρίου Βοιωτίασ ,  

&  ΑΥΜ  094360656 τησ Δ.Ο.Τ ΘΗΒΨΝ 

 

 

 

 

ςύμφωνα με   την παρ. 11 του ϊρθρου  7β΄  του Κ.Ν.  2190/1920 

όπωσ προϋκυψε ύςτερα και από την τροποπούηςη των ϊρθρων 11, 12, 29, 31 και 34 

με την από 10/09/18 απόφαςη τησ Σ.Γ.΢. 

 
 
 

 

Μετοχικό κεφάλαιο  
 

2.293.270,00€ 
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ΚΕΥΑΛΑΙΟ Ι 
΢Τ΢ΣΑ΢Η – ΕΠΨΝΤΜΙΑ – ΢ΚΟΠΟ΢ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

ΑΡΘΡΟ 1. 
΢Τ΢ΣΑ΢Η – ΕΠΨΝΤΜΙΑ 

1. ΢υνύςταται Ανώνυμη Εταιρεύα με την επωνυμύα «ICR ΙΨΑΝΝΟΤ ΑΝΨΝΤΜΗ 
ΒΙΟΣΕΦΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΕΣΑΙΡΕΙΑ ΚΤΛΙΝΔΡΨΝ ΒΑΘΤΣΤΠΙΑ΢» και με το 
διακριτικό τύτλο «ICR ΙΨΑΝΝΟΤ ΚΤΛΙΝΔΡΟΙ ΒΑΘΤΣΤΠΙΑ΢ Α.Β.Ε.Ε». 
2. Η εταιρεύα για τισ ςχϋςεισ ό ςυναλλαγϋσ τησ με το εξωτερικό θα χρηςιμοποιεύ την 
παραπϊνω επωνυμύα και τύτλο ςε πιςτό μετϊφραςη ςτην οικεύα γλώςςα. 
 

ΑΡΘΡΟ 2. 
ΕΔΡΑ. 

1. Έδρα τησ εταιρεύασ ορύζεται ο Δόμοσ Οινοφύτων Νομού Βοιωτύασ, τα δε γραφεύα τησ 
ςτην Θϋςη Ρουμϊνια Περιφϋρειασ Οινοφύτων. 
Η Εταιρεύα  ενϊγεται ςτην ϋδρα τησ για κϊθε διαφορϊ, εκτόσ αν ο Νόμοσ ορύζει 
διαφορετικϊ. 
 

ΑΡΘΡΟ 3. 
΢ΚΟΠΟ΢ 

1.α.Κύριοσ ςκοπόσ τησ εταιρείασ είναι: 
1.  Η βιοτεχνικό επεξεργαςύα, χϊραξη, εκτύπωςη, ςυςκευαςύα κυλύνδρων βαθυτυπύασ 
και ςυναφών ειδών με οποιοδόποτε τρόπο (χημικό ηλεκτρονικό κλπ.). 
2.  Η καταςκευό κυλύνδρων εκτυπώςεωσ για ύδιο λογαριαςμό ό για λογαριαςμό 
τρύτων. 
3. Η εμπορύα επεξεργαςμϋνων εκτυπωτικών κυλύνδρων και ςυναφών ειδών καθώσ και 
η επαναχϊραξη τουσ για λογαριαςμό των πελατών τησ εταιρεύασ. 
4. Η ειςαγωγό και εξαγωγό των παραπϊνω ειδών από ςε χώρεσ τησ Ευρωπαώκόσ 
Ένωςησ καθώσ και οποιαδόποτε ϊλλη Σρύτη χώρα. 
  
1.β Δευτερεύον ςκοπόσ τησ εταιρείασ είναι:  
1.  Η καταςκευό, παραγωγό, διακύνηςη, εμπορύα, ειςαγωγό, εξαγωγό, παντόσ τύπου 
προώόντων λογιςμικού και μηχανημϊτων νϋασ ό υψηλόσ τεχνολογύασ και λοιπών 
ςυναφών ειδών γενικϊ, εύτε από μόνη την εταιρεύα, εύτε ςε ςυνεργαςύα με ϊλλεσ 
ςυναφεύσ επιχειρόςεισ και η εμπορικό αντιπροςώπευςη επιχειρόςεων, οποιουδόποτε 
νομικού τύπου ςτην ημεδαπό ό αλλοδαπό αγορϊ που καταςκευϊζουν, παρϊγουν, 
εμπορεύονται ό διακινούν προώόντα λογιςμικού και μηχανόματα νϋασ ό υψηλόσ 
τεχνολογύασ και λοιπών ςυναφών ειδών. 
2. Η διενϋργεια επενδύςεων ςε επιχειρηματικούσ τομεύσ εύτε ςχετιζόμενουσ ϊμεςα με 
την τηλεπληροφορικό εν γϋνει εύτε ςε οποιουςδόποτε ϊλλουσ τομεύσ τησ απολύτου 
επιλογόσ τησ εταιρεύασ. 
Η αγορϊ και εκμετϊλλευςη ακινότων παντόσ εύδουσ ςτην ημεδαπό και ςτην αλλοδαπό, η 
ενοικύαςη και η υπενοικύαςη αυτών και η εκτϋλεςη πϊςησ εμπορικόσ πρϊξεωσ ςυναφούσ 
με τισ ανωτϋρω εργαςύεσ. 
3. Η παραγωγό, ανϊπτυξη, διακύνηςη και εμπορύα προώόντων τηλεπληροφορικόσ. 
Ενδεικτικώσ αναφϋρονται: ΢ύνδεςη, αναζότηςη ςτο διαδύκτυο, ανϊπτυξη και 
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ςχεδιαςμόσ ςελύδων ςε αυτό. Σηλεπικοινωνιακϋσ και εμπορικϋσ εφαρμογϋσ μϋςω 
διαδικτύου. Έρευνα, ςυλλογό πληροφοριών και μορφοπούηςη τουσ για ϊμεςη 
εφαρμογό.  Οικονομικό ειδηςεογραφύα, ενημϋρωςη, ψυχαγωγύα και παροχό 
τουριςτικών, εμπορικών κλπ. Τπηρεςιών μϋςω του διαδικτύου. 
5. Η παροχό υπηρεςιών ςυμβούλου επιχειρόςεων και η εκπόνηςη μελετών προσ  
φυςικϊ ό νομικϊ πρόςωπα οιουδόποτε νομικού τύπου του ιδιωτικού ό δημοςύου τομϋα, 
ςυμπεριλαμβανομϋνων των οργανιςμών τοπικόσ αυτοδιούκηςησ, δημοςύου φορϋων του 
ευρύτερου δημόςιου τομϋα, κοινοτικών οργϊνων και οργανιςμών για θϋματα 
επιχειρηματικότητασ, επενδύςεων, οργϊνωςησ και διούκηςησ επιχειρόςεων, 
ςτρατηγικού ςχεδιαςμού, κατϊρτιςησ μακροχρόνιου προγραμματιςμού  και τεχνικόσ 
παρακολούθηςησ εφαρμογόσ αυτού, ανταγωνιςτικότητοσ, χρηματοδότηςησ επεν-
δυτικών ςχεδύων, διαχεύριςησ ϋργων, διερεύνηςησ και αξιολόγηςησ τησ οικονομικόσ 
κατϊςταςη και πιςτοληπτικόσ ικανότητοσ των επιχειρόςεων, τησ εξεύρεςησ επιχει-
ρηματικών κεφαλαύων, εξαγορϊσ, ςυγχώνευςησ, διϊςπαςησ ό απόςπαςησ επιχειρόςεων 
ό περιουςιακών ςτοιχεύων, αυξόςεων μετοχικού κεφαλαύου με ιδιωτικϊ κεφϊλαια, 
ομολογιακϊ δϊνεια, η ειςαγωγό ςτο Φ.Α.Α., κεφαλαιακών αναδιοργανώςεων, 
επιχειρηματικού κινδύνου ό κϊλυψησ χρηματοοικονομικών κινδύνων των επιχειρόςεων, 
καινοτομύασ και κατοχύρωςησ δικαιωμϊτων για τεχνικϋσ δημιουργύεσ και νϋα προώόντα 
ειςαγωγών και εξαγωγών. 
6. Η μελϋτη, ςύνταξη και επιμϋλεια εκδόςεων οικονομικού ό τεχνικού περιεχομϋνου 
εφϊπαξ ό και ςε μη τακτϊ χρονικϊ διαςτόματα.  Η ϋκδοςη, δημιουργύα, εκτύπωςη, 
μετϊφραςη και εμπορύα επιςτημονικών και τεχνικών περιοδικών και βιβλύων. 
7. Η δημιουργύα ψηφιακών εικόνων για ύδιο ό εμπορικό ςκοπό.  Η δημιουργύα ειδικών 
λογιςμικών βϊςεων δεδομϋνων ό και προγραμμϊτων για ύδιο ό εμπορικό ςκοπό. 
8. Η επεξεργαςύα, δημιουργύα εικόνων και ςύνθεςη αυτών για κϊθε υλικό ςυςκευαςύασ 
ό ϊλλουσ παρεμφερεύσ τομεύσ. 
9. Οι εκτυπώςεισ υλικών ςυςκευαςύασ, ευκϊμπτων υλών και κϊθε ςυναφών ειδών εύτε 
δια του τρόπου τησ βαθυτυπύασ εύτε δια του τρόπου τησ φλεξογραφύασ εύτε δι’ 
οιουδόποτε ϊλλου τρόπου εκτύπωςησ. 
10. Η δημιουργύα, η εκμετϊλλευςη τουριςτικών εγκαταςτϊςεων όπωσ ενδεικτικϊ και 
όχι περιοριςτικϊ:  Ξενοδοχεύα, μαρύνεσ, αθλητικϋσ εγκαταςτϊςεισ, ειδικϋσ τουριςτικϋσ 
εγκαταςτϊςεισ, εςτιατόρια, θϋατρα, μπανγκαλόου. 
11. Η ανϊπτυξη και εκμετϊλλευςη οικοδομικών τεχνικών ϋργων πϊςησ φύςεωσ 
(πολυκατοικύεσ, οικιςμούσ κλπ). 
12. Η παραγωγό και εμπορύα πϊςησ φύςεωσ γεωργικών ,κτηνοτροφικών προώόντων ό 
ιχθυοπαραγωγόσ. 
 
II. Προσ επιδίωξη, επίτευξη του ανωτέρω ςκοπού η εταιρεία θα μπορεί: 
1. Να ιδρύει θυγατρικϋσ εταιρεύεσ ςτην Ελλϊδα και ςτο Εξωτερικό. 
2. Να ςυνιςτϊ, να ςυμμετϋχει ό εξαγορϊζει οποιαδόποτε επιχεύρηςη ςτην Ελλϊδα ό ςτο 
Εξωτερικό, οποιουδόποτε νομικού τύπου ιδύου ό παρεμφερούσ ςκοπού, με οποιαδόποτε 
μορφό ςυνεργαςύασ, επύςησ να εγγυϊται γι’ αυτϋσ. 
3. Να ςυμμετϋχει ςε ςυνεργαζόμενεσ εταιρεύεσ, να αποκτϊ και αςκεύ τη διούκηςη και 
διαχεύριςη επιχειρόςεων, να παραχωρεύ τη χρόςη των εγκαταςτϊςεων τησ και τισ 
υπηρεςύεσ του προςωπικού τησ ςε τρύτουσ. 
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Να ιδρύει υποκαταςτόματα, γραφεύα ό πρακτορεύα οπουδόποτε ςτην Ελλϊδα ό ςτο 
Εξωτερικό, μετϊ από απόφαςη του Διοικητικού τησ ΢υμβουλύου, που καθορύζει τουσ 
όρουσ λειτουργύασ αυτών. 
4. Να ιδρύει υποκαταςτόματα, γραφεύα ό πρακτορεύα οπουδόποτε ςτην Ελλϊδα ό ςτο 
Εξωτερικό, μετϊ από απόφαςη του Διοικητικού τησ ΢υμβουλύου, που καθορύζει τουσ 
όρουσ λειτουργύασ αυτών. 
5.  Να αντιπροςωπεύει οποιαδόποτε ςυναφό ό μη επιχεύρηςη ημεδαπό ό αλλοδαπό. 
6. Να ςυνεργϊζεται με οποιοδόποτε φυςικό ό νομικό πρόςωπο με τον ύδιο παρεμφερό ό 
και οιονδόποτε ϊλλο ςκοπό, με οποιονδόποτε τρόπο και δεςμό. 
7. Να αγορϊζει, πωλεύ, εκμιςθώνει, μιςθώνει, υπομιςθώνει, διαχειρύζεται, 
εκμεταλλεύεται παντόσ εύδουσ ακύνητα, βιομηχανοςτϊςια, τουριςτικϋσ επιχειρόςεισ, 
επιχειρόςεισ παροχόσ υπηρεςιών, αυτοκύνητα, πλούα, αεροςκϊφη και ςκϊφη και γενικϊ 
εκτελεύ κϊθε εργαςύα η οπούα ϊμεςα ό ϋμμεςα εξυπηρετεύ τουσ πιο πϊνω ςκοπούσ τησ 
εταιρεύασ. 
 

ΑΡΘΡΟ 4. 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ. 

1. Η διϊρκεια τησ εταιρεύασ ορύζεται εκατό ( 100) ϋτη και αρχύζει από την καταχώρηςη 
ςτο Μητρώο Α.Ε  από την αρμόδια εποπτεύουςα Αρχό τησ διοικητικόσ απόφαςησ για τη 
χορόγηςη αδεύασ ςύςταςησ τησ παρούςασ εταιρεύασ και την ϋγκριςη του Καταςτατικού 
τησ, μϋχρι την 30 Ιουνύου ϋτουσ 2092. 
2. Με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των Μετόχων και τροποπούηςη αυτού του 
ϊρθρου του Καταςτατικού μπορεύ να παραταθεύ ό ςυντμηθεύ ο χρόνοσ διϊρκειασ τησ 
εταιρεύασ. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΙΙ. 
ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ – ΜΕΣΟΦΕ΢ 

ΑΡΘΡΟ 5. 
ΜΕΣΟΦΙΚΟ ΚΕΥΑΛΑΙΟ. 

Σο Μετοχικό Κεφϊλαιο τησ εταιρεύασ ανϋρχεται ςε δύο εκατομμύρια διακόςιεσ  ενενόντα 
τρεισ χιλιϊδεσ διακόςια εβδομόντα Ευρώ  (2.293.270,00), εύναι ολοςχερώσ 
καταβεβλημϋνο και διαιρεύται ςε ϋνα εκατομμύριο εκατόν ςαρϊντα ενενόντα ϋξι  
χιλιϊδεσ εξακόςιεσ τριϊντα πϋντε   (1.146.635) ονομαςτικϋσ μετοχϋσ , ονομαςτικόσ αξύασ  
δύο Ευρώ  (2,00)  η κϊθε μύα. 
 
Μετοχικό Κεφϊλαιο δημιουργόθηκε: 
1. Με την καταβολό ςε μετρητϊ 35.002.560 δραχμών, την ειςφορϊ ςε εύδοσ 31.170.000 
δραχμών, την κεφαλαιοπούηςη κερδών 15.386.057 δραχμών και την κεφαλαιοπούηςη 
καταθϋςεων εταύρων 19.441.383 δραχμών κατϊ τα οριζόμενα ςτο ϊρθρο 36 του 
αρχικού καταςτατικού τησ εταιρεύασ (ΥΕΚ ΣΑΕ & ΕΠΕ 5742/31.12.1992). 
2. Με την καταβολό ςε μετρητϊ 100.000.000 δραχμών ςύμφωνα με την από 
10/09/1998 απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ (ΥΕΚ ΣΑΕ & 
ΕΠΕ). 
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3. Με την καταβολό ςε μετρητϊ 80.000.000 δραχμών ςύμφωνα με την από 
30/11/1994 απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ (ΥΕΚ ΣΑΕ & 
ΕΠΕ). 
4. Με την καταβολό ςε μετρητϊ 86.000.000 δραχμών ςύμφωνα με την από 
08/03/1996 απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ (ΥΕΚ ΣΑΕ & 
ΕΠΕ 1308/29.3.1996). 
5. Με την καταβολό ςε μετρητϊ 183.000.000 δραχμών ςύμφωνα με την από 
30/09/01996 απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ (ΥΕΚ ΣΑΕ 
& ΕΠΕ 7161/29.10.1996). 
6. Με την καταβολό ςε μετρητϊ 50.000.000 δραχμών ςύμφωνα με την από 
29/10/1997 απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ (ΥΕΚ ΣΑΕ & 
ΕΠΕ 8571/10.12.1997). 
7. Με την κεφαλαιοπούηςη τησ διαφορϊσ αναπροςαρμογόσ Ν.2065/1992 10.209.823 
δραχμών και την κεφαλαιοπούηςη αφορολόγητων αποθεματικών 4.795.831 δραχμών 
και την καταβολό μετρητών 4.346 δραχμών ςύμφωνα με την από 31/12/1997 
απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ (ΥΕΚ ΣΑΕ & ΕΠΕ 
903/17.12.1998). 
8. Με την καταβολό ςε μετρητϊ επτϊ εκατομμυρύων πεντακοςύων χιλιϊδων 
(7.500.000) δραχμών ςύμφωνα με την από 06/03/2000 απόφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ. 
α.).Με την κεφαλαιοπούηςη του αποθεματικού υπϋρ το ϊρτιο που ςόμερα ανϋρχεται ςτο 
ποςό των 142.500.000 δραχμών ωσ η από 16/03/2000 απόφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ. 
β).Με την κεφαλαιοπούηςη μϋρουσ των Αφορολόγητων Αποθεματικών αναπτυξιακών 
Νόμων που ανϋρχονται ςτισ 109.623.796 δραχμϋσ με την ύδια ωσ ϊνω απόφαςη. 
γ). Με την κεφαλαιοπούηςη μϋρουσ του υπολούπου του λογαριαςμού Κϋρδη εισ νϋον ότοι 
70.366.204 δραχμϋσ ςύμφωνα με την παραπϊνω απόφαςη. 
δ). Με την μεύωςη τησ ονομαςτικόσ αξύασ των μετοχών τησ εταιρεύασ από 1.000 δρχ. ςε 
500 δρχ. ςύμφωνα με την Σο από 16/03/2000 απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των 
μετόχων τησ εταιρεύασ. 
9. Με την κεφαλαιοπούηςη τησ διαφορϊσ αναπροςαρμογόσ ν.2065/92     29.042.803 
δραχμών και μϋρουσ του υπολούπου του λογαριαςμού Κϋρδη εισ νϋο 502.197 δραχμϋσ, 
ςύμφωνα με την από 31/12/2001 απόφαςη την Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ 
εταιρεύασ. 
10. Με την αύξηςη τησ ονομαςτικόσ αξύασ των μετοχών τησ εταιρεύασ από 500 δρχ. ςε 
681,5 δρχ. ςύμφωνα με την από 31/12/2001 απόφαςη την Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των 
μετόχων τησ εταιρεύασ. 
 11.Με την κεφαλαιοπούηςη τησ διαφορϊσ αναπροςαρμογόσ ν.2065/92  € 112,122,85  
και μϋρουσ του υπολούπου του λογαριαςμού Κϋρδη εισ    νϋονϋο  € 2.277,15  ςύμφωνα με 
την από 31/12/2006 απόφαςη τησ  Γενικόσ   ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ εταιρεύασ. 
12.Με την καταβολό ςε μετρητϊ 135.200,00 € ςύμφωνα με την από    09/ 09/10/2007 
απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων τησ     εταιρεύασ. 
13. Με την κεφαλαιοπούηςη τησ διαφορϊσ αναπροςαρμογόσ ν.2065/92 €  55.404,28 , 
μϋρουσ του υπολούπου του λογαριαςμού Κϋρδη εισ νϋο € 14,28, με την κεφαλαιοπούηςη 
ποςό 364.202,55 € από τον λογαριαςμό  αφορολόγητο αποθεματικό Ν.1828.89 και με 
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την κεφαλαιοπούηςη ποςού €  186.478,89 από τον λογαριαςμό ειδικό αφορολόγητο 
αποθεματικό Ν.3220/04 ςύμφωνα με την από 29/6/2010 απόφαςη την Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ  των μετόχων   τησ εταιρεύασ . 
14. Με την κεφαλαιοπούηςη τησ διαφορϊσ αναπροςαρμογόσ ν.2065/92 € 77.566,00 
μϋρουσ του υπολούπου του λογαριαςμού Κϋρδη εισ νϋο € 4,00 ςύμφωνα με την από 
30/06/2014 απόφαςη την Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των   μετόχων τησ εταιρεύασ . 
15.  Μεύωςη του μετοχικού κεφαλαύου με ακύρωςη 750.000 μετοχών  από την ύδρυςό 
τησ ςύμφωνα με την από 10/09/2017 απόφαςη την   Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων 
τησ εταιρεύασ . 

ΑΡΘΡΟ 6. 
1. Με την επιφύλαξη τησ παρ. 3 του ϊρθρου αυτού, κατϊ τη διϊρκεια τησ πρώτησ 
πενταετύασ απο τη ςύςταςη τησ εταιρεύασ, ό μϋςα ςε πϋντε (5) χρόνια απο τη ςχετικό 
απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, το Διοικητικό ΢υμβούλιο, ϋχει το δικαύωμα με 
απόφαςη του, για την οπούα χρειϊζεται πλειοψηφύα τουλϊχιςτον των δύο τρύτων (2/3) 
του ςυνόλου των μελών του, να αυξϊνει το Μετοχικό Κεφϊλαιο με ϋκδοςη νϋων 
μετοχών. 
Σο ποςό τησ αύξηςησ δεν μπορεύ να υπερβεύ το ποςό του Μετοχικού Κεφαλαύου που ϋχει 
όδη καταβληθεύ αρχικϊ, ό του Μετοχικού Κεφαλαύου που ϋχει καταβληθεύ  κατϊ την 
ημερομηνύα λόψησ τησ ςχετικόσ απόφαςη απο τη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
Η εξουςύα αυτό του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορεύ να ανανεώνεται απο τη Γενικό 
΢υνϋλευςη για χρονικό διϊςτημα που δεν υπερβαύνει τα πϋντε (5) ϋτη για κϊθε 
ανανϋωςη. 
2.Με την επιφύλαξη τησ παρ. 3 του ϊρθρου αυτού η Γενικό ΢υνϋλευςη ϋχει το δικϊιωμα 
με απόφαςό τησ, για την οπούα χρειϊζεται η απαρτύα και η πλειοψηφύα του ϊρθρου 15 
του παρόντοσ, να αυξϊνει ολικϊ ό μερικϊ το Μετοχικό Κεφϊλαιο με ϋκδοςη νϋων 
μετοχών μϋχρι το τετραπλϊςιο του αρχικϊ καταβλημϋνου κεφαλαύου ό το διπλϊςιο από 
την ϋγκριςη ςχετικό τροποπούηςησ του Καταςτατικού. 
3.Εϊν όμωσ τα αποθεματικϊ τησ εταιρεύασ εύναι περιςςότερα από το ϋνα δϋκατο (1/10) 
του καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, τότε απαιτεύται πϊντα απόφαςη τησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ με την απαρτύα και την πλειοψηφύα του ϊρθρου 16 του παρόντοσ. 
4.Οι αυξόςεισ του Κεφαλαύου που αποφαςύζονται ςύμφωνα με τισ παρ. 1 και 2 του 
ϊρθρου αυτού δεν αποτελούν τροποπούηςη του Καταςτατικού. 
 

ΑΡΘΡΟ 7. 
1. Οι μετοχϋσ τησ εταιρεύασ εύναι ονομαςτικϋσ και αδιαύρετεσ.  Εξ αυτών οι δϋκα εννϋα 
χιλιϊδεσ διακόςιεσ εβδομόντα (19.270) μετοχϋσ που αντιςτοιχούν ςτην καθαρό 
περιουςύα τησ ςυγχωνευομϋνησ ατομικόσ επιχεύρηςησ του Ευαγγϋλου Ιωϊννου, καθώσ 
και οι ϋντεκα χιλιλϊδεσ εννιακόςιεσ (11.900) μετοχϋσ που αντιςτοιχούν ςτην καθαρό 
περιουςύα τησ ςυγχωνευομϋνησ Ομμόρυθμησ Εταιρεύασ «ΕΤΑΓΓΕΛΟ΢ ΙΩΑΝΝΟΤ ΚΑΙ 
ΤΙΟ΢ Ο.Ε», ωσ και οι δϋκα πϋντε χιλιϊδεσ τριακόςιεσ  ογδόντα επτϊ (15.387) μετοχϋσ, 
που αντιςτοιχούν ςτην κεφαλαιοπούηςη των μη αναληφθϋντων κερδών από τουσ 
εταύρουσ τησ ςυγχωνευομϋνησ εταιρεύασ «ΕΤΑΓΓΕΛΟ΢  ΙΩΑΝΝΟΤ ΚΑΙ ΤΙΟ΢ Ο.Ε», εύναι 
υποχρεωτικϊ ονομαςτικϋσ ςτο ςύνολό τουσ και μό μεταβιβϊςιμεσ κατϊ εβδομόντα 
πϋντε ςτα εκατό [75%] του ςυνόλου των για μύα πενταετύα από την καταχώρηςη ςτο 
Μητρώο Ανωνύμων Εταιρειών από την αρμόδια Αρχό τησ αποφϊςεωσ για την ςύςταςη 
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τησ παρούςασ και την ϋγκριςη του Καταςτατικού τησ, ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του 
ϊρθρου 4 του Ν.Δ 1297/72 όπωσ ϋχει τροποποιηθεύ και ιςχύει ςόμερα. 
Η μεταβύβαςη των μετοχών γύνεται ςύμφωνα με τισ διατϊξεισ του ϊρθρου 8β του Κ.Ν 
2190/1920.  Σο ϊρθρο τούτο ορύζει ότι η μεταβύβαςη των ονομαςτικών μετοχών γύνεται 
με την εγγραφό ςε ειδικό βιβλύο τησ εταιρεύασ τησ ςχετικόσ πρϊξησ μεταβύβαςησ, που 
χρονολογεύται και υπογρϊφεται από τον μεταβιβϊζοντα μϋτοχο και από αυτόν ςτον 
οπούο γύνεται η μεταβύβαςη ό από τουσ πληρεξουςύουσ τουσ.  Μετϊ από κϊθε 
μεταβύβαςη εκδύδεται νϋοσ τύτλοσ ό επιςημοποιεύται από την εταιρεύα πϊνω ςτον 
υπϊρχοντα τύτλο ό επιςημοποιεύται από την εταιρεύα πϊνω ςτον υπϊρχοντα τύτλο η 
γενομϋνη μεταβύβαςη και τα ονοματεπώνυμα μετϊ των διευθύνςεων του επαγγϋλματοσ 
κα τησ εθνικότητασ του μεταβιβϊζοντοσ και εκεύνου ςτον οπούο γύνεται η μεταβύβαςη. 
Με την μεταβύβαςη ο νϋοσ μϋτοχοσ υπειςϋρχεται ςτην θϋςη του προηγούμενου και 
αναλαμβϊνει τισ υποχρεώςεισ του. 
2. Οι Ονομαςτικϋσ μετοχϋσ μπορούν να μετατραπούν ςε Ανώνυμεσ και αντιςτρόφωσ με 
απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ των μετόχων που παύρνεται με απόφαςη με την απλό 
πλειοψηφύα ςτην ςυνόθη απαρτύα του παρόντοσ και με τροποπούηςη του παρόντοσ 
ϊρθρου. 
3. Ο τύποσ των μετοχών ρυθμύζεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο.  Οι μετοχϋσ εύναι 
αριθμημϋνεσ και εύναι δυνατό να εκδοθούν ςε τύτλουσ που αντιπροςωπεύουν μύα ό 
περιςςότερεσ μετοχϋσ. 
Οι τύτλοι των μετοχών κόβονται από διπλότυπο βιβλύο, φϋρουν αύξοντα αριθμό, 
χρονολογύα ϋκδοςησ, τη ςφραγύδα τησ εταιρεύασ και τισ υπογραφϋσ του Προϋδρου του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου και ενόσ ΢υμβούλου που ορύζεται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο. 
Μϋχρι να εκδοθούν οι οριςτικού τύτλοι των μετοχών εύναι δυνατόν να παραδοθούν ςτουσ 
δικαιούχουσ μετόχουσ προςωρινού τύτλοι που θα ϋχουν όλα τα πιο πϊνω ςτοιχεύα. 
΢ε περύπτωςη ϋκδοςησ νϋων μετοχών για αντικατϊςταςη παλαιών ςύμφωνα με το νόμο 
οι παλαιϋσ μετοχϋσ εξαφανύζονται από το Διοικητικό ΢υμβούλιο, αφού ςυνταχθεύ το 
ςχετικό πρακτικό που θα περιγρϊφει τον αριθμό των μετοχών που αντικαθύςτανται 
καθώσ και τουσ λόγουσ αντικατϊςταςησ τουσ. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΙΙΙ. 
ΜΕΣΟΦΟΙ 
ΑΡΘΡΟ 8. 

ΔΙΚΑΙΨΜΑ ΜΕΣΟΦΨΝ. 
1.Οι μϋτοχοι αςκούν τα ςχετικϊ με τη διούκηςη τησ εταιρεύασ δικαιώματα τουσ μόνο με 
τη ςυμμετοχό τουσ ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη. 
2.Κϊθε μετοχό παρϋχει δικαύωμα μιασ ψόφου ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
3.΢ε κϊθε περύπτωςη αύξηςησ του Μετοχικού Κεφαλαύου που δεν γύνεται με ειςφορϊ ςε 
εύδοσ, καθώσ και ϋκδοςησ δανεύου ομολογιών με δικαύωμα μετατροπόσ ςε μετοχϋσ, 
παρϋχεται δικαύωμα προτύμηςησ ςτουσ κατϊ την εποχό τησ ϋκδοςησ μετόχουσ τησ 
εταιρεύασ, ςύμφωνα με το λόγο τησ ςυμμετοχόσ τουσ ςτο κεφϊλαιο. 
Μετϊ την πϊροδο τησ προθεςμύασ για την ϊςκηςη του δικαιώματοσ προτύμηςησ, που 
ορύζεται από το όργανο τησ εταιρεύασ που αποφαςύζει την αύξηςη και που δεν μπορεύ να 
εύναι μικρότερη από μόνα, οι μετοχϋσ που δεν τισ ϋχουν πϊρει οι παλαιού μϋτοχοι, 
μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό ΢υμβούλιο. 
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προςφερθούν ςτουσ μετόχουσ ςύμφωνα με την παρϊγραφο 3 αυτού του ϊρθρου. 
 

ΑΡΘΡΟ 9. 
ΔΙΚΑΙΨΜΑΣΑ ΜΕΙΟΧΗΥΙΑ΢ 

1. ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό [1/20] του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο εύναι υποχρεωμϋνο να 
ςυγκαλεύ  Έκτακτη Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων, ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ τησ, 
που να μην απϋχει περιςςότερο από τριϊντα (30) μϋρεσ από την ημϋρα που επιδόθηκε η 
αύτηςη ςτον Πρόεδρο του Διοικητικού ΢υμβουλύου.  ΢την αύτηςη πρϋπει να 
προςδιορύζεται με ακρύβεια το αντικεύμενο τησ ημερόςιασ διϊταξησ. 
2. ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό [1/20] του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, ο Πρόεδροσ τησ ΢υνϋλευςησ εύναι υποχρεωμϋνοσ 
ν’ αναβϊλει για μια μόνο φορϊ τη λόψη αποφϊςεων Σακτικόσ ό Έκτακτησ Γενικόσ 
΢υνϋλευςησ ορύζοντασ ημϋρα ςυνεδρύαςησ για τη λόψη τουσ εκεύνη που ορύζεται ςτην 
αύτηςη των μετόχων, που όμωσ δεν μπορεύ να απϋχει περιςςότερο από τριϊντα [30] 
ημϋρεσ από την ημϋρα τησ αναβολόσ. 
3. ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετοχών, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό [1/20] του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, η οπούα πρϋπει να υποβληθεύ ςτην εταιρεύα πϋντε 
[5] ολόκληρεσ ημϋρεσ πριν από την Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη, το Διοικητικό ΢υμβούλιο 
εύναι υποχρεωμϋνο :  
α) Ν΄ ανακοινώςει ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη τα ποςϊ που μϋςα ςτην τελευταύα διετύα 
καταβλόθηκαν  για οποιαδόποτε αιτύα από την εταιρεύα ςε μϋλη του Διοικητικού 
΢υμβουλύου ό ςτουσ Διευθυντϋσ ό ϊλλουσ υπαλλόλουσ τησ, καθώσ και κϊθε ϊλλη παροχό 
τησ εταιρεύασ ςτα πρόςωπα αυτϊ, ό κϊθε ϊλλη ςύμβαςη τησ εταιρεύασ που 
καταρτύςτηκε για οποιαδόποτε αιτύα με τα ύδια πρόςωπα. 
β) Να παρϋχει τισ ςυγκεκριμϋνεσ πληροφορύεσ που του ζητούνται ςχετικϊ με τισ 
υποθϋςεισ τησ εταιρεύασ, ςτο μϋτρο που αυτϋσ εύναι χρόςιμεσ για την πραγματικό 
εκτύμηςη των θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο, μπορεύ ν’ 
αρνηθεύ να δώςει τισ πληροφορύεσ που του ζητούνται για αποχρώντα λόγοσ, 
αναγρϊφοντασ τη ςχετικό δικαιολογύα ςτα πρακτικϊ. 
4. ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο [1/3] του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, η οπούα υποβϊλλεται ςτην εταιρεύα μϋςα ςτην 
προθεςμύα τησ προηγουμϋνησ παραγρϊφου και εφ’όςον οι μϋτοχοι αυτού δεν 
εκπροςωπούνται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο, το Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει την 
υποχρϋωςη να δώςει ς’αυτούσ κατϊ τη Γενικό ΢υνϋλευςη ό αν προτιμϊει πριν απ’αυτό 
ςε εκπρόςωπό τουσ, πληροφορύεσ ςχετικϊ με την πορεύα των εταιρικών υποθϋςεων και 
τη περιουςιακό κατϊςταςη τησ εταιρεύασ. 
Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να αρνηθεύ να δώςει τισ πληροφορύεσ που του 
ζητούνται για αποχρώντα ουςιώδη λόγο, αναγρϊφοντασ τη ςχετικό αιτιολογύα ςτα 
πρακτικϊ. 
5.  ΢τισ περιπτώςει του δευτϋρου εδαφύου τησ παρ.3 και τησ παρ.4 αυτού του ϊρθρου, 
οποιαδόποτε αμφιςβότηςη ςχετικϊ με το βϊςιμο τησ αιτιολογύα, λύνεται από το 
αρμόδιο Μονομελϋσ Πρωτοδικεύο τησ ϋδρασ τησ εταιρεύασ, με την διαδικαςύα των 
αςφαλιςτικών μϋτρων. 
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6. ΢ε περύπτωςη αύτηςησ μετόχων, που εκπροςωπούν το ϋνα εικοςτό [1/20] του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, η λόψη απόφαςησ για οποιοδόποτε θϋμα τησ 
ημερόςιασ διϊταξησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ γύνεται με ονομαςτικό κλόςη. 
7 Οι μϋτοχοι που αςκούν τα δικαιώματα του ϊρθρου αυτού, οφεύλουν να ϋχουν 
καταθϋςει ςύμφωνα με το ϊρθρο 13 του παρόντοσ Καταςτατικού τισ μετοχϋσ που τουσ 
παρϋχουν τα δικαιώματα αυτϊ και να τισ τηρούν ϋτςι από τη χρονολογύα τησ επύδοςησ 
τησ αύτηςησ τουσ και: 
α. ΢τισ περιπτώςεισ των παρ.1 και 4 του παρόντοσ ϊρθρου, μϋχρι την ημϋρα τησ 
ςυνεδρύαςησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, 
β. ΢τισ περιπτώςεισ τησ παρ.5 του παρόντοσ ϊρθρου, μϋχρι την ϋκδοςη τησ απόφαςησ 
του αρμοδύου Δικαςτηρύου. 
8. Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ , που εκπροςωπούν τουλϊχιςτον το ϋνα εικοςτό [1/20] του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, ϋχουν δικαύωμα να ζητούν ϋλεγχο τησ εταιρεύασ 
από το αρμόδιο Δικαςτόριο τησ περιφϋρειασ ςτην οπούα εδρεύει η εταιρεύα. 
Ο ϋλεγχοσ διατϊζεται, αν πιθανολογεύται ότι με τισ πρϊξεισ που καταγγϋλλονται 
παραβιϊζονται οι διατϊξεισ των νόμων ό του Καταςτατικού ό των αποφϊςεων τησ 
Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
Οι πρϊξεισ που καταγγϋλλονται πρϋπει να ϋχουν γύνει ςε χρόνο που δεν υπερβαύνει τη 
διετύα από τη χρονολογύα ϋγκριςησ των ετόςιων Οικονομικών Καταςτϊςεων τησ χρόςησ 
μϋςα ςτην οπούα τελϋςτηκαν. 
9. Μϋτοχοι τησ εταιρεύασ, που εκπροςωπούν το ϋνα τρύτο [1/3] του καταβλημϋνου 
Μετοχικού Κεφαλαύου, ϋχουν το δικαύωμα να ζητόςουν ϋλεγχο τησ εταιρεύασ από το 
κατϊ την προηγούμενη παρϊγραφο αρμόδιο Δικαςτόριο, εφ’ όςον από την όλη πορεύα 
των εταιρικών υποθϋςεων γύνεται πιςτευτό ότι η διούκηςη των εταιρικών υποθϋςεων 
δεν αςκεύται όπωσ επιβϊλλει η χρηςτό και ςυνετό διαχεύριςη. 
Η διϊταξη αυτό δεν εφαρμόζεται όςεσ φορϋσ η μειοψηφύα που ζητϊ τον ϋλεγχο 
εκπροςωπεύται ςτο Διοικητικό ΢υμβούλιο τησ εταιρεύασ.\ 
10. Οι μϋτοχοι που αςκούν το δικαύωμα των παραπϊνω παραγρϊφων 8 και 9, πρϋπει να 
τηρούν ςε κατϊθεςη τισ μετοχϋσ που τουσ παρϋχουν το δικαύωμα αυτό, ςτο Σαμεύο 
Παρακαταθηκών και Δανεύων, ςτην Σρϊπεζα τησ Ελλϊδοσ ό ςε οποιαδόποτε ϊλλη 
ανεγνωριςμϋνη Ελληνικό Σρϊπεζα, μϋχρι να εκδοθεύ απόφαςη, πϊντα όμωσ για χρονικό 
διϊςτημα όχι μικρότερο των τριϊντα [30] ημερών από την υποβολό τησ αύτηςησ. 

 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ IV 
ΓΕΝΙΚΗ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η 

ΑΡΘΡΟ 10. 
ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των μετόχων τησ εταιρεύασ εύναι το ανώτατο όργανο τησ και 
ϋχει δικαύωμα να αποφαςύζει για κϊθε υπόθεςη που αφορϊ την εταιρεύα.  Οι νόμιμεσ 
αποφϊςεισ τησ δεςμεύουν και τουσ Μετόχουσ τησ που απουςιϊζουν ό διαφωνούν. 
2. Η Γενικό ΢υνϋλευςη εύναι η μόνη αρμόδια να αποφαςύζει για: 
α. Παρϊταςη τησ διϊρκειασ, ςυγχώνευςη ό διϊλυςη τησ εταιρεύασ. 
β. Σροποπούηςη του Καταςτατικού. 
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γ. Αύξηςη ό μεύωςη του Μετοχικού Κεφαλαύου, εκτόσ από την περύπτωςη τησ 
παραγρϊφου 2 του ϊρθρου 6 του παρόντοσ. 
δ. Εκλογό μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου, εκτόσ από τισ περιπτώςεισ του ϊρθρου 23 
του παρόντοσ. 
ε. Εκλογό ελεγκτών. 
ςτ. Λογαριαςμό εκκαθαριςτών. 
ζ. Διϊθεςη καθαρών ετηςύων κερδών. 
η. Έγκριςη των ετηςύων Οικονομικών Καταςτϊςεων. 
 

ΑΡΘΡΟ 11. 
΢ΤΓΚΛΙ΢Η ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετόχων, ςυγκαλεύται απο το Διοικητικό ΢υμβούλιο και 
ςυνϋρχεται τακτικϊ ςτην ϋδρα τησ εταρεύασ τουλϊχιςτον μια φορϊ το χρόνο, το 
αργότερο ϋωσ την δεκϊτη (10η) ημερολογιακό ημϋρα του ϋνατου μόνα μετϊ τη λόξη τησ 
εταιρικόσ χρόςησ και ςυγκεκριμϋνα   ϋωσ  την 10η ΢επτεμβρύου εκϊςτου ϋτουσ. 
 Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να ςυγκαλεύ ςε Έκτακτη Γενικό  ΢υνϋλευςη των 
Μετόχων όταν το κρύνει ςκόπιμο. 
2. Η Γενικό ΢υνϋλευςη με εξαύρεςη τισ επαναληπτικϋσ ΢υνελεύςεισ και εκεύνεσ που 
εξομοιώνονται μ’αυτϋσ, πρϋπει να καλεύται τουλϊχιςτον εύκοςι [20] πλόρεισ ημϋρεσ, πρύν 
από την οριζόμενη για  τη ςυνεδρύαςη τησ. 
 Διευκρινύζεται ότι ςυνυπολογύζονται και οι μό εργϊςιμεσ ημϋρεσ.  Η ημϋρα 
δημοςύευςησ τησ πρόςκληςησ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ  και η ημϋρα τησ ςυνεδρύαςησ τησ 
δεν υπολογύζονται. 
 

ΑΡΘΡΟ 12. 
ΠΡΟ΢ΚΛΗ΢Η ΗΜΕΡΗ΢ΙΑ ΔΙΑΣΑΞΗ ΓΕΝ. ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢. 

1. ΢την πρόςκληςη των Μετόχων ςε Γενικό ΢υνϋλευςη αναφϋρονται, η χρονολογύα, η 
ημϋρα, η ώρα και το ούκημα, όπου θα ςυνϋλθει η ΢υνϋλευςη, καθώσ και τα θϋματα τησ 
Ημερόςιασ Διϊταξησ,, με ςαφόνεια.  Η πρόςκληςη δημοςιεύεται ςτον Διαδικτυακό Σόπο 
του Γ.Ε.ΜΗ.  εύκοςι (20) ημϋρεσ πριν από την ημϋρα ςυνεδριϊςεωσ,  υπολογιζόμενων και 
των εξαιρετϋων ημερών, (η ημϋρα τησ δημοςιεύςεωσ  και η ημϋρα τησ ςυνεδριϊςεωσ δεν 
υπολογύζονται). 
 ΢τισ περιπτώςεισ επαναληπτικών Γενικών ΢υνελεύςεων οι παραπϊνω προθεςμύεσ 
ςυντϋμνονται ςτο μιςό. 
2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο τησ εταιρεύασ ϋχει την υποχρϋωςη δϋκα [10] ημϋρεσ πρύν 
από΄την Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη να δύνει ςε κϊθε μϋτοχο που το ζητϊει τισ ετόςιεσ 
Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ και αντύτυπο τησ Έκθεςησ του Διοικητικού ΢υμβουλύου για τισ 
ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ, καθώσ και την ϋκθεςη των ελεγκτών. 
 

ΑΡΘΡΟ 13. 
ΚΑΣΑΘΕ΢Η ΜΕΣΟΦΨΝ ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΨΠΕΤ΢Η 

1.  Οι Μϋτοχοι, που επιθυμούν να πϊρουν μϋροσ ςτην Γενικό ΢υνϋλευςη οφεύλουν να 
καταθϋςουν τουσ τύτλουσ των μετοχών τουσ ςτο Σαμεύο τησ εταιρεύασ ό ςτο Σαμεύο 
Παρακαταθηκών και Δανεύων ό ςε οποιαδόποτε Σρϊπεζα ςτην Ελλϊδα, τουλλϊχιςτον 
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πϋντε [5] ολόκληρεσ ημϋρεσ πρύν από εκεύνη, για την οπούα ορύςθηκε η ΢υνεδρύαςη τησ 
΢υνϋλευςησ. 
2. Οι μϋτοχοι που ϋχουν δικαύωμα ςυμμετοχόσ ςτη Γενικό ΢υνεύλευςη, μπορούν ν’ 
αντιιπροςωπεύθούν ς’ αυτό από πρόςωπο που ϋχει νόμιμα εξουςιοδοτηθελύ. 
3. Οι αποδεύξεισ κατϊθεςησ μετοχών καθώσ και τα ϋγγραφα νομιμοπούηςησ 
αντιπροςώπων των Μετόχων, πρϋπει να καταθϋτονται ςτην εταιρεύα τουλϊχιςτον 
πϋντε [5] ολόκληρεσ ημϋρεσ, πριν από τη ςυνεδρύαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
4. Μϋτοχοι που δεν ϋχουν ςυμμορφωθεύ με τισ διατϊξεισ των παραγρϊφων 1 και 3 του 
ϊρθρου αυτού, μπορούν να πϊρουν μϋροσ ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη μόνο μετϊ από ϊδειϊ 
τησ. 
 

ΑΡΘΡΟ 14. 
ΠΙΝΑΚΑ΢ ΜΕΣΟΦΨΝ ΜΕ ΔΙΚΑΙΨΜΑ ΧΗΥΟΤ 

 ΢αρϊντα οκτώ [48] ώρεσ πρύν από κϊθε Γενικό ΢υνϋλευςη τοιχοκολλϊται ςε εμφανό 
θϋςη του καταςτόματοσ τησ εταιρεύασ νόμιμα ςυνταγμϋνοσ πύνακασ των μετόχων που 
ϋχουν δικαύωμα ψόφου ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
 Ο πύνακασ αυτόσ πρϋπει να περιϋχει όλα τα ςτοιχεύα που αξιώνει ο νόμοσ όπωσ, τισ 
ενδεύξεισ των τυχόν αντιπροςώπων των Μετόχων, τον αριθμό των μετοχών και ψόφων 
του καθενόσ και τισ διευθύνςεισ των Μετόχων και των αντιπροςώπων τουσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 15. 
ΑΠΛΗ ΑΠΑΡΣΙΑ – ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει εγκύρωσ επύ των 
θεμϊτων τησ ημερόςιασ διϊταξησ ΄΄οταν εκπροςωπεύται ς’ αυτό τουλϊχιςτο το εύκοςι 
ςτα εκατό [20%] του καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου. 
2. Εϊν δεν ςυντελεςτεύ τϋτοια απαρτύα ςτην πρώτη ςυνεδρύαςη ςυνϋρχετα 
επαναληπτικό ΢υνϋλευςη μϋςα ςε εύκοςι [20] ημϋρεσ από τη χρονολογύα τησ 
ςυνεδρύαςησ που ματαιώθηκε, με πρόςκληςη δϋκα [10] ημϋρεσ τουλϊχιςτον πρύν. 
 Η επαναληπτικό ΢υνϋλευςη αυτό βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ 
των θεμϊτων τησ αρχικόσ Ημερηςύασ Διατϊξεωσ οποιοδόποτε και αν εύναι το τμόμα του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, που εκπροςωπεύται ς’ αυτό. 
3. Οι αποφϊςεισ τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ λαμβϊνονται με απόλυτη πλειοψηφύα των 
ψόφων που εκπροςωπούνται ςτη ΢υνϋλευςη. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 16. 

ΕΞΑΙΡΕΣΙΚΗ ΑΠΑΡΣΙΑ – ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ ΓΕΝ. ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 
1. Εξαιρετικϊ, η Γενικό ΢υνϋλευςη βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ 
των θεμϊτων τησ Ημερόςιασ Διϊταξησ, εϊν εκπροςωπούνται ς’ αυτό τα δύο τρύτα [2/3] 
του καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, όταν πρόκειται για αποφϊςεισ που αφορούν: 
α. Παρϊταςη τησ διϊρκειασ, ςυγχώνευςη ό διϊλυςη τησ εταιρεύασ. 
β. Μεταβολό τησ Εθνικότητασ τησ εταιρεύασ. 
γ. Μεταβολό του αντικειμϋνου τησ επιχειρόςεωσ τησ εταιρεύασ  
δ. Αύξηςη ό μεύωςη του Μετοχικού Κεφαλαύου με εξαύρεησ τισ αυξόςεισ του ϊρθρου 6 
παρ. 1 και 2 του παρόντοσ. 
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ε. Έκδοςη δανεύου με ομολογύεσ. 
ςτ. Μεταβολό του τρόπου διϊθεςησ κερδών. 
ζ. Αύξηςη των υποχρεώςεων των Μετόχων. 
2. Αν δεν ςυντελεςθεύ η απαρτύα τησ προηγούμενησ παραγρϊφου ςτην πρώτη 
ςυνεδρύαςη, μϋςα ςε εύκοςι [20] ημϋρεσ από τη ςυνεδρύαςη αυτό και ύςτερα από 
πρόςκληςη πρύν από δϋκα [10] τουλϊχιςτον ημϋρεσ ςυνϋρχεται πρώτη επαναληπτικό 
ςυνϋλευςη, που βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ των θεμϊτων τησ 
αρχικόσ Ημερηςύασ Διατϊξεωσ, όταν ς’ αυτόν εκπροςωπεύται τουλϊχιςτον το ϋνα 
δεύτερο  [1/2] του καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου. 
3. Αν δεν ςυντελεςθεύ και αυτό η απαρτύα, ςυνϋρχεται και πϊλι μϋςα ςε εύκοςι [20] 
ημϋρεσ δεύτερη επαναληπτικό ΢υνϋλευςη, με πρόςκληςη τουλϊχιςτον δϋκα [10] ημϋρεσ 
πρύν, που βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα επύ των θεμϊτων τησ αρχικόσ 
ημερηςύασ διατϊξεωσ, όταν ς’ αυτην εκπροςωπεύται τουλϊχιςτον το ϋνα τρύτο [1/3] του 
καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου. 
4. Όλεσ οι αποφϊςεισ τησ παρ.1 του παρόντοσ ϊρθρου λαμβϊνονται με πλειοψηφύα 
των δύο τρύτων [2/3] των ψόφων που εκπροςωπούνται ςτη ΢υνϋλευςη 
 

ΑΡΘΡΟ 17. 
ΠΡΟΕΔΡΟ΢ – ΓΡΑΜΜΑΣΕΑ΢ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. ΢τη Γενικό ΢υνϋλευςη προεδρεύει προςωρινϊ ο Πρόεδροσ του Διοικητικού 
΢υμβουλύου, ό όταν κωλύεται αυτόσ  αναπληρωτόσ του. Φρϋη Γραμματϋα εκτελεύ 
προςωρινϊ αυτόσ που ορύζεται από τον Πρόεδρο. 
2. Αφου εκγριθεύ ο κατϊλογοσ των Μετοχών που ϋχουν δικαύωμα ψόφου, η ΢υνϋλευςη  
προχωρεύ  ςτην εκλογό του Προϋδρου τησ και ενόσ Γραμματϋα που εκτελεύ χρϋη 
ψηφολϋκτη. 
 

ΑΡΘΡΟ 18. 
ΘΕΜΑΣΑ – ΢ΤΖΗΣΗ΢Η΢ – ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗ΢ ΢ΤΝΕΛΕΤ΢Η΢ 

1. Οι ςυζητόςεισ και οι αποφϊςεισ τησ Γενικό ΢υνϋλευςησ περιορύζονται ςτα θϋματα 
που αναγρϊφονται ςτην Ημερόςια Διϊταξη. 
2. Για τα θϋματα που ςυζητούνται και αποφαςύζονται ςτη ΢υνϋλευςη τηρούνται 
πρακτικϊ που υπογρϊφονται από τον Πρόεδρο και Γραμματϋα τησ. 
3. Σα αντύγραφα και τα αποςπϊςματα των πρακτικών επικυρώνονται απο τον 
Πρόεδρο του Διοιητικού ΢υμβουλύου ό τον αναπληρωτό του. 
 

ΑΡΘΡΟ 19. 
ΑΠΟΥΑ΢Η ΑΠΑΛΛΑΓΗ΢ ΜΕΛΨΝ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ ΚΑΙ ΕΛΕΓΚΣΨΝ 

Μετϊ την ϋγκριςη των ετηςύων Οικονομικών Καταςτϊςεων η Γενικό ΢υνϋλευςη με 
ειδικό ψηφοφορύα που ενεργεύται με ονομαςτικό κλόςη, αποφαύνεται για την απαλλαγό 
των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου και των ελεγκτών απο κϊθε ευθύνη για 
αποζημύωςη. 
Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου και οι υπϊλληλοι τησ εταιρεύασ, ψηφύζουν μόνο με 
τισ μετοχϋσ του. 
Η απαλλαγό του Διοικητικού ΢υμβουλύου εύναι ανύςχυρη ςτισ περιπτώςεισ του ϊρθρου 
22α του Κ.Ν.2190/20 όπωσ ιςχύει. 
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ΚΕΥΑΛΑΙΟ V 

ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟ 
ΑΡΘΡΟ 20. 

1. Η εταιρεύα διοικεύται από Διοικητικό ΢υμβούλιο που αποτελεύται από τρεισ [3] ϋωσ 
επτϊ [7] ΢υμβούλουσ. 
Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου εκλϋγονται από τη Γενικό ΢υνϋλευςη των 
Μετόχων τησ εταιρεύασ για πεντϊχρονη θητεύα, που παρατεύνεται αυτόματα μϋχρι την 
Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη μετϊ τη λόξη τησ θητεύασ τουσ, η οπούα δεν μπορεύ όμωσ να 
περϊςει την εξαετύα. 
2.    Σα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορούν να ξαναεκλεγούν. 
 

ΑΡΘΡΟ 21. 
ΕΞΟΤ΢ΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΣΗΣΕ΢ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

1.  Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ϋχει τη διούκηςη (διαχεύριςη) και διϊθεςη τησ εταιρικόσ 
περιουςύασ και την εκπροςώπηςη τησ εταιρεύασ, ςυντρεχουςών των διατυπώςεων των 
ϊρθρων 22 και 23 του Π.Δ. 409/86.  Αποφαςύζει για όλα γενικϊ τα ζητόματα που 
αφορούν την εταιρεύα μϋςα ςτα πλαύςια του εταιρικού ςκοπού, με εξαύρεςη εκεύνα που 
ςύμφωνα με το Νόμο ό αυτό το Καταςτατικό ανόκουν ςτην αποκλειςτικό αρμοδιότητα 
τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
Πρϊξεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου ακόμα και αν εύναι εκτόσ εταιρικού ςκοπού 
δεςμεύουν την εταιρεύα απϋναντι ςε τρύτουσ, εκτόσ εϊν αποδειχθεύ ότι ο τρύτοσ γνώριζε 
ό όφειλε να γνωρύζει την υπϋρβαςη του εταιρικού ςκοπού. Δεν ςυναντϊ απόδειξη μόνη η 
τόρηςη των διατυπώςεων τησ δημοςιότητασ ωσ προσ το Καταςτατικό τησ εταιρεύασ, ό 
τισ τροποποιόςεισ του. 
Περιοριςμού τησ εξουςύασ του Διοικητικού ΢υμβουλύου από το Καταςτατικό ό από 
απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ δεν αντιτϊςςονται ςτουσ καλόπιςτουσ τρύτουσ, ακόμα 
και αν ϋχουν υποβληθεύ ςτισ διατυπώςεισ δημοςιότητασ. 
2. Η εταιρεύα με την επιφύλαξη τησ επόμενησ παραγρϊφου αναλαμβϊνει υποχρεώςεισ 
και δεςμεύεται με τισ υπογραφϋσ των εξουςιοδοτημϋνων μελών του Διοικητικού 
΢υμβουλύου κϊτω από την εταιρικό επωνυμύα. 
3. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ αποκλειςτικϊ και μόνο εγγρϊφωσ να αναθϋτει την 
ϊςκηςη όλων των εξουςιών και αρμοδιοτότων του, (εκτόσ από αυτϋσ που απαιτούν 
ςυλλογικό ενϋργεια), καθώσ και την εκπροςώπηςη τησ εταιρεύασ, ς’ϋνα ό περιςςότερα 
πρόςωπα, μϋλη του ό όχι, καθορύζοντασ ςυγχρόνωσ και την ϋκταςη αυτόσ τησ ανϊθεςησ. 
Πϊντωσ οι αρμοδιότητεσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου εύναι υπό την επιφύλαξη των 
ϊρθρων 10 και 23α του Κ.Ν.2190/1920, όπωσ ιςχύει. 
 

ΑΡΘΡΟ 22. 
 1. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο αμϋςωσ μετϊ την εκλογό του ςυνϋρχεται και 
ςυγκροτεύται ςε ςώμα, εκλϋγοντασ τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. 
 2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο μπορεύ να εκλϋγει ϋνα ό δύο Διευθύνοντοσ ΢υμβούλουσ 
από τα μϋλη του και μόνο, καθορύζοντασ ςυγχρόνωσ και τισ αρμοδιότητϋσ τουσ. 
 3. Ο Πρόεδροσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου διευθύνει τισ ςυνεδριϊςεισ. 
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Σον Πρόεδρο όταν απουςιϊζει ό κωλύεται, αναπληρώνει ςε όλη την ϋκταςη των 
αρμοδιοτότων του ο Αντιπρόεδροσ και αυτόν όταν κωλύεται, μετϊ από απόφαςη του 
Διοικητικού ΢υμβουλύου ο Διευθύνων ΢ύμβουλοσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 23. 
Αν για οποιαδόποτε λόγο, κενωθεύ θϋςη ςυμβούλου, επιβϊλλεται ςτουσ ςυμβούλουσ που 
απομϋνουν εφ’όςον εύναι τουλϊχιςτον τρεισ [3], να εκλϋξουν προςωρινϊ αντικαταςτϊτη 
για το υπόλοιπο τησ θητεύασ του ςυμβούλου που αναπληρώνεται. 
Η εκλογό αυτό υποβϊλλεται για ϋγκριςη ςτην αμϋςωσ επόμενη Σακτικό ό Έκτακτη 
Γενικό ΢υνϋλευςη. 
Οι πρϊξεισ του ςυμβούλου που εκλϋχθηκε μ’αυτό τον τρόπο θεωρούνται ϋγκυρεσ, ακόμη 
και αν η εκλογό του δεν εγκριθεύ από τη Γενικό ΢υνϋλευςη. 
 

ΑΡΘΡΟ 24. 
΢ΤΓΚΛΗ΢Η ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο ςυνεδριϊζει ςτην ϋδρα τησ εταιρεύασ, τουλϊχιςτον μια φορϊ το 
μόνα. 
΢υγκαλεύται οποιαδόποτε από τον Πρόεδρό του, ό αν το ζητόςουν δύο μϋλη του. 
 

ΑΡΘΡΟ 25. 
ΑΝΣΙΠΡΟ΢ΨΠΕΤ΢Η ΜΕΛΨΝΑΠΑΡΣΙΑ ΠΛΕΙΟΧΗΥΙΑ 

 1. ΢ύμβουλοσ που απουςιϊζει μπορεύ να εκπροςωπεύται από ϊλλο ςύμβουλο. Κϊθε 
ςύμβουλοσ μπορεύ να εκπροςωπεύ ϋνα μόνο ςύμβουλο που απουςιϊζει. 
 2. Σο Διοικητικό ΢υμβούλιο βρύςκεται ςε απαρτύα και ςυνεδριϊζει ϋγκυρα όταν 
παραβρύςκονται ό αντιπροςωπεύονται ς’αυτό το όμιςυ [1/2] πλϋον ενόσ των 
ςυμβούλων. 
΢ε καμμιϊ περύπτωςη όμωσ οι ςύμβουλοι που εύναι παρόντεσ αυτοπροςώπωσ δεν 
μπορεύ να εύναι λιγότεροι από τρεισ [3]. 
Για να εξευρεθεύ ο αριθμόσ απαρτύασ παραλεύπεται το κλϊςμα που τυχόν θα προκύψει. 
 3. Οι αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου παύρνονται με απόλυτη πλειοψηφύα 
των ςυμβούλων που εύναι παρόντεσ και εκεύνων που αντιπροςωπεύονται εκτόσ από την 
περύπτωςη τησ παρ.1 του ϊρθρου 6 του παρόντοσ. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 26. 

ΠΡΑΚΣΙΚΑ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 
 1. Για τησ ςυζητόςεισ και τισ αποφϊςεισ του Διοικητικού ΢υμβουλύου, τηρούνται 
πρακτικϊ. 
 2. Αντύγραφα και αποςπϊςματα των Πρακτικών του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
επικυρώνονται από τον Πρόεδρο ό τον Αντιπρόεδρο ό τον Διευθύνοντα ΢ύμβουλο. 
 

ΑΡΘΡΟ 27. 
ΑΠΟΖΗΜΙΨ΢Η ΜΕΛΨΝ ΔΙΟΙΚΗΣΙΚΟΤ ΢ΤΜΒΟΤΛΙΟΤ 

 1. ΢τα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου μπορεύ να χορηγηθεύ αποζημύωςη, που το 
ποςό τησ ορύζεται από την Σακτικό Γενικό ΢υνϋλευςη με ειδικό απόφαςη. 
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 2. Κϊθε ϊλλη αμοιβό ό αποζημύωςη των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου 
βαραύνει την εταιρεύα αν εγκριθεύ με ειδικό απόφαςη τησ Σακτικόσ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ. 
 3. Οποιαδόποτε παροχό πύςτωςησ (δϊνεια, εγγυόςεισ, κλπ) από την εταιρεύα ςε 
μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου, ςτουσ ιδρυτϋσ τησ, ςε Γενικούσ Διευθυντϋσ τησ, ό και 
ςε ςυζύγουσ, ό και ϊλλουσ ςυγγενεύσ τουσ μϋχρι τρύτου βαθμού, απαγορεύεται και εύναι 
ϊκυρη. 
Επύςησ δϊνεια τησ εταιρεύασ ςε τρύτουσ καθώσ και η παροχό πιςτώςεωσ ς’αυτούσ με 
οποιοδόποτε τρόπο ό η παροχό εγγυόςεωσ υπϋρ αυτών, με ςκοπό την απόκτηςη από 
αυτού μετοχών τησ εταιρεύασ, απαγορεύονται απολύτωσ και εύναι ϊκυρα. 
Για οποιαδόποτε ϊλλη ςύμβαςη μεταξύ τησ εταιρεύασ και των προςώπων αυτών 
χρειϊζεται απαραύτητα προηγούμενη ειδικό ϊδεια τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ.  Η ϋγκριςη 
δεν παρϋχεται αν ςτην απόφαςη αντετϊχθηςαν μϋτοχοι εκπροςωπούντεσ τουλϊχιςτον 
το ϋνα τρύτο [1/3] του ςτη ΢υνϋλευςη εκπροςωπουμϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου. 
 Αυτό ιςχύει και για τισ ςυμβϊςεισ εργαςύασ ό εντολόσ καθώσ και για κϊθε 
τροποπούηςη τουσ. 
 

ΑΡΘΡΟ 28 
ΑΠΑΓΟΡΕΤ΢Η ΑΝΣΑΓΨΝΙ΢ΜΟΤ 

 1. Απαγορεύεται ςτα μϋλη του Διοικητικού ΢υμβουλύου καθώσ και ςτουσ Διευθυντϋσ 
τησ Εταιρεύασ να ενεργούν κατ’ επϊγγελμα χωρύσ ϊδεια τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ για δικό 
τουσ λογαριαςμό ό για λογαριαςμό τρύτων πρϊξεισ πο υπϊγονται ςε ϋνα από τουσ 
ςκοπούσ που επιδιώκει ό εταιρεύα, ό να μετϋχουν ςαν ομόρρυθμοι εταύροι ςε εταιρεύεσ 
που επιδιώκουν τϋτοιουσ ςκοπούσ. 
 2. ΢ε περύπτωςη παρϊβαςησ τησ παραπϊνω διϊταξησ, η εταιρεύα ϋχει δικαύωμα για 
αποζημύωςη ςύμφωνα με το ϊρθρο 23 παρ. 2και 3 του Κ.Ν.2190/20 όπωσ ιςχύει. 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ VI. 
ΕΛΕΓΦΟ΢ 

ΑΡΘΡΟ 29. 
ΕΛΕΓΚΣΕ΢ 

 
 1. Ο τακτικόσ ϋλεγχοσ τησ εταιρεύασ όταν ο νόμοσ το απαιτεύ,  γύνεται  με την  
εφαρμογό των διατϊξεων  του  Ν. 4336/2015 Μϋροσ Β΄. αρ. 2 Παρ. Α΄ Τποπαρ. Α1 (ΥΕΚ 
Α΄94),   ςε ςυνδυαςμό με τισ διατϊξεισ  του Ν.  4308/2014 αρ. 38 «Περύ Ελληνικών 
Λογιςτικών Προτύπων». 
 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ VII. 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ – ΚΕΡΔΗ – ΖΗΜΙΕ΢  

ΑΡΘΡΟ 30. 
ΕΣΑΙΡΙΚΗ ΦΡΗ΢Η 

 Η εταιρικό χρόςη αρχύζει την 1η Ιανουαρύου και λόγει 31η Δεκεμβρύου κϊθε χρόνου. 
 

ΑΡΘΡΟ 31. 
ΕΣΗ΢ΙΕ΢ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕ΢ ΚΑΣΑ΢ΣΑ΢ΕΙ΢ 
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 1.  ΢το τϋλοσ κϊθε εταιρικόσ χρόςησ το Διοικητικό ΢υμβούλιο καταρτύζει τισ 
ετόςιεσ Οικονομικϋσ Καταςτϊςεισ και την Εκθεςη διαχεύριςησ.  Οι ετόςιεσ Οικονομικϋσ 
Καταςτϊςεισ εμφανύζουν με απόλυτη ςαφόνεια την πραγματικό εικόνα τησ 
περιουςιακόσ διϊρθρωςησ τησ χρηματοοικονομικησ θϋςησ και των αποτελεςμϊτων 
χρόςησ τησ εταιρεύασ πϊντοτε ςύμφωνα με τον Νόμο. Η εταιρεύα αναφορικϊ με  τα 
τηρούμενα λογιςτικϊ Βιβλύα, την κατϊρτιςη των ετηςύων  οικονομικών  καταςτϊςεων 
και την «δημοςιότητα» αυτών,  οφεύλει να εφαρμόζει το 5ον Κεφϊλαιο του Κ.Ν. 
2190/20, (ϊρθρα 41 ϋωσ 44α), με την επιφύλαξη  εφαρμογόσ των διατϊξεων του Ν. 
4308/2014 αρ. 38 «Περύ Ελληνικών Λογιςτικών Προτύπων». 
 2. Για να εγκριθούν ϋγκυρα από τη Γενικό ΢υνϋλευςη ςε ετόςιεσ Οικονομικϋσ 
Καταςτϊςεισ, πρϋπει να ϋχουν ελεγχθεύ από τουσ ελεγκτϋσ τησ εταιρεύασ και να ϋχουν 
θεωρηθεύ ειδικϊ από: 
Ι. Σον Διευθύνοντα ΢ύμβουλο ό Εντεταλμϋνο ΢ύμβολο και όταν δεν υπϊρχει απο ϋνα 
μϋλοσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου που ορύζεται από αυτό. 
ΙΙ. Αυτόν που ϋχει τη γενικό διεύθυνςη τησ εταιρεύασ. 
ΙΙΙ. Αυτόν που διευθύνει το λογιςτόριο. 
 3.  Η εταιρεύα  δημοςιεύει  ςτο Γ.Ε.ΜΗ.:  
α. τισ νόμιμα εγκεκριμϋνεσ από την τακτικό γενικό ΢υνϋλευςη ετόςιεσ οικονομικϋσ 
καταςτϊςεισ,  
β. την ϋκθεςη διαχεύριςησ και  
γ. τη γνώμη του νόμιμου ελεγκτό ό του ελεγκτικού γραφεύου όπου απαιτεύται, εντόσ 
εύκοςι (20) ημερών από την ϋγκριςό τουσ από την τακτικό γενικό ςυνϋλευςη.  
Όπου βϊςει τησ διϊταξησ τησ περύπτωςησ 1 τησ Τποπαραγρϊφου Α1 τησ παρ. Α’ του 
ϊρθρου 2 του Ν. 4336/2015 (Α’ 94) απαιτεύται γνώμη νόμιμου ελεγκτό ό ελεγκτικού 
γραφεύου, οι ετόςιεσ οικονομικϋσ καταςτϊςεισ και η ϋκθεςη διαχεύριςησ δημοςιεύονται 
με τη μορφό και το περιεχόμενο βϊςει των οπούων ο νόμιμοσ ελεγκτόσ ό το ελεγκτικό 
γραφεύο ϋχουν ςυντϊξει το πιςτοποιητικό ελϋγχου. ΢υνοδεύονται επύςησ από το πλόρεσ 
κεύμενο τησ ϋκθεςησ ελϋγχου.  
 4. Εϊν η εταιρεύα  ςύμφωνα με το ϊρθρο 2 του Ν. 4308/2014  κατατϊςςεται  λόγω 
μεγϋθουσ ςτισ  «πολύ μικρϋσ ανώνυμεσ εταιρεύεσ», απαλλϊςςεται από την υποχρϋωςη 
δημοςύευςησ τησ ϋκθεςησ διαχεύριςησ. 
 

ΑΡΘΡΟ 32. 
ΔΙΑΘΕ΢Η ΚΕΡΔΨΝ. 

 Η Διϊθεςη των Καθαρών Κερδών τησ εταιρεύασ γύνεται με τον ακόλουθο τρόπο: 
α. Προηγεύται η διϊθεςη του ποςοςτού για το ςχηματιςμό του τακτικού αποθεματικού, 
όπωσ ορύζει ο Νόμοσ δηλ.για το ςκοπό αυτό αφαιρεύται τουλϊχιςτο το ϋνα εικοςςτό 
[1/20] των καθαρών κερδών.  Η αφαύρεςη αυτό παύει να εύναι υποχρεωτικό, όταν αυτό 
φτϊςει ςε ποςό ύςο τουλϊχιςτον με το ϋνα τρύτιο [1/3] του Μετοχικού Κεφαλαύοιυ. 
β. Ακολουθεύ η διϊθεςη του ποςού που απαιτεύται για την καταβολ΄λη του πρώτου 
μερύςματοσ δηλαδό ποςοςτού ϋξι ςτα εκατό (6 % ) τουλϊχιςτο του κααταβλημϋνου 
Μετοχικού Κεφαλαύου και ςύμφωνα με το ϊρθρο 45 του Κ.Ν .2190/1920 ςε ςυνδυαςμό 
προσ τισ διατϊξεισ του Α.Ν 148/1967 και του Ν.876/1979 και με την επιφύλαξη των 
διατϊξεων του ϊρθρου 44α του Κ.Ν 2190/1920 όπωσ ιςχύει. 
γ. Η Γενικό ΢υνϋλευςη διαθϋτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 
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ΚΕΥΑΛΑΙΟ VIII. 

ΔΙΑΛΤ΢Η – ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η. 
ΑΡΘΡΟ 33. 

ΛΟΓΟΙ ΛΤ΢Η΢ ΣΗ΢ ΕΣΑΙΡΕΙΑ΢ 
 

1. Η εταιρεύα λύνεται: 
α. Μόλισ περϊςει ο χρόνοσ διϊρκειασ τησ, εκτόσ αν προηγούμενα αποφαςιςτεύ από τη 
Γενικό ΢υνϋλευςη η παρϊταςησ τησ διϊρκειασ τησ. 
β. Με απόφαςη τησ Γενικόσ ΢υνϋλευςησ, και  
γ. Όταν κηρυχθεύ η εταιρεύα ςε κατϊςταςη πτώχευςησ. 
2. Η ςυγκϋντρωςη όλων των μετοχών ςε ϋνα πρόςωπο δεν αποτελεύ λόγο για λύςη τησ 
εταιρεύασ. 
3. ΢ε περύπτωςη που το ςύνολο των ιδύων κεφαλαύων τησ εταιρεύασ όπωσ 
προςδιορύζονται ςτο υπόδειγμα Ιςολογιςμού που προβλϋπεται από το ϊρθρο 42γ  Κ.Ν 
2190/1920, όπωσ τροποποιόθηκε με το Π.Δ 409/86 γύνει κατώτερο από το μιςό [1/2] 
του καταβλημϋνου Μετοχικού Κεφαλαύου, το Διοικητικό ΢υμβούλιο υποχρεούται να 
ςυγκαλϋςει τη Γενικό ΢υνϋλευςη μϋςα ςε προθεςμύα ϋξι [6] μηνών από τη λόξη τησ 
χρόςησ, για να αποφαςύςει για το, αν θα διαλυθεύ η εταιρεύα ό θα υιοθετόθει ϊλλο μϋτρο. 
 
 

ΑΡΘΡΟ 34. 
ΕΚΚΑΘΑΡΙ΢Η. 

1. Εκτόσ από την περύπτωςη τησ πτώχευςησ, τη λύςη τησ εταιρεύασ ακολουθεύ η 
εκκαθϊριςη τησ.  ΢την περύπτωςη του εδαφύου α τησ παρ.1, του ϊρθρου 33 του 
παρόντοσ, το Διοικητικό ΢υμβούλιο εκτελεύ χρϋη εκκαθαριςτό μϋχρι να διοριςθούν 
εκκαθαριςτϋσ απο τη Γενικό ΢υνϋλευςη.  ΢την περύπτωςη του εδαφύου β τησ ύδιασ πιο 
πϊνω παραγρϊφου του ύδιου ϊρθρου, η Γενικό ΢υνϋλευςη με την ύδια απόφαςη ορύζει 
και του εκκαθαριςτϋσ.  Οι εκκαθεριςτϋσ που ορύζει η Γενικό ΢υνϋλευςη μπορούν να εύναι 
δύο [2] ϋωσ τϋςςερισ [4] Μϋτοχοι ό όχι που αςκούν όλεσ τισ ςυναφεύσ με τη διαδικαςύα 
και το ςκοπό τησ εκκαθϊριςησ αρμοδιότητεσ του Διοικητικού ΢υμβουλύου, όπωσ αυτϋσ 
ϋχουν τυχόν περιοριςθεύ απο τη Γενικό ΢υνϋλευςη με τισ αποφϊςεισ τησ οπούασ ϋχουν 
την υποχρϋωςη να ςυμμορφώνονται.  Ο διοριςμόσ των εκκαθαριςτών  ςυνεπϊγεται 
αυτοδύκαια και την παύςη τησ εξουςύασ των μελών του Διοικητικού ΢υμβουλύου και των 
ελεγκτών.  
2. Οι εκκαθαριςτϋσ που ορύζονται απο τη Γενικό ΢υνϋλευςη οφεύλουν, μόλισ αναλϊβουν 
τα καθόκοντϊ τουσ, να κϊνουν απογραφό τησ εταιρικόσ περιουςύασ και να δημοςιεύουν 
Ιςολογιςμό ςτον Διαδικτυακό Σόπο του Γ.Ε.ΜΗ..  Επύςησ ςύμφωνα με το ϊρθρο 7α του 
Κ.Ν 2190/1920 όπωσ ιςχύει ςόμερα, υποβϊλλονται ςε δημοςιότητα οι Ιςολογιςμού 
εκκαθαρύςεωσ και ο τελικόσ Ιςολογιμόσ. 
3. Σην ύδια υποχρϋωςη ϋχουν οι εκκαθαριςτϋσ και όταν λόξει η εκκαθϊριςη. 
4. Η Γενικό ΢υνϋλευςη των Μετόχων διατηρεύ όλα τα δικαιώματα τησ κατϊ τη διϊρκεια 
τησ εκκαθαρύςεωσ. 
5. Οι Ιςολογιςμού τησ εκκαθϊριςησ εγκρύνονται από τη ΢υνϋλευςη των Μετόχων, που 
επύςησ αποφαςύζει και για την απαλλαγό των εκκαθαριςτών από κϊθε ευθύνη. 
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6. Κϊθε χρόνο υποβϊλλονται ςτη Γενικό ΢υνϋλευςη τα Αποτελϋςματα τησ 
εκκαθϊριςησ, με Εκθεςη των αιτιών που παρεμπόδιςαν την αποπερϊτωςη τησ 
εκκαθϊριςησ. 

ΚΕΥΑΛΑΙΟ ΙΦ. 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΑΣΑΞΗ. 

ΑΡΘΡΟ 35. 
 Σο καταςτατικό αυτό περιορύζεται ςτη ρύθμιςη των αντικειμϋνων που αξιώνει το 
ϊρθρο 2 του Κ.Ν.2190/1920.  Για όλα τα υπόλοιπα θϋματα ιςχύουν οι ρυθμύςεισ του Κ.Ν 
2190/1920 όπωσ ιςχύει ςόμερα. 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

Οινόφυτα Βοιωτίασ , 10/09/18 
 

Πιςτοποιείται η ακρίβεια του νέου κειμένου 

Σροποποιημένου Καταςτατικού τησ Εταιρείασ 

 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟ΢ ΣΟΤ Δ΢ 
 

 
 
 

ΚΑ΢ΙΨΝΗ΢ ΚΨΝ΢ΣΑΝΣΙΝΟ΢ ΣΟΤ ΔΗΜΗΣΡΙΟΤ 


