
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία PIERALISI ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ, το διακριτικό τίτλο PIERALISI HELLAS A.E. και αριθμό ΓΕΜΗ 722501000. 
 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 21/12/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1608785, η με 
αριθμό 22048/18 - 20/12/2018 απόφασή της Περιφέρειας Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία 
εγκρίθηκε η τροποποίηση του άρθρου 5 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «PIERALISI ΕΛΛΑΣ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 722501000 σύμφωνα με την από 19/11/2018 
απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 22048/18 - 
20/12/2018). 
 

 
 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
Δ.νση: Ακαδημίας 7 
Τ.Κ.: 10671 
Πληροφορίες: ΑΡΤΑΒΑΝΗ ΠΟΛΥΞΕΝΗ 
Τηλέφωνο: 2103382427 
Fax: 2103616464 
E-mail: partavani@acci.gr 
 

Αθήνα,21/12/2018 
Αριθ.Πρωτ.: 1466507 
 

Ακαδημίας 7, 106 71 Αθήνα, Τηλ: 210 36 04 815-9, 210 36 02 411, Fax: 210 3616 464, Website: www. acci.gr, Email: info@acci.gr 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α  

 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΣΚΟΠΟΣ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

 

Άρθρο 1  

Σύσταση – Επωνυμία  

 

Η επωνυμία της εταιρείας είναι: «PIERALISI EΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ 

ΕΜΠΟΡΙΑΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ» και ο διακριτικός τίτλος της είναι «PIERALISI 

HELLAS Α.Ε.». Για τις σχέσεις της με την αλλοδαπή η επωνυμία αυτή δύναται 

να χρησιμοποιείται σε ακριβή μετάφραση στην ξένη γλώσσα.» 

 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

1. Σκοπός της εταιρείας είναι:  

Α. Το εισαγωγικό, εξαγωγικό εμπόριο και ειδικώτερον εις εμπορία αγροτικών, 

ελαιοκομικών, βιομηχανικών, οδικών μηχανημάτων, τεχνικών, εν γένει ειδών 

και υπηρεσιών, η παροχή συμβουλών εις επιχειρήσεις που εμπορεύονται ή 

παράγουν μηχανήματα, η συμμετοχή εις επιχειρήσεις που εμπορεύονται ή 

παράγουν μηχανήματα, η συμμετοχή εις επιχειρήσεις εμπορίας και 

παραγωγής των μηχανημάτων τούτων, η βιομηχανική και τελική κατασκευή ή 

συναρμολόγησις αυτών.  

Β. Η εμπορία, αγορά, πώληση, εξαγωγή, τυποποίηση και επεξεργασία 

ελαιολάδου.  

2. Προς επίτευξη του άνω σκοπού της η Εταιρία δύναται:  

α) Να συμμετέχει εις οιανδήποτε επιχείρηση παρεμφερούς  σκοπού υφ’ 

οιονδήποτε εταιρικόν τύπον.  

β) Να συνεργάζεται μεθ’ οιουδήποτε φυσικού ή νομικού προσώπου καθ’ 

οιονδήποτε τρόπον  

γ) Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε εις την ημεδαπήν ή 

αλλοδαπήν.  

δ) Να αντιπροσωπεύει οιανδήποτε επιχείρησιν ή Εταιρίαν ημεδαπήν ή 

αλλοδαπήν με όμοια ή παρεμφερή προς τον της Εταιρίας σκοπόν. 
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Άρθρο 3ο 

Έδρα 

Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Κηφισιάς Αττικής.  

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ιδρύονται 

υποκαταστήματα ή πρακτορεία οπουδήποτε, τόσο στο εσωτερικό όσο και στο 

εξωτερικό.  

 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

 

Η διάρκεια της εταιρίας που αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο ΑΕ 

από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή της Διοικητικής απόφασης για την 

χορήγηση άδειας σύστασης της παρούσης εταιρείας  την 31η Δεκεμβρίου 

2091. Η διάρκεια της εταιρείας μπορεί να παραταθεί με απόφασης γενικής 

συνέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του σχετικού άρθρου.  

 

Άρθρο 5  

Μετοχικό κεφάλαιο- Καταβολή εισφορών και διάθεση μετοχών 

 

 
1.Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε τρία εκατομμύρια 

πεντακόσιες ογδόντα έξι χιλιάδες εννιακόσια πενήντα έξι ευρώ (3.586.956,00 

€), είναι ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο εκατόν 

ενενήντα πέντε χιλιάδες εξακόσια πενήντα δύο (1.195.652) ανώνυμες 

μετοχές, ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ έκαστη. 

 

Το Μετοχικό Κεφάλαιο δημιουργήθηκε: 

Α) Με την καταβολή σε μετρητά, κατά την ίδρυση της Εταιρείας , δραχμές 

είκοσι εκατομμυρίων (20.000.000) (ΦΕΚ 720/22-3-91 τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε), 

  

Β) Με την καταβολή σε μετρητά, δραχμές πενήντα εκατομμυρίων 

(50.000.000), σύμφωνα με την από 14 Ιουνίου 1994 απόφαση της Έκτακτης 
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Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων, για αύξηση του κεφαλαίου, που 

δημοσιεύθηκε στο υπ’ αρ. 8930/24-12-97 ΦΕΚ, τεύχος Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

 

Γ) Σύμφωνα με την από 30 Ιουνίου 2001 απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

κατά ποσόν δραχμών εκατόν ογδόντα εκατομμυρίων (180.000.000) με 

καταβολή σε μετρητά. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανερχόταν σε 

250.000.000 δραχμές, και διαιρείτο σε 250.000 ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μία. 

 

Δ) Με την από 10 Οκτωβρίου 2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων ανεκλήθη η από 30 Ιουνίου 2001 απόφαση της 

Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων περί αυξήσεως του μετοχικού 

κεφαλαίου της Εταιρείας κατά 180.000.000 δραχμές.  Έτσι το μετοχικό 

κεφάλαιο της Εταιρείας ανήλθε σε εβδομήντα εκατομμύρια (70.000.000) 

δραχμές, ολοσχερώς καταβεβλημένο και διαιρείτο σε εβδομήντα χιλιάδες 

(70.000) ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η 

κάθε μία. 

 

Ε) Με την από 29 Νοεμβρίου 2001 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά 

τετρακόσια είκοσι έξι εκατομμύρια (426.000.000) δραχμές, διαιρούμενα σε 

τετρακόσιες είκοσι έξι (426.000) χιλιάδες σνώνυμες μετοχές, ονομαστικής 

αξίας χιλίων (1.000) δραχμών η κάθε μια.  Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρείας ανέρχεται  σε τετρακόσια ενενήντα έξι εκατομμύρια (496.000.000) 

δραχμές ολοσχερώς καταβεβλημένο διαιρούμενο σε τετρακόσιες ενενήντα έξι 

(496.000) χιλιάδες ανώνυμες μετοχές, ονομαστικής αξίας χιλίων (1.000) 

δραχμών η κάθε μια. 

 

ΣΤ) Με την από 22 Απριλίου 2002 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων μειώθηκε κατά δραχμές 794.840 δια μειώσεως της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής της Εταιρείας απο 1.000 δραχμές σε 998,3975 

δραχμές.  Με την ίδια απόφαση αποφασίστηκε η μετατροπή του μετοχικού 

κεφαλαίου και της ονομαστικής αξίας της μετοχής  σε ΕΥΡΩ, ήτοι το κεφάλαιο 
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ανήλθε σε 1.453.280 ΕΥΡΩ διαιρούμενο σε 496.000 μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η κάθε μία.  Με την ίδια απόφαση αυξήθηκε το κεφάλαιο 

κατά 175.800 ΕΥΡΩ δια καταβολής μετρητών.  Μετά την αύξηση αυτή το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 1.629.080 ΕΥΡΩ διαιρούμενο 

σε 556.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η κάθε μια. 

 

Ζ) Με την από 30 Ιουνίου 2002 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων αυξήθηκε το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας κατά 125.990 

Ευρώ δια της εκδόσεως 43.000 νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας 

2,93 Ευρώ η κάθε μιά.  Έτσι το Μετοχικό Κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 

1.755.070 Ευρώ διαιρούμενο σε 599.000 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,93 Ευρώ η κάθε μια. 

 

Η) Με την από 20 Ιουνίου 2003 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης 

των Μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας κατά 1.651.641 

ευρώ δια της εκδόσεως 564.700 νέων ανώνυμων μετοχών ονομαστικής αξίας 

2,93 ευρώ η κάθε μία. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρείας ανέρχεται σε 

3.406.711 ευρώ διαιρούμενο σε 1.162.700 ανώνυμες μετοχές ονομαστικής 

αξίας 2,93 ευρώ η κάθε μία.  

 

Θ) Με την από 28 Δεκεμβρίου 2005 απόφαση της Έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης των Μετόχων αυξήθηκε το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρείας: 

α. Με καταβολή μετρητών κατά 960.000 ΕΥΡΩ.  

β. Με κεφαλαιοποίηση ποσού 1.743,20 ΕΥΡΩ, το οποίο αποτελεί οφειλή στον 

μοναδικό μέτοχο της εταιρείας. Ήτοι συνολικά το κεφάλαιο αυξήθηκε κατά 

961.743,20 ευρώ με έκδοση  328.240 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 2,93 

EYΡΩ εκάστης. Έτσι, το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται σε τέσσερα 

εκατομμύρια τριακόσιες εξήντα οκτώ χιλιάδες τετρακόσια πενήντα τέσσερα 

ευρώ και είκοσι λεπτά (4.368.454,20 ευρώ) και διαιρείται σε 1.490.940 

μετοχές ονομαστικής αξίας 2,93 ΕΥΡΩ η κάθε μία. 

 

Ι) Με την από 11 Δεκεμβρίου 2006 Έκτακτη Αυτόκλητη και Καθολική Γενική 

Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αποφασίσθηκε η αύξηση του 

μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά ποσό 339.285,10 Ευρώ, λόγω του 
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εισφερομένου κεφαλαίου της απορροφώμενης εταιρείας 

«ΜΗΧΑΝΟΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ Α.Ε», προς την απορροφώσα 

Εταιρεία, κατόπιν συγχωνεύσεως που πραγματοποιήθηκε, πλέον ποσό 

λεπτών ένδεκα (€0,11) προς στρογγυλοποίηση, ήτοι συνολικά κατά ποσό 

339.285,21 Ευρώ  με την έκδοση 115.797 νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας 

δύο Ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (€2,93) έκαστη. Η ως άνω συγχώνευση 

πραγματοποιήθηκε σύμφωνα με τον Ν. 2166/1993 άρθρα 1-5, και το Ν. 

2190/1920 άρθρα 68-77. Συνεπώς, το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της 

εταιρείας ανέρχεται πλέον σε τέσσερα εκατομμύρια επτακόσιες επτά χιλιάδες 

επτακόσια τριάντα εννέα ευρώ και σαράντα ένα λεπτά (4.707.739,41 Ευρώ) 

και διαιρείται σε ένα εκατομμύριο εξακόσιες εξι χιλιάδες επτακόσιες τριάντα 

επτά (1.606.737) ανώνυμες  μετοχές, ονομαστικής αξίας €2,93 έκαστη. 

 

ΙΑ) Με την ιδία από 11 Δεκεμβρίου 2006 Έκτακτη Αυτόκλητη και Καθολική 

Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρείας, αποφασίσθηκε επιπλέον η 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρείας κατά το ποσό του ενός ευρώ 

και πενήντα εννέα λεπτών (1,59 ευρώ) με την καταβολή μετρητών με 

ταυτόχρονη τροποποίηση της ονομαστικής αξίας της μετοχής από το ποσό 

των δύο ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (2,93 ευρώ) στο ποσό των τριών 

(3,00) ευρώ εκάστη. Επομένως το μετοχικό κεφάλαιο ανέρχεται στο ποσό των 

τεσσάρων εκατομμυρίων επτακοσίων επτά χιλιάδων επτακοσίων σαράντα 

ενός (4.707.741) ευρώ το οποίο διαιρείται σε ένα εκατομμύριο πεντακόσιες 

εξήντα εννέα χιλιάδες διακόσια σαράντα επτά (1.569.247) ανώνυμες μετοχές 

ονομαστικής αξίας τριών (3,00) ευρώ εκάστη.  

 

IB) Με την από 30 Ιουνίου 2008 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης  

αποφασίστηκε η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας με διαγραφή 

ζημιών κατά ποσό 3.649.296 € με ακύρωση 1.216.432 μετοχών ονομαστικής 

αξίας 3 € εκάστης, και ταυτοχρόνως αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου κατά 2.580.000 € με καταβολή μετρητών δια της εκδόσεως 

860.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3 € εκάστης.  

Κατά αυτόν τον τρόπο το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 3.638.445 € και 

διαιρείται σε 1.212.815 μετοχές, ονομαστικής αξίας 3 € εκάστης. 
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ΙΓ) Με την από 30 Ιουνίου 2011 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

αποφασίστηκε η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας με διαγραφή 

ζημιών κατά ποσό 2.995.092 € με ακύρωση 998.364 μετοχών ονομαστικής 

αξίας 3 € εκάστης, και αποφασίστηκε η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

κατά 3.500.001,00 € με κεφαλαιοποίηση οφειλής δια της εκδόσεως 1.166.667 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3 € εκάστης.  

Κατά αυτόν τον τρόπο το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 4.143.354 € και 

διαιρείται σε 1.381.118 μετοχές, ονομαστικής αξίας 3 € εκάστης. 

ΙΔ) Με την από 30 Δεκεμβρίου 2013 απόφαση της έκτακτης Γενικής 

Συνέλευσης αποφασίστηκε η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας 

με διαγραφή ζημιών κατά ποσό 4.043.349 € με ακύρωση 1.347.783 μετοχών 

ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστης, και αποφασίστηκε η αύξηση του 

Μετοχικού Κεφαλαίου κατά 8.499.999,00 € με κεφαλαιοποίηση οφειλής δια 

της εκδόσεως 2.833.333 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστης.  

Κατά αυτόν τον τρόπο το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 8.600.004,00 € 

και διαιρείται σε 2.866.668 μετοχές, ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστης. 

ΙΕ) Με την από 25 Σεπτεμβρίου 2016 απόφαση της Τακτικής  Γενικής 

Συνέλευσης αποφασίστηκε η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας 

με διαγραφή ζημιών κατά ποσό 7.574.049 € με ακύρωση 2.524.683 μετοχών 

ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστης, και η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου 

κατά 5.000.001,00 € με κεφαλαιοποίηση οφειλής δια της εκδόσεως 1.666.667 

νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστης 

Κατά αυτόν τον τρόπο το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 6.025.956,00 € 

και διαιρείται σε 2.008.652 μετοχές, ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστης. 

ΙΣΤ) Με την από 19 Νοεμβρίου 2018 απόφαση της Τακτικής  Γενικής 

Συνέλευσης αποφασίστηκε η μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου της Εταιρείας 

με διαγραφή ζημιών κατά ποσό 4.500.000,00 € με ακύρωση 1.500.000 

μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστης, και η αύξηση του Μετοχικού 

Κεφαλαίου κατά 2.061.000,00 € με κεφαλαιοποίηση οφειλής δια της εκδόσεως 

687.000 νέων μετοχών ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστης 

Κατά αυτόν τον τρόπο το κεφάλαιο της Εταιρείας ανέρχεται σε 3.586.956,00 € 

και διαιρείται σε 1.195.652 μετοχές, ονομαστικής αξίας 3,00 € εκάστης. 
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2.Το Μετοχικό Κεφάλαιο καταβάλλεται ολοσχερώς σε χρήμα ή σε είδος.  

3.Η αύξηση του Μετοχικού Κεφαλαίου γίνεται μόνο κατόπιν αποφάσεως της 

Γενικής Συνελεύσεως και τροποποιήσεως του καταστατικού με την αυξημένη 

απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 3 και 4 και 31 παρ. 2 του Κ.Ν. 

2190/1920. Εξαιρετικά, η κεφαλαιοποίηση της υπεραξίας λόγω 

αναπροσαρμογής παγίων βάση του Ν. 2065/1992, θα γίνεται από την Γενική 

Συνέλευση με την απλή απαρτία και πλειοψηφία των άρθρων 29 παρ. 1 και 2 

και 31 παρ. 1 του Κ.Ν 2190/1920.  

4.Σε κάθε περίπτωση αύξησης του Μετοχικού Κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης στους ήδη μετόχους της Εταιρείας 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 13 Κ.Ν. 2190/1920. 

 

Άρθρο 6ο 

Μετοχές 

 

1) Οι μετοχές της εταιρείας είναι ανώνυμες και υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και ένα μέλος του οριζόμενο από αυτόν, 

ή δυο συμβούλων οριζομένων από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τίτλοι των 

μετοχών μπορούν να ενσωματώνουν μία ή περισσότερες μετοχές. Τα λοιπά 

σχετικά από την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο.  

2) Για την μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές ή των 

ονομαστικών σε ανώνυμες απαιτείται απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 

μετόχων κατά την απαρτία και την πλειοψηφία του άρθρου 14 του παρόντος, 

και τροποποίηση του παρόντος άρθρου.  

3) Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών. Αυτές απαλλάσσονται 

με τις οριστικές άμα τη εκδόσει αυτών.  

4) Έκαστος των μετόχων έχει δικαίωμα προτιμήσεως εις περίπτωσιν 

μεταβιβάσεως των μετοχών παρ’ οιουδήποτε ετέρου των μετόχων.  
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Προς τούτο ο εκ των μετόχων επιθυμών να διαθέσει τις μετοχές του δηλοί, 

τούτο προς την Εταιρία, ήτας δήλωσις επέχει θέσιν δηλώσεως προς πάντας 

τους μετόχους.  

Η εταιρία ανακοινοί την προσφοράς προς τους μετόχους δια δημοσιεύσεως 

εις μίαν ημερησίαν εφημερίδα, οίτινες θεωρούνται όταν έλαβαν γνώσιν της 

προσφοράς.  

Εις περίπτωσιν καθ’ ήν εντός μηνός από της προς την Εταιρίαν 

ανακοινώσεως δεν ασκηθεί υπό των μετόχων το δικαίωμα προτιμήσεως κατ’ 

αναλογίαν των κατεχομένων μετοχών, ο επιθυμών να πωλήσει μετοχάς είναι 

ελεύθερος να διαθέσει ταύτας.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 

Μέτοχοι 

Άρθρο 7 

Δικαιώματα των μετόχων 

 

1) Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρείας δικαιώματα 

τους μόνο με την συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση.  

2) Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά  σε είδος ή έκδοσης ομολογιών  με δικαίωμα μετατροπής τους σε 

μετοχές παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το 

ομολογιακό δάνειο, υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετοχών, ανάλογα 

με τη συμμετοχή τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το τέλος της 

προθεσμίας, για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης που όρισε η Γενική 

Συνέλευση της εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση για την ενάσκηση του 

δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη από ένα 

μήνα, οι μετοχές που έχουν αναληφθεί σύμφωνα με τα παραπάνω διατίθενται 

ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. Η πρόσκληση για την 

ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία πρέπει να μνημονεύεται 

και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το δικαίωμα, 

δημοσιεύεται στο Τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως. Με τους περιορισμούς της 

παραγρ. 6 και 7 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/20, ως ισχύει, μπορεί με 



 9 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταργηθεί το 

ανωτέρω δικαίωμα προτιμήσεως.  

Κατ’ εξαίρεση, αν όλες οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές, η 

πρόσκληση για ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης είναι δυνατό να γίνεται 

με συστημένες επιστολές που θα στέλλονται στους μετόχους.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 

Γενική Συνέλευση 

 

Άρθρο 8 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων της Εταιρίας είναι το ανώτατο όργανο της 

και δικαιούται να αποφασίζει για κάθε υπόθεση που αφορά την Εταιρία. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της δεσμεύουν και τους μετόχους που απουσιάζουν ή 

διαφωνούν.  

2) Η Γενική Συνέλευση είναι η μόνη αρμόδια να αποφασίζει για:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας,  

β) Τροποποίηση του καταστατικού,  

γ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου εκτός από την περίπτωση της 

παρ. 2 του άρθρου 5 του παρόντος  

δ) Έκδοση δανείου με ομολογίες περί των οποίων τα άρθρα 3α, 3β, 3γ του 

Κωδ. Ν. 2190/1920 όπως ισχύουν,  

ε) Εκλογή μελών του Διοικητικού Συμβουλίου εκτός από τις περιπτώσεις του 

άρθρου 22 του παρόντος όπως και η ανάκληση μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  

στ) Εκλογή ελεγκτών  

ζ) Διορισμό εκκαθαριστών  

η) Έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών καταστάσεων)  

θ) Διάθεση ετησίων κερδών.  

 

Άρθρο 9 

Σύγκληση Γενικής Συνέλευσης 
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1) Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό Συμβούλιο 

και συνέρχεται τακτικά στην έδρα της Εταιρίας τουλάχιστον μια φορά το 

χρόνο, πάντοτε μέσα στο πρώτο εξάμηνο από την λήξη κάθε εταιρικής 

χρήσεως. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συγκαλεί σε έκτακτη 

συνεδρίαση την Γενική Συνέλευση των μετόχων όταν το κρίνει σκόπιμο.  

Η Γενική Συνέλευση μπορεί να συνέρχεται και εκτός της έδρας της Εταιρείας 

στην πόλη JESI (ΑΝ) της Ιταλίας και σε ειδικότερο τόπο που θα αναφέρεται 

στην σχετική πρόσκληση.  

Η διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης είναι δυνατή και μέσω τηλεδιάσκεψης.  

2) Η Γενική Συνέλευση, με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και εκείνες 

που εξομοιώνονται μ΄ αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) τουλάχιστον  

ημέρες πριν την οριζόμενη για την συνεδρίασή της. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασης της δεν 

υπολογίζονται  

 

Άρθρο 10 

Πρόκληση – Ημερήσια διάταξη της Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον 

το οίκημα, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης καθώς και τα θέματα 

της ημερήσιας διάταξη με σαφήνεια, τοιχοκολλείται σε εμφανή θέση του 

καταστήματος της εταιρίας και δημοσιεύεται ως εξής:  

α) στο Τεύχος των Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης 

της Εφημερίδας της Κυβέρνησης σύμφωνα με το άρθρο 3 του από 18 

Ιανουαρίου 1930 Π.Δ/τος «Περί δελτίου Ανωνύμων Εταιριών»  

β) σε μια ημερήσια οικονομική εφημερίδα της Αθήνας.  

2) Δέκα (10) ημέρες πριν από την Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε μέτοχος 

μπορεί να πάρει από την εταιρία της ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καθώς 

και τις σχετικές εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών.  

 

Άρθρο 11 

Κατάθεση μετοχών – Αντιπροσώπευση 
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1) Οι μέτοχοι που επιθυμούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

οφείλουν  να καταθέσουν τους τίτλους των μετοχών στο Ταμείο της Εταιρίας ή 

στο Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε ελληνική 

τράπεζα, τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από εκείνη, για την 

οποία ορίστηκε η συνεδρίαση της συνέλευσης,  

2) Οι μέτοχοι που έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη Γενική Συνέλευση 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν σ’ αυτή από πρόσωπα που έχουν 

εξουσιοδοτήσει νόμιμα,  

3) Οι αποδείξεις κατάθεσης μετοχών, καθώς και τα έγγραφα νομιμοποίησης 

αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να καταθέτονται στην εταιρία 

τουλάχιστον πέντε (5) ολόκληρες ημέρες πριν από την συνεδρίαση της 

Γενικής Συνέλευσης,  

4) Μέτοχοι που δεν έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του άρθρου αυτού, μπορούν να πάρουν μέρος στη Γενική Συνέλευση 

μόνο μετά από άδειά της.  

 

Άρθρο 12 

Πίνακας των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου 

 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε 

εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρείας νόμιμα συνταγμένος των 

μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση. Ο πίνακας 

αυτός πρέπει να περιέχει όλα τα στοιχεία που αξιώνει ο νόμος, όπως τις 

ενδείξεις των τυχόν αντιπροσώπων των μετόχων, τον αριθμό των μετοχών 

και ψήφων του καθενός και τις διευθύνσεις των μετόχων και των 

αντιπροσώπων τους.  

 

Άρθρο 13 

Απλή απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα 

θέματα της ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ’ αυτή τουλάχιστον 

είκοσι τα εκατό (20%) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  
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2) Εάν δεν συντελεσθεί τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδρίασης που ματαιώθηκε, με 

πρόσκληση δέκα (10) ημέρες τουλάχιστον πριν. Η επαναληπτική συνέλευση 

αυτή βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα για τα θέματα της αρχικής 

ημερησίας διάταξης οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβλημένου 

Μετοχικού Κεφαλαίου που εκπροσωπείται σ’ αυτήν.  

3) Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη 

πλειοψηφία των ψήφων που εκπροσωπούνται στη συνέλευση.  

 

Άρθρο 14 

Εξαιρετική απαρτία και πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

 

1. Εξαιρετικά η γενική συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα στα θέματα της ημερήσιας διάταξης εάν εκπροσωπούνται σ’ αυτήν τα 

δύο τρίτα (2/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν:  

α) Παράταση της διάρκειας, συγχώνευση ή διάλυση της Εταιρίας,  

β) Μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας,  

γ) Μεταβολή του αντικειμένου της επιχειρήσεως της εταιρίας,  

δ) Αύξηση ή μείωση του Μετοχικού Κεφαλαίου, με εξαίρεση τις αυξήσεις του 

άρθρου 5 παρ. 2 και 3 του παρόντος,  

ε) Έκδοση δανείου με ομολογίες ή ομολογιών μετατρέψιμων σε μετοχές  

στ) Μεταβολή του αριθμού των μελών του Δ.Σ.  

ζ) Τρόπος διάθεσης κερδών  

η) Τροποποίηση του παρόντος άρθρου και των σχετικών διατάξεων που 

αφορούν την  λήψη αποφάσεων με την πλειοψηφία του παρόντος άρθρου 

θ) Τροποποίηση των άρθρων 20 παρ. 2, 21 παρ. 2 και 24 παρ. 3 του 

παρόντος Καταστατικού,  

ι) Αύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων και  

ια) Σε κάθε άλλη περίπτωση κατά την οποία ο νόμος και το παρόν 

καταστατικό ορίζει ότι για την λήψη ορισμένης απόφασης κατά τη Γενική 

Συνέλευση απαιτείται η απαρτία της παρούσας παραγράφου 

ιβ) Την μετατροπή των ανωνύμων μετοχών σε ονομαστικές και αντιστρόφως.  
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2. Αν δεν συντελεσθεί η απαρτία της προηγούμενης παραγράφου στην πρώτη 

συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από την συνεδρίαση αυτή και ύστερα 

από πρόσκληση πριν δέκα (10) τουλάχιστον ημέρες, συνέρχεται πρώτη 

επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτή εκπροσωπείται 

τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του καταβλημένου μετοχικού Κεφαλαίου.  

3. Αν δεν συντελεσθεί και αυτή η απαρτία, συνεδριάζει και πάλι σε είκοσι 

ημέρες δεύτερη επαναληπτική συνέλευση με πρόσκληση τουλάχιστον δέκα 

ημέρες πριν που βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα  στα θέματα 

της αρχικής ημερήσιας διάταξης όταν σ’ αυτήν εκπροσωπείται τουλάχιστον το 

ένα τρίτο (1/3) του καταβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου.  

4. Όλες οι αποφάσεις της παραγ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη 

Συνέλευση.  

 

Άρθρο 15 

Πρόεδρος – Γραμματέας Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Στην Γενική Συνέλευση προεδρεύει προσωρινά ο Πρόεδρος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, ή όταν κωλύεται αυτός, ο αναπληρωτής του, χρέη Γραμματέα 

εκτελεί προσωρινά αυτός που ορίζεται από τον Πρόεδρο 

2) Αφού εγκριθεί ο κατάλογος των μετόχων που έχουν δικαίωμα ψήφου, η 

συνέλευση προχωρεί στην εκλογή του Προέδρου της και ενός γραμματέα που 

εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

 

Άρθρο 16 

Θέματα συζήτησης – Πρακτικά Γενικής Συνέλευσης 

 

1) Οι συζητήσεις και οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα 

θέματα που αναγράφονται στην ημερήσια διάταξη,  

2) Για τα θέματα που συζητούνται και αποφασίζονται στη συνέλευση 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα 

της,  
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3) Τα αντίγραφα και τα αποσπάσματα των πρακτικών επικυρώνονται από τον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή τον αναπληρωτή του.  

4) Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους 

αντιπροσώπους τους, ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ακόμα 

και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίας. 

 

Άρθρο 17 

Απόφαση απαλλαγής μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και Ελεγκτών 

 

Μετά την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων) η γενική Συνέλευση με ειδική ψηφοφορία, που ενεργείται με 

ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη για αποζημίωση.  

Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και οι υπάλληλοι της εταιρίας ψηφίζουν 

μόνο με τις μετοχές τους.  

Η απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του 

άρθρου 22α του Κ.Ν. 2190/1920.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

Άρθρο 18 

Σύνθεση και θητεία Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Η Εταιρεία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από 

τρεις (3) έως εννέα (9) Συμβούλους. Η Γενική Συνέλευση δύναται να εκλέξει 

και έως 3 (τρία) αναπληρωματικά μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας των Αναπληρωματικών μελών πραγματοποιείται 

κλήρωση από το Διοικητικό Συμβούλιο για τον ορισμό της σειράς. 

2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από την Γενική Συνέλευση 

των μετόχων της εταιρίας επί πενταετή θητεία η οποία παρατείνεται μέχρι της 

τακτικής Γενικής Συνελεύσεως που θα εγκρίνει τον Ισολογισμό του λήξεως της 

θητείας τους αλλά μη δυνάμενη πάντως να υπερβεί στο σύνολον την εξαετίαν.  

3. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ξαναεκλεγούν.  
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4. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο.  

 

Άρθρο 19 

 

Εξουσία – Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1) Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει τη διοίκηση (διαχείριση και διάθεση) της 

εταιρικής περιουσίας και την εκπροσώπηση της Εταιρίας.  

Αποφασίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την Εταιρίαν μέσα στα 

πλαίσια του εταιρικού σκοπού, με εξαίρεση εκείνα που σύμφωνα με το Νόμο ή 

αυτό το Καταστατικό ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής 

Συνέλευσης.  

 

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί αποκλειστικά και μόνο εγγράφως να 

αναθέτει με πράξη του λαμβανομένη με απλή πλειοψηφία την άσκηση όλων 

των εξουσιών και αρμοδιοτήτων του (εκτός από αυτές που απαιτούν 

συλλογική ενέργεια) καθώς και την εκπροσώπηση της εταιρίας, σε ένα ή 

περισσότερα πρόσωπα, μέλη του ή όχι καθορίζοντας συγχρόνως και την 

έκταση αυτής της ανάθεσης. Πάντως οι αρμοδιότητες του Διοικητικού 

Συμβουλίου είναι με την επιφύλαξη των άρθρων 10 και 23α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύουν.  

 

3) Περιορισμοί της εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου από το καταστατικό 

ή από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης δεν αντιτάσσονται στους 

καλόπιστους τρίτους, ακόμη και αν έχουν υποβληθεί στις διατυπώσεις 

δημοσιότητας.  

 

Άρθρο 20 

Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Μετά την εκλογή του το Δ.Σ. συγκαλούμενο από τον σύμβουλο που έλαβε 

τους περισσότερους ψήφους  συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα 

εκλέγοντας τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. Στην συνέχεια ορίζει από 

τα Μέλη του έναν ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους. Τον Πρόεδρο όταν 
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απουσιάζει ή κωλύεται αναπληρώνει σε όλη την έκταση των αρμοδιοτήτων 

του ο Αντιπρόεδρος, και αυτόν όταν απουσιάζει ή κωλύεται ο Διευθύνων 

Σύμβουλος ή ένας Σύμβουλος που ορίζεται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος δύνανται να έχουν και την 

ιδιότητα του Διευθύνοντος Συμβούλου. 

 

Άρθρο 21 

Αναπλήρωση μέλους Διοικητικού Συμβουλίου 

 

Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο 

απώλειας της ιδιότητας Μέλους ή Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και 

εφόσον δεν έχουν εκλεγεί αναπληρωματικά μέλη, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν 

να συνεχίσουν την διαχείριση και την εκπροσώπηση της Εταιρείας χωρίς την 

αντικατάσταση των ελλειπόντων μελών με την προϋπόθεση ότι ο αριθμός 

αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών όπως είχαν πριν από την επέλευση 

των ανωτέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται 

να είναι λιγότερα των τριών. 

 

Άρθρο 22 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο δέον να συνεδριάζει κατόπιν προσκλήσεως του 

Προέδρου αυτού στην έδρα της εταιρείας τουλάχιστον μια φορά το μήνα. 

Συγκαλείται  επίσης οποτεδήποτε από τον Πρόεδρο του ή αν το ζητήσουν δύο 

μέλη του.  

Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει έγκυρα εις την πόλιν Γιέζι 

(JESI) της επαρχίας Ανκόνα (ANCONA) της Ιταλίας και σε ειδικότερο τόπο 

που προσδιορίζεται στην σχετική πρόσκληση. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη. Στην 

περίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη περιλαμβάνει τις αναγκαίες 

πληροφορίες για την συμμετοχή τους στην συνεδρίαση.  

3. Η πρόσκληση του Προέδρου πρέπει να γνωστοποιείται στα μέλη μία (1) 

τουλάχιστον εργάσιμη ημέρα πριν από την συνεδρίαση. 
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Άρθρο 23 

Αντιπροσώπευση μελών – Απαρτία – Πλειοψηφία 

 

1) Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να εκπροσωπηθεί από άλλο σύμβουλο. 

Κάθε σύμβουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει.  

2) Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα όταν 

παραβρίσκονται ή αντιπροσωπεύονται σ’ αυτό το ήμισυ πλέον του ενός των 

συμβούλων, ουδέποτε όμως οι παρόντες σύμβουλοι μπορεί να είναι λιγότεροι 

από τρεις (3) σύμβουλοι.  

3) Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου παίρνονται με (απόλυτη) 

πλειοψηφία των συμβούλων που είναι παρόντες και εκείνων που 

αντιπροσωπεύονται εκτός των παρακάτω περιπτώσεων για τις οποίες 

απαιτείται ομοφωνία των συμβούλων.  

α) Καθορισμός του ποσού μέχρι του οποίου ο διευθύνων σύμβουλος 

δικαιούται να προβαίνει σε δικαιοπραξίες χωρίς την έγκριση του Διοικητικού 

Συμβουλίου,  

β) Έγκριση δικαιοπραξιών άνω του ποσού που έθεσε στον Διευθύνοντα 

Σύμβουλο.  

 

Άρθρο 24 

Πρακτικά Διοικητικού Συμβουλίου 
 

1) Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου τηρούνται 

πρακτικά. 

2) Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο 

ή άλλο μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου που θα ορισθεί προς τούτο 

απόφαση του Συμβουλίου. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως 

από τα πρόσωπα αυτά χωρίς να απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

3) Η κατάρτιση και η υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου ή τους αντιπροσώπους της ισοδυναμεί με απόφαση του 

Συμβουλίου ακόμη και εάν δεν έχει προηγηθεί συνεδρίας. 

 

Άρθρο 25 
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Αποζημίωση μελών Διοικητικού Συμβουλίου 

 

1) Στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να χορηγηθεί αποζημίωση 

που το ποσό της ορίζεται από την Τακτική Γενική Συνέλευση με ειδική 

απόφαση.  

2) Κάθε άλλη αμοιβή ή αποζημίωση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

βαραίνει την Εταιρία αν εγκριθεί με ειδική απόφαση της Τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης.  

3) Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

Γενικούς Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου 

βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου ή συζύγους των 

ανωτέρω, ως και η παροχή πιστώσεως προς αυτούς καθ’ οιονδήποτε τρόπο 

ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους απαγορεύονται απολύτως και 

είναι άκυρα.  

Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της Εταιρίας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης η οποία δεν παρέχεται αν στην παροχή της εντάχθηκαν μέτοχοι 

εκπροσωπούντες τουλάχιστον το (1/3) ένα τρίτο  του στην Γενική Συνέλευση 

εκπροσωπούμενου  κεφαλαίου.  

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. Επίσης δάνεια της εταιρίας σε τρίτους καθώς και η 

παροχή πιστώσεως σ’ αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων 

υπέρ αυτών με σκοπό την απόκτηση από αυτούς μετοχών της Εταιρίας, 

απαγορεύονται απολύτως και είναι άκυρα.  

 

Άρθρο 26 

Απαγόρευση ανταγωνισμού 

 

1) Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και στους Διευθυντές 

της Εταιρίας να ενεργούν κατ’ επάγγελμα χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης 

για δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε 

ένα από τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν ως ομόρρυθμοι 

εταίροι σε εταιρείες που επιδιώκουν τέτοιους σκοπούς εκτός αν η 
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δραστηριότητα αυτή ασκείται αποδεδειγμένα ήδη κατά τη σύσταση της 

εταιρείας.  

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρία έχει δικαίωμα 

για αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν. 

2190/1920.  

 

 

 ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 

Έλεγχος 

Άρθρο 27 

Ελεγκτές 

 

Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 

τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας είναι απαραίτητο αυτές να 

ελεγχθούν από Ελεγκτή ή Ελεγκτές που ορίζονται σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 36 και 36α του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ 

Ετήσιοι Λογαριασμοί 

Ετήσιες οικονομικές καταστάσεις 

 

Άρθρο 28 

Διάρκεια Εταιρικής χρήσης 

 

Η εταιρική χρήσης είναι δωδεκαμήνου διαρκείας και αρχίζει την πρώτη (1η) 

Ιανουαρίου και λήγουσα την τριακοστή πρώτη (31ην) Δεκεμβρίου κάθε έτους.  

 

Άρθρο 29 

Οικονομικές καταστάσεις 

 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης το Διοικητικό Συμβούλιο καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία, οι 

οποίες υποβάλλονται για έγκριση από την Τακτική Γενική Συνέλευση, η οποία 

συνέρχεται κάθε φορά μετά το τέλος της αντίστοιχης εταιρικής χρήσης.  
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Άρθρο 30 

Καθαρά Κέρδη και Διάθεση αυτών 

Η διανομή των καθαρών κερδών γίνεται μετά από απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης σύμφωνα με όσα ο νόμος ορίζει.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η 

Διάλυση – Εκκαθάριση 

Άρθρο 31 

Λόγοι λύσεως της εταιρίας. 

Η εταιρία λύεται για τους λόγους που προβλέπονται στο νόμο.  

 

Άρθρο 32 

Εκκαθάριση 

1. Εκτός από την περίπτωση της πτώχευσης, τη λύση της Εταιρείας 

ακολουθεί η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση λύσης της Εταιρείας με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, η Γενική Συνέλευση, με την ίδια 

απόφαση, ορίζει δύο (2) έως τέσσερις (4) εκκαθαριστές. Ο διορισμός των 

εκκαθαριστών συνεπάγεται αυτοδίκαια την παύση της εξουσίας των μελών 

του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Οι εκκαθαριστές που ορίζονται από την Γενική Συνέλευση οφείλουν, 

μόλις αναλάβουν τα καθήκοντά τους να διενεργήσουν την εκκαθάριση 

κατά τον τρόπο που ορίζει το άρθρο 49 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

 

Γενική Διάταξη 

Άρθρο 33 

 

1. Για όσα θέματα δεν περιέχει ρύθμιση το παρόν καταστατικό, ισχύουν 

διατάξεις του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

2. Παραπομπές του παρόντος καταστατικού σε διατάξεις του ΚΝ 2190/1920 ή 

άλλων νόμων, οι οποίες ενδεχομένως θα παύσουν να ισχύουν κατά την 

διάρκεια λειτουργίας της Εταιρείας, θα θεωρούνται και θα ισχύουν ως 

παραπομπές στις διατάξεις που θα τις αντικαταστήσουν.  
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Βεβαιώνεται ότι το παρόν αποτελεί πλήρες κωδικοποιημένο καταστατικό της 

Εταιρίας και περιέχει και τις τροποποιήσεις από την Τακτική Γενική Συνέλευση 

των Μετόχων της 19 Νοεμβρίου 2018  . 

Αθήνα, αυθημερόν 

Ο Εξουσιοδοτημένος Σύμβουλος 

Άγγελος Μοχλούλης  

  


