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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία 

ΕΡΓΟΣΤΗΛ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ. 

 

Την 14/12/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) τα κατωτέρω στοιχεία της Ανώνυμης 

Εταιρείας με την επωνυμία ΕΡΓΟΣΤΗΛ ΑΝΩΝΥΜΗ ΤΕΧΝΙΚΗ, ΕΡΓΟΛΗΠΤΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΕΡΓΟΣΤΗΛ Α.Ε.  και αριθμό ΓΕΜΗ 4477101000: 

 

Α) Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1601742 οι εγκεκριμένες από την 17/07/2018 Γενική Συνέλευση οικονομικές 

καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται για τη χρήση 01/01/2017 έως 

31/12/2017. 

 

Β)  Με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1601743 η από 17/07/2018 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης σύμφωνα με την 

οποία ορίστηκε για τον έλεγχο των Οικονομικών καταστάσεων της χρήσης από 01/01/2018 έως 31/12/2018 η 

ελεγκτική εταιρεία GRANT THORNTON (Ζεφύρου 56, Π. Φάληρο 17564). 
 

 

 

 

Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 13136/18 - 

29/11/2018). 

 

 
 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,19/12/2018 

Αριθ.Πρωτ.:1230978 

 

Πληροφορίες: ΜΑΝΤΑΛΩΖΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 

Τηλέφωνο: 2103382139 

Fax: 2103616464 
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Λεωφ. Καποδιστρίου 52 
Νέα Φιλοθέη 151 23  Μαρούσι 
Τηλ: 210-6838880 Fax: 210-6848555 
ΑΦΜ: 099364994 ΔΟΥ: ΦΑΕ Αθηνών 
ΑΡ.Μ.Α.Ε. 50055/01ΑΤ/Β/01/379   
 

ΕΚΘΕΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΠΡΟΣ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ ΤΩΝ ΜΕΤΟΧΩΝ 

ΓΙΑ ΤΗΝ 16Η ΧΡΗΣΗ (1/1/2017-31/12/2017) 
 
Κύριοι Μέτοχοι, 
 
Έχουμε την τιμή να σας υποβάλλουμε προς έγκριση τις οικονομικές 
καταστάσεις (Ισολογισμό, Λογαριασμό Αποτελεσμάτων Χρήσεως, Πίνακα 
Διαθέσεως Αποτελεσμάτων και Προσάρτημα) της εταιρείας μας, καθώς και 
την παρούσα έκθεση για την 16η εταιρική χρήση. 
 
Σύμφωνα με το άρθρο 3 του καταστατικού της εταιρείας, βασικός σκοπός της 
είναι η κατασκευή και η διαχείριση τεχνικών έργων. 
 
Προς εξυπηρέτηση αυτού του σκοπού η εταιρεία προέβη στις εξής ενέργειες 
εντός του 2017: 

1. Η διεύθυνση και η έδρα της εταιρείας παραμένει σε νοικιασμένο χώρο 
γραφείων 127τ.μ. στην Νέα Φιλοθέη Αμαρουσίου. 

2. Όσον αφορά την στελέχωση της εταιρείας, το δυναμικό της εταιρείας 
την 31/12/2017 είχε ως εξής: Μηχανικοί: 16 (περιλαμβάνονται οι 
σύμβουλοι κκ Κουφοπάνος και Τσαχαγέας), Εργοδηγοί: 3, Βοηθός 
λογιστή: 1, Τεχνίτης 1. 

3. Η εργατική πολιτική της εταιρείας κινείται γύρω από τους εξής άξονες: 
a. Σεβασμός στην αξιοπρέπεια του ατόμου 
b. Σεβασμός στην εργατική και ασφαλιστική νομοθεσία 
c. Εφαρμογή πολιτικής ίσων ευκαιριών 
d. Σεβασμός στην μητρότητα και βοήθεια με κάθε δόκιμο τρόπο 

 
Η εταιρεία δραστηριοποιήθηκε στα παρακάτω έργα: 

 
ΚΩΔΙΚΟΣ / ΕΡΓΟ ΙΔΙΟΚΤΗΤΗΣ 

10/231 Προσθήκη Νέου ΥΤ ΜΤ   

10/239 Νέο Πάρκινγκ ΣΥΜΕΤΑΛ ΕΛΒΑΛ 

10/240 Αερισμός υπογείου τήξεως 
ΝΣΧ 

ΕΛΒΑΛ 

10/241 Νέα σκάλα κινδύνου ΚΑΝΑΛ ΕΛΒΑΛ 

10/242 Υπόστεγο φίλτρου ΙΗΙ Νο2 ΕΛΒΑΛ 

10/244 Προσθήκη οικίσκων ΕΛΚΕΜΕ ΕΛΒΑΛ 



10/245 Μετατροπή κατασκ.σε 
μεταλλική 

ΕΛΒΑΛ 

10/246 Νέος Υποσταθμός ΕΛΒΑΛ 

10/248 Πλαγιοκάλυψη αίθ.σαπουνελ. ΕΛΒΑΛ 

10/251 Αερισμός κλιβάνου 
αεροστάσιο Tippins 

ΕΛΒΑΛ 

12/106 Αποκατάσταση 
εξωτερ.φρεατίου ΣΥΜΕΤΑΛ 

ΣΥΜΕΤΑΛ 

13/128 Προσθήκη Α ορόφου 
γραφείων 

ΑΝΟΞΑΛ 

13/140 Ανακ. Βωμών έδρασης πρ. ΕΛΒΑΛ 

13/141 Απόφραξη αγωγού ΑΝΟΞΑΛ 

13/143 Νέο δάπεδο στην παλιά θέση 
των ταινιοδρόμων 

ΑΝΟΞΑΛ 

13/147 Αφαίρεση υποστηλώματος ΑΝΟΞΑΛ 

13/148 Στατική Μελέτη 
Μεταλ.Παταριού-Κατασκευή Παταριού 

ΑΝΟΞΑΛ 

13/149 Εξαεριστήρας σε γραφείο ΑΝΟΞΑΛ 

13/150 Ανακατασκευή 
τμημ.εδαφόπλακας 

ΑΝΟΞΑΛ 

13/151 Ανακατασκ.στηθαίων ΑΝΟΞΑΛ 

13/153 Επιχρίσμ.τοιχοποιίας ΑΝΟΞΑΛ 

13/154 Θεμελίωση τροχιών 
φορ.πρέσσας 

ΕΛΒΑΛ 

13/155 Ανακ.κόμβου κεντρ.πύλης ΑΝΟΞΑΛ 

13/156 Νερό & εξαερισμός στις 
τουαλέτες 

ΑΝΟΞΑΛ 

13/157 Επιχρίσματα δεξαμενής στην 
περιοχή των πύργων 

ΑΝΟΞΑΛ 

20/165 Μελέτη-ΚΑΤΑΣΚΕΥΉ για 
διασύνδ.αγωγών αποβλ. 

ΧΑΛΚΟΡ/ΦΙΤΚΟ 

20/167 Κατασκ. Πρατηρίων ΧΑΛΚΟΡ 

20/169 Πλαστική Αποθήκη ΧΑΛΚΟΡ 

20/170 Διάφ.εργασίες Πειραιώς ΧΑΛΚΟΡ 

20/171 Μεταφορά Αεροστασίου ΧΑΛΚΟΡ 

20/172 ΤΕΡΝΑ ΧΑΛΚΟΡ 

20/175 Σύνδεση με ΥΣ ΕΛΒΑΛ ΧΑΛΚΟΡ 

30/115 Πρατ.καυσίμου ΕΛ.ΚΑΛΩΔΙΑ 



40/127 Server Room Ασπρόπυργος ΣΙΔΕΝΟΡ 

43/101 Πρατήριο Θεσσαλονίκη ΑΕΙΦΟΡΟΣ 

50/126 Υπηρεσίες Συμβούλου SOVEL 

65/119 Τροποπ.χωρισμάτων NOVAL 

65/120 Εσωτερικές βαφές 
γραφ.ΣΤΗΛΜΕΤ 

NOVAL 

65/121 Εργασίες αναβάθμισης 
δικτύων 

NOVAL 

65/122 Καθαρισμός γραφείων Ακτή 
Μιαούλη 

NOVAL 

65/123 Οικόπεδο Σουσάκι NOVAL 

65/124 Συντήρηση Υ/Σ  NOVAL 

65/126 Διάφορες μικροεργασίες NOVAL 

75/106 ΣΑΝΙΤΑΣ ΣΑΝΙΤΑΣ 

80/127 Διαμόρφωση οικοπέδου ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/128 Εγκατάσταση γραμ.Α2 ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/131 Κατασκ.νέων οικίσκων ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/132 Ανακαίνιση αποδυτηρίων ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/133 Υποδομή νέου ορόφου 
γραφείων διοίκησης 

ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/134 Access Control γραφεία 
Πύλης 

ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/135 Βαφή αίθ.Κ17, επισκ.δαπέδου ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/136 Πυράντοχο χώρισμα μεταξύ 
αιθουσών 

ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/137 Μεταφορά ψυγείων 
γραμ.παραγ. Στη στέγη 

ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/140  Κλιμακοστάσιο πρόσβασης 
στις στέγες εργοστασίου της ELVAL 
COLOUR  

ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

80/141 Ανιχνευτές ταχύτητας 
αντικατ.ρολού 

ΕΛΒΑΛ ΚΟΛΟΡ 

81/102 ΒΕΠΑΛ ενίσχ.αιθουσών ΒΕΠΑΛ  

85/114 Αποκατάστ.κρηπιδώματος 
ΒΙΠΕ 

ΔΙΑΒΙΠΕΘΙΒ 

85/115 Μελέτη αντιστήριξης, Δρόμοι 
Ο.Τ.4 

ΔΙΑΒΙΠΕΘΙΒ 

90/102 Ενεργειακά Πιστοποιητικά ΙΔΙΩΤΕΣ 

91/171 ALSTOM GRID Πάρος P C DEVELOPMENT 



91/172 ALSTOM GRID Σύρος P C DEVELOPMENT 

91/175 PWC Διαμόρφωση ισογ.υπογ. PWCOOPERS 

91/176 Εξάρχου ΕΞΑΡΧΟΥ 

91/177 Αντίπαρος ΜΕΠΑΛ 

91/178 Σάντα Μαρία Πάρου SAND COLLECTION 

91/179 Παιχνιδαγωγείο ΠΑΙΧΝΙΔΑΓΩΓΕΙΟ 

91/180 PWC Τροποπ.γραφείων PWCOOPERS 

91/181 Κιούρκα ΙΔΙΩΤΗΣ 

91/182 DOMUS DOMUS 

91/183 Κλωσταί Πεταλούδα ΚΛΩΣΤΑΙ 
ΠΕΤΑΛΟΥΔΑ 

91/185 Πλαγιοκάλυψη παλαιάς αποθ. ΑΛΦΑ Γεωργικά 
Εφόδια 

92/107 ΣΩΒ ΣΩΒ 

94/104 ΟΤΕ Έλεγχος νομιμότητας ΟΤΕ ΑΚΙΝΗΤΑ  

94/109 ΟΤΕ Αυλώνα, Άγ. Στέφανος ΟΤΕ ΑΚΙΝΗΤΑ  

94/110 ΟΤΕ ΔΜ ΟΤΕ ΑΚΙΝΗΤΑ  

94/111 ΟΤΕ Στέγαστρα ΟΤΕ ΑΚΙΝΗΤΑ  

94/112 ΟΤΕ Αντλία ΟΤΕ ΑΚΙΝΗΤΑ  

95/124 VIOHALCO εργασίες Πειραιώς ΒΙΟΧΑΛΚΟ 

96/102 Παπαστράτος 
Μεταλλ.Στέγαστρ. 

ΠΑΠΑΣΤΡΑΤΟΣ 

96/103 Παπαστράτος 
Παπαρηγοπούλου 

ΠΑΠΑΣΤΡΑΤΟΣ 

96/104 Παπαστράτος αποθήκη στο 
λιθογραφείο 

ΠΑΠΑΣΤΡΑΤΟΣ 

97/104 Φωτοβολταϊκό στο Κεφαλάρι ΙΔΙΩΤΗΣ 

99/102 Διαχείριση κτιρίων 
Χαλανδρίου 

ΝΟΒΑΛ 

 
Συμφωνήθηκε με την εταιρεία ΝΟΒΑΛ, η οποία πρόκειται να αδειοδοτηθεί σαν 
ΑΕΕΑΠ, η εισφορά σε είδος των ακινήτων της ΕΡΓΟΣΤΗΛ στην νέα εταιρεία, 
με αντάλλαγμα μετοχές της νέας εταιρείας. Για τον σκοπό αυτό ανατέθηκε σε 
ανεξάρτητο εκτιμητή η εκτίμηση της αξίας των ακινήτων η οποία είναι 365.625 
EUR. 
 



Όσον αφορά την οργάνωση, τον εκσυγχρονισμό της και την λοιπή 
δραστηριότητά της, η εταιρεία πραγματοποίησε τα εξής: 

 Έχοντας πιστοποιηθεί ως νομικό πρόσωπο-επιθεωρητής ενεργειακής 
επάρκειας εξακολούθησε να εκδίδει ενεργειακά πιστοποιητικά 

 Όσον αφορά την δραστηριότητα της στις υπηρεσίες μηχανικού καθώς 
και την συντήρηση και διαχείριση κτιρίων, με απόφαση της Διοίκησης, 
οι δραστηριότητες αυτές μεταφέρθηκαν σε άλλη εταιρεία. 

 Συνέχισε την κατασκευαστική δραστηριότητά της με την μέθοδο του 
construction management όπου το έργο διευθύνεται πλήρως από 
την ΕΡΓΟΣΤΗΛ αλλά προμηθευτές υλικών και υπεργολάβοι 
τιμολογούν απ’ ευθείας τον πελάτη. 

 Συνέχισε τις παρακάτω νέες δραστηριότητες: 
o Συντήρηση κτιριακών εγκαταστάσεων, έχοντας αναλάβει την 

διαχείριση και συντήρηση ενός συγκροτήματος δύο κτιρίων στο 
Χαλάνδρι Αττικής. 

o Μελέτη, αδειοδότηση και κατασκευή ιδιωτικών πρατηρίων 
καυσίμων σε βιομηχανίες. 

o Μελέτη, υποβολή και έγκριση κατά παρέκλιση μέτρων 
ενεργητικής και παθητικής πυροπροστασίας υφισταμένων 
βιομηχανικών μονάδων, ώστε αυτές να καταστούν νόμιμες. 

 
Όσον αφορά την περιβαλλοντική πολιτική της εταιρείας, η εταιρεία έχει 
ενσωματώσει σε όλες τις συμβάσεις που συνάπτει με υπεργολάβους τους 
παρακάτω όρους περιβαλλοντικής διαχείρισης: 

 [Ο υπεργολάβος] …οφείλει να σέβεται και να προστατεύει το 
φυσικό περιβάλλον τόσο από κάθε μορφής ρύπανση όσο και από 
αλλοίωση και να ειδοποιεί άμεσα τον Εργοδότη για κάθε σχετικό 
γεγονός που υποπίπτει στην αντίληψή του είτε αυτό είναι 
αποτέλεσμα της δραστηριότητάς του είτε όχι. 

 Ειδικότερα θα πρέπει να μεριμνά ώστε να προλαμβάνεται ρύπανση 
από: 

1. διαρροές λιπαντικών ή καυσίμων του πάσης φύσεως 
μηχανικού εξοπλισμού του 

2. ανεξέλεγκτη απόρριψη πλεονάσματος πάσης φύσεως 
οικοδομικών υλικών (π.χ. σκυρόδεμα, ασβέστη κλπ.) 

3. ανεξέλεγκτη απόρριψη πλεονάσματος πάσης φύσεως 
χημικών (π.χ. πρόσμικτα σκυροδέματος, χρώματα, διαλύτες 
κλπ.) 

4. πάσης φύσεως απορρίμματα 
Όλα τα πλεονάσματα υλικών, χημικών κλπ. θα πρέπει να 
απορρίπτονται σύμφωνα με τον ενδεδειγμένο τρόπο και πάντοτε σε 
συνεννόηση με τον Εργοδότη. 

 
Τα συνολικά καθαρά αποτελέσματα χρήσεως της εταιρείας για την 16η χρήση 
ανήλθαν στο ποσόν των 39.738,85 EUR, έναντι -188.614,73 EUR της 15ης 
χρήσης.  
 
Ο συνολικός κύκλος εργασιών ανήλθε σε 6.924.649,78 EUR, έναντι 
4.678.250,88 EUR της 15ης χρήσης, ήτοι αυξήθηκε κατά 48,1%. 
 



Οι βασικοί δείκτες απόδοσης της εταιρείας, σύμφωνα με την έκθεση ελέγχου 
του τμήματος εσωτερικού ελέγχου, διαμορφώθηκαν ως εξής: 

 



 
Σε σχέση με τους στόχους της περυσινής χρονιάς, τα αποτελέσματα ήταν: 
 

1. Η χάραξη νέας στρατηγικής και εμπορικής πολιτικής της εταιρείας. 
Προς τούτο η εταιρεία προσέλαβε εξειδικευμένο σύμβουλο. Πλην όμως 
η Διοίκηση αποφάσισε όπως η ΕΡΓΟΣΤΗΛ επικεντρωθεί στα 
βιομηχανικά έργα του Ομίλου και δευτερευόντως με ιδιωτικά έργα του 
ευρύτερου ιδιωτικού τομέα. 

2. Ο επαναπροσδιορισμός της θέσης της εταιρείας στο Όμιλο με βάση τις 
εξειδικευμένες ανάγκες των εταιρειών και την αύξηση της 
ανταγωνιστικότητας της ΕΡΓΟΣΤΗΛ. – επετεύχθη καθώς έχουν 
ανατεθεί στην ΕΡΓΟΣΤΗΛ το σύνολο σχεδόν των βιομηχανικών έργων 
του Ομίλου στην περιοχή της Βοιωτίας και όχι μόνο. 

3. Η μείωση του λειτουργικού κόστους της εταιρείας και των γενικών 
εξόδων με κάθε τρόπο. – η ΕΡΓΟΣΤΗΛ αποφάσισε την εγκατάσταση 
ενός μηχανογραφικού συστήματος mini ERP το οποίο θα οργανώσει 
μεγάλο μέρος των λειτουργειών της εταιρείας. 

4. Η ανάληψη νέων βιομηχανικών έργων από εταιρείες του ομίλου 
Βιοχάλκο - επετεύχθη 

5. Η ανάληψη νέων έργων από τον ευρύτερο ιδιωτικό τομέα - επετεύχθη 
6. Η αναζήτηση νέων δραστηριοτήτων για επέκταση της εταιρείας. 

Παραμένει σε εκκρεμότητα 
7. Διατήρηση θετικού αποτελέσματος με σκοπό την κάλυψη της ζημίας 

των προηγούμενων χρήσεων. - επετεύχθη 
8. Η προώθηση της δραστηριότητας της εταιρείας σε πιθανούς πελάτες 

του ευρύτερου ιδιωτικού τομέα με σκοπό την καθιέρωση σταθερών 
συνεργασιών. – παραμένει σε εκκρεμότητα. 

 
Οι στόχοι του Διοικητικού Συμβουλίου για την επόμενη χρήση είναι οι εξής: 
 

1. Η χάραξη νέας στρατηγικής και εμπορικής πολιτικής της εταιρείας.  
2. Η διατήρηση της θέσης της εταιρείας στο Όμιλο και ειδικότερα στον 

τομέα των βιομηχανικών έργων και την αύξηση της ανταγωνιστικότητας 
της ΕΡΓΟΣΤΗΛ. 

3. Η στελέχωση και λειτουργία ενός Project Support Office που θα 
προσφέρει κεντρικά υπηρεσίες οργάνωσης και διαχείρισης έργων προς 
τα εργοτάξια της εταιρείας 

4. Η βελτίωση του οικονομικού και ποσοτικού ελέγχου των έργων μέσω 
της εγκατάσταση και λειτουργίας ενός συστήματος mini ERP. 

5. Η επιτυχής αποπεράτωση των βιομηχανικών έργων που έχει αναλάβει 
η εταιρείας από εταιρείες του ομίλου Βιοχάλκο και η ανάληψη νέων. 

6. Η ανάληψη νέων έργων από επιλεγμένους πελάτες του ευρύτερου 
ιδιωτικό τομέα 

7. Η αναζήτηση νέων δραστηριοτήτων για επέκταση της εταιρείας 
8. Διατήρηση θετικού αποτελέσματος με σκοπό την κάλυψη της ζημίας 

των προηγούμενων χρήσεων. 
 
 
 
 



Τέλος, Κύριοι Μέτοχοι, σας παρακαλούμε να λάβετε υπόψη το συνημμένο 
προσάρτημα, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας έκθεσης, 
και να εγκρίνετε τον Ισολογισμό και τον Λογαριασμό Αποτελεσμάτων 
Χρήσεως της Εταιρείας μας. 
 
Μαρούσι, 3η Ιουλίου 2018 
 
 
Το Διοικητικό Συμβούλιο 
 
 
 
 
Ο Πρόεδρος  Τα Μέλη 










