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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «SPEED 

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ». 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι: 

 

Την 12/12/2018 καταχωρίσθηκαν στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) με Κωδικό Αριθμό Καταχώρισης 1597018, οι 

εγκεκριμένες από την 10/09/2018 Γενική Συνέλευση των μετόχων οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την 

κείμενη νομοθεσία απαιτούνται της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «SPEED ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ 

ΕΤΑΙΡΕΙΑ» , το διακριτικό τίτλο «SPEED A.E.» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 4119501000 για τη χρήση 01/01/2017 έως 31/12/2017.   

Οι οικονομικές καταστάσεις με τις σχετικές εκθέσεις όπου από την κείμενη νομοθεσία απαιτούνται αποτελούν αναπόσπαστο μέρος 

της παρούσας ανακοίνωσης.   

 

 

Σχετικό έγγραφο Ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Κεντρικός Τομέας (Αρ. Πρωτ.: 22746 - 10/12/2018). 

 

 
 

 

 

 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,14/12/2018 

Αριθ.Πρωτ.:1393630 

 

Πληροφορίες: ΑΝΔΡΟΥΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΦΙΑ 

Τηλέφωνο: 2103382212 

Fax: 2103616464 

E-mail: sandrou@acci.gr 
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EΚΘΕΣΗ ∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«SPEED   ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ A.E» 

(ΑΡ.Γ.Ε.ΜΗ   00411950100) 

ΕΠΙ ΤΩΝ ΕΤΗΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ 1/1/2017 – 31/12/2017 

 

Προς 

Την Ετήσια Τακτική Γενική Συνέλευση των Εταίρων 
 

 

Κυρίες και Κύριοι Εταίροι, έχουµε την τιµή να σας υποβάλλουµε την Ετήσια 
Έκθεση του Διοικητικού Συμβουλίου, σύµφωνα µε το καταστατικό και το άρθρο 22 N. 
2190/1920, τις χρηµατοοικονοµικές καταστάσεις της χρήσεως 2017 και να σας 
ενηµερώσουµε για σηµαντικές  χρηµατοοικονοµικές πληροφορίες της και να ζητήσουµε 
την έγκρισή σας. 
 

Σηµειώνουµε ότι η παρούσα Ετήσια Έκθεση Διαχείρισης συντάχθηκε σύµφωνα µε 
τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 22 Ν. 2190/1920 και 4403/2016, όπως ισχύουν. 
 
 
Ανάλυση της εξέλιξης & των επιδόσεων των δραστηριοτήτων της οντότητας και 

της θέσης της εταιρείας Ν.2190/1920) σε συνδυασµό µε την εγκύκλιο, αρ. πρωτ.: 

62784/2017 ) . 

 

Συνοπτική περιγραφή επιχειρηµατικού µοντέλου 
 
Η Εταιρεία ιδρύθηκε το 2001 και εδρεύει επί της οδού Aβέρωφ 30, στην Αθήνα.  
 
Δραστηριοποιείται στον τομέα εκπόνησης μελετών, παροχή συμβουλών καθώς και 
λοιπών υπηρεσιών που σχετίζονται με την αξιολόγηση, λήψη αποφάσεων, οργάνωση, 
σχεδιασμό και λειτουργία έργων και προγραμμάτων.  
 
Οι κυριότερες  εγκαταστάσεις  και  εξοπλισµός  της  εταιρείας  είναι  τα γραφεία της επί της 
οδού Αβέρωφ 30 στην Αθήνα.   
 
 Πελάτες     της    είναι ιδιώτες αλλά και το Δημόσιο.  
 
 
Η επιτυχηµένη δραστηριότητα της Εταιρείας οφείλεται στους εξής παράγοντες :  
 
 α) Πελατολόγιο του οποίου ικανοποιούνται οι ανάγκες, 
 β) Εξειδικευµένο προσωπικό 
 
 
β. Στόχοι, βασικές αξίες και κύριες στρατηγικές 
 
Στόχοι 
α) Αύξηση του τζίρου, 
β) βελτίωση του περιθωρίου µικτού και καθαρού κέρδους, 
Βασικές αξίες 



2  

α) Έντιµη σχέση µε τους πελάτες, προµηθευτές. 
 β) Κατάλληλο εργασιακό περιβάλλον, 
γ) Ευκαιρίες εξέλιξης στους εργαζοµένους, 
 
Κύριες στρατηγικές 
α) Ως στρατηγική η επιχείρηση έχει υιοθετήσει την σταθερή ανάπτυξη και παράλληλα τη 
διαρκή βελτίωση υπηρεσιών και των οικονοµικών της µεγεθών. 
β) Η εταιρεία συνηθίζει, ιδιαίτερα µε τους σηµαντικούς  προµηθευτές, να επικυρώνει 
γραπτώς τις συµφωνίες συνεργασίας. 
 
 Αρχές διοίκησης και εσωτερικά συστήµατα διαχείρισης 
 
Η διοίκηση της Εταιρείας παρέχει κατεύθυνση, ηγεσία για ένα κατάλληλο περιβάλλον για 
τη λειτουργία της ,ώστε να εξασφαλίζεται ότι όλοι οιδιαθέσιµοι πόροι της, 
δραστηριοποιούνται πλήρως για την επίτευξη των αντικειµενικών σκοπών της. Οι 
πολιτικές της Εταιρίας στα στάδια της παραγωγικής και λειτουργικής της δραστηριότητας 
δίνουν έµφαση: 
α) Στην παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών . 
β)Την εφαρµογή διαδικασιών που στηρίζονται σε διαφάνεια και δικαιοσύνη και την 
καθιέρωση κοινών αρχών και κανόνων. 
γ) Σεβασµό για το περιβάλλον. 
 
Στην Εταιρεία δεν υπάρχει γραπτός « Κανονισµός Εργασίας - Οργανόγραµµα» ή άλλος 
«Κανονισµός».  
Η Εταιρεία δεν διαθέτει, ανεξάρτητη Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου. Προκειμένου να 
διασφαλιστεί η ανεξαρτησία και η πλήρης διαφάνεια λειτουργίας της Διεύθυνσης 
Εσωτερικού Ελέγχου, η λειτουργία της εποπτεύεται από την συνέλευση των εταίρων. 
 
 
Περιγραφή των προηγούµενων επιδόσεων, της αλυσίδας αξίας και των ενσώµατων 
και άυλων περιουσιακών στοιχείων. 
  
Το 2017 ήταν µια ακόµα δύσκολη χρονιά. Η συνέχιση της οικονοµικής κρίσης και τα 
δυσµενή οικονοµικά µέτρα (capital controls) επηρέασαν αρνητικά το οικονοµικό 
περιβάλλον. 
 
Το 2017 το Περιθώριο Καθαρού Κέρδους µειώθηκε, εξαιτίας των αυξηµένων εξόδων. 
 
Άλλες Σηµαντικές  χρηµατοοικονοµικές  πληροφορίες της χρήσης 2017. 
 
Τα Αποτελέσµατα προ φόρων για τη χρήση 2017 ανήλθαν σε κέρδη  36.775,66  € έναντι 
ζημιών 724,69 το 2016.  
 
 
Το Μικτό κέρδος για το 2017 ανέρχεται σε € 175.988,27  έναντι € 145.886,27  το 2016. 
 
 
Τα Έξοδα διοικητικής λειτουργίας και διάθεσης της εταιρείας ανήλθαν σε € 139.059,01 για 
το 2017 έναντι € 57.568,93  για το 2016.  
 
Τα Ταµειακά ∆ιαθέσιµα και Ισοδύναµα της 31/12/2017 διαμορφώθηκαν σε € 119.956,73   
έναντι € 54.831,37 την προηγούµενη χρήση. 
 
Αλυσίδα αξίας 
 
Όλες οι λειτουργίες (κύριες ή υποστηρικτικές) της Εταιρείας προσπαθούν να προσδώσουν 
«προστιθέµενη αξία» στον πελάτη µας, σε σχέση µε την αξία που πήραµε από τον 
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προµηθευτή µας. 
 
 
Επενδύσεις το έτος 2017 
Το 2017, η Εταιρεία δεν διενέργησε σηµαντικές επενδύσεις.  
 
Αξία ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων 
Η αξία των ενσώµατων και άυλων περιουσιακών στοιχείων, καθώς και οι µεταβολές τους 
το έτος 2017 φαίνεται στον σχετικό «Πίνακα» του Προσαρτήµατος των Οικονοµικών 
Καταστάσεων. 
 
Κυριότεροι κίνδυνοι  
Η Εταιρεία παρακολουθεί συνεχώς τις εξελίξεις έχοντας ως στόχο να περιορίσει όσο το 
δυνατόν τις πιθανές αρνητικές επιπτώσεις οι οποίες µπορεί να προκύψουν από διάφορα 
γεγονότα. 
 
Οι συνήθεις χρηµατοοικονοµικοί και λοιποί κίνδυνοι στους οποίους εκτίθεται η Εταιρεία 
είναι : 
 
Αναφορά στην εφοδιαστική αλυσίδα µε µνεία στους κύριους προµηθευτές και 
στους κανόνες συνεργασίας µεταξύ τους.  
 
Εφοδιαστική αλυσίδα 
 
Οι Βασικοί προµηθευτές της Εταιρείας είναι από την Eλλάδα, αλλά και από την ευρωπαϊκή 
αγορά .Οι κανόνες συνεργασίας µεταξύ τους είναι σύµφωνοι µε τους συνήθεις όρους της 
αγοράς. ∆εν υπάρχουν ληξιπρόθεσµες οφειλές στους Προµηθευτές . 
 
 
Κίνδυνος Μείωσης της ζήτησης. 
 
Η παρατεταµένη ύφεση στην Ελλάδα και οι διαρκείς αναπροσαρµογές των οικονοµικών 
δεδοµένων, συντελούν στην συντήρηση ενός αβέβαιου οικονοµικού περιβάλλοντος. Η 
Εταιρεία παραµένει προς το παρόν σταθερή παρά το γενικότερο κλίµα οικονοµικής 
ύφεσης και ταυτόχρονα προσπαθεί να διατηρεί την « ελαστικότητα » των δαπανών της. 
 
 
Κίνδυνος αλλαγής του Κανονιστικού Πλαισίου. 
 
Η Εταιρεία δρα µέσα στο Κανονιστικό πλαίσιο που ορίζει η Νοµοθεσία και ισχύει γενικά 
για τις Επιχειρήσεις.  
 
Λειτουργικός/Ρυθµιστικός κίνδυνος. 
 
Ενδεχόµενες τροποποιήσεις του ρυθµιστικού και νοµοθετικού πλαισίου, η εφαρµογή των 
προβλέψεων του Μνηµονίου κ.λπ, ενδέχεται να έχουν σηµαντική επίπτωση στη 
λειτουργία, στην οικονοµική κατάσταση, τα λειτουργικά αποτελέσµατα και τη ρευστότητα 
της Εταιρείας. 
 
Λοιποί κίνδυνοι οι οποίοι σχετίζονται µε την δραστηριότητα ή τον κλάδο που η 
εταιρεία αναπτύσσεται. 
 
Κίνδυνοι που σχετίζονται µε τον κλάδο που δραστηριοποιείται η Εταιρεία. 
∆εν υπάρχουν ιδιαίτεροι κίνδυνοι για τον κλάδο πέρα από αυτούς που ισχύουν για το 
σύνολο της Αγοράς. 
 
Κίνδυνος Ρευστότητας. 
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Μέχρι σήµερα, η Εταιρεία διασφαλίζει επαρκή πιστωτικά όρια χρηµατοδότησης, µε 
ευνοϊκούς όρους από τις συνεργαζόµενες τράπεζες, για να αντιµετωπίζει τον κίνδυνο 
αυτό. 
 
Πιστωτικός Κίνδυνος. 
Η Εταιρεία δεν έχει σηµαντική συγκέντρωση πιστωτικού κινδύνου σε κάποια από τα 
συµβαλλόµενα µε αυτόν µέρη, κυρίως λόγω της µεγάλης διασποράς του πελατολογίου 
του. Οι λιανικές πωλήσεις πραγµατοποιούνται τοις µετρητοίς, µέσω χρεωστικών ή και 
πιστωτικών καρτών, ενώ αναφορικά µε τις χονδρικές πωλήσεις η Εταιρεία, µε βάση τις 
εσωτερικές αρχές λειτουργίας του, χορηγεί πίστωση, εξετάζοντας κατά περίπτωση την 
πιστοληπτική ικανότητα των πελατών. 
 
 
Κίνδυνος αύξησης των επιτοκίων. 
Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις τάσεις των επιτοκίων καθώς και τις 
ανάγκες χρηµατοδότησης της Εταιρείας, αλλά επειδή η εξάρτηση της Εταιρείας από 
τραπεζικό δανεισµό είναι ιδιαίτερα περιορισµένη, δεν υφίσταται σηµαντικός επιτοκιακός 
κίνδυνος. 
 
Συναλλαγµατικός κίνδυνος. 
Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας, παρακολουθεί διαρκώς τους συναλλαγµατικούς κινδύνους που 
ενδέχεται να προκύψουν και αξιολογεί την ανάγκη λήψης σχετικών µέτρων. 
∆εν υπάρχει άµεσος κίνδυνος συναλλαγµατικών ισοτιµιών καθώς η Εταιρεία  
δραστηριοποιείται κυρίως στην Ελληνική και Ευρωπαϊκή αγορά και τιµολογεί σε Ευρώ. 
Επιπλέον όλες οι δανειακές υποχρεώσεις είναι σε Ευρώ. 
 
Κίνδυνος τιµής 
Η Εταιρεία, δεν αντιµετωπίζει ιδιαίτερο κίνδυνο από τις µεταβολές στις τιµές των 
ανταγωνιστικών προϊόντων. Η Εταιρεία διαµορφώνει την τιµολογιακή της πολιτική µε 
βάση τον ανταγωνισµό. 
 
 
 
Διάφοροι ειδικοί κίνδυνοι. 
∆εν υπάρχουν. 
 
 
Περιβαλλοντικά ζητήµατα  
 
Η εταιρεία, αναγνωρίζει τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και της ανάγκης 
συνεχούς βελτίωσης των περιβαλλοντικών επιδόσεών της, έτσι ώστε να επιτυγχάνει µια 
ισορροπηµένη οικονοµική ανάπτυξη σε αρµονία µε την προστασία του περιβάλλοντος. Η 
περιβαλλοντική πολιτική της, εστιάζεται στα ακόλουθα: 

 ∆ιαρκή ενηµέρωση του προσωπικού σε θέµατα περιβάλλοντος 

 Εκπαίδευση των εργαζοµένων σε θέµατα προστασίας του περιβάλλοντος. 
 
 Πραγµατικές και δυνητικές επιπτώσεις της οντότητας στο περιβάλλον 
 
Η Εταιρεία λόγω του αντικειµένου της δεν δηµιουργεί απορρίµµατα τα οποία να 
επιβαρύνουν το περιβάλλον. 
 
 Γνωστοποίηση σχετικά µε τις διαδικασίες που εφαρµόζει η οντότητα για την 
πρόληψη και τον έλεγχο της ρύπανσης και των περιβαλλοντικών επιπτώσεων από 
διάφορους παράγοντες 
 
Ενεργειακή χρήση : 

 Η Εταιρεία καταναλώνει ενέργεια µόνο από πάροχο ηλεκτρικού ρεύµατος 
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 Η Εταιρεία, λόγω του αντικειµένου της δεν επιβαρύνει ιδιαίτερα το περιβάλλον 
κατά την µεταφορά-χρήση και διάθεση των προϊόντων-υπηρεσιών της . 

 
 
Αναφορά στην ανάπτυξη των πράσινων προϊόντων και υπηρεσιών εφόσον 
υπάρχουν. 
∆εν συντρέχει τέτοια περίπτωση. 
 
Εργασιακά ζητήµατα) . 
 
Η προώθηση των ίσων ευκαιριών και η προστασία της διαφορετικότητας αποτελούν 
βασικές αρχές της Εταιρείας. Η ∆ιοίκηση της Εταιρείας δεν κάνει διακρίσεις στην 
πρόσληψη/ επιλογή, στις αποδοχές, στην εκπαίδευση, την ανάθεση εργασιακών 
καθηκόντων ή σε οποιεσδήποτε λοιπές εργασιακές δραστηριότητες. Οι παράγοντες που 
αποκλειστικά λαµβάνονται υπόψη είναι η εµπειρία, η προσωπικότητα, η θεωρητική 
κατάρτιση, τα προσόντα, η αποδοτικότητα και οι ικανότητες του ατόµου. 
 
Η Εταιρεία παροτρύνει και συνιστά σε όλους τους εργαζοµένους αυτής να σέβονται τη 
διαφορετικότητα κάθε υπαλλήλου ή προµηθευτή ή πελάτη της Εταιρείας και να µην 
αποδέχονται οποιαδήποτε συµπεριφορά που ενδέχεται να δηµιουργεί διακρίσεις 
οποιασδήποτε µορφής. 
 
Η πολιτική της Εταιρείας, στον τοµέα αυτό, στηρίζεται στις Κατευθυντήριες Αρχές του 
ΟΟΣΑ ή του ∆ιεθνούς Οργανισµού Εργασίας (ILO). 
 
α) Πολιτική διαφοροποίησης και ίσων ευκαιριών (ανεξαρτήτως φύλλου, θρησκείας, 
µειονεκτικότητας ή και άλλων πτυχών). 
 
Η εταιρεία το 2017 απασχόλησε 2 εργαζοµένους . 
Οι σχέσεις της Εταιρείας µε το προσωπικό της είναι άριστες και δεν παρουσιάζονται 
εργασιακά προβλήµατα. 
 
β) Σεβασµός των δικαιωµάτων των εργαζόµενων και συνδικαλιστική ελευθερία. 
 
Η Εταιρεία σέβεται τα δικαιώµατα των εργαζοµένων και τηρεί την εργατική Νοµοθεσία. 
Στην χρήση 2017, κανένα όργανο ελέγχου δεν καταλόγισε παραβάσεις της εργατικής 
Νοµοθεσίας.  
 
 
γ) Υγιεινή και ασφάλεια στην εργασία 
 
Η ασφάλεια στην εργασία για τους εργαζόμενους αποτελεί κυρίαρχη προτεραιότητα και 
απαραίτητη προϋπόθεση στην λειτουργία της Εταιρείας. 
Η εταιρεία διατηρεί σε όλους τους χώρους εργασίας υλικά ( φάρμακα, επιδέσμους κ.λπ ) 
«πρώτων βοηθειών » 
Η εταιρεία διαθέτει « τεχνικό ασφαλείας», σύμφωνα µε την ισχύουσα Νομοθεσία.  
 
δ) Συστήµατα εκπαίδευσης, τρόπος προαγωγών κτλ. 
 
Οι διαδικασίες επιλογής και πρόσληψης προσωπικού, γίνονται µε βάση τα απαιτούμενα 
για την θέση προσόντα και χωρίς διακρίσεις. 
 
Η Εταιρεία εκπαιδεύει συστηματικά όλες τις κατηγορίες των εργαζομένων της. 
 
Χρηματοοικονομικοί (Χ∆Ε) & µη χρηματοοικονομικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧΔΕ) και 
πρόσθετες εξηγήσεις .  
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Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
 
β) Μη χρηµατοοικονοµικοί δείκτες επιδόσεων (ΜΧ∆Ε).  
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί, τέτοιου είδους δείκτες. 
 
γ) Αναφορές και πρόσθετες εξηγήσεις για τα ποσά που αναγράφονται στις ετήσιες 
οικονομικές καταστάσεις. 
Δεν υπάρχουν σηµαντικά ή ιδιαίτερα κονδύλια, τα οποία να χρήζουν ιδιαίτερης ανάλυσης 
ή σχολιασμού, (πρόσθετες εξηγήσεις) πέρα των πληροφοριών που παρέχονται στις 
οικονομικές Καταστάσεις. 
 
 
Προβλεπόµενη εξέλιξη της οντότητας  
Με δεδοµένη την διαφαινόµενη διατήρηση του υφιστάμενου αρνητικού κλίµατος, η 
διοίκηση της Εταιρείας παρακολουθεί διαρκώς τις εξελίξεις και προσαρμόζει τις κινήσεις, 
ενισχύοντας διαρκώς την ανταγωνιστικότητα και την αποτελεσματικότητα της. 
 
 
Τα σημαντικότερα γεγονότα που αναµένεται να επηρεάσουν την πορεία της Εταιρείας 
είναι η πορεία της Ελληνικής οικονομίας που επηρεάζει την ζήτηση.  
Σημειώνεται επίσης ότι μέχρι την σύνταξη της παρούσας έκθεσης, δεν υπάρχουν 
σηµαντικά γεγονότα τα οποία να συνέβησαν από τη λήξη της κλειόµενης χρήσεως και τα 
οποία µπορούν να επηρεάσουν σηµαντικά την οικονοµική διάρθρωση ή την 
επιχειρηµατική πορεία της Εταιρείας. 
 
 
Δραστηριότητα της Εταιρείας στον τοµέα ερευνών και ανάπτυξης  
Η εταιρεία δεν πραγματοποίησε δαπάνες ή επενδύσεις στον τοµέα «ερευνών και 
ανάπτυξης» στη χρήση 2017. 
 
 
Πληροφορίες που αναφέρονται στην απόκτηση ιδίων µετοχών  
∆εν αποκτήθηκαν «ίδιες µμετοχές », κατά την διάρκεια της χρήσης 2017. 
 
 
Υποκαταστήµατα της Εταιρείας.  
H εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα. 
 
 
Χρήση «χρηματοπιστωτικών µέσων».  
Η Εταιρεία δεν χρησιμοποιεί «χρηματοπιστωτικά µέσα», 
 
 
 

ΑΘΗΝΑ, 30.6.2018 
 

Για την εταιρεία 

0 Πρόεδρος του Δ.Σ 

Πετσόπουλος Αθανάσιος 

 

 
 

 



Σημείωση 2017 2016

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 175.988,27  145.886,27  

Κόστος πωλήσεων 0,00  0,00  

Μικτό αποτέλεσμα 175.988,27  145.886,27  

Λοιπά συνήθη έσοδα 0,00  0,00  

175.988,27  145.886,27  

Έξοδα διοίκησης 46.081,67  57.480,50  

Έξοδα διάθεσης 92.977,34  88.434,94  

Λοιπά έξοδα και ζημιές 153,60  695,52  

Απομειώσεις περιουσιακών στοιχείων (καθαρό ποσό) 0,00  0,00  

Κέρδη και ζημίες από διάθεση μη κυκλοφορούντων στοιχείων 0,00  0,00  

Κέρδη και ζημίες από επιμέτρηση στην εύλογη αξία 0,00  0,00  

Έσοδα συμμετοχών και επενδύσεων 0,00  0,00  

Κέρδος από αγορά οντότητας ή τμήματος σε τιμή ευκαιρίας 0,00  0,00  

Λοιπά έσοδα και κέρδη 0,00  0,00  

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων 36.775,66  -724,69  

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα 6.011,39  16,19  

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα 381,45  260,78  

Αποτέλεσμα προ φόρων 42.405,60  -969,28  

Φόροι εισοδήματος 12.537,50  1.742,57  

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους 29.868,10  -2.711,85  

Ο πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος Ένα Μέλος Ο Υπεύθυνος Λογιστηρίου

Πετσόπουλος Αθανάσιος Φουντή Ελένη Καπρίτσας Νικόλαος

Α.Δ.Τ.  ΑΒ288121 Α.Δ.Τ. AB835711 Α.Δ.Τ ΑΕ 620351

Αρ.αδ.18975/2001 Α'Τάξεως

 Κατάστασης Αποτελεσμάτων κατά λειτουργία

SPEED ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΕ  1/1/2017-31/12/2017

Αθήνα  30/06/2018



Σημείωση 2017 2016

Ενεργητικο 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Ενσώματα πάγια

Λοιπός εξοπλισμός 4,76  4,75  

Σύνολο 4,76  4,75  

Άυλα πάγια στοιχεία

Λοιπά άυλα 1,38  1,38  

Σύνολο 1,38  1,38  

Προκαταβολές και μη κυκλοφορούντα στοιχεία υπό κατασκευή 0,00  0,00  

Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία

Δάνεια και απαιτήσεις 1.608,02  1.608,02  

Διακρατούμενες έως τη λήξη επενδύσεις 0,00  0,00  

Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες 0,01  0,01  

Λοιποί συμμετοχικοί τίτλοι 50,00  50,00  

Στοιχεία προοριζόμενα για αντιστάθμιση 0,00  0,00  

Σύνολο 1.658,03  1.658,03  

Αναβαλλόμενοι φόροι 0,00  0,00  

Σύνολο μη κυκλοφορούντων 1.664,17  1.664,16  

Κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία

Χρηματοοικονομικά στοιχεία και προκαταβολές

Εμπορικές απαιτήσεις 232.815,33  259.550,14  

Δουλευμένα έσοδα περιόδου 0,00  0,00  

Λοιπές απαιτήσεις 18.006,92  28.763,96  

Εμπορικό χαρτοφυλάκιο 0,00  0,00  

Προπληρωμένα έξοδα 0,00  0,00  

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 119.956,73  54.831,37  

Σύνολο 370.778,98  343.145,47  

Σύνολο κυκλοφορούντων 370.778,98  343.145,47  

Σύνολο ενεργητικού 372.443,15  344.809,63  

Καθαρή θέση

Καταβλημένα κεφάλαια

Κεφάλαιο 58.600,00  58.600,00  

Υπέρ το άρτιο 0,00  0,00  

Καταθέσεις ιδιοκτητών 0,00  0,00  

Ίδιοι τίτλοι 0,00  0,00  

Σύνολο 58.600,00  58.600,00  

Διαφορές εύλογης αξίας

Διαφορές αξίας ενσωμάτων παγίων 11.177,82  11.177,82  

Διαφορές αξίας διαθέσιμων για πώληση 0,00  0,00  

Διαφορές αξίας στοιχείων αντιστάθμισης ταμειακών ροών 0,00  0,00  

Σύνολο 11.177,82  11.177,82  

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 38.215,75  38.215,75  

Αφορολόγητα αποθεματικά 18.343,81  18.343,81  

Αποτελέσματα εις νέο 177.179,54  148.311,44  

Σύνολο 233.739,10  204.871,00  

Συναλλαγματικές διαφορές 0,00  0,00  

Σύνολο καθαρής θέσης 303.516,92  274.648,82  

Υποχρεώσεις

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις

Τραπεζικά δάνεια 198,15  0,00  

Βραχυπρόθεσμο μέρος μακροπροθέσμων δανείων 0,00  0,00  

Εμπορικές υποχρεώσεις 52.652,44  61.363,98  

Φόρος εισοδήματος 12.537,50  742,57  

Λοιποί φόροι και τέλη 2.859,41  7.405,70  

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 672,20  642,03  

Λοιπές υποχρεώσεις 6,53  6,53  

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα 0,00  0,00  

Έσοδα επόμενων χρήσεων 0,00  0,00  

Σύνολο 68.926,23  70.160,81  

Σύνολο  υποχρεώσεων 68.926,23  70.160,81  

Σύνολο καθαρής θέσης υποχρεώσεων και προβλέψεων 372.443,15  344.809,63  

Ο πρόεδρος & Δ/νων Σύμβουλος Ένα Μέλος Ο Υπεύθυνος Λογιστηρίου

Πετσόπουλος Αθανάσιος Φουντή  Ελένη Καπρίτσας Νικόλαος

Α.Δ.Τ.  ΑΒ288121 Α.Δ.Τ.Φ  AB835711 Α.Δ.Τ ΑΕ 620351

Αρ.αδ.18975/2001 Α'Τάξεως

 Ισολογισμός – Ατομικές χρηματοοικονομικές καταστάσεις - (Χρηματοοικονομικά στοιχεία σε κόστος κτήσης) 

SPEED ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΕ  1/1/2017-31/12/2017

Αθήνα  30/06/2017

ΑΡΙΘΜΟΣ ΓΕΜΗ 00411950100
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SPEED ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

 

 

 

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.Μ.Η. 004119501000 

 

 

Προσάρτημα  

επί των χρηματοοικονομικών καταστάσεων 

της 31ης Δεκεμβρίου 2017 
(Σύμφωνα με όσα προβλέπονται στο άρθρο 29 του Ν.4308/2014) 

 

 

1. Πληροφορίες σχετικές με την Εταιρεία  

 

 Επωνυμία:  SPEED ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ  

 

 Νομικός τύπος: Ανώνυμη εταιρεία.  

 

 Περίοδος αναφοράς: 1.1.2017 - 31.12.2017  

 

 Διεύθυνση της έδρας: ΑΒΕΡΩΦ 30, ΑΘΗΝΑ    

 

 Αρ.Μ.Α.Ε.:.  48048/01/Β/01/40 , Αρ. ΓΕ.ΜΗ.:  004119501000 

 

 Η οντότητα  λειτουργεί με την παραδοχή της συνεχιζόμενης δραστηριότητας. 

 

 Η οντότητα δεν είναι σε εκκαθάριση.  

 

 Η εταιρεία ανήκει στην κατηγορία « πολύ μικρή» οντότητα.  

 

 Η διοίκηση δηλώνει ότι οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 

συμφωνία με τον Ν. 4308/2014. 

 

 Οι μετοχές της εταιρείας είναι 20.000 ονομαστικής αξίας 2,93  της καθεμίας , όλες ονομαστικές..  

 

  

 

2. Παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την προοπτική της Εταιρείας ως συνεχιζόμενης 

δραστηριότητας  

 
Η Εταιρεία διενήργησε σχετική αξιολόγηση και δεν εντόπισε παράγοντες που θέτουν σε κίνδυνο την 

προοπτική της ως συνεχιζόμενη δραστηριότητα.  

 

3. Ακολουθούμενες λογιστικές αρχές και μέθοδοι  
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α) αποτίμηση περιουσιακών στοιχείων και αποσβέσεις αυτού. 

Τα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία έχουν αποτιμηθεί στην αξία κτήσεως αυτών. 

β) Αποτίμηση αποθεμάτων. Δεν υφίστανται αποθέματα. 

γ) Αποτίμηση απαιτήσεων και υποχρεώσεων σε ξένα νομίσματα.  Δεν υφίστανται 

αποτιμήσεις και υποχρεώσεις σε Ξένο Νόμισμα. 

Δ) Αποζημιώσεις αποχωρούντος και απολυόμενου προσωπικού Δεν σχηματίζεται 

πρόβλεψη για αποζημιώσεις αποχωρούντος και απολυόμενου προσωπικού.  

 

4. Παρεκκλίσεις υποχρέωσης της παραγράφου 2 του άρθρου 16. Δεν υπήρξε. 

 

5. Συσχέτιση περιουσιακού στοιχείου με περισσότερα από ένα κονδύλια  του ισολογισμού  

Δεν υπάρχει  

 

6.  

 

Ενσ. πάγια περιουσ. στοιχεία 
 Γήπεδα Μεταφορικά 

Μέσα 
Λοιπός 

Εξοπλισμός 
Σύνολο 

Κόστος η εύλογη αξία     

Υπόλοιπα έναρξης 1.1.2016 0,00   0,00   60.340,41   60.340,41   

Προσθήκες  0,00   0,00   0,00   0,00   

Μειώσεις 0,00   0,00   0,00   0,00   

Απομείωση αποτίμησης 0,00   0,00   0,00   0,00   

Υπόλοιπο στις 31.12.2016 0,00   0,00   60.340,41   60.340,41   

Συσωρευμένες αποσβέσεις     

Υπόλοιπα έναρξης 1.1.2016 0,00   0,00   60.335,66   60.335,66   

Αποσβέσεις χρήσεως 0,00   0,00   0,00   0,00   

Μειώσεις αποσβέσεων 0,00   0,00   0,00   0,00   

Υπόλοιπο στις 31.12.2016 0,00   0,00   60.335,66   60.335,66   

Αναπ/στη αξία 31.12.2016 0,00   0,00   4,75   4,75   
 

    Υπόλοιπα έναρξης 1.1.2017 0,00   0,00   60.340,41   60.340,41   
 

Προσθήκες  
 

0,00   0,00   219,00   219,00   

Μειώσεις 0,00   0,00   0,00   0,00   

Απομείωση αποτίμησης 0,00   0,00   0,00   0,00   

Υπόλοιπο στις 31.12.2017 0,00   0,00   60.559,41   60.559,41   

Συσωρευμένες αποσβέσεις     

Υπόλοιπα έναρξης 1.1.2017 0,00   0,00   60.335,66   60.335,66   

Αποσβέσεις χρήσεως 0,00   0,00   218,99   218,99   

Μειώσεις αποσβέσεων 0,00   0,00   0,00   0,00   

Υπόλοιπο στις 31.12.2017 0,00   0,00   60.554,65   60.554,65   

Αναπ/στη αξία 31.12.2017 0,00   0,00   4,76   4,76   

     

     

     

     

     

     Αυλα πάγια περιουσιακά στοιχεία 
    

     Λοιπά 
αυλα 

στοιχεία 

Σύνολο  

         

Εκμισθωτής Αριθμ.σύμβασης υποχρεώση 2007 ημ/ναι έναρξης ημ/ναι λήξηςEmporiki leasing 8612 170.184,97 25/8/2006 25/7/2010Emporiki leasing 04854-01 69.303,33 31/8/2007 31/7/2012
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Κόστος η εύλογη αξία    

 Υπόλοιπα έναρξης 1.1.2016 6.495,82   6.495,82    

 Προσθήκες  0,00   0,00    

 Μειώσεις 0,00   0,00    

 Απομείωση αποτίμησης 0,00   0,00    

 Υπόλοιπο στις 31.12.2016 6.495,82   6.495,82    

 Συσωρευμένες αποσβέσεις    

 Υπόλοιπα έναρξης 1.1.2016 6.494,44   6.494,44    

 Αποσβέσεις χρήσεως 0,00   0,00    

 Μειώσεις αποσβέσεων 0,00   0,00    

 Υπόλοιπο στις 31.12.2016 6.494,44   6.494,44    

 Αναπ/στη αξία 31.12.2016 1,38   1,38   
   

    Υπόλοιπα έναρξης 1.1.2017 6.495,82   6.495,82    

  

Προσθήκες  
 

0,00   0,00    

 Μειώσεις 0,00   0,00    

 Απομείωση αποτίμησης 0,00   0,00    

 Υπόλοιπο στις 31.12.2017 6.495,82   6.495,82    

 Συσωρευμένες αποσβέσεις    

 Υπόλοιπα έναρξης 1.1.2017 6.494,44   6.494,44    

 Αποσβέσεις χρήσεως 0,00   0,00    

 Μειώσεις αποσβέσεων 0,00   0,00    

 Υπόλοιπο στις 31.12.2017 6.494,44   6.494,44    

 Αναπ/στη αξία 31.12.2017 1,38   1,38   
  

     
  

 

7. Αποτίμηση στην εύλογη αξία  

 

Τα χρηματοοικονομικά στοιχεία δεν αποτιμήθηκαν στην εύλογη αξία.  

 

8.Χρέος της οντότητας που καλύπτεται από εξασφαλίσεις  

 

Στην παρούσα περίοδο δεν υφίσταται χρέος της οντότητας που καλύπτεται από εξασφαλίσεις. 

 

9. Ποσά υποχρεώσεων της οντότητας που καθίστανται απαιτητά μετά από πέντε (5) έτη από την 

ημερομηνία του ισολογισμού.  

 

Δεν υφίστανται πόσα των υποχρεώσεων που καθίστανται απαιτητά μετά από πέντε έτη από την 

ημερομηνία του ισολογισμού. 

10. Χρηματοοικονομικές δεσμεύσεις – εγγυήσεις 

Δεν υφίστανται χρηματοοικονομικές , εγγυήσεις ή ενδεχόμενες επιβαρύνσεις (ενδεχόμενες υποχρεώσεις) 

που δεν εμφανίζονται στον Ισολογισμό.  Ο κύκλος εργασιών του έτους ανέρχεται στο ποσό των 

175.988,27 ευρώ. 

 

10. Ποσό τόκων περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος απόκτησης αγαθών και υπηρεσιών 

σύμφωνα με το άρθρο 20. 

 

Στην παρούσα περίοδο δεν υφίσταται σημαντικό ποσό τόκων περιόδου με το οποίο αυξήθηκε το κόστος 

απόκτησης αγαθών ή υπηρεσιών. 

 

 

11. Μέσος όρος Απασχολούμενων στην περίοδο 

 

Εκμισθωτής Αριθμ.σύμβασης υποχρεώση 2007 ημ/ναι έναρξης ημ/ναι λήξηςEmporiki leasing 8612 170.184,97 25/8/2006 25/7/2010Emporiki leasing 04854-01 69.303,33 31/8/2007 31/7/2012
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Ο μέσος όρος των απασχολούμενων ανά κατηγορία ανέρχεται σε άτομα: 

 

 

                                                31/12/2017          31/12/2016 

Διοικητικό Προσωπικό              2                       2 

  

 

12. Προκαταβολές και Πιστώσεις σε μέλη Δ.Σ  

Δεν χορηγήθηκαν προκαταβολές και πιστώσεις σε μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Αθήνα 30-6-2018  

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ                  Ένα Μέλος.                             Ο λογιστής  

 
ΠΕΤΣΟΠΟΥΛΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ               ΕΛΕΝΗ ΦΟΥΝΤΗ                           ΚΑΠΡΙΤΣΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΑΔΤ ΑΒ288121                                           ΑΔΤ ΑΒ835711                               ΑΜΑ 18975/01 Α΄ΤΑΞΗΣ  

 
 

  
 

  
 

  

    

 

 


