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Έκθεση Διαχείρισης του Διοικητικού Συμβουλίου 

επί της δέκατης τέταρτης εταιρικής χρήσης 01-01-2017 –έως 31-12-2017 και επί 

των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων αυτής 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Με την ευκαιρία της κατάθεσης για έγκριση των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων 

της Εταιρείας, σας παρουσιάζουμε την παρούσα έκθεσή μας, για την εταιρική χρήση 

που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2017. 

 

Α. Γενικά  

Κατά τη διάρκεια της χρήσης αυτής, οι δραστηριότητες της Εταιρείας υπήρξαν 

σύμφωνες με την ισχύουσα νομοθεσία και τους σκοπούς της όπως ορίζονται από το 

καταστατικό της.  

Επιχειρώντας μια γενική τοποθέτηση επί των εργασιών της Eταιρείας, των στοιχείων 

του Ισολογισμού, των Αποτελεσμάτων και της Διάθεσης των Αποτελεσμάτων της 

κρινόμενης χρήσης, σας γνωρίζουμε ότι η γενικότερη εικόνα της Eταιρείας από 

άποψη οργάνωσης, υποδομής και προοπτικών ανάπτυξης για τα επόμενα χρόνια 

είναι θετική. 

Επιχειρηματικό μοντέλο 

Η ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ ιδρύθηκε με στόχο την κάλυψη των κενών στην ενημέρωση σχετικά με 

την αγορά εργασίας και την υποστήριξη των νέων που αναζητούν εργασία. Μέσα στα 

χρόνια που ακολούθησαν η εταιρία έθεσε τη βάση για τη μετεξέλιξή της σε έναν 

οργανισμό ευέλικτο και γρήγορα αναπτυσσόμενο, σχεδιάζοντας διαρκώς νέα 

προϊόντα και υπηρεσίες καριέρας, που ανταποκρίνονται στις αυξανόμενες ανάγκες 

του δυναμικού χώρου της αγοράς εργασίας. Η εταιρεία αποτελεί μέλος του δικτύου 

του CareerBuilder.com που θεωρείται ηγέτης της παγκόσμιας αγοράς στον τομέα 

του. 

Αρχές διοίκησης  

Η ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποφασίζει για όλα τα 

ζητήματα, έχοντας ως βασικούς στόχους την εύρυθμη λειτουργία της εταιρείας καθώς 

και την επιτυχημένη υλοποίηση του επιχειρηματικού σχεδίου όπως αυτό έχει 

καθορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. Για το σκοπό αυτό πραγματοποιούνται 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου όπου εξετάζεται η γενικότερη πορεία της 



εταιρείας και λαμβάνονται οι σχετικές αποφάσεις για την εύρυθμη λειτουργία της 

εταιρείας. 

Η στρατηγική της ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ 

Βασιζόμενη στα επιτεύγματα της προηγούμενης στρατηγικής περιόδου η διοίκηση της 

εταιρείας σχεδιάζει την ανάπτυξη και την πορεία της κερδοφορίας της. Η εταιρεία θα 

επικεντρωθεί στην δυναμική του τρέχοντος χαρτοφυλακίου ώστε να προκύψουν 

βελτιωμένα οικονομικά αποτελέσματα. Η ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ είναι πεπεισμένη ότι έχει τις 

κατάλληλες επιχειρηματικές στρατηγικές για να ανταποκριθεί στις ανάγκες των 

πελατών της και να επιτύχει στις αγορές της, παρέχοντας καινοτόμες και βιώσιμες 

λύσεις που θα βοηθήσουν στην αντιμετώπιση των προκλήσεων και των ευκαιριών 

που προκύπτουν. Στόχος μας είναι η διατήρηση του κύκλου εργασιών της εταιρείας 

καθώς και η ταυτόχρονη μείωση των συνολικών εξόδων λειτουργίας της.  

 

Β. Σημαντικά γεγονότα στη δραστηριοποίηση της Eταιρείας 

Ι. Δραστηριότητες  Χρήσης  2017 

Ο κύκλος εργασιών της Εταιρείας για τη χρήση που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2017 

ανέρχεται σε Ευρώ 3.587.691,61 (2016: Ευρώ 3.044.488,77). Τα μεικτά 

αποτελέσματα (κέρδη) της χρήσης ανήλθαν σε 2.576.306,47 ευρώ.  

Τα Καθαρά Αποτελέσματα (ζημίες) χρήσης προ φόρων ανέρχονται σε Ευρώ -

21.363,93 (κέρδη 2016: Ευρώ 137.097,76).  Ως ποσοστό επί του κύκλου εργασιών 

ανέρχονται στο -0,60 % σε σχέση με το 4,50 % της προηγούμενης χρήσης.  

 

ΙΙ. Κυριότεροι Κίνδυνοι & Αβεβαιότητες για το 2018  

Οι κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες για την Εταιρεία το επόμενο διάστημα είναι 

οι εξής: 

 

•Κίνδυνος  Ρευστότητας  

Λόγω της τρέχουσας οικονομικής κρίσης η Εταιρεία βασίζεται σε συγκεκριμένο 

πρόγραμμα ταμειακής ρευστότητας ώστε να δύναται να έχει ανά πάσα στιγμή  

επαρκείς τραπεζικές πιστώσεις και ταμειακά αποθέματα.  

Η Εταιρεία δεν λαμβάνει θέσεις σε παράγωγα προϊόντα και άλλα χρηματοοικονομικά 

εργαλεία τα οποία δεν σχετίζονται με το κύριο αντικείμενο της δραστηριότητάς της, 

ούτε προσπαθεί να καταγράψει κέρδος από την πρόβλεψη της πορείας των αγορών 

κεφαλαίου. 

 

•Εργασιακά Θέματα  



Έχουν εκπληρωθεί όλες οι υποχρεώσεις, τυπικές και ουσιαστικές που υπαγορεύονται 

από την Ελληνική Νομοθεσία, όσον αφορά θέματα εργατικά. Η Εταιρεία δεν 

αντιμετωπίζει εργασιακά θέματα.  Οι εργασιακές σχέσεις είναι ιδιαίτερα καλές. 

 

•Περιβαλλοντικά Θέματα  

Η ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ αναγνωρίζει τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις της απέναντι στο 

περιβάλλον και τον άνθρωπο και δεσμεύεται για τη συμμόρφωση της με την 

περιβαλλοντική νομοθεσία και για τη συνεχή βελτίωση της περιβαλλοντικής της 

επίδοσης. Η περιβαλλοντική πολιτική της εταιρείας εστιάζεται στην ενημέρωση της 

ανώτατης διοίκησης και του προσωπικού σε θέματα περιβάλλοντος και στην 

εξοικονόμηση ενέργειας με την παράλληλη αποφυγή άσκοπης κατανάλωσης φυσικών 

πόρων. 

 

•Επιτοκιακός κίνδυνος 

Η εταιρεία δεν έχει δάνεια και ως εκ τούτου ο κίνδυνος λόγω της μεταβολής των 

επιτοκίων είναι μηδενικός. 

 

•Συναλλαγματικός κίνδυνος 

Η εταιρεία δραστηριοποιείται στην Ελλάδα και όλες οι συναλλαγές γίνονται σε ευρώ. 

Ως εκ τούτου, ο κίνδυνος λόγω της μεταβολής των συναλλαγματικών ισοτιμιών είναι 

ανύπαρκτος. 

 

•Πιστωτικός κίνδυνος 

Ο πιστωτικός κίνδυνος προκύπτει από τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα και τις 

καταθέσεις σε τράπεζες και χρηματοπιστωτικά ιδρύματα, όπως επίσης και από 

ανοικτές πιστώσεις πελατών, συμπεριλαμβανομένων των εκκρεμών απαιτήσεων και 

των δεσμευτικών συναλλαγών. Όσον αφορά τον πιστωτικό κίνδυνο που προκύπτει 

από τις τοποθετήσεις διαθεσίμων, επισημαίνεται ότι η εταιρεία συνεργάζεται μόνο με 

χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς που έχουν επαρκή δείκτη πιστοληπτικής 

ικανότητας. Η διοίκηση δεν αναμένει σημαντικές ζημιές από μη είσπραξη εμπορικών 

απαιτήσεων εκτός από αυτές που έχουν αναγνωριστεί στις χρηματοοικονομικές 

καταστάσεις.   

 

•Διαχείριση κεφαλαίου 

Οι στόχοι της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του κεφαλαίου είναι να 

διασφαλίσει την ικανότητα της να παραμένει σε συνεχιζόμενη δραστηριότητα με 



σκοπό να παράγει κέρδη για τους μετόχους και οφέλη για τα υπόλοιπα 

ενδιαφερόμενα μέλη και να διατηρήσει τη βέλτιστη κεφαλαιακή δομή ώστε να μειώσει 

το κόστος του κεφαλαίου. Η εταιρεία στο τέλος της χρήσης δεν είχε δανεισμό. 

 

ΙΙΙ. Εκτιμήσεις & Προοπτικές για το 2018 

•Δεν υπάρχουν σημαντικές ζημίες κατά τον χρόνο υποβολής της παρούσας έκθεσης. 

•Δεν υπάρχουν σημαντικές ζημίες που αναμένονται να προκύψουν στο μέλλον από 

ενδεχόμενα γεγονότα. 

 

IV. Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο απαρτίζεται από τους κάτωθι: 

Πρόεδρος ΔΣ: NOVOSELSKY IRINA YEFIM 

Αντιπρόεδρος ΔΣ: GREEN WILLIAM ALEX ARMSPERT 

Μέλος ΔΣ: COX DAVID ALLEN LAWRENCE 

 

 

V. Εγκαταστάσεις – υποκαταστήματα 

Η έδρα της εταιρείας βρίσκεται επί της οδού Αποστόλου Παύλου 10Α  151 23 Μαρούσι. 

Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα.  

 

VI. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού  

Δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα από την λήξη της χρήσεως έως σήμερα. 

 

Γ. ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ  

Ι. Βασικοί οικονομικοί δείκτες  

α) Δείκτες οικονομικής διάρθρωσης           

-  Κυκλοφορούν ενεργητικό / Σύνολο ενεργητικού:  2.022 / 2.461 =

 82,19 % 

      -  Ίδια κεφάλαια / Σύνολο υποχρεώσεων : 871 / 1.589 =

 54,83 % 

      -  Ίδια κεφάλαια / Πάγιο ενεργητικό :     871 / 438 =

 198,85 % 

      -  Κυκλοφορούν ενεργητικό / Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις :  

  2.022 / 1.460 = 138,54 % 

β) Δείκτες απόδοσης και αποδοτικότητας       



      -  Αποτελέσματα προ φόρων/ Ίδια κεφάλαια : -21 / 871 = -

2,45 % 

      - Αποτελέσματα προ φόρων/ Κύκλο εργασιών (καθαρό): -21/ 3.588 =

 -0,60 % 

 

ΙΙ. Σύνταξη Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της  31-12-2017 συντάχθηκαν σύμφωνα με τα  

Λογιστικά Πρότυπα  βάσει των διατάξεων του Ν.4308/2014 και αποτυπώνουν την 

κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης και την περιουσιακή κατάσταση της  «ΚΑΡΙΕΡΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΧΝΟΓΝΩΣΙΑΣ, ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ, ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΑΕ» κατά την ανωτέρω χρονική στιγμή, ενώ 

παράλληλα εμπεριέχουν την κατάσταση Λογαριασμού Αποτελεσμάτων  για την 

περίοδο από 01-01-2017 έως 31-12-2017 με αναλυτικές επεξηγήσεις επί των 

λογιστικών πολιτικών καθώς και των επί μέρους κονδυλίων. 

Κατόπιν τούτων σας καλούμε κ. κ Μέτοχοι όπως :  

1.Εγκρίνετε την κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης και τις λοιπές 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της κλειόμενης χρήσεως 01-01-2017 έως 31-12-

2017. 

2.Να μας απαλλάξετε από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για τα πεπραγμένα της χρήσεως 

2017, σύμφωνα με το Νόμο αλλά και το Καταστατικό της Εταιρείας. 

 

Αθήνα 20 Ιουλίου 2018 

 

Η Πρόεδρος                    Ο Αντιπρόεδρος 

 

NOVOSELSKY IRINA               ALEX GREEN 

ΑΡ.ΔΙΑΒ: 488678850             ΑΡ.ΔΙΑΒ:483759191 

 

 

 

Το μέλος 

DAVID ALLEN COX 

ΑΡ.ΔΙΑΒ: 548719972 
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ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΑΕ 

 

 

 

ΕΤΗΣΙΕΣ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΧΡΗΣΗ ΠΟΥ ΕΛΗΞΕ 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2017 

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΑ ΕΛΛΗΝΙΚΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΑ ΠΡΟΤΥΠΑ (ΕΛΠ) 

(βάσει των διατάξεων του Ν.4308/2014) 
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Αριθμός Γενικού Εμπορικού Μητρώου: 5366801000 

 

 

 

 

  



 ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΧΝΟΓΝΩΣΙΑΣ, ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ, ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΚΑΙ 

ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΑΕ 

      
 (Τα ποσά παρουσιάζοντα σε Ευρώ, εκτός εάν δηλώνεται διαφορετικά) 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις χρήσης 2017 
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 (Τα ποσά παρουσιάζοντα σε Ευρώ, εκτός εάν δηλώνεται διαφορετικά) 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις χρήσης 2017 

 Σελίδα 3 
 

Έκθεση Διαχείρισης προς την Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων 

 

Κύριοι Μέτοχοι, 

Με την ευκαιρία της κατάθεσης για έγκριση των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων της Εταιρίας, σας παρουσιάζουμε την 

παρούσα έκθεσή μας, για την εταιρική χρήση που έληξε την 31η Δεκεμβρίου 2017. 

 

Α. Γενικά  

Κατά τη διάρκεια της χρήσης αυτής, οι δραστηριότητες της Εταιρείας υπήρξαν σύμφωνες με την ισχύουσα νομοθεσία και τους 

σκοπούς της όπως ορίζονται από το καταστατικό της.  

Επιχειρώντας μια γενική τοποθέτηση επί των εργασιών της Eταιρείας, των στοιχείων του Ισολογισμού, και των Αποτελεσμάτων 

της κρινόμενης χρήσης, σας γνωρίζουμε ότι η γενικότερη εικόνα της Eταιρείας από άποψη οργάνωσης, υποδομής και προοπτικών 

ανάπτυξης για τα επόμενα χρόνια είναι θετική. 

Επιχειρηματικό μοντέλο 

Η ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ ιδρύθηκε με στόχο την κάλυψη των κενών στην ενημέρωση σχετικά με την αγορά εργασίας και την υποστήριξη των 

νέων που αναζητούν εργασία. Μέσα στα χρόνια που ακολούθησαν η εταιρία έθεσε τη βάση για τη μετεξέλιξή της σε έναν 

οργανισμό ευέλικτο και γρήγορα αναπτυσσόμενο, σχεδιάζοντας διαρκώς νέα προϊόντα και υπηρεσίες καριέρας, που 

ανταποκρίνονται στις αυξανόμενες ανάγκες του δυναμικού χώρου της αγοράς εργασίας. Η εταιρεία αποτελεί μέλος του δικτύου 

του CareerBuilder.com που θεωρείται ηγέτης της παγκόσμιας αγοράς στον τομέα του. 

Αρχές διοίκησης  

Η ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο αποφασίζει για όλα τα ζητήματα, έχοντας ως βασικούς στόχους την 

εύρυθμη λειτουργία της εταιρείας καθώς και την επιτυχημένη υλοποίηση του επιχειρηματικού σχεδίου όπως αυτό έχει 

καθορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. Για το σκοπό αυτό πραγματοποιούνται συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου όπου 

εξετάζεται η γενικότερη πορεία της εταιρείας και λαμβάνονται οι σχετικές αποφάσεις για την εύρυθμη λειτουργία της εταιρείας. 

Η στρατηγική της ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ 

Βασιζόμενη στα επιτεύγματα της προηγούμενης στρατηγικής περιόδου η διοίκηση της εταιρείας σχεδιάζει την ανάπτυξη και την 

πορεία της κερδοφορίας της. Η εταιρεία θα επικεντρωθεί στην δυναμική του τρέχοντος χαρτοφυλακίου ώστε να προκύψουν 

βελτιωμένα οικονομικά αποτελέσματα. Η ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ είναι πεπεισμένη ότι έχει τις κατάλληλες επιχειρηματικές στρατηγικές για 

να ανταποκριθεί στις ανάγκες των πελατών της και να επιτύχει στις αγορές της, παρέχοντας καινοτόμες και βιώσιμες λύσεις που 

θα βοηθήσουν στην αντιμετώπιση των προκλήσεων και των ευκαιριών που προκύπτουν. Στόχος μας είναι η διατήρηση του κύκλου 

εργασιών της εταιρείας καθώς και η ταυτόχρονη μείωση των συνολικών εξόδων λειτουργίας της.  

 

Β. Σημαντικά γεγονότα στη δραστηριοποίηση της Eταιρείας 

Ι. Δραστηριότητες  Χρήσης  2017 

Ο κύκλος εργασιών της Εταιρείας για τη χρήση που έληξε την 31 Δεκεμβρίου 2017 ανέρχεται σε Ευρώ 3.587.691,61 (2016: Ευρώ 

3.044.488,77). Τα μεικτά αποτελέσματα( κέρδη) της χρήσης ανήλθαν σε 2.576.306,47 ευρώ.  

Τα Καθαρά Αποτελέσματα (ζημιές) χρήσης προ φόρων ανέρχονται σε Ευρώ -21.363,93  (κέρδη 2016: Ευρώ 137.097,76).  Ως 

ποσοστό επί του κύκλου εργασιών ανέρχονται στο -0,60% σε σχέση με το 4,50 % της προηγούμενης χρήσης.  

 

ΙΙ. Κυριότεροι Κίνδυνοι & Αβεβαιότητες για το 2018 

Οι κυριότεροι κίνδυνοι και αβεβαιότητες για την Εταιρεία το επόμενο διάστημα είναι οι εξής: 
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 Κίνδυνος  Ρευστότητας  

Λόγω της τρέχουσας οικονομικής κρίσης η Εταιρεία βασίζεται σε συγκεκριμένο πρόγραμμα ταμειακής ρευστότητας ώστε να 

δύναται να έχει ανά πάσα στιγμή  επαρκείς τραπεζικές πιστώσεις και ταμειακά αποθέματα.  

Η Εταιρεία δεν λαμβάνει θέσεις σε παράγωγα προϊόντα και άλλα χρηματοοικονομικά εργαλεία τα οποία δεν σχετίζονται με το 

κύριο αντικείμενο της δραστηριότητάς της, ούτε προσπαθεί να καταγράψει κέρδος από την πρόβλεψη της πορείας των αγορών 

κεφαλαίου. 

 

 Εργασιακά Θέματα  

Έχουν εκπληρωθεί όλες οι υποχρεώσεις, τυπικές και ουσιαστικές που υπαγορεύονται από την Ελληνική Νομοθεσία, όσον αφορά 

θέματα εργατικά. Η Εταιρεία δεν αντιμετωπίζει εργασιακά θέματα.  Οι εργασιακές σχέσεις είναι ιδιαίτερα καλές. 

 

 Περιβαλλοντικά Θέματα  

Η ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΕ αναγνωρίζει τις ευθύνες και τις υποχρεώσεις της απέναντι στο περιβάλλον και τον άνθρωπο και δεσμεύεται για τη 

συμμόρφωση της με την περιβαλλοντική νομοθεσία και για τη συνεχή βελτίωση της περιβαλλοντικής της επίδοσης. Η 

περιβαλλοντική πολιτική της εταιρείας εστιάζεται στην ενημέρωση της ανώτατης διοίκησης και του προσωπικού σε θέματα 

περιβάλλοντος και στην εξοικονόμηση ενέργειας με την παράλληλη αποφυγή άσκοπης κατανάλωσης φυσικών πόρων. 

 

 Επιτοκιακός κίνδυνος 

Η εταιρεία δεν έχει δάνεια και ως εκ τούτου ο κίνδυνος λόγω της μεταβολής των επιτοκίων είναι μηδενικός. 

 

 Συναλλαγματικός κίνδυνος 

Η εταιρεία δραστηριοποιείται στην Ελλάδα και όλες οι συναλλαγές γίνονται σε ευρώ. Ως εκ τούτου, ο κίνδυνος λόγω της 

μεταβολής των συναλλαγματικών ισοτιμιών είναι ανύπαρκτος. 

 

 Πιστωτικός κίνδυνος 

Ο πιστωτικός κίνδυνος προκύπτει από τα ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα και τις καταθέσεις σε τράπεζες και 

χρηματοπιστωτικά ιδρύματα, όπως επίσης και από ανοικτές πιστώσεις πελατών, συμπεριλαμβανομένων των εκκρεμών 

απαιτήσεων και των δεσμευτικών συναλλαγών. Όσον αφορά τον πιστωτικό κίνδυνο που προκύπτει από τις τοποθετήσεις 

διαθεσίμων, επισημαίνεται ότι η εταιρεία συνεργάζεται μόνο με χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς που έχουν επαρκή δείκτη 

πιστοληπτικής ικανότητας. Η διοίκηση δεν αναμένει σημαντικές ζημιές από μη είσπραξη εμπορικών απαιτήσεων εκτός από αυτές 

που έχουν αναγνωριστεί στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις.   

 

 Διαχείριση κεφαλαίου 

Οι στόχοι της εταιρείας όσον αφορά τη διαχείριση του κεφαλαίου είναι να διασφαλίσει την ικανότητα της να παραμένει σε 

συνεχιζόμενη δραστηριότητα με σκοπό να παράγει κέρδη για τους μετόχους και οφέλη για τα υπόλοιπα ενδιαφερόμενα μέλη και 

να διατηρήσει τη βέλτιστη κεφαλαιακή δομή ώστε να μειώσει το κόστος του κεφαλαίου. Η εταιρεία στο τέλος της χρήσης δεν είχε 

δανεισμό. 
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ΙΙΙ. Εκτιμήσεις & Προοπτικές για το 2018 

 Δεν υπάρχουν σημαντικές ζημίες κατά τον χρόνο υποβολής της παρούσας έκθεσης. 

 Δεν υπάρχουν σημαντικές ζημίες που αναμένονται να προκύψουν στο μέλλον από ενδεχόμενα γεγονότα. 

 

IV. Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου 

Το Διοικητικό Συμβούλιο απαρτίζεται από τους κάτωθι: 

Πρόεδρος ΔΣ: NOVOSELSKY IRINA YEFIM 

Αντιπρόεδρος ΔΣ: GREEN WILLIAM ALEX ARMSPERT 

Μέλος ΔΣ: COX DAVID ALLEN LAWRENCE 

 

V. Εγκαταστάσεις – υποκαταστήματα 

Η έδρα της εταιρείας βρίσκεται επί της οδού Αποστόλου Παύλου 10Α  151 23 Μαρούσι. Η εταιρεία δεν διατηρεί υποκαταστήματα.  

 

VI. Γεγονότα μετά την ημερομηνία του Ισολογισμού  

Δεν υπάρχουν σημαντικά γεγονότα από την λήξη της χρήσεως έως σήμερα. 

 

Γ. ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ  

Ι. Βασικοί οικονομικοί δείκτες  

 

ΙΙ. Σύνταξη Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

Οι χρηματοοικονομικές καταστάσεις της  31.12.2017 συντάχθηκαν σύμφωνα με τα  Λογιστικά Πρότυπα  βάσει των διατάξεων του 

Ν.4308/2014 και αποτυπώνουν την κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης και την περιουσιακή κατάσταση της  «ΚΑΡΙΕΡΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΧΝΟΓΝΩΣΙΑΣ, ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ, ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΑΕ» κατά 

την ανωτέρω χρονική στιγμή, ενώ παράλληλα εμπεριέχουν την κατάσταση Λογαριασμού Αποτελεσμάτων  για την περίοδο από 

01.01.2017 έως 31.12.2017 με αναλυτικές επεξηγήσεις επί των λογιστικών πολιτικών καθώς και των επί μέρους κονδυλίων . 

Κατόπιν τούτων σας καλούμε κ. κ Μέτοχοι όπως :  

1. Εγκρίνετε την κατάσταση χρηματοοικονομικής θέσης και τις λοιπές χρηματοοικονομικές καταστάσεις της κλειόμενης χρήσεως 

01.01.2017 έως 31.12.2017. 

2. Να μας απαλλάξετε από κάθε ευθύνη αποζημίωσης για τα πεπραγμένα της χρήσεως 2017, σύμφωνα με το Νόμο αλλά και το 

Καταστατικό της Εταιρείας. 

    α) Δείκτες οικονομικής διάρθρωσης           

      -  Κυκλοφορούν ενεργητικό / Σύνολο ενεργητικού : 2.022 / 2.461 = 82,19 % 

      -  Ίδια κεφάλαια / Σύνολο υποχρεώσεων : 871 / 1.589 = 54,83 % 

      -  Ίδια κεφάλαια / Πάγιο ενεργητικό :   871 / 438 = 198,85 % 

      -Κ  Κυκλοφορούν ενεργητικό / Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις : 2.022 / 1.460 = 138,54% 

     β) Δείκτες απόδοσης και αποδοτικότητας       

      -   Αποτελέσματα προ φόρων /  Ίδια κεφάλαια : -21 / 871 = -2,45 % 

      -  Αποτελέσματα προ φόρων / Κύκλο εργασιών (καθαρό) : -21 / 3.588 = -0,60 % 
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Αθήνα 20 Ιουλίου 2018 

 

Η Πρόεδρος Ο Αντιπρόεδρος 

 

 

 

NOVOSELSKY IRINA  

ΑΡ.ΔΙΑΒ: 488678850 

 

 

 

 

ALEX GREEN 

ΑΡ.ΔΙΑΒ:483759191 

 

Το μέλος 

                                             

                                                                                                      DAVID ALLEN COX 

                                                                                                    ΑΡ.ΔΙΑΒ: 548719972 
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Ι. Καταστάσεις Χρηματοοικονομικής Θέσης της 31ης Δεκεμβρίου 2017 

Ποσά σε € Σημείωση 31/12/2017 31/12/2016 

Μη κυκλοφορούντα περιουσιακά στοιχεία       

Ακίνητα  97.679,00  42.542,25 

Λοιπός εξοπλισμός   8.984,46  10.161,89  

Σύνολο 3.1 106.663,46  52.704,14  

Λοιπά άυλα  544,54  874,59 

Σύνολο 3.2 544,54  874,59 

Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες  3.3 270.270,00 270.270,00 

Λοιπά 3.3 60.721,78 60.721,78 

Σύνολο  330.991,78 330.991,78 

Σύνολο μη κυκλοφορούντων  
438.199,78  384.570,51  

Λοιπά αποθέματα 3.4 2.335,92  1.675,74 

Σύνολο  2.335,92  1.675,74 

Εμπορικές απαιτήσεις 3.5 1.552.256,70  1.274.645,26  

Λοιπές απαιτήσεις 3.5  42.881,99  10.755,17  

Προπληρωμένα έξοδα 3.5  5.735,75  5.944,27  

Ταμειακά διαθέσιμα και ισοδύναμα 3.5 419.281,71  289.249,24  

Σύνολο  2.020.156,15  1.580.593,94  

Σύνολο κυκλοφορούντων   2.022.492,07  1.582.269,68  

Σύνολο ενεργητικού   2.460.691,85  1.966.840,19  

Καθαρή θέση       

Κεφάλαιο  3.6 1.320.330,00  1.320.330,00  

Υπέρ το άρτιο  25,00  25,00  

Σύνολο  1.320.355,00  1.320.355,00  

Αποθεματικά και αποτελέσματα εις νέο       

Αποθεματικά νόμων ή καταστατικού 3.7 13.588,24  13.588,24  

Αποτελέσματα εις νέο   (462.587,58) (270.860,86)  

Σύνολο  (448.999,34) (257.272,62)  

Σύνολο καθαρής θέσης   
871.355,66  1.063.082,38  

Προβλέψεις       

Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 3.8 129.456,34 138.228,75  

Σύνολο  129.456,34 138.228,75  

Υποχρεώσεις       

Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις       

Εμπορικές υποχρεώσεις 3.9 1.097.881,33  539.222,27  

Φόρος εισοδήματος 3.9 168.001,39  9.039,84  

Λοιποί φόροι και τέλη 3.9 59.453,16  78.641,40  

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης 3.9 62.493,75  59.677,23  

Έξοδα χρήσεως δουλευμένα  
72.050,22 78.948,32  

Σύνολο  1.459.879,85 765.529,06  

Σύνολο υποχρεώσεων   1.589.336,19  903.757,81  

file:///C:/Users/evelissarakou/Desktop/desktop/CERAGON/2015/CERAGON%20BS%20ΕΛΠ%2031%2012%202015.xlsx%23'24-%20Ωφελήματα%20προσωπικού'!A1
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Σύνολο καθαρής θέσης, προβλέψεων και υποχρεώσεων   2.460.691,85  1.966.840,19  

 

 

ΙΙ. Κατάσταση Αποτελεσμάτων κατ’ είδος 1 Ιανουαρίου – 31 Δεκεμβρίου 2017 

 

  

 
 

  
  Σημείωση 2017 2016 

Κύκλος εργασιών (καθαρός) 3.10 3.587.691,61 3.044.488,77  

Μεταβολές αποθεμάτων (εμπορεύματα, προϊόντα, ημικ.)   660,18 (16.322,68) 

Λοιπά συνήθη έσοδα  11.977,50 10.608,00 

Ιδιοπαραχθέντα πάγια στοιχεία  21.967,23 36.197,39 

Αγορές εμπορευμάτων και υλικών  -22.630,00 (19.875,00) 

Παροχές σε εργαζόμενους 3.8 -1.582.931,74 (1.574.387,86)  

Αποσβέσεις ενσωμάτων παγίων και άυλων στοιχείων  -16.817,34 (9.340,71)  

Λοιπά έξοδα και ζημιές 3.11 -2.023.260,34 (1.328.466,68)  

Λοιπά έσοδα και κέρδη  9.339,48 807,97 

Αποτελέσματα προ τόκων και φόρων  -14.003,42 143.709,20  

Πιστωτικοί τόκοι και συναφή έσοδα  84,92 233,89 

Χρεωστικοί τόκοι και συναφή έξοδα  -7.445,43 (6.845,33) 

Αποτέλεσμα προ φόρων  -21.363,93 137.097,76  

Φόροι εισοδήματος  170.362,79 9.039,84  

Αποτέλεσμα περιόδου μετά από φόρους  -191.726,72 128.057,92 
 

 

  

 
 

  
 

ΙΙΙ. Σημειώσεις επί των οικονομικών καταστάσεων 

 

1. Πληροφορίες για την εταιρεία 

 

1.1  Γενικές Πληροφορίες  

Η «ΚΑΡΙΕΡΑ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΧΝΟΓΝΩΣΙΑΣ, ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ, ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΑΕ» βρίσκεται στο δήμο Αμαρουσίου επί της Αποστόλου Παύλου 10Α ,ΤΚ  152123. 

 Η Εταιρεία έχει καταχωρηθεί στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο με αριθμό μητρώου: 5366801000.  

Σύμφωνα με τα κριτήρια του άρθρου 2, Ν.4308/2014 η Εταιρεία εντάσσεται στις μικρές οντότητες.  

 

1.2 Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

● Η επιμέλεια και παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών τεχνογνωσίας για την έκδοση βιβλίων, και παντός είδους ειδικών εντύπων, 

στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή καθώς και η άσκηση παρεμφερών εργασιών και δραστηριοτήτων, οι οποίες περιλαμβάνουν 

εργασίες τυπογραφικές, γραφικών τεχνών, φωτοσυνθέσεις, φιλμοποιήσεις, βιβλιοδεσίες κ.λπ. Οι κατά τα άνω εκδόσεις δύνανται 

να διακινούνται καθ’ οιονδήποτε τρόπο, ενδεικτικά δε μέσω συνδρομών ή/και δια ηλεκτρονικής μορφής στην Ελλάδα και στο 

εξωτερικό.   

● Η εμπορία και εκμετάλλευση στην ημεδαπή ιδίου ή παρεμφερούς, κατά τα άνω, τύπου εκδόσεων αλλοδαπής προέλευσης, ιδίως 

δια της αντιπροσώπευσης, πρακτόρευσης και εκμετάλλευσης στην ημεδαπή βιβλίων, εφημερίδων, περιοδικών και παντός είδους 

εντύπων, εκδιδόμενων υπό εκδοτικών οίκων της αλλοδαπής, καθώς και των παρεχομένων 

μέσω αυτών προϊόντων.  
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● Η δημιουργία <ηλεκτρονικών διευθύνσεων> (SITES), μέσω του <Διαδικτύου> (INTERNET), όπου η εταιρεία θα δύναται να 

δημοσιεύσει, στο σύνολο τους ή κατά τμήματα, αυτούσια ή σε σύνοψη, έναντι ή άνευ ανταλλάγματος, άρθρα, ρεπορτάζ κ.λπ. και 

γενικά υλικό, που έχει δει ή πρόκειται να δει το φως της δημοσιότητος στις κατά τα; Άνω εκδόσεις παντός τύπου της εταιρίας, σε 

συνδρομητές της εταιρίας ή μη.  

● Η προώθηση μαζί με οποιοδήποτε έντυπο εμπορικής εκμετάλλευσης της εταιρίας, έναντι ή άνευ ανταλλάγματος, παντός είδους 

πληροφοριακού εντύπου, εκδόσεως οποιουδήποτε νομικού προσώπου, δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου που εδρεύει στην Ελλάδα 

ή στο εξωτερικό, και δραστηριοποιείται, άμεσα ή έμμεσα, και με οποιαδήποτε ιδιότητα, στο χώρο της διαφήμισης, διοίκησης 

προσωπικού, των τηλεπικοινωνιών (κινητής και σταθερής τηλεφωνίας).     

● Η επιδίωξη και άσκηση συναφών με τους ανωτέρω και κατωτέρω σκοπούς της εταιρίας εμπορικών δραστηριοτήτων μέσω του 

<Διαδικτύου> (INTERNET). 

● Η οργάνωση, λειτουργία και εκμετάλλευση συνεδρίων, συμποσίων, ημερίδων, σεμιναρίων και πάσης φύσεως εκδηλώσεων με 

αντικείμενο, ενδεικτικά, θέματα Marketing και Διοίκησης προσωπικού σε επιχειρήσεις και οργανισμούς κ.λπ. 

● Η απόκτηση, πώληση, εκμετάλλευση, παραχώρηση άδειας χρήσης δικαιωμάτων πνευματικής ιδιοκτησίας, ειδικής 

τεχνογνωσίας, εμπορικών σημάτων, καθώς και όλων των πνευματικών δικαιωμάτων είτε Ελληνικών είτε αλλοδαπών. 

● Η έρευνα ή και παραγωγή μελετών για διαφημιστικές καμπάνιες και καμπάνιες κύρους εταιριών ή και των προϊόντων τους. 

● Η παροχή συμβουλών εμπορικής προώθησης και διαφήμισης (<Marketing>) και Διοίκησης προσωπικού σε επιχειρήσεις και 

οργανισμούς. 

● Η έρευνα, ο σχεδιασμός, η επίβλεψη και η πραγματοποίηση προγραμμάτων δημοσίων σχέσεων και προωθήσεως προϊόντων. 

● Η δημιουργία, διατήρηση και χρήση βάσης δεδομένων. 

● Η λειτουργία ως Ιδιωτικό Γραφείο Ευρέσεως Εργασίας (Ι.Γ.Ε.Ε.) με αντικείμενο τη μεσολάβηση για τη σύναψη συμβάσεων 

εξαρτημένης εργασίας μεταξύ εργοδοτών και αναζητούντων εργασία. 

● Η παροχή υπηρεσιών συμβουλευτικής και επαγγελματικού προσανατολισμού. 

● Η ανάπτυξη, εγκατάσταση, διαχείριση, λειτουργία και εκμετάλλευση των πάσης φύσεως υπηρεσιών διαδικτύου (INTERNET). 

● Η σχεδίαση, ανάπτυξη, συντήρηση, υποστήριξη, λειτουργία και εκμετάλλευση ιστοσελίδων διαδικτύου (INTERNET) και 

διαδικτυακών πλατφορμών. 

● Η παροχή υπηρεσιών ηλεκτρονικού εμπορίου (e-commerce), ιδίως υπό τη μορφή εμπορίας και πώλησης (χονδρικώς και 

λιανικώς) υπηρεσιών και προϊόντων μέσω διαδικτύου (INTERNET).  

● Η εκμετάλλευση και προώθηση κάθε μέσου πληροφορικής. 

● Η έρευνα και ανάπτυξη νέων τεχνολογιών, ευρεσιτεχνιών, σχεδίων/μοντέλων και πατεντών, όσον αφορά τις νέες ή και 

μελλοντικές υπηρεσίες διαδικτύου (INTERNET), ιδίως υπηρεσιών ηλεκτρονικού καταλόγου, διαφήμισης και προώθησης 

προϊόντων και υπηρεσιών μέσω διαδικτύου (INTERNET). 

● Η παροχή πάσης φύσεως υπηρεσιών διαφήμισης, εκπαίδευσης και επιμόρφωσης και εν γένει συμβουλευτικών υπηρεσιών. 

● Η προβολή, προώθηση και διαφήμιση των προϊόντων, υπηρεσιών και των εν γένει επιχειρηματικών δραστηριοτήτων της 

εταιρίας, καθώς επίσης η ανάληψη και παραγωγή διαφημιστικών εργασιών σε σχέση με οποιονδήποτε τομέα των ηλεκτρονικών 

επικοινωνιών και του διαδικτύου (INTERNET). 

● Η συμμετοχή, κατάρτιση, υποβολή προτάσεων και ανάληψη προγραμμάτων από ιδιωτικούς φορείς ή φορείς του Δημοσίου ή 

του ευρύτερου δημοσίου τομέα ή φορείς της Ευρωπαϊκής Ένωσης που αφορούν θέματα διαδικτύου (INTERNET), παροχής 

διαφημιστικών υπηρεσιών, οργάνωσης εκδηλώσεων και γενικά σχετικά με τις παρεχόμενες από την Εταιρεία υπηρεσίες. 

● Η παροχή κάθε δραστηριότητας συναφούς με τις παραπάνω.        
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1.3 Πλαίσιο Κατάρτισης Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

Οι παρούσες χρηματοοικονομικές Καταστάσεις περιλαμβάνουν τις ετήσιες χρηματοοικονομικές καταστάσεις της «ΚΑΡΙΕΡΑ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΤΕΧΝΟΓΝΩΣΙΑΣ, ΕΠΙΜΕΛΕΙΑΣ, ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΕΙΔΙΚΩΝ ΕΚΔΟΣΕΩΝ ΑΕ» (η 

Εταιρεία), οι οποίες καλύπτουν την περίοδο από 1η Ιανουαρίου έως και την 31η Δεκεμβρίου 2017, έχουν καταρτιστεί σε πλήρη 

συμφωνία με τα Ελληνικά Λογιστικά  Πρότυπα Ν.4308/2014 και εφαρμόζονται υποχρεωτικά για χρήσεις που αρχίζουν μετά την 

31 Δεκεμβρίου 2014.  

Οι συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις έχουν συνταχθεί με βάση την αρχή του ιστορικού κόστους, και την αρχή της 

συνέχισης της δραστηριότητας (going concern).  

Οι παρούσες Χρηματοοικονομικές Καταστάσεις εγκρίθηκαν από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου στη συνεδρίαση της 

20.07.2018 και υπόκεινται σε έγκριση από τη Γενική συνέλευση των Εταίρων η οποία θα συνεδριάσει στις  7.09.2018. 

 
2.Βασικές Λογιστικές Αρχές 
 
 Συνοψίζεται παρακάτω συνοπτική αναφορά των λογιστικών πολιτικών που ακολουθεί η οντότητα για τα επιμέρους στοιχεία των 

χρηματοοικονομικών της καταστάσεων:  

2.1. Λειτουργικό νόμισμα και νόμισμα παρουσίασης  
 
Οι Οικονομικές Καταστάσεις παρουσιάζονται σε Ευρώ, που είναι το λειτουργικό νόμισμα της εταιρίας. Οι συναλλαγές σε ξένα 

νομίσματα μετατρέπονται στο λειτουργικό νόμισμα με την χρήση των ισοτιμιών που ισχύουν κατά την ημερομηνία των 

συναλλαγών. Κέρδη και ζημιές από συναλλαγματικές διαφορές οι οποίες προκύπτουν από την εκκαθάριση τέτοιων συναλλαγών 

κατά την διάρκεια της περιόδου και από την μετατροπή των νομισματικών στοιχείων που εκφράζονται σε ξένο νόμισμα με τις 

ισχύουσες ισοτιμίες κατά την ημερομηνία ισολογισμού, καταχωρούνται στα αποτελέσματα.  

 

2.2. Ενσώματα και άυλα πάγια στοιχεία. 

(α) Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία 

Tα ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζονται αρχικά στο κόστος κτήσης. Το κόστος κτήσης περιλαμβάνει κάθε 

δαπάνη που απαιτείται για να έλθει το πάγιο στην παρούσα κατάσταση ή θέση ή επιδιωκόμενη χρήση. Μεταγενέστερα τα πάγια 

περιουσιακά στοιχεία επιμετρώνται στο αποσβέσιμο κόστος κτήσης, δηλαδή στο κόστος κτήσης μειωμένο με τις συσσωρευμένες 

αποσβέσεις και απομειώσεις. 

 

Η αξία των παγίων περιουσιακών στοιχείων που έχουν περιορισμένη ωφέλιμη ζωή υποβάλλεται σε απόσβεση. Η απόσβεση 

αρχίζει όταν το περιουσιακό στοιχείο είναι έτοιμο για τη χρήση για την οποία προορίζεται και υπολογίζεται με βάση την 

εκτιμώμενη ωφέλιμη οικονομική ζωή του. Οι αποσβέσεις διενεργούνται με τη σταθερή μέθοδο με συντελεστές τους οποίους η 

διοίκηση της Εταιρίας επέλεξε με βάση την ωφέλιμη οικονομική ζωή του παγίου. Η γη δεν υπόκειται σε απόσβεση. Ωστόσο, 

βελτιώσεις αυτής με περιορισμένη ωφέλιμη ζωή υπόκεινται σε απόσβεση. 

 

      Η Διοίκηση της Εταιρίας προέβη σε εκτίμηση της διάρκειας της ωφέλιμη ζωής των πάγιων περιουσιακών στοιχείων,  

      οι οποίες έχουν ως εξής: 
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 (α) Εκτιμώμενη ωφέλιμη διάρκεια ζωής:   

Ενσώματα πάγια περιουσιακά στοιχεία    5-12  έτη 

Πάγια στοιχεία με κόστος κτήσης μικρότερο των €1.500 αποσβένονται πλήρως κατά το έτος της απόκτησης τους. 

Τα πάγια περιουσιακά στοιχεία παύουν να αναγνωρίζονται όταν πουληθούν ή όταν δεν αναμένονται πλέον μελλοντικά οικονομικά 

οφέλη από τη χρήση ή τη διάθεσή τους. Το κέρδος ή ζημία που προέκυψε από την ανωτέρω παύση προσδιορίσθηκε ως η διαφορά 

μεταξύ του καθαρού προϊόντος της διάθεσης και της λογιστικής αξίας του στοιχείου και το οποίο περιλαμβάνεται στην κατάσταση 

αποτελεσμάτων. 

 

 (β) Άυλα περιουσιακά στοιχεία  
 
Στα άυλα περιουσιακά στοιχεία περιλαμβάνονται οι άδειες χρήσεως λογισμικών προγραμμάτων. Οι άδειες λογισμικών 

προγραμμάτων αποτιμώνται αρχικά στο κόστος κτήσης και μεταγενέστερα στο αποσβέσιμο κόστος κτήσης, δηλαδή στο κόστος 

κτήσης μειωμένο με τις συσσωρευμένες αποσβέσεις και απομειώσεις. Οι αποσβέσεις διενεργούνται με τη σταθερή μέθοδο, καθ’ 

όλη την διάρκεια της ωφέλιμης ζωής τους, η οποία έχει ορισθεί σε πέντε (5) έτη. 

 

2.3. Αποθέματα 

      Τα αποθέματα περιλαμβάνουν τα περιουσιακά στοιχεία που κατέχονται για πώληση στη συνήθη εμπορική δραστηριότητα της     

      εταιρίας. Συνήθεις τύποι αποθεμάτων είναι τα εμπορεύματα. 

      Μετά την αρχική αναγνώριση, τα αποθέματα αποτιμώνται στη χαμηλότερη τιμή, μεταξύ κόστους κτήσης και καθαρής       

      ρευστοποιήσιμης αξίας.   

 

2.4.  Χρηματοοικονομικά μέσα 

 
Χρηματοοικονομικό μέσο είναι κάθε σύμβαση που δημιουργεί χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο σε μία επιχείρηση και 

χρηματοοικονομική υποχρέωση ή τίτλο καθαρής θέσης σε μία άλλη. Η Εταιρία διαθέτει μόνο μη  παράγωγα χρηματοοικονομικά 

μέσα, τα οποία αποτελούν οι απαιτήσεις από πελάτες  και οι λοιπές απαιτήσεις, τα ταμιακά διαθέσιμα και ταμιακά ισοδύναμα 

(χρηματοοικονομικά στοιχεία ενεργητικού), καθώς και οι υποχρεώσεις σε προμηθευτές  (χρηματοοικονομικά στοιχεία 

παθητικού).  

Τα χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία αναγνωρίζεται αρχικά στο κόστος και μεταγενέστερα επιμετρώνται στο κόστος 

κτήσεως μείον τυχόν ζημίες απομείωσης. Ένα χρηματοοικονομικό περιουσιακό στοιχείο παύει να αναγνωρίζεται στις οικονομικές 

καταστάσεις, όταν τα συμβατικά δικαιώματα της Εταιρίας επί των ταμιακών ροών του στοιχείου αυτού εκπνεύσουν ή όταν 

μεταβιβαστούν ουσιωδώς οι κίνδυνοι και τα οφέλη που συνδέονται με αυτό. Κατά την παύση αναγνώρισης ενός 

χρηματοοικονομικού περιουσιακού στοιχείου αναγνωρίζεται ως κέρδος ή ζημία στα αποτελέσματα, η διαφορά μεταξύ της 

λογιστικής αξίας και του ανταλλάγματος που λαμβάνεται (συμπεριλαμβανομένου κάθε νέου περιουσιακού στοιχείου που 

αποκτάται μείον κάθε νέα υποχρέωση που αναλαμβάνεται). 

Οι χρηματοοικονομικές υποχρεώσεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο οφειλόμενο ποσό τους. 

Εφόσον υπάρχει σημαντική επίπτωση στα ποσά των χρηματοοικονομικών καταστάσεων αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται 

μεταγενέστερα στο αποσβέσιμο κόστος με τη μέθοδο του πραγματικού επιτοκίου (ή τη σταθερή μέθοδο). Μία χρηματοοικονομική 

υποχρέωση παύει να αναγνωρίζεται στις οικονομικές καταστάσεις, όταν οι συμβατικές υποχρεώσεις της Εταιρίας που απορρέουν 

από αυτήν εκπληρώνονται, εκπλεύσουν ή ακυρωθούν. Η διαφορά μεταξύ της λογιστικής αξίας μιας χρηματοοικονομικής 

υποχρέωσης που εξοφλείται ή μεταβιβάζεται σε ένα τρίτο μέρος και του ανταλλάγματος που καταβάλλεται, 
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συμπεριλαμβανομένης της λογιστικής αξίας τυχόν άλλων, εκτός μετρητών, μεταβιβαζόμενων περιουσιακών στοιχείων και τυχόν 

νέων υποχρεώσεων που αναλαμβάνονται, αναγνωρίζεται στα αποτελέσματα.  

 
2.5. Ταμιακά διαθέσιμα και ταμιακά ισοδύναμα 

 

       Τα διαθέσιμα περιλαμβάνουν τα μετρητά και τα ισοδύναμα των ταμειακών διαθέσιμων, όπως οι καταθέσεις όψεως και  

       προθεσμίας βραχείας διάρκειας (μέχρι 3 μήνες) και αλληλόχρεους τραπεζικούς λογαριασμούς.   

 

     2.6.  Λοιπές προβλέψεις / Ενδεχόμενες υποχρεώσεις και ενδεχόμενες απαιτήσεις 

 

     Οι προβλέψεις αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στο ονομαστικό ποσό που αναμένεται να απαιτηθεί  

     για το διακανονισμό τους. Εφόσον υπάρχει σημαντική επίπτωση στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις οι προβλέψεις 

     αναγνωρίζονται αρχικά και επιμετρώνται μεταγενέστερα στην παρούσα αξία των ποσών που αναμένεται να απαιτηθούν για 

     το διακανονισμό τους. Οι ενδεχόμενες υποχρεώσεις δεν αναγνωρίζονται στις οικονομικές καταστάσεις αλλά γνωστοποιούνται, 

      εκτός εάν η πιθανότητα εκροής πόρων για την τακτοποίησή τους είναι μικρή. 

      Οι ενδεχόμενες απαιτήσεις δεν αναγνωρίζονται στις οικονομικές καταστάσεις, αλλά γνωστοποιούνται εφόσον η εισροή οικονομικών  

     οφειλών είναι πιθανή. 

 

      2.7.  Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους μετά την έξοδο από την υπηρεσία 

Οι προβλέψεις για παροχές σε εργαζόμενους μετά την έξοδο από την υπηρεσία αναγνωρίζονται και επιμετρώνται στα 

προκύπτοντα από τη νομοθεσία ονομαστικά ποσά κατά την ημερομηνία του ισολογισμού. 

 

2.8.  Φόρος εισοδήματος  

Έξοδο φόρου είναι το ποσό που περιλαμβάνεται στον προσδιορισμό του καθαρού κέρδους ή ζημίας της περιόδου και αφορά τον 

τρέχοντα βάσει της ισχύουσας φορολογικής νομοθεσίας φόρο. Τρέχων φόρος είναι το ποσό του πληρωτέου φόρου εισοδήματος 

που αφορά στο φορολογητέο κέρδος της περιόδου. Το φορολογητέο κέρδος διαφέρει από το καθαρό λογιστικό κέρδος, όπως 

αυτό εμφανίζεται στην κατάσταση αποτελεσμάτων, διότι αποκλείει έσοδα ή έξοδα που φορολογούνται ή εξαιρούνται από τον 

φόρο σε άλλες χρήσεις και επιπλέον αποκλείει στοιχεία που ποτέ δεν φορολογούνται ή εξαιρούνται από τον φόρο. Ο φόρος 

υπολογίζεται σύμφωνα με τους ισχύοντες φορολογικούς συντελεστές που έχουν θεσπιστεί μέχρι την ημερομηνία του 

ισολογισμού. 

 

2.9. Αναβαλλόμενοι φόροι 

Η οντότητα δεν αναγνωρίζει αναβαλλόμενο φόρο εισοδήματος στις χρηματοοικονομικές καταστάσεις της. 
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2.10.  Λειτουργικές μισθώσεις 

Πληροφορίες από πλευράς μισθωτή: 

Μισθώσεις όπου ουσιωδώς οι κίνδυνοι και ανταμοιβές της ιδιοκτησίας διατηρούνται από τον εκμισθωτή ταξινομούνται ως 

λειτουργικές μισθώσεις. Οι πληρωμές που γίνονται για λειτουργικές μισθώσεις αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα χρήσης 

αναλογικά κατά τη διάρκεια της μίσθωσης. 

  

2.11. Αναγνώριση εσόδων  

Τα έσοδα περιλαμβάνουν την εύλογη αξία των  πωλήσεων αγαθών και παροχής υπηρεσιών, καθαρά από Φόρο Προστιθέμενης 

Αξίας, εκπτώσεις και επιστροφές.  

Η αναγνώριση των εσόδων γίνεται ως εξής: 

 

Παροχή υπηρεσιών 

      Τα έσοδα από παροχή υπηρεσιών λογίζονται την περίοδο που παρέχονται οι υπηρεσίες και η είσπραξη της απαίτησης  

      είναι εξασφαλισμένη. 

Έσοδα από τόκους 

Τα έσοδα από τόκους αναγνωρίζονται βάσει χρονικής αναλογίας και με την χρήση του πραγματικού επιτοκίου. Όταν υπάρχει 

απομείωση των απαιτήσεων, η λογιστική αξία αυτών μειώνεται στο ανακτήσιμο ποσό τους το οποίο είναι η παρούσα αξία των 

αναμενόμενων μελλοντικών ταμειακών ροών προεξοφλουμένων με το αρχικό πραγματικό επιτόκιο. Στην συνέχεια λογίζονται 

τόκοι με το ίδιο επιτόκιο επί της απομειωμένης (νέας λογιστικής) αξίας. 

 

2.12. Αναγνώριση εξόδων  

 

     Τα έξοδα εκμετάλλευσης αναγνωρίζονται στα αποτελέσματα χρήσης σε δουλευμένη βάση. 

 

Τα έξοδα από τόκους  αναγνωρίζονται βάσει χρονικής αναλογίας με βάση το πραγματικό επιτόκιο και περιλαμβάνουν τόκους από 

βραχυπρόθεσμα και μακροπρόθεσμα δάνεια. Τα έξοδα από χρεωστικούς τόκους όταν ο δανεισμός αφορά άμεσα στην απόκτηση 

ή κατασκευή πάγιου περιουσιακού στοιχείου και μέχρις ότου περατωθεί η κατασκευή του πάγιου αυτού περιουσιακού στοιχείου, 

αναγνωρίζονται στο κόστος κτήσης του πάγιου αυτού στοιχείου. Το κόστος δανεισμού κεφαλαιοποιείται ως τμήμα του κόστους 

του περιουσιακού στοιχείου, εφόσον πιθανολογείται ότι θα αποφέρει στο μέλλον οικονομικά οφέλη στην επιχείρηση και μπορεί 

να αποτιμηθεί  αξιόπιστα. 

 

2.13. Δανειακές υποχρεώσεις 

Η εταιρεία δεν έχει δανειακές υποχρεώσεις.  
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3. Σημειώσεις επί των Χρηματοοικονομικών Καταστάσεων  

3.1. Ενσώματα πάγια 

Τα ενσώματα πάγια στοιχεία όπως εμφανίζονται στις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις αναλύονται ως εξής:  

Ποσά σε € 

Κτίρια και 
τεχνικά έργα 

Μεταφορικά 
μέσα Έπιπλα και 

λοιπός 
εξοπλισμός  

Κόστος Κτήσης     

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2016 87.941,00 2.950,00 88.242,95 

Προσθήκες   8.750,00                   9.495,46 

Πωλήσεις     
Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2016 96.691,00 2.950,00 97.738,41 

Σύνολο Αξίας Αποσβεσθέντων     

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2016 (46.822,98) (2.207,78) (86.633,88) 

Προσθήκες   (7.325,77) (472,02) (1.212,84) 

Πωλήσεις     

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2016 (54.148,75) (2.679,80) (87.846,72) 

Αναπόσβεστη αξία 31 Δεκεμβρίου 2016 42.542,25 270,20 9.891,69 

Ποσά σε € 

 
Κτίρια και 

τεχνικά έργα 

 
Μεταφορικά 

μέσα 

Έπιπλα και 
λοιπός 

εξοπλισμός  

Κόστος Κτήσης     

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2017 96.691,00 2.950,00 97.738,41 

Προσθήκες   69.913,60 0,00 533,01 

Πωλήσεις     
Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2017 166.604,60 2.950,00 98.271,42 

Σύνολο Αξίας Αποσβεσθέντων     

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2017 (54.148,75) (2.679,80) (87.846,72) 

Προσθήκες   (14.776,85) (270,19) (1.440,25) 

Πωλήσεις     
Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2017 (68.925,60) (2.949,99) (89.286,97) 

Αναπόσβεστη αξία 31 Δεκεμβρίου 2017 97.679,00 0,01 8.984,45 

 

 Επί των ενσώματων παγίων της Eταιρείας δεν υφίστανται βάρη. 

 Η Διοίκηση της Εταιρείας θεωρεί ότι την 31 Δεκεμβρίου 2017 δεν υφίσταντο ενδείξεις απομείωσης των παγίων περιουσιακών της 

στοιχείων.   

 

3.2. Άυλα πάγια στοιχεία 

Τα άυλα πάγια στοιχεία όπως εμφανίζονται στις συνημμένες χρηματοοικονομικές καταστάσεις αναλύονται ως εξής:  

Ποσά σε € 

Έξοδα ιδρύσεως και 
οργανώσεως 

Λοιπά έξοδα 
πολυετούς 

απόσβεσης 

Κόστος Κτήσης    

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2016 21.495,86 161.603,76 

Προσθήκες     

Πωλήσεις    

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2016 21.495,86 161.603,76 

Σύνολο Αξίας Αποσβεσθέντων    
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Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2016 (21.495,79) (160.399,16) 

Προσθήκες    (330,08) 

Πωλήσεις    

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2016 (21.495,79) (160.729,24) 

Αναπόσβεστη αξία 31 Δεκεμβρίου 2016 0,07 874,52 

Ποσά σε € 

 
Έξοδα ιδρύσεως και 

οργανώσεως 

 
Λοιπά έξοδα 

πολυετούς 
απόσβεσης 

Κόστος Κτήσης    

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2017 21.495,86 161.603,76 

Προσθήκες     

Πωλήσεις    

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2017 21.495,86 161.603,76 

Σύνολο Αξίας Αποσβεσθέντων    

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2017 (21.495,79) (160.729,24) 

Προσθήκες    (330,05) 

Πωλήσεις    

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2017 (21.495,79) (161.059,29) 

Αναπόσβεστη αξία 31 Δεκεμβρίου 2017 0,07 544,47 

 

 

3.3. Χρηματοοικονομικά περιουσιακά στοιχεία 

Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες: 

Η εταιρεία έχει συμμετοχή 100% στο κεφάλαιο της ΕΠΕ ΚΑΡΙΕΡΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ με έδρα το Αμαρούσιον Αττικής. 

 2017 2016 

Συμμετοχές σε θυγατρικές, συγγενείς και κοινοπραξίες 270.270,00 270.270,00 

Σύνολο  270.270,00 270.270,00 

 

Λοιπά: 

 2017 2016 

Δοσμένες εγγυήσεις ενοικίων κτιρίου 50.000,00 50.000,00 

Δοσμένες εγγυήσεις ενοικίων μεταφορικών μέσων 8.796,78 8.796,78 

Δοσμένες εγγυήσεις ΔΕΗ 1.925,00 1.925,00 

Σύνολο  60.721,78 60.721,78 

 

 

3.4. Αποθέματα 

Τα αποθέματα αναλύονται ως εξής: 

 2017 2016 

Λοιπά αποθέματα  2.335,92 1.675,74 

Σύνολο  2.335,92 1.675,74 
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3.5. Χρηματοοικονομικά στοιχεία και απαιτήσεις   

Τα χρηματοοικονομικά στοιχεία και απαιτήσεις αναλύονται ως εξής :  
 

 2017 2016 

Πελάτες  1.547.184,27 1.211.335,12 

Προκαταβολές 5.072,43 3.527,42 

Επιταγές εισπρακτέες (μεταχρονολογημένες)  34.601,28 58.491,22 

Επιταγές σε καθυστέρηση 1.291,50 1.291,50 

Ελληνικό Δημόσιο-προκατ./παρακρ.φόροι 6.989,21 10.755,17 

Προπληρωμένα έξοδα 5.735,75 5.944,27 

Ταμείο 191,72 535,80 

Καταθέσεις όψεως και προθεσμίας  419.089,99 288.713,44 

Σύνολο  2.020.156,15 1.580.593,94 

 

3.6. Μετοχικό κεφάλαιο  

Το κεφάλαιο της Εταιρείας, ανέρχεται στο ποσό του Ευρώ 1.320.330,00 διαιρούμενο σε 440.110 μετοχές ονομαστικής αξίας Ευρώ 

3 η κάθε μια. Σύμφωνα με την παράγραφο 3 του άρθρου 26 του ν.4308/2014, το κόστος που σχετίζεται άμεσα με στοιχείο της 

καθαρής θέσης παρακολουθείται αφαιρετικά του στοιχείου αυτού της καθαρής θέσης.  

 

3.7. Αποθεματικά νόμων η καταστατικού 

Τα αποθεματικά της Eταιρείας αναλύονται σε: Τακτικό αποθεματικό  

Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2016 13.588,24  

Λοιπές κινήσεις  0,00  

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2016 13.588,24  

  
Υπόλοιπο 1 Ιανουαρίου 2017 13.588,24  

Λοιπές κινήσεις  0,00  

Υπόλοιπο 31 Δεκεμβρίου 2017 13.588,24  

 

Τακτικό αποθεματικό: Σύμφωνα με την ελληνική εμπορική νομοθεσία, οι Εταιρείες υποχρεούνται, από τα κέρδη της χρήσης, να 

σχηματίσουν το 5% σαν τακτικό αποθεματικό μέχρις ότου αυτό φτάσει το ένα τρίτο του καταβλημένου μετοχικού τους κεφαλαίου. 

Κατά την διάρκεια της ζωής της Eταιρείας απαγορεύεται η διανομή του τακτικού αποθεματικού, εκτός από το μέρος που 

υπερβαίνει το ένα τρίτο του καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, το οποίο θεωρείται προαιρετικό αποθεματικό.  

 

3.8. Προβλέψεις για παροχές σε εργαζομένους 

Η κίνηση της υποχρέωσης για αποζημιώσεις προσωπικού, λόγω συνταξιοδότησης, έχει ως εξής: 
 

 2017 2016 

Λοιπά ωφελήματα  προσωπικού 129.456,34 138.228,75 

Σύνολο 129.456,34 138.228,75 

 

 

Ο μέσος όρος του απασχοληθέντος κατά τη διάρκεια της χρήσεως προσωπικού ανέρχεται σε 32 άτομα.  

Το συνολικό κόστος «Παροχών σε Εργαζομένους» αναλύεται ως εξής: 
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 2017 2016 

Αμοιβές Έμμισθου Προσωπικού 1.106.331,03  1.202.385,12 

Παρεπόμενες παροχές και έξοδα προσωπικού 51.140,89  52.964,23 

Εργοδοτικές Εισφορές προσωπικού 262.956,07  247.116,02 

Αποζημίωση Απόλυσης 95.553,53  8.498,36 

Προϋπολογισμένες αμοιβές-έξοδα προσωπικού 66.950,22  74.848,32 

Πρόβλεψη αποζημίωσης προσωπικού 0,00 (11.424,19) 

Σύνολο 1.582.931,74 1.574.387,86 

 

3.9. Βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις  

 

Οι βραχυπρόθεσμες υποχρεώσεις αναλύονται ως εξής: 
  

Ποσά σε ευρώ 2017 2016 

Προμηθευτές  1.090.975,19 531.373,81 

Προκαταβολές 6.906,14 7.848,46 

Φόρος Εισοδήματος  168.001,39 9.039,84 

ΦΠΑ 22.842,37 26.890,60 

Φόροι-τέλη αμοιβών προσωπικού 23.098,80 43.943,40 

Φόροι-τέλη αμοιβών τρίτων 13.129,89 7.425,37 

Λοιποί φόροι-τέλη  382,10 382,03 

Οργανισμοί κοινωνικής ασφάλισης (ΙΚΑ) 62.493,75 59.677,23 

Έξοδα χρήσεως δεδουλευμένα 72.050,22 78.948,32 

Σύνολα 1.459.879,85 765.529,06 

 

 

3.10. Ανάλυση πωλήσεων  

Τα έσοδα περιλαμβάνουν την αξία παροχής υπηρεσιών, καθαρά από Φόρο Προστιθέμενης Αξίας, κρατήσεις υπέρ τρίτων, 

εκπτώσεις και επιστροφές και αναλύονται σε: 

 

                                                            2017                                2016 

Παροχή Υπηρεσιών 3.587.691,61  3.044.488,77 

Σύνολο    3.587.691,61     3.044.488,77 

 

3.11. Λοιπά Έξοδα & ζημιές 

Το κονδύλι λοιπά έξοδα & ζημιές αναλύεται ως εξής: 
 2017 2016 

Αμοιβές & Έξοδα Τρίτων 760.264,74  663.505,36 

Παροχές Τρίτων 258.515,36  256.317,14 

Φόροι Τέλη 14.665,66  16.112,94 

Διάφορα Έξοδα 424.587,47  390.823,04 

Έκτακτα & Ανόργανα 565.227,11 1.708,20 

Σύνολο 2.023.260,34 1.328.466,68 
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3.12. Γνωστοποιήσεις Συνδεδεμένων Μερών 

Οι συναλλαγές με συνδεμένα μέρη αναλύονται ως εξής: 
 

 2017 2016 

CareerBuilder UK Limited 262.870,11 (ΑΓΟΡΕΣ) 241.377,78 (ΑΓΟΡΕΣ) 

CareerBuilder LLC 181.117,17 (ΑΓΟΡΕΣ) 142.305,80 (ΑΓΟΡΕΣ) 

CareerBuilder LLC 360.812,21 (ΠΩΛΗΣΕΙΣ)  262.565,56 (ΠΩΛΗΣΕΙΣ)  

ΚΑΡΙΕΡΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ ΜΕΠΕ 10.608,00 (ΠΩΛΗΣΕΙΣ) 10.608,00 (ΠΩΛΗΣΕΙΣ) 
 

      Τα ανοιχτά υπόλοιπα τέλους χρήσεως είναι χωρίς εξασφαλίσεις και η τακτοποίηση γίνεται με μετρητά.  

      Δεν έχουν παρασχεθεί ή ληφθεί εγγυήσεις για τις παραπάνω απαιτήσεις.  

 

3.13. Ενδεχόμενες υποχρεώσεις – Δεσμεύσεις 

α) Μισθώσεις  

Η εταιρεία μισθώνει ένα πολυώροφο κτίριο γραφείων – καταστημάτων αποτελούμενο από 2 υπόγεια, ισόγειο και τρεις ορόφους 

το οποίο βρίσκεται , επί της οδού Αποστόλου Παύλου 10Α στο Δήμο Αμαρουσίου Αττικής. Η διάρκεια της σύμβασης μίσθωσης 

ορίζεται έως την 31η  Ιανουαρίου 2021. Το μηνιαίο μίσθωμα ανέρχεται στις 11.000€. 

 

β) Ανέλεγκτες φορολογικά χρήσεις   

Η Εταιρεία δεν έχει ελεγχθεί από τις φορολογικές αρχές για τις χρήσεις 2010 έως και 2017. Κατά συνέπεια οι φορολογικές της 

υποχρεώσεις για τις χρήσεις αυτές δεν έχουν καταστεί οριστικές. Δεν έγινε πρόβλεψη για φόρους που πιθανόν να προκύψουν 

από τον έλεγχο αυτό διότι τα ποσά δεν είναι δυνατόν να προσδιοριστούν. Ωστόσο εκτιμάται από την διοίκηση της Εταιρείας ότι 

τα αποτελέσματα από τέτοιους μελλοντικούς ελέγχους από τις φορολογικές αρχές, αν τελικά πραγματοποιηθούν, δεν θα έχουν 

σημαντική επίπτωση στην οικονομική θέση της Εταιρίας. 

 

3.14. Διανομή μερισμάτων 

Η τακτική γενική συνέλευση των μετόχων της Εταιρείας για την προηγούμενη χρήση, δεν ενέκρινε τη διανομή μερίσματος.  

 

3.15. Μεταγενέστερα Γεγονότα 

Δεν υφίστανται σημαντικά γεγονότα που να προέκυψαν μετά το τέλος της περιόδου τα οποία δεν αντικατοπτρίζονται στις 

χρηματοοικονομικές καταστάσεις της Εταιρείας. Επιπρόσθετα, δεν υπάρχουν περιουσιακά στοιχεία καθώς και συνδεόμενες με 

αυτά υποχρεώσεις για τα οποία η διοίκηση της Εταιρείας έχει λάβει απόφαση να διαθέσει στο προσεχές διάστημα ή στους 

επόμενους δώδεκα μήνες.   

 
Η Πρόεδρος Ο Αντιπρόεδρος Ο Προϊστάμενος  Λογιστηρίου 
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