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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία «MAGELLAN 
INTERNATIONAL PROJECTS ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο «MAGELLAN IP ΑΕ» και 
αριθμό ΓΕΜΗ 9411601000.  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 12/12/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1594535,  η από 
03/12/2018 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 
«MAGELLAN INTERNATIONAL PROJECTS ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ», το διακριτικό τίτλο 
«MAGELLAN IP ΑΕ» και αριθμό ΓΕΜΗ 9411601000 με την οποία αποφασίστηκε η τροποποίηση του άρθρου  2 του 
καταστατικού της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 

 
 

 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
 

 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 
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10671 Αθήνα 
Πληροφορίες: ΠΕΤΣΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
Τηλέφωνο: 2103382128 
Fax: 2103616464 
E-mail: dimpetsas@acci.gr  
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ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ  ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΜΕ 

ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ « MAGELLAN INTERNATIONAL PROJECTS 

ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» ΚΑΙ ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟ ΤΙΤΛΟ 

«MAGELLAN IP AE». 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

Άρθρο 1ο 

Σύσταση – Επωνυμία 

Συνιστάται με το Καταστατικό αυτό ανώνυμη εταιρία με την επωνυμία « 

MAGELLAN INTERNATIONAL PROJECTS ΕΠΕΝΔΥΣΕΙΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ 

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ και διακριτικό τίτλο «MAGELLAN IP AE».Για τις 

συναλλαγές της με την αλλοδαπή η επωνυμία της εταιρίας μπορεί να 

αποδίδεται σε πιστή μετάφραση. 

Άρθρο 2ο 

Έδρα 

1. Έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Καλλιθέας  και συγκεκριμένα τα 

επί της οδού Λεωφόρος Συγγρού,  αρ. 162-164 γραφεία. 

2. Μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου  μπορεί να ιδρύονται 

υποκ/τα, πρακτορεία ή παραρτήματα της εταιρείας σε οποιαδήποτε 

πόλη του εσωτερικού ή του εξωτερικού ή και να καταργούνται τυχόν 

υπάρχοντα. Τους όρους λειτουργίας, καθώς και την έκταση και τη φύση 

των εργασιών των υποκ/των, πρακτορείων και παραρτημάτων 

καθορίζει εκάστοτε το Διοικητικό Συμβούλιο με απόφαση του για την 

ίδρυση τους ή  μεταγενέστερες αποφάσεις. 
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Άρθρο 3ο 

Σκοπός 

Σκοπός της Εταιρείας είναι: 

1. Η αγορά, πώληση, μεταπώληση ενοικίαση, εκμίσθωση, υπομίσθωση, 

ανάπτυξη, επιδιόρθωση, διαχείριση, αξιοποίηση, και εκμετάλλευση με 

οποιονδήποτε τρόπο και μέσον ακινήτων κάθε είδους σε ολόκληρη την 

επικράτεια και στο εξωτερικό. Μέσα στο άρθρο αυτό περιλαμβάνεται 

και η αγορά και πώληση κινητών που έχουν οποιαδήποτε σύνδεση με 

τα συγκεκριμένα ακίνητα (μηχανήματα, αυτοκίνητα κλπ.)  

2.  Η διαχείριση εξοπλισμένων ή μη ακινήτων και, ενδεικτικά, κατοικιών, 

ξενώνων, ξενοδοχείων, τουριστικών και παραθεριστικών οικισμών, 

αποθηκευτηρίων χώρων και βιομηχανικών μονάδων στην ημεδαπή και 

αλλοδαπή. 

3. Η παροχή συμβουλών και η εκπόνηση μελετών και σχεδίων ή 

προγραμμάτων για τη βιωσιμότητα, αξιοποίηση και ανάπτυξη έργων 

υποδομής, ξενοδοχείων, ξενοδοχειακών διαμερισμάτων, κτιρίων, γης 

οικοπέδων και γενικά η ανάληψη, ανάθεση, διεκπεραίωση  εργολαβιών 

και υπεργολαβιών πάσης φύσεως στην ημεδαπή και αλλοδαπή, καθώς 

και η διενέργεια εκτιμήσεων για λογαριασμό τρίτων. 

4. Δραστηριότητες σχετικά με κάθε ακίνητη περιουσία περιλαμβανομένων 

των μεσιτικών και εκμισθωτικών δραστηριοτήτων. 

5. Η επένδυση και ανάπτυξη κινητής και ακίνητης περιουσίας. 

6. Η εκμετάλλευση κάθε φύσεως τεχνικών εγκαταστάσεων  και 

κατασκευών συμπεριλαμβανομένων είτε σε ιδιόκτητα ακίνητα είτε σε 

ξένα. 



 3

7. Η διεξαγωγή κάθε συναφούς εργασίας ή κάθε συναφούς 

δραστηριότητας που θεωρείται αμέσως ή εμμέσως απαραίτητη, 

κατάλληλη ή σκόπιμη για την επίτευξη των παραπάνω σκοπών. 

8. Η διενέργεια εμπορικών, βιομηχανικών και οικονομικών εργασιών. 

9. Η συμμετοχή σε επιχειρήσεις που έχουν τον ίδιο σκοπό ή συναφείς 

σκοπούς. 

10. Οι επενδύσεις στο μετοχικό κεφάλαιο άλλων εταιρειών. 

Προς υλοποίηση του σκοπού της η εταιρεία μπορεί: 

Α. Να συμμετέχει σε διαγωνισμούς ή δημοπρασίες του Δημοσίου και των 

κάθε είδους δημοσίων, δημοτικών ή κοινοτικών επιχειρήσεων, οργανισμών 

ή τραπεζών, καθώς κα των κάθε φύσεως νομικών προσώπων δημοσίου ή 

ιδιωτικού δικαίου. 

Β. Να συνεργάζεται με ελληνικές  ή αλλοδαπές επιχειρήσεις, που έχουν 

τους ιδίους ή παρεμφερείς σκοπούς είτε κοινοπρατώντας μαζί τους, είτε 

συμμετέχοντας ως εταίρος ή μέτοχος σ ’αυτές, είτε ιδρύοντας μαζί τους 

νέες εταιρείες, που θα επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

Γ. Να παρέχει εγγυήσεις προς οποιοδήποτε τρίτο, κυρίως προς το 

δημόσιο και τις Τράπεζες ,υπέρ των επιχειρήσεων η κοινοπραξιών στις 

οποίες συμμετέχει ή με τις οποίες συνεργάζεται με οποιαδήποτε μορφή. 

Δ. Να ιδρύει υποκαταστήματα, γραφεία και παραρτήματα οπουδήποτε. 

Ε. Να συνεργάζεται με οποιαδήποτε φυσικά ή νομικά πρόσωπα με 

οποιονδήποτε τρόπο. 

ΣΤ. Να εκπροσωπεί οποιαδήποτε επιχείρηση, ελληνική ή ξένη, η οποία 

έχει όμοιο ή συγγενή σκοπό. 

Ζ. Να προβαίνει με οποιοδήποτε τρίτο νομικό ή φυσικό πρόσωπο ή 

κοινοπραξία σε σύναψη συμβάσεων franchise. 

Η. Να υποθηκεύει και να συνάπτει συμβάσεις χρηματοδοτικής μίσθωσης 

(leasing),να ενεχυριάζει ή άλλως επιβαρύνει την κινητή και ακίνητη 

περιουσία της. 

Οι ανωτέρω σκοποί της Εταιρείας μπορούν να επεκταθούν ή να 

τροποποιηθούν με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων ή με 
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σχετική τροποποίηση του παρόντος άρθρου σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

Άρθρο 4ο 

Διάρκεια 

Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται για πενήντα έτη (50),αρχόμενη από την 

καταχώρηση στο μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια εποπτεύουσα αρχή του 

παρόντος καταστατικού. 

Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παρατείνεται ή να μειώνεται με αποφάσεις 

της Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. Παράταση ή μείωση της διάρκειας που 

αποφασίζεται με τον τρόπο αυτό αποτελεί τροποποίηση του παρόντος 

άρθρου του καταστατικού. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ,ΜΕΤΟΧΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 5ο 

Μετοχικό κεφάλαιο 

1. Μετοχικό κεφάλαιο: 

Το Μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται σε εξήντα χιλιάδες 

(60.000,00) ευρώ και διαιρείται σε χίλιες (1.000) μετοχές ονομαστικής 

αξίας εξήντα (60) ευρώ η κάθε μία. 

2. Αυξήσεις μετοχικού κεφαλαίου. 

2.1 Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από τη σύσταση της 

εταιρείας το Διοικητικό Συμβούλιο, έχει το δικαίωμα με απόφαση του, που 

λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων [2/3] τουλάχιστον του συνόλου 

των μελών του, να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο μερικά ή ολικά με την 

έκδοση νέων μετοχών, για ποσό που δεν μπορεί να υπερβεί το αρχικό 

μετοχικό κεφάλαιο. 

2.2 Κατά την διάρκεια της πρώτης πενταετίας από την σύσταση της 

εταιρίας, η Γενική Συνέλευση έχει το δικαίωμα με απόφασή της 

λαμβανομένη κατά τις διατάξεις της απαρτίας της παραγράφου 1 του 
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άρθρου 29 του Κ.Ν.2190/1920 και πλειοψηφίας της παρ.1 του άρθρου 31 

του αυτού Κ.Ν., όπως ισχύουν, να αυξάνει ολικά ή μερικά το μετοχικό 

κεφάλαιο με την έκδοση νέων μετοχών συνολικά μέχρι το πενταπλάσιο του 

αρχικά καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

2.3 Κατ’ εξαίρεση των οριζομένων στην περίπτωση 2.1 του παρόντος 

άρθρου, εάν τα αποθεματικά της εταιρίας υπερβαίνουν το ένα τέταρτο 

(1/4) του καταβεβλημένου Μετοχικού Κεφαλαίου, τότε απαιτείται πάντα 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την εξαιρετική απαρτία των 

παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και πλειοψηφία της παραγράφου 2 

του άρθρου 31 του Κ.Ν. 

2190/1920,όπως ισχύουν. 

2.4 Οι αυξήσεις του κεφαλαίου που αποφασίζονται σύμφωνα με  

τις περιπτώσεις 2.1 και 2.2 του άρθρου αυτού, δεν αποτελούν 

τροποποίηση του Καταστατικού. Τροποποίηση του καταστατικού αποτελεί 

η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, για ποσό μεγαλύτερο 

από αυτό που ορίζεται στην περίπτωση 2.1 του άρθρου αυτού, η δε 

αύξηση θα αποφασίζεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης με την 

εξαιρετική απαρτία των παραγράφων 3 και 4 του άρθρου 29 και 

πλειοψηφία της παρ.2 του Κ.Ν. 2190/1920,όπως ισχύουν. 

Άρθρο 6ο 

Μετοχές 

1. Οι μετοχές της Εταιρείας είναι ονομαστικές. 

2. Οι μέτοχοι της εταιρείας συμφωνούν ότι οι μετοχές δεν μπορούν να 

μεταβιβαστούν πριν τις 21 Ιανουαρίου 2011,εκτός εάν μεταβιβαστούν σε 

Συνδεδεμένα Πρόσωπα .Ως Συνδεδεμένα Πρόσωπα ορίζονται: α) για τα 

φυσικά πρόσωπα ο σύζυγος, οι ανίοντες και κατιόντες μετόχου και β) για τα 

νομικά πρόσωπα ,η εταιρεία που έχει τον έλεγχο μετόχου, οι εταιρείες που 

βρίσκονται κάτω από τον ίδιο έλεγχο με αυτόν του μετόχου, οι εταιρείες που 

βρίσκονται κάτω από τον ίδιο έλεγχο με αυτόν του μετόχου και οι εταιρείες 
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που ελέγχονται από το μέτοχο. Ως « Έλεγχος» ορίζεται η κατοχή σε μία 

εταιρεία της πλειοψηφίας των δικαιωμάτων ψήφου. 

 

3. Οι μέτοχοι της Εταιρείας έχουν δικαίωμα πρώτης προτίμησης σε σχέση με 

οποιοδήποτε τρίτο πρόσωπο (ο Τρίτος) στην περίπτωση οποιασδήποτε 

μεταβίβασης μετοχών. Κάθε μεταβίβαση μετοχών γίνεται κατά την ακόλουθη 

διαδικασία: 

Ο μέτοχος που επιθυμεί να μεταβιβάσει τις μετοχές του (Μεταβιβάζων) πρέπει 

πρώτα να κοινοποιήσει στους λοιπούς μετόχους Σχέδιο Σύμβασης 

Μεταβίβασης, το οποίο θα περιλαμβάνει τα εξής: 

 Τον αριθμό και το είδος των μετοχών που πρόκειται να μεταβιβαστούν 

  Tην ακριβή ταυτότητα του ενδιαφερόμενου για την αγορά των μετοχών 

Τρίτου 

 Την τιμή κάθε μετοχής που έχει συμφωνηθεί με τον Τρίτο και σε 

περίπτωση ανταλλαγής ή οποιουδήποτε άλλου τρόπου μεταβίβασης την αξία 

κάθε μετοχής. 

 Τους όρους και προϋποθέσεις της μεταβίβασης και ειδικότερα την 

προθεσμία για την υλοποίηση της μεταβίβασης. Η προθεσμία αυτή δεν 

πρέπει σε καμία περίπτωση να είναι μικρότερη της προθεσμίας του 

δικαιώματος πρώτης προτίμησης που παρέχεται με το παρόν άρθρο. 

Μέσα σε προθεσμία σαράντα πέντε (45) ημερών από την ανωτέρω 

κοινοποίηση οι Δικαιούχοι οφείλουν να πληροφορήσουν το Μεταβιβάζοντα για 

την απόφαση τους: 

Α) Είτε ότι δεν θα ασκήσουν το δικαίωμα πρώτης προτίμησης για το σύνολο 

των υπό μεταβίβαση μετοχών. 

Μη απάντηση των Δικαιούχων εντός 45 ημερών ισοδυναμεί με ρητή και 

αμετάκλητη παραίτησή τους από την άσκηση του δικαιώματος πρώτης 
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προτίμησης. Σε περίπτωση ρητής ή σιωπηρής παραίτησης των Δικαιούχων 

από το δικαίωμα πρώτης προτίμησης, ο Μεταβιβάζων θα μπορεί να 

προχωρήσει στη μεταβίβαση μετοχών μόνον εφόσον συντρέχουν οι 

ακόλουθες προϋποθέσεις: 

Β) Η μεταβίβαση προς τον Τρίτο να αφορά το σύνολο των υπό μεταβίβαση 

μετοχών και  

Γ) Η τιμή ή η αξία και οι όροι και προϋποθέσεις μεταβίβασης θα είναι αυτό 

που αναφέρονται στο Σχέδιο της Σύμβασης Μεταβίβασης. 

Εάν η μεταβίβαση στον Τρίτο δεν έχει λάβει χώρα σύμφωνα με τις παραπάνω 

προϋποθέσεις και εντός της προθεσμίας των σαράντα πέντε (45) ημερών από 

τη ρητή ή σιωπηρή παραίτηση των Δικαιούχων, ο Μεταβιβάζων θα θεωρείται 

ότι έχει αμετάκλητα παραιτηθεί από το δικαίωμα του να μεταβιβάσει τις 

μετοχές. Κατά συνέπεια οι Δικαιούχοι θα είναι σε θέση να ασκήσουν πάλι το 

δικαίωμα πρώτης προτίμησης, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο παρόν άρθρο, 

για κάθε επόμενη μεταβίβαση μετοχών από τον Μεταβιβάζοντα. 

Σε περίπτωση που οι Δικαιούχοι ασκήσουν το δικαίωμα πρώτης προτίμησης, 

η μεταβίβαση των μετοχών θα πραγματοποιηθεί στην τιμή ή αξία και τους 

όρους που προβλέπονται στο Σχέδιο της Σύμβασης Μεταβίβασης. Η 

μεταβίβαση αυτή θα πραγματοποιείται σύμφωνα με τους νόμιμους και 

συμβατικούς όρους εντός προθεσμίας δεκαπέντε (15) ημερών από την 

κοινοποίηση της άσκησης του δικαιώματος πρώτης προτίμησης σύμφωνα με 

τις διατάξεις του Σχεδίου της Σύμβασης Μεταβίβασης και στην τιμή 

μεταβίβασης των μετοχών.Οποιαδήποτε μεταβίβαση μετοχών προς Τρίτο 

κατά παράβαση του δικαιώματος πρώτης προτίμησης των Δικαιούχων είναι  

άκυρη. 

4. Η Μεταβίβαση μετοχών προς τα Συνδεμένα Πρόσωπα, όπως αυτά 

ορίζονται στην παράγραφο 2 του παρόντος άρθρου δεν υπόκειται σε κανέναν 

περιορισμό, συμπεριλαμβανομένου του δικαιώματος πρώτης προτίμησης, 

όπως ορίζεται στην παράγραφο 3 του παρόντος άρθρου. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Διοικητικό Συμβούλιο 

Άρθρο 7ο  

Σύνθεση Διοικητικού Συμβουλίου-Θητεία μελών του  

Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο αποτελείται από τέσσερα (4) μέλη. Μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου  μπορεί να είναι και νομικό πρόσωπο. Στην περίπτωση 

αυτή το νομικό πρόσωπο υποχρεούται να ορίσει ένα φυσικό πρόσωπο 

για την άσκηση των εξουσιών του νομικού προσώπου ως μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγεται, σύμφωνα με την παράγραφο 3  του 

παρόντος, από τη Γενική Συνέλευση με πενταετή θητεία που 

παρατείνεται μέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση του έτους της εξόδου 

του. Σε κάθε περίπτωση η θητεία του δεν μπορεί να υπερβεί την 

εξαετία (6ετία). 

3.  Προς εκλογή στο Διοικητικό Συμβούλιο προτείνονται υποψήφιοι βάσει 

καταλόγων και από αυτούς εκλέγονται τα μέλη του Διοικητικού 

Συμβουλίου κατά την αναλογία των ψήφων που λαμβάνει κάθε 

κατάλογος. 

Άρθρο 8ο 

Εξουσία-Αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει την διοίκηση και διαχείριση των εταιρικών 

υποθέσεων  και την εκπροσώπηση της εταιρίας .Αποφασίζει γενικά για 

κάθε ζήτημα που αφορά την εταιρία σύμφωνα με τον εταιρικό σκοπό 

και ενεργεί κάθε πράξη εκτός από εκείνες που είτε από τον Νόμο, είτε 

από το καταστατικό, ανήκουν στην αποκλειστική αρμοδιότητα της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων. 
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2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί, με ομόφωνη απόφαση που 

λαμβάνεται από τα μέλη του που είναι παρόντα ή και εκπροσωπούνται, 

να αναθέτει την άσκηση όλων ή μερικών από τα δικαιώματα του και τις 

εξουσίες του, που σχετίζονται με την διοίκηση, διαχείριση και 

εκπροσώπηση της εταιρίας σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα 

ανεξάρτητα αν τα πρόσωπα αυτά είναι η δεν είναι μέλη του. Ο τίτλος 

και η αρμοδιότητα καθενός από τα πρόσωπα αυτά καθορίζεται πάντοτε 

με την απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για τον διορισμό τους. 

Άρθρο 9ο 

Σύνθεση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει μεταξύ των μελών του με ομόφωνη 

απόφαση των παρόντων ή αντιπροσωπευόμενων μελών τον Πρόεδρο 

και τον Αντιπρόεδρό του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μόνο μεταξύ των μελών 

του, με απόφαση που λαμβάνεται σύμφωνα με την παράγραφο ένα (1) 

του παρόντος, έναν  ή δύο Διευθύνοντες Συμβούλους ορίζοντας 

συγχρόνως και τις αρμοδιότητές τους. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου προΐσταται σε όλες τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου. Σε περίπτωση απουσίας  η 

κωλύματος το Προέδρου, τον αντικαθιστά σε όλες του τις εξουσίες ο 

Αντιπρόεδρος, τον οποίο σε περίπτωση κωλύματος αντικαθιστά 

σύμφωνα με απόφαση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου άλλο 

μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου οριζόμενο από αυτό. 

Άρθρο 10ο 

Αντικατάσταση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

Εάν για οποιονδήποτε λόγο θέση μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου 

κενωθεί, τα εναπομείναντα μέλη, εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3) και έχουν 
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τη νόμιμη απαρτία, υποχρεωτικά εκλέγουν τον αντικαταστάτη του μέλους για 

τον υπόλοιπο χρόνο της θητείας του μέλους που αντικαθίσταται. 

Η ανωτέρω εκλογή υποβάλλεται προς έγκριση στην αμέσως προσεχή τακτική 

ή έκτακτη Γενική Συνέλευση. Όλες οι πράξεις του μέλους που εκλέχθηκε κατά 

την προαναφερθείσα διαδικασία θεωρούνται ισχυρές ,ακόμη και εάν  η Γενική 

Συνέλευση δεν εγκρίνει την εκλογή του. 

Άρθρο 11ο 

Σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά 

που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρείας το απαιτούν. 

Συγκαλείται από τον Πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του οποιαδήποτε 

στιγμή, με πρόσκληση που γνωστοποιείται στα μέλη του τέσσερις (4) 

τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 

πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια τα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων 

επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα 

μέλη του  Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 

αυτών. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν 

δύο (2) από τα μέλη του με αίτηση τους προς τον πρόεδρο αυτού ή τον 

αναπληρωτή του ,οι οποίοι υποχρεούνται να συγκαλέσουν το 

Διοικητικό Συμβούλιο ,προκειμένου αυτό να συνέλθει εντός προθεσμίας 

επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. Αν δεν συγκληθεί το 

Διοικητικό Συμβούλιο από τον πρόεδρο ή τον αναπληρωτή του εντός 

της ανωτέρω προθεσμίας, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη 

σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το Διοικητικό Συμβούλιο εντός 

προθεσμίας πέντε (5) ημερών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας 

των επτά ημερών, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά 

μέλη του και τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο δύναται επίσης να συνεδριάζει εγκύρως και 

εκτός της έδρας του σε  άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην 
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αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα  δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Δύναται 

επίσης να συνεδριάζει με τηλεδιάσκεψη σύμφωνα με τις προϋποθέσεις 

της παραγράφου 3α του άρθρου 20 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει. 

Άρθρο 12ο 

Αντιπροσώπευση Συμβούλων- Απαρτία-Πλειοψηφία 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει για οποιοδήποτε λόγο από συνεδρίαση, 

δικαιούται να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο. Σε καμία όμως 

περίπτωση δεν μπορεί ένα μέλος του Συμβουλίου να αντιπροσωπεύει 

περισσότερους από έναν συμβούλους. 

2.  Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα 

εφόσον είναι παρόντες ή αντιπροσωπεύονται σ’αυτό οι μισοί (1/2) συν 

ένας σύμβουλοι, σε καμία περίπτωση όμως ο αριθμός των συμβούλων 

που είναι παρόντες αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι μικρότερος 

των τριών (3) 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει έγκυρα με ομοφωνία των 

συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως η αντιπροσωπεύονται. 

Άρθρο 13ο 

Πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

καταχωρούνται περιληπτικά σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται 

και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Ύστερα από αίτηση μέλους του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ο πρόεδρος υποχρεούται να καταχωρήσει στα 

πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης του. Στο βιβλίο αυτό 

καταχωρείται επίσης κατάλογος των μελών που ήταν παρόντες ή 

αντιπροσωπεύθηκαν κατά τη συνεδρίαση του Διοικητικού Συμβουλίου. 
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Αντίγραφα πρακτικών συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, για 

τα οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης τους στο μητρώο 

ανωνύμων εταιρειών, σύμφωνα με το άρθρο 7  α του Κ.Ν. 

2190/1920,όπως ισχύει, υποβάλλονται στο Υπουργείο Εμπορίου μέσα 

σε προθεσμία είκοσι (20) ημερών από τη συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 

2. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον 

Πρόεδρο ή το νόμιμο αντιπρόσωπό του. Αντίγραφα ή αποσπάσματα 

των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να 

απαιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

Άρθρο 14ο 

Αποζημίωση για τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

1. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνουν αποζημίωση με 

απόφαση της Γενικής Συνέλευσης. Το ποσό της αποζημίωσης 

καθορίζεται με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. 

2. Η Εταιρεία μπορεί να καταβάλλει επιπλέον αμοιβή ή αποζημίωση στα 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου με ειδική απόφαση της τακτικής 

Γενικής Συνέλευσης των μετοχών. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΤΕΤΑΡΤΟ  

Γενική Συνέλευση 

Άρθρο 15ο 

Αρμοδιότητα Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας 

και δικαιούται να αποφασίζει γενικά για κάθε εταιρική υπόθεση. Οι 

νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και τους απόντες και τους 

διαφωνούντες μετόχους. 
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2. Η Γενική Συνέλευση είναι το μόνο αρμόδιο όργανο να αποφασίζει για: 

α) Τροποποιήσεις του Καταστατικού. Τέτοιες τροποποιήσεις 

θεωρούνται όσες αφορούν την αύξηση, ή την μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός από τις αυξήσεις που προβλέπονται στις 

περιπτώσεις των παραγράφων 2.1 και 2.2 του άρθρου 5 του παρόντος 

και στην περίπτωση της παραγράφου 4 του άρθρο 13 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει ή τις επιβαλλόμενες από διατάξεις νόμων. 

β) Την εκλογή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εκτός από την 

περίπτωση του άρθρου 10 του παρόντος, καθώς και των ελεγκτών . 

γ) Την έγκριση των ετησίων οικονομικών καταστάσεων της εταιρείας. 

δ) Την παράταση της διάρκειας της εταιρείας, τη συγχώνευση της με 

άλλη, πλην της κατά το άρθρο 78 του Κ.Ν. 2190/1920 απορρόφησής 

της από άλλη που κατέχει το 100% των μετοχών της, την μετατροπή, 

διάσπαση, αναβίωση ή λύση της εταιρείας. 

ε)  Το διορισμό εκκαθαριστών. 

Άρθρο 16ο 

Σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων συγκαλείται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο και συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας τουλάχιστον μια φορά 

τον χρόνο (Τακτική) και μάλιστα μέσα σε έξι (6) μήνες από την λήξη της 

εταιρικής χρήσης, ενώ συνέρχεται έκτακτα όποτε το Διοικητικό 

Συμβούλιο το θεωρήσει αναγκαίο. 

2. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και 

όσες εξομοιώνονται με αυτές, πρέπει να καλείται είκοσι (20) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα συνεδρίασης, 

συμπεριλαμβανομένων και των εξαιρετέων ημερών. Η ημέρα της 

δημοσιεύσεως της πρόσκλησης τη Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της 

συνεδρίασης αυτής δεν υπολογίζονται. 

Άρθρο 17ο 
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Πρόσκληση-Ημερήσια Διάταξη Γενικής Συνέλευσης 

1. Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης θα γίνει κατά τα προβλεπόμενα 

στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 26 του ΚΝ 2190/1920 όπως 

ισχύει. 

2. Είναι δυνατόν όμως  η εκ του νόμου προβλεπόμενη διαδικασία 

δημοσίευσης της πρόσκλησης να αντικατασταθεί με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου, ως εξής: είτε α]να δημοσιευθεί η πρόσκληση 

σε μια ημερήσια πολιτική εφημερίδα της Αθήνας ή της πρωτεύουσας 

του νομού που έχει έδρα η εταιρεία είτε β] να αντικατασταθεί η 

δημοσίευση με σχετική κοινοποίηση με δικαστικό επιμελητή ή με 

συστημένη επιστολή ή με παράδοση της πρόσκλησης, εφόσον οι 

μετοχές είναι ονομαστικές, στο σύνολό τους, και οι μέτοχοι έχουν 

γνωστοποιήσει εγκαίρως στην εταιρεία τη διεύθυνσή τους. Σε 

περίπτωση που ή πρόσκληση επιδίδεται με συστημένη επιστολή, η 

ημέρα αποστολής αυτής θα πρέπει, αποδεδειγμένα, να προηγείται 

πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες της προβλεπόμενης από το νόμο 

ελάχιστης προθεσμίας δημοσίευσης της πρόσκλησης. 

3. Είναι δυνατή η διεξαγωγή γενικής συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης 

σύμφωνα με την παράγραφο 6 του άρθρου 28 του ΚΝ 2190/1920 

όπως ισχύει. 

4. Κατά τη γενική συνέλευση υπάρχει η δυνατότητα εξ αποστάσεως 

συμμετοχής στην ψηφοφορία εφ’όσον αποσταλούν εκ των προτέρων 

στους μετόχους τα θέματα της ημερησίας διατάξεως της γενικής 

συνέλευσης και σχετικά ψηφοδέλτια με τα θέματα αυτά. 

5. Δέκα (10) ημέρες πριν από κάθε Τακτική Γενική Συνέλευση κάθε 

μέτοχος μπορεί να πάρει από την εταιρεία τις ετήσιες οικονομικές 

καταστάσεις της, καθώς και τις εκθέσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Ελεγκτών. 
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Άρθρο 18ο 

Κατάθεση μετοχών-Αντιπροσώπευση των μετοχών 

1. Για να λάβει μέρος ένας Μέτοχος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να 

καταθέσει τις μετοχές του στο Ταμείο της εταιρείας ή στο Ταμείο 

Παρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική 

Εταιρεία στην Ελλάδα πέντε (5) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από 

την ορισθείσα ημερομηνία της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

2. Οι μέτοχοι με δικαίωμα συμμετοχής μπορεί να αντιπροσωπεύονται στη 

Γενική Συνέλευση με πληρεξούσιο πρόσωπο. 

3. Οι αποδείξεις κατάθεσης των μετοχών ,καθώς και οι εξουσιοδοτήσεις 

προς τους αντιπροσώπους των μετοχών  υποβάλλονται στην εταιρεία 

τουλάχιστον πέντε (5) πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα 

ημερομηνία της συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Μέτοχοι που δεν συμμορφώθηκαν με τις διατάξεις των παραγράφων 1 

και 3 του παρόντος άρθρου, μπορούν να μετέχουν στη Γενική 

Συνέλευση με τα ίδια δικαιώματα των λοιπών Μετόχων, μόνον ύστερα 

από προηγούμενη άδεια αυτής. 

Άρθρο 19ο 

Πίνακας μετόχων με δικαίωμα ψήφου 

Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση πρέπει να 

τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση των γραφείων της εταιρείας πίνακας των 

μετόχων με δικαίωμα ψήφου κατά την Γενική Συνέλευση, τον αριθμό των 

μετοχών και των ψήφων τους καθώς επίσης και τις διευθύνσεις των μετόχων 

και των αντιπροσώπων τους. 

Άρθρο 20ο 
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Συνήθης Απαρτία και Πλειοψηφία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση  βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα 

θέματα της ημερησίας διάταξης, όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σε αυτή μέτοχοι που εκπροσωπούν ποσοστό 

πενήντα πέντε τοις εκατό (55%) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου. 

2. Αν δεν συντελεστεί αυτή η απαρτία η Γενική Συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου εντός είκοσι (20) ημερών από τη χρονολογία της συνεδρίασης 

που ματαιώθηκε με πρόσκληση δημοσιευόμενη προ δέκα (10) 

τουλάχιστον ημερών. Η επαναληπτική αυτή συνεδρίαση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα στα θέματα της αρχικής ημερήσιας 

διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το εκπροσωπούμενο σαϊτών τμήμα 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

3. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με το ποσοστό 

πλειοψηφίας που απαιτείται και για την απαρτία της παραγράφου ένα 

(1) του παρόντος άρθρου. 

Άρθρο 21ο 

Εξαιρετική Απαρτία και Πλειοψηφία Γενικής Συνέλευσης 

1. Εξαιρετικά , ης συνέλευση ευρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

έγκυρα επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης ,όταν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται σ’αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν ή 

αντιπροσωπεύονται σ’αυτήν μέτοχοι που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα 

(2/3) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, όταν πρόκειται για 

αποφάσεις που αφορούν στην παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, 

διάσπαση, μετατροπή, διάλυση ή αναβίωση της εταιρείας, στη 

μεταβολή της εθνικότητας της εταιρείας, στη μεταβολή της εθνικότητας 

της εταιρείας, στη μεταβολή του αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, 

στην επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, στην αύξηση του 
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μετοχικού κεφαλαίου που δεν προβλέπεται από το καταστατικό, 

σύμφωνα με τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 13,του ΚΝ 

2190/1920 όπως ισχύει, εκτός εάν επιβάλλεται από το νόμο ή γίνεται 

με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών ,στη μείωση του μετοχικού 

κεφαλαίου, εκτός εάν γίνεται σύμφωνα με την παράγραφο 6 του 

άρθρου 16 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει, στην μεταβολή του τρόπου 

διάθεσης των κερδών, στην παροχή ή ανανέωση εξουσίας προς το 

διοικητικό συμβούλιο για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα 

με την παράγραφο 1 του άρθρου 13 του ΚΝ 2190/1920 όπως ισχύει 

και σε κάθε άλλη περίπτωση που ορίζεται στο νόμο. 

2. α) Αν δεν συντελεστεί η απαρτία της προηγουμένης παραγράφου στην 

πρώτη συνεδρίαση, μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση 

αυτή και ύστερα από πρόσκληση προ δέκα (10) τουλάχιστον ημερών, 

συνέρχεται επαναληπτική συνέλευση, που βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής ημερησίας διάταξης 

όταν σ’αυτή εκπροσωπείται τουλάχιστον το ένα δεύτερο (1/2) του 

καταβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

β) Αν δεν συντελεστεί και αυτή η απαρτία, συνέρχεται και πάλι μέσα σε 

είκοσι (20) ημέρες επαναληπτική συνέλευση, με πρόσκληση προ δέκα 

(10) τουλάχιστον ημερών, η οποία βρίσκεται σε απαρτία και 

συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχική ημερησίας διατάξεως 

όταν σ’αυτήν εκπροσωπείται  τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3. Στα θέματα που για τη συζήτησή τους απαιτείται η εξαιρετική απαρτία 

σύμφωνα με τις διατάξεις της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου, η 

Γενική Συνέλευση αποφασίζει με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των 

εκπροσωπουμένων σ’αυτήν ψήφων. 

Άρθρο 22ο 

Πρόεδρος – Γραμματέας της Γενικής Συνέλευσης: 
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Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή αν αυτός κωλύεται,ο αναπληρωτής 

του , προεδρεύει προσωρινά στην Γενική Συνέλευση, ορίζοντας ένα ή δύο 

γραμματείς, από τους μετόχους που είναι παρόντες ή / και από μη μετόχους 

μέχρι να επικυρωθεί ο πίνακας αυτών που δικαιούνται να συμμετάσχουν στην 

Συνέλευση και να εκλεγεί το τακτικό προεδρείο της Γενικής Συνέλευσης. Το 

Προεδρείο αυτό αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα ή δύο Γραμματείς που 

εκτελούν και χρέη ψηφολεκτών. Η εκλογή του τακτικού προεδρείου της 

Γενικής Συνέλευσης γίνεται με μυστική ψηφοφορία, εκτός αν η ίδια η Γενική 

Συνέλευση αποφασίσει διαφορετικά, ή  αν ο Νόμος ορίζει διαφορετικά. 

Άρθρο 23ο 

Θέματα προς συζήτηση- Διαδικασία της Γενικής Συνέλευσης 

1. Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιλαμβάνονται 

στην ημερήσια διάταξη. 

2. Ο Πρόεδρος και ο Γραμματέας υπογράφουν τα πρακτικά της 

συνέλευσης. 

3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή ο αναπληρωτής του, 

επικυρώνει τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών. 

Άρθρο 24ο 

Απόφαση για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού  

Συμβουλίου και των ελεγκτών 

Μετά την ψήφιση του ισολογισμού η Γενική Συνέλευση αποφαίνεται με ειδική 

ψηφοφορία, η οποία διεξάγεται με ονομαστική κλήση, περί απαλλαγής του 

Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημίωσης. 

Στην ψηφοφορία για την απαλλαγή του Διοικητικού Συμβουλίου δικαιούνται να 

μετάσχουν τα μέλη αυτού και οι υπάλληλοι της εταιρείας μόνο δια των 

μετοχών των οποίων είναι κύριοι. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Ελεγκτές 

Άρθρο 25ο 

1. Εάν οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις της εταιρείας υπερβαίνουν τα 

αριθμητικά όρια της παραγράφου 1 του άρθρου 36α και της 

παραγράφου 6 του άρθρου 42α πρέπει να ελέγχονται από δύο ελεγκτές 

ή ένα τουλάχιστον ορκωτό-ελεγκτή αντίστοιχα. 

Ο διορισμός και ο έλεγχος αυτός θα γίνεται σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στα άρθρα 36, 36α, 37, 37α και 38 του ΚΝ 2190/1920 

όπως ισχύει. 

2. Δεν είναι δυνατόν να ορισθούν ως ελεγκτές τακτικοί ή 

αναπληρωματικοί: 

α) Μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου Ιδρυτές της Εταιρίας, καθώς και 

σύζυγοι ή συγγενείς των παραπάνω προσώπων εξ αίματος ή εξ 

αγχιστείας μέχρι και του δευτέρου βαθμού και  

β) Υπάλληλοι της Εταιρείας ή υπάλληλοι εξαρτημένης εταιρείας, 

δημόσιοι υπάλληλοι, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου, 

τραπεζών και επιχειρήσεων κοινής ωφελείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’ 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και Διάθεση Κερδών 

Άρθρο 26ο 

Εταιρική Χρήση 

Η εταιρική χρήση έχει δωδεκάμηνη διάρκεια, αρχόμενη την πρώτη (1) 

Ιανουαρίου και λήγουσα την τριακοστή πρώτη (31) Δεκεμβρίου του ιδίου 

χρόνου. Η πρώτη εταιρική χρήση αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο 

Ανωνύμων Εταιρειών της απόφασης της διοίκησης για την ίδρυση της 

εταιρείας και την έγκριση του παρόντος  καταστατικού και θα λήξει εξαιρετικά 
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την τριακοστή πρώτη Δεκεμβρίου του έτους δύο χιλιάδες εννέα (31.12.2009) 

(υπερδωδεκάμηνη). 

Άρθρο 27ο 

Καθαρά κέρδη και διάθεσή του 

1. Καθαρά κέρδη κάθε εταιρικής χρήσης είναι αυτά που προκύπτουν μετά 

την αφαίρεση από τα ακαθάριστα κέρδη της Εταιρίας, κάθε εξόδου, 

ζημίας καθώς και των αποσβέσεων που προβλέπονται από τον νόμο, 

ή από συμβατικές υποχρεώσεις της Εταιρίας προς τρίτους και κάθε 

άλλου βάρους της Εταιρίας. Το υπόλοιπο που απομένει μετά την 

αφαίρεση των παραπάνω κονδυλίων συνιστά τα ετήσια καθαρά κέρδη 

της Εταιρίας που διανέμονται σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 45 

του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει 

2. Μετά τη διανομή των καθαρών κερδών σύμφωνα με τις περιόδους α 

και β της παραγράφου 2 του άρθρου 45 του Κ.Ν. 2190/1920, ολόκληρο 

το υπόλοιπο ή μέρος του υπόλοιπου διατίθεται κατόπιν αποφάσεως 

της Γενικής Συνέλευσης, που λαμβάνεται με την απαρτία κα 

πλειοψηφία του άρθρου 20 παρ.1 και 3 του παρόντος είτε για την 

καταβολή μερισμάτων είτε για αμοιβή των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου είτε για πρόσθετη αμοιβή των Διευθυντών ή των άλλων 

υπαλλήλων της εταιρίας είτε για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

σύμφωνα με το άρθρο 45 παρ.3 του Κ.Ν. 2190/1920,είτε για την 

κάλυψη αφορολογήτων αποθεματικών, είτε μεταφέρεται σε νέα χρήση, 

είτε σε έκτακτο αποθεματικό. 

Άρθρο 28ο 

Πληρωμή Μερισμάτων 

Η πληρωμή των μερισμάτων αρχίζει από την ημέρα που ορίζεται από την 

τακτική Γενική Συνέλευση ή με εξουσιοδότησή της από το Διοικητικό 
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Συμβούλιο, μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων και μέσα 

σε προθεσμία δύο(2) μηνών. Η πληρωμή γίνεται στην έδρα της εταιρίας. Όσοι 

δεν ζητήσουν έγκαιρα την πληρωμή των μερισμάτων που τους ανήκουν, δεν 

μπορούν να έχουν απαίτηση για τόκο. Όσα μερίσματα δεν ζητήθηκαν μέσα σε 

μία πενταετία από τότε που έγινα απαιτητά παραγράφονται. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’ 

Λύση και Εκκαθάριση της Εταιρίας 

Άρθρο 29ο 

Η εταιρία λύνεται: 

α) Όταν λήξει η διάρκεια της, εκτός αν η Γενική  Συνέλευση συγκαλούμενη 

πριν τη λήξη της διαρκείας της εταιρίας, αποφασίσει την παράτασή της. 

β) Και πριν τη λήξη της διάρκειας της με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, 

που λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ.1 και 3 του 

καταστατικού αυτού. 

γ) Με την κήρυξη της εταιρίας σε κατάσταση πτώχευσης. 

δ) Με δικαστική απόφαση σύμφωνα με τα άρθρα 48 και 48α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

 

΄Αρθρο 30ο 

Εκκαθάριση της Εταιρίας 

1. Η εκκαθάριση επακολουθεί τη λύση της εταιρίας εκτός από την 

περίπτωση της πτώχευσης της. Στην περίπτωση του εδαφίου (α) της 

παραπάνω παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, το Διοικητικό Συμβούλιο 

εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρι να ορισθούν εκκαθαριστές από τη 

Γενική Συνέλευση ενώ στην περίπτωση του εδαφίου (β) η Γενική 
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Συνέλευση με την απόφασή της για την λύση της Εταιρίας ορίζει και 

τους εκκαθαριστές. 

Σε οποιαδήποτε περίπτωση διάλυσης της εταιρίας η Γενική Συνέλευση 

κανονίζει τον τρόπο εκκαθάρισης των υποθέσεων της εταιρίας, 

διορίζοντας δύο (2) ή τρεις (3) εκκαθαριστές, με αμοιβή που 

καθορίζεται απ’ αυτήν. 

2. Γενική Συνέλευση κατά την Εκκαθάριση: 

Κατά τη διάρκεια της εκκαθάρισης η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα 

δικαιώματα της και συνέρχεται, συζητά και αποφασίζει σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 15-23 του καταστατικού αυτού, ενώ οι 

εκκαθαριστές ενεργούν όσα με τα παραπάνω άρθρα το καταστατικό 

επιβάλλει στο Διοικητικό Συμβούλιο. Η Γενική Συνέλευση εγκρίνει τους 

τελικούς λογαριασμούς της εκκαθάρισης. 

Άρθρο 31ο 

Για όλα τα θέματα της παραγράφου 1 του άρθρου 2 του ΚΝ 2190/1920 όπως 

ισχύει καθώς και οποιοδήποτε άλλο θέμα αφορά την διοίκηση και λειτουργία 

της εταιρείας και δεν αναφέρεται στο παρόν ισχύουν οι διατάξεις του ΚΝ 

2190/1920 όπως ισχύει χωρίς παρέκκλιση και για αυτό δεν αναφέρονται στο 

παρόν σύμφωνα με την παράγραφο 1α του άρθρου 2 του ως άνω νόμου. 

Αθήνα 03/12/2018 

Ακριβές αντίγραφο του Κωδικοποιημένου Καταστατικού της Εταιρείας με τις 

μέχρι σήμερα τροποποιήσεις του δυνάμει της από 03/12/2018 απόφασης της 

Έκτακτης  Γενικής Συνέλευσης των Μετόχων. 

Bart Johan Elias 

Πρόεδρος Δ.Σ. 


