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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία Ν.Α. ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ 

- ΧΡ.  ΑΔΑΜΑΝΤΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΛΕΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ, ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ, ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ, ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΠΩΛΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ, το 

διακριτικό τίτλο Ν. ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ - ΧΡ. ΑΔΑΜΑΝΤΙΑΔΗΣ Α.Ε. και αριθμό ΓΕΜΗ 230101000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 11/12/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1593845,  η 

από 30/11/2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία 

«Ν.Α. ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ - ΧΡ.  ΑΔΑΜΑΝΤΙΑΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΜΕΛΕΤΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ 

ΘΕΜΑΤΩΝ, ΠΑΡΟΧΗΣ ΕΠΕΝΔΥΤΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ, ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ, ΠΡΟΩΘΗΣΗΣ ΠΩΛΗΣΕΩΝ ΚΑΙ 

ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 230101000 με την οποία αποφασίστηκαν οι τροποποιήσεις των άρθρων  1, 

2 και 6 § 1 και 4 του καταστατικού της. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης. 

 

 

 
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
 

  

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Πληροφορίες: ΛΙΟΔΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΕΛΑ 

Τηλέφωνο: 2103382151 

Fax: 2103616464 

E-mail: emmal@acci.gr 

 Αθήνα,12/12/2018 

Αριθ.Πρωτ.: 1469517 

 

mailto:info@acci.gr


Καταστατικό της εταιρίας με την επωνυμία  

«Ν.Α. ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ – ΧΡ. ΑΔΑΜΑΝΤΙΑΔΗΣ  

ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» 

ΑΡΙΘΜΟΣ Γ.Ε.ΜΗ.: 000230101000 

(ΑΡΜΑΕ: 12999/01ΑΤ/Β/86/426/04) 

 

 

 

 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ – ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΕΔΡΑ – ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΚΑΙ 

ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  

Άρθρο 1 

Επωνυμία - Έδρα 

Η Εταιρία έχει επωνυμία «Ν.Α. ΚΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ – ΧΡ. ΑΔΑΜΑΝΤΙΑ-

ΔΗΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΩΝ» και διακριτικό 

τίτλο «Ν. KΑΝΕΛΛΟΠΟΥΛΟΣ – ΧΡ. ΑΔΑΜΑΝΤΙΑΔΗΣ Α.Ε.», τα οποία για τις 

διεθνείς συναλλαγές της αποδίδονται σε πιστή μετάφραση στην ξένη γλώσσα ή με λα-

τινικά στοιχεία. Έδρα της Εταιρίας είναι ο Δήμος Αμαρουσίου Αττικής. 

 

Άρθρο 2 

Σκοπός 

 1. Σκοπός της Εταιρίας είναι: α) η συμμετοχή σε ημεδαπές ή αλλοδαπές εται-

ρίες, κοινοπραξίες και επιχειρήσεις, εισηγμένες ή μη σε Χρηματιστήρια, οιασδήποτε 

μορφής, που έχουν συσταθεί ή θα συσταθούν, ανεξάρτητα από τον σκοπό, τη δραστη-

ριότητα και τον εταιρικό τους τύπο, β) η επένδυση σε αγορές εταιριών και η συμμετο-

χή σε αυξήσεις μετοχικών κεφαλαίων άλλων εταιριών, γ) η διαχείριση της περιουσίας 

(κινητής και ακίνητης) της Εταιρίας, δ) η μελέτη ασφαλιστικών θεμάτων και η διαχεί-

ριση ασφαλιστικών κινδύνων, ε) η φορολογική εκπροσώπηση πάσης φύσεως αλλοδα-

πών φυσικών και νομικών προσώπων και η αντιπροσώπευση αλλοδαπών εταιρειών 

(εμπορικών, ασφαλιστικών κλπ.) καθώς και η παροχή προς τα ανωτέρω φυσικά ή νο-

μικά πρόσωπα υπηρεσιών σχετικών προς τη διαπίστωση και εκτίμηση των δυνατοτή-

των επενδύσεων στην Ελλάδα και σε άλλες χώρες, στ) η επί κέρδει παροχή υπηρεσιών 
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στους τομείς της επικοινωνίας, της διαμεσολάβησης και της προώθησης πάσης φύσε-

ως πωλήσεων.  

 2. Για την υλοποίηση του σκοπού της, η Εταιρία, με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου, μπορεί:  

α) Να ιδρύει υποκαταστήματα, πρακτορεία, θυγατρικές εταιρίες ή επιχειρήσεις,  

να συγκροτεί κοινοπραξίες και να αντιπροσωπεύει εταιρίες ή επιχειρήσεις, ημεδαπές 

ή αλλοδαπές, που έχουν τον ίδιο, ταυτόσημο ή παρόμοιο σκοπό στην ημεδαπή και την 

αλλοδαπή. 

β)  Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε εταιρία ή επιχείρηση οποιασδήποτε μορφής, 

λειτουργούσα ή μη, στην ημεδαπή και την αλλοδαπή. 

γ) Να συνεργάζεται με οποιονδήποτε τρόπο με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο. 

δ) Να υλοποιεί πράξεις μετασχηματισμού, συγχώνευσης ή απορρόφησης με άλ-

λες εταιρίες. 

ε)  Να αντλεί χρηματοδοτήσεις. 

στ) Να παρέχει εγγυήσεις υπέρ εταιριών και εν γένει επιχειρήσεων ή κοινοπρα-

ξιών στις οποίες συμμετέχει ή με τις οποίες συνεργάζεται. 

 

Άρθρο 3  

Διάρκεια  

1. Αρχική διάρκεια  

 Η διάρκεια της Εταιρίας ορίζεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους 2035. 

2. Παράταση διάρκειας  

 Η διάρκεια της Εταιρίας, που αναφέρεται στην προηγούμενη παράγραφο, 

μπορεί να παρατείνεται με τροποποίηση του άρθρου αυτού, μετά από απόφαση της 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ  

Άρθρο 4  

Ύψος – Καταβολή  

 Το εταιρικό κεφάλαιο, ορίσθηκε αρχικά στο ποσό των δραχμών πεντακοσίων 

χιλιάδων (500.000), καταβλήθηκε εξ ολοκλήρου σε μετρητά και διαιρέθηκε σε χίλιες 
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(1.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών πεντακοσίων (δρχ. 500) εκάστης, ενώ 

μετά την αναπροσαρμογή των Β.Δ. της 6.9.1946 και 7.7.1948 ανήλθε σε δραχμές ενε-

νήντα δύο εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (92.500.000). Μετά την αναπροσαρμο-

γή του Β.Δ. της 14.11.1956 ανήλθε σε δραχμές διακόσιες πενήντα εννέα χιλιάδες  

(259.000) και μετά από αφαίρεση της διαφοράς αναπροσαρμογής δραχμών ογδόντα 

χιλιάδων (80.000) σε δραχμές εκατόν εβδομήντα εννέα χιλιάδες (179.000). Το εταιρι-

κό κεφάλαιο αυξήθηκε στη συνέχεια κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης 

των μετόχων της Εταιρίας της 18ης Απριλίου 1957 κατά δραχμές οκτακόσιες είκοσι 

μία χιλιάδες (821.000) με την έκδοση οκτακοσίων είκοσι μίας ονομαστικών, μέχρι την 

αποπληρωμή τους, μετοχών, και ανήλθε έτσι σε δραχμές ένα εκατομμύριο 

(1.000.000), το οποίο καταβλήθηκε εξ ολοκλήρου σε μετρητά και διαιρέθηκε σε χί-

λιες (1.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης, ενώ αυξή-

θηκε περαιτέρω κατόπιν αποφάσεως της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εται-

ρίας της 16ης Ιουνίου 1976 κατά δραχμές ένα εκατομμύριο πεντακόσιες χιλιάδες 

(1.500.000) σε μετρητά, με την έκδοση χιλίων πεντακοσίων (1.500) νέων μετοχών, 

ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης, και ανήλθε έτσι σε δραχμές δύο 

εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (δρχ. 2.500.000), το οποίο καταβλήθηκε εξ ολο-

κλήρου σε μετρητά και διαιρέθηκε σε δύο χιλιάδες πεντακόσιες (2.500) μετοχές ονο-

μαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης, αυξήθηκε δε κατόπιν αποφάσεως 

της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της Εταιρίας  της 16ης Ιουνίου 1977 κατά 

δραχμές δύο εκατομμύρια πεντακόσιες χιλιάδες (2.500.000) σε μετρητά, με την έκδο-

ση δύο χιλιάδων πεντακοσίων (2.500) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας δραχμών χι-

λίων (1.000) εκάστης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές 

πέντε εκατομμύρια (5.000.000), διαιρούμενο σε πέντε χιλιάδες (5.000) μετοχές, ονο-

μαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης, ολοσχερώς καταβεβλημένο σε με-

τρητά. Mε την από 22 Δεκεμβρίου 1988 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετό-

χων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές εξήντα τρία εκατομ-

μύρια (63.000.000) με την έκδοση εξήντα τριών χιλιάδων (63.000) νέων μετοχών ο-

νομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης με α) κεφαλαιοποίηση της υπερα-

ξίας των γηπέδων και κτιρίων της Εταιρίας και β) με καταβολή μετρητών για στρογ-

γυλοποίηση. Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές 

εξήντα οκτώ εκατομμύρια (68.000.000) διαιρούμενο σε εξήντα οκτώ χιλιάδες 

(68.000) μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης. Mε την από 30 
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Ιουνίου 1993 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο 

της Εταιρίας αυξήθηκε κατά δραχμές τριάντα επτά εκατομμύρια (37.000.000) με έκ-

δοση τριάντα επτά χιλιάδων (37.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χι-

λίων (1.000) εκάστης με α) αναπροσαρμογή της  αξίας των γηπέδων και κτιρίων της 

Εταιρίας και β) με καταβολή μετρητών για στρογγυλοποίηση. Έτσι το συνολικό μετο-

χικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές εκατόν πέντε εκατομμύρια 

(105.000.000) διαιρούμενο σε εκατόν πέντε χιλιάδες (105.000) μετοχές, ονομαστικής 

αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκάστης. Mε την από 9.11.1994 απόφαση της έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, όλες οι μετοχές της Εταιρίας έγιναν ονομαστικές, 

σε εφαρμογή του άρθρου 24 του Ν. 2214/1994. Με την από 30 Ιουνίου 1997 απόφα-

ση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξή-

θηκε κατά δραχμές πενήντα πέντε εκατομμύρια (55.000.000) με έκδοση πενήντα πέ-

ντε χιλιάδων (55.000) νέων μετοχών ονομαστικής αξίας δραχμών χιλίων (1.000) εκά-

στης με α) αναπροσαρμογή της αξίας των γηπέδων και κτιρίων της Εταιρίας και β) με 

καταβολή μετρητών για στρογγυλοποίηση. Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της 

Εταιρίας ανήλθε σε δραχμές εκατόν εξήντα εκατομμύρια (160.000.000), διαιρούμενο 

σε εκατόν εξήντα χιλιάδες (160.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δραχ-

μών χιλίων (1.000) εκάστης. Η Έκτακτη Γενική Συνέλευση των μετόχων της 

15.12.2003 αποφάσισε: Ι. τη μετατροπή του μετοχικού κεφαλαίου και της ονομαστι-

κής αξίας των μετοχών σε ευρώ, ΙΙ. τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου της Εταιρίας 

κατά ποσόν ευρώ επτακοσίων πενήντα δύο και σαράντα έξι λεπτών (752,46), με τη 

μείωση της ονομαστικής αξίας των μετοχών σε δύο ευρώ και ενενήντα τρία λεπτά 

(2,93) για στρογγυλοποίηση, ΙΙΙ. την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου κατά ποσόν 

ευρώ σαράντα έξι χιλιάδων οκτακοσίων ογδόντα (46.880,00) σε μετρητά, με την έκ-

δοση δεκαέξι χιλιάδων (16.000) νέων μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και ενε-

νήντα τριών λεπτών (2,93). Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε ευρώ 

πεντακόσιες δεκαπέντε χιλιάδες εξακόσια ογδόντα (515.680,00), διαιρούμενο σε εκα-

τόν εβδομήντα έξι χιλιάδες (176.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ 

δύο και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστης. Με την από 20 Ιανουαρίου 2005 από-

φαση της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Ε-

ταιρίας αυξήθηκε κατά ποσόν ευρώ εκατόν είκοσι έξι χιλιάδων πεντακοσίων εβδομή-

ντα έξι (126.576,00), λόγω αναπροσαρμογής της αξίας των γηπέδων και κτιρίων της 

Εταιρίας, με την έκδοση σαράντα τριών χιλιάδων διακοσίων (43.200) νέων ονομαστι-
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κών μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκά-

στης. Έτσι το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε ευρώ εξακόσιες σαράντα 

δύο χιλιάδες διακόσια πενήντα έξι (642.256,00), διαιρούμενο σε διακόσιες δεκαεννέα 

χιλιάδες διακόσιες (219.200) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και 

ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστης. Με την από 2 Νοεμβρίου 2010 απόφαση της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξή-

θηκε κατά ποσόν ευρώ εννιακοσίων εξήντα εννέα χιλιάδων διακοσίων σαράντα τεσ-

σάρων (969.244,00), λόγω κεφαλαιοποίησης αποθεματικών της Εταιρίας, με την έκ-

δοση τριακοσίων τριάντα χιλιάδων οκτακοσίων (330.800) νέων ονομαστικών μετο-

χών, ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστης. Έτσι το 

μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανήλθε σε ευρώ ένα εκατομμύριο εξακόσιες έντεκα 

χιλιάδες πεντακόσια (1.611.500,00), διαιρούμενο σε πεντακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(550.000) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και ενενήντα τριών λε-

πτών (2,93) εκάστης. Με την από 21 Νοεμβρίου 2014 απόφαση της τακτικής Γενικής 

Συνέλευσης των μετόχων, το μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας αυξήθηκε κατά ποσόν 

ευρώ εκατόν έξι χιλιάδων επτακοσίων ογδόντα τριών και ογδόντα πέντε λεπτών 

(106.783,85), λόγω αναπροσαρμογής της αξίας των γηπέδων και κτιρίων της Εταιρί-

ας, με την έκδοση τριάντα έξι χιλιάδων τετρακοσίων σαράντα πέντε (36.445) νέων 

ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας ευρώ δύο και ενενήντα τριών λεπτών 

(2,93) εκάστης. Έτσι το συνολικό μετοχικό κεφάλαιο της Εταιρίας ανέρχεται σε ευρώ 

ένα εκατομμύριο επτακόσιες δεκαοκτώ χιλιάδες διακόσια ογδόντα τρία και ογδόντα 

πέντε λεπτά (1.718.283,85), διαιρούμενο σε πεντακόσιες ογδόντα έξι χιλιάδες τετρα-

κόσιες σαράντα πέντε (586.445) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας ευρώ δύο 

και ενενήντα τριών λεπτών (2,93) εκάστης. 

 

Άρθρο 5 

1. Διαπίστωση καταβολής  

 Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, εντός ενός (1) μηνός 

από την ορισθείσα προθεσμία καταβολής του ποσού της αύξησης, συνέρχεται υπο-

χρεωτικά το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας σε συνεδρίαση και πιστοποιεί αν το 

μετοχικό κεφάλαιο καταβλήθηκε ή όχι. Πιστοποίηση καταβολής δεν απαιτείται αν η 

αύξηση κεφαλαίου δεν έγινε με νέες εισφορές. 

2. Προτίμηση στην αύξηση 
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 Σε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με εισφορά 

σε είδος, παρέχεται δικαίωμα προτίμησης επί ολοκλήρου του νέου κεφαλαίου και του 

ομολογιακού δανείου υπέρ των, κατά την εποχή της έκδοσης, μετόχων της Εταιρίας 

και κατ’αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. Μετά το 

τέλος της προθεσμίας, που όρισε το όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση, 

για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότε-

ρη από ένα (1) μήνα, οι μετοχές που δεν αναλήφθηκαν από τους παλιούς μετόχους 

μπορούν να διατεθούν ελεύθερα από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. Σε περί-

πτωση κατά την οποία το όργανο της Εταιρίας που αποφάσισε την αύξηση του μετο-

χικού κεφαλαίου παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση του δικαιώματος 

προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή την τυχόν παράτασή της, ορίζει το Διοικητικό 

Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου χρο-

νικά όρια. Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύεται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο Τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. της Εφημερίδας της Κυβερνήσε-

ως. Η πρόσκληση αυτή και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος προτίμησης μπο-

ρούν να παραλειφθούν, εφόσον στη συνέλευση παρέστησαν μέτοχοι εκπροσωπούντες 

το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της προθεσμίας που τάχθηκε 

για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την απόφασή τους για την εκ 

μέρους τους άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. Επίσης, η δημοσίευση της 

πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη «επί αποδείξει» επιστολή, εφό-

σον οι μετοχές είναι ονομαστικές στο σύνολό τους.  

3. Περιορισμός ή Κατάργηση Δικαιώματος Προτίμησης 

 Με τους περιορισμούς της παρ. 10 του άρθρου 13 του Κωδ. Νόμου 2190/1920 

όπως ισχύει, μπορεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης να περιορισθεί ή να καταρ-

γηθεί το παραπάνω δικαίωμα προτίμησης.  

4. Αύξηση Κεφαλαίου με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου  

 Το Διοικητικό Συμβούλιο, με την επιφύλαξη του εδαφίου 5 του άρθρου αυτού, 

εφόσον εξουσιοδοτηθεί από τη Γενική Συνέλευση, έχει το δικαίωμα, με απόφασή του 

που λαμβάνεται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, να 

αυξάνει ολόκληρο ή μέρος του μετοχικού κεφαλαίου με την έκδοση νέων μετοχών. 

Το ποσό της αύξησης δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό του ήδη καταβεβλημένου μετο-

χικού κεφαλαίου. Η πιο πάνω εξουσία του Διοικητικού Συμβουλίου έχει πενταετή 
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διάρκεια και μπορεί να ανανεώνεται από τη Γενική Συνέλευση για χρονικό διάστημα 

που δεν υπερβαίνει τα πέντε έτη για κάθε ανανέωση. Η απόφαση αυτή της Γενικής 

Συνέλευσης υπόκειται στις διατυπώσεις δημοσιότητας του άρθρου 7β του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει.  

5. Περιορισμός στην αύξηση του κεφαλαίου  

Οι διατάξεις του προηγουμένου εδαφίου 4 δεν εφαρμόζονται εφόσον τα απο-

θεματικά υπερβαίνουν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαί-

ου. 

6. Έκδοση μετοχών σε τιμή ανώτερη από το άρτιο  

Οι κατά την παραπάνω παράγραφο 2 νέες μετοχές είναι δυνατόν να εκδίδονται 

στην τιμή του άρτιου ή και σε ανώτερη τιμή, κατά την κρίση της Γενικής Συνέλευσης, 

η οποία θα καθορίζει και τις λοιπές λεπτομέρειες έκδοσης των νέων μετοχών. Η από 

την έκδοση νέων μετοχών σε τιμή ανώτερη του άρτιου, όπως παραπάνω, προκύπτου-

σα διαφορά θα κατατίθεται προς σχηματισμό ειδικού αποθεματικού κεφαλαίου από 

την έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο, απαγορευομένης της διάθεσης αυτής προς διανο-

μή μερισμάτων ή ποσοστών.  

7. Ολική ή μερική απόσβεση μετοχικού κεφαλαίου  

Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της που λαμβάνεται με την απαρτία και 

πλειοψηφία των άρθρων 15 παρ. 1 και 17 παρ. 1 του Καταστατικού, μπορεί να προ-

βαίνει στην ολική ή μερική απόσβεση του μετοχικού κεφαλαίου σύμφωνα με τους 

όρους και προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 15α του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ι-

σχύει. Η απόσβεση αυτή δεν αποτελεί μείωση του μετοχικού κεφαλαίου.  

8. Μερική καταβολή μετοχικού κεφαλαίου  

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με ει-

σφορά σε είδος, επιτρέπεται η καταβολή τμήματος της ονομαστικής αξίας της μετοχής 

με ταυτόχρονη ανάληψη, από κάθε μέτοχο, της υποχρέωσης για καταβολή της υπό-

λοιπης αξίας της μετοχής, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 12 του Κωδ. Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει. 

 

Άρθρο 6 

1. Χαρακτήρας μετοχών  

 Οι μετοχές της Εταιρίας είναι ονομαστικές. 

2. Τίτλοι μετοχών  
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Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από διπλότυπο βιβλίο, είναι χρονολογη-

μένοι και αριθμημένοι, μαζί με μερισματαποδείξεις αριθμημένες κατ’ αύξοντα αριθμό 

και φέρουν τη σφραγίδα της Εταιρίας και τις υπογραφές δύο Συμβούλων, οριζομένων 

από το Διοικητικό Συμβούλιο. Ο τύπος των τίτλων ορίζεται από το Διοικητικό Συμ-

βούλιο,  κάθε δε τίτλος είναι δυνατόν να περιλαμβάνει περισσότερες της μιας μετοχές, 

κατά τα από το Διοικητικό Συμβούλιο ειδικότερα οριζόμενα.  

3. Προσωρινοί τίτλοι  

Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου και μέχρι την έκδοση των οριστι-

κών τίτλων, είναι δυνατόν να εκδοθούν προσωρινοί τίτλοι, οι οποίοι θα αντικαταστα-

θούν αργότερα με τους οριστικούς τίτλους. Οι οριστικοί τίτλοι θα παραδίδονται στους 

μετόχους με την επιστροφή των προσωρινών τίτλων. 

4. Μεταβίβαση μετοχών  

Οι μετοχές μεταβιβάζονται με εγγραφή σε ειδικό βιβλίο της Εταιρίας, που πε-

ριλαμβάνει το ονοματεπώνυμο, τη διεύθυνση, το επάγγελμα και την εθνικότητα του 

μεταβιβάζοντος μετόχου και του προς ον η μεταβίβαση, χρονολογουμένη δε και υπο-

γραφομένη απ’ αυτούς ή τους πληρεξουσίους τους. Μετά από κάθε μεταβίβαση εκδί-

δεται νέος τίτλος ή επισημειούται από την Εταιρία επί του υπάρχοντος τίτλου η γενο-

μένη μεταβίβαση μετά των παραπάνω στοιχείων του μεταβιβάζοντος μετόχου και του 

προς ον η μεταβίβαση. Έναντι της Εταιρίας ως μέτοχος θεωρείται ο εγγεγραμμένος 

στο παραπάνω βιβλίο.  

5. Διαδικασία μεταβίβασης μετοχών  

 1. Μέτοχος, που προτίθεται να μεταβιβάσει μετοχές του, υποχρεούται να τις 

προσφέρει προηγουμένως προς πώληση κατά προτεραιότητα στους εξ αίματος συγγε-

νείς του μέχρι του δευτέρου βαθμού μετόχους και στη συνέχεια στους υπολοίπους 

μετόχους, επιδίδοντας για το σκοπό αυτό στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, 

έγγραφη προσφορά, που περιέχει τον συνολικό αριθμό των προσφερόμενων προς πώ-

ληση μετοχών, τον αύξοντα αριθμό κάθε μετοχής και το επιδιωκόμενο τίμημα από τον 

μέτοχο. Εντός δέκα πέντε (15) ημερών από την επίδοση της προσφοράς, ο Πρόεδρος 

του Διοικητικού Συμβουλίου επιδίδει αντίγραφο της προσφοράς στους λοιπούς μετό-

χους. Εντός είκοσι (20) ημερών από την επίδοση της προσφοράς, οι ενδιαφερόμενοι 

από τους λοιπούς μετόχους, επιδίδουν στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου, 

έγγραφη δήλωση για την πρόθεσή τους να αγοράσουν τις προσφερόμενες προς πώλη-

ση μετοχές. Η ως άνω δήλωση πρέπει να περιέχει, αφενός μεν τον αριθμό των μετο-
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χών, ανάλογα με το ποσοστό συμμετοχής του μετόχου στο μετοχικό κεφάλαιο, αφε-

τέρου δε (εάν το επιθυμούν) και συμπληρωματικό αριθμό μετοχών επί πλέον του α-

νωτέρω ποσοστού, εφόσον με την πρώτη κατανομή, οι προσφερόμενες προς πώληση 

μετοχές δεν αναληφθούν στο σύνολό τους. Εάν οι προσφερόμενες προς πώληση με-

τοχές δεν αναληφθούν στο σύνολο τους με την πρώτη κατανομή τότε : α) εφόσον δεν 

υπεβλήθησαν δηλώσεις συμμετοχής στη συμπληρωματική ως άνω κατανομή, οι κατά 

τα ανωτέρω μη αναληφθείσες μετοχές κατανέμονται μεταξύ όσων μετόχων δήλωσαν 

συμμετοχή στη συμπληρωματική αυτή κατανομή, ανάλογα με το ποσοστό συμμετο-

χής τους στο εταιρικό κεφάλαιο και β) εφόσον δεν υπεβλήθησαν δηλώσεις συμμετο-

χής σε αυτή τη συμπληρωματική κατανομή, ο προσφέρων τις μετοχές του προς πώλη-

ση μέτοχος απαλλάσσεται από κάθε περαιτέρω διαδικασία, δικαιούμενος, αφού τηρή-

σει τις κατά το Νόμο διατυπώσεις, να μεταβιβάσει ελεύθερα σε οποιουσδήποτε τρί-

τους το σύνολο των προσφερθεισών προς πώληση μετοχών του.  

 2. Εάν, από τις κατά την προηγουμένη παράγραφο δηλώσεις αγοράς, διαπι-

στωθεί ότι έστω και ένας μέτοχος από τους υποβάλλοντες τέτοια δήλωση δεν συμφω-

νεί με το επιδιωκόμενο τίμημα από τον μέτοχο που προσφέρει τις μετοχές του προς 

πώληση, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου παραπέμπει, εντός δέκα (10) ημε-

ρών τη διαφορά σε δύο διαιτητές οι οποίοι ορίζονται ένας από το Διοικητικό Συμβού-

λιο και ένας από τον μέτοχο, που προσφέρει τις μετοχές του προς πώληση. Οι διαιτη-

τές αποφασίζουν περί του ευλόγου του τιμήματος, δυνάμενοι με έναν ή δύο λογιστές 

της επιλογής τους, να λαμβάνουν από την Εταιρία, με δικά της έξοδα, όλα τα ανα-

γκαία για αυτούς στοιχεία από τα λογιστικά βιβλία της ή και συμπληρωματικά στοι-

χεία, εκτός εάν αυτά παρεσχέθησαν ήδη σε αυτούς από τους λογιστές οι οποίοι ορί-

σθηκαν, ένας από τον προσφέροντα τις μετοχές του προς πώληση μέτοχο και ένας από 

τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου. Εντός σαράντα (40) ημερών από την πα-

ραπομπή της διαφοράς στη διαιτησία, οι διαιτητές επιδίδουν, την απόφασή τους στον 

Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 Κατά την έκδοση της απόφασής τους οι διαιτητές υποχρεούνται να δώσουν τη 

δέουσα βαρύτητα όχι μόνο σε ό,τι εμφανίζεται στον ισολογισμό και στα υπόλοιπα βι-

βλία και στοιχεία της Εταιρίας, αλλ’ομοίως και στην αξία της καλής φήμης και πελα-

τείας (GOODWILL) αυτής, ως λειτουργούσας επιχείρησης. Σε καμία περίπτωση η 

τιμή που θα καθορισθεί από τους διαιτητές δεν μπορεί να είναι κατώτερη από την τιμή 

που προσφέρθηκε στο μέτοχο που διαθέτει τις μετοχές του προς πώληση.  
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 3. Σε περίπτωση διαφωνίας των διαιτητών ή σε περίπτωση άπρακτης παρόδου 

της ως άνω τεσσαρακονθήμερης προθεσμίας, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλί-

ου, με επιστολή του που περιέχει την αρχική προσφορά του προσφέροντος τις μετοχές 

του προς πώληση μετόχου και τις διισταμένες γνώμες των διαιτητών (σε περίπτωση 

διαφωνίας τους) παραπέμπει εντός δέκα (10) ημερών, τη διαφορά που έχει προκύψει 

στον Πρόεδρο του Συνδέσμου των Ανωνύμων Εταιρειών και Εταιρειών Περιωρισμέ-

νης Ευθύνης στην Αθήνα ή στο πρόσωπο που θα υποδειχθεί εγγράφως από αυτόν, ως 

επιδιαιτητή οριζόμενο από τώρα. Εντός τριάντα (30) ημερών από την παραπομπή της 

διαφοράς σε αυτόν ο επιδιαιτητής επιδίδει την απόφασή του στον Πρόεδρο του Διοι-

κητικού Συμβουλίου.  

 4. Οι διαιτητές, ή σε περίπτωση διαφωνίας τους, ο επιδιαιτητής, μη δεσμευό-

μενοι από οποιοδήποτε νομικό τύπο, διαδικασία ή περιορισμό, καθορίζουν το δίκαιο 

και εύλογο τίμημα των προσφερόμενων προς πώληση μετοχών, όπως και οποιονδήπο-

τε άλλο όρο τέθηκε από τον μέτοχο που προσφέρει τις μετοχές του προς πώληση. Η 

απόφαση των διαιτητών ή του επιδιαιτητού αντιστοίχως, είναι οριστική και τελεσίδι-

κη.  

 5. Η απόφαση των διαιτητών ή του επιδιαιτητού, αντιστοίχως, επιδίδεται απο-

δεδειγμένα στον προσφέροντα τις μετοχές του προς πώληση μέτοχο και στους προτι-

θέμενους να τις αγοράσουν μετόχους, από τον Πρόεδρο του Διοικητικό Συμβουλίου, 

εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοσή της σε αυτόν.  

 6. Εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της απόφασης των διαιτητών ή 

του επιδιαιτητού αντιστοίχως, σε αυτούς, οι προτιθέμενοι να ασκήσουν το δικαίωμά 

τους προς αγορά μέτοχοι επιδίδουν, αποδεδειγμένα, στον Πρόεδρο του Διοικητικού 

Συμβουλίου και στον προσφέροντα τις μετοχές του προς πώληση μέτοχο δήλωση που 

περιέχει την πλήρη και ανεπιφύλακτη απ’αυτούς αποδοχή της απόφασης των διαιτη-

τών ή του επιδιαιτητού αντιστοίχως. Εάν οι προτιθέμενοι να αγοράσουν τις προσφε-

ρόμενες προς πώληση μετοχές, δεν επιθυμούν μέσα στην προσδιορισθείσα προθεσμία, 

να αγοράσουν το σύνολο των μετοχών, ο μέτοχος που τις προσφέρει προς πώληση 

απαλλάσσεται από κάθε περαιτέρω διαδικασία, δικαιούμενος, αφού τηρήσει τις κατά 

το νόμο διατυπώσεις να μεταβιβάσει ελεύθερα σε οποιουσδήποτε τρίτους το σύνολο 

των προσφερθεισών προς πώληση μετοχών του, αντί τιμήματος (σε περίπτωση πώλη-

σης) όχι κατώτερου του ορισθέντος τιμήματος από τους διαιτητές ή τον επιδιαιτητή 

αντιστοίχως. 
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 7. Εάν ο προσφέρων τις μετοχές του προς πώληση μέτοχος αποδέχεται την 

απόφαση των διαιτητών ή του επιδιαιτητή αντιστοίχως, επιδίδει έγγραφη δήλωση 

στον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου και στους προτιθέμενους να αγοράσουν 

τις μετοχές του αυτές μετόχους, εντός δέκα (10) ημερών από την επίδοση της απόφα-

σης των διαιτητών ή του επιδιαιτητού, ενώ μετά από αυτά επακολουθεί η μεταβίβαση 

των μετοχών σύμφωνα με τις οριζόμενες στο Νόμο διατυπώσεις.  

 

Άρθρο 7 

1. Αδιαίρετο μετοχών 

 Οι μετοχές και τα δικαιώματα που απορρέουν από αυτές είναι αδιαίρετα.  

2. Συγκυριότητα μετοχών   

 Η Εταιρία αναγνωρίζει ένα μόνο κομιστή για κάθε μετοχή. Όλοι οι συγκύριοι 

μετοχής εξ αδιαιρέτου ή όσοι έχουν αποκτήσει δικαιώματα πάνω σε αυτή με οποιον-

δήποτε τίτλο, είναι δυνατό να αντιπροσωπεύονται από ένα πρόσωπο, το οποίο ορίζε-

ται με κοινή συμφωνία όλων. Σε περίπτωση διαφωνίας η μετοχή δεν αντιπροσωπεύ-

ται. Οι διατάξεις του άρθρου αυτού ισχύουν και στην περίπτωση περισσοτέρων συνε-

πικαρπωτών ή γενικά συνδικαιούχων. 

3. Δέσμευση μετόχων   

Η κυριότητα της μετοχής συνεπάγεται αυτοδίκαια αποδοχή του Καταστατικού 

της Εταιρίας και των σύμφωνα με το Νόμο λαμβανόμενων αποφάσεων των οργάνων 

της. 

4. Δικαιώματα μετόχων  

Οι μέτοχοι δικαιούνται να συμμετέχουν στα καθαρά κέρδη της Εταιρίας, ανά-

λογα με τον αριθμό των μετοχών των οποίων είναι κύριοι, δυνάμενοι να ασκούν το 

δικαίωμα αυτό, σύμφωνα με το Νόμο, το παρόν Καταστατικό και τις νόμιμες αποφά-

σεις των οργάνων της Εταιρίας. 

5. Ευθύνη μετόχων  

Οι μέτοχοι ευθύνονται μόνο μέχρι την ονομαστική αξία των μετοχών τους. 

 

Άρθρο 8 

Δωσιδικία μετόχων  

Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, λογίζεται ως προς τις σχέσεις του 

με την Εταιρία ότι έχει νόμιμη κατοικία στην έδρα της Εταιρίας, υπόκειται στους ελ-
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ληνικούς νόμους και στην αποκλειστική αρμοδιότητα των δικαστηρίων της έδρας της 

Εταιρίας ενώπιον των οποίων ενάγεται, εκτός αν άλλως ο Νόμος ορίζει. 

 

Άρθρο 9 

Περιορισμός δικαιωμάτων των μετόχων  

Οι μέτοχοι, όπως και οι αντιπρόσωποι, οι ειδικοί ή καθολικοί διάδοχοί τους 

και οι δανειστές τους, δεν δικαιούνται από οποιοδήποτε λόγο να ζητήσουν την κατά-

σχεση ή σφράγιση βιβλίων ή οποιουδήποτε αντικειμένου της κινητής ή της ακίνητης 

περιουσίας της Εταιρίας ή τη διανομή ή την εκποίηση τέτοιων αντικειμένων.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Γενική Συνέλευση Μετόχων  

Άρθρο 10 

Εξουσίες Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι το ανώτατο όργανο της Εταιρίας και 

δικαιούται να αποφασίζει για κάθε εταιρική υπόθεση και για κάθε θέμα που υποβάλ-

λεται σε αυτή. Η Γενική Συνέλευση που συγκροτείται σύμφωνα με τις διατάξεις του 

Νόμου και του παρόντος Καταστατικού εκπροσωπεί το σύνολο των μετόχων και οι 

νόμιμες αποφάσεις της υποχρεώνουν και δεσμεύουν όλους τους μετόχους (έστω και 

αν απουσιάζουν ή διαφωνούν ή είναι ανίκανοι) καθώς και τους αντιπροσώπους τους, 

τους ειδικούς  ή καθολικούς διαδόχους τους και τους δανειστές τους. 

 

Άρθρο 11 

Σύγκληση της Συνέλευσης  

1. Χρόνος Σύγκλησης  

 Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται τακτικά, συγκαλούμενη από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, μία φορά τουλάχιστον σε κάθε εταιρική χρήση και το αργότερο μέχρι τη 

δέκατη (10η) ημερολογιακή ημέρα του ένατου μήνα μετά τη λήξη της εταιρικής χρή-

σης. Εκτάκτως συνέρχεται η Γενική Συνέλευση όποτε το κρίνει αναγκαίο το Διοικη-

τικό Συμβούλιο ή σε όποιες άλλες περιπτώσεις προβλέπει ο Νόμος ή το παρόν Κατα-

στατικό. 

2. Τόπος Σύγκλησης  
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Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας ή σε οποιονδήποτε 

άλλο τόπο στην Ελλάδα ή στην αλλοδαπή.  

3. Δημοσίευση πρόσκλησης 

Η πρόσκληση των μετόχων σε τακτική ή έκτακτη Γενική Συνέλευση δημοσι-

εύεται όπως ο Νόμος ορίζει. Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαι-

τείται στην περίπτωση που στη συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι 

που εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν 

αντιλέγει στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

Άρθρο 12 

Συμμετοχή στη Συνέλευση 

1. Τρόπος συμμετοχής  

 Κάθε μέτοχος, εφόσον είναι κάτοχος τουλάχιστον μιας μετοχής, μπορεί να λά-

βει μέρος στη Γενική Συνέλευση είτε ο ίδιος, είτε με πληρεξούσιό του που μπορεί να 

ορίσει ακόμα και με απλή επιστολή του προς το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας. 

Οι ανήλικοι, οι απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα μετέχουν στη Γενική Συνέ-

λευση με τους νόμιμους αντιπροσώπους τους. 

2. Δικαίωμα ψήφου  

 Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου. Ο αριθμός των ψήφων αυξάνει 

κατά την αναλογία μιας ψήφου προς μια μετοχή.  

 

Άρθρο 13 

1. Κατάθεση των τίτλων των μετοχών 

 Για να μετάσχει κάποιος μέτοχος στην Γενική Συνέλευση, οφείλει πέντε του-

λάχιστο πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα που έχει ορισθεί για τη συνεδρίαση, να 

καταθέσει τους τίτλους των μετοχών του στο Ταμείο της Εταιρίας ή στο Ταμείο Πα-

ρακαταθηκών και Δανείων ή σε οποιαδήποτε από τις αναγνωρισμένες στην Ελλάδα 

ανώνυμες τραπεζικές εταιρίες ή σε οποιαδήποτε τράπεζα του εξωτερικού από αυτές 

που καθορίζονται στην πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης.  

2. Έγγραφα νομιμοποίησης μετόχων  

  Τα αποδεικτικά της κατάθεσης των τίτλων των μετοχών όπως και τα πληρε-

ξούσια των αντιπροσώπων των μετόχων, πρέπει να κατατίθενται στην έδρα της Εται-

ρίας πέντε (5) ημέρες τουλάχιστον πριν από την ημέρα που έχει οριστεί για τη συνε-
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δρίαση. Κατά την κατάθεση των παραπάνω αποδείξεων και των εγγράφων νομιμοποί-

ησης, παραδίδεται σε αυτόν που καταθέτει απόδειξη που αποτελεί και την άδεια εισό-

δου του μετόχου ή του αντιπροσώπου του στη Γενική Συνέλευση.  

3. Παρεκκλίσεις  

 Μέτοχοι ή αντιπρόσωποι μετόχων που δεν συμμορφώνονται με τις διατάξεις 

των δύο προηγούμενων παραγράφων, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από 

άδεια αυτής, που καταχωρείται στα πρακτικά.  

4. Πίνακας δικαιουμένων συμμετοχής   

  Σαράντα οκτώ ώρες πριν από τη Γενική Συνέλευση τοιχοκολλάται σε εμφανή 

θέση του Καταστήματος της Εταιρίας πίνακας όπου εμφανίζονται οι μέτοχοι οι οποίοι 

έχουν δικαίωμα ψήφου στη Γενική Συνέλευση και ειδικότερα, οι με τις διατάξεις των 

παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου συμμορφωθέντες μέτοχοι, με ένδειξη των 

τυχόν αντιπροσώπων τους, του αριθμού των μετοχών και ψήφων καθενός και των 

διευθύνσεων των μετόχων και των αντιπροσώπων τους. 

5. Αντιρρήσεις κατά του πίνακα   

  Αντιρρήσεις κατά του στην προηγούμενη παράγραφο πίνακα και κατά της 

ημερήσιας διάταξης υποβάλλονται, με ποινή απαραδέκτου, μόνο στην αρχή της συνε-

δρίασης της Γενικής Συνέλευσης και πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμά-

των που αναφέρονται στην ημερήσια διάταξη. 

 

Άρθρο 14 

 Η Γενική Συνέλευση μπορεί να διεξαχθεί και με τηλεδιάσκεψη.  

 

Άρθρο 15 

Απαρτία στη Συνέλευση  

1. Πρώτη συνεδρίαση  

  Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα επί των 

θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτή 

μέτοχοι, οι οποίοι εκπροσωπούν τουλάχιστον το ένα πέμπτο του μετοχικού κεφαλαίου 

που έχει καταβληθεί, εκτός των περιπτώσεων του άρθρου 29 παρ. 3 του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει.  

2. Επαναληπτική συνεδρίαση   
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Εάν δεν συντελεστεί η απαρτία που αναφέρεται στην προηγούμενη παράγρα-

φο, η Γενική Συνέλευση συνέρχεται πάλι μέσα σε είκοσι ημέρες από την ημέρα της 

ματαιωθείσας συνεδρίασης, προσκαλούμενη γι' αυτό πριν από δέκα (10) τουλάχιστον 

πλήρεις ημέρες. Κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση η συνέλευση βρίσκεται σε 

απαρτία και συνεδριάζει έγκυρα πάνω στα θέματα της αρχικής ημερήσιας διάταξης 

οποιοδήποτε και αν είναι το τμήμα του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου που 

εκπροσωπείται σε αυτή. 

3. Παρουσία ενός μετόχου 

Εάν κατά τη Γενική Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, είναι υποχρεω-

τική η παρουσία συμβολαιογράφου.  

 

Άρθρο 16 

Προεδρείο της Συνέλευσης  

1. Προσωρινό Προεδρείο  

 Προσωρινά και μέχρι την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων 

που έχουν δικαίωμα παράστασης ή των αντιπροσώπων τους προεδρεύει στη Γενική 

Συνέλευση ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, εάν αυτός δεν υπάρχει, απου-

σιάζει ή κωλύεται, ο Αντιπρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου ή, εάν αυτός δεν υ-

πάρχει, απουσιάζει ή κωλύεται, ένα από τα παρόντα μέλη του Διοικητικού Συμβουλί-

ου ή, εάν και αυτά δεν υπάρχουν, απουσιάζουν ή κωλύονται, πρόσωπο που εκλέγεται 

προσωρινά από τη Γενική Συνέλευση. Ο προσωρινός Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευ-

σης προσλαμβάνει και ένα προσωρινό γραμματέα, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη.  

2. Οριστικό Προεδρείο  

 Μετά την κήρυξη ως οριστικού του καταλόγου των μετόχων που έχουν δικαί-

ωμα παράστασης ή των αντιπροσώπων τους, η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον Πρόε-

δρο και το Γραμματέα αυτής, που εκτελεί και χρέη ψηφολέκτη. Ως Πρόεδρος ή 

Γραμματέας μπορούν να εκλεγούν και μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου.  

 

Άρθρο 17 

Πλειοψηφία 

1. Πλειοψηφίες    
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  Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των ψήφων, που εκπροσωπούνται σε αυτήν, εκτός των περιπτώσεων του άρθρου 31 

παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως ισχύει.  

2. Τρόπος ψηφοφορίας   

 Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με φανερή ψηφοφορία, 

εκτός αν στο Νόμο ή στο παρόν Καταστατικό ορίζεται διαφορετικά. Η Γενική Συνέ-

λευση, όμως, μπορεί να αποφασίσει, πριν από την ψηφοφορία επί οποιουδήποτε θέ-

ματος, να διεξαχθεί αυτή μυστικά. 

 

Άρθρο 18 

Πρακτικά της Συνέλευσης  

1. Τήρηση πρακτικών  

Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης τηρούνται πρακτικά σε 

ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και κατά το μηχανογραφικό σύστημα. Με 

αίτηση παριστάμενου μετόχου ή αντιπροσώπου αυτού, ο Πρόεδρος της Γενικής 

Συνέλευσης υποχρεούται να καταχωρήσει στο πρακτικό ακριβή περίληψη της γνώμης 

του. Η κατάρτιση και υπογραφή πρακτικού από όλους τους μετόχους ή τους αντιπρο-

σώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης, ακόμη και αν δεν έχει 

προηγηθεί συνεδρίαση. 

2. Υπογραφή πρακτικών  

Τα κατά την προηγούμενη παράγραφο τηρούμενα πρακτικά υπογράφονται 

από τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της οικείας Γενικής Συνέλευσης. Στην περίπτω-

ση του άρθρου 15 παρ. 3 του παρόντος Καταστατικού, τα πρακτικά υπογράφονται και 

από τον συμβολαιογράφο.  

3. Αντίγραφα και αποσπάσματα πρακτικών   

Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών της Γενικής Συνέλευσης εκδίδο-

νται και επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από το νό-

μιμο αναπληρωτή του ή από οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο το οποίο έχει εξουσιοδοτη-

θεί γι’ αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

Διοίκηση της Εταιρίας  

Άρθρο 19  
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Συγκρότηση Διοικητικού Συμβουλίου 

Αριθμός και εκλογή Μελών  

 Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο το οποίο εκλέγεται από τη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων και αποτελείται από πέντε (5) έως εννέα (9) μέλη.  

 

Άρθρο 20 

1. Θητεία 

Η θητεία του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τετραετής, υπό την έννοια ότι η 

θητεία αυτή αρχίζει από την επόμενη της ημέρας κατά την οποία εξελέγη αυτό από τη 

Γενική Συνέλευση και λήγει την ημέρα της εκλογής του νέου Διοικητικού Συμβουλί-

ου από τη Γενική Συνέλευση, κατά την τέταρτη εταιρική χρήση μετά από εκείνη κατά 

την οποία είχε εκλεγεί το προηγούμενο Διοικητικό Συμβούλιο,  με τον όρο ότι ουδέ-

ποτε η θητεία αυτή είναι δυνατό να υπερβεί την πενταετία. Οι διατάξεις της παρούσας 

παραγράφου έχουν εφαρμογή και στην περίπτωση της εκλογής νέου Διοικητικού 

Συμβουλίου από τη Γενική Συνέλευση, λόγω παραίτησης όλων των μελών του πριν 

από τη λήξη της παραπάνω θητείας του. 

 

Άρθρο 21 

1. Πλήρωση κενών θέσεων  

 Εάν εκκενωθούν για οποιοδήποτε λόγο θέσεις μελών του, το Διοικητικό Συμ-

βούλιο, εφόσον τα εναπομείναντα μέλη είναι τουλάχιστον τρία (3), μπορεί να προβεί 

στην πλήρωση των κενών με νέα μέλη, η θητεία των οποίων διαρκεί μέχρι τη λήξη 

της θητείας του μέλους, το οποίο κατείχε τη θέση που εκκενώθηκε, η δε παραπάνω 

εκλογή υπόκειται στην έγκριση της αμέσως επόμενης Γενικής Συνέλευσης των μετό-

χων. Οι πράξεις των μελών αυτών του Διοικητικού Συμβουλίου θεωρούνται έγκυρες 

ακόμα και αν η Γενική Συνέλευση δεν εγκρίνει την εκλογή τους. 

2. Μη πλήρωση κενών θέσεων 

 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να μην προβεί στην αντικατάσταση των ελ-

λειπόντων μελών του σύμφωνα με την προηγούμενη παράγραφο, εφόσον ο αριθμός 

των μελών που απομένουν υπερβαίνει το ήμισυ του αρχικού αριθμού των μελών του, 

πριν από την εκκένωση των θέσεων. Σε κάθε περίπτωση, τα εναπομείναντα μέλη πρέ-

πει να είναι τουλάχιστον τρία.   

Άρθρο 22 
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1. Συγκρότηση σε Σώμα  

Κατά την πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

ορίζει από τα μέλη του τον Πρόεδρό του.  Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί επίσης να 

ορίζει από τα μέλη του Αντιπρόεδρο, Διευθύνοντες Συμβούλους, Εντεταλμένους 

Συμβούλους και αναπληρωτές αυτών. Επιτρέπεται τόσο ο Πρόεδρος όσο και ο Αντι-

πρόεδρος να ορισθεί και ως Διευθύνων ή Εντεταλμένος Σύμβουλος. 

2. Αναπλήρωση Προέδρου   

 Τον Πρόεδρο, εάν απουσιάζει ή κωλύεται ή δεν υπάρχει, αναπληρώνει ο Αντι-

πρόεδρος, και αν και αυτός απουσιάζει ή κωλύεται ή δεν υπάρχει, ο Διευθύνων Σύμ-

βουλος, και αν και αυτός απουσιάζει ή κωλύεται ή δεν υπάρχει, το μέλος του Διοικη-

τικού Συμβουλίου που ορίζεται κάθε φορά από αυτό. 

 

Άρθρο 23 

1. Τόπος και χρόνος συνεδριάσεων  

 Το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται και συνεδριάζει στην έδρα της Εταιρίας 

κάθε φορά που ο νόμος, το καταστατικό ή οι ανάγκες της Εταιρείας το απαιτούν. Το 

Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί έγκυρα να συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε άλλο 

τόπο στην ημεδαπή ή στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματοποίηση 

της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συ-

νεδριάζει με τηλεδιάσκεψη.  

2. Πρόσκληση  

 Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται σε τακτική ή έκτακτη συνεδρίαση από 

τον Πρόεδρο ή το νόμιμο αναπληρωτή του με πρόσκληση που γνωστοποιείται τουλά-

χιστον δύο (2) ημερολογιακές ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση πρέ-

πει να αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά 

η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα 

τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

3. Αντιπροσώπευση μελών  

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, το οποίο απουσιάζει ή για οποιοδή-

ποτε λόγο εμποδίζεται να λάβει μέρος στις συνεδριάσεις, μπορεί να αντιπροσωπευθεί 

(με επιστολή, τηλεγράφημα, telex ή telefax του) από άλλο μέλος του Διοικητικού 

Συμβουλίου, το οποίο παρίσταται, συμμετέχει στις συζητήσεις και ψηφίζει στο όνομά 
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του. Κανένα από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δεν μπορεί να αντιπροσωπεύ-

σει περισσότερα από ένα άλλο μέλος. 

4. Απαρτία  

Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία εφόσον παρίστανται ή εκπρο-

σωπούνται (κατά τις διατάξεις της επόμενης παραγράφου) τα μισά πλέον ενός από τα 

μέλη του. Σε κάθε περίπτωση, για την ύπαρξη απαρτίας, απαιτείται η αυτοπρόσωπη 

παρουσία τριών (3) τουλάχιστον μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

Για την εξεύρεση του αριθμού απαρτίας παραλείπεται το κλάσμα που τυχόν 

προκύπτει.  

5. Αποφάσεις  

 Το Διοικητικό Συμβούλιο αποφασίζει κατ’απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων 

και αντιπροσωπευομένων μελών, εκτός των περιπτώσεων, όπου κατά το Νόμο ή το 

παρόν Καταστατικό απαιτείται αυξημένη πλειοψηφία για την έγκυρη λήψη αποφάσε-

ων. Σε περίπτωση ισοψηφίας δεν υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Η κατάρτιση και 

υπογραφή πρακτικού από όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου ή τους αντιπρο-

σώπους τους ισοδυναμεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, ακόμη και αν δεν 

έχει προηγηθεί συνεδρίαση.  

6. Πρακτικά  

 Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου πιστοποιούνται με πρακτικά, στα 

οποία περιλαμβάνεται πίνακας των παραστάντων ή αντιπροσωπευθέντων μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου, καταχωρούνται σε ειδικό βιβλίο, που μπορεί να τηρείται και 

μηχανογραφικά, και υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή 

το νόμιμο αναπληρωτή του. Στο βιβλίο αυτό καταχωρούνται και οι γνώμες των τυχόν 

διαφωνούντων μελών, με αίτησή τους. Αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών 

εκδίδονται και επικυρώνονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή το 

νόμιμο αναπληρωτή του ή οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο, το οποίο έχει εξουσιοδοτηθεί 

γι’ αυτό από το Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 24 

Μεταβίβαση εξουσιών   

 Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να μεταβιβάζει, ολικά ή μερικά, σε ένα ή 

περισσότερα από τα μέλη του ή σε έναν ή περισσότερους από τους υπαλλήλους της 

Εταιρίας ή σε έναν ή περισσότερους τρίτους τις εξουσίες του (εκτός από εκείνες που 
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απαιτούν, σύμφωνα με το Νόμο, συλλογική ενέργεια) και να παρέχει στα πρόσωπα 

αυτά την ευχέρεια να εξουσιοδοτούν εγγράφως και άλλα πρόσωπα να ασκούν τις ε-

ξουσίες που καθορίζει ειδικά για το σκοπό αυτό και για συγκεκριμένες πράξεις το 

Διοικητικό Συμβούλιο. 

 

Άρθρο 25 

Ανάληψη υποχρεώσεων   

 Για την έγκυρη ανάληψη υποχρεώσεων από την Εταιρία απαιτείται τουλάχι-

στον μία (1) υπογραφή, σύμφωνα με όσα ειδικότερα ορίζονται κάθε φορά από το 

Διοικητικό Συμβούλιο.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

Εταιρική Χρήση, Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις, Διάθεση Κερδών  

Άρθρο 26 

Εταιρική χρήση 

 Η εταιρική χρήση περιλαμβάνει δώδεκα (12) μήνες, αρχίζει την 1η Ιουλίου  

κάθε έτους και λήγει την 30ή Ιουνίου του επόμενου έτους.  

 

Άρθρο 27 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις  

 Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά τη λήξη κάθε ετήσιας χρήσης καταρτίζει τις 

Ετήσιες Οικονομικές Καταστάσεις και προβαίνει στη δημοσίευσή τους, σύμφωνα με 

τα οριζόμενα κάθε φορά στο Νόμο. Ο έλεγχος των ετήσιων οικονομικών καταστάσε-

ων γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα κάθε φορά στο Νόμο.  

 

Άρθρο 28 

1. Καθαρά κέρδη  

 Οι καθαρές πρόσοδοι, μετά την αφαίρεση των βαρών και εξόδων διαχείρισης 

και των αποσβέσεων που υπολογίζονται αναλόγως της φθοράς και ανάλωσης των ε-

ταιρικών πραγμάτων ή για τυχόν επισφαλείς απαιτήσεις της Εταιρίας και τις οποίες 

αποσβέσεις καθορίζει ο Νόμος ή το Διοικητικό Συμβούλιο, αν τυχόν τις κρίνει ανα-

γκαίες, αποτελούν τα καθαρά κέρδη της Εταιρίας.   

2. Κατανομή  
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 Με την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 44α του Κωδικοποιημένου Νό-

μου 2190/1920 όπως ισχύει, η διάθεση των καθαρών κερδών γίνεται με τον ακόλουθο 

τρόπο : 

 α) Διατίθεται υποχρεωτικά ποσοστό πέντε επί τοις εκατό (5%) κατά την κρίση 

και πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου για το σχηματισμό τακτικού αποθεματικού, 

μέχρι να συμπληρωθεί ποσό ίσο προς το ένα τρίτο (1/3) του μετοχικού κεφαλαίου, 

μετά την οποία συμπλήρωση η κράτηση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική και ξαναγί-

νεται υποχρεωτική αν το τακτικό αποθεματικό μειωθεί σε ποσό κατώτερο του ενός 

τρίτου (1/3) του κεφαλαίου,  

 β) διατίθεται το ποσό που απαιτείται για την καταβολή στους μετόχους του 

κατά νόμο πρώτου μερίσματος σύμφωνα με το άρθρο 45 του Κωδικοποιημένου Νό-

μου 2190/1920 σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Α.Ν. 148/1967 και των Ν. 

876/1979, 2753/1999 και 2789/2000. 

 γ) το υπόλοιπο διατίθεται με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης ή για διανομή 

προσθέτου μερίσματος στους μετόχους ή για αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου με την 

έκδοση νέων μετοχών, που παρέχονται στους μετόχους χωρίς πληρωμή, αντί για πρό-

σθετο μέρισμα, ή για σχηματισμό έκτακτου αποθεματικού ή για χορήγηση αμοιβών 

και ποσοστών στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τους Διευθυντές και άλλους 

υπαλλήλους της Εταιρίας ή για μεταφορά στη νέα εταιρική χρήση. 

3. Καταβολή μερισμάτων  

 Οι μέτοχοι μετέχουν στα καθαρά κέρδη μετά την έγκριση από τη Γενική Συνέ-

λευση των  ετήσιων λογαριασμών (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), το δε προς δια-

νομή εγκριθέν ποσό αυτών (μέρισμα), καταβάλλεται σε αυτούς μέσα σε δύο μήνες 

από την απόφαση της Γενικής Συνέλευσης.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

Διάλυση – Εκκαθάριση 

Άρθρο 29 

 1. Λόγοι λύσης 

 Η Εταιρία λύεται για τους λόγους που αναφέρονται στον Κ.Ν. 2190/1920, ό-

πως κάθε φορά ισχύει.  

 2. Διορισμός εκκαθαριστών  
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 Σε περίπτωση διάλυσης της Εταιρίας, η Γενική Συνέλευση των μετόχων διορί-

ζει δύο έως τρεις εκκαθαριστές των οποίων καθορίζει την εξουσία και τις αμοιβές 

τους. 

   

Άρθρο 30 

Γενική Διάταξη  

 Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό, ισχύουν οι διατάξεις του 

Κ.Ν. 2190/1920, όπως κάθε φορά ισχύει.  

-------------------------- 

 

 

Ακριβές αντίγραφο του Καταστατικού της Εταιρίας, όπως τροποποιήθηκε από την 

Τακτική Γενική Συνέλευση των Μετόχων της 30.11.2018. 

Μαρούσι, 30.11.2018 

 

 

                                               ______________________                                              

                                        Νέλλος-Παναγιώτης Κανελλόπουλος    

                                                          Πρόεδρος Δ.Σ.                                       

  

 

 

 

 

 


