
 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 
Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία ΙΔΙΩΤΙΚΟ  ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ  
ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ  ΚΟΖΑΝΗΣ  ΙΑΤΡΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ, το διακριτικό τίτλο ΙΠΠΟΚΡΑΤΗΣ  ΚΟΖΑΝΗΣ   Α.Ε και αριθμό ΓΕΜΗ 
11003136000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 49325/56/Β/01/09). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΚΟΖΑΝΗΣ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 12/12/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1593221, η με 
αριθμό 3324 / 11/12/2018 απόφασή της Περιφέρειας ΠΕ Κοζάνης με την οποία εγκρίθηκε  η τροποποίηση  του άρθρου  
4, της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΟ  ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ  ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ  ΚΟΖΑΝΗΣ  ΙΑΤΡΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ  
ΕΤΑΙΡΙΑ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 11003136000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 49325/56/Β/01/09) σύμφωνα με την από 13/11/2018 
απόφαση της Εκτακτης Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 

 
Με Εντολή Προέδρου 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 
Kοινοποίηση:  
1. ΙΔΙΩΤΙΚΟ  ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ  ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ  ΚΟΖΑΝΗΣ  ΙΑΤΡΙΚΗ  ΑΝΩΝΥΜΗ  ΕΤΑΙΡΙΑ 

ΦΙΛΙΠΠΟΥ Β 1, 50100,  ΚΟΖΑΝΗ 
 
2. ΠΕ Κοζάνης 

Δ/νση Ανάπτυξης 
Τμήμα Ανωνύμων Εταιριών 
 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ 
ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 
Δ.νση: Ι. Φαρμάκη 2 
Τ.Κ.: 50131 
Πληροφορίες: ΚΟΖΑΝΗΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ 
 

Κοζάνη,12/12/2018 
Αριθ.Πρωτ.: 1463129 
 
 
 

 



 

ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΜΕΝΟ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ  
 «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ  

ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» 
ΑΡΙΘ. ΜΑΕ: 49325/056/Β/01/0009 

ΑΡΙΘΜ ΓΕΜΗ : 011003136000 
ΑΦΜ: 999934128 

(κατά τις διατάξεις του άρθρου 7β  παρ. 11 του Κ.Ν. 2190/20) . 
-------------------------- 

 
Από  το αρχικό κείμενο του καταστατικού (συμβολ. πράξη  αριθμ. 5837/14-06-2001 

της Συμβολαιογράφου Κοζάνης Αναστασίας Βαρσαμίδου – Τζούτζα που 

δημοσιεύθηκε  σε περίληψη στο  ΦΕΚ  (ΤΑΕ & ΕΠΕ) 5546/4-7-2001, έχουν  
αφαιρεθεί  το προοίμιο  και οι μεταβατικές διατάξεις του  και έχουν συμπεριληφθεί  
όλες οι  μετέπειτα  τροποποιήσεις του, ήτοι:  

1. Τροποποίηση του άρθρου    5  σύμφωνα με την Ε.Γ.Σ. στις 23/04/2003 που 
εγκρίθηκε     με   την    αριθμ.  1965/7-5-2003  Απόφαση   του   Νομάρχη 
Κοζάνης και δημοσιεύθηκε  στο   ΦΕΚ  3589/12-05-2003.  

2. Τροποποίηση του άρθρου    5  σύμφωνα με την Ε.Γ.Σ. στις 05/01/2004 που 
εγκρίθηκε     με   την    αριθμ.  354/23-04-2004  Απόφαση   του   Νομάρχη 
Κοζάνης και δημοσιεύθηκε  στο   ΦΕΚ  781/28-01-2004.  

3. Τροποποίηση του άρθρου    5  σύμφωνα με την Ε.Γ.Σ. στις 18/03/2006 που 
εγκρίθηκε     με   την    αριθμ.  1615/05-04-2006  Απόφαση   του   Νομάρχη 
Κοζάνης και δημοσιεύθηκε  στο   ΦΕΚ  2408/10-04-2006.  

4. Τροποποίηση του άρθρου    5  σύμφωνα με την Τ.Γ.Σ. στις 30-06-2006 που 
εγκρίθηκε     με   την    αριθμ.  3372/18-07-2006  Απόφαση   του   Νομάρχη 
Κοζάνης και δημοσιεύθηκε  στο   ΦΕΚ  8192/26-07-2006.  

5. Τροποποίηση των άρθρων 2, 4 και 9 σύμφωνα με την Ε.Γ.Σ. Νο 21/03-07-
2014 

6. Τροποποίηση των παραγράφων 5 και 6 του άρθρου 4 με την Ε.Γ.Σ  Νο 29/ 
13-11-2018 

----------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ-ΔΙΑΡΚΕΙΑ-ΣΚΟΠΟΣ ΤΗΣ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 
 

ΑΡΘΡΟ 1-ΕΠΩΝΥΜΙΑ 
Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΟ 

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΟ ΚΟΖΑΝΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ» και διακριτικό τίτλο «ΙΠΠΟΚΡΑΤΗΣ 

ΚΟΖΑΝΗΣ Α.Ε.». Η επωνυμία θα χρησιμοπoιείται για τις σχέσεις της εταιρίας με την 

αλλοδαπή σε μετάφραση σε οποιαδήποτε γλώσσα ή με λατινικά ψηφία. 

 

ΑΡΘΡΟ 2-ΕΔΡΑ 

Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος Κοζάνης.  Στην Κοζάνη ενάγει και ενάγεται για 

κάθε διαφορά, ακόμα και στις περιπτώσεις ειδικής δωσιδικίας κατά τον Κώδικα 

Πολιτικής Δικονομίας, οπότε θα μπορούσε να εναχθεί εκτός της έδρας της. 

 

ΑΡΘΡΟ 3-ΔΙΑΡΚΕΙΑ 
Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται σε πενήντα (50) χρόνια και θα αρχίσει από την 

καταχώρησή της στο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής απόφασης του 

Νομάρχη Κοζάνης, που εγκρίνει το καταστατικό αυτό, αφού προηγηθεί η έγκρισή του 

απ` τον Ιατρικό Σύλλογο Κοζάνης και την καταχώρησή του στα οικεία μητρώα. Η 

διάρκεια της εταιρίας μπορεί να συντομευθεί με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των 



μετόχων, που θα τροποποιεί το παρόν άρθρο και θα ληφθεί σύμφωνα με τις διατάξεις 

των έρθρων 24 παρ. 3 και 28 παρ. 2 του παρόντος. 

Η διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί με απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης στην οποία παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ` αυτή μέτοχοι που 

εκπτοσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) των παρισταμένων μετόχων του. 

ΑΡΘΡΟ 4-ΣΚΟΠΟΣ 
Η ίδρυση, οργάνωση και λειτουργία μονάδων ιδιωτικού διαγνωστικού 

εργαστηρίου, στο οποίο θα παρέχονται υπηρεσίες Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, 

ο εξοπλισμός αυτών με όλα τα αναγκαία επιστημονικά και τεχνικά μέσα και τμήματα και 

η λειτουργία και εκμετάλευση αυτών κατά τρόπο ανταποκρινόμενο πλήρως στις 

σύγχρονες απαιτήσεις της ιατρικής επιστήμης και δεοντολογίας. Και ειδικότερα: 

1. Η ίδρυση διαγνωστικού εργαστηρίου βιολογικών υλικών, όπου θα γίνονται 

δεκτού οι ασθενείς από ιατρό με ειδικότητα βιοπαθολογίας ή κυτταρολογίας ή 

παθολογοανατομικής ιατρικής, προς εξέταση, στα πλαίσια άσκησης διαγνωστικής 

εργαστηριακής ιατρικής, σε βιολογικά υλικά, σύμφωνα με τους κανόνες της ιατρικής 

επιστήμης. 

2. Η ίδρυση διαγνωστικού εργαστηρίου απεικονίσεων, όπου θα γίνονται δεκτοί οι 

ασθενείς από ιατρό με ειδικότητα ακτινοδιαγνωστικής, προς εξέταση, στα πλαίσια 

άσκησης της διαγνωστικής εργαστηριακής ιατρικής με τα σύγχρονα μέσα απεικόνισης 

της βιοιατρικής τεχνολογίας, σύμφωνα με τους κανόνες της ιατρικής επιστήμης. Και της 

υπ` αριθμ. 1014 (ΦΟΡ) 94 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας, 

Ανάπτυξης, Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Υγείας και Πρόνοιας για την 

έγκριση κανονισμών ακτινοπροστασίας. 

3. Η ίδρυση διαγνωστικού εργαστηρίου πυρηνικής ιατρικής, όπου θα γίνονται 

δεκτοί οι ασθενείς από ιατρό με ειδικότητα πυρηνικής ιατρικής, προς εξέταση, στα 

πλαίσια άσκησης διαγνωστικής εργαστηριακής ιατρικής με ανοικτή πηγή ιοντίζουσας 

ακτινοβολίας, τόσο για in vivo όσο και για in vitro διαγνωστικές μελέτες, σύμφωνα με 

τους κανόνες της ιατρικής επιστήμης. 

4. Η ίδρυση πολυϊατρείου, κλινικής ημερήσιας νοσηλείας, καθώς και κάθε άλλης 

υποδομής που κριθεί σκόπιμο από απόφαση του διοικητικού συμβουλίου στα πλαίσια 

των ανωτέρω σκοπών. 

5. Η διενέργεια οποιωνδήποτε ιατρικών εργασιών, οι οποίες θεωρούνται από την 

Εταιρία πρόσφορες για την επίτευξη των σκοπών της και εντάσσονται στα πλαίσια 

παροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας.  

6. Για την επίτευξη του σκοπού της, η εταιρία μπορεί να μισθώνει ή να αγοράζει 

οικόπεδα ή αγροτεμάχια και να ανεγείρει σε αυτά κτίριο προοριζόμενο να στεγάσει 

υπηρεσίες Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, να συμμετέχει σε οποιαδήποτε 

επιχείρηση, εταιρία, ή φορέα δημόσιο ή ιδιωτικό της ημεδαπής ή οποιασδήποτε άλλης 

χώρας, οποιουδήποτε εταιρικού τύπου, με τους ίδιους, συναφείς ή παρεμφερείς 

σκοπούς, να συνεργάζεται ή να κοινοπρακτεί με άλλα φυσικά ή νομικά πρόσωπα 

δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, οποιασδήποτε νομικής μορφής, υφιστάμενα ή που θα 

ιδρυθούν στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή με οποιουσδήποτε νομικούς σκοπούς, 

καθώς και με ιατρικά ιδρύματα, δημόσια ή ιδιωτικά, για την ανταλλαγή απόψεων και 

την εφαρμογή προγραμμάτων σχετικών με την τεχνογνωσία και την έρευνα στον τομέα 

των σκοπών της εταιρίας, να συνεργάζεται με πάσης φύσεως εκπαιδευτικά ιδρύματα 

με σκοπό να προάγει την εκπαίδευση και μετεκπαίδευση σπουδαστών, ιατρών, λοιπού 

προσωπικού και παραϊατρικών επαγγελμάτων, να συνεργάζεται με Οργανισμούς 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης, με ιδιώτες ιατρούς, συνάπτοντας με όλους τους παραπάνω 

σχετικές συμβάσεις συνεργασίας, να συνεργάζεται με ασφαλιστικές εταιρίες, να 

υπογράφει συμβάσεις με ασφαλιστικές εταιρίες και οργανισμούς τόσο του Ιδιωτικού 

όσο και του Δημόσιου τομέα με σκοπό την παροχή ιατρικών υπηρεσιών 

Πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας των ασφαλισμένων τους, να ιδρύει 

υποκαταστήματα, θυγατρικές εταιρίες και να παρέχει την εγγύησή της υπέρ αυτών.  

 
 

 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 5 
Το μετοχικό κεφάλαιο ορίστηκε αρχικά σε εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ και 

διαιρέθηκε σε τρεις χιλιάδες (3.000) ονομαστικές μετοχές ονομαστικής αξίας είκοσι (20) 

ευρώ καταβλητέο όπως ορίζεται στο άρθρο 42 του παρόντος. 

Με την από 19η Σεπτεμβρίου 2002 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρίας 

αποφασίστηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της κατά εκατόν σαράντα χιλιάδες 

(140.000) ευρώ με καταβολή μετρητών δια της εκδόσεως επτά χιλιάδων (7.000) 

ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας  είκοσι  (20) ευρώ εκάστη και τιμή διαθέσεως 

εκάστης είκοσι (20) ευρώ.  

Με την από 9η Απριλίου 2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρίας 

αποφασίστηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της κατά διακόσιες χιλιάδες (200.000) 

ευρώ με καταβολή μετρητών δια της εκδόσεως δέκα χιλιάδων (10.000) ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας  είκοσι  (20) ευρώ εκάστη και τιμή διαθέσεως εκάστης 

τριάντα (30) ευρώ.  

Η υπέρ το άρτιο διαφορά, ποσού 100.000 ευρώ μεταφέρεται σε ειδικό 

αποθεματικό του λογαριασμού ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας «Διαφορά από την 

έκδοση μετοχών υπέρ το άρτιο». 

Με την από 23 Δεκεμβρίου 2003 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρίας 

αποφασίστηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της κατά διακόσιες χιλιάδες (200.000) 

ευρώ με καταβολή μετρητών δια της εκδόσεως δέκα χιλιάδων (10.000) ονομαστικών 

μετοχών ονομαστικής αξίας  είκοσι  (20) ευρώ εκάστη και τιμή διαθέσεως εκάστης 

είκοσι (20) ευρώ.  

Με την από 8 Μαρτίου 2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρίας 

αποφασίστηκε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου της κατά διακόσιες τριάντα τέσσερις 

χιλιάδες (234.000) ευρώ με καταβολή μετρητών δια της εκδόσεως δέκα χιλιάδων 

(10.000) ονομαστικών μετοχών ονομαστικής αξίας  είκοσι  (20) ευρώ εκάστη και τιμή 

διαθέσεως εκάστης είκοσι τριών και σαράντα (23,40) ευρώ.  

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται πλέον σε οκτακόσιες χιλιάδες 

(800.000) ευρώ και διαιρείται σε σαράντα χιλιάδες (40.000) ονομαστικές μετοχές 

ονομαστικής αξίας είκοσι ευρώ (20,00) εκάστης. 

Η υπέρ το άρτιο διαφορά, ποσού 34.000 ευρώ μεταφέρεται σε ειδικό αποθεματικό 

του λογαριασμού ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας «Διαφορά από την έκδοση μετοχών 

υπέρ το άρτιο». 

Με την από 30 Ιουνίου 2006 απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της Εταιρίας 

αποφασίστηκε αύξηση του Μ.Κ. της Εταιρίας με κεφαλαιοποίηση αποθεματικών 

ολοκλήρου του ποσού του λογαριασμού υπέρ το άρτιο, δηλ. 134.000 €. Αποτέλεσμα 

αυτού θα είναι το Μ.Κ. της Εταιρίας να γίνει 934.000 € διαιρούμενο σε 40.000 μετοχές 

ονομαστικής αξίας 23,35 € εκάστης. 

Με την ίδια απόφαση έγινε μείωση του Μ.Κ. κατά το ποσό των 534.000 € με 

επιστροφή 13,35 € ανά μετοχή στους μετόχους. 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανήλθε έτσι σε τετρακόσιες χιλιάδες (400.000) 

ευρώ διαιρούμενο σε σαράντα χιλιάδες (40.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

(10,00) ευρώ εκάστης. 

Με την ίδια επίσης απόφαση έγινε reverse split της μετοχής με πολλαπλασιασμό 

αυτής με το τέσσερα 4(τέσσερα). 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται σε πλέον σε τετρακόσιες χιλιάδες 

(400.000) ευρώ διαιρούμενο σε δέκα χιλιάδες (10.000) μετοχές ονομαστικής αξίας δέκα 

(10,00) ευρώ εκάστης. 

Αποτέλεσμα αυτού θα είναι η Εταιρία να έχει Μ.Κ. 400.000 € διαιρούμενο σε 

10.000 μετοχές ονομαστικής αξίας σαράντα (40,00) ευρώ εκάστης. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 



Μετοχές, Κάλυψη Μετοχικού Κεφαλαίου 

1. Οι τρεις χιλιάδες (3.000) μετοχές της εταιρίας είναι υποχρεωτικά ονομαστικές 

στο σύνολό τους, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 24 του Ν. 2214/1994. 

2.Οι τίτλοι των μετοχών μπορούν να αντιπροσωπεύουν μία ή περισσότερες 

μετοχές. Τα σχετικά με την έκδοση των μετοχών κανονίζονται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο. 

3.Οι μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με την διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους 

μόνο με τη συμμετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. 

4.Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

5.Το κεφάλαιο της εταιρίας, όπως αυτό αναγράφεται στην παράγραφο 1 του 

άρθρου 5 του καταστατικού, θα αναληφθεί ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους 

ιδρυτές της εταιρίας με μετρητά, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 42 του 

παρόντος. 

6.Στη σύνθεση του μετοχικού κεφαλαίου της εταιρίας μετέχουν αφ` ενός ιατροί 

ειδικευμένοι και αφ` ετέρου φυσικά ή νομικά πρόσωπα εντός ή εκτός του τομέα υγείας. 

Το κατώτατο ποσοστό της πρώτης κατηγορίας είναι 51% και το ανώτατο ποσοστό της 

δεύτερης κατηγορίας είναι 49%. Οι αναλογίες αυτές τηρούνται και σε περίπτωση 

αύξησης ή μείωσης του μετοχικού κεφαλαίου. 

7.Οι μετοχές που αντιστοιχούν στο ποσοστό (51%) των ειδικευμένων ιατρών είναι 

προνομιούχες με δικαίωμα ψήφου και δεν είναι ελεύθερα μεταβιβάσιμες. Οι μετοχές 

αυτές μεταβιβάζονται εγκύρως, με πράξη στη ζωή ή με αναγκαστική εκποίηση, μόνο σε 

πρόσωπα με τις ίδιες ιδιότητες, δεν είναι δυνατή η σύσταση επ` αυτών ενεχύρου ή 

επικαρπίας υπέρ τρίτων, εκτός αν πρόκειται για πρόσωπα με τις ίδιες ιδιότητες και δεν 

εισάγονται στο χρηματιστήριο. Οι κοινές μετοχές, που αντιστοιχούν στο ποσοστό 49% 

του μετοχικού κεφαλαίου, είναι ελεύθερα διαπραγματεύσιμες και επιτρέπεται η εισαγωγή 

τους στο χρηματιστήριο, εφ` όσον συντρέχουν οι λοιπές νόμιμες προϋποθέσεις. 

8.Ο ιατρός (μέτοχος) της εταιρίας απαγορεύεται να συμμετέχει ο ίδιος ή ο 

σύζυγός του ή συγγενείς του εξ` αίματος πρώτου βαθμού, σε άλλη ιατρική εταιρία 

παροχής υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας και σε περίπτωση που ασκεί 

ατομικά το επάγγελμα (διατηρεί ιατρείο) απαγορεύεται να προσφέρει υπηρεσίες στο 

φορέα Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας της Ανώνυμης Εταιρίας. Εάν η συμμετοχή του 

ιατρού μετόχου υπολογίζεται στο ποσοστό 51% του εταιρικού κεφαλαίου, το οποίο 

ελέγχεται από ειδικευμένους ιατρούς, απαγορεύεται να ασκεί αυτός ατομικά το 

επάγγελμα. 

9.Οι με οποιαδήποτε εργασιακή σχέση υπηρετούντες στο Δημόσιο ή ΝΠΔΔ ή σε 

Ασφαλιστικούς Οργανισμούς και Ταμεία Υγείας απαγορεύεται να είναι μέτοχοι της 

προκείμενης εταιρίας. 

10.Κάθε πρακτικό του Δ.Σ. με το οποίο βεβαιώνεται μεταβολή στη μετοχική 

σύνθεση της εταιρίας, γνωστοποιείται εντός πέντε (5) ημερών, με δικαστικό επιμελητή, 

στην αρμόδια υπηρεσία της οικίας Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και στον οικείο Ιατρικό 

Σύλλογο. Σε περίπτωση παράλειψης εφαρμόζονται οι διατάξεις των άρθρων 13 παρ. 1 

εδαφ. Ε και 117 παρ. 2 του Π.Δ. 84/2001. 

 

ΑΡΘΡΟ 7 
1. Το Διοικητικό Συμβούλιο τηρώντας τις διατάξεις του άρθρου 13 του Νόμου 

2190/20, έχει το δικαίωμα με απόφασή του, που πρέπει να ληφθεί με πλειοψηφία των 

δύο τρίτων (2/3) του συνόλου των μελών του, μέσα στην πρώτη πενταετία από την 

σύσταση της εταιρίας ή μέσα σε μια πενταετία από την σχετική απόφαση της Γενικής 

Συνέλευσης να προβεί σε αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου είτε εφάπαξ, είτε τμηματικά, 

με έκδοση νέων μετοχών, μέχρι το διπλάσιο του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

Η εξουσία αυτή του διοικητικού συμβουλίου μπορεί να ανανεώνεται από την γενική 

συνέλευση για χρονικό διάστημα που δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη για κάθε 

ανανέωση. 

2. Η γενική συνέλευση κατά την πρώτη πενταετία έχει το δικαίωμα με την συνήθη 

απαρτία και με απόλυτη πλειοψηφία των εκπροσωπουμένων σ` αυτήν ψήφων (άρθρο 

24 παρ. 1 και 28 παρ. 1 του παρόντος), να αυξάνει το μετοχικό κεφάλαιο είτε εφάπαξ, 



είτε τμηματικά με την έκδοση νέων μετοχών μέχρι του πενταπλασίου του αρχικά 

καταβεβλημένου κεφαλαίου. 

3. Με την εξαίρεση της διατάξεως της προηγούμενης παραγράφου απαιτείται 

πάντοτε απόφαση της γενικής συνελεύσεως, σύμφωνα με τις σχετικές για την απαρτία 

και πλειοψηφία διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 3 και 28 παρ. 2 του παρόντος, όταν τα 

αποθεματικά υπερβούν το ένα τέταρτο (1/4) του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4. Το όργανο της εταιρίας που αποφασίζει την αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, 

ορίζει τις λεπτομέρειες της εκδόσεως των νέων μετοχών καθώς και τον χρόνο και τον 

τρόπο καταβολής του νέου κεφαλαίου, την τιμή εκδόσεως των νέων μετοχών και τους 

άλλους όρους αυξήσεως. 

5. Σε κάθε περίπτωση αυξήσεως του μετοχικού κεφαλαίου που δεν γίνεται με 

εισφορά σε είδος, καθώς και στην περίπτωση που θα εκδοθούν ομολογίες με δικαίωμα 

μετατροπής σε μετοχές, παρέχεται δικαίωμα προτιμήσεως σ` ολόκληρο το νέο 

κεφάλαιο και στο ομολογιακό αυτό δάνειο υπέρ εκείνων που είναι τότε μέτοχοι της 

εταιρίας και κατ` αναλογία της συμμετοχής τους στο υφιστάμενο μετοχικό κεφάλαιο. 

Μετά την πάροδο της προθεσμίας που ορίστηκε από το όργανο που αποφάσισε την 

αύξηση του κεφαλαίου για να ασκηθεί το δικαίωμα αυτό και η οποία προθεσμία δεν 

μπορεί να είναι μικρότερη από ένα μήνα, οι μετοχές που δεν έχουν αναληφθεί από τους 

παλαιούς μετόχους, διατίθενται ελεύθερα μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης 

που πρέπει να συγκληθεί ειδικά για το ζήτημα αυτό. 

6.Σε περίπτωση κατά την οποία το όργανο της εταιρίας που αποφάσισε την 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, παρέλειψε να ορίσει την προθεσμία για την άσκηση 

του δικαιώματος προτίμησης, την προθεσμία αυτή ή τυχόν παράταση αυτής, ορίζει με 

απόφασή του το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα στα προβλεπόμενα από το Νόμο χρονικά 

όρια. 

7.Η πρόσκληση για την ενάσκηση του δικαιώματος προτίμησης, στην οποία 

πρέπει να μνημονεύονται και η προθεσμία μέσα στην οποία πρέπει να ασκηθεί αυτό το 

δικαίωμα, δημοσιεύεται στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης 

Ευθύνης της Εφημερίδος της Κυβέρνησης. 

8.Η κατά τα ανωτέρω πρόσκληση και η προθεσμία άσκησης του δικαιώματος 

προτίμησης μπορούν να παραλειφθούν, εφόσον στη Γενική Συνέλευση παρέστησαν 

μέτοχοι εκπροσωπούντες το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και έλαβαν γνώση της 

προθεσμίας που τάχθηκε για την άσκηση του δικαιώματος προτίμησης ή δήλωσαν την 

απόφασή τους για την υπ` αυτών άσκηση ή μη του δικαιώματος προτίμησης. 

9.Επίσης η δημοσίευση της πρόσκλησης μπορεί να αντικατασταθεί με συστημένη 

«επί αποδείξει» επιστολή. 

10.Σε κάθε περίπτωση λαμβάνονται υπόψη οι διατάξεις του άρθρου 6 του 

παρόντος και του άρθρου 11 του Π.Δ. 84/2001. 

11.Η αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου που αποφασίζεται σύμφωνα με τις 

παραγράφους 1 και 2 του παρόντος δεν αποτελεί τροποποίηση του καταστατικού 

αυτού. 

12.Η Γενική Συνέλευση με απόφασή της που θα ληφθεί σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 24 παρ. 3 και 28 παρ. 2 του παρόντος καταστατικού μπορεί να αυξάνει 

εφάπαξ ή τμηματικά και με έκδοση νέων μετοχών το κεφάλαιο της εταιρίας 

απεριόριστα. 

ΑΡΘΡΟ 8 
Μέσα σ` ένα δίμηνο από τη σύσταση της ανώνυμης εταιρίας, ή από κάθε 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, το Διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συνέλθει σε 

ειδική συνεδρίαση και να πιστοποιήσει την καταβολή του μετοχικού κεφαλαίου ή το 

ποσό της αύξησης που αποφασίσθηκε. 

Μέσα στην ίδια προθεσμία του διμήνου ο πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου 

υποχρεούται να υποβάλλει στη Νομαρχία Κοζάνης (Διεύθυνση Εμπορίου) αντίγραφο 

του πρακτικού που θα συνταχθεί κατά την πιο πάνω συνεδρίαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου. 



ΑΡΘΡΟ 9 
Οι μετοχές της εταιρίας είναι ονομαστικές στο σύνολό τους, όπως αυτό ορίζεται 

με λεπτομέρεια στο άρθρο 42 του παρόντος. 

Οι μετοχές των ειδικευμένων ιατρών είναι προνομιούχες. 

Οι μετοχές είναι αδιαίρετες, η εταιρία αναγνωρίζει μόνον έναν ιδιοκτήτη εκάστης 

μετοχής. 

Συγκύριοι εξ` αδιαιρέτου μιας μετοχής, όπως και οποιοσδήποτε έχει επί των 

μετοχών οποιασδήποτε φύσης δικαίωμα, που παρέχει σ` αυτόν εξουσία επ` αυτών, ιδία 

δε οι επικαρπωτές και οι ψιλοί κύριοι υποχρεούνται να παρίστανται κατά τις Γενικές 

Συνελεύσεις δι` ενός μόνον εκπροσώπου τους και εφόσον ο αριθμός των μετοχών 

τούτων, οι οποίες ανήκουν εξ` αδιαιρέτου σε περισσότερους, παρέχει σ` αυτούς 

δικαίωμα ψήφου κατά τα στο άρθρο 24 παρ. 2 του παρόντος οριζόμενα. 

Οι μέτοχοι, οι κληρονόμοι μετόχων, οι αντιπρόσωποι, οι έχοντες οιονδήποτε 

εμπράγματο δικαίωμα επί των μετοχών και οι πιστωτές τούτων σε καμμία περίπτωση 

δεν δικαιούνται να προκαλούν τη σφράγιση περιουσιακών στοιχείων της εταιρίας, ούτε 

να ζητούν τη διανομή ή τον πλειστηριασμό τούτων, ή να ζητούν τη θέση αυτής υπό 

αναγκαστική διαχείριση ή να επεμβαίνουν καθ` οιονδήποτε τρόπο στη διοίκηση της 

εταιρίας ή να αμφισβητούν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού 

Συμβουλίου της εταιρίας, που έχουν παρθεί νόμιμα. 

Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις που απορρέουν από την κατοχή της μετοχής 

παρακολουθούν τον τίτλο αυτής, η δε μεταβίβαση αυτής περιλαμβάνει και τη 

μεταβίβαση των απαιτητών μερισμάτων επί των κερδών και την αναλογία επί του 

αποθεματικού κεφαλαίου. 

Η ιδιοκτησία της μετοχής συνεπάγεται πλήρη αποδοχή του Καταστατικού της 

εταιρίας και των νόμιμα λαμβανομένων αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης και του 

Διοικητικού Συμβουλίου της εταιρίας. 

Μερίσματα μετοχών, τα οποία δεν ζητήθηκαν εντός πενταετίας, αφ` ότου 

κατέστησαν απαιτητά, παραγράφονται σύμφωνα με το Νόμο. 

Οι τίτλοι των μετοχών αποκόπτονται από το στέλεχος, είναι αριθμημένες με 

αύξοντα αριθμό, φέρουν τη χρονολογία της έκδοσης τους και τις υπογραφές του 

Προέδρου και ενός από τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρίας, που ορίζεται 

από αυτό, καθώς και τη σφραγίδα της Εταιρίας και αριθμό μερισματοαποδείξεων, που 

θα καθορισθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο. Οι τίτλοι αυτοί μπορούν να 

αντιπροσωπεύουν μία ή και περισσότερες μετοχές.  

Μέχρι την έκδοση οριστικών τίτλων θα παραδίδονται στους μετόχους 

προσωρινοί τίτλοι, που θα φέρουν τις παραπάνω δύο υπογραφές.  

Η παράδοση των οριστικών τίτλων θα πραγματοποιείται μόνο με την επιστροφή 

των προσωρινών τίτλων. 

Οι μετοχές της προκειμένης εταιρίας μεταβιβάζονται σύμφωνα με το άρθρο 8β 

του Ν. 2190/1920, του άρθρου 11 παρ. 4 εδ. β του Π.Δ. 84/2001 και την ισχύουσα 

φορολογική νομοθεσία και υπόκεινται στις παρακάτω δεσμεύσεις. 1)Παρέχεται 

δικαίωμα προτιμήσεως υπέρ εκείνων που είναι μέτοχοι της εταιρίας. 2)Απαγορεύεται η 

μεταβίβαση των μετοχών σε κάθε πρόσωπο που είναι άμεσα ή έμμεσα μέλος η 

διαχειριστής Ομόρρυθμης ή Ετερόρρυθμης ή Εταιρίας Περιορισμένης Ευθύνης ή είναι 

Διευθυντής Ανώνυμης Εταιρίας που επιδιώκουν τους ίδιους ή παρεμφερείς σκοπούς. 

 

ΑΡΘΡΟ 10 
Τα δικαιώματα και υποχρεώσεις των μετόχων, καθορίζονται ως ακολούθως: 

Οι μέτοχοι δεν ευθύνονται απέναντι των τρίτων ή της Εταιρίας πέραν της 

ονομαστικής αξίας της μετοχής τους. 

Η κατοχή του τίτλου κάθε μιας μετοχής συνεπάγεται την αποδοχή του παρόντος 

καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνελεύσεως των μετόχων και του 

Διοικητικού Συμβουλίου, εφόσον αυτές λαμβάνονται μέσα στα όρια της δικαιοδοσίας 

τους και του Νόμου. 

Κάθε μέτοχος, οπουδήποτε και αν κατοικεί, με την ιδιότητά του αυτή θεωρείται ότι 

έχει νόμιμη κατοικία την έδρα της Εταιρίας και υπόκειται στους Ελληνικούς Νόμους. 



Μέτοχοι, καθώς και οι γενικοί ή ειδικοί διάδοχοί τους ή πιστωτές τους, ως και οι 

κάτοχοι από νόμιμη αιτία μετοχών της Εταιρίας (θεματοφύλακες, μεσεγγυούχοι, 

εναχυρούχοι δανειστές κλπ) δεν δικαιούνται σε καμμία περίπτωση να προκαλέσουν την 

κατάσχεση ή την σφράγιση των βιβλίων της Εταιρίας, καθώς και οποιασδήποτε άλλης 

περιουσίας της ή να επιδιώξουν τη διανομή ή την εκκαθάρισή της ή να ζητούν τη θέση 

αυτής υπό αναγκαστική διαχείριση ή να επεμβαίνουν καθ` οιονδήποτε τρόπο στη 

διοίκηση της εταιρίας ή να αμφισβητούν τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης ή του 

Δ.Σ. της εταιρίας που έχουν ληφθεί νόμιμα. 

Οι μέτοχοι εξασκούν δικαίωμά τους σε σχέση με την Διοίκηση της Εταιρίας, μόνο 

δια της Γενικής Συνέλευσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 11 
 

1.Για κάθε παροχή υπηρεσίας Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας ορίζεται, ως 

επιστημονικά υπεύθυνος, ιατρός εταίρος ή άλλος ιατρός, αντίστοιχης ειδικότητας, που 

έχει αποδεδειγμένη διετή τουλάχιστον άσκηση στην ειδικότητα και άδεια για τη χρήση 

του ειδικού επιστημονικού εξοπλισμού, σύμφωνα με τα οριζόμενα από τις ισχύουσες 

εκάστοτε ειδικές διατάξεις και από τις διατάξεις του Π.Δ. 84/2001. 

 

2. Οι κατά τα οριζόμενα στο προηγούμενο εδάφιο επιστημονικά υπεύθυνοι 

απαρτίζουν το Επιστημονικό Συμβούλιο της Ιατρικής Εταιρίας. Το  Επιστημονικό 

Συμβούλιο εκλέγει ένα εκ των μελών του ως Επιστημονικό Διευθυντή, με τριετή θητεία, ο 

οποίος προεδρεύει των συνεδριάσεων του Συμβουλίου, και έχει τη συνολική 

επιστημονική ευθύνη για το συντονισμό και την εύρυθμη λειτουργία της Μονάδας. 

3. Ο επιστημονικός Διευθυντής και το Επιστημονικό Συμβούλιο έχουν δικαίωμα 

αρνησικυρίας σε αποφάσεις του οργάνου που ασκεί τη διοίκηση της εταιρίας, οι 

οποίες ανάγονται σε θέματα επιστημονικής ευθύνης και ποιότητας των παραχομένων 

ιατρικών υπηρεσιών και δεν είναι σύμφωνες με την ιατρική δεοντολογία και τους 

κανόνες άσκησης της ιατρικής. Η αρνισηκυρία επικυρώνεται ή αίρεται με αιτιολογημένη 

απόφαση του Επιστημονικού Συμβουλίου, κατά της οποίας επιτρέπεται προσφυγή 

στον οικείο Ιατρικό Σύλλογο. Η απόφαση του Ιατρικού Συλλόγου είναι δεσμευτική για 

αμφότερα τα μέρη. 

4. Οι Επιστημονικά Υπεύθυνοι των τμημάτων και ο Επιστημονικός Διευθυντής 

απαγορεύεται να παρέχουν υπηρεσίες σε περισσότερους από ένα φορείς 

Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας. Εξαιρούνται οι ιατροί που ανήκουν σε ειδικότητες, 

που παρέχουν κλινικοεργαστηριακό έργο, όπως καρδιολόγοι, νευρολόγοι, 

ωτορινολαρυγγολόγοι, οι οποίοι επιτρέπεται μεν να παρέχουν τις υπηρεσίες και σε 

άλλους φορείς Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, πλην, όμως, δεν επιτρέπεται να είναι 

επιστημονικά υπεύθυνοι σε περισσότερους από ένα φορείς παροχής υπηρεσιών 

Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας. 

5. Ως επιστημονικά υπεύθυνος και επιστημονικός διευθυντής απαγορεύεται να 

ορισθούν όσοι έχουν καταδικαστεί για ποινικό αδίκημα που συνεπάγεται ανικανότητα 

κτήσης της δημοσιουπαλληλικής ιδιότητας ή για παράβαση της νομοθεσίας για τα 

ναρκωτικά. 

6. Σε περίπτωση απουσίας του Επιστημονικά Υπεύθυνου κατά τη διάρκεια του 

ωραρίου λειτουργίας της Μονάδας ή λόγω άδειας ή ασθένειας ορίζεται ως 

αντικαταστάτης του αναπληρωτής αντίστοιχων προσόντων, ο οποίος περιλαμβάνεται 

στην κατάσταση επιστημονικού προσωπικού που υποβάλλεται για τη χορήγηση της 

άδειας λειτουργίας ή ορίζεται μεταγενέστερα με έγγραφη δήλωση του φορέα 

Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας, που γνωστοποιείται στην αρμόδια υπηρεσία με 

δικαστικό επιμελητή. 

7. Η για οποιοδήποτε λόγο αποχώρηση Επιστημονικά Υπεύθυνου συνοδεύεται, 

ταυτόχρονα, με τον ορισμό του αντικαταστάτη του και την υποβολή εντός δέκα πέντε 

(15) ημερών αίτησης για την τροποποίηση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας, 



διαφορετικά, διακόπτεται η συγκεκριμένη δραστηριότητα του φορέα παροχής 

υπηρεσιών Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας. 

8. Σε περίπτωση που η προκείμενη εταιρία διαθέτει περισσότερα από τρία (3) 

τμήματα και σύνολο ιατρικού και λοιπού προσωπικού περισσότερο από είκοσι πέντε 

(25) άτομα, υποχρεούται στη δημιουργία θέσης Γενικού Διευθυντή, ο οποίος έχει την 

διοικητική ευθύνη για το συντονισμό και την εύρυθμη λειτουργία της Μονάδας. 

Απαιτούμενα προσόντα για την πρόσληψη στη θέση αυτή είναι πτυχίο Α.Ε.Ι. και 

τουλάχιστον πέντε (5) έτη προϋπηρεσίας σε διοίκηση φορέα παροχής υπηρεσιών 

υγείας. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΑΡΘΡΟ 12 
1.Η εταιρία διοικείται από το διοικητικό συμβούλιο που αποτελείται από πέντε (5) 

τουλάχιστον και μέχρι επτά (7) κατ` ανώτατο όριο μέλη. Αυτά μπορεί να προέρχονται 

είτε από τους μετόχους είτε και από μη μετόχους. Εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων, με μυστική ψηφοφορία με απόλυτη πλειοψηφία για μία θητεία πέντε (5) 

ετών, που μπορεί να παραταθεί μέχρις ότου εκλεγεί νέο Διοικητικό Συμβούλιο από την 

τακτική Γενική Συνέλευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί να περάσει 

την εξαετία. Όσοι από τους ειδικευμένους ιατρούς (μετόχους) της παραγράφου 6 του 

άρθρου 6 του παρόντος κατέχουν μετοχές που εκπροσωπούν ποσοστό τουλάχιστον 

20% του μετοχικού κεφαλαίου δικαιούνται, με κοινή δήλωσή τους, να διορίζουν το 1/5 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 

2. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να αποφασίζει την αυξομείωση των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου μέσα στα όρια της παρ. 1 του παρόντος άρθρου και να εκλέξει 

τα μέλη που απαιτούνται για τη συμπλήρωση του αριθμού αυτού. Δικαιούται επίσης να 

ανακαλεί οποτεδήποτε το Διοικητικό Συμβούλιο και χωρίς καμιά αιτιολογία. 

3.Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου δύναται να επανεκλεγούν. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 13 
1.Εάν αποχωρήσει οποιοσδήποτε σύμβουλος πριν από τη λήξη της θητείας του, 

λόγω θανάτου, παραιτήσεως ή από οποιοδήποτε άλλο λόγο εκπτώσεως, το Διοικητικό 

Συμβούλιο μπορεί να προβεί στην εκλογή αντικαταστάτη του, εφόσον οι 

εναπομείναντες είναι τουλάχιστον τρεις (3). 

2.Η εκλογή ενεργείται με ψηφοδέλτια και με μυστική ψηφοφορία και υποβάλλεται 

για κύρωση στην πρώτη Γενική Συνέλευση των μετόχων που θα συγκληθεί. 

3.Οι πράξεις που εν τω μεταξύ έχουν γίνει θεωρούνται έγκυρες, έστω και αν η 

Γενική Συνέλευση δεν κυρώσει τυχόν την εκλογή των μελών αυτών, που εκλέχτηκαν από 

το Διοικητικό Συμβούλιο. 

4.Σαν χρόνος υπηρεσίας του νεοκλεγέντος συμβούλου θεωρείται ο υπόλοιπος 

χρόνος της υπηρεσίας εκείνου τον οποίο κλήθηκε να αντικαταστήσει. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 
1.Η χωρίς δικαιολογημένη αιτία συνεχής απουσία συμβούλου από τις 

συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου για πάνω από τέσσερις (4) μήνες, ισοδυναμεί 

με παραίτηση, που θεωρείται ότι έγινε από τότε που το Διοικητικό Συμβούλιο 

αποφασίσει σχετικά μ` αυτήν και γίνει η σχετική αναφορά στα πρακτικά του. 

2.Ο Σύμβουλος που απουσιάζει ή κωλύεται, μπορεί με δικιά του ευθύνη να 

αναθέσει την αντιπροσώπευσή του στο Συμβούλιο σ` άλλο σύμβουλο ή σε πρόσωπο 

(φυσικό ή νομικό) με προφορική ή αν αυτό απαιτηθεί με γραπτή εξουσιοδότηση. Η 

εξουσιοδότηση αυτή μπορεί να περιλαμβάνει μία ή και περισσότερες από μία 

συνεδριάσεις. 

 

ΑΡΘΡΟ 15 
1.Το διοικητικό συμβούλιο συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας, τακτικά μια φορά 

τουλάχιστον το μήνα, έκτακτα δε οποτεδήποτε ο Πρόεδρος θεωρεί αναγκαία τη 



σύγκλησή του. Το Διοικητικό Συμβούλιο εγκύρως συνεδριάζει εκτός της έδρας του σε 

άλλο τόπο, είτε στην ημεδαπή είτε στην αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση 

παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην 

πραγματοποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 

2.Το διοικητικό συμβούλιο στην πρώτη μετά την εκλογή του συνεδρίαση, 

συνέρχεται και συγκροτείται σε σώμα, εκλέγει από τα μέλη του, με μυστική ψηφοφορία 

και με απόλυτη πλειοψηφία, τον Πρόεδρο και τον Αντιπρόεδρό του. Μπορεί επίσης να 

εκλέξει οποτεδήποτε κατά την κρίση του, μεταξύ των μελών του ή και μη μελών του ένα 

ή περισσότερους Διευθύνοντες Συμβούλους. Στην απόφαση διορισμού θα 

καθορίζονται οι αρμοδιότητες, εξουσίες, τα καθήκοντα, η διάρκεια της θητείας τους, 

καθώς και οποιοιδήποτε άλλοι όροι. Η ιδιότητα του Προέδρου και του Διευθύνοντος 

Συμβούλου μπορεί να συμπέσει σε ένα μόνο πρόσωπο. Κάθε σύμβουλος έχει μία 

ψήφο, όταν όμως αντιπροσωπεύει απόντα σύμβουλο, σύμφωνα με το άρθρο 14 παρ. 

2 του παρόντος, μπορεί να έχει δύο ψήφους. Δεν μπορεί όμως στο πρόσωπο ενός 

συμβούλου να συγκεντρωθούν περισσότερες από δύο ψήφους, 

συμπεριλαμβανομένης και της δικής του ψήφου. Η αντιπροσώπευση συμβούλου δεν 

μπορεί να γίνει στο διοικητικό συμβούλιο με πρόσωπο που δεν είναι μέλος του. Ο 

Πρόεδρος διευθύνει τις εργασίες του συμβουλίου, προκαλεί τις συνεδριάσεις του, 

ορίζοντας την ημέρα και την ώρα αυτών, εκδίδει και επικυρώνει με την υπογραφή του 

αντίγραφα και αποσπάσματα από τα εις χείρας της εταιρίας κάθε φύσεως έγγραφα, 

καθώς και αντίγραφα και αποσπάσματα από τα λογιστικά βιβλία της εταιρίας, τα 

βιβλία πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου και των γενικών συνελεύσεων. Τέλος έχει 

κάθε άλλη αρμοδιότητα που του απονέμεται με βάση τις διατάξεις του παρόντος 

καταστατικού ή και με αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου. Ο Αντιπρόεδρος 

αναπληρώνει τον Πρόεδρο απόντα ή κωλυόμενο σε κάθε αρμοδιότητά του, τον δε 

Αντιπρόεδρο ο εκάστοτε οριζόμενος από το διοικητικό συμβούλιο σύμβουλος. Ο 

Διευθύνων ή και οι Διευθύνοντες Σύμβουλοι, εφόσον το διοικητικό συμβούλιο 

αποφασίσει για την εκλογή τους έχουν εκείνες τις αρμοδιότητες που με τις σχετικές 

αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου καθορίζονται. Το Διοικητικό Συμβούλιο εκλέγει 

και το πρόσωπο που είναι εξουσιοδοτημένο για την παραλαβή των προς την εταιρία 

κοινοποιουμένων εγγράφων. 

3.Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που 

γνωστοποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη 

συνεδρίασή του. Στην πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια 

και τα θέματα της ημερήσιας διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται 

μόνον εφόσον παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη αποφάσεων. 

4.Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορεί να ζητήσουν δύο (2) εκ των 

μελών του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο αυτού, ο οποίος υποχρεούται να 

συγκαλέσει το διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία δέκα (10) ημερών από την 

υποβολή της αίτησης. Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το 

διοικητικό συμβούλιο, μέσα στην παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής 

του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν τη σύγκληση να συγκαλέσουν αυτά το 

διοικητικό συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη λήξη του 

δεκαημέρου, γνωστοποιώντας τη σχετική πρόσκληση στα λοιπά μέλη του διοικητικού 

συμβουλίου. Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει με ποινή απαραδέκτου να 

αναφέρονται με σαφήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το διοικητικό 

συμβούλιο. 

ΑΡΘΡΟ 16 
Το διοικητικό συμβούλιο σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρίσταται ή 

αντιπροσωπεύεται σ` αυτό το ήμισυ (1/2) πλέον ενός των συμβούλων. Ο αριθμός 

όμως των συμβούλων που παρίστανται αυτοπροσώπως δεν μπορεί να είναι 

κατώτερος από τρεις (3).  

Εάν στην εξεύρεση του αριθμού της απαρτίας, προκύψει τυχόν κλάσμα, τότε 

αυτό δεν υπολογίζεται.  



Οι αποφάσεις του διοικητικού συμβουλίου, λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία 

των παρόντων και αντιπροσωπευομένων μελών του. Σε ζητήματα προσωπικά, οι 

αποφάσεις λαμβάνονται με μυστική ψηφοφορία που διεξάγεται με ψηφοδέλτια. 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις του Συμβουλίου πιστοποιούνται με πρακτικά που 

γράφονται στο βιβλίο πρακτικών, και υπογράφονται από τον πρόεδρο και τους 

παρισταμένους αυτοπροσώπως στη συνεδρίαση συμβούλους. 

Κανένας σύμβουλος δεν μπορεί να αρνηθεί την υπογραφή των πρακτικών των 

συνεδριάσεων στις οποίες έλαβε μέρος. Δικαιούται όμως να απαιτήσει την 

καταχώρηση της γνώμης του στα πρακτικά, έστω και αν είναι αντίθετη προς την 

ληφθείσα απόφαση. 

Πάντως η μη υπογραφή του πρακτικού από σύμβουλο που παρέστη στη 

συνεδρίαση δεν συνεπάγεται ακυρότητα της αποφάσεως, που πάρθηκε, αρκεί στο 

πρακτικό να γίνεται μνεία της αρνήσεώς του να το υπογράψει. 

Τα αντίγραφα και αποσπάσματα των πρακτικών του διοικητικού συμβουλίου, 

όταν πρόκειται να προσαχθούν ενώπιον των Δικαστηρίων ή άλλης αρχής, 

επικυρώνονται από τον Πρόεδρο και εφόσον αυτός κωλύεται ή απουσιάζει από το 

νόμιμο αναπληρωτή του. 

ΑΡΘΡΟ 17 
Το διοικητικό συμβούλιο ενεργεί συλλογικά και είναι το μόνο αρμόδιο όργανο της 

Εταιρίας για την εκπροσώπηση της στα δικαστήρια και εξωδίκως. 

Το διοικητικό συμβούλιο είναι αρμόδιο να αποφασίζει για κάθε πράξη που 

αφορά στη Διοίκηση της Εταιρίας, στη διαχείριση της περιουσίας της και στη εν γένει 

επιδίωξη του σκοπού της εταιρίας. Εάν με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως υπάρχει 

οποιoσδήποτε περιορισμός της εξουσίας του διοικητικού συμβουλίου, ο περιορισμός 

αυτός δεν αντιτάσσεται προς τους καλής πίστεως τρίτους. 

 

Ειδικότερα το διοικητικό συμβούλιο: 

α) Συγκαλεί τις Γενικές Συνελεύσεις των μετόχων και καθορίζει την ημερήσια 

διάταξη αυτών που έχει σχέση με τις δημοσιεύσεις για τη σύγκληση αυτών, όπως ο 

Νόμος και το παρόν καταστατικό ορίζει. 

β) Εκπροσωπεί την εταιρία στην Ελλάδα και στο εξωτερικό ενώπιον Δημοσίων, 

Δημοτικών και λοιπών αρχών ή Οργανισμών, κάθε φύσεως φυσικών ή νομικών 

προσώπων, όλων γενικά των Ελληνικών Δικαστηρίων κάθε βαθμού και δικαιοδοσίας 

και ενώπιον του Αρείου Πάγου και του Συμβουλίου Επικρατείας. 

γ) Κανονίζει όλα όσα έχουν σχέση με την εσωτερική και εξωτερική λειτουργία της 

Εταιρίας και προσδιορίζει κάθε δαπάνη. 

δ) Προσδιορίζει κάθε φορά τη χρήση των διαθεσίμων κεφαλαίων. 

ε) Εγείρει αγωγές, υποβάλει μηνύσεις, ασκεί ενστάσεις ή προσφυγές ενώπιον των 

Δικαστηρίων και Εκδικαστικών Επιτροπών ενστάσεων και κάθε φύσεως ένδικα μέσα, 

τακτικά ή έκτακτα, παραιτείται από αγωγές, μηνύσεις και ένδικα μέσα. Δέχεται, επάγει 

και αντεπάγει όρκους, προσβάλλει έγγραφα σαν πλαστά, καταργεί δίκες, συνάπτει 

συμβιβασμούς δικαστικούς και εξώδικους, με οποιουσδήποτε οφειλέτες ή πιστωτές της 

Εταιρίας και το Ελληνικό Δημόσιο και με οπουσδήποτε όρους. Ενεργεί και αίρει 

κατασχέσεις κινητών ή ακινήτων και εγγραφές και εξαλείψεις υποθηκών και 

προσημειώσεων. 

στ) Εκχωρεί και ενεχυριάζει, με οποιουσδήποτε εγκρίνει όρους, συναλλαγματικές, 

γραμμάτια, χρεωστικές κατά τρίτων αποδείξεις, απαιτήσεις κατά τρίτων από παροχή 

υπηρεσιών. 

ζ) Συνάπτει συμβάσεις με τις Τράπεζες για το άνοιγμα πιστώσεων, έκδοση 

εγγυητικών επιστολών ή πιστώσεων με ανοικτό λογαριασμό με οποιοσδήποτε όρους. 

η) Εκδίδει και οπισθογραφεί επιταγές. 

θ) Εκδίδει, αποδέχεται και οπισθογραφεί συναλλαγματικές και γραμμάτια εις 

διαταγήν. 

ι) Αναλαμβάνει και εισπράττει χρήματα, μερισματαποδείξεις, τοκομερίδια. 

ια) Παρέχει και λαμβάνει δάνεια για λογαριασμό της Εταιρίας, παρέχει εντολές 

πληρωμής και αναγνωρίζει υποχρεώσεις, παρέχει εξοφλήσεις και οποιεσδήποτε 



απαλλαγές. Σε περίπτωση που το σύνολο των δανείων ξεπερνά το 50% του κύκλου 

εργασιών του προηγουμένου έτους, ζητεί την συγκατάθεση της Γενικής Συνέλευσης της 

εταιρίας που δίνεται με απόφασή της και απαιτείται πλειοψηφία των 2/3. 

Ιβ) Παραλαμβάνει φορτωτικές και συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συνάπτει 

κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες με τρίτα φυσικά ή νομικά πρόσωπα.  

ιγ) Συνάπτει κάθε είδους συμβάσεις και συμφωνίες με τρίτα φυσικά ή νομικά 

ημεδαπά ή αλλοδαπά πρόσωπα για την εισαγωγή άλλων προϊόντων απαραιτήτων για 

την επίτετξη του σκοπού της Εταιρίας. 

ιδ) Προσλαμβάνει και απολύει το Υπαλληλικό και Εργατικό προσωπικό της 

Εταιρίας και καθορίζει τις αποδοχές του. 

ιε) Διορίζει δικηγόρους και άλλους πληρεξούσιους για την εκπροσώπηση της 

Εταιρίας ενώπιον όλων γενικά των Ελληνικών ή αλλοδαπών Δικαστηρίων, των 

δικαστικών και λοιπών Αρχών και οργανισμών και για τη διενέργεια οποιασδήποτε από 

τις πιο πάνω πράξεις και γενικά διοικεί, διαχειρίζεται την εταιρική περιουσία και συνάπτει 

συμβόλαια για λογαριασμό της Εταιρίας σχετικά με τις πιο πάνω πράξεις και 

οποιασδήποτε άλλες και  

ιστ) Κλείνει τα βιβλία της Εταιρίας στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσεως, καταρτίζει τις 

ετήσιες οικονομικές καταστάσεις αυτής και προτείνει το μέρισμα, που θα διανεμηθεί 

στους μετόχους και τα ποσά που θα κρατηθούν για το σχηματισμό αποθεματικών 

κεφαλαίων. Η πιο πάνω απαρίθμηση των δικαιωμάτων του διοικητικού συμβουλίου 

είναι απλώς ενδεικτική. 

Με εξαίρεση τις περιπτώσεις εκείνες που απαιτείται από τον Νόμο ή το παρόν 

καταστατικό συλλογική ενέργεια, το διοικητικό συμβούλιο, σύμφωνα με τις διατάξεις 

των άρθρων 18 παρ. 2 και 22 παρ. 3 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, μπορεί να αναθέτει εν 

όλω ή εν μέρει και με εξουσιοδήτησή του την άσκηση των αρμοδιοτήτων του, όπως 

αυτές περιγράφονται στις παραγράφους 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου, στον 

Πρόεδρο ή και τον Αντιπρόεδρο ή τον Διευθύνοντα Σύμβουλο ή σε ένα ή 

περισσότερους συμβούλους ή και σε τρίτα πρόσωπα εκτός του συμβουλίου και να 

συνάπτει με αυτά συμβάσεις ή συμφωνίες που καθορίζουν τη διάρκεια της υπηρεσίας 

των, την έκταση των δικαιωμάτων τους, καθώς και όλους τους υπόλοιπους όρους για 

το διορισμό, απόλυση και ανάκλησή τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 18 
Κάθε μέλος του διοικητικού συμβουλίου ευθύνεται απέναντι στην Εταιρία κατά την 

διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων για κάθε πταίσμα του. Ευθύνεται ειδικά εάν ο 

ισολογισμός περιέχει παραλέιψεις ή ψευδείς δηλώσεις που έχουν σκοπό να 

αποκρύψουν την πραγματική κατάσταση της Εταιρίας. 

Η ευθύνη αυτή δεν υπάρχει, μόνο εάν αποδείξει ότι κατέβαλε την επιμέλεια του 

συνετού οικογενειάρχη. Αυτό δεν ισχύει για τον Διευθύνοντα Σύμβουλο της Εταιρίας 

υπόχρεο για κάθε επιμέλεια. Δεν υπάρχει επίσης ευθύνη, εάν οι πράξεις ή παραλείψεις 

στηρίζονται σε νόμιμη απόφαση της Γενικής Συνελέυσεως. 

Κάθε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεώνεται σε αυστηρή τήρηση των 

απορρήτων της επιχειρήσεως, τα οποία γνώρισε λόγω ιδιότητός του ως συμβούλου. 

Η εταιρία μπορεί να παραιτηθεί από τις αξιώσεις της προς αποζημίωσή της ή να 

συμβιβαστεί μετά την πάροδο διετίας, από τότε που γεννήθηκε η αξίωση και μόνο 

εφόσον συμφωνεί η Γενική Συνέλευση και δεν υπάρχει αντίθεση από μειοψηφία που 

εκπτοσωπεί το ένα τέταρτο (1/4) του μετοχικού κεφαλαίου που εκπροσωπείται στη 

Συνέλευση. 

Οι πιο πάνω αξιώσεις της εταιρίας κατά των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου 

από τη διοίκηση των εταιρικών υποθέσεων ασκούνται υποχρεωτικά, εάν, εννοείται, η 

ζημία δεν οφείλεται σε δόλο, εφόσον αποφασίσει σχετικά η Γενική Συνέλευση με 

απόλυτη πλειοψηφία ή το ζητήσουν από το διοικητικό συμβούλιο μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το 1/3 του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. Η αίτηση της 

μειοψηφίας λαμβάνεται υπόψη μόνο εάν βεβαιωθεί ότι οι αιτούντες έγιναν μέτοχοι τρεις 

(3) τουλάχιστον μήνες πριν από την υποβολή της αιτήσεως. 



Η αγωγή πρέπει να εγερθεί μέσα σε έξι (6) μήνες από την ημέρα της Γενικής 

Συνελεύσεως ή την υποβολή της αιτήσεως.  

Σχετικά με τη διεξαγωγή της δίκης εφαρμόζονται όλα όσα ορίζονται από το 

άρθρο 22Β παρ. 3 του Κωδ. Νόμου 2190/1920. 

 

ΑΡΘΡΟ 19 
Εάν από τα κέρδη της Εταιρίας αποφασισθεί η χορήγηση οποιασδήποτε αμοιβής 

στα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, τότε αυτή πρέπει να λαμβάνεται από το 

υπόλοιπο των καθαρών κερδών, που απομένει μετά την αφαίρεση των κρατήσεων για 

τακτικό αποθεματικό και για το ποσό που απαιτείται για τη διανομή του πρώτου 

μερίσματος. Η απόφαση χορήγησης αμοιβής ή μισθού στα μέλη του Δ.Σ. πρέπει να 

λαμβάνεται από τα 2/3 του συνόλου του μετοχικού κεφαλαίου. 

Κάθε άλλη αμοιβή που δεν καθορίζεται από το καταστατικό ή αποζημίωση που 

χορηγείται για οποιοδήποτε λόγο σε σύμβουλο θεωρείται ότι βαρύνει την Εταιρία, 

μόνον εάν έχει εγκριθεί με ειδική απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως, ήτοι τα 2/3 

του συνόλου του μετοχικού κεφαλαίου. Η αμοιβή αυτή, ή η αποζημίωση μπορεί να 

μειωθεί από το Δικαστήριο, εάν κατ` αγαθή κρίση είναι υπέρογκη και διαφωνήσουν με 

την απόφαση που πάρθηκε, μέτοχοι εκπροσωπούντες το ένα δέκατο (1/10) του 

μετοχικού κεφαλαίου. 

Η διάταξη της προηγούμενης παραγράφου δεν εφαρμόζεται προκειμένου για 

αμοιβές που οφείλονται σε μέλη του διοικητικού συμβουλίου για υπηρεσίες τους που 

παρέχονται στην Εταιρία με τη βάση ειδικής σχέσεως μισθώσεως εργασίας ή εντολής. 

Δάνεια της εταιρίας προς ιδρυτές μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, Γενικούς 

Διευθυντές ή Διευθυντές αυτής, συγγενείς αυτών μέχρι και του τρίτου βαθμού εξ` 

αίματος ή εξ` αγχιστείας συμπεριλαμβανομένου, ή συζύγους των ανωτέρω ως και η 

παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών προς τρίτους, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. Για οποιαδήποτε άλλη σύμβαση μεταξύ της εταιρίας και των προσώπων 

αυτών, χρειάζεται απαραίτητα προηγούμενη ειδική άδεια της Γενικής Συνέλευσης. 

Αυτό ισχύει και για τις συμβάσεις εργασίας ή εντολής, καθώς και για κάθε 

τροποποίησή τους. 

Επίσης, δάνεια της εταιρίας σε τρίτους, καθώς και η παροχή πιστώσεων σ` 

αυτούς με οποιονδήποτε τρόπο ή παροχή εγγυήσεων υπέρ αυτών με σκοπό την 

απόκτηση από αυτούς μετοχών της εταιρίας, απαγορεύονται απολύτως και είναι 

άκυρα. 

Απαγορεύεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και στους Διευθυντές 

της εταιρίας, να ενεργούν κατ` επάγγελμα, χωρίς άδεια της γενικής Συνέλευσης, για 

δικό τους λογαριασμό ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται σε έναν από 

τους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία ή να μετέχουν σε εταιρίες που επιδιώκουν 

τέτοιους σκοπούς, εκτός αν παράσχει το δικαίωμα αυτό η Γενική Συνέλευση. 

Σε περίπτωση παράβασης της παραπάνω διάταξης η εταιρίαέχει δικαίωμα σε 

αποζημίωση σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 και 3 του Κωδ. Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 20 

 
1. Η Γενική Συνέλευση είναι το ανώτατο όργανο της εταιρίας. Η Γενική Συνέλευση, 

εφόσον συγκαλείται και εκπροσωπείται νόμιμα, εκπροσωπεί το σύνολο των μετοχών 

και οι αποφάσεις της, που λαμβάνονται νόμιμα για κάθε υπόθεση, υποχρεώνουν 

όλους τους μετόχους και αυτούς ακόμη που απουσιάζουν ή διαφωνούν. 

2. Η Γενική Συνέλευση που συγκαλείται πάντοτε από το διοικητικό συμβούλιο 

συνέρχεται στην έδρα της Εταιρίας τακτικά ή έκτακτα. 

Τακτικά συνέρχεται υποχρεωτικά μια φορά τουλάχιστον κάθε εταιρική χρήση και 

μέσα σε έξι (6) το πολύ μήνες από την λήξη της χρήσεως. 



Έκτακτα συνέρχεται μετά από πρόσκληση του Διοικητικού Συμβουλίου εξ` ιδίας 

του πρωτοβουλίας ή αν ζητήσουν τη σύγκληση αυτή μέτοχοι που αντιπροσωπεύουν 

το ένα εικοστό (1/20) του καταβεβλημένου εταιρικού κεφαλαίου. 

3. Εξαιρετικά επιτρέπεται η Γενική Συνέλευση να συνέρχεται και σε άλλο τόπο της 

ημεδαπής σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 23 παρ. 2 του Κ.Ν. 2190/1920 όπως 

σήμερα ισχύει. 

4. Η Γενική Συνέλευση με εξαίρεση τις επαναληπτικές συνελεύσεις και όσες 

εξομοιώνονται μ` αυτές, πρέπει να προσκαλείται είκοσι (20) τουλάχιστον μέρες πριν 

από την ημέρα που ορίσθηκε η συνεδρίασή της. Στην προθεσμία αυτή υπoλογίζονται 

και οι εξαιρετέες ημέρες. 

Η ημέρα της δημοσιεύσεως της προσκλήσεως της γενικής Συνελεύσεως και η ημέρα 

της συνεδριάσεώς της, δεν υπολογίζονται. 

5. Η πρόσκληση της Γενικής Συνελεύσεως περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα, 

την χρονολογία και την ώρα της συνεδρίας, καθώς και τα θέματα της ημερήσιας 

διάταξης με σαφήνεια. Τοιχοκολείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας 

και δημοσιεύεται: α) προ δέκα (10) πλήρων ημερών στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και 

Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, κατά το άρθρο 3 

του από 16 Ιανουαρίου 1930 Π.Δ. «περί δελτίου Ανωνύμων Εταιριών» και τα άρθρα 1 

και 2 του Ν. 1044/1980, β) σε μία ημερήσια ή εβδομαδιαία εφημερίδα από αυτές που 

εκδίδονται στην Κοζάνη και γ) σε μια εφημερίδα που εκδίδεται στην Αθήνα και που είναι 

ημερήσια πολιτική εφημερίδα απ` αυτές που κατά την κρίση του διοικητικού 

συμβουλίου κυκλοφορούν ευρύτερα σ` όλη την χώρα, που επιλέγεται από τις 

εφημερίδες του άρθρου 3 του Ν.Δ. 3757/1957, όπως ισχύει και δ) σε μία ημερήσια 

οικονομική εφημερίδα από τις οικονομικές εφημερίδες που ορίζονται με κοινή 

απόφαση των Υπουργών Εμπορίου και Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης. Στις 

περιπτώσεις β) – δ) η δημοσίευση γίνεται προ είκοσι (20) πλήρων ημερών. 

Σε περίπτωση επαναληπτικής Γενικής Συνελεύσεως ή εξομοιούμενης προς αυτήν, οι πιο 

πάνω προθεσμίες συντέμνονται στο ήμισυ. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 
1.- Είκοσι τουλάχιστον (20) πλήρεις ημέρες πριν από κάθε Γενική Συνέλευση 

πρέπει να υποβάλλονται στη Νομερχία Κοζάνης (Δ/νση Εμπορίου) επικυρωμένο 

αντίγραφο της ημερήσιας αυτής διατάξεως με επεξηγηματική έκθεση για τα θέματα 

που σ` αυτήν αναγράφονται και ένα αντίτυπο των φύλλων των εφημερίδων στις 

οποίες αυτή δημοσιεύτηκε. 

Η πρόσκληση των επαναληπτικών Γενικών Συνελεύσεων ανακοινώνεται ως 

ανωτέρω προ δέκα (10) τουλάχιστον πλήρων ημερών. 

2.- Μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από κάθε τακτική συνέλευση υποβάλλεται 

κυρωμένο αντίγραφο των πρακτικών στην πιο πάνω υπηρεσία. Διευκρινίζεται ότι 

συνυπολογίζονται και οι μη εργάσιμες ημέρες. Η ημέρα της δημοσίευσης της 

πρόσκλησης της Γενικής Συνέλευσης και η ημέρα της συνεδρίασής της δεν 

υπολογίζονται. 

3.- Πρόσκληση για σύγκληση Γενικής Συνέλευσης δεν απαιτείται στην περίπτωση 

κατά την οποία στη Συνέλευση παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται μέτοχοι που 

εκπροσωπούν το σύνολο του μετοχικού κεφαλαίου και κανείς από αυτούς δεν αντιλέγει 

στην πραγματοποίησή της και στη λήψη αποφάσεων. 

 

ΑΡΘΡΟ 22 
Δικαίωμα παραστάσεως στην Γενική Συνέλευση τακτική ή έκτακτη έχει κάθε 

μέτοχος κύριος τουλάχιστον μιας (1) μετοχής. Οι μετοχές που ανήκουν στην Εταιρία δεν 

μπορούν να αντιπροσωπευθούν στη Γενική Συνέλευση. 

Για να συμμετέχει ένας μέτοχος στη Γενική Συνέλευση πρέπει να καταθέσει τις 

μετοχές τους στα ταμείο της Εταιρίας ή στο ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων ή σ` 

οποιαδήποτε Ανώνυμη Τραπεζική Εταιρία  που εδρεύει  στην Ελλάδα πέντε (5) 

τουλάχιστον ημέρες πριν από την ημέρα που ορίστηκε για την συνεδρίαση της 

Συνελεύσεως. Οι μέτοχοι μπορούν να αντιπροσωπεύονται με πληρεξουσίους που να 



διορίζονται με νόμιμο τρόπο (πληρεξούσιο, εξουσιοδότηση, επιστολή). Οι ανήλικοι, οι 

απαγορευμένοι και τα νομικά πρόσωπα αντιπροσωπεύονται με τους νομιμους 

αντιπροσώπους τους. 

Οι αποδείξεις περί καταθέσεως των τίτλων των μετοχών πρέπει να περιέχουν και 

σημείωση του αριθμού των μετοχών που κατατέθηκαν. Οι μετοχές αυτές και τα 

πληρεξούσια πρέπει να προσάγονται στην εταιρία πέντε (5) τουλάχιστον ημέρες πριν 

από την ημέρα που ορίσθηκε για την Συνεδρίαση της Συνελεύσεως. Με την 

προσκόμιση των μετοχών παραδίδεται στους μετόχους απόδειξη, που χρησιμεύει και 

σαν εισιτήριο για την Συνέλευση. Όσοι μέτοχοι δεν συμμορφώνονται με τις πιο πάνω 

διατάξεις, μετέχουν στη Γενική Συνέλευση μόνο μετά από άδεια αυτής. 

 

ΑΡΘΡΟ 23 
1.- Ο κύριος μιας μετοχής έχει δικαίωμα (1) μιας ψήφου στην συνέλευση των 

μετόχων, ο δε αριθμός των ψήφων αυξάνει κατά τον λόγο μιας ψήφου για κάθε μία (1) 

μετοχή. 

2.- Σαράντα οκτώ (48) ώρες πριν από κάθε Γενική Συνέλαυση πρέπει να 

τοιχοκολείται σε εμφανή θέση του καταστήματος της Εταιρίας, πίνακας των μετόχων, 

που έχουν δικαίωμα ψήφου στην Γενική Συνέλευση, με ένδειξη των τυχόν 

αντιπροσώπων του, του αριθμού των μετοχών και των αντιπροσώπων τους. Οι 

ενστάσεις κατά του καταλόγου αυτού ή κατά της ημερήσιας διατάξεως, πρέπει να 

υποβάλλονται κατά την έναρξη της συνεδριάσεως και προ της εισόδου στην ημερήσια 

διάταξη, άλλως είναι απαράδεκτες. 

3.- Το διοικητικό συμβούλιο είναι υποχρεωμένο να καταχωρήσει στον πιο πάνω 

πίνακα, όλους τους μετόχους που έχουν συμμορφωθεί με τις διατάξεις του άρθρου 22 

του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 
1.- Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των 

διατάξεων της ημερήσιας διάταξης, όταν παρίστανται ή αντιπροσωπεύονται σ` αυτήν 

μέτοχοι που εκπροσωπούν το ένα πέμπτο (1/5) τουλάχιστον του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου. 

2.- Εάν δεν πραγματοποιηθεί η απαρτία αυτή, η γενική συνέλευση συνέρχεται εκ 

νέου μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη χρονολογία της συνεδριάσεως, που 

ματαιώθηκε. Προσκαλείται πριν από δέκα (10) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες, βρίσκεται 

δε κατά την επαναληπτική αυτή συνεδρίαση σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί 

των θεμάτων της αρχικής ημερήσιας διάταξης, οποιοδήποτε και αν είναι το 

εκπροσωπούμενο σ` αυτήν τμήμα του καταβεβλημένου κεφαλαίου. Όλες οι αποφάσεις 

της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) 

των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

3.- Εξαιρετικά, προκειμένου περί αποφάσεων που αφορούν τη μεταβολή του 

αντικειμένου της επιχείρησης αυτής, την επαύξηση των υποχρεώσεων των μετόχων, 

στην αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου, -εκτός απ` αυτήν που προβλέπεται από τις 

παραγρ. 1 και 2 του άρθρου 7 του παρόντος, σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 1 και 2 ν. 

2190/20 ή επιβαλλόμενη από διατάξεις νόμων-, τη μείωση του μετοχικού κεφαλαίου, την 

έκδοση δανείου με ομολογίες, τη μεταβολή του τρόπου διαθέσεως των κερδών, τη 

συγχώνευση, μετατροπή, αναβίωση, παράταση της διάρκειας ή διάλυση της Εταιρίας, 

τη μεταβολή της εθνικότητας της εταιρίας και τη μεταβολή του αντικειμένου της 

εταιρίας, την παροχή ή ανανέωση της εξουσίας προς το Διοικητικό Συμβούλιο για 

αύξηση του μετοχικού κεφαλαίου ή έκδοση ομολογιακού δανείου, σύμφωνα με το 

άρθρο 13 παρ. 1 ν. 2190/20, η Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει 

εγκύρως επί των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, όταν σ` αυτήν παρίστανται ή 

αντιπροσωπεύονται μέτοχοι, που εκπροσωπούν τα δύο τρίτα (2/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

4.- Εάν δεν πραγματοποιηθεί μια τέτοια απαρτία στην πρώτη συνεδρίαση, η 

Γενική Συνέλευση προσκαλείται μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από τη συνεδρίαση αυτή και 

ύστερα από πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες και συνέρχεται και πάλι 



σύμφωνα με τις διατάξεις της αρχικής ημερήσιας διάταξης, όταν εκπροσωπείται σ` 

αυτήν το ένα δεύτερο (1/2) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

5.- Εάν δεν πραγματοποιηθεί και η απαρτία αυτή, τότε η Γενική Συνέλευση 

προσκαλείται μέσα σε είκοσι (20) ημέρες απότη συνεδρίαση αυτή και ύστερα από 

πρόσκληση πριν δέκα (10) πλήρεις ημέρες και συνέρχεται και πάλι σύμφωνα με τα πιο 

πάνω και βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως επί των θεμάτων της αρχικής 

ημερήσιας διάταξης όταν εκπροσωπείται σ` αυτήν το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου. 

6.- Όλες οι αποφάσεις της παρ. 1 του παρόντος άρθρου λαμβάνονται με 

πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται στη Συνέλευση. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 25 
Ο Πρόεδρος του διοικητικού συμβουλίου, ή αν αυτός κωλύεται, ο νόμιμος 

αναπληρωτής του, προεδρεύει της Συνελεύσεως των μετόχων προσωρινά, ορίζοντας 

και ένα γραμματέα προσωρινά μεταξύ των παρασταμένων μετόχων, μέχρις ότου να 

επικυρωθεί από τη συνέλευση ο κατάλογος των μετόχων εκείνων που δικαιούνται να 

συμμετάσχουν στη Συνέλευση και να εκλεγεί το τακτικό προεδρείο της, που θα 

αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα Γραμματέα που θα εκτελεί και χρέη 

ψηφοσυλλέκτου. 

Οι συζητήσεις και αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης περιορίζονται στα θέματα 

που περιλαμβάνονται στην ημερήσια διάταξη που δημοσιεύθηκε. Η ημερήσια διάταξη 

καταρτίζεται από το διοικητικό συμβούλιο και περιλαμβάνει τις προτάσεις του προς τη 

συνέλευση, καθώς και τις προτάσεις αυτών που ζητούν τη σύγκλησή τους, μετόχων ή 

ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 26 
1. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να συγκαλεί έκτακτη 

Γενική Συνέλευση των μετόχων, καθορίζοντας την ημέρα της συνεδρίας αυτής, έτσι 

ώστε να μην απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία που 

επιδόθηκε η αίτηση προς τον Πρόεδρο του δοικητικού συμβουλίου. 

2. Η αίτηση περιέχει το αντικείμενο της ημερήσιας διάταξης. 

3. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, ο Πρόεδρος της συνέλευσης υποχρεούται να 

αναβάλει μια φορά μόνο αποφάσεις της Γενικής Συνελεύσεως τακτικής ή έκτακτης, 

καθορίζοντας σαν ημέρα συνεδρίας για τη λήψη των αποφάσεων αυτών την ημέρα, 

που καθόρισαν με την αίτησή τους οι μέτοχοι αυτοί και η οποία δεν μπορεί όμως να 

απέχει περισσότερο από τριάντα (30) ημέρες από τη χρονολογία της αναβολής. 

4. Με αίτηση μετόχων, που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που πρέπει να υποβάλεται στην εταιρία πέντε (5) 

πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συμβούλιο 

υποχρεούται: α) Να ανακοινώνει στην Γενική Συνέλευση των μετόχων το ποσό εκείνο 

που κατά την τελευταία διετία και για οποιαδήποτε αιτία πλήρωσε η εταιρία σε μέλη του 

διοικητικού συμβουλίου, στους Διευθυντές ή άλλους υπαλλήλους της, καθώς και κάθε 

άλλη παροχή προς τα πρόσωπα αυτά για κάθε και από οποιαδήποτε αιτία σύμβαση 

που υπάρχει μεταξύ αυτών και της εταιρίας, β) να παρέχει τις ζητούμενες συγκεκριμένες 

πληροφορίες για τις υποθέσεις της Εταιρίας και στο μέτρο που αυτές είναι χρήσιμες για 

την πραγματική εκτίμηση των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. Το διοικητικό 

συμβούλιο δύναται να αρνηθεί την παροχή των ζητουμένων πληροφοριών εξαιτίας 

αποχρώντος λόγου. Στην περίπτωση αυτή η αιτιολογία πρέπει να αναγράφεται στα 

πρακτικά. 

5. Με αίτηση των μετόχων που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, που πρέπει να υποβάλλεται στην εταιρία μέσα 

στην προθεσμία της προηγούμενης παραγράφου και εφόσον αυτοί δεν 

εκπροσωπούνται στο διοικητικό συμβούλιο, το διοικητικό συμβούλιο υποχρεούται να 



παρέχει σ` αυτούς κατά τη Γενική Συνέλευση ή εάν προτιμά πριν απ` αυτήν σε 

εκπρόσωπό τους, πληροφορίες για την πορεία των εταιρικών υποθέσεων και την 

περιουσιακή κατάσταση της εταιρίας. Το διοικητικό συμβούλιο μπορεί να αρνηθεί 

εξαιτίας αποχρώντος λόγου. Στην περίπτωση αυτή η αιτιολογία πρέπει να αναγράφεται 

στα πρακτικά. 

6. Στις περιπτώσεις του δευτέρου εδαφίου της παραγράφου 4 και της 

παραγράφου 5, εάν τυχόν αμφισβητηθεί η βασιμότητα της αιτιολογίας, τότε την 

αμφισβήτηση αυτή θα λύσει το αρμόδιο δικαστήριο της έδρας της Εταιρίας κατά την 

διαδικασία των αρ. 682 και επόμενα του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

7. Με αίτηση μετόχων που εκπροσωπούν το ένα εικοστό (1/20) του 

καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, η λήψη αποφάσεως σε συγκεκριμένο θέμα της 

ημερήσιας διάταξης της Γενικής Συνέλευσεως γίνεται με ονομαστική κλήση. 

8. Σε όλες τις πιο πάνω περιπτώσεις των παραγράφων 1-5 οι αιτούντες μέτοχοι 

οφείλουν να τηρούν τις μετοχές τους κατατεθείσες σύμφωνα με το άρθρο 21 του 

παρόντος από τη χρονολογία της αιτήσεώς των μέχρι τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνελεύσεως, στις δε περιπτώσεις της παραγράφου 6 μέχρις ότου εκδοθεί απόφαση 

του Δικαστηρίου. 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 27 
Για όλες τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Συνελεύσεως τηρούνται σε 

περίληψη πρακτικά καταχωρούμενα σε ειδικό βιβλίο. 

Με αίτηση μετόχου, ο Πρόεδρος της Συνελεύσεως υποχρεούται να καταχωρήσει 

στα πρακτικά ακριβή περίληψη της γνώμης, που ο μέτοχος διετύπωσε. 

Στην αρχή των πρακτικών καταχωρείται και κατάλογος των μετόχων που 

παρέστησαν και αντιπροσωπεύθηκαν στη Γενική Συνέλευση των μετόχων. Ο 

κατάλογος πρέπει να συνταχθεί σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ. 2 του παρόντος. Τα 

πρακτικά υπογράφονται από τον πρόεδρο της Συνελεύσεως και τον γραμματέα της. 

Εάν στη Συνέλευση παρίσταται ένας μόνο μέτοχος, τότε τη Συνέλευση 

παρακολουθεί αντιπρόσωπος του Νομάρχη Κοζάνης ή Συμβολαιογράφος της έδρας 

της Εταιρίας,που προσυπογράφει τα πρακτικά της. 

Τα προσκομιζόμενα ενώπιον των δικαστηρίων ή άλλων Αρχών ή οπουδήποτε 

αλλού αντίγραφα ή αποσπάσματα των πρακτικών των Γενικών Συνελεύσεων 

επικυρώνονται από τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου ή από το νόμιμο 

αναπληρωτή του. 

 

ΑΡΘΡΟ 28 
1. Η Γενική Συνέλευση των μετόχων είναι αρμόδια για όλα τα θέματα που 

υποβάλλονται σ` αυτήν από το διοικητικό συμβούλιο και γενικά αποφασίζει σε κάθε 

εταιρική υπόθεση. 

2. Η Γενική Συνέλευση και μόνο αυτή είναι αρμόδια να αποφασίζει: α) για τις 

τροποποιήσεις του Καταστατικού, που σαν τέτοιες θεωρούνται πάντως και οι αυξήσεις 

ή μειώσεις του μετοχικού κεφαλαίου. Η απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως για 

τροποποίηση του καταστατικού πρέπει να εγκριθεί με πράξη του Νομάρχη Κοζάνης, 

που θα πρέπει να δημοσιευθεί στο τεύχος Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών 

Περιορισμένης Ευθύνης της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, β) για την εκλογή των 

μελών του Δ.Σ. και για την εκλογή των ελεγκτών, γ) για την έγκριση του ισολογισμού της 

Εταιρίας, δ) για τη διάθεση των ετησίων κερδών, ε) για την έκδοση δανείου με 

ομολογίες όπως προβλέπεται από το άρθρο 3α του Κωδ. Νόμου 2190/1920, στ) για την 

παράταση της διάρκειας, συγχώνευση, διάσπαση, μετατροπή, αναβίωση ή διάλυση 

της Εταιρίας, ζ) για την έγκριση των ετησίων λογαριασμών (ετησίων οικονομικών 

καταστάσεων), η) για την εκλογή εκκαθαριστών, θ) για κάθε άλλο θέμα που 

προβλέπεται από το Νόμο και το παρόν καταστατικό. 

Στις διατάξεις της προηγούμενης παραγράφου δεν υπάγονται: α) Οι 

αποφασιζόμενες από το Διοικητικό Συμβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση αυξήσεις του 



μετοχικού κεφαλαίου, σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ.1 και 2 του παρόντος, καθώς και 

οι επιβαλλόμενες από τις διατάξεις άλλων νόμων, β) η κατά το καταστατικό 

συμπλήρωση του αριθμού των μελών του Δ.Σ. μέχρι την πρώτη τακτική Γενική 

Συνέλευση και γ) η εκλογή προσωρινών μέχρι τη συνεδρία Γενικής Συνελεύσεως, 

συμβούλων σε αντικατάσταση παραιτηθέντων, αποθανόντων ή γενομένων έκπτωτων 

σύμφωνα με το άρθρο 13 του παρόντος. 

 

ΑΡΘΡΟ 29 
Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία των 

ψήφων που εκπροσωπούνται σ` αυτήν. 

Εξαιρετικώς, οι αποφάσεις της παραγράφου 3 του άρθρου 24 του παρόντος 

λαμβάνονται με πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των ψήφων που εκπροσωπούνται 

στη Γενική Συνέλευση. 

Κάθε εκλογή προσώπου, εφόσον ο Νόμος δεν ορίζει αλλιώς, εάν δε γίνει με 

φανερή ψηφοφορία, τότε γίνεται από τη Γενική Συνέλευση με μυστική ψηφοφορία με 

ψηφοδέλτια. 

 

 

 

 

ΑΡΘΡΟ 30 
Μετά την έγκριση των ετήσιων οικονομικών καταστάσεων, η Γενική Συνέλευση με 

ειδική ψηφοφορία που διενεργείται με ονομαστική κλήση, αποφαίνεται για την 

απαλλαγή των μελών του Δ.Σ. και των ελεγκτών από κάθε ευθύνη αποζημιώσεως. Η 

απαλλαγή αυτή δεν ισχύει στις περιπτώσεις του αρθρ. 18 του παρόντος. Στην 

πλειοψηφία για την απαλλαγή του διοικητικού συμβουλίου τα μέλη του δικαιούνται να 

μετέχουν μόνο με τις δικές τους μετοχές. Αυτό το ίδιο ισχύει και για τους υπαλλήλους 

της Εταιρίας.Η απαλλαγή του Δ.Σ. είναι ανίσχυρη στις περιπτώσεις του άρθρου 22α του 

Κ.Ν. 2190/1920. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΛΕΓΧΟΣ-ΕΛΕΓΚΤΕΣ 

ΑΡΘΡΟ 31 
1. Προκειμένου να ληφθεί έγκυρα απόφαση από τη Γενική Συνέλευση σχετικά με 

τους ετήσιους λογαριασμούς (ετήσιες οικονομικές καταστάσεις), αυτοί θα πρέπει να 

έχουν ελεγχθεί προηγουμένως από δύο τουλάχιστον ελεγκτές. 

2. Η τακτική Γενική Συνέλευση επιλέγει κάθε χρόνο δύο τακτικούς και δύο 

αναπληρωματικούς ελεγκτές, ορίζοντας και την αμοιβή τους. 

3. Η Συνέλευση μπορεί να εκλέγει ένα μόνο τακτικό και έναν αναπληρωματικό 

ελεγκτή, εφόσον είναι ορκωτοί ελεγκτές. 

4. Εφόσον η εταιρία υπερβαίνει τα όρια της παρ. 6 του άρθρου 42α Κωδ. Ν. 

2190/1920, ως αντικατασταθέν ισχύει, εκλέγει υποχρεωτικά τους ελεγκτές της από τους 

Ορκωτούς Λογιστές του Σώματος Ορκωτών Λογιστών του Ν.Δ. 3329/1955 «Περί 

Συστάσεως Σώματος Ορκωτών Λογιστών» (ΦΕΚ Α΄ 230/1955), σύμφωνα με τις σχετικές 

διατάξεις της νομοθεσίας που ισχύουν κάθε φορά. 

Οι διατάξεις των παραγράφων 7 και 8 του άρθρου 42α Κωδ. Ν. 2190/1920, ως 

αντικατασταθέν ισχύει, εφαρμόζονται αναλόγως. 

Το ποσό της αμοιβής των ελεγκτών ορίζεται στην απόφαση του διορισμού τους 

της Γενικής Συνέλευσης. Μέσα σε πέντε (5) ημέρες από τη συνεδρίαση της Γενικής 

Συνέλευσης που διόρισε τους ελεγκτές, η εταιρία ανακοινώνει σ`αυτούς τον διορισμό 

τους. Σε περίπτωση που δεν αποποιηθούν το διορισμό τους μέσα σε προθεσμία πέντε 

(5) ημερών, θεωρούνται ότι αποδέχθηκαν το διορισμό τους και έχουν όλες τις ευθύνες 

και τις υποχρεώσεις των επομένων παραγράφων. 

Οι ελεγκτές οφείλουν κατά τη διάρκεια της χρήσεως να παρακολουθούν τη 

λογιστική και διαχειριστική κατάσταση της Εταιρίας. Για το σκοπό αυτό δικαιούνται να 

λαμβάνουν γνώση οποιουδήποτε βιβλίου, λογαριασμού ή εγγράφου ακόμη και των 



πρακτικών της Γ.Σ. και του Δ.Σ. Υποχρεούνται να προβαίνουν σε κάθε αναγκαία 

υπόδειξη προς το διοικητικό συμβούλιο. Σε περίπτωση που παραβιάζονται οι διατάξεις 

του Νόμου ή του Καταστατικού πρέπει να αναφέρονται στον ασκούντα την εποπτεία 

Νομάρχη Κοζάνης. Μετά τη λήξη της χρήσεως υποχρεούνται να ελέγξουν τον 

Ισολογισμό και το λογαριασμό αποτελεσμάτων χρήσεως και να υποβάλλουν προς την 

τακτική Γενική Συνέλευση έκθεση για το πόρισμα του ελέγχου τους. 

Από την έκθεση αυτή πρέπει να προκύπτει σαφώς μετά τον έλεγχο της ακρίβειας 

και της νομιμότητας των εγγραφών στα βιβλία της επιχειρήσεως, εάν ο Ισολογισμός 

απεικονίζει την οικονομική κατάσταση της επιχειρήσεως κατά την ημερομηνία της 

λήξεως της ελεγχόμενης χρήσεως, καθώς και εάν ο λογαριασμός αποτελεσμάτων 

χρήσεως απεικονίζει τα αποτελέσματα που προκύπτουν στη χρήση αυτή. Ειδικότερα η 

έκθεση των ελεγκτών οφείλει να αναφέρει: α)Εάν παρασχέθηκαν σ` αυτούς οι 

πληροφορίες που χρειάστηκαν για την εκτέλεση του έργου τους, β) εάν έλαβαν γνώση 

πλήρους απολογισμού των εργασιών των υποκαταστημάτων, εφόσον υπάρχουν 

τέτοια, γ) εάν επήλθε τροποποίηση στη μέθοδο της απογραφής σε σχέση με την 

προηγούμενη χρήση, δ) εάν τηρείται κανονικά λογαριασμός κόστους παραγωγής και 

ε) τα αναφερόμενα στην παρ. 4 του άρθρου 43α του Κ.Ν. 2190/1920. 

Οι Ελεγκτές οφείλουν να παρίστανται στη Γενική Συνέλευση και να παρέχουν κάθε 

πληροφορία σχετική με τον έλεγχο που διενήργησαν.  

Οι Ελεγκτές ευθύνονται κατά την εξάσκηση των καθηκόντων τους για κάθε 

πταίσμα, υποχρεούμενοι να αποζημιώσουν την εταιρία. Η ευθύνη τους αυτή δεν μπορεί 

να αποκλεισθεί ή τροποποιηθεί. Η αξίωση της εταιρίας παραγράφεται μετά διετία. 

Δεν επιτρέπεται να ορισθούν Ελεγκτές της Εταιρίας πρόσωπα απ1 αυτά που 

αναφέρονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 10 του Κωδ. Νόμου 2190/1920, καθώς 

και υπάλληλοι της εταιρίας.  

Οι Ελεγκτές δικαιούνται με αίτησή τους προς τον Πρόεδρο του διοικητικού 

συμβουλίου να ζητήσουν τη σύγκληση έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως. Η Συνέλευση 

αυτή συγκαλείται υποχρεωτικά από το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε δέκα (10) ημέρες 

από την επίδοση της αιτήσεως προς τον Πρόεδρο του, έχει δε σαν αντικείμενο 

ημερήσιας διατάξεως το περιεχόμενο της αιτήσεως. 

ΑΡΘΡΟ 32 
Μέτοχοι της Εταιρίας, που αντιπροσωπεύουν τουλάχιστο το ένα εικοστό (1/20) 

του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου, έχουν το δικαίωμα να ζητήσουν από το 

αρμόδιο Δικαστήριο της Έδρας της Εταιρίας κατά την διαδικασία των άρθρων 682 και 

επόμενα του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας την διενέργεια ελέγχου. Ο έλεγχος 

διατάσσεται εάν πιθανολογείται, ότι με βάση τις καταγγελόμενες πράξεις 

παραβιάζονται οι διατάξεις των Νόμων ή του Καταστατικού ή των αποφάσεων της 

Γενικής Συνελεύσεως και εάν οι καταγγελόμενες πράξεις έγιναν σε χρόνο, που να μην 

απέχει της διετίας από τότε που εγκρίθηκαν οι ετήσιοι λογαριασμοί της χρήσεως μέσα 

στην οποία έγιναν οι πράξεις αυτές. 

Μέτοχοι της Εταιρίας που εκπροσωπούν το ένα τρίτο (1/3) του καταβεβλημένου 

μετοχικού κεφαλαίου, δικαιούνται να ζητήσουν από το αρμόδιο Δικαστήριο, σύμφωνα 

με όσα αναφέρονται στην προηγούμενη παράγραφο, έλεγχο της Εταιρίας, εφόσον 

από την συνολική πορεία των εταιρικών υποθέσεων γίνεται πιστευτό, ότι η διοίκηση των 

εταιρικών υποθέσεων δεν ασκείται όπως επιβάλλει η χρηστή και συνετή διαχείριση. 

Η διάταξη αυτή δεν εφαρμόζεται εάν η αιτούσα μειοψηφία εκπροσωπείται στο 

διοικητικό συμβούλιο της Εταιρίας. 

Οι αιτούντες μέτοχοι μέχρι να εκδοθεί απόφαση επί της αιτήσεώς των οφείλουν 

να έχουν κατατεθειμένες στο ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, στην Τράπεζα της 

Ελλάδος ή σ` οποιαδήποτε άλλη αναγνωρισμένη Ελληνική Τράπεζα τις μετοχές που 

τους δίνουν το δικαίωμα για να υποβάλλουν την αίτηση αυτή. Το διάστημα αυτό δεν 

μπορεί να είναι μικρότερο από τριάντα (30) μέρες από την υποβολή της αιτήσεως. 

Οι μέτοχοι έχουν όλα τα διακιώματα και τις ενστάσεις που οι Νόμοι, η ευθυδικία, η 

καλή πίστη και οι σκοποί των δικαιωμάτων που πηγάζουν από την Ανώνυμη Εταιρία 

αναφέρονται σ` αυτούς και δεν είναι δυνατόν να περιορισθούν στην άσκηση των 

δικαιωμάτων τους αυτών. 



 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 

ΑΡΘΡΟ 33 
Η εταιρική χρήση αρχίζει την 1η Ιανουαρίου και λήγει την τριακοστή πρώτη (31) 

Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

Στο τέλος κάθε εταιρικής χρήσης ενεργείται απογραφή της εταιρικής περιουσίας 

και με βάση αυτήν καταρτίζονται από το διοικητικό συμβούλιο σύμφωνα με τις κείμενες 

κάθε φορά διατάξεις οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις οι οποίες πρέπει να είναι 

συνταγμένες με απόλυτη σαφήνεια τηρούμενες και οι διάταξεις των άρθρων 42α, 42β, 

42γ, 42δ, 42ε, 43 ως αυτά ισχύουν μετά την ισχύ του Π.Δ. 409/12-11-86 του 

Κωδικοποιημένου Νόμου 2190/90, σε τρόπο ώστε να μπορεί να εξάγεται απ` αυτές 

εύκολα και ασφαλώς η αληθινή οικονομική κατάσταση της Εταιρίας και τα πραγματικά 

αποτελέσματα αυτής, απαγορευμένης της εμφάνισης κάτω από τα κονδύλια 

ανομοιογενών στοιχείων. 

Για τον καθορισμό των αποτελεσμάτων κάθε εταιρικής χρήσης από τα 

ακαθάριστα έσοδα αυτής εκπίπτονται όλα τα έξοδα, όλες οι ζημίες, οι κατά νόμο 

αποσβέσεις και κάθε άλλο εταιρικό βάρος. Το μετά την αφαίρεση των κονδυλίων 

αυτών υπόλοιπο απαρτίζει τα καθαρά κέρδη της εταιρίας για την εταιρική χρήση που 

έληξε. 

Η πρώτη εταιρική χρήση θα περιλαμβάνει το χρονικό διάστημα από τη νόμιμη 

σύσταση της εταιρίας μέχρι τις 31 Δεκεμβρίου του έτους 2002. 

 

ΑΡΘΡΟ 34 

1.- Καθαρά κέρδη της Εταιρίας είναι τα προκύπτοντα μετά την αφαίρεση εκ των 

πραγματοποιηθέντων ακαθαρίστων κερδών παντός εξόδου, πάσης ζημίας, των κατά 

νόμον αποσβέσεων και παντός άλλου εταιρικού βάρους. Με την επιφύλαξη των 

διατάξεων του άρθρου 44α , το οποίο προστέθηκε με το άρθρο 37 του ΠΔ 409/1986 

στον Ν. 2190/1920, η διάθεση των καθαρών κερδών της εταιρίας γίνεται με τον 

ακόλουθο τρόπο. α) Προηγείται η διάθεση του ποσοστού για τον σχηματισμό του 

τακτικού αποθεματικού, όπως ορίζει ο νόμος, δηλαδή για το σκοπό αυτό αφαιρείται 

τουλάχιστον το ένα εικοστό (1/20) των καθαρών κερδών. Σύμφωνα με το νόμο η 

αφαίρεση αυτή παύει να είναι υποχρεωτική, όταν αυτό φθάσει σε ποσό ίσο τουλάχιστο 

με το ένα τρίτο (1/3) του εταιρικού κεφαλαίου. β) Ακολουθεί η διάθεση του ποσού που 

απαιτείται για την καταβολή του πρώτου μερίσματος, δηλαδή ποσοστού έξι τοις εκατό 

(6%) τουλάχιστον του καταβεβλημένου μετοχικού κεφαλαίου και σύμφωνα με το άρθρο 

45 του Ν. 2190/1920 σε συνδυασμό προς τις διατάξεις του ΑΝ 148/1967, όπως η παρ. 1 

του άρθρου 3 αυτού αντικαταστάθηκε το άρθρο 25 του Ν. 2789/2000, σύμφωνα με το 

οποίο οι ανώνυμες εταιρίες υποχρεούνται να διανέμουν σε μετρητά κατ` έτος στους 

μετόχους ποσοστό τουλάχιστον τριάκοντα πέντε επί τοις εκατόν (35%) επί των 

καθαρών κερδών, μετά την αφαίρεση μόνον του τακτικού αποθεματικού και των 

κερδών από την εκποίηση μετοχών που κατέχονται τουλάχιστον από δεκαετίας και 

αντιπροσωπεύουν συμμετοχή ανωτέρω του 20% επί του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου θυγατρικής των εταιρίας, εφ` όσον το κατά το παρόν άρθρο διανεμητέο 

τμήμα κερδών είναι μεγαλύτερο από το προκύπτον εκ της εφαρμογής της διατάξεως 

της περιπτώσεως (β) της παραγράφου 2 του άρθρου 45 του ν. 2190/1920 «περί 

Ανωνύμων Εταιριών», όπως κωδικοποιήθηκε με το β.β. 174/1963 και ισχύει, καθώς και 

του Ν. 876/1979. γ) Η Γενική Συνέλευση διαθέτει ελεύθερα το υπόλοιπο. 

2.- Οι μέτοχοι μετέχουν των καθαρών κερδών μετά την έγκριση από τη Γενική 

Συνέλευση των ετήσιων λογαριασμών. Το προς διανομή ποσό καταβάλλεται στους 

μετόχους μέσα σε δύο μήνες από την απόφαση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης που 

ενέκρινε τις ετήσιες οικονομικές καταστάσεις. 

3.- Το ποσό που διανέμεται στους μετόχους δεν μπορεί να υπερβαίνει το ποσό 

των αποτελεσμάτων της τελευταίας χρήσης που έχει λήξει, προσαυξημενο με τα κέρδη 

που προέρχονται από προηγούμενες χρήσεις και τα αποθεματικά για τα οποία 

επιτρέπεται και αποφασίστηκε από τη Γενική Συνέλευση η διανομή τους, και μειωμένο 



κατά το ποσό των ζημιών προηγούμενων χρήσεων και τα ποσά που επιβάλλεται να 

διατεθούν για το σχηματισμό αποθεματικών σύμφωνα με το νόμο και το καταστατικό. 

 

ΑΡΘΡΟ 35 
Ετήσιοι λογαριασμοί- Δημοσιεύσεις 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις περιλαμβάνουν : 

α) τον ισολογισμό 

β) τον λογαριασμό «αποτελέσματα χρήσεως» 

γ) τον πίνακα «διαθέσεως αποτελεσμάτων» και  

δ) το προσάρτημα 

Τα έγγραφα αυτά αποτελούν ενιαίο σύνολο και ελέγχονται όπως ορίζουν τα 

άρθρα 36, 36α και 37 του νόμου 2190/20, ως ισχύει σήμερα. 

Οι ετήσιες οικονομικές καταστάσεις καταρτίζονται υποχρεωτικά με βάση τις 

διατάξεις του άρθρου 42α καθώς και των άρθρων 42β, 42γ, 42ε, 43 και 43α, όπως 

ισχύουν σήμερα και εμφανίζουν με απόλυτη σαφήνεια την πραγματική εικόνα της 

περιουσιακής διάρθρωσης της χρηματοοικονομικής θέσης και των αποτελεσμάτων 

χρήσης της εταιρίας. 

Σε περίπτωση που η εφαρμογή των διατάξεων αυτού του άρθρου, καθώς και 

των άρθρων 42β, 42γ, 42ε, 43 και 43α, όπως ισχύουν σήμερα, δεν επαρκεί για την 

παρουσίαση της πραγματικής εικόνας που απαιτείται, σύμφωνα με τις διατάξεις της 

προηγούμενης παραγράφου, παρέχονται όλες οι αναγκαίες συμπληρωματικές 

πληροφορίες για την επίτευξη του σκοπού αυτού. Εάν, σε εξαιρετικές περιπτώσεις, η 

εφαρμογή μιας από τις παραπάνω διατάξεις έρχεται σε αντίθεση με τις αρχές της 

προηγουμένης παραγράφου,επιβάλλεται παρέκκλιση αναφέρεται στο προσάρτημα 

μαζί με την πλήρη αιτιολόγησή της και πληροφορίες για τις επιδράσεις της πάνω στην 

περιουσιακή διάρθρωση, την χρηματοοικονομική θέση και τα αποτελέσματα χρήσης 

της εταιρίας. 

Για να ληφθεί από την Γενική Συνέλευση έγκυρη απόφαση πάνω στις οικονομικές 

καταστάσεις που έχουν εγκριθεί από το διοικητικό συμβούλιο, πρέπει να έχουν 

θεωρηθεί από : α) τον Πρόεδρο του Δ.Σ. ή του αναπληρωτή του, β) τον Διευθύνοντα ή 

τον εντελταμένο σύμβουλο ή σε περίπτωση που δεν υπάρχει τέτοιος σύμβουλος, ένα 

μέλος του διοικητικού συμβουλίου, που ορίζεται από αυτό, και γ) τον υπεύθυνο για την 

γενική διεύθυνση του λογιστηρίου. Οι παραπάνω σε περίπτωση διαφωνίας από 

πλευράς νομιμότητας του τρόπου κατάρτισης των οικονομικών καταστάσεων, 

οφείλουν να εκθέτουν εγγράφως τις αντιρρήσεις τους στη γενική συνέλευση. 

Η δομή του «Ισολογισμού» και του λογαριασμού «Αποτελέσματα Χρήσεως» και 

ιδιαίτερα η ακολουθούμενη στα πλαίσια αυτού του Νόμου μορφή εμφάνισης των 

οικονομικών αυτών καταστάσεων, απαγορεύεται να μεταβάλλεται από την μια χρήση 

στην άλλη. Παρέκκλιση από την αρχή αυτή επιτρέπεται μόνο σε εξαιρετικές περιπτώσεις 

με τον όρο ότι η παρέκκλιση αυτή θα αναφέρεται στο προσάρτημα και θα αιτιολογείται 

επαρκώς. 

Οι λογαριασμοί που προβλέπονται στα υποδείγματα στα οποία παραπέμπτουν 

τα άρθρα 42 και 43 καταχωρούνται στον «Ισολογισμό», στο λογαριασμό 

«Αποτελέσματα Χρήσεως» και στον «πίνακα διαθέσεως αποτελεσμάτων» ξεχωριστά ο 

καθένας και με την σειρά που καθορίζεται στα υποδείγματα αυτά. Λογαριασμός στον 

οποίο δεν υπάρχει ποσό ούτε της κλειομένης ούτε της προηγούμενης χρήσης 

παραλείπεται. 

Επιτρέπεται η παραπέρα ανάλυση των λογαριασμών που παρατίθενται στα 

υποδείγματα των άρθρων 31, 32 του Π.Δ. 409/86, με τον όρο ότι δεν θα μεταβάλλεται η 

σειρά των λογαριασμών αυτών. Επίσης επιτρέπεται η προσθήκη και άλλων 

λογαριασμών εφόσον το περιεχόμενό τους δεν περιλαμβάνεται σε κάποιον από τους 

υποχρεωτικούς λογαριασμούς, το στοιχείο αυτό καταχωρείται στο λογαριασμό στον 

οποίο προσιδιάζει περισσότερο, αλλά η σχέση του με άλλους λογαριασμούς 

αναφέρεται στο προσάρτημα, εφόσον αυτό χρειάζεται για την κατανόηση των 

οικονομικών καταστάσεων. 



Η δομή και οι τίτλοι των λογαριασμών που έχουν αραβική αρίθμηση στα 

υποδείγματα του ισολογισμού και λογαριασμού «αποτελέσματα Χρήσεως», στα οποία 

παραπέμπτουν τα άρθρα 31 και 32 του Π.Δ. 409/86 πρέπει να προσαρμόζονται 

ανάλογα, ώστε οι χρησιμοποιούμενοι τίτλοι λογαριασμών να υποδηλώνουν με 

σαφήνεια τα απεικονιζόμενα στοιχεία. Η καταχώρηση ανομοιογενών στοιχείων στον 

ίδιο λογαριασμό απαγορεύεται. Κάθε προσαρμογή, που γίνεται σύμφωνα με τα 

παραπάνω, αναφέρεται και αιτιολογείται στο προσάρτημα. 

Οι λογαριασμοί των υποδειγμάτων του Ισολογισμού και των αποτελεσμάτων 

χρήσης, στα οποία παραπέμπτουν τα άρθρα 31 και 32 του Π.Δ. 409/86, οι οποίοι έχουν 

αραβική αρίθμηση μπορούν να συγχωνεύονται όταν : α) τα ποσά τους είναι 

ασήμαντα και η συγχώνευσή τους δεν θίγει τις αρχές της παραγράφου 2 του άρθρου 

42α και β) η συγχώνευση γίνεται για χάρη μεγαλύτερης σαφήνειας με τον όρο οι 

συγχωνευόμενοι λογαριασμοί θα αναλύονται στο προσάρτημα. 

Τα ποσά των λογαριασμών του ενεργητικού και του παθητικού του ισολογισμού, 

καθώς και του λογαριασμού «αποτελέσματα Χρήσεως» απεικονίζονται σε δύο 

τουλάχιστον στήλες στις οποίες αντιπαρατίθενται τα αντίστοιχα και ομοειδή κονδύλια 

της κλειομένης και της προηγούμενης χρήσης. Σε περίπτωση όμως που στοιχεία της 

προηγούμενης χρήσης δεν είναι ομοειδή και συγκρίσιμα με τα αντίστοιχα της 

κλειομένης χρήσης, γίνεται κατάλληλη αναμόρφωσή τους. Κάθε τέτοια αναμόρφωση 

αναφέρεται και επεξηγείται στο προσάρτημα. 

Εταιρία που έχει υποκαταστήματα ενσωματώνει στον ετήσιο Ισολογισμό και στον 

λογαριασμό «αποτελέσματα Χρήσεως» τα ενεργητικά και τα παθητικά στοιχεία, καθώς 

και τα έσοδα και τα έξοδα των υποκαταστημάτων της και συγχωνεύει τα σχετικά ποσά 

στους οικείους λογαριασμούς του ισολογισμού και των αποτελεσμάτων χρήσης, 

συμψηφίζοντας κάθε αμοιβαία χρεοαπαίτηση τόσο των υποκαταστημάτων μεταξύ 

τους όσο και μεταξύ υποκαταστημάτων και κεντρικού. 

Απαγορεύεται οποιοσδήποτε συμψηφισμός μεταξύ κονδυλίων των 

λογαριασμών ενεργητικού και παθητικού ή των λογαριασμών εσόδων και εξόδων και η 

εμφάνιση μόνο της μεταξύ τους διαφοράς. 

Ο ισολογισμός καταρτίζεται σε δύοπαράπλευρα σκέλη, στο πρώτο απότα οποία 

παριλαμβάνεται το ενεργητικό και στο δεύτερο το παθητικό με το υπόδειγμα της παραγ. 

4.1.103 του άρθρου 1 του Π.Δ. 1123/1980 « Περί ορισμού του περιεχομένου και του 

χρόνου ενάρξεως της προαιρετικής αφαρμογής του Γενικού Λογιστικού Σχεδίου» ΦΕΚ 

Α΄283/1980, σε συνδυασμό με όσα ορίζονται στις παραγράφους 4.1.101 και 4.1.102 

του άρθρου 1 του ίδιου Προεδρικού Διατάγματος, αναφορικά με το περιεχόμενο κάθε 

κατηγορίας και κάθε λογαριασμού του Ισολογισμού αυτού. Λαμβάνονται ιδιαίτερα 

υπόψη οι διατάξεις των άρθρων 42α και 43 του Ν. 2190/1920 ως ισχύει σήμερα. 

Ο λογαριασμός «αποτελέσματα Χρήσεως», καταρτίζεται σε κάθετη διάταξη, 

σύμφωνα με το υπόδειγμα της παραγράφου 4.1.202 του άρθρου 1 του Π.Δ. 1123/1980 

σε συνδυασμό με όσα ορίζονται στην παρ. 4.1.201 του άρθρου 1 του ίδιου Προεδρικού 

Διατάγματος, αναφορικά με το περιεχόμενο κάθε επιμέρους κατηγορίας του 

λογαριασμού αυτού. 

Ο «πίνακας διαθέσεως αποτελεσμάτων» καταρτίζεται σύμφωνα με το υπόδειγμα 

της παραγράφου 4.1.302 του άρθρου 1 του Π.Δ. 1123/1980 σε συνδυασμό με όσα 

ορίζονται στην παρ. 4.1.301 του ιδίου Προεδρικού Διατάγματος, αναφορικά με το 

περιεχόμενο κάθε επιμέρους κατηγορίας του πίνακα αυτού. 

Ο Ισολογισμός μαζί με την ανάλυση του λογαριασμού «αποτελέσματα 

Χρήσεως» δημοσιεύεται κατά το άρθρο 43β παρ. 5 και άρθρο 7β παρ. 1 του Κωδ. 

Νόμου 2190/1920, ως ισχύει σήμερα, και υποβάλλεται στη γενική συνέλευση των 

Μετόχων συνοδευόμενος : α) από την έκθεση διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου 

για τα πεπραγμένα της χρήσης που έληξε και πρότασής του για την διάθεση των 

καθαρών κερδών που προκύπτουν, β) από έκθεση των ελεγκτών. Στην έκθεση 

διαχείρισης του διοικητικού συμβουλίου προς την Τακτική Γενική Συνέλευση 

αναφέρονται όλα τα ενεργητικά και παθητικά καθώς και τα στοιχεία του Λογαριασμού 

«Αποτελέσματα Χρήσης» όσο το δυνατόν αναλυτικότερα. Ειδικότερα δε αναγράφονται 

τα χρεώγραφα σε είδη, ποσά και τιμή μονάδας, το διαθέσιμο συνάλλαγμα του 



Εξωτερικού, χωρισμένο κατά είδος με την μέση τιμή απόκτησης, οι οικοδομές και τα 

ακίνητα γενικά της Εταιρίας κατά μονάδα, είδος και τόπο στον οποίο αυτά βρίσκονται, 

τιμή απόκτησης ή κατασκευής αυτών, με μνεία κάθε υφισταμένου επ` αυτών 

εμπραγμάτου βάρους, οι δραστηριότητές της στον τομέα έρευνας και ανάπτυξης και 

γενικά συντάσσονται σύμφωνα με το πνεύμα του άρθρου 43 και 43α του Κ.Ν. 

2190/1920 όπως ισχύει σήμερα. Στην αυτή έκθεση αναφέρονται και οι σημαντικές 

ζημίες που προβλέπονται ή πραγματοποιήθηκαν μέσα στο χρονικό διάστημα από τη 

λήξη της εταιρικής χρήσης μέχρι την υποβολή της έκθεσης. Αντίγραφο των ανωτέρω 

ετησίων οικονομικών καταστάσεων υποβάλλεται στην αρμόδια εποπτεύουσα Αρχή 

τουλάχιστον είκοσι (20) ημέρες πριν από την ημέρα της Γενικής Συνέλευσης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΔΙΑΛΥΣΗ ΚΑΙ ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

ΑΡΘΡΟ 36 
1.- Εάν το σύνολο των ιδίων κεφαλαίων της Εταιρίας κατά την σύνταξη του 

ισολογισμού μειωθεί κάτω από το ένα δεύτερο (1/2) του καταβεβλημένου μετοχικού 

κεφαλαίου, το διοικητικό συμβούλιο, υποχρεούται να συγκαλέσει τη Γενική Συνέλευση 

των μετόχων για να αποφασίσει την διάλυση ή όχι της Εταιρίας, ή την υιοθέτηση άλλου 

μέτρου μέσα σε προθεσμία έξι (6) μηνών από τη λήξη της χρήσης. 

2.- Η Εταιρία λύνεται : α)με την πάροδο του χρόνου διάρκειάς της, όπως ορίζεται 

στο άρθρο 3 του παρόντος. 

β) Με απόφαση της Γενικής Συνελεύσεως, που πρέπει να ληφθεί σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 24 παρ. 3 και 28 παρ. 2 του παρόντος. 

γ) Όταν η Εταιρία κηρυχθεί σε κατάσταση πτωχεύσεως. 

3.- Η συγκέντρωση όλων των μετοχών σ` ένα πρόσωπο δεν αποτελεί λόγο 

λύσεως της Εταιρίας. 

4.- Εκτός από την περίπτωση της πτωχεύσεως, τη λύση της εταιρίας επακολουθεί 

η εκκαθάρισή της. Στην περίπτωση του εδαφίου α΄της προηγούμενης παραγράφου το 

Διοικητικό Συμβούλιο εκτελεί χρέη εκκαθαριστή μέχρις ότου να εκλεγούν εκκαθαριστές 

από τη Γενική Συνέλευση. Στην περίπτωση του εδαφίου β΄η Γενική Συνέλευση με την ίδια 

απόφαση διορίζει εκκαθαριστές και καθορίζει την αμοιβή τους. 

5.- Εάν η εταιρία λύθηκε λόγω παρόδου του χρόνου της διάρκειάς της ή με 

απόφαση της Γενικής Συνελαύσεως ή εάν μετά την κήρυξη της πτωχεύσεως επήλθε 

συμβιβασμός ή αποκατάσταση, κατά τις ισχύουσες περί πτωχεύσεως διατάξεις, 

δύναται αυτή να αναβιώσει, με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, η οποία 

λαμβάνεται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 29 παρ. 3 και 31 παρ. 2 του Ν. 

2190/1920. Δεν μπορεί να ληφθεί τέτοια απόφαση, εάν άρχισε η διανομή της εταιρικής 

περιουσίας. 

6.- Πριν από τη λήξη της διάρκειας της εταιρίας, όπως ορίζεται στο άρθρο 4 του 

παρόντος, συγκαλείται εκτάκτως η γενική Συνέλευση για να αποφασίσει εάν αυτή 

πρέπει να παραταθεί. 

7.- Όταν αποφασισθεί η διάλυση της Εταιρίας, η Γενική Συνέλευση κανονίζει τον 

τρόπο εκκαθαρίσεως. Γι` αυτό διορίζει δύο έως τέσσερις εκκαθαριστές από τους 

μετόχους της ή τρίτους και προσδιορίζει συγχρόνως και τα δικαιώματα, τις εξουσίες και 

την αμοιβήτους. 

8.- Οι εκκαθαριστές που ορίζει η Γενική Συνέλευση ασκούν όλες τις συναφείς με 

τη διαδικασία και το σκοπό της εκκαθάρισης αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβουλίου, 

όπως αυτές έχουν τυχόν περιοριστεί από τη Γενική Συνέλευση, με τις αποφάσεις της 

οποίας έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται. 

Οι εκκαθαριστές οφείλουν, αμέσως με την ανάληψη των καθηκόντων τους να 

ενεργήσουν απογραφή της εταιρικής περιουσίας και να δημοσιεύσουν δια του Τύπου 

και του Δελτίου Ανωνύμων Εταιριών και Εταιριών Περιορισμένης Ευθύνης ισολογισμό, 

του οποίου αντίγραφο υποβάλλουν στην Νομαρχία Κοζάνης (Δ/νση Εμπορίου). Την 

ίδια υποχρέωση έχουν οι εκκαθαριστές και κατά τη λήξη της εκκαθαρίσεως. 

Η Γενική Συνέλευση των μετόχων διατηρεί όλα τα δικαιώματα αυτής κατά τη 

διάρκεια της εκκαθαρίσεως. 



Ο διορισμός εκκαθαριστών έχει σαν αποτέλεσμα την αυτοδίκαιη παύση της 

εξουσίας του Διοικητικού Συμβουλίου και των ελεγκτών. 

 

ΑΡΘΡΟ 37 
Οι εκκαθαριστές αποφασίζουν ομόφωνα. Οι εκκαθαριστές πρέπει να 

περατώσουν, χωρίς καθυστέρηση, τις εκκρεμείς υποθέσεις της εταιρίας, να 

μετατρέψουν σε χρήμα την εταιρική περιουσία, να εξοφλήσουν τα χρέη της και να 

εισπράξουν τις απαιτήσεις αυτής. Μπορούν δε να εναργήσουν και νέες πράξεις, 

εφόσον τα ακίνητα της εταιρίας, την εταιρική επιχείριση στο σύνολό της ή κλάδους 

αυτής η μεμονωμένα πάγια στοιχεία της, αλλά μετά την πάροδο τεσσάρων (4) μηνών 

από τη λύση της. Εντός της προθεσμίας των τεσσάρων (4) μηνών από τη λύση της 

εταιρίας, κάθε μέτοχος ή και δανειστής της μπορούν να ζητήσουν από το Μονομελές 

Πρωτοδικείο της έδρας της, το οποίο δικάζει κατά τα άρθρα 739 επ. Κ.Πολ.Δ., να 

καθορίσει την κατώτερη τιμή πώλησης των ακινήτων, κλάδων ή τμημάτων ή του 

συνόλου της εταιρίας, η απόφαση δε αυτού δεσμεύει τους εκκαθαριστές και δεν 

υπόκειται σε τακτικά ή έκτακτα ένδικα μέσα. 

  Προς τον σκοπό αυτό παραχωρούνται σ` αυτούς από τη Γενική Συνέλευση όλα 

τα δικιώματα που απαιτούνται για την ανεμπόδιστη εκτέλεση της εντολής τους με 

απόλυτη εξουσιοδότηση. Για την εκποίηση και είσπραξη του Ενεργητικού της Εταιρίας, 

οι εκκαθαριστές μπορούν με την έγκριση της Γενικής Συνελεύσεως να προβούν στην 

πώληση του Ενεργητικού και Παθητικού της Εταιρίας σε τρίτους σαν σύνολο. Οι 

ισολογισμοί της εκκαθάρισης εγκρίνονται από την Γενική Συνέλευση των μετόχων, που 

επίσης αποφασίζει και για την απαλλαγή των εκκαθαριστών από κάθε ευθύνη. 

Το προϊόν της εκκαθαρίσεως μετά την εξόφληση του Παθητικού ανήκει στους 

μετόχους και διανέμεται μεταξύ τους, κατ` αναλογία της συμμετοχής τους στο 

καταβεβλημένο μετοχικό κεφάλαιο. 

 

ΑΡΘΡΟ 38 
Ενόσω διαρκεί η εκκαθάριση, η Γενική Συνέλευση διατηρεί όλα τα δικαιώματά της 

να συνέρχεται μετά από πρόσκληση των εκκαθαριστών σε συνεδρίαση όταν αυτοί 

κρίνουν ότι είναι απαραίτητο. Η Γενική Συνέλευση δικαιούται να απονείμει στους 

εκκαθαριστές και εξαιρετική δικαιοδοσία. 

Στη Γενική Συνέλευση ανήκει το δικαίωμα της εγκρίσεως του λογαριασμού της 

εκκαθαρίσεως. 

Κάθε έτος τα αποτελέσματα της εκκαθαρίσεως υποβάλλονται στη Γενική 

Συνέλευση των μετόχων μαζί με έκθεση των αιτίων, που παρεμπόδισαν το τέλος της 

εκκαθάρισης. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΑΡΘΡΟ 39 
Η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, θα συγκληθεί από το διοικητικό 

–συμβούλιο, μέσα στο πρώτο εξάμηνο του μεθεπόμενου από τη νόμιμη σύσταση της 

Εταιρίας χρόνου. Εν τω μεταξύ θα συγκαλείται, εφόσον θα κρίνεται σκόπιμο, από το 

διοικητικό συμβούλιο έκτακτα. 

 

ΑΡΘΡΟ 40 
Για το χρονικό διάστημα μέχρι την τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων, που θα 

συγκληθεί μέσα στο πρώτο εξάμηνο του μεθεπόμενου από τη νόμιμη σύσταση της 

Εταιρίας χρόνου, το διοικητικό συμβούλιο της Εταιρίας, ορίζεται και αποτελείται από 

τους παρακάτω: 

1)Ιωάννη Μαστοροδήμο του Γεωργίου και της Χρυσούλας (Α.Δ.Τ. Η 861082 Υ.Χ. 

Ελασσόνος), 

2)Αθανάσιο Ψουνόπουλο του Γεωργίου και της Ιφιγένειας (Α.Δ.Τ. Σ 439657 Τ.Α. 

Κοζάνης), 

3)Φώτιο Δεληγιαννίδη του Γεωργίου και της Ευθαλίας (Α.Δ.Τ. Τ 376979/99 Τ.Α. 

Κοζάνης), 



4)Ζήνωνα Παπαδόπουλο του Παναγιώτη και της Μαριάνθης (Α.Δ.Τ. Π 704358 

Τ.Α. Κοζάνης), 

5)Ελένη συζ. Ιωάννη Χλιαρά το γένος Ιωάννη και Στέλλας Πιπεροπούλου (Α.Δ.Τ. Ξ 

637349/89 Τ.Α. Κοζάνης), 

 

ΑΡΘΡΟ 41 
Για την πρώτη εταιρική χρήση διορίζονται ελεγκτές: 

Α)Τακτικοί οι κ.κ. 

1)Ελευθερία Πατσιωμίτη συζ. Αντωνίου Ζηνοβίου, κάτοικος δ.δ. Χαραυγής Δήμου 

Κοζάνης, πτυχιούχος Διοίκησης Επιχειρήσεων Αιγαίου, Α.Α.Ο.Ε. 059538446 και 

2)Ευτυχία Ιωαννίδου, συζ. Δημητρίου Κουκουλέτα, κάτοικος Κοζάνης, πτυχιούχος 

Ν.Ο.Ε., Α.Α.Ο.Ε. 059536758. 

Β)Αναπληρωματικοί οι κ.κ. 

1)Απόστολος Κουτρώτσιος του Γεωργίου, κάτοικος Κοζάνης, πτυχιούχος 

Α.Β.Σ.Θ., Α.Α.Ο.Ε. 059509978 και 

2)Δημήτριος Αμπάζης του Αθανασίου, κάτοικος Κοζάνης, πτυχιούχος Α.Β.Σ.Θ., 

Α.Α.Ο.Ε. 059513107. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 42 

ΚΑΛΥΨΗ-ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ 
Το κεφάλαιο της εταιρίας ορίζεται ως ανωτέρω αναφέρεται στο άρθρο 5 αυτού 

του Καταστατικού, δηλαδή σε δραχμές είκοσι εκατομμύρια τετρακόσιες σαράντα πέντε 

χιλιάδες (20.445.000) ή εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ και διαιρείται σε 3.000 μετοχές, 

ονομαστικής αξίας, δραχμών έξι χιλιάδων οκτακοσίων δέκα πέντε (6.815) ή είκοσι (20) 

ευρώ, αυτό δε αναλαμβάνεται (καλύπτεται) ολόκληρο από τους συμβαλλόμενους 

ιδρυτές της εταιρίας με τον ακόλουθο τρόπο: 1)Η Αγγελική χήρα Ιωάννου Αλβανού 

αναλαμβάνει (καλύπτει) πενήντα (50) ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας αυτών 

δραχμών τριακοσίων σαράντα χιλιάδων επτακοσίων πενήντα (340.750) ή χιλίων (1000) 

ευρώ, δηλαδή αυτή ανέλαβε 50 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 

20 ευρώ. 2)Ο Ιωάννης Γκουντιός του Νικολάου αναλαμβάνει (καλύπτει) πενήντα (50) 

ονομαστικές μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών τριακοσίων σαράντα χιλιάδων 

επτακοσίων πενήντα (340.750) ή χιλίων (1.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 50 μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 3)Ο Φώτιος Δεληγιαννίδης του 

Γεωργίου αναλαμβάνει (καλύπτει) πενήντα (50) ονομαστικές μετοχές, συνολικής αξίας 

αυτών δραχμών τριακοσίων σαράντα χιλιάδων επτακοσίων πενήντα (340.750) ή χιλίων 

(1.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 50 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 

6.815 ή 20 ευρώ. 4)Ο Ιωάννης Καραποναρλίδης του Νικολάου αναλαμβάνει (καλύπτει) 

εκατό (100) ονομαστικές μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών εξακοσίων 

ογδόντα μία χιλιάδων πεντακοσίων (681.500) ή δύο χιλιάδων (2.000) ευρώ, δηλαδή 

αυτός ανέλαβε 100 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 5)Ο 

Άρης Λαμπρόπουλος του Αθανασίου αναλαμβάνει (καλύπτει) πενήντα (50) 

ονομαστικές μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών τριακοσίων σαράντα χιλιάδων 

επτακοσίων πενήντα (340.750) ή χιλίων (1.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 50 μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 6)Ο Ιωάννης Μαστοροδήμος 

του Γεωργίου αναλαμβάνει (καλύπτει) χίλιες πεντακόσιες τριάντα (1.530) ονομαστικές 

μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών δέκα εκατομμυρίων τετρακοσίων είκοσι έξι 

χιλιάδων εννιακοσίων πενήντα (10.426.950) ή τριάντα χιλιάδων εξακοσίων (30.600) 

ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 1.530 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 

6.815 ή 20 ευρώ. 7)Ο Δημήτριος Ματιάκης του Ιωάννη αναλαμβάνει (καλύπτει) εκατό 

(100) ονομαστικές μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών εξακοσίων ογδόντα μία 

χιλιάδων πεντακοσίων (681.500) ή δύο χιλιάδων (2.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 

100 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 8)Ο Δημήτριος 

Μηλιώνης του Γεωργίου αναλαμβάνει (καλύπτει) διακόσιες πενήντα (250) ονομαστικές 

μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών ενός εκατομμυρίου επτακοσίων τριών 

χιλιάδων επτακοσίων πενήντα (1.703.750) ή πέντε χιλιάδων (5.000) ευρώ, δηλαδή αυτός 



ανέλαβε 250 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 9)Ο 

Γεώργιος Παλιούρας του Αθανασίου αναλαμβάνει (καλύπτει) εκατό (100) ονομαστικές 

μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών εξακοσίων ογδόντα μία χιλιάδων 

πεντακοσίων (681.500) ή δύο χιλιάδων (2.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 100 

μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 10)Ο Ζήνων 

Παπαδόπουλος του Παναγιώτη αναλαμβάνει (καλύπτει) πενήντα (50) ονομαστικές 

μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών τριακοσίων σαράντα χιλιάδων επτακοσίων  

πενήντα (340.750) ή χιλίων (1.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 50 μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 11)Ο Γεώργιος Παπαθανασίου 

του Φωτίου αναλαμβάνει (καλύπτει) εκατόν πενήντα (150) ονομαστικές μετοχές, 

συνολικής αξίας αυτών δραχμών ενός εκατομμυρίου είκοσι δύο χιλιάδων διακοσίων 

πενήντα (1.022.250) ή τριών χιλιάδων (3.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 150 μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 12)Ο Λάζαρος Σεμερτζίδης του 

Αναστασίου αναλαμβάνει (καλύπτει) εκατόν πενήντα (150) ονομαστικές μετοχές, 

συνολικής αξίας αυτών δραχμών ενός εκατομμυρίου είκοσι δύο χιλιάδων διακοσίων 

πενήντα (1.022.250) ή τριών χιλιάδων (3.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 150 μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 13)Ο Κωνσταντίνος Σιδέρης του 

Αργυρίου αναλαμβάνει (καλύπτει) εκατό (100) ονομαστικές μετοχές, συνολικής αξίας 

αυτών δραχμών 681.500 ή 2.000 ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 100 μετοχές 

ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 14)Η Σοφία χήρα Μιχαήλ 

Τσαπανίδου το γένος Κωνσταντίνου και Μαρίας Σαχινίδου αναλαμβάνει (καλύπτει) 

εκατό (100) ονομαστικές μετοχές, συνολικής αξίας αυτών δραχμών εξακοσίων 

ογδόντα μία χιλιάδων πεντακοσίων (681.500) ή δύο χιλιάδων (2.000) ευρώ, δηλαδή 

αυτός ανέλαβε 100 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 

15)Η Ελένη συζ. Δημητρίου Φυτατζή, το γένος Παναγιώτη και Αικατερίνης Κεραμάρη 

αναλαμβάνει (καλύπτει) εβδομήντα (70)  ονομαστικές μετοχές, συνολικής αξίας αυτών 

δραχμών τετρακοσίων εβδομήντα επτά χιλιάδων πενήντα (477.050) ή χιλίων 

τετρακοσίων (1.400) ευρώ, δηλαδή αυτή ανέλαβε 70 μετοχές ονομαστικής αξίας 

εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. 16)Η Ελένη συζ. Μιχαήλ Χλιαρά, το γένος Ιωάννη 

και Στέλλας Πιπεροπούλου  αναλαμβάνει (καλύπτει) πενήντα (50) ονομαστικές μετοχές, 

συνολικής αξίας αυτών δραχμών τριακοσίων σαράντα χιλιάδων επτακοσίων  πενήντα 

(340.750) ή χιλίων (1.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 50 μετοχές ονομαστικής αξίας 

εκάστης δραχμών 6.815 ή 20 ευρώ. Και 17)Ο Αθανάσιος Ψουνόπουλος του Γεωργίου 

αναλαμβάνει (καλύπτει) πενήντα (50) ονομαστικές μετοχές, συνολικής αξίας αυτών 

δραχμών τριακοσίων σαράντα χιλιάδων επτακοσίων  πενήντα (340.750) ή χιλίων 

(1.000) ευρώ, δηλαδή αυτός ανέλαβε 50 μετοχές ονομαστικής αξίας εκάστης δραχμών 

6.815 ή 20 ευρώ. 

Οι ιδρυτές έχουν την υποχρέωση να καταβάλλουν σε λογαριασμό όψεως 

οποιασδήποτε Τράπεζας ολόκληρο το αντίτιμο των παραπάνω μετοχών σε μετρητά, 

αμέσως μετά την καταχώρηση στο οικείο Μητρώο Ανωνύμων Εταιριών της διοικητικής 

απόφασης, για την παροχή αδείας σύστασης εταιρίας και την έγκριση του 

καταστατικού της από τη Νομαρχία Κοζάνης. 

 

ΑΡΘΡΟ 43 
Για όσα θέματα δεν ρυθμίζει το παρόν Καταστατικό ισχύουν οι διατάξεις του Κωδ. 

Ν. 2190/1920, «Περί Ανωνύμων Εταιριών» όπως ισχύει, οι διατάξεις των άλλων 

συναφών νόμων και Διαταγμάτων και οι διατάξεις του Π.Δ. 84/2001, καθώς και οι 

ισχύουσες εκάστοτε διατάξεις περί ιδιωτικών διαγνωστικών εργαστηρίων. 

1.-Οι εμφανισθέντες, δήλωσαν ότι παρέχουν με το παρόν την εντολή και 

πληρεξουσιότητα στην Δικηγόρο Κοζάνης Κατερίνα Πιτσέλη (ΑΦΜ 23438160), να 

υποβάλλει την αίτηση για την έγκριση του παρόντος καταστατικού στη Νομαρχία 

Κοζάνης και να εκπροσωπήσει τους ιδρυτές στην Αρχή αυτή με την ειδικότερη 

ανέκκλητη εντολή και πληρεξουσιότητα όπως για τυχόν παραλείψεις ή τροποποιήσεις 

που επιβάλλονται από το Νόμο ή με τη δική της κρίση στο στάδιο της έγκρισης, 

υποδείξει στους συμβαλλομένους τις σχετικές τροποποιητικές πράξεις και υπογράφει το 



σχετικό συμβολαιογραφικό έγγραφο, το οποίο θα ισχύει ως αμφιμερές έγγραφο, 

μεταξύ των ιδρυτών προς συμπλήρωση ή τροποποίηση του παρόντος. 

2.-Επίσης οι συμβαλλόμενοι δίνουν την ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα στο 

πρώτο Διοικητικό Συμβούλιο να εκμισθώσει ακίνητο, όπου θα στεγασθεί η εταιρία, να 

υπογράψει το σχετικό ιδιωτικό συμφωνητικό μίσθωσης ή αντίστοιχο 

συμβολαιογραφικό έγγραφο για την τηλεφωνική και ηλεκτρική σύνδεση του ακινήτου 

αυτού, για την άδεια εγκατάστασης και λειτουργίας των εργαστηρίων της εταιρίας και 

γενικά να προβεί σε όλες τις απαιτούμενες ενέργειες για την λειτουργία του 

διαγνωστικού κέντρου. 

Κάθε ένας από τους συμβαλλόμενους αποδέχθηκε τιςδηλώσεις και ομολογίες 

του άλλου που δήλωσαν ότι παραιτούνται ρητά και ανεπιφύλακτα κάθε αγωγής και 

ενστάσεως του περί προσβολής ή διαρρήξεως του παρόντος για οποιονδήποτε λόγο 

και αιτία. Επίσης γίνεται μνεία ότι: 

Το παρόν καταστατικό έγινε σύμφωνα με το άρθρο 42 του Ν.Δ. 3026/1954 «περί 

Κώδικος των Δικηγόρων» σύμφωνα με σχέδιο, που συντάχθηκε και υπογράφτηκε από 

την Δικηγόρο Κοζάνης Κατερίνα Πιτσέλη, Α.Φ.Μ. 023438160 – Δ.Ο.Υ. Κοζάνης, με 

εντολή και για λογαριασμό των συμβαλλομένων, το οποίο σχέδιο επισυνάπτεται εδώ, 

καθώς και η με αριθμό 176322/2001 απόδειξη του πιο πάνω Συλλόγου από την οποία 

προκύπτει ότι καταβλήθηκε η αμοιβή από δραχμές της πιο πάνω δικηγόρου που 

παρέστη κι` αυτή κατά την υπογραφή του παρόντος, όπως ο πιο πάνω Νόμος απαιτεί, 

η παράσταση της οποίας βεβαιώνεται και με την υπογραφή της. Στους 

συμβαλλομένους υπενθύμισα την υποχρέωσή τους να καταβάλλουν σύμφωνα με το 

Π.Δ. 1676/86, σε συνδυασμό και με την με αριθμό Σ 1476/ΠΟΛ. 145/11-5-87 απόφαση 

του Υπουργείου Οικονομικών άρθρο 7 εδαφ. α΄τον φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίων 

από 1% στο κεφάλαιο της συνιστώμενης εταιρίας, δηλαδή δραχμές διακόσιες τέσσερις 

χιλιάδες τετρακόσιες πενήντα (204.450) μέσα σε προθεσμία δέκα πέντε (15) ημερών 

από σήμερα. 

Γίνεται μνεία ότι σύμφωνα με το άρθρο 11 παρ. 4 του Α.Ν. 148/1967, όπως 

τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 7 του Ν.Δ. 34/1968 και ερμηνεύτηκε με το 

άρθρο μόνο του ΝΔ 665/1970, το παρόν συμβόλαιο απαλλάσσεται τελών 

χαρτοσήμου, δικαιωμάτων ή άλλων επιβαρύνσεων υπέρ του Δημοσίου ή τρίτων και ότι 

για την παρούσα σύμβαση βάσει του άρθρου 7 παρ. 2 του ΝΔ 34/1968 δεν οφείλονται 

δικαιώματα υπέρ του ΤΝ ή του ΤΠΔΑ. Αυτά δήλωσαν και αποδέχθηκαν οι 

συμβαλλόμενοι. Συνάπτονται στο παρόν συμβόλαιό μου οι με αριθμούς 104681/1, 

104681/2, 104681/4, 104681/5, 104692/1, 104692/2, 104692/3, 104692/4, 104692/5, 

104692/6, 104692/7, 104692/8, 104706/1, 104706/2 και 104706/3 / 12-6-2001 βεβαιώσεις 

φορολογικής ενημερότητας που μου χορηγήθηκαν από το Υπουργείο Οικονομικών με 

τηλεομοιοτυπία, καθώς και τα υπ` αριθμ. 1567/1-2-2001 και 5915/14-6-2001 αποδεικτικά 

φορολογικής ενημερότητας της Δ.Ο.Υ. Κοζάνης. 

Για βεβαίωση των παραπάνω συντάχθηκε η πράξη μου αυτή σε τριάντα (30) 

φύλλα, για την οποία εισπράχθηκαν για τέλη και νόμιμα δικαιώματά μου με 

μεγαρόσημο και τρία (3) αντίγραφα δραχμές 289.800 ή 850,476 ευρώ, από τις οποίες 

62.500 δραχμές ή 183,418 ευρώ είναι για το Ταμείο Συντάξεως Νομικών. Τα συνολικά 

έξοδα για την σύσταση της εταιρίας ανέρχονται στο ποσό των δραχμών       ή              

ευρώ περίπου. Το συμβόλαιο αυτό το διάβασα καθαρά και μεγαλόφωνα στους 

συμβαλλομένους και αυτοί, το βεβαίωσαν το υπέγραψαν, καθώς κι εγώ, ο 

συμβολαιογράφος, όπως ορίζει ο Νόμος. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ. 


