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Ε/O.ΓΔ.110.03-02 

 

 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Εταιρείας με την επωνυμία Θ.ΜΟΣΧΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ ΕΕ, και 

αριθμό ΓΕΜΗ 5575501000. 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  

 

Την 11/12/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο µε Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1592989, το από 

05/10/2018 συμφωνητικό των εταίρων της εταιρείας με το οποίο τροποποιήθηκαν τα άρθρα 6, 5, 3, και αναριθμήθηκε το 

καταστατικό της εταιρείας με την επωνυμία «Θ.ΜΟΣΧΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ ΕΕ», και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 5575501000. 

 

Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 

τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 

ανακοίνωσης.  

Με εντολή Προέδρου ΕΒΕΑ 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΗΤΡΩΩΝ & ΑΥΠΣ 

Α/Α 

Η ΠΡΟΙΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΜΗΤΡΩΟΥ 

 

 

 

 

 

Δέσποινα Σ. Γιακομίδου 

       
 

 

H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 

 

Δ/ΝΣΗ: ΜΗΤΡΩΩΝ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΜΗΤΡΩΟΥ / Υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. 

Αθήνα,11/12/2018 

Αριθ. Πρωτ.:1420730 

 

Πληροφορίες: ΒΟΥΡΟΥ ΘΕΟΔΟΣΙΑ 

Τηλέφωνο: 2103382122 

Fax: 2103616464 

E-mail: thvourou@acci.gr 

 

 



 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΚΩΔΙΚΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ ΤΗΣ "Θ. 

ΜΟΣΧΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε." 

 Στη Αθήνα σήμερα την 5η   Οκτωβρίου 2018, οι στο τέλος του 

παρόντος υπογράφοντες:  

1) ΘΩΜΑΣ ΜΟΣΧΟΠΟΥΛΟΣ ΤΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΑΙ ΤΗΣ ΛΕΛΑΣ, 

κάτοικος Αθήνας, οδός Ασκληπιού, αριθμός 62, κάτοχος του με αριθμό ΑΙ-

546201/07-05-2010 δελτίου ταυτότητας του Τ.Α. Εξαρχείων, με Α.Φ.Μ. 

040554617 της Δ.Ο.Υ. Ι’ Αθηνών,  

2) ΒΙΚΤΩΡ ΜΟΣΧΟΠΟΥΛΟΣ ΤΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΑΙ ΤΗΣ ΛΕΛΑΣ, 

κάτοικος Θεσσαλονίκης, οδός Πτολεμαίων , αριθμός 36, κάτοχος του με αριθμό 

ΑΚ851594  με Α.Φ.Μ. 037628913 της Δ.Ο.Υ. Δ Θεσσαλονίκης , 

3) ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΚΑΜΗΝΑΡΗ ΤΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ ΚΑΙ ΤΗΣ ΕΛΕΝΗΣ 

κάτοικος Αθηνών οδός Βιθυνίας αριθμός 6, κάτοχος του με αριθμό ΑΖ113268 

με Α.Φ.Μ.: 105676796 της ΙΓ Αθηνών συμφώνησαν, συνομολόγησαν και 

συναποδέχθηκαν τ’ ακόλουθα.- 

1. Με το από 13 Οκτωβρίου 2003 ιδιωτικό συμφωνητικό το οποίο 

δημοσιεύτηκε και καταχωρήθηκε νόμιμα στα οικεία βιβλία του αρμοδίου 

Πρωτοδικείου Αθηνών με αρ. πρωτοκόλλου 364/22-10-2003, οι δύο πρώτοι 

συμβαλλόμενοι στο παρόν σύστησαν ετερόρρυθμη εμπορική εταιρεία υπό την 

επωνυμία "Θ. ΜΟΣΧΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.", που έχει έδρα την Αθήνα και 

σκοπό την συγγραφή, παραγωγή, σκηνοθεσία και εκτέλεση παραστάσεων 

θεατρικών έργων και γενικότερα καλλιτεχνικών έργων λόγου, χρόνο διαρκείας 

αόριστο και εταιρικό κεφάλαιο 6.000€ εκ των οποίων ο μεν πρώτος 

συνεισέφερε κατά 95% ο δε δεύτερος κατά 5% συμμετέχοντας στην εταιρεία 

κατά τα ανάλογα ποσοστά έκαστος. 

               Ήδη με το παρόν ιδιωτικό έγγραφο τροποποιούνται τα εξής άρθρα του 

ανωτέρω Καταστατικού. 
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Άρθρο 6 

ΟΜΟΡΡΥΘΜΑ ΚΑΙ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΑ ΜΕΛΗ 

 

 Ο ετερόρρυθμος εταίρος Βίκτωρ Μοσχόπουλος αποχωρεί από την εταιρία και 

μεταβιβάζει το μερίδιο της συμμετοχής του του 5% κατά 2% στον ομόρρυθμο 

εταίρο Θωμά Μοσχόπουλο που παραμένει και κατά το υπόλοιπο 3% στην 

Βασιλική Καμινάρη που εισέρχεται στην εταιρία ως ετερόρρυθμος εταίρος. 

 

Άρθρο 3 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ-ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

 

Ο Θωμάς Μοσχόπουλος είναι πλέον ο μόνος ομόρρυθμος εταίρος με ποσοστό 

συμμετοχής 97% ενώ η Βασιλική Καμινάρη η μόνη ετερόρρυθμη εταίρος με 

ποσοστό συμμετοχής 3% . 

 

Άρθρο 5 

ΣΚΟΠΟΣ 

Ως σκοπός της εταιρίας ορίζεται:  

Α) Η παρουσίαση και οργάνωση θεατρικών, μουσικών, χορευτικών  

παραστάσεων με έργα του ελληνικού και παγκόσμιου δραματολογίου νέων ή 

παλαιών  θεατρικών συγγραφέων, με στόχο τη δημιουργία παραστάσεων 

υψηλών αισθητικών και παιδευτικών στόχων. 

 

Β) Η δημιουργία εργαστηρίου-σχολής άσκησης και εκπαίδευσης 

ηθοποιών και η υλοποίηση ανάλογων εκπαιδευτικών προγραμμάτων 

(σεμιναρίων) με Έλληνες και ξένους ειδικούς καθώς και διαλέξεων με θέματα 

σχετικά με όλους τους επιμέρους τομείς της Θεατρικής Έκφρασης. 

 

Γ) Η δημιουργία και η λειτουργία εργαστηρίου παιδευτικής θεατρικής 

έκφρασης, Παιδαγωγικής Θεάτρου, θεατρικών – παιδαγωγικών σεμιναρίων, 

θεατρικής παιδείας και έκφρασης και του Θεατρικού Παιχνιδιού. 
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Δ) Η διοργάνωση εκπαιδευτικών σεμιναρίων θεατρικής παιδείας και 

έκφρασης – θεατρικού παιχνιδιού – για την δημιουργία εξειδικευμένων 

εμψυχωτών και παροχής εξειδίκευσης στην παιδαγωγική θεάτρου σε 

εκπαιδευτικούς και ηθοποιούς και άλλους ενδιαφερόμενους. 

 

Ε) Η εκμετάλλευση καφέ- μπαρ (bar-theater) και καλλιτεχνικού 

εντευκτηρίου για την παρουσίαση καλλιτεχνικών θεαμάτων, μουσικών και 

ποιητικών εκδηλώσεων, stand-up comedies και άλλων παρόμοιων 

εκδηλώσεων.  

 

ΣΤ) Η ενημέρωση όσων ασχολούνται με τις σύγχρονες θεατρικές 

τάσεις, την παιδευτική θεατρική έκφραση και το θεατρικό παιχνίδι, η δημιουργία 

αρχείου και βιβλιοθήκης, καθώς και η έκδοση βιβλίων, περιοδικών και άλλων 

εντύπων σχετικών με τα θέματα αυτά. 

 

Ζ) Η απόκτηση και εκμετάλλευση πνευματικών δικαιωμάτων επί 

συγγραμμάτων και βιβλίων σχετικών με το σκοπό της, όπως επί βιβλίων 

θεματολογίας σχετικής με το θέατρο, την εκπαιδευτική θεάτρου, το θεατρικό και 

εκπαιδευτικό παιχνίδι καθώς και κάθε άλλου σχετικού ή όχι περιεχομένου. 

 

Η) Φιλοδοξία της εταιρείας είναι επίσης να οργανώσει στην Ελλάδα 

διεθνείς εκδηλώσεις για παιδιά και ενήλικες, «Φεστιβάλ φαντασίας και 

έκφρασης», τοπικές και διεθνείς συναντήσεις, φεστιβάλ ή σεμινάρια, συμπόσια 

πάνω στα ίδια θέματα. 

 

Θ) Η οργάνωση και παρουσίαση διαφόρων εκδηλώσεων, θεατρικών, 

χορευτικών, εικαστικών. 

 

 

Ι) Η οργάνωση εκδηλώσεων, σεμιναρίων, διαλέξεων, συζητήσεων 

σχετικά με όλους τους τομείς του πνεύματος και της τέχνης. 
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Ια) Η σύνδεση της Ελλάδος με την Ευρώπη αφ’ ενός μεν με την 

προβολή της πολιτιστικής μας ταυτότητας, αφ’ ετέρου δε με τη δημιουργική 

ανταλλαγή πείρας και εκδηλώσεων μεταξύ φορέων με παρεμφερείς σκοπούς 

και δραστηριότητες στον ευρωπαϊκό χώρο. 

 

Ιβ) Η πραγματοποίηση κάθε είδους εκδηλώσεων και εργασιών, που 

συμβάλλει στην ποιοτική ανύψωση της καλλιτεχνικής, πνευματικής και 

πολιτιστικής ζωής του τόπου και αποβλέπει στη διατήρηση της εθνικής μας 

πολιτιστικής και καλλιτεχνικής κληρονομιάς, την προβολή της εθνικής-

πολιτιστικής μας ταυτότητας στο εξωτερικό. 

 

Ιγ) Η σύνδεσή μας με τις κοινότητες και παροικίες των απόδημων 

Ελλήνων σε όλο το κόσμο, είτε παρουσιάζονται εκεί δραστηριότητες είτε 

διοργανώνονται από κοινού παντοειδείς εκδηλώσεις πνευματικού-καλλιτεχνικού 

χαρακτήρα, αφ’ ενός με σκοπό την προαγωγή των σχέσεων μας με τον 

Απόδημο Ελληνισμό, αφ’ ετέρου την προβολή της εθνικής πολιτιστικής μας 

παράδοσης καθώς και των σύγχρονων τάσεων. 

 

Ιδ)  Η παραγωγή τηλεοπτικών προγραμμάτων, ντοκιμαντέρ και πάσης 

φύσης ταινιών καθώς και σχετικές πολιτιστικές και καλλιτεχνικές εκδηλώσεις. 

   

Ιε) Η ίδρυση ινστιτούτου μελετών για θέματα οργάνωσης, διαχείρισης 

και διοίκησης πολιτιστικών οργανισμών- φορέων, φεστιβάλ, εκδηλώσεων και 

προγραμμάτων, είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία με άλλους φορείς ομοειδούς 

ή παρεμφερούς σκοπού, ελληνικές ή χώρες του εξωτερικού.     

 

Το αρχικό καταστατικό της εταιρείας, όπως τροποποιήθηκε με το παρόν 

συμφωνητικό, κωδικοποιείται σε ενιαίο κείμενο και όπως θα ισχύει στο εξής. 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Άρθρο 1 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ – ΔΙΑΚΡΙΤΙΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ 

 Συνιστάται ομόρρυθμη εμπορική εταιρία με την επωνυμία «Θ. 

ΜΟΣΧΟΠΟΥΛΟΣ & ΣΙΑ Ε.Ε.» 

Άρθρο 2 

ΕΔΡΑ 

Ως έδρα της εταιρείας ορίζεται ο Δήμος Αθηναίων και το επί της οδού 

Ασκληπιού αριθμ. 62 εταιρικό κατάστημα. 

Η εταιρία θα μπορεί, με απόφαση των συνεταίρων, να μεταφέρει την 

έδρα της οποτεδήποτε ή να ιδρύσει υποκαταστήματα σε άλλες περιοχές της 

χώρας ή και στο εξωτερικό, χωρίς τούτο να εκλαμβάνεται ως μεταβολή ή 

αλλαγή της έδρας της. 

Άρθρο 3 

ΣΚΟΠΟΣ 

Σκοπός της εταιρίας είναι:  

Α) Η παρουσίαση και οργάνωση θεατρικών, μουσικών, χορευτικών  

παραστάσεων με έργα του ελληνικού και παγκόσμιου δραματολογίου νέων ή 

παλαιών  θεατρικών συγγραφέων, με στόχο τη δημιουργία παραστάσεων 

υψηλών αισθητικών και παιδευτικών στόχων. 

 

Β) Η δημιουργία εργαστηρίου-σχολής άσκησης και εκπαίδευσης 

ηθοποιών και η υλοποίηση ανάλογων εκπαιδευτικών προγραμμάτων 

(σεμιναρίων) με Έλληνες και ξένους ειδικούς καθώς και διαλέξεων με θέματα 

σχετικά με όλους τους επιμέρους τομείς της Θεατρικής Έκφρασης. 
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Γ) Η δημιουργία και η λειτουργία εργαστηρίου παιδευτικής θεατρικής 

έκφρασης, Παιδαγωγικής Θεάτρου, θεατρικών – παιδαγωγικών σεμιναρίων, 

θεατρικής παιδείας και έκφρασης και του Θεατρικού Παιχνιδιού. 

 

 

Δ) Η διοργάνωση εκπαιδευτικών σεμιναρίων θεατρικής παιδείας και 

έκφρασης – θεατρικού παιχνιδιού – για την δημιουργία εξειδικευμένων 

εμψυχωτών και παροχής εξειδίκευσης στην παιδαγωγική θεάτρου σε 

εκπαιδευτικούς και ηθοποιούς και άλλους ενδιαφερόμενους. 

 

Ε) Η εκμετάλλευση καφέ- μπαρ (bar-theater) και καλλιτεχνικού 

εντευκτηρίου για την παρουσίαση καλλιτεχνικών θεαμάτων, μουσικών και 

ποιητικών εκδηλώσεων, stand-up comedies και άλλων παρόμοιων 

εκδηλώσεων.  

 

ΣΤ) Η ενημέρωση όσων ασχολούνται με τις σύγχρονες θεατρικές 

τάσεις, την παιδευτική θεατρική έκφραση και το θεατρικό παιχνίδι, η δημιουργία 

αρχείου και βιβλιοθήκης, καθώς και η έκδοση βιβλίων, περιοδικών και άλλων 

εντύπων σχετικών με τα θέματα αυτά. 

 

Ζ) Η απόκτηση και εκμετάλλευση πνευματικών δικαιωμάτων επί 

συγγραμμάτων και βιβλίων σχετικών με το σκοπό της, όπως επί βιβλίων 

θεματολογίας σχετικής με το θέατρο, την εκπαιδευτική θεάτρου, το θεατρικό και 

εκπαιδευτικό παιχνίδι καθώς και κάθε άλλου σχετικού ή όχι περιεχομένου. 

 

Η) Φιλοδοξία της εταιρείας είναι επίσης να οργανώσει στην Ελλάδα 

διεθνείς εκδηλώσεις για παιδιά και ενήλικες, «Φεστιβάλ φαντασίας και 

έκφρασης», τοπικές και διεθνείς συναντήσεις, φεστιβάλ ή σεμινάρια, συμπόσια 

πάνω στα ίδια θέματα. 

 

Θ) Η οργάνωση και παρουσίαση διαφόρων εκδηλώσεων, θεατρικών, 

χορευτικών, εικαστικών. 
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Ι) Η οργάνωση εκδηλώσεων, σεμιναρίων, διαλέξεων, συζητήσεων 

σχετικά με όλους τους τομείς του πνεύματος και της τέχνης. 

 

Ια) Η σύνδεση της Ελλάδος με την Ευρώπη αφ’ ενός μεν με την 

προβολή της πολιτιστικής μας ταυτότητας, αφ’ ετέρου δε με τη δημιουργική 

ανταλλαγή πείρας και εκδηλώσεων μεταξύ φορέων με παρεμφερείς σκοπούς 

και δραστηριότητες στον ευρωπαϊκό χώρο. 

 

Ιβ) Η πραγματοποίηση κάθε είδους εκδηλώσεων και εργασιών, που 

συμβάλλει στην ποιοτική ανύψωση της καλλιτεχνικής, πνευματικής και 

πολιτιστικής ζωής του τόπου και αποβλέπει στη διατήρηση της εθνικής μας 

πολιτιστικής και καλλιτεχνικής κληρονομιάς, την προβολή της εθνικής-

πολιτιστικής μας ταυτότητας στο εξωτερικό. 

 

Ιγ) Η σύνδεσή μας με τις κοινότητες και παροικίες των απόδημων 

Ελλήνων σε όλο το κόσμο, είτε παρουσιάζονται εκεί δραστηριότητες είτε 

διοργανώνονται από κοινού παντοειδείς εκδηλώσεις πνευματικού-καλλιτεχνικού 

χαρακτήρα, αφ’ ενός με σκοπό την προαγωγή των σχέσεων μας με τον 

Απόδημο Ελληνισμό, αφ’ ετέρου την προβολή της εθνικής πολιτιστικής μας 

παράδοσης καθώς και των σύγχρονων τάσεων. 

 

Ιδ)  Η παραγωγή τηλεοπτικών προγραμμάτων, ντοκιμαντέρ και πάσης 

φύσης ταινιών καθώς και σχετικές πολιτιστικές και καλλιτεχνικές εκδηλώσεις. 

   

Ιε) Η ίδρυση ινστιτούτου μελετών για θέματα οργάνωσης, διαχείρισης 

και διοίκησης πολιτιστικών οργανισμών- φορέων, φεστιβάλ, εκδηλώσεων και 

προγραμμάτων, είτε αυτοτελώς είτε σε συνεργασία με άλλους φορείς ομοειδούς 

ή παρεμφερούς σκοπού, ελληνικές ή χώρες του εξωτερικού.     
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Άρθρο 4 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 Η διάρκεια της εταιρίας ορίζεται αορίστου χρόνου. 

 

Άρθρο 5 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΠΟΣΟΣΤΟ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΕΤΑΙΡΩΝ – ΠΡΟΣΩΠΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΕΤΑΙΡΩΝ 

 Το κεφάλαιο της εταιρίας συμφωνείται και ορίζεται στο ποσό των έξι 

χιλιάδων (6.000,00) ευρώ, που σχηματίστηκε από τις εισφορές των εταίρων ως 

εξής: 

1) Ο πρώτος των εδώ συμβαλλομένων Θωμάς Μοσχόπουλος, 

συνεισέφερε σε μετρητά στο ταμείο της εταιρείας το ποσό των 5.820 ευρώ και 

έτσι, θα συμμετέχει στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρίας και γενικά στα 

δικαιώματα, τις υποχρεώσεις καθώς και στο προϊόν της εκκαθαρίσεως κατά 

ποσοστό 97% και 

2) Η τρίτη των εδώ συμβαλλομένων Βασιλική Καμινάρη συνεισέφερε 

στο σχηματισμό του εταιρικού κεφαλαίου το ποσό των 180 ευρώ και έτσι, θα 

συμμετέχει στα κέρδη και στις ζημίες της εταιρίας και γενικά στα δικαιώματα, τις 

υποχρεώσεις καθώς και στο προϊόν της εκκαθαρίσεως κατά ποσοστό 3%. 

3) Επιπλέον, προς επίτευξη του ανωτέρω εταιρικού σκοπού κάθε 

εταίρος υποχρεούται, εφόσον κριθεί αυτό απαραίτητο για την επίτευξη του 

εταιρικού σκοπού και στα πλαίσια των δυνατοτήτων τους, να συνεισφέρει 

οποιοδήποτε επιπλέον ποσό τυχόν απαιτηθεί με την αναλογία που αντιστοιχεί 

στον καθένα καθώς και να παρέχει την προσωπική του εργασία, καθ’ όλη τη 

διάρκεια της παρούσας εταιρίας. 

4) Με κοινή συμφωνία των εταίρων και μόνο αν υπάρχει ταμειακή 

ευχέρεια, θα καθορίζονται τυχόν προσωρινές απολήψεις έναντι των 

αναμενομένων κερδών. 
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Άρθρο 6 

 ΟΜΟΡΡΥΘΜΑ ΚΑΙ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΑ ΜΕΛΗ 

 

  Ο ετερόρρυθμος εταίρος Βίκτωρ Μοσχόπουλος αποχωρεί από την 

εταιρία και μεταβιβάζει το μερίδιο της συμμετοχής του του 5% κατά 2% στον 

ομόρρυθμο εταίρο Θωμά Μοσχόπουλο που παραμένει και κατά το υπόλοιπο 

3% στην Βασιλική Καμηνάρη που εισέρχεται στην εταιρία ως ετερόρρυθμος 

εταίρος. 

 

Άρθρο 7 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ-ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ-ΑΝΑΛΗΨΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 

Η διοίκηση, διαχείριση, διεύθυνση και εκπροσώπηση της εταιρίας 

ανατίθενται, αποκλειστικά στον ομόρρυθμο εταίρο Θωμά Μοσχόπουλο, ο 

οποίος με την ιδιότητά του του διοικητή, διαχειριστή, διευθυντή και ταμία της 

εταιρίας θα την εκπροσωπεί νόμιμα στην όλη επιχειρηματική δραστηριότητά 

της, θα την δεσμεύει και θα υπερασπίζεται εξώδικα και δικαστικά τα δικαιώματα 

και τα όλα συμφέροντα της εταιρίας ενώπιον παντός δικαστηρίου ή δημόσιας 

αρχής και παντός άλλου προσώπου, με κάθε επιμέλεια και όπως οι Νόμοι του 

κράτους ορίζουν. 

 Για κάθε σχετική με τις εταιρικές συναλλαγές πράξη ή ενέργεια, 

αποκλειστικά, αρμόδιος θα είναι ο ομόρρυθμος εταίρος, ο οποίος, σαν 

Διαχειριστής και νόμιμος εκπρόσωπος της εταιρίας, έχει το δικαίωμα να 

συναλλάσσεται για λογαριασμό της εταιρίας και να τη δεσμεύει, νόμιμα και 

έγκυρα, με μόνη τη θέση της υπογραφής του κάτω από την εταιρική επωνυμία 

και σφραγίδα.- 

Ρητά συμφωνείται ότι για την σύναψη δανειακών συμβάσεων, είναι 

απαραίτητη, προκειμένου να δεσμευτεί η εταιρεία, να θέσουν την υπογραφή 

τους και οι δύο εταίροι – διαχειριστές της εταιρίας, άλλως η εταιρεία δεν 

δεσμεύεται και οποιαδήποτε σχετική συναλλαγή ή ανάληψη οικονομικής 
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υποχρέωσης θεωρείται αυτομάτως άκυρη ως προς την εταιρεία και δε δεσμεύει 

αυτήν, παρά μόνο, ατομικά, τον εταίρο που την πραγματοποίησε.- 

Άρθρο 8 

ΕΚΠΡΟΣΩΠΗΣΗ ΑΠΟ ΤΡΙΤΟ ΚΑΤΟΠΙΝ ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΗΣΕΩΣ 

 Όλα τα παραπάνω καθήκοντα, δικαιώματα και υποχρεώσεις του ο 

διαχειριστής θα δύναται να τα ασκεί είτε αυτοπροσώπως είτε με αντιπρόσωπό 

του, ο οποίος θα έχει ειδική εντολή και πληρεξουσιότητα και ο οποίος 

πληρεξούσιος-εντολοδόχος θα αναπληρώνει, νόμιμα και έγκυρα, τον 

Διαχειριστή στη Διοίκηση, Διαχείριση και εκπροσώπηση της εταιρίας.- 

Άρθρο 9 

ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ 

Απαγορεύεται στους, εδώ, συμβαλλόμενους εταίρους να ενεργούν, 

ατομικά ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις και δραστηριότητες εμπίπτουσες στο 

σκοπό της εταιρίας και να ανταγωνίζονται με τον οποιονδήποτε τρόπο την 

εταιρία.- Αντίθετα, οφείλουν να παρέχουν την προσωπική εργασία τους στην 

εταιρία και να εξαντλούν τις δυνατότητές τους για την ευόδωση του εταιρικού 

σκοπού. 

Απαγορεύεται στους εταίρους, τους διαδόχους ή τους κληρονόμους 

αυτών να προβαίνουν σε σφράγιση του καταστήματος της εταιρείας ή της 

εταιρικής περιουσίας κατά τις διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής Δικονομίας. 

Οι εταίροι για τον έλεγχο των εταιρικών υποθέσεων έχουν τα 

δικαιώματα που τους παρέχει ο Νόμος. 

Άρθρο 10 

ΕΙΣΟΔΟΣ ΝΕΟΥ ΕΤΑΙΡΟΥ – ΑΠΟΧΩΡΗΣΗ ΕΤΑΙΡΟΥ 

Για την είσοδο νέου εταίρου στον εταιρικό δεσμό της εταιρίας απαιτείται 

ομόφωνη απόφαση των εταίρων της εταιρίας.- 
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Ρητά συμφωνείται ότι σε περίπτωση που ένας εκ των συνεταίρων 

αποχωρήσει από την εταιρεία, οι λοιποί εταίροι έχουν το δικαίωμα, εφόσον το 

επιθυμούν, να εξαγοράσουν το εταιρικό μερίδιο του αποχωρούντος εταίρου, 

μόνο δε εάν οι εναπομείναντες εταίροι αρνηθούν να εξαγοράσουν το μερίδιο 

του αποχωρούντος εταίρου, εντός αποκλειστικής προθεσμίας έξι (6) μηνών, 

τότε αυτός έχει το δικαίωμα να το διαθέσει σε τρίτα, εκτός εταιρείας, πρόσωπα. 

Το αυτό ισχύει και για την εκχώρηση της μερίδας συμμετοχής προς τρίτον. 

Άρθρο 11 

ΤΗΡΗΣΗ ΒΙΒΛΙΩΝ 

 Η εταιρία υποχρεούται να τηρεί όλα τα απαιτούμενα και οριζόμενα από 

τον Νόμο βιβλία και στοιχεία, στα οποία θα αναγράφονται όλες οι πράξεις και 

ενέργειες που γίνονται στο όνομά της.- 

Σε περίπτωση που ανατεθεί η τήρηση των βιβλίων της εταιρίας σε 

λογιστή, αυτός θα είναι της κοινής εμπιστοσύνης των εταίρων. 

Άρθρο 12 

ΕΤΗΣΙΟΙ ΙΣΟΛΟΓΙΣΜΟΙ-ΔΙΑΝΟΜΗ ΚΕΡΔΩΝΣΧΗΜΑΤΙΣΜΟΣ 

ΑΠΟΘΕΜΑΤΙΚΟΥ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥ-ΕΚΤΑΚΤΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

Την 31η Δεκεμβρίου κάθε έτους θα συντάσσεται ισολογισμός της 

εταιρίας και, εφόσον προκύπτουν κέρδη, θα διανέμονται μεταξύ των 

συμβαλλομένων εταίρων και κατά το λόγο της συμμετοχής τους στην εταιρία, 

όπως αυτή προσδιορίζεται στο άρθρο 5 του παρόντος.- Η διανομή των κερδών 

θα γίνεται μόνο μετά από την έγκριση και αποδοχή του ισολογισμού αυτού και 

από τους δύο συνεταίρους, η οποία θα αποδεικνύεται μόνο με την υπογραφή 

τους κάτω από τον ισολογισμό. 

Είναι δυνατόν, μετά από συμφωνία των εταίρων, να γίνεται διανομή 

μέρους μόνον των κερδών και τα εναπομένοντα να διατίθενται για τον 

σχηματισμό αποθεματικού κεφαλαίου της εταιρίας.- Κέρδη θεωρούνται τα μετά 
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την αφαίρεση κάθε και οποιασδήποτε οφειλής ή ζημίας της εταιρίας 

εναπομένοντα.- 

Ρητά συμφωνείται ότι εφόσον κριθεί απαραίτητο για τη βιωσιμότητα της 

εταιρείας, οι εταίροι οφείλουν να συμβάλουν με οικονομικές συνεισφορές, οι 

οποίες θα είναι ανάλογες των εταιρικών τους μεριδίων για την αντιμετώπιση 

έκτακτων αναγκών της εταιρείας.- 

Εφόσον καλύπτονται οι τρέχουσες υποχρεώσεις της εταιρίας και δεν 

δυσχεραίνονται οι εταιρικές εργασίες, οι εταίροι θα μπορούν να 

πραγματοποιούν απολήψεις για την κάλυψη των ατομικών αναγκών τους.- Η 

διενέργεια των απολήψεων θα πραγματοποιείται μετά την έγγραφη απόφαση 

των εταίρων - Διαχειριστών, η οποία απαραίτητα θα φέρει αμφότερες τις 

υπογραφές των εδώ συμβαλλομένων εταίρων - Διαχειριστριών.- 

Άρθρο 13 

ΛΥΣΗ ΕΤΑΙΡΙΑΣ 

Η εταιρία λύεται στις ακόλουθες περιπτώσεις: 

1) Με κοινή απόφαση των εταίρων.- 

2) Με την κοινοποίηση στους λοιπούς εταίρους κατά το άρθρο 

τέσσερα (4) του παρόντος έγγραφης καταγγελίας εταίρου.- 

3) Σε κάθε άλλη περίπτωση που αναφέρει ο Νόμος.- 

Ο θάνατος ή η κήρυξη σε αφάνεια τινός των εταίρων δεν επιφέρει τη 

λύση της εταιρίας, η οποία συνεχίζεται μεταξύ των επιζώντων εταίρων και των 

κληρονόμων του εταίρου που απεβίωσε ή κηρύχθηκε σε αφάνεια. 

Σε περίπτωση πτωχεύσεως ενός εκ των εταίρων, η εταιρία λύεται 

αυτοδικαίως και τίθεται σε εκκαθάριση. 

Άρθρο 14 

ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

Σε περίπτωση λύσεως της εταιρίας θα ακολουθεί η εκκαθάρισή της. 

Εκκαθαριστές διορίζονται από τώρα αμφότεροι οι εδώ συμβαλλόμενοι εταίροι, ή 
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όσοι, ενδεχομένως, να υπάρχουν κατά το εν λόγω στάδιο.- Κατά τη διαδικασία 

της εκκαθάρισης κατά πρώτο λόγο θα εξοφλούνται οι πάσης φύσεως 

υποχρεώσεις της εταιρίας προς τρίτους και προς τους συνεταίρους και από την 

απομένουσα εταιρική περιουσία οι συνεταίροι θα αναλαμβάνουν την εισφορά 

τους. Η υπόλοιπη περιουσία της εταιρίας, εφόσον υφίσταται ακόμη, διανέμεται 

μεταξύ των εταίρων σε ίσα μέρη, εφόσον είναι εφικτή η αυτούσια διανομή των 

περιουσιακών στοιχείων, άλλως εκποιείται και το προϊόν της εκποιήσεως 

διανέμεται σε ίσα μέρη μεταξύ των συνεταίρων. 

Άρθρο 15 

ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ -ΔΙΑΙΤΗΣΙΑ 

Κάθε διαφορά που, ενδεχομένως, να προκύψει μεταξύ των εταίρων, 

σχετικά με την ερμηνεία και εφαρμογή του παρόντος καταστατικού, καθώς και η 

οποιαδήποτε αμφισβήτηση, που απορρέει από την παρούσα σύμβαση, θα 

λύνεται υποχρεωτικά από το κατά τόπον αρμόδιο Δικαστήριο. 

 

Αρθρο 16 

ΤΕΛΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Για το όποιο ζήτημα, που δεν προβλέπεται από το παρόν καταστατικό, 

θα εφαρμόζονται οι σχετικές διατάξεις του Α.Κ. και αυτές του Εμπορικού Νόμου 

"περί εταιριών".- 

ΙΙΙ.- Σε πίστωση των παραπάνω συντάχθηκε το παρόν σε τέσσερα (4) 

όμοια πρωτότυπα, από τα οποία, ένα έλαβε έκαστος των συμβαλλομένων και 

δύο θα κατατεθούν στην Υπηρεσία ΓΕΜΗ του Ε.Β.Ε.Α. .- 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 


