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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
 

Καταχώρισης στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο, στοιχείων της Ανώνυμης Εταιρείας με την επωνυμία FASHION BOX ΕΛΛΑΣ 
ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ - ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ, το διακριτικό τίτλο FASHION BOX ΕΛΛΑΣ AΕ και αριθμό ΓΕΜΗ 
6447301000, (που είχε Αρ.ΜΑΕ. 59041/01AT/B/05/328). 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ ΑΘΗΝΩΝ 

Ανακοινώνει ότι :  
 

Την 07/12/2018 καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.), με Κωδικό Αριθµό Καταχώρισης 1589649, η με 
αριθμό 20238/18_07/12/2018 απόφασή της Περιφέρειας Aττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας με την οποία εγκρίθηκε 
η τροποποίηση του άρθρου 7 του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας με την επωνυμία «FASHION BOX ΕΛΛΑΣ 
ANΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ - ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ» και αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 6447301000 (πρώην αρ. Μ.Α.Ε. 
59041/01AT/B/05/328) σύμφωνα με την από 10/09/2018 απόφαση της Τακτικής Γενικής Συνέλευσης των μετόχων της. 
 
Την ίδια ημερομηνία καταχωρίσθηκε στο Γενικό Εμπορικό Μητρώο ολόκληρο το νέο κείμενο καταστατικού μαζί με τις 
τροποποιήσεις του. Το νέο κείμενο του καταστατικού είναι συνημμένο και αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας 
ανακοίνωσης. 
 
Σχετικό έγγραφο άσκησης ελέγχου της Περιφέρεια Αττικής, ΠΕ Αθηνών Βόρειος Τομέας  (Αρ. Πρωτ.: 20238/18 / 

07/12/2018). 

 

 
 

 
H γνησιότητα του παρόντος μπορεί να επιβεβαιωθεί από το https://www.businessregistry.gr/publicity.aspx 
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ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ 

Της εταιρίας με την επωνυμία  
«FASHION BOX ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ –ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ» 

και με αρ. ΓΕΜΗ 6447301000 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 1 
Σύσταση - Επωνυμία 

Συνιστάται Ανώνυμη Εταιρία με την επωνυμία «FASHION BOX ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ – 
ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ» και τον διακριτικό τίτλο «FASHION BOX ΕΛΛΑΣ ΑΕ». 
Για τις συναλλαγές της εταιρίας με την αλλοδαπή, η επωνυμία θα αποδίδεται σε πιστή με-
τάφραση ή με λατινικά στοιχεία. 

Άρθρο 2 
Έδρα 

1. Έδρα της εταιρίας ορίζεται ο Δήμος  Νέας Ιωνίας Αττικής. 
2. Η έδρα της εταιρίας μπορεί να μεταφερθεί σε οποιοδήποτε Δήμο ή Κοινότητα της Ελλά-
δας μετά από απόφαση της Γενικής Συνέλευσης των μετόχων, που θα τροποποιήσει αυτό 
το συγκεκριμένο άρθρο. 
3. Η εταιρία μπορεί να ιδρύσει γραφεία, πρακτορεία, αντιπροσωπείες και υποκαταστήματα, 
είτε στο εσωτερικό, είτε στο εξωτερικό μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, 
η οποία θα καθορίζει τους όρους λειτουργίας τους, τη φύση και γενικά την έκταση των ερ-
γασιών τους. Το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας με απόφασή του μπορεί επίσης να κα-
ταργεί υποκαταστήματα που έχουν ιδρυθεί ανεξάρτητα από το αν λειτουργούν ή όχι. 

Άρθρο 3 
ΣΚΟΠΟΣ 

1. Σκοπός της εταιρίας είναι: 
1.1. Η εμπορία ειδών ενδύσεως, υποδήσεως, αξεσουάρ, σχολικών ειδών, γυαλιών, ρο-

λογιών, ομπρελών, αρωμάτων και συναφών ειδών. 
1.2. Επίσης η εμπορία δερμάτινων ειδών και ειδών ταξιδιού (βαλίτσες κλπ), καθώς και 

επίπλων οικιακής και επαγγελματικής χρήσης και μικρών σκευών και φορητών δο-
χείων οικιακής και μαγειρικής χρήσης. 

1.3. Η εκμετάλλευση χώρων αναψυχής και εστίασης (π.χ. εστιατόρια, καφετέριες, μπαρ 
κ.λπ.) 

1.4. Η παροχή υπηρεσιών, συμπεριλαμβανομένων και των συμβουλευτικών υπηρε-
σιών. 

1.5. Η ίδρυση και συμμετοχή σε κάθε είδους μορφής εταιρίες, ημεδαπές ή αλλοδαπές, 
που επιδιώκουν τον αυτό ή παρεμφερή σκοπό. 

2. Για την επίτευξη του σκοπού της η εταιρία μπορεί: 
2.1. Να συμμετέχει σε οποιαδήποτε επιχείρηση με όμοιο ή παρεμφερή σκοπό, οποιου-

δήποτε εταιρικού τύπου. 
2.2. Να συνεργάζεται εμπορικά με οποιοδήποτε φυσικό ή νομικό πρόσωπο με οποιο-

δήποτε τρόπο. 
2.3. Να ιδρύει υποκαταστήματα ή πρακτορεία ή γραφεία οπουδήποτε και 



2.4. Να αντιπροσωπεύει οποιαδήποτε επιχείρηση ημεδαπή ή αλλοδαπή με όμοιο ή πα-
ρεμφερή σκοπό. 

Άρθρο 4 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

Η διάρκεια της εταιρίας αρχίζει από την καταχώρηση στο Μητρώο Α.Ε. από την αρμόδια 
εποπτεύουσα αρχή της διοικητικής απόφασης για την παροχή άδειας σύστασης της παρού-
σας εταιρίας και την έγκριση του καταστατικού της και λήγει την 31 Δεκεμβρίου 2050. Η 
διάρκεια της εταιρίας μπορεί να παραταθεί ή να συντομευτεί με απόφαση της Γενικής Συ-
νέλευσης των μετόχων και τροποποίηση του παρόντος άρθρου του καταστατικού. 

Άρθρο 5 
ΕΤΑΙΡΙΚΗ ΧΡΗΣΗ 

Η εταιρική χρήση είναι δωδεκάμηνης διάρκειας, αρχίζει την πρώτη (1η) Ιανουαρίου και λή-
γει στις τριάντα μία (31) Δεκεμβρίου κάθε χρόνο. Η πρώτη εταιρική χρήση λήγει την 31 Δε-
κεμβρίου 2005. 

Άρθρο 6 
Για κάθε θέμα που δεν ρυθμίζεται ρητά από το καταστατικό αυτό, ισχύουν οι διατάξεις του 
Κ.Ν. 2190/1920 «περί ανωνύμων εταιριών», όπως αυτός τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ – ΜΕΤΟΧΕΣ - ΜΕΤΟΧΟΙ 

Άρθρο 7 
ΜΕΤΟΧΙΚΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

Το μετοχικό κεφάλαιο της εταιρίας ανέρχεται στο ποσό των τεσσάρων εκατομμυρίων οκτα-
κοσίων δέκα τριών χιλιάδων οκτακοσίων πενήντα ευρώ (4.813.850 €) και διαιρείται σε 
481.385 ονομαστικές μετοχές, ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10 €) η κάθε μία. Το μετοχικό 
κεφάλαιο σχηματίστηκε ως ακολούθως: 

1.1. Κατά την σύσταση της εταιρίας ορίστηκε στο ποσό των εξήντα χιλιάδων ευρώ 
(60.000 €), σε μετρητά, διαιρούμενο σε εξ χιλιάδες (6.000) ονομαστικές μετοχές, 
ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα ευρώ (10 €). 

1.2. Με την από 30 Ιουνίου 2006 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των με-
τόχων της εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατό χιλιάδες ευρώ (100.000 €) σε μετρητά με 
την έκδοση δέκα χιλιάδων (10.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής αξίας 
εκάστης δέκα ευρώ (10 €). 

1.3. Με την από 30 Ιουνίου 2007 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των με-
τόχων της εταιρίας αυξήθηκε κατά εκατόν εβδομήντα χιλιάδες ευρώ (170.000 €) σε 
μετρητά με την έκδοση δεκαεπτά χιλιάδων (17.000) νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα ευρώ (10 €). 

1.4. Με την από 30 Ιουνίου 2008 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των με-
τόχων της εταιρίας αυξήθηκε κατά τετρακόσιες χιλιάδες ευρώ (400.000 €) σε με-
τρητά με την έκδοση σαράντα χιλιάδων (40.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονο-
μαστικής αξίας εκάστης δέκα ευρώ (10 €). 

1.5. Με την από 30 Ιουνίου 2009 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των με-
τόχων της εταιρίας αυξήθηκε κατά διακόσιες χιλιάδες ευρώ (200.000 €) σε μετρητά 
με την έκδοση είκοσι χιλιάδων (20.000) νέων ονομαστικών μετοχών, ονομαστικής 



αξίας εκάστης δέκα ευρώ (10 €). 
1.6. Με την από 25 Μαΐου 2010 απόφαση της Έκτακτης Γενικής Συνελεύσεως των με-

τόχων της εταιρίας αυξήθηκε το μετοχικό της κεφάλαιο κατά ποσό € 8.497.480, 
ήτοι αφενός κατά το ποσό της εξ € 8.497.474,17 αξίας των στοιχείων του ενεργητι-
κού και παθητικού του κλάδου (τμήματος) εμπορίας ένδυσης, υπόδησης και αξε-
σουάρ της εταιρίας «FASHION BOX ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ – ΠΑΡΑΓΩΓΗ ΚΑΙ Ε-
ΜΠΟΡΙΑ ΕΤΟΙΜΩΝ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ» (ήτοι της καθαρής θέσης αυτού) και αφετέρου 
κατά ποσό € 5,83 με καταβολή μετρητών από την Εισφέρουσα προς στρογγυλοποί-
ηση του ποσού της αύξησης, με την έκδοση 849.748 νέων ονομαστικών μετοχών, 
ονομαστικής αξίας δέκα ευρώ (10 €) εκάστης. 

1.7. Με την από 28 Ιουνίου 2013 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των με-
τόχων της εταιρίας μειώθηκε κατά τρία εκατομμύρια εννιακόσιες εξήντα τρεις χι-
λιάδες εξακόσια τριάντα ευρώ (3.963.630 €) με σκοπό την συμμόρφωση προς το 
άρθρο 47 ΚΝ 2190/20, με ισόποση διαγραφή ζημιών από τον λογαριασμό «Αποτε-
λέσματα εις Νέον» και αντίστοιχη μείωση του αριθμού των ονομαστικών μετοχών 
κατά τριακόσιες ενενήντα έξι χιλιάδες τριακόσιες εξήντα τρεις (396.363), ονομα-
στικής αξίας εκάστης δέκα ευρώ (10 €) & 

1.8. Με την από 10 Σεπτεμβρίου 2018 απόφαση της τακτικής Γενικής Συνελεύσεως των 
μετόχων της εταιρίας μειώθηκε κατά εξακόσιες πενήντα χιλιάδες ευρώ (650.000 €) 
με σκοπό την συμμόρφωση προς το άρθρο 47 ΚΝ 2190/20, με ισόποση διαγραφή 
ζημιών προηγούμενων χρήσεων από τον λογαριασμό «Αποτελέσματα εις Νέον» 
και αντίστοιχη μείωση του αριθμού των ονομαστικών μετοχών κατά εξήντα πέντε 
χιλιάδες (65.000), ονομαστικής αξίας εκάστης δέκα ευρώ (10 €). 

 

Άρθρο 8 
ΜΕΤΟΧΕΣ – ΜΕΤΟΧΟΙ 

1. Οι μετοχές της εταιρείας είναι ονομαστικές και μεταβιβάζονται όπως ο νόμος ορίζει. Όλα 
τα εκ της μετοχής δικαιώματα των μετόχων, επιφυλασσομένων των διατάξεων του άρθρου 
3 του Ν. 2190/20, είναι υποχρεωτικά ανάλογα προς το υπό της μετοχής αντιπροσωπευό-
μενο ποσοστό του κεφαλαίου. Οι μετοχές υπογράφονται από τον Πρόεδρο του Διοικητικού 
Συμβουλίου ή τον οριζόμενο από το Διοικητικό Συμβούλιο αναπληρωτή του και ένα μέλος 
του, οριζόμενο επίσης από αυτό. Οι μετοχές της εταιρίας είναι αδιαίρετες, μπορούν δε να 
μετατραπούν οι ονομαστικές σε ανώνυμες και αντίστροφα ύστερα από απόφαση της Γενι-
κής Συνέλευσης και τροποποίηση του παρόντος άρθρου. 
2. Οι μετοχές μπορεί να εκδίδονται σε τίτλους που αντιπροσωπεύουν μια ή περισσότερες 
μετοχές μετά από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, η οποία καθορίζει τον τύπο των 
μετοχών. Επιτρέπεται η έκδοση προσωρινών τίτλων μετοχών, οι οποίοι ανταλλάσσονται με 
τους οριστικούς, όταν αυτοί εκδοθούν. Οι τίτλοι των μετοχών φέρουν αύξοντα αριθμό, τη 
σφραγίδα της εταιρείας, το όνομα, το επώνυμο, την εθνικότητα, το επάγγελμα, την κατοικία 
και τα λοιπά στοιχεία του κυρίου τους καθώς και τους αριθμούς των μετοχών και την υπο-
γραφή δύο συμβούλων που ορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο.  
3. Η εταιρία δεν υποχρεούται να εκδώσει προσωρινούς ή οριστικούς τίτλους μετοχών. Η 
μετοχική ιδιότητα αποδεικνύεται από το Καταστατικό της εταιρίας για το αρχικό μετοχικό 
κεφάλαιο, τα στοιχεία του βιβλίου που τηρείται κατά την παρ.6 του άρθρου 8β του Ν. 
2190/20 για περιπτώσεις μεταβιβάσεως εν ζωή ή και κάθε καταχώριση σε αυτό, τα στοιχεία 
καλύψεως και καταβολής αυξήσεως μετοχικού κεφαλαίου και γενικώς με κάθε στοιχείο της 
εταιρίας ή έγγραφο που κατέχει ο μέτοχος. 
4. Οι Μέτοχοι ασκούν τα σχετικά με τη διοίκηση της εταιρίας δικαιώματά τους με τη συμ-
μετοχή τους στη Γενική Συνέλευση. Τα δικαιώματα και οι υποχρεώσεις εκάστης μετοχής πα-
ρακολουθούν τον κατά τον Νόμο κύριο της, η δε κυριότητα αυτής συνεπάγεται αυτοδικαίως 



την αποδοχή του καταστατικού και των αποφάσεων της Γενικής Συνέλευσης, οι οποίες λαμ-
βάνονται στα πλαίσια της δικαιοδοσίας τους και του νόμου. Κάθε μετοχή παρέχει δικαίωμα 
μιας ψήφου στη Γενική Συνέλευση. 

Άρθρο 9 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΤΙΜΗΣΗΣ 

Σε κάθε περίπτωση αύξησης του μετοχικού κεφαλαίου, συμπεριλαμβανομένης αυτής που 
γίνεται με εισφορά σε είδος ή έκδοση ομολογιών με δικαίωμα μετατροπής τους σε μετοχές, 
παρέχεται δικαίωμα προτίμησης σε ολόκληρο το νέο κεφάλαιο ή το ομολογιακό δάνειο, 
υπέρ των κατά την εποχή της έκδοσης μετόχων, ανάλογα με τη συμμετοχή τους στο υφιστά-
μενο μετοχικό κεφάλαιο, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 13 Ν. 2190/20. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ – ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Άρθρο 10 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ 

Η Γενική Συνέλευση των Μετόχων συνέρχεται στην έδρα της εταιρίας ή στην περιφέρεια 
άλλου δήμου εντός του νομού της έδρας ή άλλου δήμου όμορου της έδρας, επιτρέπεται 
όμως να συνέρχεται και σε άλλο τόπο κείμενο στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή. Είναι δυνατή 
η διεξαγωγή γενικής συνέλευσης μέσω τηλεδιάσκεψης. 

Άρθρο 11 
ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ – ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ - ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ 

Η πρόσκληση της Γενικής Συνέλευσης, η οποία περιλαμβάνει τουλάχιστον το οίκημα με α-
κριβή διεύθυνση, τη χρονολογία και την ώρα της συνεδρίασης, τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης με σαφήνεια, τους μετόχους που έχουν δικαίωμα συμμετοχής, καθώς και ακριβείς 
οδηγίες για τον τρόπο με τον οποίο οι μέτοχοι θα μπορέσουν να μετάσχουν στη συνέλευση 
και να ασκήσουν τα δικαιώματά τους, τοιχοκολλάται σε εμφανή θέση του καταστήματος 
εταιρίας και δημοσιεύεται σε μια ημερήσια πολιτική ή οικονομική εφημερίδα της Αθήνας ή 
της πρωτεύουσας του νομού της έδρας της εταιρίας. 

Άρθρο 12 
ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΘΗΤΕΙΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Η Εταιρία διοικείται από το Διοικητικό Συμβούλιο που αποτελείται από τρεις (3) έως επτά 
(7) συμβούλους. 
2. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τα οποία είναι δυνατό να είναι μέτοχοι της εταιρίας 
ή τρίτοι (μη μέτοχοι), εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση των μετόχων της εταιρίας για 
πενταετή (5) θητεία, που παρατείνεται αυτόματα μέχρι την πρώτη τακτική Γενική Συνέ-
λευση μετά τη λήξη της θητείας τους, η οποία δεν μπορεί όμως να υπερβεί την εξαετία, 
μπορούν να επανεκλεγούν και είναι ελεύθερα ανακλητά. 

Άρθρο 13 
ΕΞΟΥΣΙΑ – ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο είναι αρμόδιο για τη διοίκηση και εκπροσώπηση της εταιρίας, 
τη διαχείριση της εταιρικής περιουσίας και εν γένει την επιδίωξη του σκοπού της. Αποφα-
σίζει για όλα γενικά τα ζητήματα που αφορούν την εταιρία μέσα στα πλαίσια του εταιρικού 



σκοπού, με εξαίρεση εκείνων τα οποία σύμφωνα με το νόμο ή το Καταστατικό ανήκουν στην 
αποκλειστική αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να αναθέτει την άσκηση μέρους ή όλων των εξουσιών 
του, εκτός από αυτές που απαιτούν συλλογική ενέργεια , σε ένα ή περισσότερα πρόσωπα, 
μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, υπαλλήλους της εταιρίας ή τρίτους, καθορίζοντας συγ-
χρόνως την έκταση αυτής της ανάθεσης. 
3. Το Διοικητικό Συμβούλιο δικαιούται να αποφασίζει την έκδοση κοινού ομολογιακού δα-
νείου. 

Άρθρο 14 
ΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο αμέσως μετά την εκλογή του συνέρχεται και συγκροτείται σε 
σώμα, εκλέγοντας τον Πρόεδρο και έναν Αντιπρόεδρο. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει από τα μέλη του, Διευθύνοντα Σύμβουλο ή 
Διευθύνοντες Συμβούλους, καθορίζοντας συγχρόνως και της αρμοδιότητές τους. 
3. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου διευθύνει τις συνεδριάσεις του. Τον Πρόεδρο, 
όταν απουσιάζει ή κωλύεται, αναπληρώνει ο Αντιπρόεδρος. 

Άρθρο 15 
ΑΝΑΠΛΗΡΩΣΗ ΜΕΛΟΥΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Σε περίπτωση παραίτησης, θανάτου ή με οποιονδήποτε άλλο τρόπο απώλειας της ιδιό-

τητας μέλους ή μελών του διοικητικού συμβουλίου, τα υπόλοιπα μέλη μπορούν να συνεχί-

σουν τη διαχείριση και την εκπροσώπηση της εταιρίας και χωρίς την αντικατάσταση των 

ελλειπόντων μελών σύμφωνα με την επόμενη παράγραφο, με την προϋπόθεση ότι ο αριθ-

μός αυτών υπερβαίνει το ήμισυ των μελών, όπως είχαν πριν από την επέλευση των ανω-

τέρω γεγονότων. Σε κάθε περίπτωση τα μέλη αυτά δεν επιτρέπεται να είναι λιγότερα των 

τριών (3). 

2. Σε κάθε περίπτωση, το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να εκλέγει μέλη αυτού σε αντικατά-

σταση μελών που παραιτήθηκαν, απέθαναν ή απώλεσαν την ιδιότητά τους με οποιονδή-

ποτε άλλο τρόπο. Η ανωτέρω εκλογή από το Διοικητικό Συμβούλιο γίνεται με απόφαση των 

απομενόντων μελών, εάν είναι τουλάχιστον τρία (3) και ισχύει για το υπόλοιπο της θητείας 

του μέλους που αντικαθίσταται. Η απόφαση της εκλογής υποβάλλεται στη δημοσιότητα του 

άρθρ. 7β του Ν. 2190/20 και ανακοινώνεται από το Διοικητικό Συμβούλιο στην αμέσως προ-

σεχή Γενική Συνέλευση, η οποία μπορεί να αντικαταστήσει τους εκλεγέντες, ακόμη και αν 

δεν έχει αναγραφεί σχετικό θέμα στην ημερήσια διάταξη. 

3. Σε κάθε περίπτωση, τα απομένοντα μέλη του διοικητικού συμβουλίου, ανεξάρτητα από 

τον αριθμό τους, μπορούν να προβούν σε σύγκληση γενικής συνέλευσης με αποκλειστικό 

σκοπό την εκλογή νέου διοικητικού συμβουλίου. 

Άρθρο 16 
ΣΥΓΚΛΗΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

1. Το Διοικητικό Συμβούλιο οφείλει να συνεδριάζει στην έδρα της εταιρίας κάθε φορά που 
ο νόμος, το Καταστατικό ή οι ανάγκες της εταιρίας το απαιτούν. Κατ’ εξαίρεση μπορεί να 
συνεδριάζει οπουδήποτε στην ημεδαπή ή την αλλοδαπή, εφόσον στη συνεδρίαση αυτή πα-
ρίστανται ή αντιπροσωπεύονται όλα τα μέλη του και κανένα δεν αντιλέγει στην πραγματο-
ποίηση της συνεδρίασης και στη λήψη αποφάσεων. 
Είναι δυνατή η διεξαγωγή συνεδρίασης Διοικητικού Συμβουλίου με τηλεδιάσκεψη. Στην πε-
ρίπτωση αυτή η πρόσκληση προς τα μέλη του διοικητικού συμβουλίου περιλαμβάνει τις 



αναγκαίες πληροφορίες για τη συμμετοχή αυτών στη συνεδρίαση. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του, με πρόσκληση που γνωστο-
ποιείται στα μέλη του δύο (2) τουλάχιστον εργάσιμες ημέρες πριν από τη συνεδρίαση. Στην 
πρόσκληση πρέπει απαραίτητα να αναγράφονται με σαφήνεια και τα θέματα της ημερήσιας 
διάταξης, διαφορετικά η λήψη αποφάσεων επιτρέπεται μόνο εφόσον παρίστανται ή αντι-
προσωπεύονται όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου και κανείς δεν αντιλέγει στη λήψη 
αποφάσεων. 
3. Τη σύγκληση του Διοικητικού Συμβουλίου μπορούν να ζητήσουν δύο (2) εκ των μελών 
του, με αίτησή τους προς τον Πρόεδρό του, ο οποίος υποχρεούται να το συγκαλέσει μέσα 
σε προθεσμία επτά (7) ημερών από την υποβολή της αίτησης. 
Σε περίπτωση άρνησης του Προέδρου να συγκαλέσει το Διοικητικό Συμβούλιο, μέσα στην 
παραπάνω προθεσμία ή εκπρόθεσμης σύγκλησής του, επιτρέπεται στα μέλη που ζήτησαν 
τη σύγκληση να συγκαλέσουν το Διοικητικό Συμβούλιο μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημε-
ρών από τη λήξη της ανωτέρω προθεσμίας των επτά (7) ημερών, γνωστοποιώντας τη σχε-
τική πρόσκληση στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου. 
Στην κατά τα ανωτέρω αίτησή τους πρέπει, με ποινή απαραδέκτου, να αναφέρονται με σα-
φήνεια και τα θέματα με τα οποία θα ασχοληθεί το Διοικητικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 17 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΥΣΗ ΜΕΛΩΝ – ΑΠΑΡΤΙΑ - ΠΛΕΙΟΨΗΦΙΑ 

1. Σύμβουλος που απουσιάζει μπορεί να αντιπροσωπεύεται από άλλο σύμβουλο. Κάθε σύμ-
βουλος μπορεί να εκπροσωπεί ένα μόνο σύμβουλο που απουσιάζει. 
2. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριάζει εγκύρως, όταν παρευρί-
σκονται ή αντιπροσωπεύονται σε αυτό το ήμισυ πλέον ενός των συμβούλων, ουδέποτε ό-
μως ο αριθμός των παρόντων συμβούλων μπορεί να είναι μικρότερος των τριών (3). Προ-
κύπτον κλάσμα δεν λαμβάνεται υπ’ όψη. 
3. Εφ’ όσον δεν ορίζεται διαφορετικά ο νόμος, οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 
λαμβάνονται έγκυρα με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων και αντιπροσωπευόμενων με-
λών.  
4. Τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου υπογράφονται από τον Πρόεδρο ή τον Αντιπρό-
εδρο. Αντίγραφα των πρακτικών εκδίδονται επισήμως από τα πρόσωπα αυτά, χωρίς να α-
παιτείται άλλη επικύρωσή τους. 

Άρθρο 18 
ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΜΟΣ 

Επιτρέπεται στα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, όπως και στους Διευθυντές της εταιρίας, 
να ενεργήσουν κατ' επάγγελμα, χωρίς άδεια της Γενικής Συνέλευσης, για λογαριασμό τους 
ή για λογαριασμό τρίτων, πράξεις που υπάγονται στους σκοπούς που επιδιώκει η εταιρία, 
ή να μετέχουν σαν ομόρρυθμοι εταίροι σε εταιρίες που επιδιώκουν τους ίδιους σκοπούς. 
 

Κωδικοποιημένο καταστατικό, όπως ισχύει 
μετά από τις τροποποιήσεις, που έγιναν 

κατά τη Τακτική Γενική Συνέλευση των μετόχων της 
εταιρίας με την επωνυμία «FASHION BOX ΕΛΛΑΣ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ – 

ΕΜΠΟΡΙΑ ΕΝΔΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΞΕΣΟΥΑΡ» 
και με αρ. ΓΕΜΗ 6447301000 

που έλαβε χώρα την 10η Σεπτεμβρίου 2018 
 

________________________ 
Χαράλαμπος Τσουβελεκάκης 

Αντιπρόεδρος του ΔΣ και Διευθύνων Σύμβουλος 


